PREFEITURA MUNICIPAL DE MAURITI

LEI MUNECIPAL N7 851, de 9 de fevereiro de 2009.

EXTINGUE CARGOS QUE ESPECIFICA DA
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E CIDADANIA E ALTERA A
ESTRUTURA DO  ASSESSORAMENTO
SUPERIOR DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO (LEI MUNICIPAL NY
513/2003) E DA OUTRAS PROVIDENCIAS,
ETC.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE MAURITI, ESTADO DO CEARA,
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Ficam extintos os cargos em comissfo de assessoramento da estrutura da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania abaixo elencados:
1 —Coordenadoria de Plancjamento e Gestio
o Coordenador de Planejamento e Gestio;
2— Nacleo de Controle Interno
s Chefe do Nicleo de Controle Interno;
3 — Niicleo de Gestio de Pessoal
o  Chefe do Nicleo de Gestho de Pessoal;
4 — Nucleo de Or¢camento ¢ Financas
s Chefe do Nicleo de Orgamento e Financas;
5 — Coordenadoria Executiva dos Conselhos
¢ Coordenador Executivo dos Conselhos;
6 — Niicleo de Integridade Institucional.
e Chefe do Niicleo de Integridade Institucional;
7 - Coordenadoria de Protegio Social Especial
s Coordenador de Protecio Social Especial;
8 — Niicleo de Agiies Socio-Educativas
s Chefe do Niicleo de A¢tes Socio-Educativas;

9 — Niicleo de Inclusdo Produtiva < ?
e Chefe do Niicleo de Inclusiio Produtiva; ,-*’"’;;-hi y
10 = Coordenadoria do PETI e
» Coordenador do PETT; “
11 — Departamento de Prote¢io Social Basica h
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»  Chefe do Departamento de Proteciio Social Bésieca;
12 - Coordenadoria de A¢iio Comunitaria
s Coordenador de A¢io Comunitiria;
13 — Coordenadoria de Desenvolvimento Humano
= Coordenador de Desenvolvimento Humano;
14 — Niicleo de Apoio & pessoa com Deficiéncia
+ Chefe do Niicleo de Apoio a pessoa com Deficiéncia;
15 - Nicleo de Apoio as politicas para a Juventude
e Chefe do Nicleo de Apoio as politicas para a Juventude;
16 — Nucleo de Apoio & Geragiio de Trabalho e Renda
s Chefe do Niicleo de Apoio i Geracfio de Trabalho ¢ Renda;
17 — Coordenadoria de Atengiio 4 Terceira Idade
» Coordenador de Atenglio a Terceira Idade;
18 - Niicleo de Acompanhamento Socio-Educativo/Sede
« Chefe do Niicleo de Acompanhamento Sécio-Educativo/Sede;
19 — Nucleo de Acompanhamento Socio-Educativo/Palestina do Cariri
» Chefe do Niicleo de Acompanhamento Socio-Educativo/Palestina do Cariri;
20— Niicleo de Acompanhamento Séeio-Edueativo/Buritizinho
¢ Chefe do Niicleo de Acompanhamento Socio-Educativo/ Buritizinho;
21 - Niicleo de Acompanhamento Socio-Educative/Umburanas
o Chefe do Niicleo de Acompanhamento Socio-Edueativo/ Umburanas;
22 — Niicleo de Acompanhamento Socio-Educative/Brejo Grande
¢ Chefe do Niiclen de Acompanhamento Sécio-Educativo/ Brejo Grande;
23 - Departamento de Vigilincia Soeio-Assistencial
¢ Chefe do Departamento de Vigilincia Socio-Assistencial;
24— Coordenadoria de Pesquisa, Acompanhamento e Avaliaciio
e Coordenador de Pesquisa, Acompanhamento e Avaliagio;
25 — Nicleo de Apoio 2 Pesquisa Social
+ Chefe do Nacleo de Apoio & Pesquisa Social;

Art. 2° - A estrutura do assessoramento superior da Secretaria Municipal de Educagio passa a vigorar
comn 4 presente redagdo:

5 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ
5.1 — Gahinete do Secretirio e )

=  Secretario de Educagio; /_. _

¢ Secretario Adjunto de Educagfo. o
5.2 — Departamento de Comunicagio e Eventos. . i

» Chefe do Departamento de Comunicagio e Eventos; ]ﬁ%ﬁi %
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5.2.1 - Coordenadoria de Comunicagdo
¢ Coordenador de Comunicacio:
3.2,2 — Niicleo de Imprensa
¢ Chefe do Nicleo de Imprensa;
3.2.3 = Nucleo de Documentagio
+ Chefe do Nicleo de Documentaggo;
3.3 - Departamento de Ensino Infanti] & Fundamental
¢ Chefe do Departamento de Ensino Infantj| ¢ Fundamental;
3.3.1 —Coordenadoria de Suporte Institucional e Técnico
* Coordenador de Suporte Institucional e Técnico;
3.3.1.1 = Nigleo de Articulaciio
* Chefe do Niicleo de Articulagdp;
3.3.2 - Coordenadoria de Acompanhamento Pedagogico
* Coordenador de Acompanhamento Pedagdgicn;
3.3.3 - Coordenadoria de Ensino e Apoio Pedagégico;
* Coordenador de Ensino e Apoio Pedagogico;
5.3.3.1 — Niecleo de Ensino e Apoio Pedagdgico
® Chefe do Niicleo de Ensino ¢ Apoio Pedagigico
3.3.4 - Coordenadoria de Projetos Pedagégicos Experimentais;
* Coordenador de Projetos Pedagdgicos Experimentais;
5.3.4.1 ~ Nuicleo de Projetos Pedagigicos Experimen tais;
¢ Chefe de Niicleo de Projetos Pedagdgicos Experimentais;
* 3.3.5- Coordenadoria de Agbes Socioeducativas;
* Coordenador de Acdes Socieducativas;
5.3.5.1 - Nicleo de Agbes Sécio-Educativas
*  Chefe do Niacleo de Agdes Socio-Ed ucativas;
3.3.5.2 - Niicleo de Assisténcia ao Educando;
* Chefe do Niicleo de Assisténcia a0 Educando
* 5.3.5.3 - Nigleo de Matricula;
¢  Chefe do Niteleo de Matricula;
3.3.6 — Coordenadoria de Ensino F undamental
* Coordenadoria de Ensino Fundamental;
3.3.7 - Coordenadoria da Merenda Escolar
* Coordenadoria da Merenda Escolar;
5.3.7.1 —Nicleo de Cardapio
*+ Chefe do Niicleo de Cardipio;
3.3.7.2 —Mucleo de Distri buigdo
¢ Chefe do Niicleo de Distribuicéio;
5.3.7.3 - Niicleo de Armazenamento

= _—-.——-——-——-——.---——.-—.——-a—-.-.———.---__—.-._..__-.-

CNPJ: 07.655.269/0001-55 - CGF: 06.920.280-0
Rua Otavio Pimenta de Sousa, S/N, 2° andar -Tel, Oxx-88-3552-1333

Mauri
CEP: 63.210-000 — Mauriti - Ceara Anmwrg |

i

FRACAQ DO PGYO

e



=

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAURITI

+ Chefe de Nicleo de Armazenamento;
5.3.8 — Coordenadoria de Gestiio Escolar do Ensino Infantil € Fundamental
s (Coordenadora de Gestio Escolar do Ensino Infantil e Fundamental;
5.3.8.1 —Nicleo de Educagio Fundamental
s Chefe do Nucleo de Educagio Fundamental;
5.3.8.2 — Niicleo de Educagdio Infantil
e Chefe Nicleo de Educagio Infantil;
5.3.8.3 — Nicleo de Projetos de Educacio Especial
s Chefe do Niicleo de Projetos de Educagiio Especial
5.3.9 — Coordenadoria de Gestiio Administrativa
» Coordenador de Gestio Administrativa
5.3.9.1 — Niicleo de Apoio Administrativo
e Chefe do Nicleo de Apoio Administrativo;
5.3.9.2 — Nicleo de Gestao Participativa;
« Chefe do Nicleo de Gestlio Participativa
5.3.9.3 —Niicleo de Suprimento da Rede Escolar;
s Chefe do Nicleo de Suprimento da Rede Escolar
5.3.9.4 — Niicleo de Almoxarifade
¢ Chefe do Nicleo de Almoxarifado;
5.3.9.5 — Niicleo de Patrimdnio;
¢ Chefe do Nicleo de Patrimdnio
5.3.9.6 — Nicleo de Recursos Humanos
s Chefe do Nicleo de Recursos Humanos;
5.3.9.7 — Niicleo de Planegjamento, Orgamento e Controle Interno
s Chefe do Nicleo de Planejamento, Orgamento ¢ Controle Interno;
3.3.10 - Coordenadoria de Apoio & Nucleagio
o Coordenador de Apoio a Nucleagio
5.3.11 — Coordenadoria de Transporte Escolar
« Coordenador de Transporte Escolar
5.4 = Departamento de Dados Estatisticos
» Chefe do Departamento de Dados Estatisticos;
5.4.1 — Coordenadoria de Dados Estatisticos;
» Coordenador de Dados Estatisticos;
5.4.1.1 — Nucleo de Cadasiro e Estatistica Escolar;
e« Chefe do Nicleo de Cadastro e Estatistica Escolar;
5.4.1.2 - Nicleo de Informacdes Escolares;
s Chefe do Niicleo de Informacdes Escolares
5.5 — Departamento de Acompanhamento e Controle Social
+ Chefe do Departamento de Acompanhamento e Controle Socialg
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5.5.1 - Conrdenadoria Executiva dos Conselhos
+ Coordenador Executivo dos Conselhos
5,6 — Departamento de Educagio de Jovens e Adultos
s Chefe do Departamento de Educagio de Jovens e Adultos;
5.7 - Departamento de Supervisio Escolar;
¢ Chefe de Departamento de Supervisiio Escolar;
5.7.1 — Coordenadoria de Supervisio Escolar;
+ Coordenador de Supervisio Escolar;
5.7.2 — Nucleo de Supervisio Escolar;
e Chefe do Niicleo de Supervisio Escolar
5.8 — Departamento de Estruturagfio a Rede Fisica Escolar
o Chefe de Departamento de Estruturacio a Rede Fisica Escolar
5.8.1 — Coordenadoria de Planejamento e Acompanhamento das Obras da Rede Escolar;
e Coordenador de Planejamento € Acompanhamente das Obras da Rede Escolar
5.8.1.1 — Niicleo de Adequagiio e Manutencio da Rede Escolar;
e Chefe do Nicleo de Adequaciio e Manutencio da Rede Escolar
5.8.2 = Coordenadoria de Convénios e Contratos;
» Coordenador de Convénios ¢ Contratos;
5.8.2.1 — Niicleo de Prestaciio de Contas
s Chefe do Nicleo de Prestacio de Contas
5.9 - Departamento de Cultura
e (Chefe do Departamento de Cultura;
5.9.1 - Coordenadoria de Artes
» Coordenador de Artes
5.9.2 — Nicleo de Apoio as Bibliotecas
« Chefe do Nilcleo de Apoio as Bibliotecas;
5.9.3 — Nacleo de Eventos
s (Chefe do Nucleo de Eventos;
5.10 — Departamento de Desporto
¢ Chefe do Departamento de Desporto;
5.10.1 = Nacleo de Futebol
e Chefe do Nicleo de Futebol;
5.10.2 — Niicleo de Esporte
» Chefe do Nicleo de Esportes;

5.11- Departamento de Juventude ) v
o Chefe do Departamento de Juventude; /
5.11.1- Miicleo de Juventude ) =
e Chefe do Nicleo de Juventude;
5.11.2 - Nucleo de Apoio as politicas para a Juventude G
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s Chefe do Nicleo de Apoio as politicas para a Juventude;
5.11.3—Nicleo de Eventos

s (Chefe do Nicleo de Eventos;

Art. 3° - Os cargos estabelecidos nesta lei passariio a ser remunerados na forma descrita no Anexo
Unico da Lei Municipal n® 847/2008.

Art. 4° - Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a remanejar, transpor ou transferir, total ou
parcialmente as categorias de programacio constanies desta lei, a fim de ajustar a programacio
aprovada as competéncias e atribuigbes definidas para cada 0rgao ou entidade.

Att. 5° - Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a abrir créditos adicionais suplementares, até o
limite de 50% do valor total fixado no Orgamento para o exercicio financeiro de 2.009, mediante
utilizagdo de recursos provenientes;

a) anulagio parcial ou total de dotacdes orgamentirias autorizadas por lei, na forma do
Art, 43 da Lei N% 4.320/64;

b} reserva de contingéncia;

¢) excesso de arrecadagio de receitas vinculadas ou diretamente arrecadadas;

d) superavit financeito apurado no balango patrimonial do exercicio anterior.

Art, 6° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MA I, CEARA, em 9 de fevereiro de

2009.

DA SILVA JUNIOR
i icipal
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