Estado de Rondonia

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE URUPA

Procuradoria Juridica

LEI N. 997/2022 DE 20 DE ABRIL DE 2022.

“Institui a Agao de Estagio “Teoria na
Pratica” - Atividade de Incentivo
Formacao, Gera¢ao de Emprego e Renda
no ambito da administragdo publica do
Municipio de Urupa.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE URUPA-RO, no uso das atribuicdes legais que Ihe sdo
conferidas por lei, faz saber a todos os habitantes do Municipio, que a Cadmara de Vereadores

aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 - Fica instituido a Acdo de estdgio para incentivo a formacdo, geracdo de
emprego e renda denominada “Teoria na Pratica” para atender aos 6rgaos da Administragdo
Publica do Municipio, remunerado ou ndo remunerado que devera ser gerido em acordo com
o disposto nesta Lei, Regulamento e Instrugdes Normativas emitidos por 6rgao competente

do Poder Executivo e Poder Legislativo no ambito de suas fung¢des precipuas e atribuicdes.

Paragrafo Unico — A acdo que se refere o caput deste artigo consiste no oferecimento
de estdgio a ser realizado junto aos orgdos da Administracdo Publica do Municipio para
estudantes de estabelecimentos de ensino superior, profissionalizantes ou congéneres de
ensino médio, desde que estejam funcionando devidamente autorizados pelos d4rgdos
competentes.

Art. 22 - Fica autorizado o Municipio celebrar convénio com instituicGes de ensino

superior, ou organizacdes sem fins lucrativos, bem como as associa¢des sem fins lucrativos,
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visando o desenvolvimento de atividades conjuntas, capazes de propiciar a plena
operacionalizacdo do Estagios de Estudantes, conforme art. 52 da Lei Federal 11.788/2008.

§12 - O convénio de que trata o caput, sera celebrado por intermédio especifico de
cada secretaria ou 6rgao da administracdo publica do Municipio que utilizar a acdo Teoria na
Pratica.

§22 - Cada secretaria ou 6rgdo da administracdo publica ficara responsavel pela
instauragdo do processo, assinatura em conjunto do convénio, acompanhamento,
fiscalizagdo, supervisao, certificagdao dos trabalhos desenvolvidos pelos estagidrios e demais
atividades relacionadas a execugao da agao Teoria na Pratica.

Art. 32 - A acdo Teoria na Pratica objetiva proporcionar ao estudante contato com o
mercado de trabalho, experiéncia e pratica profissional, complemento do ensino e
aprendizagem na promocdo de aperfeicoamento técnico, cultural, emprego, renda e de
relacionamento humano.

§12 - A acdo destinar-se-a exclusivamente aos estudantes regularmente matriculados
e que tenha concluido ao menos 20% (vinte por cento) do seu curriculo escolar.

§22 - Somente serdo admitidos como estagiarios os estudantes de cursos cujas areas
estejam diretamente relacionadas com as atividades desenvolvidas pela entidade ou érgao
onde sera realizado o estagio.

§32 - Para efeitos de comprovagdo do disposto nos paragrafos 12 e 29, sera exigido
do estudante, quando da sua inscricdo, historico escolar e declaracao de frequéncia de no
minimo 75% (setenta e cinco por cento) fornecidos pela instituicdo de ensino.

Art. 42 - A duracdo do estagio serda ajustada entre as partes interessadas,
obedecendo-se o limite maximo de 12 (doze) meses, prorrogdvel a critério da administracdo
publica por igual periodo.

Paragrafo Unico — Em nenhuma hipétese o estagiadrio podera, nesta funcdo, ser
admitido em qualquer outro érgdo ou entidade da administracdo municipal vencidos os 24
(vinte e quatro) meses de estagio, salvo em virtude de prévia aprovacdo em concurso publico
ou para cargos em comissao de livre nomeacdo e exoneracao.

CAPITULO Il
DAS MODALIDADES DE ESTAGIOS
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Art. 52 - O estdgio de que trata o art. 12 desta Lei, dar-se-a em duas modalidades:

§12 - Ndo remunerado, que constitui elemento essencial a diplomagdo do aluno, em
conformidade com os curriculos, programas e calendarios escolares;

§22 - Remunerado, que poderd ser essencial a diplomag¢dao do aluno ou apenas
constitui em atividade complementar a formacdo académico-profissional do aluno, realizado

por sua livre escolha.

Secgao |
Do Estagio Ndo Remunerado

Art. 62 - O estagio ndo remunerado sdo aqueles solicitados pelas Instituicdes
Educacionais, Servicos Sociais Autbnomos ou alunos em conformidade com os curriculos,
programas e calendarios escolares.

§12 - Esta modalidade de estdgio serd formalizada através da celebracdo de Termo
de Convénio com a Instituicdo Educacional e Termo de Compromisso com o estudante, em
observacdo ao disposto na Lei Municipal n. 842/2019.

§22 - A instituicdo Educacional ou o aluno arcard com o seguro contra acidentes
pessoais.

§ 32 - Nos casos de estdgio ndo remunerado a carga horaria didria sera de acordo com
as especificidades do estdgio, as necessidades do estagidrio, hordrio escolar e da unidade de

estagio.

Secgao Il
Do Estagio Remunerado
Art. 72 - O estdgio remunerado tera como beneficio bolsa-auxilio nos seguintes
valores:
§12 - Estudantes do ensino médio, cursos técnicos ou educacdo profissional o valor
da bolsa-auxilio correspondente a 60% (sessenta por cento) do saldrio minimo vigente.

§ 22 - Estudante do Ensino superior o valor da bolsa-auxilio correspondente a 100%
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| — Ndo fard jus a percepcao dos valores relativos a bolsa-auxilio de estéagio, o
estudante que exercer cargo ou emprego na administracdo municipal, estadual e federal.

Il - A instituicdo educacional ou o aluno arcara com o seguro contra acidentes
pessoais.

Il — A bolsa-auxilio de estdgio sera repassada diretamente ao estagiario.

Art. 82 - O estagiario cumprird jornada semanal de 30 (vinte) horas semanais, quais
devem ser compatibilizados com os horarios de funcionamento da administracdo publica e
sem prejuizos com o horario escolar.

§12 - Nos periodos de férias escolares, a jornada de que trata o caput do artigo, sera
estabelecida em comum acordo entre o estagiario e o 6rgao ou entidade da administracdo do
Municipio qual estiver vinculado.

§22 - Assegura-se ao estagidrio o periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser
usufruidos preferencialmente nas férias escolares, sempre que o estagio tenha duracgao igual

ou superior a 12 (doze) meses.

Art. 92 - O Municipio podera suspender a qualquer tempo a concessao do beneficio

bolsa-auxilio, em caso de relevante interesse publico.

CAPITULO Il
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 10 — Os estudantes beneficiarios da acao Teoria na Pratica ndo estabelecerao,
sob quaisquer hipdteses, vinculo empregaticios com os 6rgaos ou entidades da administragao

publica do Municipio que estejam prestando estagio nos termos desta Lei.

Art. 11 - Fica estabelecido em 10% (dez por cento) o percentual as pessoas
portadoras de necessidades especiais nos estagios remunerados nos termos desta lei,
adequados as caracteristicas das atividades a serem desenvolvidas.

8§12 - No ato da inscricdo, que sera feita em formulario prdéprio, o candidato portador
de necessidade especial devera entregar laudo médico, que ateste a espécie e grau ou nivel

da limitacdo com expressa referéncia ao cddigo correspondente da CID — Classificacdo
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§22 - O portador de necessidades Especiais, ressalvadas as condi¢bes especiais
previstas nesta Lei, participard do programa em igualdade de condi¢cdes com os demais
candidatos, inclusive no que concerne as providéncias relativas a recrutamento, selecao,
avaliacdo, desligamento dos beneficiarios do projeto objeto da presente lei.

§32 - Quanto ao calculo para a definicdo da quantidade de vagas por numero
fracionario, adotar-se os critérios seguintes:

| — o arredondamento para o numero inteiro imediatamente superior, quando a
fragdo for igual ou superior a 0,5 (cinco décimos);

Il — o arredondamento para o numero inteiro imediatamente inferior, quando a
fracdo for inferior a 0,5 (cinco décimos);

8§42 - As vagas reservadas a portadores de necessidades especiais que ndao forem
preenchidas passam, automaticamente, a serem ocupadas pelos demais candidatos

aprovados, conforme ordem de classifica¢ao.

Art. 12 — No ambito de sua atribuicio e competéncia fica o Poder Executivo
autorizado a regulamentar por decreto a forma e critério para recrutamento, selecdo,
avaliacdo, desligamento dos beneficiarios do estagio objeto desta lei, bem como, no tocante
ao pagamento das bolsas, acordos, convénios com as entidades educacionais.

§12 - O estagio somente poderd ser realizado em érgaos da administracdo publica do
Municipio que tenham condi¢des de proporcionar experiéncia pratica na linha de formacao,
no qual o estudante, para este fim, deve estar em condicGes de estagiar, nos termos da
presente lei.

§22 - O estagio deve proporcionar a complementacao do ensino e de aprendizagem,
em coeréncia com matriz curricular, observados as habilidades e competéncias, avaliados em
conformidade com os curriculos, programas e calendarios escolares, afim de se constituirem
em instrumentos de integracdo, em termos de treinamentos praticos, de aperfeicoamento
técnico, cultural, cientifico e de relacionamento humano.

Art. 13 — O estagio independentemente do aspecto profissionalizante, direto e
especifico, podera assumir a forma e atividade de extensdo, mediante a participacdo do

estudante em empreendimento ou projetos municipais.
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Art. 14 — A realizacdo do estagio dar-se-a mediante termo de compromisso celebrado
entre o estudante, o Municipio, através do 6rgao ou unidade da administracdo publica
municipal com interveniéncia obrigatdria da instituicdo de ensino.

Art. 15 — Nos termos da legislacdo de transparéncia publica, devera ser publicado o
numero de vagas para estagios objeto da presente lei, inclusive sua classificagdo por érgao e
unidade.

Art. 16 — Os critérios e normas nao definidos nesta Lei, aplicar-se-a subsidiariamente
a Lei Federal n. 11.788/2008, bem como as regulamentagGes posteriores estabelecidas pelo
Governo Federal.

Art. 17 — Poderd o Poder Executivo, no ambito de suas fung¢des precipuas e
atribuicOes, regulamentar a presente lei, no ambito de seus drgdos e unidades conforme ato
especifico e adequado.

Art. 18 — As despesas decorrentes da presente Lei correrdao por conta das dotacgdes
orcamentdrias propria alocada no orcamento do Municipio.

Art. 19 — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Célio de Jesus Lang
Prefeito do Municipio de Urupa
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