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LEI N° 1277 DE 13 DE AGOSTO DE 2

019,

Inclui inciso IV ao art. 10, altera paragrafo tinico do art.

12, inclui os itens aos art. 16, art. 23, art. 20, Inclui 4o art.
e altera anexos I e II da Lei n° 1054 Lei n° 1054 de D7 de

Agosto de 2017 e d4 outras providéncias.

Art. 1° Inclui o V ao art. 10 da Lei n° 1054 de 07 de Agosto de 2017 com a seguinte

redagdo:

Art. 10 - ...
L=,
II-..

I - ...
Iv-..

V — Assessor Juridico

Art. 2° Alterar o paragrafo {inico do art. 12 da Lei n° 1054 de 07 de Agosto de 2(

inclui o item 3 a0 mesmo passando a vigorar com a seguinte redagéo:

Pardgrafo inico— A Procuradoria Juridica ser4 composta de Procuradores Munici

17 e

pais,

do quadro efetivo de servidores do Municipio, bem como pelo Diretor de Departamento

Juridico, fungo de confianga, Assessor Juridico, cargo comissionado, Chefe da Divisdo

de Controle e redagdo, cargo comissionado, Chefe de Divisio de Cobranga e Divida

Ativa, fungdo de confianga podendo ser nomeado para exercer tal fungdo servidores

contratados para o cargo de auxiliar de controle e fiscalizagdo ou agente de contid ;
i

W/ |
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fiscalizagfio e de um corpo de servidores técnico-administrativos de apoio que deverdo

ser admitidos através de concurso publico.
Item 3 — Compete ao Assessor Juridico:

I - Prestar assisténcia direta ao Prefeito, e de forma complementar as Secretarias,
Departamentos e Setores do Municipio em qualquer assunto que envolva matéria
juridica;

II - Elaborar proposigdes ou assessorar juridicamente o Poder Executivo nas ativic!lades
de elaboragéo executiva,

III - Representar ou supervisionar a representagdo do Poder Executivo Municipal em
juizo ou em dmbito extrajudicial quando para isso for credenciado;

IV - Emitir os pareceres que lhe forem solicitados pelo Prefeito, fazendo os estudés
necessarios de alta indagagdo, nos campos das ciéncias juridicas;

V - Assessoria ao Prefeito no estudo, interpretagéo, encaminhamento e solugéo das
questdes juridicas, administrativas, politicas e legislativas;

VI - Assessorar na elaboragao de pareceres, formulando consultas e apresentando |
sugestdes, a fim de contribuir para a resolugéo de questdes dependentes de deliberagéio
do Prefeito;

VII - Recomendar procedimentos internos, com objetivos preventivos, visando manter
as atividades do Executivo Municipal dentro da legislagdo municipal, estadual e federal;
VIII - Manter o Prefeito informado sobre os processos judiciais e administrativos ém
andamento, providéncias tomadas e despachos proferidos;

IX - Propor ao Prefeito a anulagfo de atos administrativos;
X - auxiliar na elaboragdo de editais de licitagfo e de concurso publico;
XI - Examinar e aprovar minutas dps procedimentos licitatérios, dispensas,

inexigibilidade de licitagéo, contratos, €nios e acordos celebrados pelo Municipio;

XII - Elaborar parecer juridic 10 ey processos licitatorios;

XIII- Proceder andlise e emissdo d¢ parecer juridico relativo aos atos de outorga de

contratos e convénios; T“
1\
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XIX - Elaborar informagdes e contestagdes em mandados de seguranga, cuja autoridade
coatora, seja agente publico em atuagdo no Municipio, bem como orientar o
cumprimento das decisdes liminares proferidas nessas agdes e interpor as medidas
cabiveis para a impugnagdo delas;
XX - Orientar o cumprimento de decisdes judiciais cautelares ou antecipatdrias de
tutela, quando intimados pessoalmente o agente ptiblico encarregado de fazé-lo;
XXI - Desenvolver outras atividades correlatas.

XXII - Elaborar minutas de leis, decretos e demais atos normativos, bem assim as
exposi¢des de motivos de assuntos relacionados;
XXII - Apreciar e analisar minutas de portarias, resolugdes, normas técnicas,
exposi¢des de motivos, memoérias e outros documentos que envolvam matérias
juridicas;
XXIV - Organizar, consolidar e atualizar normas, jurisprudéncia e material doutrinério
de interesse do Municipio;
XXV - Orientar e manifestar sobre sindicancias e processos administrativos
disciplinares;
XXVI - Elaborar atos de instauragdo de sindicincias e processos administrativos
disciplinares, emitir pareceres e determinar diligéncias;
XXVII - Assessorar o Presidente, quando solicitado, nos atos de julgamento de sua
competéncia proferidos em processos administrativos disciplinares;
XXVIII - Orientar e manifestar, quando provocado, sobre interesses que envolvam os
servidores da pasta, tais como concesséo de férias, licengas, quinquénios, dentre outros;

XXIX - Desenvolver outras atividades correlatas.

Art 3° Altera o art 13 da Lei n® 1054 de 07 de Agosto de 2017 e inclui os itens 4e 5 que

passa a vigorar com a seguinte redago:
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2 —Divisdo de Controle Interno
3 —Chefe de Servigo Patrimonial;
4 — Chefe de Servigo financeiro;

5 — Chefe de Servigo de apoio ao controle Interno.
3 — Compete ao Chefe de Servigo Patrimonial:

I - Registro, controle e inventario de bens moveis e imdveis;

II - Alienagéo e cessdo de bens;

III - Desapropriagéo de iméveis;

IV - Definigdo de normas e regulamentos para os casos de extravio e furto de bens;
V - Acompanhar a baixas dos bens méveis e iméveis do Municipio;

VI - Acompanhar o Inventério Fisico e Patrimonial do Municipio;

VII - Outas atividades inerentes ao cargo;
4 — Compete ao Chefe de Servigo Financeiro:

I - Supervisionar as atividades desenvolvidas as atividades referentes a pagamento,
recebimento, controle, disponibilidade financeira, prestagdo de contas, e execugdo
orcamentdria e financeira;

II - Assessorar o Superintendente de Administragiio e Finangas nos assuntos relativos a
administracdo financeira e contabil;

[II - Coordenar, promover e efetuar empenho prévio de todas as despesas a serem
realizadas, respeitando o saldo orgamentério estabelecido:

IV - Coordenar e propiciar o controle dos empenhos, ordens de paga.tﬂentos,
submetendo-os a apreciagdo quando solicitado;

V - Planejar, coordenar, controlar e executar as atividades financeiras e coﬁiabeis,ﬁ
emitindo balango e relatérios contabeis e financeiros; ' /4
VI - Promover a cobranga de créditos e direitos e acompanhar a mbvlm%gagiﬁ de

fundos e valores das contas bancérias e das disponibilidades de caixa; ;
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VII - Zelar pela observancia das obrigagdes fiscais face a legislagéo tributaria federal,
estadual e municipal;
VIII - Atender e prestar informagdes as autoridades dos 6rgéos externos de auditoria;
IX - Controlar e avaliar a gestdo econdmica, financeira e patrimonial das Secretarias;

X - Desenvolver outras atividades correlatas.

5 — Chefe de Servigo de Apoio ao Controle Interno:

I — Assessorar o Controlador Interno nas suas atividades;

II - Criar procedimentos e rotinas de trabalho;

111 - Elaborar relatérios, a serem encaminhados ao controlador;

IV — Auxiliar o controlador na fiscalizagdo dos gastos com Pessoal;

V - Assessorar a equipe da Prefeitura em assuntos pertinentes;

VI - Assessorar e certificar a regularidade dos processos administrativos;
VII - Exercer as atribui¢cdes no Controle Interno, nos termos desta Lei:
VIII — Acompanhar os processos diversos de pagamentos, compras, licitagdes,
locagdes,ete.

X — Outras atividades inerentes ao cargo;

Art 4° Altera o item 1 do art 16 que passa a vigorar com a seguinte redagéo:

1 — Departamento Municipal de Almoxarifado, Trafego e Controle de Combustivel.

Compete ao Diretor Municipal de Almoxarifado, Trafego e Controle de Combustivel:

I - Receber, conferir, examinar, armazenar, conservar e distribuir o material adquirido;

II - Orientar e fiscalizar os servigos de carga e descarga de materiais;

I1I - Atestar o recebimento do material nas notas de emprenho e notas fis

IV - Armazenar, em boa ordem e selecionadamente, o mat sob s da a fim de

V - Facilitar a pronta localizagfo, seguranca e ﬁscalizag§
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VI - Zelar pela limpeza, ventilagfo e temperatura no ambiente do almoxarifado;

VII - Proceder a entrega do material mediante requisi¢do autorizada pelo responsayvel;

VIII - Manter rigorosamente em dia o controle de estoque e demais registros do
Almoxarifado;
IX - Realizar estudos e implementar o mddulo de estoque do Sistema de Material e
Patriménio para os Orgéos da Administragio Direta, Autarquias e Fundagdes;
X - Promover em articulagio com a Comissdo Permanente de Licitagdo, a elaboragéo e
a manutengéo autorizada do Catdlogo Geral de Materiais da Prefeitura;
XI - Consolidar as informagdes dos Orgdos Setoriais, visando fixar estoques minimos e
méximos de materiais de consumo para a Administragdo Municipal;
XII - Emitir relatérios demonstrativos do material recebido e distribuido, bem como dos
materiais que necessitam de reposi¢do no estoque;

XIII - Realizar inventério anual e vistorias periddicas dos materiais estocados.
Art 5° Altera o item 10 do art 16 que passa a vigorar com a seguinte redagdo:
10 — Unidade de Controle de Registro de ponto:

Compete ao Chefe da Unidade de Controle de Registro de Ponto:

I - Manuteng@o de cadastro atualizado de pessoal - servidores efetivos, a disposi¢éo,
cedidos, de recrutamento amplo / comissionados, contratados temporariamente;
II - Manutengéo de controle sobre concess3o de vantagens pessoais, direitos, adicionais
4 remuneracio e promogdes;
IIl - Verificacdo e acompanhamento dos processos de admissdo, exoneragio e
aposentadoria de servidores efetivos e comissionados;

IV - Geragdo e encaminhamento dos demonstrativos legais dos atos de pessoal ao

Tribunal de Contas, em conformidade com os instrumentos normativos vigen}é,‘r !

V - Manuteng&o de programas para avaliagio de desempenho dos servidores,f{ /

/
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VI - Acompanhamento dos procedimentos e adequagdo de rotinas proprias

5 para

realizag@o de concursos publicos, para as correspondentes convocagdes, para nomeagao

e posse, bem como 0 monitoramento de estagio probatério dos admitidos;
VII - Acompanhamento e controle dos registros que se relacionem com a fo
pagamento de pessoal, bem como administrar as retengdes legais pertinentes.

VIII - Qutras atividades inerentes ao cargo;

Art 6° Inclui o item 18 a 21 ao art. 16 da Lei n® 1054 de 07 de Agosto de 2017

seguinte redagfo:

18 - DIVISAO DE LIQUIDAGAO E DESPESAS

Compete ao Chefe da Divisdo de Liquidagio e despesas:

lha de

com a

I - Efetuar a conferéncia dos fornecedores junto a sistemas oficiais de consultas pliblicas

verificando a situagdo cadastral vigente;

II - Verificar as notas fiscais, realizando a conferéncia da mesma, nos termos do que

consta no empenho;

111 - Verificar a correta liquidagéo das despesas e realizar outras atividades inerentes ao

Cargo;

IV — Qutras atividades inerentes ao Cargo;

19 - CHEFE DE DIVISAO DE E CADASTRO TECNICO E IMOBILIARIO

Compete ao Chefe da Diviso de Cadastro Técnico e Imobilidrio:

tributos;
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II - Orientar, supervisionar, programar e gerenciar a entrega e o arquivo de notiﬁchqﬁes,
avisos de cobranga, documentos de intimagdio e notificagdes-recibo dos tributos na
hipétese de langamento de oficio; |

III - Fornecer cépias ou segundas-vias de notificagdes-recibo dos tributos langados de
|

oficio e outros documentos de sua algada; |

IV - Controlar a emissdo e a tramitagdo de autos de infragio e notiﬁcag:ﬁ'es de
langamento, para fins de pagamento, impugnag#o administrativa, recurso administrativo
ou parcelamento administrativo; |
V - Proferir despacho de arquivamento nos autos de infragio pagos, inscritos em divida
ativa, cancelados por decisdo administrativa que niio seja passivel de ref:urso,
cancelados por decisdo judicial transitada em julgado, parcelados ou com exigibillidade
suspensa por medida judicial. .

VI - orientar, controlar e avaliar as atividades relacionadas com os cadastrl;)s de

contribuintes pessoas fisicas e juridicas, bem como os contribuintes de outros

|
VII - Gerenciar as operagdes de atualizagdo das informagdes cadastrais e fiscais e

municipios que prestam servigos na cidade de Vale do Paraiso;

manter informagdes tributérias e fiscais dos contribuintes;

VIII - Propor pardmetros para a selegio de contribuintes a serem previamente

i : . |
examinados pela fiscalizagdo nos casos de inscrigéo, alteragdo e cancelamento do

|

cadastro; '

IX - Analisar e decidir os expedientes e pedidos de inscrigfio, alteragéio e cancelamento
|

do cadastro; '

X - Administrar a concessdo de senhas aos contribuintes para acesso aos sistemas

informatizados da Secretaria;

XI- Analisar e expedir, com base nos dados constantes dos Cadastros:

a) certiddes tributarias, administrativas ou cadastrais; /:

b) declaragdes tributérias, administrativas ou cadastrais; /

[/
¢) outros documentos fiscais correlatos ao cadastro de contribuintes{ 1 _I‘J
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XII - Executar, orientar, controlar e avaliar as atividades relacionadas com o cadastro de

iméveis do municipio;

XIII - manter intercAmbio com outras administragdes tributdrias, federais, estaduais ou

municipais, para coleta, armazenagem e uso de informagdes cadastrais e de natureza

fiscal;

XIV - Gerenciar as operagdes de atualizagio das informagdes cadastrais e fiscais dos

iméveis do municipio, inclusive as obtidas mediante convénios;

XV - Proceder ao cadastramento de administradoras de iméveis e domiciliagdo bancaria

para fins de entrega das notificag8es-recibo dos Impostos Predial e Territorial Urbano;

XVI - Analisar, processar e decidir expedientes versando sobre inscrigdes, alteragdes ou

cancelamentos de dados do cadastro de imédveis;

XVII - Instruir as impugnagdes de langamento referentes a cadastro de imoveis;
XVIII - Cadastrar as propriedades imobilidrias rurais;

XIX - Autorizar o cancelamento da inscrigio de imdveis do Cadastro;

XX - Promover vistorias de imdveis;

XXI - Coletar dados para a atualizagio dos desenhos de plantas de quadras e de sgtores

fiscais;

XXII - Outras Atividades Inerentes ao cargo

20 - CHEFE DE DIVISAO DE LANCAMENTOS DE RECEITAS TRIBUTOS E
FISCALIZACAO

Ao Chefe da Divisdo da Unidade de Langamento, Tributos, Fiscalizagdo compete:|

I - Planejar, coordenar, orientar, supervisionar, controlar e avaliar as atividades de

fiscalizagdo e langament

Municipal de ‘azenda;

de informagdes com Orgdos nacionais, na sua 4r¢

os tributos e contribuigdes administrados pela Secretaria

a de
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I1I - Analisar os pedidos de restituigdo dos impostos de competéncia do Municipi<
taxas e contribui¢des administradas pela Secretaria Municipal de Fazenda;
IV - Solicitar informagdes de movimentagio financeira referentes a process
fiscalizagéio, mediante justificativas fundamentadas;
V - Comunicar ao Gabinete do Prefeito e na Secretaria Municipal de Faze

constatagdo de indicios de crimes contra a Ordem Tributaria;

VI - Coordenar, supervisionar, controlar, executar e avaliar as atividades de ﬁsc:.lizaqﬁc

e cobranga do Imposto sobre a Propriedade Territorial Rural (ITR), nos te
convénio firmado com a Secretaria da Receita Federal;

VII - Promover estudos destinados & identificagdio da pratica de ilicitos de na
fiscal e propor medidas para preveni-las ou combaté-las, inclusive mediante altera
legislagdo. -
VII - Autorizar a emissdo de Notas Fiscais Eletronicas;

VIII - Gerenciar as atividades referentes a Nota Fiscal Eletronica - NF-e;

y e das

;05 de

nda a

os de

itureza

cdo da

[X - Gerenciar as atividades referentes ao cumprimento de obrigagbes acessorias

relativas ao encaminhamento de declaragdes eletronicas;
X - Supervisionar, organizar e manter atualizados os arquivos das informagdes
recebidas;

XI - Adotar os procedimentos necessarios a identificagdo de divergéncias en

fiscais

tre os

valores constantes nas declaragdes eletrdnicas e os valores pagos, parcelados,

compensados ou com exigibilidade suspensa, encaminhar para o langamento e ex
as demais providéncias cabiveis;
XII - Planejar e gerenciar as operagdes de orientag#o, verificagdo de preenchim
entrega de declaragdes e atividades inerentes a fiscalizagfio e apuragfio dos fndi

participagdo e dos repasses-flas receitas oriundas dos tributos estaduais e feds

Municipalidade;

ecutar

ento e
ces de

rais a
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XIV - Planejar, coordenar e avaliar as atividades relacionadas com langamento,

arrecadagéo, classificagdo de receitas, administragdo do crédito tributério, atendimento

ao contribuinte e administraciio dos cadastros;
XV - Coordenar as atividades relacionadas com a cobranga das receitas tributdrias;

»

XVII - Gerenciar, especificar, alimentar e manter atualizados os cadastros tributarios
municipais;
XVIII - Conceder e controlar o parcelamento dos débitos tributarios ndo inscritos na
divida ativa;
XIX - Coordenar as atividades relacionadas ao encaminhamento dos créditos tributérios
para inscrigdo na Divida Ativa;
XX - Coordenar o atendimento e a orientagio dos sujeitos passivos de obrigagdo
tributdria;
XXI - Desenvolver programas para a melhoria continua do atendimento ao sujeito
passivo da obrigagdo tributaria;
XXII - Executar as atividades relativas a langamentos de oficio, cobranga e
parcelamento de impostos, taxas e contribuicdes administrados pela Secretaria
Municipal de Finangas;
XXII - Proceder ao langamento de multas por descumprimento de obrigaces
acessorias;
XXIV - Desenvolver estudos relativos 4 cobranga e ao recolhimento do drédito
tributério, bem como o combate a inadimpléncia;
XXV - Propor a prorrogago das datas de vencimento dos tributos e contribui¢des, nas
hipéteses previstas em lei;
XXVI - Analisar e propor em pedidos de remissdo de débitos, nas condigOes previstas
em lei; _
XXVII - Controlar e acompanhar os registros de langamentos, de pagamentos, de
compensagdes e de parcelamentos de débitos:
XXVIII - Promover o registro, no Cadastro Informativo Municipal - CADIT\, dos
devedores e inadimplentes de obrigagdes pecuniarias vencidas e niio pagas decor

dos impostos e taxas administradas pela Secretaria Municipal de Fazenda, refeé
{

Firgh
g1
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débitos nfo inscritos na divida ativa, e a suspensdo do registro do devedor nas hipoteses

em que a exigibilidade da pendéncia, objeto do registro, estiver suspensa nos tertos da

lei.
XXIX - Prestar informagiio em expedientes e processos administrativos qu
existéncia de débitos fiscais de contribuintes, na drea de sua competéncia;
XXX - Executar atividades relacionadas a inscrigdo de débitos em Divida At

Municipio;

anto a

iva do

XXXI - Executar as atividades relativas a processos de parcelamentos especiais €

promover a exclusdo de optantes desses parcelamentos, nos casos previstps em

legislacfo;

XXXII - Retificar os langamentos e pagamentos, inclusive os decorrentes de

manifestagdo do contribuinte em relag8io a avisos de cobranga;

XXXII - Proceder ao cancelamento de documentos de arrecadagio pré-enar;itidos,

quando constatado erro de emissdo ou por determinagfo judicial, ou & retific:

notificagdes de langamento;

fo de

XXXIV - Restituir importancias relativas a pagamentos indevidos de tributos e multas

fiscais referentes aos langamentos de sua competéncia;

21 - CHEFE DA UNIDADE DE ASSESSORAMENTO CONTABIL E
CONCILIACAO BANCARIA

Compete ao Chefe da Unidade de Assessoramento contabil e conciliagéio bancarig:

I - Realizar todas as conciliagdes bancdrias
Il - Conciliar as contas bancérias e emitir as conciliagdes bancarias para que
assinadas pelo Secretario Municipal de Saude;

ITI- Efetuar as conferéncias de todas as conciliagdes bancérias:

IV — Auxiliar a equipe contébil do Municipio no quer for preciso;

V — Ajudar na montagem dos balancetes mensais; )

VI — ajudar na montagens da Prestagdo de Contas An 7/ /| W
[ /N

\

sejam
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VII _ Outros servigos inerentes ao cargo e designado pela equipe contabil ou pelq‘

secretario municipal de fazenda;

Art 7° Inclui o item 19 ao art. 16 da Lei n° 1054 de 07 de Agosto de 2017/ com a

seguinte redagéo: ‘
19 — Servigo de Coordenacio ‘

|

Compete ao chefe de servigo de coordenacio: :
|
| |

[ - Coordenar a equipe ¢ as atividades, o controle, a anélise e o planejamento dg fluxo

de atividades e processos da Secretaria;
II - Desenhar as politicas e processos criando os fluxos da area;

III - Elaborar e implantar procedimentos e politicas administrativas da Secretaria;

IV - Garantir a realizacdo de todas as atividades e operacdes da drea acompanhando os

recebimentos e pagamentos da Secretaria;

V - Acompanhar e analisar todos os indicadores da érea e criagdo de plano de a¢do de

forma a garantir o alcance das metas da Secretaria;

VI - Realizar reunidio mensal com a equipe para acompanhamento das tarefas e

desempenho dos indicadores;
VII - Tomar decisdes com base em relatérios gerenciais;

VIII - Elaborar o or¢amento anual da Secretaria;

IX - Fornecer informagdes sobre custos de instalagdes internas as demais areas da

empresa para elabora¢do do orgamento anual;
X - Autorizar a compra e distribuigéo de materiais;

XI - Acompanhar a exec

chamados //Ci(;
Secretaria //

ntes

A

[ |

o de servigos gerais e acompanhar o atendimento aos

defhandas direcionadas a 4rea, através do sistema interno da
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Art. 8° Inclui os itens 25 a 32 a0 art, 23 da Lei n° 1054 de 07 de Agosto de 2017 com

a seguinte redagéo:

25 — Diretoria Municipal de Nutri¢do da Semsau:

Compete ao Chefe da Diretoria Municipal de Nutri¢do da Semsau: |
I - Planejar, orientar e supervisionar a execugo das atividades relacionadas a 4res
alimentagZo e nutrigdo, sob sua responsabilidade.
II - Planejar e elaborar os cardapios, de acordo com as necessidades de sua clientel
[II - Orientar o trabalho do pessoal auxiliar, supervisionando o preparo, distribuigd

refei¢Ges, recebimento dos géneros alimenticios, sua armazenagem e distribui¢fo.

de

a.

o das

IV - Orientar e supervisionar os servigos nas édreas de cocgfio dos géneros alimenticios,

de acordo com o cardapio do dia.

V - Planejar e racionar a quantidade de géneros alimenticios necessérios, de acordo com

|
o cardapio preestabelecido.

VI - Estimar custo mensal das refeigdes, por meio de fichas de controle dirio (safda de

alimentos da despensa), cotagdo de pregos e nimero de refeigdes servidas.
VII - Elaborar, periodicamente, tabelas e quadros demonstrativos do consumo de

géneros alimenticios.

VIII - Elaborar escalas mensais de trabalho, prevendo a disponibilidade de recursos

humanos no més, para atendimento da demanda de consumo prevista.

IX - Programar e desenvolver o treinamento do servigo do pessoal da area de nutrigdo,

objetivando racionalizar e melhorar o padréio técnico dos servigos.

X - Orientar a compra de géneros alimenticios, alimentos semi-preparados, assimic.

a aquisi¢@o de equipamentos, maquinarios e materiais especificos.
XI - Controlar a qualidade e a quantidade de géneros alimenticios recebidos.

XII - Zelar pela ordem e manutengio de boas condigdes higiénicas do local e instal

relacionadas com o sef¥igo de alimentagéo, orientando e supervisionando o pessoal

auxili .Bfovide ighdo recursos adequados, para assegurar a confecgio de alimer
sadia; J (‘

v

omo

lagOes

itagdo
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XIII - Planejar e desenvolver treinamentos, palestras e outros eventos de sua
especializagdo.

XIV - Participar de equipes multiprofissionais em estudos de sua competéncia.

XV - Apoiar os docentes em suas atividades de pesquisa e extensdo, sendo vedadas as
atividades didaticas, exceto aquelas de apoio laboratorial. '
XVI - Zelar pela seguranga individual e coletiva, utilizando equipamentos de protegéo
apropriados, quando da execugdo dos servigos.

XVII - Desenvolver suas atividades, aplicando normas e procedimentos de
biosseguranga. _
XVIII - Zelar pela guarda, conservagéio, manutengiio e limpeza dos equipamentos, |
instrumentos e materiais utilizados, bem como do local de trabalho.

XIX - Manter-se atualizado em relagéio as tendéncias e inovagdes tecnolégicas de| sua

area de atuagdo e das necessidades do setor/departamento.

26 — Diretoria do Departamento Municipal de Administracdo da Unidade Mista de

Saude

Compete ao Diretor do Departamento Municipal de Administragdo da Unidade Mista de
Satde:

I - Manter o gerenciamento administrativo da Unidade Mista de Saude, com a
responsabilidade de prever e prover os insumos correlatos;

II - Avaliar os indicadores de desempenho e produtividade dos profissionais de salide
lotados na Unidade Mista.

III - Coordenar e supervisionar os recursos humanos relacionados aos proﬁssidr:lais
lotados na Unidade Mista ou Policlinica; [
IV - Prever e controlar os equipamentos, medicamentos e instalagdes fisicas da Unidade
Mista ou Policlinica; |

V -Monitorar o andamento dos projetos relacionados 4 Unidade Mista ou Policlinic
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VI - estabelecer a relagdo da Secretaria de Satide com a comunidade, usudrios e demais

membros da equipe multiprofissional;

VII - atender as datas e aos planos tragados, participando do processo de formulagao

estratégica através de sugestdes e orientagdes quanto 4 realidade local. :

VIIT - Ser o responsavel pela Unidade Mista de Satde ou Policlinica perante os
|

Conselhos Federais e Regionais de Medicina, Farmacia e Orgios de Vigilancia
Sanitaria;

[X-Supervisionar o cumprimento das disposi¢des legais e regulamentares deliberadas
pelos respectivos Conselhos Federais e Regionais de Medicina, Farmacia e Orgiios de
Vigilancia Sanitéria; !
X - Assegurar condigdes dignas de trabalho e meios indispenséveis para a pré.tica
médica, visando ao melhor desempenho dos profissionais de satide em benef‘icié da
populagdo usuaria;

XI-Representar a Unidade Mista ou Policlinica em suas relagdes com as autoridz%tdes
sanitarias e outras, quando exigirem a legislagdo em vigor; i
XII - Supervisionar a execugfo das atividades de assisténcia médica da Unidade Mista
ou Policlinica; !
XIII - Estabelecer a relagdo da Secretaria de Satide com a comunidade, usuéric;'s e
demais membros da equipe multiprofissional; i
XIV - Atender as datas e aos planos tragados, participando do processo de formulagdo

estratégica através de sugestdes e orientagdes quanto a realidade local.

27 — Divisdo de Controle Processual do FMS

Compete ao Chefe de Divisdo de Controle Processual do FMS

I - Coordenar o fluxo de Processos do Fundo Municipal de Satde; //
IT — Manter controle dos processos; / o

IIT - Ajudar a equipe no desenvolvimento das atividades da Secretan
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IV — Acompanhar os Processos de Combustivel e Manuteng#o da Secretaria;

V — Assessor a Secretaria Municipal de Satde no que lhe for preciso;

VI —Desenvolver com ética as suas fung¢des

VII - Outras atividades inerentes ao cargo e outras atividades encaminhadas pela

secretaria;

28 —Servigos de Transporte da Saude

Compete ao Chefe de Servigos de Transporte da Saude:

I — coordenar os servigos de abastecimento e movimentagdo dos veiculos utilitarios e

leves;

II — exercer rigoroso controle dos servigos de transporte, elaborando relatérios didrios

dos servigos efetuados;
III - inspecionar os veiculos utilitarios proprios, promovendo os reparos que se fize

necessarios

rem

IV — promover a implantagéo e a administragdo de sistemas de registros e tabulagap de

dados relacionados com o transporte, operagdo e custos dos veiculos utilitérios e leves:

V' — elaborar mapas sobre as atividades de cada veiculo e rendimento ob

recomendando a substituigdo dos que nfo oferecem mais condigdes de uso;

ido,

VI — preencher boletins de ocorréncias e fichas de controle de utilizagio de veiculos

proprios e/ou locados;

VII — manter atualizado o cadastro dos veiculos utilitarios e leves, destacando suas

caracteristicas e finalidades, de modo a possibilitar 0 acompanhamento e a inspe¢ép de

uso;

29 — Divisdo da Farmacia do HPP
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I - Programar as necessidades de aquisi¢do de medicamentos, e produtos afins, de

acordo com as necessidades das unidades de saide, de modo a garantir a assisténcia

farmacéutica integral aos pacientes; |
|

II - Proceder o recebimento e conferéncia dos medicamentos e produtos afins com os

documentos de aquisigdo, conforme normas pré-estabelecidas na unidade: :

III - Armazenar os medicamentos e produtos afins, conforme recomendagdes técmcas
mantendo-os em perfeita organizacio para facilitar o manuseio, bem como para garannr

a qualidade de conservagdo dos mesmos para preservar a atividade terapéutica durante
todo o periodo de estocagem; i

IV - Executar e manter o controle dos registros de movimentagio de estoq’t'le &
condigdes de uso de medicamentos, materiais médicos hospitalares e produtos aﬁns
efetuando periodicamente o inventario fisico e financeiro para efeito de balan¢o e

auditorias;
|
V - Manter registros e rigoroso controle sobre os medicamentos entorpecent_?s e
produtos que causam dependéncia fisica e psiquica, de acordo com a legislagdo vigente;
|

VI - Estabelecer um sistema eficaz e seguro de dispensaciio de medicamentos, materiais

médicos hospitalares e produtos afins, de forma a promover o seu uso racional;

VII - Promover e divulgar informagdes técnicas ativas e passivas sobre medicamentos e

VIII - Determinar parimetros e desenvolver métodos de controle de qualidade| da

outros produtos farmacéuticos;

assisténcia farmacéutica hospitalar;

IX - Implementar estudos de utilizagio de medicamentos, fammcovigila‘rw‘cia,
farmacoeconomia e farmacocinética clinica. |

30 — Geréncia da Atengao Bésica

Compete ao Gerente da aten¢do basica: |
[ - Conhecer e divulgar, junto aos demais profissionais, as diretrizes e normas hu/
incidem sobre a AB em ambito nacional, estadual, municipal e Distrito Federal, c'ofn /
i

| 7

|

|
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énfase na Politica Nacional de Atengdo Bésica, de modo a orientar a organizagfo do

processo de trabalho na UBS;

Il - Participar e orientar o processo de territorializagdo, diagnéstico situacional,

planejamento e programagdo das equipes, avaliando resultados e propondo estratégias

para o alcance de metas de satde, junto aos demais profissionais;

III - Acompanhar, orientar e monitorar os processos de trabalho das equipes que atuam

na AB sob sua geréncia, contribuindo para implementagio de politicas, estratégias e

programas de satide, bem como para a mediagéo de conflitos e resoluggo de problemas;

IV - Mitigar a cultura na qual as equipes, incluindo profissionais envolvidos no cuidado

¢ gestores assumem responsabilidades pela sua propria seguranga de seus colegas,

pacientes e familiares, encorajando a identificagdo, a notificagfio e a resolucdo

problemas relacionados a seguranca;

dos

V - Assegurar a adequada alimentagfio de dados nos sistemas de informago da Atengéo

Basica vigente, por parte dos profissionais, verificando sua consisténcia, estimulado a

utilizagfio para andlise e planejamento das agdes, e divulgando os resultados obtidos:

t

VI - Estimular o vinculo entre os profissionais favorecendo o trabalho em equipe;

VII - Potencializar a utilizagio de recursos fisicos, tecnolégicos e equipamentos

existentes na UBS, apoiando os processos de cuidado a partir da orientagdo a equipe

sobre a correta utilizagdo desses recursos;

VIII - Qualificar a gestdo da infraestrutura e dos insumos (manutencéo, logistica

dos

materiais, ambiéncia da UBS), zelando pelo bom uso dos recursos e evitando o

desabastecimento;

IX - Representar o servigo sob sua geréncia em todas as instAncias necessarias e

articular com demais atores da gestdo e do territério com vistas a quahﬁcag:éio do .

trabalho e da atenc@o a saude realizada na UBS;
X - Conhecer a RAS, participar e fomentar a participagio dos profissionais
organizagdo dos fluxos de usuérios, com base em protocolos, diretrizes clinie

terapéuticas, apoiando a referéncia e contrarreferéncia entre equipes que atuam na |

na
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XI - Conhecer a rede de servigos e equipamentos sociais do territério, e estlmular a

atuacdo intersetorial, com atencdio diferenciada para as vulnerabilidades existentes no
territério;
XII - Identificar as necessidades de formagdo/qualificagio dos profissionais em
conjunto com a equipe, visando melhorias no processo de trabalho, na qualidade e
resolutividade da atengdio, e promover a Educagdo Permanente, seja mobilizando
saberes na prépria UBS, ou com parceiros;
XIII - Desenvolver gestdo participativa e estimular a participagdo dos proﬁssiorlmis e
usudrios em instancias de controle social;
XIV - Tomar as providéncias cabiveis no menor prazo possivel quanto a ocorréncias
que interfiram no funcionamento da unidade;
XV - Exercer outras atribui¢Ses que lhe sejam designadas pelo gestor municipal t!}u do

Distrito Federal, de acordo com suas competéncias.
31 — Coordenadoria da Unidade de Tratamento fora do domicilio — TFD
Compete ao Coordenador da Unidade de Tratamento fora do domicilio — TFD:

[ — Ficar responsével pelo sistema de marcagdo de consultas e outros procedimentos de
apoio diagnéstico e terapéuticos dos servigos proprios e privados, de acordo com fluxo
de acesso;
II - Coordenar, gerenciar e dar suporte ao tratamento.. fora do domicilio - TFD, de
acordo com o Plano Diretor de Regionalizagéio (PDR) e com a Programagéo Pactuada e
Integrada (PPI) do Estado de Rondénia;
III - Assessorar o Setor de Regulagfo, prestadores de servico ambulatoriais e
hospitalares do SUS/; 1
IV - Acompanhar e avaliar o desempenho dos processos de trabalho dos servidores

envolvidos, propondo agdes de melhoria, por meio de programas; |

V- manter a Secretaria Municipal informada dos sistemas de marcagoes de consult. N
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VI - Outras atividades inerentes ao cargo;

32 - Coordenadoria da Satde Bucal

Compete ao coordenador da satide bucal

[ - Promover e/ou participar de reunides técnicas com o odontélogo munici

Coordenadorias Municipais;

II - Promover e Participar de eventos afins  4rea de satde bucal;

€

III - Orientar e consolidar os processos de planejamento, bem como as andlises de

resultados e impactos;

IV - Estimular a realizagfio do processo de planejamento do sistema de satde dos

municipios, incluindo os investimentos em satide bucal;

V - Acompanhar a implantagdo/implementagdo/reorientacdo da politica municipal de

Saiide Bucal de modo a respeitar e integrar as politicas Federais e Estaduais de saude;

VI - Identificar demandas e especificidades locais de modo a orientar a||sua

operacionalizag@o em conformidade as politicas nacional e estadual de Satde;
VII - Identificar situagdes problema e prioridade de interveng@o em satide bucal.
IX - Propor estratégias de intervengdo, metodologias e normas técnicas, conforme

prioridades estabelecidas por meio da analise do perfil epidemiolégico;

X - selecionar, elaborar, monitorar e dar publicidade aos indicadores de satide bucal ¢ da

qualidade de vida da populagfio, bem como aos indicadores de produtividade e de
qualidade para servigos de saude, afetos a satide bucal;
XI - Assessorar a implantagdo e desenvolvimento da adog#o dos indicadores de

avaliagdo junto aos municipios;

Art 9° Inclui ao art. 20 da Lei n° 1054 de 07 de Agosto de 2017 os itens 13 e 14 que

passam a vigorar com a seguinte redagfo:

13 - COORDENADORIA ADMINISTRATIVA DA SEMEZJ I
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Compete ao Coordenador Administrativo da Semece:

I - Dar suporte 4 administragdo de Recursos Humanos no a4mbito da Secretaria de
Educagéo;
II - Preparar a documentagdo necessria para o pagamento de professores e
funciondrios, organizar e manter atualizado o prontuario de diretores de escola e demais
funcionarios;
III - Preparar a escala de férias anuais dos servidores em exercicio nas diversas unidades
da pasta;
IV - Encarregar-se da comunicagdio entre os diversos setores da Secretaria, e enfre a
Secretaria e outros 6rgdos e servigos;
V - Manter contato com todas as unidades da Secretaria, colaborando na divulgacgo de
avisos e instrugdes de interesse da administragdo municipal e das escolas:
VI - Receber, registrar e expedir processos, expedientes e outros papéis, dirigidds ao
Secretdrio, ao seu gabinete e aos departamentos subordinados, encaminhando-0s ao
setor a que se destinam;
VII - Atender as pessoas que tenham assuntos a tratar na Secretaria, pessoalmente ou
através de e-mail, prestando-lhes todas as informagdes solicitadas;

VIII - Outras atividades inerentes ao cargo;
14 - SERVICO DE CULTURA

Compete ao Chefe de Servigo de Cultura:

I - planejar, coordenar e executar as politicas de culmra do Municipio;

nvolvimento de atividades

culturais, além de executar e avaliar as }J‘jjicas munigipais de cultura assegurando o
|

4

IT - incentivar, difundir ¢ promover a pratica ¢ o d

seu desenvolvimento em todos os niveig:
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III - conservar, administrar e zelar pelo patriménio histérico e cultural do Munic
IV - planejar e desenvolver politicas de turismo em favor da comuni
V - gerir politicas e a¢des de lazer, entretenimento e promogio do desenvolvi
cultural da comunidade;

VI - elaborar projetos culturais e promover a realizagdo de eventos culturais e fg
VII - promover, patrocinar e divulgar pesquisas e eventos de carater cientifico
cultural;

VIII - projetar e executar a politica de cultura do Municipio;

IX - fomentar a prética formal e ndo-formal como direito de todos;

X - promover tratamento diferenciado para o desporto profissional e ndo profissi

XI - realizar outras atividades objetivando o desenvolvimento da cultura;

Art 10 Inclui ao art. 25 da Lei n°® 1054 de 07 de Agosto de 2017 os itens 11 a 15

passam a vigorar com a seguinte redagfo:

11 — Diretoria do Departamento Municipal de Acompanhamento Familiar assistenci

psicologico

Compete ao Diretor do Departamento Municipal de Acompanhamento Familiar

assistencial e psicologico:

I - Atuar em consonéncia com as diretrizes e objetivos da PNAS (Politica Nacional (
Assisténcia Social) e da Protegdo Social Basica (PSB), cooperando para a efetivagiq

politicas publicas de desenvolvimento social e para a construgio de sujeitos cidadaos:

II - Trabalhar de modo integrado a perspectiva interdisciplinar, em especial

onal;

ipio;

ade;

ento

stas,
e/ou

que

al e

le

das

3

nas R

interfaces entre a Psicologia e o Servigo Social, buscando a interagdo de saberes e a

complementagéo de agdes, com vistas & maior resolutividade dos servigos oferecidos;

P

@

III - Intervir de forma integrada com o contexto local, com a realidade municip

territorial, fundamentada em seus aspectos sociais, politicos, econdmicos e cultul?;
; -1

\%%

J,rt.f
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IV - Agir baseado na leitura e inser¢o no tecido comunitério, para melhor compreendé-

lo, e intervir junto aos seus moradores;

V- Identificar e potencializar os recursos psicossociais, tanto individuais ¢omo

coletivos, realizando intervengSes nos ambitos individual, familiar, grup

comunitario;

al e

VI - Atuar a partir do didlogo entre o saber popular e o saber cientifico da Psicologia,

valorizando as expectativas, experiéncias e conhecimentos na proposicio de agdes;

VII - Favorecer processos e espagos de participagio social, mobilizagio soc

ial e

organizagdo comunitaria, contribuindo para o exercicio da cidadania ativa, autonomia e

controle social, evitando a cronificagdo da situagéio de vulnerabilidade;

VIII - Manter-se em permanente processo de formagdo profissional, buscan
construcdo de praticas contextualizadas e coletivas;

IX - Priorizar atendimento em casos e situagdes de maior vulnerabilidade e
psicossocial;

X - Atuar para além dos settings convencionais, em espagos adequados e vidve
desenvolvimento das agdes, nas instalagdes do CRAS, da rede socioassistencial
comunidade em geral.

XI - Acolher familias, participar de visitar domiciliares com o objetivo de cola
com 0 monitoramento destas;

XII - Desenvolver e coordenar oficinas de diferentes (artesanato, capoeira e etc);

do a

risco

15 a0

e da

porar

XIII - Realizar atendimentos individuais de carater emergencial, com o objetivo de

direcionar o individuo a algum tipo de agéo social;

XIV - Coordenar e direcionar a equipe para o cumprimento das premissas da assist
social;

XV - Estimular a escuta e a comunicagfo entre a equipe;

XVI - Desenvolver projetos e, juntamente com a equipe da rede socioassiste

buscar medidas que estimulem a autonomia e a consciéncia cidadi da comunidade.

e

¥
12 - COORDENADORIA DE APOIO ADMINISTRATIVO DO CENTRO D{%—/
REFERENCIA =
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Compete ao coordenador de apoio administrativo do CRAS

I —Coordenar a equipe administrativa do CRAS

II — Auxiliar a Diretora do CRAS em reunides, convengdes e conferéncias;

III — Acompanhar o desenvolvimento dos Projetos;

IV — Assessorar as equipe do PETI, Bolsa Familia e Pro Jovem, bem como demais
programas que visam a melhoria social do Municipio;

V — Acompanhar os processos de responsabilidades do CRAS;

VI _ ajudar na inser¢éio de novos projetos ou programas sociais para o Municipio;

VII - Outras atividades inerentes ao cargo;

3 - DIVISAO DO POSTO DE IDENTIFICACAO E CONFECCAO DE
IDENTIDADES

Compete ao chefe de diviséio do posto de identificagio e confec¢do de identidades:

I -Atender o cidad@o e cidada com todo respeito;

IT — Colher as informagdes e dados dos solicitantes;

IIT — Manter sigilo sobre as informagdes documentais do cidaddo
IV — Coordenar a equipe responsavel;

V- Encaminhar as informagdes bem como as cédulas para o Posto de identificagdo em
Porto velho;

VI - Solicitar novos materiais quando julgar necessério;

VII — entregar apenas para o requerente o RG confeccionado;

VIII — Manter sobre a guarda do setor toda a documentagéo para uma eventual
fiscalizagfio ou auditoria;

IX — Manter o Chefe do Executivo ou quem for por ele désignado das atividades

:j

X — Outras atividades inerentes ao carg_é' _// }f
7
l f A

desenvolvidas na Divisdo de identificacg;




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE VALE DO PARA[SO/RO
CNPJ 63.786.990/0001-55
AVENIDA PARAISO, n2 2601 — CENTRO - VALE DO PARAISO/RO — CEP: 76.923-000.
LEI DE CRIAGAO 367 DE 13/02/1992, PUBLICADA NO DOE 2.473 DE 14/02/1992.
Gabinete do Prefeito

14 - COORDENADORIA DE GESTAO DO SUAS

Compete ao coordenador de gestio do SUAS:

[ - Atua no assessoramento e apoio técnico da equipe do CRAS, visando qualificar e
aprimorar a gestdo da Politica de Assisténcia Social, referente as tematicas Gestio db
Trabalho e Vigilancia Socioassistencial.
II - Garantir a implantag@o e implementago politica e administrativa da gestdo publica
municipal na protego social basica, por meio da coordenagéo dos Centros de
Referéncia de Assisténcia Social (CRAS);

[T - Assessorar diretamente o Secretario e o Prefeito Municipal no planejamento,
monitoramento e avaliagéo e definigdo de programas projetos, servicos e beneficios
sociais da protegdo social bésica com vistas & qualificar a Politica de Assisténcia Soc ial,
IV - Coordenar as demais tarefas e diretrizes politicas estabelecidas pelo Secretério ou
Prefeito Municipal;

V- Acompanhar as atividades desenvolvidas pelas equipes do SUAS no Municipio;
VI - Realizar em conjunto com a Coordenadora do CRAS, eventos e atividades de
cunho social;

VII - Emitir relatérios das atividades desenvolvidas a serem entregues a Coordenaddra
do CRAS;

VIII - Outras atividades inerentes ao cargo ou designada pela SEMTAS ou CRAS;

15 - COORDENADOR DE PROTECAO SOCIAL

Compete ao coordenador de protegdo social:

I - Dar suporte técnico e administrativo ao CRAS;
II - Preparar e encaminhar expediente para realizagio dma ativi

[1I - Transmitir determinagdes do CRAS e da Secretari;
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IV - Elaborar e digitar documentos;

V - Receber e expedir documentos de sua responsabilidade para a secretaria ou para o

CRAS;

VI - protocolar e encaminhar a documentagéo, para érgdos municipais, estaduais
federal;

VII - Organizar arquivos e documentos do setor e seus Servigos; ]

VIII - Outras atividades inerentes ao cargo;

ou

Art 11 Inclui os itens 12 ao art 27 da Lei n° 1054 de 07 de Agosto de 2017 que passam a

vigorar com a seguinte redaco:

12 - DIRETORIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRATIVO DA

SEMOSP

Compete ao Chefe da Diretoria Municipal de Planejamento e administrativo da
SEMOSP:

I — Executar o planejamento, organizagdo, execugdo e acompanhamento das ativida

de manutengéo preventiva e corretiva dos veiculos e maquinas da Prefeitura;

des

II - Manter controle de abastecimento de combustiveis de veiculos e maquihas,

quilometragem e horas de utilizagdo;

III — Elaborar estudos e propostas que possibilitem a racionalizago, a economia

€a

melhoria da prestagdo de servigos em logistica de transportes e manutengdo de veictlos

€ maquinas;

[V — Viabilizar a organizagdo e operacionalizagdo do sistema integrado de uti[izagéio -

dos veiculos e maquinas da Prefeitura;
V — Assessorar o Secretario Municipal de Obras, nas atividades adm1mstra,ti‘\fz;s,

VI - Manter a Secretaria organizada referente a todas as documentagﬁes;/\j
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VII — Acompanhar a execugdio dos convénios, bem como suas prestacdes de Contas

junto ao setor de convénio do Municipio e junto ao Orgfios Estaduais e Federais, qusl;ndo
julgar necessério. |
VIII - Coordenar a equipe administrativa; ! :
I
IX — Outras atividades inerentes ao cargo e que forem designadas pelo Prefei}cl) ou

secretario da pasta; (|

'\

13 - DIVISAO DE CONTROLE PROCESSUAL DA SEMOSP ' |
|

|

|

I

Compete ao chefe de controle processual da SEMOSP
I - Coordenar o fluxo de Processos da SEMOSP;

IT — Manter controle dos processos; ‘
III - Ajudar a equipe no desenvolvimento das atividades da Secretaria; | ‘
IV — Acompanhar os Processos de Combustivel e Manutengo da Secretaria; ‘ |
V — Assessor a Secretaria Municipal de Satide no que Ihe for preciso;
VI - Desenvolver com ética as suas fungdes ‘ |
VII - Outras atividades inerentes ao cargo e outras atividades encaminhadas pela |

secretaria;

14 - DIVISAO DE SERVICOS URBANOS I

|

Compete ao chefe de divisdo de servicos urbanos: |
p

|

I — Dirigir, orientar, planejar e controlar as atividades do setor e da equipe quedi;ti'g'e’, o
acompanhando os trabalhos dos mesmos para assegurar o cumprimento dos objeti{ms e

metas estabelecidos, sempre em consonéncia e sob as ordens do Secretério Muni!cip&il

do setor; ks I

IT — Dirigir e (71‘&:1\; 0s traba']h"' que lhe sdo afetos, respondendo pelos encarghs a

eles atnbuidosf' // / 1
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III - Planejar e mandar executar trabalhos de campo na zona urbana;
IV — Obedecer a ordens superiores; cobrar execugdo de trabalhos; distribuir tarefas:
V — Zelar pelo cumprimento de horarios pelos servidores sob sua responsabilidade;

VI — Manter controle e fazer relatorios;

VII — Comunicar a seu superior imediato todo e qualquer problema de pessoal ou de

trabalho que no possa resolver;
VIII - Tomar iniciativas na auséncia do Secretério Municipal do setor;

IX — Zelar pelas ferramentas, carros, méquinas, equipamentos e implementos soH
responsabilidade;
X —solicitar a aquisi¢fio de materiais, pegas e outras tarefas correlatas.

15 - COORDENADORIA ADMINISTRATIVA DA SEMOSP

Compete ao coordenador administrativo da SEMOSP:

sua

I - Dar suporte & administragio de Recursos Humanos no 4&mbito da Secretaria de ob ras;

IT - Preparar a documentagfo necessaria para o pagamento de funcionrios, organizar e

manter atualizado o prontudrio dos demais funcionérios;

III - Preparar a escala de férias anuais dos servidores em exercicio nas diversas unidades

da pasta;

IV - Encarregar-se da comunicagfo entre os diversos setores da Secretaria, e entre a

Secretaria e outros 6rgéos e servigos;
V - Manter contato com todas as unidades da Secretaria, colaborando na divulgacdo
avisos e instrugdes de interesse da administragéio municipal;
VI - Receber, registrar e expedir processos, expedientes e outros papéis, dirigidos
Secretdrio, ao seu gabinete e aos departamentos subordinados, encaminhando-os
setor a que se destinam;

VII - Atender as pessoas que tenham assuntos a tratar na Se

aria, pessoalmente
através de e-mail, prestando-lhes todas as i

VIII - Outras atividades inerentes ao cargo;

de

a0

ao

ou
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16 - SETOR DE SERVICO DE URBANISMO

Compete ao Chefe de servigo de urbanismo:
I — desenvolver processo permanente e continuo de acompanhamento, avaliagio e |
aprimoramento da legislagdo relativa ao planejamento e desenvolvimento urbano, do
Municipio; -
IT — coordenar o desenvolvimento de projetos urbanos interagindo com os 6rgéos e!
entidades da Administragdo Direta e Indireta, com outras esferas de governo e com &
sociedade civil;
[T — promover a integragéo dos planos, programas e projetos dos diversos orgéos e
entidades da Administra¢do Direta e Indireta relacionados ao desenvolvimento urbano,
de forma a maximizar os resultados positivos para o Municipio;
IV — desenvolver e consolidar planos de desenvolvimento urbano de médio e longo
prazo;
V — formular politicas, diretrizes e agdes que propiciem o posicionamento do Munigipio
em questdes relacionadas ao seu desenvolvimento urbano, incluindo as que decorram de
sua inser¢éio em planos municipais;
VI - desenvolver os mecanismos e modelos mais adequados para a viabilizagéo e
implementagéo de projetos de desenvolvimento urbano, explorando as potenciais
parcerias com a iniciativa privada, com outros setores das politicas publicas e com
outras esferas de governo, utilizando os instrumentos de politica urbana;

|
Art 12 Inclui os itens abaixo ao art 29 da Lei n° 1054 de 07 de Agosto de 2017 que

passam a vigorar com a seguinte redagdo:

7

COORDENADORIA DE CONTROLE DE VEICULOS E MAQ. DA SEMAg\
Compete ao coordenador de controle de veiculos e méaquinas da SEMAPEN /
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I — programar as atividades de transporte de produtos acabados, matérias primas,

materiais em geral e de servidores, por meio dos veiculos utilitdrios e leves;
II — autorizar os servigos especiais de transporte de carga, de acordo com a necessitlade
de execucéo das tarefas, por determinago superior;
IIT - coordenar os servigos de abastecimento e movimentaggo dos veiculos utilitarios e
leves;
IV — exercer rigoroso controle dos servigos de transporte de carga, elaborando relatdrios
diérios dos carregamentos efetuados, registrando a origem e o destino da carga;
V — inspecionar os veiculos utilitarios préprios, promovendo os reparos que se fizerem

necessarios

VI - promover a implantagéo e a administragéo de sistemas de registros e tabulagd

de
dados relacionados com o transporte, operagéo e custos dos veiculos utilitarios e lev s:

VII — elaborar mapas sobre as atividades de cada veiculo e rendimento obtido,
recomendando a substitui¢sio dos que ndo oferecem mais condi¢des de uso;
VIII — preencher boletins de ocorréncias e fichas de controle de utilizagdo de veictilos
préprios e/ou locados;
IX — manter atualizado o cadastro dos veiculos utilitarios e leves, destacando duas
caracteristicas e finalidades, de modo a possibilitar o acompanhamento e a inspegad de
uso;
X — instruir os processos de sindicéncias nos casos de acidentes, roubos, furtos, desvios
¢ infragdes de transito, providenciando a garantia, a conservagdo e/ou a defesal do
patriménio da Secretaria;

XI - exercer outras atividades compativeis com a natureza de suas atribuicOes e as|que

Ihe forem determinadas pelo Diretor do Departamento de Equipamentos e Transportes.
SETOR DE SERVICO DE VACINACAO DA SEMAPEM
Compete ao chefe de servigo de vacinacio da SEMAPEM:

I - Acompanhar a vacinagao de Brucelose no municipio realizada pela SEMAPE /;;%W

/ d
A
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II — Realizar o levantamento do quantitativo de bovinos a serem vacinados;
III — Efetuar o cadastramento destes produtores;

IV — Auxiliar o secretdrio nas agdes referentes a vacinacdo;

V — Fazer relatério para prestagdo e contas para a secretaria;

VI - Outras atividades inerentes ao cargo ou designada pelo prefeito ou o secretario da

pasta;

SERVICO DE REGULARIZACAO FUNDIARIA

Compete ao Chefe de regularizacfo fundiaria:

I - Planejar, estabelecer diretrizes,
coordenar e monitorar as agdes de regularizagdo fundidriade interesse social, ou ainda
de interesse especifico, em  assentamentos precérios, consolidados
conjuntoshabitacionais,

IT — Assessorar a SEMAPEM, nas atividades voltadas a regularizagéo fundiaria;

III — Acompanhar a regularizagéio de Distritos e loteamentos urbanos oriundos da zona
rural;

IV — Coordenar sua equipe de campo;

V — Emitir relatérios das atividades desenvolvidas a serem entregues a SEMAPEM

VI - Outras atribui¢des que lhe forem conferias ou determinas pela SEMAPEM
SERVICO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL
Compete ao chefe de servigo de licenciamento ambiental:

I - coordenar, programar, orientar e participar de ag¢des de licenciamento ambiental;

IT - coordenar, orientar e realizar vistorias;

III - participar da definig&io e elaborag@io de medidas de compensagdo ambiental;

IV - orientar as empresas quanto 4 legislagio ambiental no 4mbito municipal, bem com

!
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dos procedimentos de obteng#o das respectivas licengas ambientais;
V - representar a SEMAPEM, quando indicado pelo Secretéario desta pasta;

VI - articular os demais 6rgfios ambientais, das diversas esferas, as agoes de
licenciamento ambiental e implementagéo de projetos/programas de controle ambiental;
VII - contribuir na elaboragio de normas, diretrizes, procedimentos, legislagdes e
documentos de cunho ambiental da SEMAPEM;

VIII - desempenhar outras atribuigdes afins.

Art 13 Ficam alterados os anexos I e II da Lei n° 1054 de 07 de Agosto de 2017 que

passam a vigorar conforme anexos I ¢ II da presente Lei.

Charles Luis/Pi,:iiijéiro G
Prek_i__‘eifo Munigi
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LEI N° 1277

DE 13 DE AGOSTO DE 2

019.

ANEXO I
Denominaciio Natureza Referéncia Quantidade
ASSESSOR DE GABINETE A GEC - 05 06
Comissionado
Cargo
ASSESSOR DO PREFEITO 5 GEC - 08 10
Comissionado
ASSESSOR EXECUTIVO Cargo GEC-09 - ||18
Comissionado
CHEFE DA DIRETORIA  DE | .
PRESTACAO  DE  CONTAS E| n‘jf‘" °| GEC-03 01
CONVENIO Rt
CONTROLADOR INTERNO Comissionado GEC — 01 01
CIN}”IF%FI]{EN gE DIVISAO DE CONTROLE e LTS [
CHEFE DE SERVICO ORCAMENTARIO (F:”“‘;ﬁ" de | GEC - 09 01
onfianca
CHEFE DE SERVICO PATRIMONIAL | Fungdo dlcec-09 |1
Confianca
CHEFE DE SERVICO FINANCEIRO 2 ®lcec-00 |1
Confianga
CHEFE DE SERVICO DE APOIO AO | Fungao de [spn s -
CONTROLE INTERNO Conflanca
DEPARTAMENTO JURIDICO | Fungio = [p—— i
MUNICIPAL Confianca
ASSESSOR JURIDICO Comissionado GEC-01 01
CHEFE DE DIVISAO DE CONTROLE E | Cargo GEC — 03 1
REDACAO Comissionado
CHEFE DO SETOR DE COBRANCA E | Fungio d&] s g7 =
DIVIDA ATIVA Confianca
Fungdo de
CHEFE DE SERVICO DE IMPRENSA Confisnca GEC - 09 D1
CHEFE DA DIRETORIA DEP. MUN. DE | 2
ALMOXARIFADO, TRAF. | lﬁissio A GEC - 03 1
CONT.COMBUSTIVEL 2 e :
PRESIDENTE DA CPL TH0g % GEe-01 [hn
Confianca -
SECRETARIO DA CPL Cage: GEC-03 |01
Comissionado
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Fungdo de |[GEC-0L_ [lo1

U/
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GABINETE - Confianga
CHEFE DE DIVISAO DE REGISTRO DE | Cargo
PRECOS Conglissionado GEC--03 01
Fungéo de
PREGOEIRO MUNICIPAL CoRanc GEC - 01 01
CHEFE DA UNIDADE DE | Cargo GHE 08 o1
ADMINISTRACAO DISTRITAL Comissionado
CHEFE DE DIVISAO DE RECURSOS | Cargo GEC — 03 01
HUMANOS Comissionado
CHEFE DE DIVISAO DE PATRIMONIO | Funsdo de | GEC - 05 01
Confianca
CHEFE DA UNIDADE DE CONTROLE E | Cargo GEC — 05 i1
REGISTRO DE PONTOS Comissionado i
CHEFE DE SERVICO DE PROTOCOLO ot selonsin GEC — 06 01
CHEFE DE SERVICO DE INF. E ARQ | Fungio de | g — o9 1
PUBLICITARIOS Confianga
CHEFE DE SERVICO DE | Fungio L — i
COORDENACAO Confianga '
COORDENADOR DE CAD. E ATEND. | Funcéo dollee oe ot
AO PRODUTOR RURAL Confianca
CHEFE DE SERVICO DE ORCAMENTO | Funs@o ®lGEc-00 |1
Confianca
CHEFE DA UNIDADE  DE | Fungfio de [ =oc o5 o1
PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO | Confianca
OUVIDOR MUNICIPAL E SIC gt %l Gec-06 |[p1
Confian¢a
CHEFE DE DIVISAO DA T. I DA | Fungo de | GEC— o6 o1
PREFEITURA MUNICIPAL Confianga
CHEFE DE_ SERVICO DE | Fungfo de | e 0o b1
ADMINISTRACAO E COMPRAS Confianca
CHEFE DE SERVICO GERAIS E | Funcdo de GEC — 09 01
TRANSPORTE Confianga
CHEFE DA DIVISAO DA UNIDADE DE Fuinigfio de
RECEITA, LANCAMENTO, TRIBUTOS, Confianga GEC-05 01
FISCALIZACAO
CHEFE DA DIR. GERAL DE | Cargo GEC =03 b1
CONTABILIDADE Comissionado
CHEFE DA DIVISAO DE TESOURARIA | Cargo GEC — 03 01
DA SEMFAZ Comissionado
CHEFE DA DIVISAO DA UNIDADE DE =
CADASTRO TECNICO E IMOBILIARIQ | Comissionado | GEC-05 - | D1
CHEFE DO SETOR DE EXECUGAO | Fungio de| GEc—05.: |Ibi
ORCAMENTARIA E EXTRA | Confianca vl A
F \
/ 7/_.. //
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ORCAMENTARIA g
ggg,%iI;ADOR BE LIQUIDACAONE | cniisdionade. | GRC<05 || 61
CHEFE DE SERVICO DE
ATENDIMENTO AG . MICRO o SRR T T T )
EMPREENDEDOR INDIVIDUAL
CHEFE DA UNIDADE DE
ASSESSORAMENTO CONTABIL E | Comissionado GEC - 06 01
CONCILIACAO BANCARIA
CHEFE DE DIVISAO DE SUPERVISAO | Fungéo de | ue_os o1
DE ENSINO Confianca
COORDENADOR EDUCACIONAL DA | Fungdo de | ane o3 it
EQUIPE PEDAGOGICA Confianca
COORDENADOR DE PROGRAMAS E | Fungio de | sne_os ot
PROJETOS EDUCACIONAIS Confianca
CHEFE DA DIRETORIA MUN. EDUC. | Fungdo T T
INF. E ENS. FUNDAMENTAL Confianca
CHEFE DA DIRETORIA MUN. DE | Cargo aBc-0. ot
CULT., ESPORTES E TURISMO Comissionado |
CHEFE DE DIVISAO DE TRANSPORTE | Cargo GEC-05 |l o1
ESCOLAR Comissionado |
DIRETORA ESCOLA MUNICIPAL (F.:“n?ﬁ" de |, 04
onfianca

VICE DIRETOR DE  ESCOLA | Fungdo de| =
MUNICIPAL Confianca
CHEFE DA SECRETARIA GERAL DE | Fungio (7 los
ESCOLA MUNICIPAL Confianca |
COORDENADOR DE ENS. PLANEJ. E | Fungdo de | ane _os "
SUPERVISAO ESCOLAR Confianca
CHEFE DE SERVICO DA BIBLIOTECA | Fungio T P——— 6
MUNICIPAL Confianca
CHEFE DE SERVICO DE | Fungfio de:| om0 o
ALMOXARIFADO DA SEMECE Confianca
COORDENADORIA ADMINISTRATIVA | Fungio de| speog =
DA SEMECE Confianca
CHEFE DE SERVICO DE CULTURA o de | G - 09 01

Confianca
COORDENADOR DE CONTROLE E | Fungdo a8l e o it
COMBATE A ENDEMIAS Confianca
COORDENADOR  ADMINISTRATIVO — q
DA TI DA UNIDADE MISTA DE | ‘;f’ ¢ GEC-08 01
SAUDE B

Fungéo de | .
VACINADORA DO HPP Confianca 7~ | OEC —(E 01

4
/
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CHEFE DA DIRETORIA MUN. DE | Funcdo d | GEc_03 o1
PLANEJAMENTO EM SAUDE Confianca

DIRETOR DEPART. MUNICIPAL E Fung#io e ’
ADMINISTRATIVO DA  UNIDADE Conftanga GEC -01 01
MISTA DE SAUDE .
CHEFE DE DIVISAO CLINICA E | Fungdo de [ opc - o5 61
ADMINISTRACAO HOSPITALAR Confianca .
CHEFE DA UNIDADE DE ENFERMARIA | Fungéo de | ~pc_o 6 o1
DO HPP Confianca

CHEFE DA UNIDADE DE SAUDE E | Fungdo deGec_06 o1
VIGILANCIA SANITARIA Confianga

CHEFE DA UNIDADE EPIDEMIOLOGIA | Fungio defre o 6 lo1
E HANSENIASE Confianca '
CHEFE DE DIVISAO DA UNIDADE | Fungdo de | GEC_os o1
MISTA DE SAUDE Confianga |
CHEFE DE DIVISAO DE TESOURARIA | Fungéo de | GEC — 03 01
DO FUNDO MUN. DE SAUDE Confianga

CHEFE DO SETOR DE EXECUCAO '
ORCAMENTARIA E EXTRA | Fungéo defcec_o7 o
ORCAMENTARIA DO FUNDO MUN. DE | Confianga -
SAUDE

CHEFE DE DIVISAO DE ATENGAO | Fungio de | spc_ 05 bl
BASICA DE SAUDE Confianca [
CHEFE DE SERVICO DE CONTROLE | Fungio de GEC - 09 b
DA DENGUE Confianca :
CHEFE DE SERVICO DE | Fungdo delGEc_09 |
ALMOXARIFADO Confianca (]
SECRETARIA GERAL DA UNIDADE | Fungio de [ src o5 01
MISTA DE SAUDE Confianca !
CHEFE DE SERVICO DE SANEAMENTO gﬂf}%ﬁg’ma dlGec-09 |01
CHEFE DE SERVICO DO | Fungdio de GEC — 02 ?61
LABORATORIO MUNICIPAL Confianga |
CHEFE DA UNIDADE BASICA DE | Fungdo de | ope_ 06 B
SAUDE DO DISTRITO DE SANTA ROSA | Confianca i
COORDENADOR  ADMINISTRATIVO

DE PROCESSAMENTO DE DADOS DA | Cargo GEO- 01
UNIDADE BASICA DE SAUDE DO | Comissionado < '
DISTRITO DE SANTA ROSA Il
CHEFE DA UNIDADE DE REGULAGAO | Fungdo de | sec_ 04 b o
DOS SERVICOS DE SAUDE Confianca . R
CHEFE DE UNIDADE DE ORCAMENTO | Fungéio de | . |
DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE | Confianca GEG-06 -, i
CHEFE DE DIVISAO | Cargo )] . | GEC-05 ]
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ADMINISTRATIVA
MUNICIPAL DE SAUDE

DO FUNDO

Comissionado

COORDENADORA DA SECRETARIA

DA UBS DO DISTRITO DE SANTA | C&8° GEC-07 01

ROSA Comissionado

SEI(E)EESSD[? AEB/(]JSS\?S DE CONTROLE | cosiiinsionads || GROC03 01

CHEFE DE SERVICO DE | Fungdo de | o

TRANSPORTES , Confianca BEC -9 ol

CHEFE DE DIVISAO DA FARMACIA | Funcio de 3

DO HPP Con?ianr;a GRG0 ol

GERENTE DA ATENCAO BASICA Comissionado GEC-05 01

COORDENADOR DO TFD Comissionado GEC-06 01

COORDENADORIA DE SAUDE BUCAL | Funsdo %lGec-06 [l
Confianca

CHEFE DA DIRETORIA MUNICIPAL DE | Fungéio del e pa o1

NUTRICAO DA SAUDE Confianca

CHEFE DA  COORDENACAO Ef. -

UNIDADE DE REFERENCIA DE| '8 . .= |GEC-03 |01

ASSISTENCIA SOCIAL

COORDENADOR INSTITUCIONAL DO | Cargo GEC — 05 o1

ABRIGO MUNICIPAL Comissionado

ASSISTENTE DO ABRIGO MUNICIPAL | C7€° GEC - 09 07
Comissionado

CHEFE DA DIVISAO DE TRABALHO E | Fungfio de | ~ec o oi

ACAQO SOCIAL Confianca '

CHEFE DE SERVICO DO TELECENTRO | Cargo GEC—107 o1

E PROGRAMA BOLSA FAMILIA Comissionado

CHEFE DE SERVICO DE PROTECAO

SOCIAL ESPECIALIDADE EM | Fungiio L T M

SERVICOS DE MEDIA E ALTA | Confianca

COMPLEXIDADE

COORDENADORIA DO PROGRAMA | Fungdo TS P— -

PRO-JOVEM Confianca

CHEFE DA  DIRETORIA DO

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE | Cargo GEC-03 o1

ACOMPANHAMENTO FAMILIAR E | Comissionado

ASSISTENCIA SOCIAL

CHEFE DE SERVICO DE | Cargo GE'C_% o1

ATENDIMENTO A TERCEIRA IDADE | Comissionado

CHEFE DE SERVICO DO PROGRAMA | Fungdo de

PETI Confianca GhL-0 bt

CHEFE DA  DIRETORIA DO [ Cargo T o1

DEPARTAMENTO  MUNICIPAL. DE

Comissionado/~
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ACOMPANHAMENTO FAMILIAR E
ASSISTENCIA SOCIAL E PSICOLOGICO
COORDENADORIA DE APOIO [ Cargo GEC-05 o1
ADMINISTRATIVO DO CRAS Comissionado
CHEFE DE DIVISAO DE 0
5 e Fungéio de
IDENTIFICACAO E CONFECCAO DE Cofarica GEC - 05 01
IDENTIDADES
COORDENADOR DE GESTAO DO SUAS | Fun¢do de | GEC - 08 01
Confianca
COORDENADOR  DE  PROTECAO [ Fungdo de GEC — 08 01
SOCIAL Confianca i
CHEFE DA  DIRETORIA DO C
DEPARTAMENTO ~MUNICIPAL DE | <20 GEC-03 [lo1
Comissionado
OBRAS
CHEFE DA DIRETORIA DO
DEPARTAMENTO  MUNICIPAL  DE | Cargo GE0 i A
PLANEJAMENTO E ADMINISTRATIVO | Comissionado
DA SEMOSP
CHEFE DE DIVISAO DE CONTROLE | Cargo GEC — 05 o
PROCESSUAL DA SEMOSP Comissionado
CHEFE DE DIVISAO DE SERVICOS | Cargo £ o o
URBANOS ¥ Comissionado BEC-45 01
COORDENADORIA ADMINISTRATIVA | Cargo GEC-06 0
DA SEMOSP Comissionado
CHEFE DE SERVICO DE URBANISMO | Fungdo de | GEC - 09 01
Confianca
CHEFE DA DIRETORIA DEP. MUN. DE | Cargo GEC— 02 o1
SERVICOS PUBLICOS Comissionado
: Cargo
CHEFE DE SERVICOS DO CEMITERIO iy SN GEC - 07 01
CHEFE DA DIRETORIA MUNICIPAL DE | Fungdo de [ wec 03 b1
OFICINA Confianca _
CHEFE DO SERVICO DE GARAGEM garg? : GEC - 07 01
omissionado
CHEFE DE SERVICOS DE OBRAS E | Cargo GEC— 09 o
TRABALHO DE CAMPO Comissionado
CHEFE DA DIRETORIA MUN. DE | Cargo GEC — 02 h1
EQUIP. E MAQ. PESADAS Comissionado
CHEFE DA DIRETORIA MUNICIPAL DE | Cargo SEe b
ILUMINACAO PUBLICA Comissionado "]
COORDENADOR DE CONTROLE DE R i E
VEICULOS E MAQUINARIOS DA Cm%an : GEC - 08 1
SEMOSPA ¢
CHEFE DE ALMOXARIFADO DA | Fungdo __—- de | GEC— 09
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SEMOSPA Confianca
CHEFE DA DIRETORIA MUNICIPAL DE Cargo
DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL E Comissioiiads GEC-03 01
SUSTENTAVEL
CHEFE DE DIVISAO MUN. DE | Cargo GEC — 05 o1
AGRICULTURA Comissionado
CHEFE DA DIRETORIA DO DEP. MUN Cargo GEC — 03 01
DE PECUARIA Comissionado
CHEFE DE SERVICO DE CONTROLE Catits
DE HORAS MAQUINAS AO PRODUTOR C 8o GEC - 06 01
omissionado

RURAL
CHEFE DE SERVICO DE MEIO|F unc¢io de
AMBIENTE Confianca GRC-0 |0l
CHEFE DE SERVICO DE | Fungio de GEC - 09 01
MELHORAMENTO GENETICO Confianca
CHEFE DE SERVICO DE | Fungio de GEC - 09 01
ALMOXARIFADO DA SEMAPEM Confianga
COORDENADORIA DE CONTROLE DE Funcéio 4b
VEICULOS E MAQUINAS DA Con e GEC - 06 D1
SEMAPEM
CHEFE DE SERVICO DE VACINACAO Fungio de GEC — 09 o1
DA SEMAPEM Confianga
CHEFE DEM SERV:IC.O DE | Fungio de GEC — 09 01
REGULARIZACAO FUNDIARIA Confianca 5
CHEFE DE SERVICO DE | Funcio de GEC — 09 01
LICENCIAMENTO AMBIENTAL Confianca

CHARLES LUIS PINHEIRO MES

PREFEJTO MUNICIPAL




CNPJ 63.786.990/0001-55

AVENIDA PARAfSO, n2 2601 — CENTRO - VALE DO PARA[SD/ RO - CEP: 76.923-000.
LEI DE CRIACAO 367 DE 13/02/1992, PUBLICADA NO DOE 2.473 DE 14/02/1992,

Gabinete do Prefeito

019.

DE

LEI N° 1277 DE 13 DE AGOSTO DE 2
ANEXO II

ESCALA DE VENCIMENTOS DE CARGOS EM COMISSAO E FUNCGES

CONFIANCA
REFERENCIA | VENCIMENTO GRATIFICACAO
GEC— 01 500,00 2.500,00
GEC-02 10,00 2.000,00
GEC—03 10,00 1.490,00]
GEC—04 60,00 1.290,00
GEC—05 30,00 1.230,00
GEC—06 15,00 965,00
GEC—07 10,00 803,00
GEC - 08 25,00 650,00
GEC-09 35,00 350,00




