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Encaminha Projeto de Lei que dispde sobre as diretrizes para a elaboracao da Lei
Orcamentaria Anual para o exercicio de 2026

Excelentissimo Senhor Presidente,
liustres Vereadores,

Em estrito cumprimento aos dispositivos constitucionais e legais que regem O Processo
orgamentario, especialmente os artigos 165, §2°, da Constituigdo Federal, a Lei Federal
n® 4.320/1964, a Lei Complementar n® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal) e a
Lei Organica do Municipio de Rio Crespo, tenho a honra de submeter a elevada
apreciacdo desta Egregia Camara Municipal o Projeto de Lei que dispde sobre as
diretrizes para a elaboragdo da Lei Orcamentaria do Municipio para o exercicio
financeiro de 2026.

) &
O pré;éne Projéto de Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO) tem como finalidade
estabelecer os (parametros necessarios a elaboracdo da proposta orgamentaria,
compatibilizandg as metas e prioridades da Administracédo Publica Municipal com as
diretrizes do Plano Plurianual (PPA 2026-2029), respeitando os principios do equilibrio
fiscal, da transparéncia e da responsabilidade na gestao dos recursos publicos. *

As dirgtrizes constantes deste projeto foram construidas de forma participativa,
codsiderando as contribuigées dos orgaos e entidades que integram a estrutura
administrativa municipal, bem como as demandas sociais identificadas nas audiéncias
lebljc‘:?s e demais mecanismos de consulta a populagao.

Entre os objetivos estratégicos que norteiam esta proposta, destacam-se:

. apromocao da justica social e do desenvolvimento sustentavel,

« areducdo das desigualdades sociais e regionais;

. aampliagdo da eficiéncia e eficacia na prestagéo dos servicos publicos;

« avalorizac&o do servidor publico municipal;

. o fortalecimento da governanga fiscal e da transparéncia na alocagao dos
recursos publicos.

Ressalte-se que o projeto atende integralmente as exigéncias da Lei de‘!
Responsabilidade Fiscal no tocante & previsao de metas fiscais, riscos fiscais e critérios
de limitacdo de empenho, conforme estabeiecido nos seus arts. 4° e seguintes,
assegurando a viabilidade técnica e juridica da futura execugao orgamentaria.

Por fim, reitero o compromisso desta Administragdo com a boa governanca € a

legalidade dos atos administrativos, confiando na habitual responsabilidade e

celeridade des;t?ndg Camara Municipal na analise e aprovacdo da matéria ora
-
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PROJETO DE LEI N° 001/2026

DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA A ELABORAGAO
DA LEI ORGAMENTARIA DE 2026 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE RIO CRESPO, no uso da atribuicdo que
lhe confere o art. 66, inciso IV, da Lei Organica Municipal, FAZ SABER que a =

Camara Municipal aprova e ele sanciona a seguinte LEL

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES.

Art. 1° Ficam estabelecidas as Diretrizes Orgamentarias da Prefeitura do
Municipio de Rio Crespo para o exercicio de 2026, em cumprimento ao disposto
nos arts. 90 a 103 da Lei Organica do Municipio e na Lei Complementar n° 101, de
4 de maio de 2000, compreendendo:

- das disposigdes preliminares;
- das metas e resultados fiscais;
- das prioridades da administragéo publica;

V-  da estrutura e organizagao dos orgamentos;

V- das diretrizes gerais para elaboracéo dos orgamentos do municipio;
VI-  normas relativas ao controle de custos;

VIl-  das diretrizes para Execugéo da Lei Orgcamentaria;

VIIl-  das disposi¢des sobre a Divida Publica Municipal,

IX-  das disposicdes sobre Alteragdes na Legislacao Tributaria;
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X- das disposicoes Relativas as Despesas com Pessoal;

Xl-  parametros para a elaboracdo da programacao financeira e do
.cronograma de desembolso;

Xll-  condicdes e exigéncias para transferéncias de recursos a entidades
publicas e privadas;

Xlll-  disposicoes Finais.

Paragrafo unico. Integram esta Lei o Anexo | de Metas Fiscais e o Anexo |l

de Riscos Fiscais.

CAPITULO Il

" DAS EMENDAS PARLAMENTARES IMPOSITIVAS

Art. 2° As emendas parlamentares ao Projeto de Lei Orcamentaria Anual
para o exercicio de 2026 serao de carater impositivo e individual ou conjunta, nos

termos do art. 166 da Constituicao Federal.

§ 1° O montante destinado as emendas parlamentares impositivas
individual ou conjunta correspondera ao percentual definido na Constituicdo

Federal, calculado sobre a Receita Corrente Liquida realizada no exercicio anterior.

§ 2° Cada Vereador podera apresentar emendas até o limite de sua cota
individual ou conjunta, observada a destinacdo minima de 50% (cinquenta por

cento) dos recursos para acdes e servigos publicos de saude.

§ 3° As emendas impositivas individuais ou conjunta deverdo ser
compativeis com o Plano Plurianual 2026-2029 e observar as prioridades
estabelecidas nesta Lei.

§ 4° A forma de apresentagdo das emendas parlamentares sera
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disciplinada pelo Regimento Interno da Céamara Municipal, decorrerao de acordo
com a disponibilidade financeira do Poder Executivo Municipal, podendo ocorrer de

maneira individual ou conjunta, sem descaracterizar sua natureza individual.

CAPITULO Il
DAS METAS E RESULTADOS FISCAIS

Art. 3° Caso sejam verificadas alteragées na projecéo das receitas primarias
decorrentes de mudangas na legislagao, na conjuntura econémica ou nos
parametros macroeconémicos utilizados para a estimativa das receitas e despesas
que fardo parte do Projeto de Lei Orgamentaria, as metas fiscais estabelecidas
nesta Lei poderao ser ajustadas, mediante justificativa por meio de Projeto de Lei
especifico, alterando o Anexo | de Metas Fiscais.

Art. 4° A alteracao, com reducdo nas estimativas das receitas primarias,
devera estar acompanhada de justificativa técnica, memodria e metodologia de
calculo, no referido Projeto de Lei.

CAPITULO IV
PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Art. 5° Em obediéncia ao disposto na Lei Organica Municipal, esta Lei de
Diretrizes Orgamentarias define as metas e prioridades da administracdo publica
municipal para o exercicio financeiro de 2026, estabelecidas no Anexo |, que é

parte integrante desta Lei.

Paragrafo Gnico. O estabelecimento das metas fisicas necessarias a
concretizagao das prioridades dispostas no Anexo |, para o exercicio de 2026, sera
efetivado conforme dispora o Plano Plurianual para o mesmo periodo, devendo,
caso necessario, haver adequagbes de acordo com a necessidade de cada

unidade orgcamentaria.
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CAPITULO V
DA ESTRUTURA E ORGANIZAGCAO DOS ORCAMENTOS

Secao Unica Diretrizes Gerais

Art. 6° A elaboragdo, aprovacdo e execugdo da Lei Orgamentaria Anual

devem:

I- manter o equilibrio entre receitas e despesas;

[l- visar ao alcance dos objetivos e metas previstos no Plano Plurianual
PPA, 2026 - 2029;

lll- observar o Principio da Publicidade, evidenciando a transparéncia na
gestao fiscal por meio do sitio eletrénico na internet, com atualizacéo
periodica;

V- observar as metas relativas a receitas, despesas, resultados primario
e nominal e montante da divida publica estabelecidos no Anexo |
Metas Fiscais desta Lei; e

V- assegurar Os recursos necessarios a execugcdo das despesas
obrigatérias de carater continuado, discriminadas no Anexo de Metas

Fiscais.

Art. 7° Projeto de Lei Orcamentaria Anual de 2026 é constituido pelo texto
da lei, pelos quadros orgcamentarios consolidados e pelos anexos de Orgcamento
Fiscal e da Seguridade Social, discriminando a receita e a despesa na forma

definida nesta Lei.

Art. 8° Os quadros orgamentarios a que se refere o caput deste artigo sdo
0s seguintes:
I - demonstrativo da receita;

Il - "demonstrativo da receita e da despesa, segundo as categorias
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econdémicas;

Il - demonstrativo da despesa por Fonte de Recursos:

IV - demonstrativo da despesa por Fungéo:

V - demonstrativo da despesa por Grupo de Natureza da Despesa:;

VI - demonstrativo da despesa por Modalidade de Aplicagao;

VIl - demonstrativo da despesa por Poder e Orgao;

VIl - despesa fixada por Orgéo e Unidade Orcamentaria;

IX - programa de trabalho;

X - quadro de detalhamento de dotacées;

Xl - demonstrativo analitico da receita classificada por Fonte de
Recursos;

Xl - demonstrativo da Receita Corrente Liquida para Receita Estimada:

X - ;jemonstrativo da aplicagdo minima em educacio;

XIV - demonstrativo da aplicagdo minima em satde.

Art. 9° Os Poderes Executivo e Legislativo elaborardo suas respectivas
propostas orgamentarias para o exercicio financeiro de 2026, tendo como
parametro, para a fixagdo das despesas na Fonte/Destinagdo 500 — Recursos Nao
Vinculados de Impostos, o valor referente ao seu percentual de participacao sobre
a receita da mesma fonte de recursos estimada para o exercicio de 2026,
deduzidas as receitas de fontes vinculadas e as contribuigées para formacédo do
Fundo de Manutengéo e Desenvolvimento da Educacgéo Basica e de Valorizacao
dos Profissiondis da Educac¢édo — FUNDEB.

Art. 10° A despesa deve ser discriminada por esfera, orgao, unidade
orgamentaria, ciassificacao funcional, estrutura programatica, grupo de despesa,

modalidade de aplicacao, fonte de recursos e Identificador de Uso — IU.

§ 1° O Identificador de Uso — IU destina-se a indicar se os recursos
compdem contrapartida municipal de empréstimos, de doagdes ou se dirigem a

outras aplicagbes, constando da Lei Orcamentaria de 2026 e dos créditos
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adicionais, pelos seguintes digitos, que antecederdo o codigo das fontes de

recursos:

I- recursos néo destinados a contrapartida — (1U 0);

[I- recursos destinados a contrapartida — (IU 1).

§ 2° O grupo Destinagdo de Recursos que antecederd o codigo da
especificagao das destinagdes de recursos serdo assim definidos:

I - Recursos do Tesouro - Exercicio Corrente - cédigo 1;
Il - Recursos de Outras Fontes - Exercicio Corrente - codigo 2; e

Il - os Recursos Condicionados - cédigo 9.

§ 3° As categorias de programacao de que trata esta Lei serdo identificadas
no Projeto de Lei Orgamentaria por programas, atividades, projetos ou operacgées
especiais, com indicagéo do produto, da unidade de medida e da meta fisica e

financeira, respeitando a especificagdo constante do Plano Plurianual 2026—2029.

§ 4° Cada atividade, projeto e operagéo especial identificara a funcédo e a
subfungéao as quais se vinculam, respeitadas as codificagdes da Portaria n°® 42, de
14 de abril de 1999, do Ministério da Economia.

§ 5° O Projeto de Lei Orgamentaria de 2026, bem como os créditos
adicionais, ndo poderédo conter modalidade de aplicagao "a definir — 99", ressalvada

a Reserva de Contingéncia, de que trata o artigo 20.

§ 6° O superavit financeiro proveniente da reprogramacgédo do saldo
financeiro aberto por crédito suplementar e incorporado a execugéo orcamentaria,
consoante os mandamentos legais dispostos no § 1°, inciso |, do artigo 43 da Lei
Federal n° 4.320, sera devidamente identificado no seu grupo de destinagéo de

recursos, que antecedera o codigo da especificagdo das destinagées de recursos,

C
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conforme as normas estabelecidas pela Secretaria do Tesouro Nacional — STN,

especificados pelo cédigo 2 — Recursos de Exercicios Anteriores.

Art. 11° A Lei Orgamentaria discriminara, em categorias de programacées

especificas, as dotagbes destinadas a:
| - Recursos do Tesouro - Exercicio Corrente - codigo 1;
Il - Recursos de Outras Fontes - Exercicio Corrente - codigo 2; e
[l - Recursos Condicionados - cédigo 9.

CAPITULO VI
DAS DIRETRIZES GERAIS PARA A ELABORACAO DOS ORCAMENTOS DO
MUNICIPIO

Secao |

Das Diretrizes Gerais

Art. 12° Os estudos para definicdo da estimativa da receita para o exercicio
financeiro e 2026 observarao os efeitos da alteragdo da legislagao tributaria, os
incentivos fiscais autorizados, a variagéo do indice de precos, o crescimento
econdémico ou qualquer outro fator relevante, bem como a ampliagéo da base de
calculo dos tributos e sua evolucéo nos Ultimos trés exercicios e a projecao para os
dois seguintes, conforme preceitua o art. 12 da Lei Complementar n® 101, de maio
de 2000.

Art. 13° No Projeto de Lei da Proposta Orcamentaria Anual, as receitas e as

despesas seréo orgadas em moeda corrente (real), estimadas para o exercicio de
2026.

| - as dotagbes orgamentarias da despesa do Poder Legislativo observarao o

disposto no art: 29-A da Constituicao Federal;

- 0s duodécimos a serem repassados ao Poder Legislativo nao

—«%/M///
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ultrapassarao os percentuais relativos ao somatorio da receita tributaria e das
transferéncias previstas no § 5° do art. 153 e nos arts. 158 e 159, efetivamente
realizadas no exercicio de 2025, conforme disposto no inciso | do art. 29-A da

Constituicao Federal:;

Il - na efetivagdo do repasse mensal dos duodécimos ao Poder Legislativo,
observar-se-a o limite maximo de gastos com o Legislativo, definido no inciso | do
art. 29-A da Constitui¢do Federal, sendo vedado o repasse de qualquer outro valor

em moeda corrente:

IV - se os valores das dotagées orcamentarias das despesas do Legislativo
forem inferiores ao limite de gastos previsto no inciso | do art. 29-A da Constituicao
Federal, os dhodécimos serao repassados com base no valor das dotacées
orcamentarias, ressalvada a existéncia de lei especifica para abertura de créditos
adicionais e o remanejamento de valores, nos termos do inciso VI do art. 167 da

Constituicao Federal.
Art. 14° Na programagao da despesa municipal serdo observadas:

| - nenhuma despesa podera ser fixada sem que estejam definidas as

respectivas fontes de recursos;

Il - ndo poderéo ser incluidas despesas a titulo de investimento em regime
de execug¢do especial, ressalvados os casos de calamidade publica formalmente
reconhecidos, na forma dos §§ 2° e 3° do art. 167 da Constituicao Federal e do art.
65 da Lei Complementar n°® 101, de 4 de maio de 2000;

Il - o Municipio fica autorizado a contribuir para o custeio de despesas de
competéncia de outros entes da Federacéo, desde que atendido o art. 62 da Lei
Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000.

Art. 15° Os érgados da administracdo indireta e instituicdes que receberem
recursos publicos municipais terdo suas previsées orgcamentarias para o exercicio
de 2026 incorporadas a proposta orcamentéria do Municipio.

.7

Rua Ermelindo Milani, 1040 - Centro - CEP. 76.863-000 — Rio Crespo - RO

CNPJ/MF: 63.761.977/0001-41 - (69) 35392017 — Portal Transparéncia: www.riocrespo.ro.gov.br
E-mail: gabinete(@riocrespo.ro.gov.br / prefeiturariocrespo2( | Tiwhotmail.com




PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO CRESPO s——

et

Estado de Ronddnia .
Lei de Criagao N. 376/92 - 13/02/92 GABINETE oo
DO PREFEITO MUNICIPAL PODER n - g

EXECUTIVO

Art. 16° Somente serdo incluidas, na Proposta Orgcamentaria Anual,
dotagbes para o pagamento de juros, encargos e amortizacdo das dividas
decorrentes das operagdes de crédito contratadas ou autorizadas até a data do

encaminhamento do Projeto de Lei da Proposta Orgamentaria a Camara Municipal.

Art. 17° A Receita Corrente Liquida, definida de acordo com o inciso IV do
art. 2° da Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000, sera destinada,
prioritariamente, aos custeios administrativos e operacionais, inclusive pessoal e
encargos sociais, bem como ao pagamento de amortizagdes, juros e encargos da
divida, a contrapartida das operagdes de crédito e as vinculagdes, observados os

limites estabelecidos pela mesma lei.

Art. 18° O Poder Executivo destinara, no minimo, 15% (quinze por cento)
das seguintes receitas arrecadadas durante o exercicio de 2026 as acdes e
servicos publicos de saude, para fins de atendimento ao disposto no art. 198 da

Constituicdo Féderal:
| - do total das receitas de impostos municipais (1SS, IPTU, ITBI);

Il - do total das receitas de transferéncias recebidas da Unido (quota-parte
do FPM; quota-parte do ITR; quota-parte de que trata a Lei Complementar n° 87/96
— Lei Kandir);

Il - do Imposto de Renda Retido na Fonte — IRRF:

IV - das receitas de transferéncias do Estado (quota-parte do ICMS: quota-
parte do IPVA; quota-parte do IPI exportacéo);

V - da receita da divida ativa tributaria de impostos:

VI - da receita das multas, dos juros de mora e da corregdo monetaria dos
impostos e

da divida ativa tributaria de impostos.
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Art. 19° Na programagéo de investimentos serdo observados os seguintes

principios:

I- novos projetos somente serdo incluidos na Lei Orgamentaria apoés
atendidos os projetos em andamento, contempladas as despesas de
conservagao do patriménio publico e assegurada a contrapartida de

oberagées de crédito;

Il- as agOes delineadas nesta Lei terdo prioridade sobre as demais.

Art. 20° A Lei Orgamentaria contera reserva de contingéncia, em
programacao especifica, constituida exclusivamente com recursos do Orcamento
Fiscal, em percentual de até 1,5% (uma virgula cinco por cento) da Receita
Corrente Liquida prevista para o exercicio de 2026, e sera destinada a atender

passivos contingentes, outros riscos e eventos fiscais imprevistos.

§ 1° A Reserva de Contingéncia sera considerada como despesa primaria

para fins de apuracéo do resultado fiscal.

§ 2° Os recursos da Reserva de Contingéncia sao destinados ao
atendimento de passivos contingentes, de eventos fiscais imprevistos, conforme o
art. 5° inciso Ill, alinea "b", da Lei Complementar n° 101, de 2000, e a abertura de
créditos adicionais, nos termos do Decreto-Lei n® 1.763, de 16 de janeiro de 1980,
e do art. 8° da Portaria Interministerial STN/SOF n° 163, de 4 de maio de 2001.

§ 3° Caso os valores destinados a outros riscos fiscais, conforme o
Demonstrativo de Riscos Fiscais e Providéncias, ndo ocorram até o més de agosto
do exercicio, o Poder Executivo podera utiliza-los como recurso para abertura de

créditos adicionais.

§ 4° O limite minimo determinado no caput deste artigo devera ser

obedecido quando forem utilizados os recursos da Reserva de Contingéncia em

//
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emendas a Lei Orgamentaria Anual.

§ 5° Na definicdo dos riscos fiscais, 0 Municipio adotara procedimentos
contabeis relativos ao reconhecimento da perda estimada dos créditos de
liquidagao duvidosa, em obediéncia aos principios da Oportunidade e da
Prudéncia, definidos nas Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor
Publico — NBCASP, publicadas pelo Conselho Federal de Contabilidade — CFC.

§ 6° A metodologia de calculo a ser utilizada tera por base a média
percentual dos recebimentos ao longo dos trés Ultimos exercicios anteriores, da
qual se inferira o percentual de inadimi.!&ncia, a ser aplicado sobre o saldo final dos

créditos a receber.

Art. 21° Fica o Poder Executivo autorizado a indicar como recurso a Reserva
de Contingéncia, servindo de aporte local, quando da formulagdo de convénios a
serem assinados com outras esferas de governo, conforme a Portaria
Interministerial n® 424, de 30 de dezembro de 2016.

Paragrafo unico. O recurso da Reserva de Contingéncia indicado na
formulagcdo de convénios devera ser substituido quando forem elaborados os

créditos adicionais.

Secgaolll

Das Alteragoes Orgamentarias

Art. 22° Ficam autorizados os Poderes Executivo e Legislativo a promover,
no éambito de seus oérgaos, realocacées orgcamentarias, na forma de
remanejamentos, transposicées e transferéncias orcamentarias, em atendimento
ao disposto no art. 167, inciso VI, da Constituicido Federal, mantida a estrutura
programatica expressa por categoria de programacao, inclusive os titulos, metas e
objetivos, assim como o respectivo detalhamento por esfera orgcamentaria, grupo

de natureza da despesa, fonte de recursos, modalidade de aplicacao e IDUSO.

§ 1° As alteragdes de que traia o caput deste artigo nao poderao resultar em

o
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modificagdo dos valores das programacdes aprovadas na Lei Orcamentéaria de
2026 ou em créditos adicionais, podendo haver, excepcionalmente, adequagéo da
classificagao funcional e da estrutura programatica. Tais alteragoes seréo feitas por
ato do Gabinete do Prefeito, no ambito do Poder Executivo, e por ato da Mesa

Diretora, no ambito do Poder Legislativo.
§ 2° Para efeito desta Lei, entende-se por:

| - Remanejamento: realocagées no orgamento mediante a destinagéo de
recursos de um o6rgdo para outro, relativas a estruturagdo efou reforma

administrativa;

Il - Transposicao: realocagdes no ambito dos programas de trabalho, dentro

do mesmo o0rgao;

Il - Transferéncia: realocacées de recursos entre as categorias econémicas

de despesas, dentro do mesmo érgac e do mesmo programa de trabalho:

IV - Alterag6es da Despesa: realocagées no ambito do orcamento-programa,
dos elementos de despesa utilizados para identificar o gasto, mantida a

classificagéo da despesa até o nivel de modalidade.

Art. 23° Fica o Poder Executivo autorizado a abrir créditos adicionais
suplementares, até o limite de 10% (vinte por cento) do total da despesa fixada no
orcamento do Municipio, para reforcar dotagdes que se tornarem insuficientes, nos
termos do art. 42 da Lei Federal n® 4.320/64.

Art. 24° O Poder Executivo poderd, durante o exercicio de 2026, ajustar as
fontes de recursos, sem alterar a programacéo constante da Lei Orcamentaria

Anual.

§ 1° As alteragbes de fontes de recursos orgamentérios nao devem impactar
o limite de percentual de suplementagéo autorizado na Lei Orgcamentaria, nem

determinar a ocorréncia de remanejamentos, transposicées ou transferéncias, visto
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que nao alteram o valor do crédito orgcamentario.

Art. 25° O Projeto de Lei Orgamentaria de 2026 e os créditos adicionais, bem
como suas propostas de modificagdo, serdo detalhados e apresentados na forma
desta Lei e em consonancia com as disposigées sobre a matéria or¢camentaria
contidas na Constituicdo Federal e no Plano Plurianual 2026-2029, observadas as
normas da Let n® 4.320, de 1964, da Lei Complementar n° 101, de 2000, além

daquelas emanadas pelo Poder Executivo, de forma complementar.

§ 1° Os créditos adicionais encaminhados pelo Poder Executivo e aprovados
pela Camara Legislativa serdo considerados automaticamente abertos com a

sancgao e publicagéo da respectiva Lei, conforme art. 42 da Lei n° 4.320, de 1964.

§ 2° A criagdo de novas agdes, por meio de Projeto de Lei de Crédito
Especial, devera conter anexo com o detalhamento dos atributos qualitativos e

quantitativos, especificados no Plano Plurianual 2026-2029

CAPITULO VI
Normas Relativas ao Controle de Custos

Art. 26° O Poder Executivo podera, conforme determinado no MCASP e nos
prazos estabelecidos no Plano de Transicdo para Implantagao de que trata a IPC

00, estabelecer regras de controle de custos na Administragdo Publica Municipal.

§ 1° O controle de custos tem por objetivo subsidiar decisées
governamentais e organizacionais que conduzam a alocagao mais eficiente do
gasto publico, sendo essencial para a transformacao na visao estratégica do papel
do setor publico.

§ 2° Para a construgido do Sistema de Controle de Custos, serao

consideradas as seguintes premissas:

N
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- os sistemas estruturantes Pessoal, Contabil, Orgcamentario, Estoques e
Patriménio serdo alterados para inclusdo de rotinas com a finalidade de

atender ao controle de custos do Municipio;

[l- serao considerados os dados da Administragdo Direta, Autarquias e

Fundagbes que integram o sistema de contabilidade do Municipio;

- no caso dos dados de pessoal, o nivel de detalhamento sera restrito a

menor unidade de lotagao do servidor, sem identificacdo nominal;

V- os dados, para efeito de apropriagdo de custos, abrangerdo somente
servidores ativos; no entanto, os dados de inativos e pensionistas
(aposentados e instituidores de pensao, respectivamente) poderdo ser

fonte de dados;
V- nao sera adotada, inicialmerite, a sistematica de rateio de custos.

Art. 27° O Poder Executivo adotara, durante o exercicio de 2026, as medidas
necessarias, observados os dispositivos legais, para dinamizar, operacionalizar e

equilibrar o controle de custos na administragdo municipal.

CAPITULO VII

Diretrizes para Execugao da Lei Orgamentaria

Art. 28° A execugéo orgamentaria, direcionada para a efetivacdo das metas
fiscais estabelecidas, devera, ainda, manter a receita corrente superavitaria frente
as despesas correntes, com a finalidade de comportar a capacidade propria de

investimento.

Art. 29° O Poder Executivo podera firmar convénios com outras esferas de
governo e instituicdes privadas para o desenvolvimento dos programas, com ou

sem énus para o Municipio.

&z
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Art. 30° A transferéncia de recursos do Tesouro Municipal a entidades
privadas beneficiara somente aquelas de carater educativo, assistencial, recreativo,
cultural, esportivo, de cooperagédo técnica, ajuda humanitaria e voltadas para o

fortalecimento do associativismo municipal.

§ 1° Os pagamentos serdo efetuados apds aprovacéao, pelo Poder Executivo,
do Plano de Trabalho apresentado pela entidade beneficiada, e celebragao do

convénio, com suas respectivas publicagées no 6rgéo oficial de imprensa.

§ 2° As entidades beneficiadas com recursos do Tesouro Municipal deverdao
prestar contas no prazo fixado pelo Poder Executivo, na forma estabelecida no

termo de fomento, convénio, cooperagédo ou congénere.

Art. 31° As obras em andamento e a conservacao do patriménio publico
terao prioridade sobre projetos novos na alocagédo de recursos orcamentarios,
salvo os projetos programados com recursos de transferéncia voluntaria e
operagao de crédito, nos termos do art. 45 da Lei Complementar n° 101, de 4 de
maio de 2000.

Art. 32° As despesas de competéncia de outros entes da Federacao sé
serao assumidas pela Administragdo Municipal quando firmados convénios,
acordos ou ajustes e previstos recursos na Lei Orcamentaria, observando o

disposto no art. 62 da Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000.

Art. 33° Fica o Poder Executivo autorizado a firmar convénios com outras
esferas de governo e instituigées de ensino técnico e superior, com a finalidade de

gerar mao de obra qualificada para o mercado de trabalho.

CAPITULO VIII
Disposigdes sobre a Divida Publica Municipal

Art. 34° A Lei Orgamentaria Anual para o exercicio financeiro de 2026
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podera conter autorizacdo para contratacdo de operagédo de crédito para
atendimento a despesas de capital, observado o limite estabelecido por resolucao

do Senado Federal.

Art. 35° A contratagéo de operagbes de crédito dependera de autorizacao
em lei especifica, nos termos do paragrafo Unico do art. 32 da Lei Complementar n°
101, de 4 de maio de 2000.

Art. 36° A Lei Orgamentaria garantira recursos para o pagamento da divida
municipal e para o refinanciamento da divida publica, nos termos dos contratos

firmados, inclusive com a Previdéncia Social.

CAPITULO IX

Disposicées sobre Alteragdes na Legislagéo Tributaria

Art. 37° O Executivo Municipal, mediante autorizacao legal, podera conceder
ou ampliar beneficio fiscal de natureza tributaria com o objetivo de estimular o
crescimento econémico, a geracao de emprego e renda ou beneficiar contribuintes
integrantes de classes menos favorecidas. Esses beneficios deverdo ser
considerados no calculo do orgamento da receita e ser objeto de estudos sobre seu
impacto orgamentario e financeiro no exercicio em que iniciarem sua vigéncia e nos
dois subsequentes, nos termos do art. 14 da Lei Complementar n°® 101, de 4 de
maio de 2000.

Art. 38° Os tributos langados e nao arrecadados, inscritos em divida ativa,
cujos custos de cobranga sejam superiores ao crédito tributario, poderdo ser
cancelados, ndo se constituindo como rentncia de receita, nos termos do inciso |l
do § 3°do art. 14 da Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000.

Art. 39° O ato que conceder ou ampliar incentivo, isencdo ou beneficio de
natureza tributaria ou financeira somente entrara em vigor apos a adogio de

medidas de compensacéao, conforme dispde o § 2° do art. 14 da Lei Complementar

&
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n° 101, de 4 de maio de 2000.

§ 1° Para incentivar a arrecadacao, fica o Chefe do Executivo Municipal
autorizado a instituir, por meio de decreto, campanha de estimulo ao pagamento de
tributos, mediante sistema de sorteio de prémios para os contribuintes do Imposto

Predial e Territorial Urbano e da Divida Ativa.

§ 2° A aquisicdo de bens destinados a doagdo por meio de sorteio ou

campanha de incentivo fiscal sera regulamentada por decreto do Executivo.

CAPITULO X

Disposicées Relativas as Despesas com Pessoal

Art. 40° O Poder Executivo e o Poder Legislativo, mediante lei autorizativa,
poderao, em 2026, criar cargos e fungdes, alterar a estrutura de carreira, corrigir ou
aumentar a remuneracdo de servidores, conceder vantagens, admitir pessoal
aprovado em concurso publico ou em carater temporario, na forma da lei,
observados os limites e as regras estabelecidas pela legislagdo em vigor.

Paragrafo (nico. Os recursos para as despesas decorrentes desses atos

deveréo estar previstos na Lei Orgamentaria para 2026.

Art. 41° Ressalvada a hipdtese do inciso X do art. 37 da Constituicao
Federal, a despesa total com pessoal de cada um dos Poderes Executivo e
Legislativo néo excedera os limites estabelecidos para gastos com pessoal na Lei
Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000.

Art. 42° Nos casos de necessidade temporaria, de excepcional interesse
publico, devidamente justificado pela autoridade competente, a Administracdo
Municipal podera autorizar a realizagdo de horas extras pelos servidores, desde
que as despesas com pessoal ndo excedam a 95% (noventa e cinco por cento) do
limite estabelecido no inciso Il do art. 20 e no inciso V do paragrafo tnico do art. 22

da Lei Complementar n°® 101, de 4 de maio de 2000.

7
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Art. 43° O Executivo Municipal adotara as seguintes medidas para reduzir as
despesas com pessoal, caso elas ultrapassem os limites estabelecidos na

legislacao em vigor:

|- eliminacao de gratificagées e vantagens concedidas a servidores;
- eliminagédo das despesas com horas extras:
- exoneragao de servidores ocupantes de cargo em comissao:

V- dispensa de servidores admitidos em carater temporario.

CAPITULO XI

Parametros para a Elaboracéo da Programacéo Financeira e do Cronograma de
Desembolso

Art. 44° O Poder Executivo estabelecera, por ato proprio, até 30 (trinta) dias
apds a publicagdo da Lei Orcamentaria de 2026, as metas bimestrais de
arrecadagao, a programacéao financeira e o cronograma de desembolso, nos
termos dos arts. 8° e 12 da Lei Complementar n® 101/2000.

§ 1° A Secretaria Municipal de Fazenda informara a Contabilidade Geral do
Municipio o valor da provisdo mensal para o pagamento da gratificagéo natalina,
até o equivalente a 1/12 do total da folha de pessoal.

§ 2° Para atender ao caput deste artigo, o Poder Legislativo encaminhara ao
orgéo central de contabilidade do Municipio, até 15 (quinze) dias apos a publicagéo

da Lei Orgcamentaria de 2026, os seguintes demonstrativos:

|- as metas mensais de valores a serem recebidos, de forma a atender ao
disposto no art. 13 da Lei Complementar n® 101/2000:

- a programacao financeira das despesas, nos termos do art. 8° da Lei
Complementar n° 101/2000;
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I- o cronograma mensal de desembolso, incluidos os pagamentos dos

restas a pagar, nos termos do art. 8° da Lei Complementar n® 101/2000.

§ 3° O Poder Executivo devera dar publicidade as metas bimestrais de
arrecadagao, a programacao financeira e ao cronograma de desembolso no érgéo
oficial de publicagdo do Municipio, até 30 (trinta) dias apds a publicacdo da Lei

Orgamentaria.

§ 4° A programacao financeira e o cronograma de desembolso de que trata
o caput deste artigo deveréo ser elaborados de forma a garantir o cumprimento da

meta de resultado primario estabelecida nesta Lei.

Art. 45° Na execugdo do orgamento, verificado que o comportamento da
receita podera afetar o cumprimento das metas de resultado primario e nominal, o
Poder Executivo procedera a respectiva limitagéo de empenho e de movimentagao
financeira, calculada de forma proporcional & participagdo das unidades
administrativas no total das dotagdes iniciais constantes da Lei Orgamentaria Anual
de 2026, utilizando para tal fim as cotas orgamentarias e financeiras.

§ 1° Na hipétese de ser constatada, apds o encerramento de cada
bimestre, frustracdo na arrecadagdo de receitas capazes de comprometer a
obtencao dos resultados nominal e primario fixados no Anexo de Metas Fiscais, os
Poderes Executivo e Legislativo determinarao, por atos a serem adotados nos 30
(trinta) dias subsequentes, a limitagdo de empenho e movimentacao financeira em

montantes necessarios a preservacgao dos resultados estabelecidos.

§ 2° Ao determinarem a limitagao de empenho e movimentagao financeira,
os Chefes dos Poderes Executivo e Legislativo adotaréo critérios que produzam o
menor impacto possivel nas agbes de carater social, particularmente nas areas de
educacéo, saude e assisténcia social.

§ 3° Nao se admitira a limitagZo de empenho e movimentacao financeira

nas despesas vinculadas, caso a frustragdo de receita ndo esteja ocorrendo nas

Rua Ermelindo Milani, 1040 - Centro - CEP. 76.863-000 - Rio Crespo - RO
CNPJ/MF: 63.761.977/0001-41 - (69) 3539-2017 — Portal Transparéncia: www.riocrespo.ro.zov.br
E-mail: gabinete@riocrespo.ro.gov.br / prefeiturariocrespo20 | 74@hotmail.com




PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO CRESPO :%;"—"‘:
Estade de Rondénia N
E————

Lei de Criagdo N.°376/92 - 13/02/92 GABINETE

PREFEITURA
DO PREFEITO MUNICIPAL PODER m
EXECUTIVO nm

respectivas receitas.

§ 4° Nao serao objeto de limitagao de empenho e movimentagao financeira
as despesas que constituem obrigagdes legais do Municipio, inclusive as
destinadas ao pagamento do servico da divida, precatorios judiciais e despesas
com pessoal e encargos, observadas as exigéncias da Lei Complementar Federal
n° 101/2000.

§ 5° A limitagdo de empenho e movimentagéo financeira também sera
adotada na hipétese de ser necessaria a reducéo de eventual excesso da divida
consolidada em relagdo a meta fixada no Anexo de Metas Fiscais, obedecendo-se

ao disposto no art. 31 da Lei Complementar Federal n® 101/2000.

Art. 46° A limitagdo de empenho e movimentag&o financeira de que trata o
artigo anterior podera ser suspensa, no todo ou em parte, caso a situacdo de

frustracéo de receitas se reverta nos bimestres seguintes.

Secéo |
Incentivo a Participacao Popular

Art. 47° O Projeto de Lei da Proposta Orcamentaria do Municipio, relativo
ao exercicio financeiro de 2026, devera assegurar a transparéncia na elaboragéao e

execugao do orgcamento.

Paragrafo Unico. O principio da transparéncia implica, além da observancia
do principio constitucional da publicidade, a utilizacao dos meios disponiveis para
garantir o efetivo acesso dos municipes as informagdes relativas ao orcamento,
nos termos do art. 48 da Lei Complementar n° 101/2000 e da Lei Federal n°®
12.527/2011.

Art. 48° Sera assegurada ao cidaddo a participacdo nas audiéncias
publicas para:

- definigdo das prioridades que integraré@o a proposta orcamentaria de
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2026, mediante regular processo de consulta;

Il- avaliacdo das metas fiscais, conforme definido no § 4° do art. 9° da
Lei Complementar n® 101/2000, ocasido em que o Poder Executivo

demonstrara o comportamento das metas previstas nesta Lei.

CAPITULO XlII

Condigoes e Exigéncias para Transferéncias de Recursos a Entidades Publicas e
Privadas

Art. 49° O Executivo Municipal podera realizar transferéncias de recursos a
entidades publicas e privadas, obedecendo aos principios constitucionais da

legitimidade, moralidade e publicidade.

Paragrafo Unico. As transferéncias de que trata o caput deste artigo deverao
ser realizadas apenas em conformidade com legislagé@o especifica que estabeleca
as condicdes e limites para o Municipio cooperar com entidades assistenciais,
culturais, educacionais e médicas, mediante o repasse de subvengodes, auxilios e
contribuicdes.

CAPITULO XlII

Disposictes Finais

Art. 50° O Executivo Municipal enviara a proposta orcamentaria a Camara
Municipal até o dia 15 de Outubro de 2026, que a apreciara e a devolvera para
sancao até o final da respectiva sesséo legislativa, nos termos do art.. 230 do

Regimento Interno da Camara Municipal.

Art. 51° Se a Proposta Orgamentaria Anual nao for aprovada até o final da
respectiva sesséo legislativa pelo Poder Legislativo, fica o Executivo Municipal
autorizado a executar a proposta orgamentaria na forma original, na proporgao de

> a sancao da Lei Orgamentaria Anual.
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Art. 52° Sao vedados quaisquer procedimentos, no ambito dos sistemas de
orcamento, programacao financeira e contabilidade, que viabilizem a execucdo de  *

despesas sem comprovada e suficiente disponibilidade de dotacdo orgamentaria.

Art. 53° Os creditos especiais e extraordinarios autorizados nos ultimos 4
(quatro) meses do exercicio financeiro de 2025 poderao ser reabertos, no limite de
seus saldos, os quais serao incorporados ao orcamento do exercicio financeiro de

2026, conforme o disposto no § 2° do art. 167 da Constituicdo Federal.

Paragrafo Unico. Na reabertura dos créditos a que se refere este artigo, a
fonte de recursos devera ser identificada como saldo de exercicios anteriores,

independentemente da fonte de recursos a conta da qual os créditos foram abertos.

Art. 54° A Lei Orgamentaria discriminara as dotacdes destinadas ao
pagamento de precatorios judiciais, em cumprimento ao disposto na Constituicao
Federal.

§ 1° Para fins de acompanhamento, controle e centralizacdo, a
administragé@o publica municipal submetera os processos referentes ao pagamento

de precatorios a apreciagdo da Procuradoria Juridica do Municipio.

§ 2° Os recursos alocados para os fins previstos no caput deste artigo nao
poderado ser cancelados para abertura de créditos adicionais com outra finalidade,

exceto no caso de saldo orgamentario remanescente ocioso.

Art. 55° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagado.

Rio Crespo/RO, 05 de Janeiro de 2026.

EDER DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL
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Na oportunidade, renovo protestos de elevada consideracéo e apreco.
Rio Crespo/RO, 05 de janeiro de 2026.

Atenciosamente, W

Eder da Silva
Prefeito Municipal

863-000 - Rio Crespo - RO

Av. Joaquim Pedro Sobrinho, 1040 - Centro - CEP. 76.
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PREFEITURA MUNICIPAL

63.761.977/0001-41

ANEXO V - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO

DESCRIGAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCIcCIO

OGRAMA: 0001 FORTALEGIMENTO DO PODER LEGISLATIVO

vereadores e servidores legislativos, bem como promover a ética, a transparénecia e o

processos legislativos e ampliando o diidlogo entre os parlamentares e a sociedade

lag
tecnicos e institucionais gue limitam sua efetividade. Para que a atuagdo do Legislativo
moderna, & imprescindivel dispor de recursos adequa

funcionamento das @tividades legislativas.

Piblico Alvo: Veresadores e versadoras do municipio;

Servidores efetivos, comiSsionados e assesscres parlamentares;

iedade civil organizada;

Cidadaos que demandam maicr transparéncia, controle séclal e qualidade legislativa.
Estratégia: Investir em tecnologia da informagao para modernizag¢do dos processos legislativos e adminis

Reali

r capacitagdes peérmanentes pars servidores e vereadores;

Aperfeicoar o processo legislative com padronizagdo de procedimentos internos;

Fortalecer os mecanismos de controle interno = transparéncia ativa;

Melharat a infraestrutura fisica, logistica = operacional da Céamara;

Desanvolver indicadores para monitoramento do desempenho legislativo;

Integrar agdes com o Executivo quande necessarioc Para execucdc corgamentaria eficiente.
Restrigdo: Limitagdes orcamentdrias e Financeiras do Poder Legislativo;

Falta de vaparitacaz ou rotatividade de servidores e assessores;

Estrutura fisica insuficiente ou desatualizada para atender as demandas;

Resisténcia & inovacao tecnolégica e mudancas de pIoe

Gestor; ODAIR JOSE RODRIGUES

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026
2.676.000,00

Sigla: DIAS
Descr.Uni.Medida: DIAS

Ob]ativu; Fortalecer a capacidade técnica e politica dos legislatives para gue possam exercer com mais efica

fungdes tipicas: legislar, fiscalizar e representar a pnpnlacéxn, disponibilizando capacitagdes centlnuas a
acesso a informagdo,
contribuinde para uma malor <on;1a'u,d da sociedade no poder legislativo, estimulando a participagdo cidada nos

Justificativa: © FPoder Legislativo desempanha um papel fundamental na consolidagao da democracia, sendo respeonsavel por
slar, fiscalizar o Executivec e representar os interesses da populagdo, mas enfrentam desafics es truturais,
cs que wviabilizem a aquisicdo de

materials permanentes e de consume, além de investimentos em infraestrutura e tecnologia da informaciac. A
manutengio eranfiva e corretiva das instalacgtes e egquipamentos também & fundamental para garantir o plenco .

Estimular a participacdo popular por meio de audiéncias publicas, censultas e canals digitais;

Ano LDO: 2026

seja eficaz, ética e
novos eqguipamentos,

strativos;

Slgla. %o
Descr.Uni. Medsda' Porcemagam

* PROGRAMA: 0002 GESTAO INTEGRADA

de proce
decisdes.,

Justificativa: & modernizacio da gestac m’u:iica & essencial para garantir
muniicipais, Muitos municipios enfrentam desafios como proc

Publico Alvo: Servidores pablicos munic cipais (ef

tivos, comissionados e temporarios);

*S, Secratarios e ocoordenadores;

Controladoria, ouvideria e setores administrativos;

‘quipes de p]nrmm:e’u't'} financgas, licitacoes a gestdo deée contratos;

Objetivo: Aprimorar a gr-st'm administrativa e operacional dn municipio por meio da integracde de sistemas, padronizacao
508, fortalecimento da gover nanga, qualificacdo de gervidores e ampliagdo da eficiéncia na tomada de

neia, economicidade e qualidade nos servigos
manuais,; falta de integracas entre setores;
baixa qualificagdo de ..c-,--‘v’dores, sistemas defasados e dificuldades de gestdo fiscal e administrativa.
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PREFEITURA MUNICIPAL
63.761.977/0001-41 .
ANEXO V - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO — LDO Ano LDO: 2026

DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERGICIO

Emnnéga:lmplantar sistemas integrados de gestdo (financeira, administrativa, patrimonial, saude, educagao etc.).
Padronizar £luxos e processos administratives em todas as sacretarias.
Realizar capacitagdes continuadas para servidores e gestores.
Modernizar a infraestrutura tecnolégica (equipamentos, redes, internet) .
Fortalecer a gestado fiscal, contabil e de planejamento. "
Implementar politicas de governanga, transparéncia e integridade.
Aprimerar irdicadores de desempenho e relatérios gerenciais.
Intensificar a integragie entre secretarias para atuacao conjunta:

Ampliar o uso de ferramentas digitais para atendiments ao cidadio.
Restrigdo: Limitacdes orcamentdrias para investimentos em tecnologia e capacitaciao;

Gestor: EDNA MARIA DR SILVA

026 .
00

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA:
-

2
12.635.004

Sigla:
Descr.Uni.Medida:

Yo
Porcentagem

Sigla: %
Descr.Uni.Medida: Porcentagem b

Sigla: %

Descr.Uni.Medida: Porcentagem

PROGRAMA: 0003 FORTALECESUAS - GESTAO E CIDADANIA

Objetivo: Aprimorar a gestioc, a governanca € & operacionalizacdc da Assisténcia Social, assegurando oferta organizada,
integrada e eficiente de servigos, programas, beneficios e ag socioassistenciais, com foco na garantia de
direitos e no atendimento humanizado As familias e individues em situacdc de vulnerabilidade.

Justificativa: C SURS ¢ responsivel pelz pProtecdo sccial de familias em situacac de vulnerabilidade, devendo atuar de forma
estruturada, continua e integrada. Entretanto, muitos municipios enfrentam fragilidades como:

falta de equipes completas;

serviges interrompidos ou insuficientes;

.

pouca articulagde entre setores;
baixa qualidade tecnolégica;
pouca participagdc social;
infraestrutura inadequada;
auséncia de monitceramento e avaliacio,
Essas limitacdes comprometem a efetividade da politica publica e dificultam ¢ atendimento humanizade aos
usuarios, especialmente criangas, mulheres, idosos e pessoas com deficiéncia.
O FORTALECESUAS - [estdo e Cidadania Surge como programa estruturante, com impacto direto na qualidade dos :
servigos socicassistenciais, permitindo:
melhoria da gestdo e governanca;
fortalecimento dos equipamentos publicos;
ampliacio e qualificagao da rede de protegdo sceial;
evolugdo da capacidade técnica dos profissionais;

ﬂ_ﬁ
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PREFEITURA MUNICIPAL
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ANEXO V - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO — LDO

Ano LDO: 2026
DESCRIGAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCIcIO

integragao entre servigos e setores;

Publico Alvo: ©

las e individuecs em sit

¢ao de vulnerabilidade e risco social.

Criangas, adolescentes, mulheres, idosos e pesscas com deficiéncia atendidas pela rede socicassistencial,

rivs dos servigos CRAS, CREAS, Servico de Conviva

2 demais unidade
Estratégia:

5 com planejamento continuc, monitoramento e avaliac

lanentes para equipes técnicas,

Apeiar e estruturar o5 sServicos socioas

tenciais (CRAS,
Medernizar a infraestrutura fisica, legistica e tecnolégica da rede.

Implementar sistemas de informagao e intagracio de dados (Prontuirio SUAS, Ca

Garantir a oferta de servigos continuadeos da Protegdo Social Basica e Especial.

Intensifica

r a articulagdo intersetorial para atendimente integral das familias.

ortalecer a parti
senvolver prot

¢do e controle social por meic dos
s, fluxos € padronizacic dos proc

cias e audiéncias.

Ampliar & transparéncia e a comunicag¢dc com usuirics e comunidade,

Restrigdo: Insuficiénecia de recurses financeiroes para manutencidoc dos servicos.

Gestor: EDNA APARECIDA DE MORAES

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026
1.640.000,00

Sigla: %
Descr.Uni.Medida: Porcentagem

Reconte

75 100 80

D/ﬂ .
Descr,Uni.Medida: Porcentagem

Sigla:

Sigla: UND
Descr.Uni.Medida: UNIDADES

in

%
Descr.Uni.Medida: Porcentagem

PR,
Recente

Sigla:
Descr.Uni.Medida:

Indice
Recente
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ANEXO V - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO Ano LDO: 2026
DESCRIQAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO b

Sigla: %

Descr.Uni.Medida: Porcentagem

Sigla: %
Descr.Uni.Medida: Porcentagem
. PR B -
&

PROGRAMA: 0004 URBANIZAMAIS - DESENVOLVIMENTO E ORGANIZAGAO URBANA

Objetivo: Promover © desenvolvimento urbano @ rural por meio da melhoria da infraestrutura, modernizacdo dos servicgos
pliblicos, ampliagdo de Areas wurbanizadas, fortalecimento da mobilidade e organizacdo do crescimento
territorial, garantindo seguranca, gualidade de vida e sustentabilidade social e ambiental,

L

Justificativa: municipioc apresenta demandas crescentes por infraestrutura urbana, meobilidade sequra, reqularizacio de areas,
abastecimento de &qua, melhorias viarias e modernizacdo de servigos publicos. A execucdo do programa
UrbanizaMais possibilits organizar e ampliar espagos urbancs, fortalecer a malha viaria rural e urbana,
modernizar a iluminacdc, promover seguranca, incentivar lazer e esporte, garantir moradia digna e estruturar o
crescimento da cidade de forma planejada e sustentavel.
Rlém disso, o programa atende requisitos técnicos previstos no Estatuto da Cidade (Lei n® 10.257/2001), na
Politica Nacional de Mobilidade Urbana, nas normas de regularizacdo fundidria (Lei 13.465/2017) e nas
diretrizes de gestdo municipal moderna.
A integragdo dessas agdes gera impactos diretos na gqualidade de vida, no desenvolviménto econémico, no
ordenamento territorial e na seguranca urbana.

Publico Alvo: Fopulagao urbana e rural do municipio.
Familias residentess em dreas de risco ou ocupagdes irregulares.
Comerciantes, empresirios e prestadores de servigos.
Ciclistas, pedestres e usudrios das vias publicas.
Moradores das regides centrais e dos

Estratégia: realizar diagnédstico urbano, territerial e vidrio para identificar prioridades.
Planejar agbes integradas entre urbanismo, obras, meio ambiente, finangas e precuradoria.
Executar obras estruturantes voltadas para mobilidade, urbanizagado e infraestrutura piblica.
Desenvolver projetos técnicos (urbanisticos, arquitetédnices e ambientais) para captagdc de recursos.
L

Modernizar & iluminagidc publica com tecnologia eficiente (LED) e ampliar cobertura.
Expandir a rede de agua, drenagem e servicos essenciais.

Implantar loteamentos planejados para familias de baixa renda e areas de risco.
Fromover regularizagdc fundiaria com apoio juridiba, topografico e social.
Substituir pontes precarias por bueiros metilicos e estruturas permanentes,
Aquisicdo dé maquinas e equipamentos para dar agilidade as actes.

Estabelecer parcerias com governo estadual/federal para financiar obras maiores.

Garantir monitorameptc e avaliag

¢ continua para ajustes anuais do PPA,
Restrigdo: insuficiénecia ou atraso no repasse de recursos estaduais e federais,
Limitagtes orgamentdrias & financeiras do municipio.

Gestor: EDERSON PEREIRA DE CAMPOS

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA:

2026
808.000,00

Sigla: %
Descr.Uni.Medida: Porcenlagem

7
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ANEXQ V - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO Ano LDO: 2026

DESCRIGAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO

[

PROGRAMA:

Objetivo:

Justificativa:

Publico Alvo:

Estratégia:

Restrigao:

Gestor:

Promover a gestdc ambiental integrada do municipio, assegurando sansamente bdsico eficiente, praservagdo de
areas verdes, educagdc ambiental, arborizacdo urbana qualificada, fortalecimento da legislaglc ambiental,
implementagdo de hortas comunitérias e ampliagdo adequada do cemitério municipal, garantinde gqualidade de vida
e sustentabilidade socloambiental.

O municipiec necessita fortalecer sua politica ambiental, integrando saneamento basico, drenagem, arborizacao,
preservagdo ambiental, educagdo ambiental e regularizacide de equipamenteos publicos essencials como o cemitério
municipal,

O programa atende as exigéncias legais para:

Saneamento bésico (Lei 11.445/2007 e Lei 14.026/2020);

@5tAc de residuos solidos (Lei 12.305/2010 - PNRS);

Protegdo das APPs (Lei 12.651/2012 - Codigo Florestal);

Educagido ambiental (Lei 9.795/1999);

Politica Nacional de Meio Ambisnte (Lei 6.938/1981) .

A implementagdc integrada dessas agdes reduz riscos de alagamento, melhora a saude publica, aumenta a
a0 urbana, fortalece o planejamento territorial, Premove sustentabilidade, amplia & seguranca

r & garante protegdc das areas verdes e do bicdiversidade.

0 programa também gssegura que o municipio esteja em conformidade com os brgdos ambientais e pronto para obter
financiamentos federais e estaduais,

Populacde urbana e rural do municipio.
Estudantes da rede publica e privada.

Familias de comunidad Mlneravelis,

Moradores de areas préximas & bueiros, cérregos e drenagens.

Agricultores urbanos e familias atendidas por hortas comunitéarias.

Executar desobstrucdo de bueiros, manutencdo de drenagem e obras de saneamento bisico.
Elaborar e implementar projetos de drenagem e redes de esgoto onde necessaric.
Estruturar arborizagdo urbana, jardinagem, viveircs e &reas verdes piblicas.

Criar e institucionalizar o Programa Municipal de Educagio Ambiental em parceria com a Secretaria de

Atualizar e modernizar a legislacdo ambiental municipal, garantindo alinhamento ao Cédigo Florestal e A PNRS.
Implantar hortas comunitarias como instrumento de educagdo ambiental, geragdoc de renda e sequranca alimentar,

Mapear APPs urbanas com uso de gecrreferenciamento, imagens e levantamento técnico

Planejar e executar a ampliacao legal e ambientalmente correta do cemitéric muniecipal,
Atualizar os Planos de Residuos $6lidos e Saneamento Rasico,

Fstabelecar parcerits com universidadas, ONGs, governo do Estade e Unido,

Promover campanhas permanentes de consclentizagdo ambiental,

Redugdo ou auséncia de repasses federais e mstaduais PAra saneamento 2 residuos.
Limitagdes ocrcamentarias e financeiras do municipio.

EDERSON PEREIRA DE CAMPOS

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026

30.000,00
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ANEXO V - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LDO Ano LDO: 2026
DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO .

PROGRAMA: 00068 CAMPO PRODUTIVO: DESENVOLVIMENTO E FORTALECIMENTO DA AGRICULTURA

Objetivo: Promover o desenvolvimento sustentavel da agricultura municipal, fortalecendo 3 agricultura familiar, ampliando
a produtividade, garantinde infraestrutura e assisténcia técnica qualificada, incentivande a diversificacdo
produtiva & ampliande o escoamento da producdeo agricola.

Justificativa: © fortalecimento d& agricultura familiar & essencial para o desenvolvimente econémico € social do municipio,
garantindo geragac de renda, Seguranga alimentar, abastecimento do mercade local e ocupagdo produtiva das
familias rurais.

O programa esta alinhado as diretrizes da Politica Nacional da Agricultura Familiar (Lei no 11,326/2006), as
p o J 3 . %

peliticas de Extensdc Rural, ac FPRONAF, ao PAA/ENAE, e &s dirstrizes do Desenvolviments Rural Sustentavel

promavendo inovagdo, diversificacgde e sustentabilidade ambiental,

ks acdes previstas também fortalecem cadeias de produgdo locais, como piscicultura, bovinocultura de leite,

horticultura e agricultura orginica, além de apoiar o associatlvismo, logistica & acesso ao mercade.

A integracdo de agdes — mecanizagdo, assisténcia técnica, feiras, insumos e infraestrutura rural = proporciona

maior produtividade & melhsria direta da qualidade de vida no campo.

Publico Alve; Agriculteores familiares,

Pequenos e médios produtores rurais. b
hssociagdes rurais e cooperativas agricolas.
Erodutores de leite, hortifrutis e culturas diversificadas.
Pisclcultores iniciantes e avancados.
Eshaﬁgh:Fortalecer a agricultura familiar por meio de assisténcia técnica cofitinua,
Ampliar o programa de mecanizacdo rural (patrolamento, gradagem, terraceamento) .
Executar agdes de recuperacdo de Areas degradadas com técnicas sustentavels.
Criar estrutura logistica para garantir o escoamento da producac.
-
Fomentar a diversificagio de sulturas e a transigao agroecolagica.
Construir e melhorar agudes para apoio a lrrigagio e piscicultura.
Implantar o laboratério municipal de alevinos para fortalecer a cadeia produtiva do peixe,
Zstabelecer parcerias com associacSes rurais, EMATER, SEACRI, EMBRAPA = 6rgaos de pesguisa.
Incentivar e criar feiras de produtos regionais, orgénicos e artesanais,
Garantir politicas de compras piblicas (ENAE, PAA) via ccooperativas.
Ampliar agées porteira adentrc com foco em estradas rurais = logistica agricola.
Dlstribulr calcério, insumes, sementes e animais de pegueno porte, L
Capacitar produtores em gestao rural, técnicas agricolas e novas tecnologias.
Restrigdo: Limitagdes orgamentarias e financeiras.
Redugdo de programas estaduais ou federais de fomento.

Periodos de seca rrolongada ou chuvas intensas que impactam estradas e produgio.

Falta de maquindrio suficlente para atender a demanda.

Gestor: ATAIDE JOSE NORBERTO

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026
. 475.000,00
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ANEXO V - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO Ano LDO: 2026
DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO

.PRQ_GRAMA: 0007 CONSTRUINDO NOVOS CAMINHOS — INFRAESTRUTURA PARA TODOS

Objetivo: Promover a execugdo, anpliacdo e manutencéo da infraestrutura urbana e rural do municipio, assequrando
condigdes adeguadas de mobilidade, acessibilidade, seguranga vidria e desenvolvimento social e econdmico.

Justificativa: 0 programa Construindo Neves Caminhos - Infraestrutira prara Todos se justifica pela necessidade de fortalecer a
infraestrutura urbana e rural, garantindo mobilidade, seguranga, acessibilidade e integragio territorial.
A manutengdc e & ampliacdo de obras piblicas sao essenciais para o desenvolvimerte stonémico e social,
permitindo:
Melhor escoamento da producio agricela;
Clreculacdo eficiente de pessocas e mercadorias;
Redugdo de custos logisticos para produtores e comerciantes;
Melhoria da gqualidade de vida das familias atendidas;
Modernizacdo dos espagos publicos e fortalecimento da identidade municipal;
Redugadc de riscos de alagamentos e erosées por meio da drenagem adequada;
Atragio de investimentos e fortalecimento do turismo local.
Diante do crescimentc urbano & das demandas da zona rural, torna-se indispens&veél um programa permanente e
estruturado que garanta a continuidade dos servigos de infraestrutura, ampliandec a capacidade de resposta da
gestdc publica.

Publico Alvo: Populagae urbana e rural do municipio;
Produtores rurais que dependem da logistica pard escoamento da producido;
Usuarios das vias publicas, incluindo estudantes, trabalhadores, transportadores e turistas;
Servidores piblicos qus utilizam espacos e equi

Estratégia: Flanejamento anual dntagrade entra Secretaria de Obras, Planejamento e Finangas;
Levantamente e priorizagdo de demandas por meio de vistorias técnicas e participacac popular;
Ampliagdoc da capacidade cperacicnal com mégquinas préprias, convénios e parcerias;
Programagdo de manutencdc preventiva das vias urbanas € rurais;
Modernizacao e padronizacdc das acdes de pavimentacdo, drenagem & recuperagao de estradas;
Uso de indicadores ds desempenho para monitorar a eficiéneia das intervencfes;
Contratagdo planejada de obras conforme etapas da Lei 14.,133/2021 (estudo técnico preliminar, termo de
referéncia, orgamento e fiscalizacido):
Articulacdo com drgdcs estaduais e federais para captagdo de recursos.

Restrigdo: Limitacdes orgamentarias e financeiras do municipio, impactando a execugdo continua das obrag;
Condigdes climaticas desfavordveis que dificultam a execugdo de obras, especialmente am estradas rurais;

Gestor: JOAO BATISTA JOSE NORBERTO

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA:

2026
2.438.496,00

Sigla: %
Descr.Uni.Medida:

Sigla: UN
Descr.Uni.Medida: Unidade

M 1

008 SAUDE PARA TODOS ~ ACESS0, QUALIDADE E HUMANIZAGAO

Objetivo: Garantir atendimento integral, humanizade e de gualidade &
fortalecendo as agdes de prevencido, promogdc, vigilancia
salude.

H

populacdo; ampliando o acessc acs servicos de sande,
e sisténcla, e modernizando a rede municipal de

a8

Justificativa: 2 salde & um direito fundamental previsto no art. 196 da Constitulcio Federal, reforgande o dever do Estado em
garantir acessc universal, integral e igualitario,
O municipio enfrenta desafios crescentes:
Aumento da demanda por atendimento médice especializado;
Crescimento popul onal e maior necessidade de medicamentos e insumos;
Estruturas fisicas que precisam de modern Gaor
Dificuldades na cobertura de eguipes de satde da familia;
Hecessidade de ampliar o acesso e reduzir filas e tempo de espera,
C programa Saide para Todos - Acesso, Qualidade @ Humanizacao busca reorganizar e fortalecer a rede municipal
de sadde, garantindo:
Melhor gualidade no atendimento:
icesso rapido e eficaz;

il
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PREFEITURA MUNICIPAL

63.761.977/0001-41

ANEXO V - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO Ano LDO: 2026
DESCRIGAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO

Humanizagde e acolhimento; b
Reducda de agraves e hospitalizacoes;

Melhores condigdes de trabalho aos profissionais;

Maior eficiéncia na aplicagdo dos recursos publicos.

Dessa forma, o programa contribui diretamente para & melheria dos indicadores de salde e para o bem-estar da
populagao

Publico Alve: Toda & populagéo do municipic, incluinde zona urbana e rural;
Criangas, adolescentes, adultos e idosos atendidos nas unidades de saude;
Pesscas com doencas crdnicas (hipertensos, diabéticos, cardiopatas, renais, asmaticos etc.)}
Gestantes e puérperas a

Estratégia: Fortalecimento da Atengdoc Basica, ampliande a coberturs das equipes de ESF & ACS;
Melhoria da infraestrutura fislca das unidades de saude, com manutengido, reformas & ampliagoes;
Ampliagdoc da oferta de consultas, exames e atendimento especializado por melo de parcerias, consorcios e
credenciamentos; .
Implementacdo de agdes continuas de humanizagdo, acolhimento e classificacdo de risco:
Estruturacde da farmacia basica = garantia da disponibilidade regular de medicamentos;
Agdes de promogdc da saude e prevencio de doengas através de campanhas educativas e visitas domiciliares;
Informatizagdoc dos servicos com prontuario eletrédnice e integragdo dos sistemas;
Capacitagdo continua dos servidores da saude em atendimento humaniezado, protocolos clinicos e processos de
trabalho;
Fortalecimento da vigiléancia em saude, com monitoramento de doencas, vacinacdo e combate a endemias;
Estabelecimento de metas claras, mensuraveis e acompanhadas periodicamente.

Restricdo: Limitacées orcamentdrias e financeiras para custeio ou investimento;
Falta de profissionals médicos e especialistas, dificultando ampliagdo da cobertura

Gestor; LAXTANDO DIAS

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026 .
9.340.500,00

Sigla: %
Descr.Uni.Medida: Porcentagem

Sigla: % 2
Descr.Uni.Medida: Porcentagem

Sigla: %
Descr.Uni.Medida: Porcentagem

%
Descr.Uni.Medida: Porcentagem

Sigla:

-

Bhedio el

Objetivo: Promover a melhoria continua da educagdo municipal, garantinde acesso, permanéncia, aprendizagem e
desenvolvimento integral dos estudantes, por meio de acdes pedagdgicas, estruoturais e de apoic gue fortalecam a
rede escolar urbana & rural,

Justificativa: A educagdo ¢ o instrumento mals eficaz para a Lransformagdo social e desenvo
necessita de um programa abrangente que viabilize:
Melhoria da gualidade do ensino;
Redugdo das desigualdades educaclona
Acesso pleno & escola ¢ transport merenda e Infraestrutura adequados;
Valorizagdo e formagBo permanente dos profissionais;
Modernizagado tecnolégica e inovagao pedagogica;
Atendimento das demandas especificas de alunos com deficiéncia;
Forctalecimento d 25colas rurais e reducdo da evasdo escolar.
0 programa Educagdo que Transforma - Futuro em Construgdc atua de forma integrada para ase irar gue todas as
criangas, jovens e adultos tenham condigdes reais de aprendizagem, desenvolvimento e cidadania, contribuindo
para elevar a qualidade da educacic municipal e ampliar o futuro das novas geracdes.

vimento humano. O municipio

Q

Pablico Alvo; Zstudantes da educacac infantil, ensinc fundamental e Educacao de Jovens e Adultos (EJA);

Professores, gestores e res e demais prefissionais da educagio;
Ty
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PREFEITURA MUNICIPAL
63.761.977/0001-41 *

ANEXO V - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO — LDO Ano LDO: 2026
DESCRIGAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO

Familias e responsaveis dos alunos atendidos pela redé municipal
Comunidades escolares da zon

Estratégia: Fortalecer a formacdo continuada de professores com cursos, oficinas e parcerias;
Modernizar a infraestrutura das escolas, incluindo reformas, ampliacdes, climatizaciao e acessibilidade;
Aprimorar o transporte escolar para garantir acesso seguro e regular ds escolas urbanas
Garantir merenda escolar de qualidade, caom cardapioc nutricicnalmente adequado;

Implementar programas de alfabetizacéo, reforgo escolar e acompanhamento pedagdgico individualizado:

Expandir recursos tecnoldgicos e promever inclusdc digital por meio de tablets, computadores e internet;
Dessnvolver agodes de acolhimento, escuta e fortalecimento do vinculo escola-familia;

Criar ambientes de aprendizagem mais dinmicos, com bibliotecas, dreas de convivéncia e praticas esportivas;
Fromover agdes des educagdo inclusiva com atendimento especializado, salas multifuncionais e equipe
multidisciplinax;

Acompanhar indicadores do IDEB, fluxo @scolar e rendimento para orientar decisdes e corrigir rotas,

e rurais;

Restrigiio: Limitagdes orgamentarias para investimentos em infraestrutura, transporte e tecnelogia educacional;
Insuficiéncia de profissionals em areas especificas, como =ducacdc especial, psicopedagogia e alfabetizacgdo

Gestor: EDELSON SOARES DA SILVA

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA:

2026
15.575.000,00

Sigla: ANO
Descr.Uni.Medida: ANUAL

Sigla: UN
Descr.Uni.Medida: Unidade

Sigla: NOTA
Descr.Uni.Medida: NOTA

Porcentagem

Sigla: %
Descr.Uni.Medida: Porcentagem

- PROGRAMA: 0010 MOVIMENTO CULTURAL E ESPORTIVO - INCLUSAO, LAZER E CIDADANIA

Objetivo: Promover o acesso & cultura, ao esporte e ao lazer de forma integrada, assegurando inclusde social, valorizacao
dos talentos locais, fortalecimento das tradicdes Culturais e incentivo a pratica esportiva como instrumento de
sande, cidadania & gqualidade de vida.

Justificativa: © esporte e a cultura sdc instrumentos fundamentais para a formagdc cidada, premocio da sande, fortalecimento
da identidade local e prevencdo de vulnerabilidades sociais.
O municipio demanda agdes estruturadas gue garantam: .
Acesse a atividades esportivas e culturzis de forma democratica;
Inclusdo social por meio do esporte e da arte;
Desenvolvimento de talentos e oportunidades para criancas e jovens;
Resgate e valorizagao das tradigdes culturails locais;
Estimulo & convivéncia comunitédria e ao bem-estar;
Ampliacdo de espacos de lazer, criatividade e expressio;

Prevengdo de sirtuacdes de risco e fortalecimento de politicas intersetoriais.
Q programa Movimento Cultural e Espertive - Inclusdo, Lazer e Cidadania integra agodes de esporte e cultura de
forma sustentavel, continua e articulada, contribuindo para uma cidade mais ativa, criativa e acolhedora.

Pablico Alve: Criancas, adolescentes, jovens, adultcs = idosos da zona urbana = rural;

s ]
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Estratégia:

Restrigao:

Gestor:

PREFEITURA MUNICIPAL

63.761.977/0001-41

ANEXO V - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO Ano LDO: 2026
DESCRICAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCIcCIO

Artistas, produtores culturais, grupos tradicionais e coletivos culturaisg;
Atletas, escolinhas esportivas, eguipes municipais, academias piblicas e praticantes de lazer: .
Pessoas ¢ ¥

Fortalecer grupos culturais e esportives por meioc deé oficinas, escolinhas e eventos perioddicos:

Realizar festivais municipais de misica, danga, teatro, artes visuais e expressoes populares;

Ofertar modalidades esportivas variadas: futebol, futsal, volei, atletismo, artes marciais, entre outras;
Reformar e ampliar 4G05 esportivos e culturais (quadras, gindsios, pracas, centros culturais);
Fromover campeonatos, jogos escolares e atividades de lazer para todas as faixas etaria
Desenvolver agdes de inclusde envolvendo 0505, pessoas com deficiéncia e jovens em vulnerabilidade;
In mentar nicleos de esporte e cultura nos bair & comunidades rurais;

Criar editais, selegdes publicas & par rias para centiveo & culturar

Ativar bibliot ntros culturais panto de itura com atividades continuas;

Ilntegrar agdes com escolas, CRAS, unidades de salde e associacdes comunitarias;

Utilizar indicadores de participagdo, acesso e eficiéncia para acompanhamento e melhoria das agdes

cas,

Limita¢des orgamentarias para custeio de eventos, oficinas e competigdes;
Estruturas espertivas ou culturais insuficientes ou necessitande de reforma; -

EDELSON SOARES DA SILVA

CUSTOS ESTIMADOS PARA O PROGRAMA: 2026

Sigla: %

699.000,00

Descr.Uni.Medida:

Sigla:

Descr.Uni.Medida:

Unidade

Objetivo:

Justificativa:
Publico Alvo:
Estratégia:
Restrigdo:

PROGRAMA:

Sigla: ANO
Descr.Uni.Medida: ANUAL

9999 RESERVA DE CONTINGENCIA

Atender eventuais passivos contigentes e cutros riscos fiscais imprevistos.

A reserva de contingéncia; prevista na Lei de Diretrizes Orcamentdrias para o exercicio, esta fixada em no
mimimo 1% da Receita Corrente Liguida.

RESEVA DE CONTIGENCIA PREVISTGA EM LEI COM 0,5 % DA RCL

OPEACOES ESPECIAIS

2026
600.000,00
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PREFEITURA MUNICIPAL
63.761.977/0001-41
ANEXO V - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO Ano LDO: 2426

DESCRIGAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO

| TOTAL DOS PROGRAMAS:
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PREFEITURA MUNICIPAL
63.761.977/0001-41
ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LDO Ano LDO: 2026

UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Objetivo: Fortalecer a capacidade técnica e politica dos legislativos para que possam exercer com mais eficacia suas funcdes tipicas: legislar, fiscalizar e representar a pep
ulagao, dispenibilizando capacitagaes continuas a vereadores e servidores legislativos, bem como promover a élica, a transparéncia e o acesso a infarmagéo, co
ntribuindo para uma maior confianga da sociedade no poder legistativo, estimulando a participagao cidada nos processos legislativos e ampliando o didlogo entre
os parlamentares e a sociedade

Justificativa: O Poder Legislativo desempenha um papel fundamental na consalidago da democracia, sendo responsavel por legislar, fiscalizar o Executivo e representar os int
eresses da populagdo, mas enfrentam desafios estruturais, técnicos e institucionais que limitam sua efetividade. Para que a atuacao do Legislativo seja eficaz, étic
ae moderna, & imprescindivel dispor de recursos adequados que viabilizem a aquisigao de novos equipamentos, materiais permanentes e de consumo, além de i
nvestimentos em infraestrutura e tecnologia da informag&o. A manutengéo preventiva e corretiva das instalagtes e equipamentos também é fundamental para gar
antir o pleno funcionamento das alividades legislativas.

Publico Alvo: Vereadores e vereadoras do municipio;

Servidores efetivos, comissionados e assessores parlamentares;

Sociedade civil organizada;

Sigla: DIAS Descr.Uni.Medida: DIAS
Fonte da informagao: CAMARA MUNICIPAL

Indice
Recente

s 5 5

Sigla: % Descr.Uni.Medida: Porcentagem
Fonte da informagao: CAMARA MUNICIPAL

50

- Agdo: 2001 OPERACIO A
Tipo: Atividade .
Produto; MES/CUSTEIO MENSAL Unid. Medida: MES
Fungdo: 01 Legislativa Sub Fungéo: 031 Agdo Legislativa
Unid. Executora: 010100 CAMARA MUNICIPAL DE RIO CRESPO

2026 :

2mban
2.676.000,00

ROGRAMA: 0002 GESTAQ INTEGRADA

Objetivo: Aprimorar a gestdo administrativa e operacional do municipio por meio da integracéo de sistemas, padronizagdo de processos, fortalecimento da governanga, qu
alificagdo de servidores e ampliagdo da eficiéncia na tomada de decisdes.
Justificativa: A modernizagdo da gesgéc publica é essencial para garantir eficiéncia, economicidade e qualidade nos servigos municipais. Muitos municipios enfrentam desafios
como processos manuais, falta de integragao entre setores, baixa qualificagéo de servidores, sistemas defasados e dificuldades de gestao fiscal e administrativa.
Publico Alvo; Servidores publicos municipais (efetivos, comissionados e tempaorarios)

Geslores, secretarios e coordenadores:

Controladoria, ouvidoria e setores administrativos;

Sigla: % Descr.Uni.Medida: Porcentagem
Fonte da informagdo: GABINETE DO PREFEITO

Iﬁdicg:
Recente

65
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63.761.977/0001-41
ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGCAMENTARIO - LDO

REFEITURA MUNICIPAL

Ano LDO: 2026

UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

s

Descr.Uni.Medida: Porcentagem

Fonte da informacgdo: GABINETE DE PROFEITO
indice Indice i . Previsdo da Evolugdo dos Indicadores por Exercicio
Rédoite Futro TR R T e S e s e
65 . 85 . 70
Indicador: Indicadores de Eficiéncia S T e e e

Fonte da informacgdo: GABINETE DO PREFEITO

Sigla: % Descr.Uni.Medida: Porcentagem

Unid. Executora:

(odics et ___ Previsdo da Evolugiio dos Indicadores por Exercicio
Recente - Futuro . 2025 R o
75 90 80
 Agdo: 2002 OPERAGIONALIDADE DAS ATIVIDADES DO GABINE A
Tipo: Atividade
Produto: MES/CUSTEIO MENSAL Unid. Medida: MES
Fungao: 04 Administragao Sub Fungao: 122 Administragao Geral

020201 Gabinete do Preféito

Meta Fisica Relativa a: "MES/CUSTEIO MENSAL " medida em: "MES"

Tipo:

Produto:
Fungao:

Unid. Executora:

2026 |
12

Custo Estimado para a Acao
2.070.000,00

Atividade
CRIANCAS E ADOLESCENTES
04 Administragao

Unid, Medida: UN
Sub Fungao: 122 Administragao Geral

020201 Gabinete do Prefeito

s _ Meta Fisica Relativa a: "CRIANGAS E ADOLESCENTES" medida em: "UN"
12
: Custo Estimado para a Agio
ST PR e e w T i
560.000,00 :
Tipo: Reserva de Contingéncia
Produto: NAO MENSURAVEL Unid. Medida: ANO
Fungao: 99 Reserva de Contingéncia Sub Fungéo: 999 Reserva de Contingéncia
Unid. Executora: 020201 Gabinete do Prefeito
AR Meta Fisica Relativa a: "NAQ MENSURAVEL" medida em: "ANO"
12 [
Ha Custo Estimado para a Agdo_
anadeam ok e e 0l . P ‘
563.004,00
Agéo: 2018 OPERACIONALIDADE DAS ATIVIDADES DA SEMOF = T
Tipo: Alividade
Produto: MES/CUSTEIO MENSAL Unid. Medida: MES
Fungdo: 04 Administragdo Sub Fungdo: 123 Administrago Financeira
Unid. Executora: 020400 SECRETARIA MUNICIPAL DE ORCAMENTO E FINANCAS - SEMOF
e Meta Fisica Relativa a; "MES/CUSTEIO MENSAL " medida em: "MES”
12
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PREFEITURA MUNICIPAL
63.761.977/0001-41

ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO

Ano LDO: 2026

UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Custo Estimado para a Agdo

2026

1.377.000,00

Tipo:
Produto:
Fungao:

Alividade
MES/CUSTEIO MENSAL
04 Administragao

020301 Adrnlnlstrac;ao e Plaﬂejamento Geral

Unid. Medida: MES
Sub Fungdo: 122 Administragao Geral

Unid. Executora:

o Meta r-‘ma Htlailvna "uﬁsmmmo ususm. - madldaam' "MES"

% 2025

Produto:
Fungao:
Unid. Executora:

. Atividade
MES/CUSTEIO MENSAL
28 Encargos Especiais

020400 SECRETARIA MUNICIPAL DE ORCAMENTO E FINANCAS SEMOF

Unid. Medida: MES
Sub Fungéo: 846 Outros Encargos Especiais

T

Meta Fisica Rulaﬂva a: “IIESIQI!STEIB MENSAL ‘medida em: “lllEa" i

2026

300.000,00

Aglio: 2020 SERVIGO
Tipo: Atividade

Produto:
Funcéo:
Unid. Executora:

MES/CUSTEIO MENSAL
28 Encargos Especiais

Unid. Medida: MES
Sub Fungao: 846 Outros Encargos Especiais
020400 SECRETARIA MUNICIPAL DE ORCAMENTO E FINANCAS SEMOF

Mota Fislm Relaﬂva a: _“M

'UsTE;o Msusm. " medida em: "MES"

Fungio:

04 Administragao

2028 1
12
: Custo Estimado para a Agio
2026 sl
348.000,00
~ Agéo: 2021 OPERACIONALIDADE DAS ATIVIDADES DA SEMURMA
Tipo: Atividade
Produto: MES/CUSTEIO MENSAL Unid. Medida: MES

Sub Fungao: 122 Administragéo Geral

Unid. Executora:

020501 Secrelana Municipal de Urbanismo e Meio Ambiente - SEMURMA
“ um Fisica Relativa a: "uEs:cusmo MENSAL macﬂl:la em: "MES"

iz'ﬁz.s'

Custo Estimado para a Acéio
20286 . L
744.000,00

Agdo: 2026 OPERACIONALIDADE DAS AT
Tipo: Atividade
Produto; MES/CUSTEIO MENSAL
Fungdo: 20 Agricultura
Unid. Executora: 020601 Secretaria de Agricultura - SEMAGRI
Meta Fisi

Unid. Medida: MES
Sub Fungdo: 122 Administragac Geral

a: "MES/CUSTEIO MENSAL " medida em: "MES"
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PREFEITURA MUNICIPAL

63.761.977/0001-41
ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO Ano LDO: 2026

UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Tipo: Atividade
Produto: MES/CUSTEIO MENSAL * Unid. Medida: MES
Funcdo: 04 Administracdo Sub Fungao: 122 Administragdo Geral
Unid. Executora: 021101 Secretaria de Obras e Estradas Rurais

12
- 2026
1.925.000,00
i T S
Tipo: Atividade
Produto: MES/CUSTEIO MENSAL Unid. Medida: MES
Fungéo: 13 Cullura Sub Fungdo: 392 Difusao Cultural
Unid. Executora: 020801 Secretaria de Cultura, Desporto e Lazer
..... 15 ﬁiﬂ'ﬂm
2026
2026

598.000,00

MA: 0003 FORTALECESUAS - GESTAO E CIDADANIA

Objetive: Aprimorar a gestdo, a governanca e a operacionalizagdo da Assisténcia Social, assegurando oferta organizada, integrada e eficiente de servigos, programas, ben
eficios e agoes sacioassistenciais, com foco na garantia de direitos e no alendimento humanizado as familias e individuos em situagao de vulnerabilidade.

Justificativa: O SUAS & responsavel pela protegao social de familias em situagao de vulnerabilidade, devendo atuar de forma estruturada, continua e integrada. Entretanto, mui
tos municipios enfrentam fragilidades como:

falta de equipes completas; -
servigos interrompidos ou insuficientes,

pouca articulagao entre setores;

baixa qualidade tecnoldgica;

pouca pariicipagzo social;

infraestrutura inadequada;

auseéncia de monitoramento e avaliagao.

Essas limitagdes comprometem a efetividade da politica publica e dificultam o atendimento humanizado aos usuarios, especialmente criangas, mulheres, idosos e
pessoas com deficiéncia.

O FORTALECESUAS — Gestao e Cidadania surge como programa estrulurante, com impacto direto na qualidade dos servicos socioassistenciais, permitindo:
melhoria da gestao e governanga;

fortalecimento dos equipamentos puablicos;

ampliagao e qualificagao da rede de protegéo social;

evolugao da capacidade técnica dos profissionais;

integracdo entre servigos e setores;

L
garant
Publico Alve: Familias e individuos em situagao de vulnerabilidade e risco social,
Criangas, adolescentes, mulheres, idosos e pessoas com deficiéncia atendidas pela rede socioassistencial.
B e
Fiorilli SC Lida - Software 5 Pagina 4 de 19



PREFEITURA MUNICIPAL

63.761.977/0001-41 .

ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIC — LDO Ano LDO: 2026
UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Usudrios dos serwgos CRAS, CREAS, Serwgo de Convwenma e demals umdade
Indicador: TOTAL DE PROFISSIONAIS CAPACITADOS : '

Sigla: % Descr.Uni.Medida: Porcentagem
Fonte da informagdo: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASISTENCIA SOCIAL
P e T H:Pwad.@éﬁvql_qm.mlndif_ndomgpbrﬁjqi_’q(&lg T b
Recente o Fpmro- i 2025 e T . - : : -
75 . . 100 80
Indicador: Familias Rurals Atendidas em Situagdes de Vulnerabllidade
Sigla: % Descr.Uni.Medida: Porcentagem
Fonte da informagéo: Secretaria de Assistencia Social
lhdice i e e i o anhéoda&volummlndicadomspnr&em{cio
Recente | ‘Fumre - Fagee
50 75 . 50 .
Indicador: Campanhas de Gombate & Violéncia Doméstica e Invar i
Sigla: UND * Descr.Uni.Medida: UNIDADES
Fonte da informag&o: Secretaria de Assistencia Social
indice mlce = = | Previséio da Evelugdo dos Indicadores por Exercicio
Recente 1. Futre LR e ‘ : —e -
0 4 1
Indicador: Visistas Domiciliares Para o Desenvolvimento Infantil e
Sigla: % Descr.Uni.Medida: Porcentagem
Fonte da informagao: Secretaria de Assistencia Social
indice S ndige _ Previsdo da Evolugio dos Indicadores por Exercicio :
Recente : - Futuro o eore o T T st .:_w
0 50 20 '
indicador; Musica ParaTodos i
Sigla: UND Descr.Uni.Medida: UNIDADES
Fonte da informagao: Secretaria de Assisténcia Social
indice  lindice Dl Previsao da Evelugae dos Indicadores por Exercicio
Recente . qurn e : S : L e
10 40 B
Indicador: Visita w=mmwm L LR
Sigla: % Descr.Uni.Medida: Porcan!agem
Fonte da informacao: SECRETARIA DE ASSISTENCIAS SOCIAL
Indice 1 indies. : __ Provisdo daEvolugéo dos Indicadores por Exercicio
Recente s Futuro ; 20280 A il :
100 50
Indicador: Of Curso tinerante Profissionalizantes para SCFV.
Slgla Yo Descr.Uni. Meduda Porcenlagem
Fonte da informagao: Secretaria de Assistencia Social
indice 1 ndlead. . L __ Previsdo da Evolugho dos Indicadores por Exerciclo . i
Recente - Futuro 2025 ; e ¥ ‘ T T T W e - e _
15 50 30 .
Agao: 2004 OPERACIONALIDADE DAS ATIVIDADES DA ASSISTENGIASOCIAL
Tipo: Afividade
Produto: MES/CUSTEIO MENSAL Unid. Medida: MES
Funcdo: 04 Administragdo Sub Fungdo: 122 Administragac Geral

Unid. Executora: 020901 SEMAS - Secretaria Municipal de Assisténcia Social
. B Meta Fisica Relativa a: "MES/CUSTEIO MENSAL " medida em: "MES®

2026 -—

__ Custo Estimado para a Agio

2026
1.230.000,00
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PREFEITURA MUNICIPAL

63.761.977/0001-41
ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGCAMENTARIO - LDO Ano LDO: 2026

UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Atividade
Campanhas de Combate & Violéncia Doméstica e Invantil

Tipo:
Unid. Medida: UND
Sub Fungao: 243 Assisténcia a Crianga e ao Adolescente

Produto:
Fungdo:
Unid. Executora:

08 Assisténcia Social
020901 SEMAS - Secretaria Municipal de Assisténcia Social
a a: campmmue combauninlam Dnméstlca e Invantil * medida em: "UND" _

2026

nado para a Agdo

SR8
1.000,00

* Agto: 2006 BENEFICI
Tipo: Atividade

Produto:
Fungéo:
Unid. Executora:

MES/CUSTEIO MENSAL

Unid. Medida: MES

Sub Fungao: 244 Assisténcia Comunitaria

08 Assisténcia Social
020901 SEMAS Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Meta Fisica Relativa a; " ﬁS{GUSTEIO MENSAL medlda am*"MES" oy

12

Custo Esﬂmndo paraa Acio

Tipo:

Unid. Executora:

Alividade
Produto: MES/CUSTEIO MENSAL Unid. Medida: MES
Fungdo: 08 Assisténcia Social Sub Fungio: 244 Assisténcia Comunitaria M

020901 SEMAS - Secretaria Municipal de Assisténcia Social
: _ Meta Fisica Ralativ "a' "MES/C

2026

EIO MENSAL " medida em: "MES"

Fungdo:
Unid. Executora;

12
Custo Estimado para a Agdo
2026 _ o
95.000,00
 Agao: 2010 P B - EROTEGAO SOCIAL BASIC
Tipo: Atividade
Produto: MES/CUSTEIO MENSAL Unid. Medida: MES

08 Assisténcia Social Sub Fungdo: 244 Assisténcia Comunitaria

020901 SEMAS - Secreiarla Municipal de Assisténcia Social

Mm Fisfea Relativa a: MﬁSLOUSTEIO MENSAL * medldu em: "MES"

Tipo:

Produto:
Fungéo:

Unid. Executora:

2026
12
Cmaﬁsﬂmadb para a At;io
2026 e e T e e L e R s
-~ - —’ l—
78.000,00
Agdo: 2011 PISO-FIXO/PSE - PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL - FEAS-RO

Atividade

MES/CUSTEIO MENSAL

08 Assisténcia Social

020901 SEMAS - Secretarla Municipal de Assisténcia Social

Unid. Medida: MES
Sub Fungéo: 244 Assisténcia Comunitaria

‘Meta Fisica Relntiva a~ "Mésmuanslo MEusA:. 5 medida em: "MES" .

R T T e

12

o

Fiorilli SC Ltda - Software %
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PREFEITURA MUNICIPAL

63.761.977/0001-41

ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO Ano LDO: 2026
UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

e mpe e e S e s
12.000,00

Agdo: 2008 PROGRAMA MAMAE CH
Tipo: Atividade
Produto: MES/CUSTEIO MENSAL
Fungao: 08 Assisténcia Social
Unid. Executora: 020901 SEMAS - Secretaria Municipal de Assisténcia Social
ity i __ MetaFisica Relativa a: "MES/CUSTEIO MENSAL * medida om: "MES"

Unid. Medida: MES
Sub Fungdo: 244 Assisténcia Comunitaria

L2026

12

2026

2.000,00

Tipo: Atividade
Produto: MES/CUSTEIO MENSAL Unid. Medida: MES
Fungdo: 08 Assisténcia Social Sub Fungdo: 244 Assisténcia Comunitaria

Unid. Executora;

020901 SEMAS - Secretaria Municipal de Assisténcia Social

2026
12
2026
6.500,00
Tipo: Afividade
Produto: MES/CUSTEIO MENSAL Unid. Medida: MES
Fungdo: 08 Assisténcia Social Sub Fungéo: 244 Assisténcia Comunitaria
Unid. Executora: 020901 SEMAS - Secretaria Municipal de Assisténcia Social
: ; __Meta Fisica Relativa a: "MES/CUSTEIO MENSAL * medida em: "MES™ _ :
12 I
: . Custo Estimado para a Agio
e . TR — e
65.000,00
A 2013 LR DECERTAO DO AlARCIG0BUAE. - T T T
Tipo: Atividade
Produto: MES/CUSTEIO MENSAL Unid. Medida: MES
Fungdo: 08 Assisténcia Social : Sub Fungao: 244 Assisténcia Comunitaria
Unid. Executora: 020901 SEMAS - Secretaria Municipal de Assisténcia Social
, i Meta Fisica Relativa a: "MESICUSTEIO MENSAL * medida em: "MES"
2026 e R T
12
__Custo Estimado para a Agéo
2026 e - :
12.500,00
Agdo: 2014 BLOCO DE GESTAO DO PROGRAMA BOLSA FAMILI sSTROUONICO. T
Tipo: Atividade
Produto: MES/CUSTEIO MENSAL Unid. Medida: MES
Fungao: 08 Assisténcia Social Sub Fungao: 244 Assisténcia Comunitaria
Unid. Executora: 020901 SEMAS - Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Meta Fisica Relativa a: "MES/CUSTEIO MENSAL * medida em: "MES"

Fiorilli SC Ltda - Software Pagina 7 de 19



PREFEITURA MUNICIPAL
63.761.977/0001-41
ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO ~ LDO Ano LDO: 2026

UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

G
6.000,00

Tipo: Afividade
Produto: MES/CUSTEIO MENSAL Unid. Medida: MES
Fungdo: 08 Assisténcia Social Sub Fungao: 244 Assisténcia Comunitaria
Unid. Executora: 020901 SEMAS - Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Relati ESICUSTEIO MENSAL

202

12

7.000,00

i

Tipo: Atividade .
Produto: MES/CUSTEIO MENSAL Unid. Medida: MES )
Fungdo: 08 Assisténcia Social Sub Fungado: 243 Assisléncia 4 Crianga e ao Adolescente
Unid, Executora: 021201 Fundo Municipal dos Direilos da Crianga e do Adolescente

Meta Fisica Relativa

2020 T
20.000,00

Tipo: Afividade
Produto: MES/CUSTEIO MENSAL Unid. Medida: MES

Fungdo: 08 Assisténcia Social Sub Fungdo: 243 Assisténcia a Crianga e ao Adolescente

ya0g8 Lol
10.000,00

OGRAMA: 0004 URBANIZAMAIS - DESENVOLVIMENTO E ORGANIZAGAQ URBANA

Objetivo: Promover o desenvolvimento urbano e rural por meio da melhoria da infraestrutura, modernizagdo dos servicos publicos, ampliagao de areas urbanizadas, fortale
cimento da mobilidade e organizagao do crescimento terrilorial, garantindo seguranca, qualidade de vida e sustentabilidade social e ambiental.

Justificativa: municipio apresenta demandas crescentes por infraestrutura urbana, mobilidade segura, regularizagio de areas, abastecimento de agua, melhorias viarias e mod
ernizagao de servigos publicos. A execugao do programa UrbanizaMais possibilita organizar e ampliar espagos urbanos, fortalecer a malha viaria rural e urbana, m
odernizar a iluminagao, promover seguranca, incentivar lazer e esporte, garantir moradia digna e estruturar o crescimento da cidade de forma planejada e sustenta
vel, L

Além disso, o programa atende requisitos técnicos previstos no Estatuto da Cidade (Lei n® 10.257/2001), na Politica Nacional de Mobilidade Urbana, nas normas d

e regularizagao fundiaria (Lei 13.465/2017) e nas diretrizes de gestao municipal moderna.
A integragao dessas agdes gera impactos diretos na qualidade de vida, no desenveolvimento econémico, no ordenamento territorial e na seguranga urbana.

Publico Alvo: Populagao urbana e rural do municipio,
Familias residentes em 4reas de risco ou ocupagdes irregulares.
Comerciantes, empresarios e prestadores de Servicos.
Ciclistas, pedestres e usudrios das vias publicas.

Moradores das regidies centrais e dos i

Pagina 8 de 19
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PREFEITURA MUNICIPAL

63.761.977/0001-41 :
ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO Ano LDO: 2026
UNIDADES EXECUTORAS E AGGES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Indicador: PERCENTURAL DE ILUMINAGAG PUBLICA EM BOM FUNCIONAMENTO
Sigla: % Descr.Uni.Medida: Porcentagem
Fonte da informagdo: SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO

Indice  Indice

e Previsdo da Evolugdo dos Indicadores por Exercicio
Recente : Futuro T 2026 e e ] ;

75 95 80

Sigla: % Descr.Uni.Medida: Porcentagem W
Fonte da informagao: SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO

Indice |  indice ___ Previsdo da Evolugao dos Indicadores por Exercicio

Recente 1 Fibiee 2026

90 98 95

Sigla: % Descr.Uni.Medida: Porcentagem
Fonte da informacéo: SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO

Indice . Indice

: o ___ Previsdo da Evolugfo dos Indicadores por Exerciclo
Recente Futuro ' 2026 i e :

&

80 95 85

Tipo: Projeto
Produte: MES/CUSTEIO MENSAL

Fungédo: 15 Urbanismo
Unid. Executora: 020501 Secretaria Municipal de Urbanismo e Meio Ambiente - SEMURMA

Unid. Medida: MES
Sub Fungdo: 451 Infra-Estrutura Urbana

2026

12

__ Custo Estimado para a Agio
2026 B e e

100.000,00

Ago: 2022 MANUTENGAO DE ESPAGOS URBANOS
Tipo: Atividade

Produto:
Fungao:
Unid. Executora

MES/CUSTEIO MENSAL
15 Urbanismo

Unid. Medida: MES
Sub Fungéo: 452 Servigos Urbanos

: 020501 Secretaria Munici;;al de Urbanismo e Meio Ambiente - SEMURMA

Meta Fisica Relativa a: "MES/CUSTEIO MENSAL " medida em: "MES"

2026

12

2026

Custo _E_gi.lmndg para a Agdo

253.000,00

Tipo:

Produto:

Agédo:

Fungao:
Unid. Executora:

2023 OPERACIONALIDADE DA REDE DE ILUMINAGAO PUBLICA
Alividade
MES/CUSTEIO MENSAL
15 Urbanismo

Unid. Medida: MES
Sub Fungao: 752 Energia Elélrica

020501 Secretaria Municipal de Urbanismo & Meio Ambiente - SEMURMA
' Meta Fisica Relativa a: "MES/CUSTEIO MENSAL " medida em: "MES"

2026

12

2026

Custo Estimado para a Agao

300,000,00

Fiorilii SC Ltda - Software
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PREFEITURA MUNICIPAL .

63.761.977/0001-41
ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO Ano LDO: 2026

UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

¥

Tipo: Alividade
Produto: MES/CUSTEIO MENSAL Unid. Medida: MES

Fungao: 17 Saneamento
Unid. Executora: 020501 Secretaria Municipal de Urbanismo e Meio Ambiente - SEMURMA

.......... S ‘ =

Sub Fungéo: 512 Saneamento Basico Urbano

_ 2026

155.000,00

| PROGRAMA: 0005 CIDADE VERDE E SAUDAVEL - GESTAO AMBIENTAL INTEGRADA

Objetivo: Promover a gestao ambiental integrada do municipio, assegurando saneamento basico eficiente, preservagao de areas verdes, educagdo ambiental, arborizagéo
urbana qualificada, fortalecimento da legislagdo ambiental, implementagao de hortas comunitérias e ampliagao adequada do cemitério municipal, garantindo quali
dade de vida e sustentabilidade socioambiental.

Justificativa: O municipio necessita fortalecer sua politica ambiental, integrando saneamento basico, drenagem, arborizacao, preservacdo ambiental, educagao ambiental e reg
ularizagao de equipamentos publicos essenciais como o cemitério municipal,

O programa atende as exigéncias legais para;
Saneamento basico (Lei 11.445/2007 e Lei 14,026/2020);
Gest3o de residuos solidos (Lei 12,305/2010 — PNRS);
Protecdo das APPs (Lei 12.551:‘2012 - Cédigo Florestal);
Educagao ambiental (Lei 9.795/1 989);

Politica Nacional de Meio Ambiante (Lei 6.938/1981).

A implementagao integrada dessas acdes reduz riscos de alagamento, melhora a satide publica, aumenta a arborizagao urbana, fortalece o planejamento territoria
|, promove sustentabilidade, amplia a seguranga alimentar e garante protegdo das areas verdes e da biodiversidade.

O programa também assegura que o municipio esteja em conformidade com os érgaos ambientais e pronto para obter financiamentos federais e estaduais.
Publico Alve: Populagio urbana e rural do municipio.

Estudantes da rede publica e privada.

Familias de comunidades vulneraveis,

Moradores de areas proximas a buei ros, corregos e drenagens.
g

nitarias

ricultores urbanos e familias atendidas por hortas comu
- - =

Sigla: UND Descr.Uni.Medida: UNIDADES
Fonte da informagao: SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO E MEIQ AMBIENTE

indice Previsio da

ol

Sigla: % Descr.Uni.Medida: Porcentagem
Fonte da informagdo: SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO E MEIO AMBIENTE

10

Tipo: Atividade n L]
Produto: MES/CUSTEIO MENSAL Unid. Medida: MES
Fungdo: 18 Gestao Ambiental Sub Fungao: 542 Controle Ambiental

Unid. Executora: 020501 Secretaria Municipal de U

Fiorilli SC Ltda - Software . Pagina 10 de 19



PREFEITURA MUNICIPAL

63.761.977/0001-41
ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO — LDO Ano LDO: 2026

UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

30,000,00

'--F.’RGGRAMA.: 5006 CAMPO PRODUTIVO: DESENVOLVIMENTO E FORTALECIME&TO DA AGRICULTURA

Objetivo: Promover o desenvolvimento sustentavel da agricultura municipal, fortalecendo a agricultura familiar, ampliando a produtividade, garantindo infraestrutura e assist
éncia técnica qualificada, incentivando a diversificagdo produtiva e ampliando o escoamento da produgéo agricola.

Justificativa: O fortalecimento da agricultura familiar é essencial para o desenvolvimento econémico e social do municipio, garantindo geragao de renda, seguranga alimentar, a
bastecimente do mercado local e ocupagao produtiva das familias rurais.

O programa esta alinhado ag diretrizes da Politica Nacional da Agricultura Familiar (Lei n® 11.326/2008), as politicas de Extenséo Rural, ao PRONAF, ao PAA/PN
AE, e as diretrizes do Desenvolvimento Rural Sustentavel, promovendo inovagao, diversificagdo e sustentabilidade ambiental.

As agdes previstas também fortalecem cadeias de produgao locais, como piscicultura, bovinocultura de leite, horticultura e agricultura organica, além de apoiar o a
ssociativismo, logistica e acesso ao mercado.

A integragdo de agbes — mecanizacdo, assisténcia técnica, feiras, insumos e infraestrutura rural — proporciona maior produtividade e melhoria direta da qualidad
e de vida no campo.

Publico Alvo: Agricultares familiares.
Pequenos e médios produtores rurais.

Associagoes rurais e cooperativas agricolas.

Produtores de leite, hortifritis e culturas diversificadas.

Sigla: ANO Descr.Uni.Medida: ANUAL
Fonte da informagdo: SECRETARIA MUNICIPAL

Tipo: Atividade
Produto: MES/CUSTEIO MENSAL Unid. Medida: MES

Fungdo: 20 Agricultura Sub Fungdo: 125 Normatizagdo e Fiscalizagdo
Unid. Executora: 020601 Secretaria de Agricultura - SEMAG

2026

55.000,00

Tipo: Atividade
Produto: MES/CUSTEIO MENSAL Unid. Medida: MES

Fungdo: 20 Agricullura Sub Fungdo: 608 Promogdo da Produgaoc Agropecuaria
Unid. Executora: 020601 Secretaria de Agricultura - SEMAGRI

420.000,00

RAMA: 0007 CONSTRUINDO NOVOS CAMINHOS - INFRAESTRUTURA PARA TODOS

Objetivo: Promaver a execucéo, ampliagéo e manutengao da infraestrutura urbana e rural do municipio, assegurando condigdes adequadas de mobilidade, acessibilidade,
seguranga viaria e desenvalvimento social e econémico.

Justificativa: O programa Construindo Novos Caminhos — Infraestrutura para Tados se justifica pela necessidade de fortalecer a infraestrutura urbana e rural, garantindo mobili
dade, seguranga, acessibilidade e integragao territorial. .
A manutengao e a ampliagdo de obras publicas sdo essenciais para o desenvolvimento econdmico e social, permitindo:
Melhor escoamento da produgao agricola;
Circulagdo eficiente de pessoas e mercadorias:
Redugéo de custos logisticos para produtores e comerciantes;
Vs BB
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PREFEITURA MUNICIPAL

63.761.977/0001-41 *
ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO — LDO Ano LDO: 2026

UNIDADES EXECUTORAS E ACOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Melhoria da qualidade de vida das familias atendidas;

Modernizagéo dos espagos publicos e fortalecimento da identidade municipal;

Redugao de riscos de alagamentos e erosdes por meio da drenagem adequada;

Atragao de investimentos e fortalecimento do turismo local. o

Diante do crescimento urbano e das demandas da zona rural, torna-se indispensavel um programa permanente e estruturado que garanta a continuidade dos serv
icos de infraestrutura, ampliando a capacidade de resposta da gestao publica

Plblico Alvo: Populagao urbana e rural do municipio:
Produtores rurais que dependem da logistica para escoamente da produgéo;
Usuarios das vias publicas, incluindo estudantes, trabaihadores, transportadores e turistas;
Servidores publicos que utilizam espacos e equi

Sigla: % Descr.Uni.Medida: Porcentagem
Fonte da informagao: SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

70 100 75

Sigla: UN . Descr.Uni.Medida: Unidade
Fonte da informagao: SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

Hecento:

Produto: RECUPERAGCAO DE INFRAESTRUTURAS VIARIAS RURAIS Unid. Medida: %

Fungao: 26 Transporte Sub Funcgao: 782 Transporte Rodoviario
Unid. Executora: 021101 Secretaria de Obras e Estradas Rurais

2026

2.438.496,00

0008 SAUDE PARA TODOS ~ACESSO, QUALIDADE E HUMANIZACAO

Objetivo: Garantir atendimento integral, humanizado e de qualidade 4 populacio, ampliando o acesso aos servigos de salide, fortalecendo as agdes de prevencdo, promog
ao, vigilancia e assisténcia, e modernizando a rede municipal de saude.

Justificativa: A saide ¢ um direito fundamental previsto no arl. 196 da Constituigdo Federal, reforcando o dever do Estado em garantir acesso universal, integral e igualitario,
O municipio enfrenta desafios crescentes:
Aumento da demanda por atendimento médico especializado;
Crescimento populacional e maior necessidade de medicamentos e insumos;
Estruturas fisicas que precisam de modernizagdo:
Dificuldades na cobertura de equipes de saude da familia:
Necessidade de ampliar o acesso e reduzir filas e tempo de espera.
O programa Satide para Todos — Acesso, Qualidade e Humanizagao busca reorganizar e fortalecer a rede municipal de salde, garantindo:
Melhor qualidade no atendimento;
Acesso rapido e eficaz;
Humanizagao e acolhimento;

L]
Redugao de agravos e hospitalizacées;
Melhores condigGes de trabalho aos profissionais:
Maior eficiéncia na aplicagdo dos recursos pliblicos.
Dessa forma, o programa contribui diretamente para a melhoria dos indicadores de salde e para o bem-estar da populagéo
Publico Alve: Toda a populagio do municipio, incluindo zona urbana e rural:
Criangas, adolescentes, adultos e idosos atendidos nas unidades de satde;
Pessoas com doengas crénicas (hipertensos, diabéticos, cardiopatas, renais, asmaticos etc.),
Gestantes e puéi
Sigla: % Descr.Uni.Medida: Porcentagem
Fonte da informagéo: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Recente |  Futuro AR e
90 100 100
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PREFEITURA MUNICIPAL

63.761.977/0001-41

ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO — LDO Ano LDO: 2026
UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Sigla: % U Descr.Uni.Medida: Porcentagem
Fonte da informagdo: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

 Indice vl o Indics | PrevisiodaEvolugao dos Indicadores por Exerciclo
70 80 80

Sigla: % Descr.Uni.Medida: Porcentagem
Fonte da informagao: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

indice | indice molEA]
Recente . Futuro ° Sk s
5 20 5
 Indicador: Diminuir as filas de ; wonto
Sigla: % Descr.Uni.Medida: Porcentagem
Fonte da informagao: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE )

L e e
Recente e e e

10 5 5

Tipo: Atividade
Produto: MES/CUSTEIC MENSAL
Fungdo: 10 Salde
Unid. Executora: 021001 Secretaria Municipal de Satide

Unid, Medida: MES
Sub Fungao: 122 Administracdo Geral

2026 e e T
12

2026

8.000,00

Tipo: Atividade
Produto: MES/CUSTEIO MENSAL
Fungdo: 10 Saude
Unid. Executora; 021001 Secretaria Municipal de Saude

Mata Fisica Relativa a: "MES/CUSTEIO MENSAL " medida em: "MES" .

Unid. Medida: MES
Sub Fungdo: 122 Administragdo Geral

b

2026

2026

1.317.500,00

Alividade
Produto: MES/CUSTEIO MENSAL
Fungdo: 10 Salde

Unid. Executora: 021001 Secretaria Municipal de Saude

Meta Fisica Relativa a: "MES/CUSTEIO MENSAL * medida m;: "MES"

Tipo:

Unid. Medida: MES
Sub Fungdo: 301 Atengao Basica b

2026

12

: __Custo Estimado para a Acdo
e = e e 2 Aed
2.562.000,00
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PREFEITURA MUNICIPAL
63.761.977/0001-41
ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO Ano LDO: 2026

UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Tipo: Atividade
Produto: MES/CUSTEIO MENSAL Unid. Medida: MES
Fungao: 10 Salde
Unid. Executora: 021001 Secretaria Municipal de Satde
" wWetaFisicaRelativaa: "MES/CUSTEIO MENSAL " medida om: "MES" el i)

Sub Fungao: 302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

2026 o
4.945.000,00

Tipo: Atividade
Produto: MES/CUSTEIO MENSAL Unid. Medida: MES
Fungdo: 10 Saude

Unid. Executora: 021001 Secretaria Municipal de Satde

Meta Fisica Relativa a: "MES/CUSTEIO MEN:

Sub Fungéo: 303 Suporte Profilatico e Terapéutico

2

‘medida em: "MES"

026,

12

2026

178.000,00

Tipo:
Produto: MES/CUSTEIO MENSAL
Fungdo: 10 Salde
Unid. Executora: 021001 Secretaria Municipal de Saude

'Meta Fisica Relativa a;

Unid. Medida: MES
Sub Fungido: 304 Vigilancia Sanitaria

2026

12

2026

13.000,00

Tipo: Atividade
Produte: MES/CUSTEIO MENSAL
Fungdo: 10 Sande
Unid. Executora: 021001 Secretaria Municipal de Salde

_s__ MetaFisicaRelativa a: "MES/CUSTEIO MENSAL " medida em: "MES* G

Unid. Medida: MES
Sub Fungdo: 305 Vigllancia Epidemioldgica

2026

Gusto Estimado para  Agke
2026 b e :
317.000,00

MA —

0009 EDUCAGAO QUE TRANSFO

FUTURO EM GONSTRUGAQ

Objetivo: Promover a melhoria continua da educacdo municipal, garantindo acesso, permanéncia, aprendizagem e desenvolvimento integral dos estudantes, por meio de a
¢Oes pedagaogicas, estruturais e de apoio que fortalecam a rede escolar urbana & rural.

.

Justificativa: A educacéo é o instrumento mais eficaz para a transformagao social e desenvalvimento humano, O municipio necessita de um programa abrangente gue viabilize:

Melhoria da qualidade do ensino;

Redugao das desigualdades educacionais;

Acesso pleno & escola com transporte, merenda e infraestrutura adequados;

Valorizagao e formag&o permanente dos profissionais:

Modernizagao tecnoldgica e inovagao pedagdgica;

Atendimento das demandas especificas de alunos com deficiéncia;

Fortalecimento das escolas rurais e redugao da evasao escolar,

O programa Educagio que/’rrg,n‘sf‘o_;m}-p Futuro em Construgao atua de forma integrada para assegurar que lodas as criancas, jovens e adultos tenham condicoe
Fiorilli SC Ltda - Software
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Publico Alvo:

PREFEITURA MUNICIPAL

63.761.977/0001-41
ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO Ano LDO: 2026
UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

s reais de aprendizagem, desenvolvimento e cidadania, contribuindo para elevar a qualidade da educagdo municipal & ampliar o futuro das novas geracdes,

Estudantes da educagao infantil, ensino fundamental e Educagéo de Jovens e Adultos (EJA);
Professores, gestores escolares e demais profissionais da educagéo;

Familias e responséveis dos alunos atendidos pela rede municipal;

Comunidades escolares da zon

Fonte da informagdo: SECRETARIA MUNICIPAL

Sigla: ANO Descr.Uni.Medida: ANUAL

Indice

Rmnp

indice .
Futuro

Fonte da informagéo: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAOD

Descr.Uni.Medida: Unidade

Indice

Indice

Recente

____Previsdo da Evolugéo dos Indicadores por Eercicio
SO o S T

93000

136161

102200

mento da E

Sigla: NOTA Descr.Uni.Me

dida:NOTA

Fonte da informagao: https:/qedu.ora br/municipio/1 100262-rio-crespolideb
| e | " Previsao da Evoluigao dos Indicadores por Exercicio

Indice
Recente

Rl B e

54 6.5

o : -

Indicador: Percentual de aumento de consultas farmacaut
Sigla: % Descr.Uni.Medida: Po
Fonte da informagéo: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Indice
Recente

Lk i Previsao da Evolugéo dos Indicadores por Exercicio i
{'.20_25;"" Ay Fnh L e T

5 10 10
indicador: Visistas Domiciares Para o Dessnvolvimenta

Sigla: % Descr.Uni.Medida: Porcentagem
Fonte da informacgao: Secretaria de AsSistencia Social

Indice
Recente

e __ Previsio da Evolugo dos Indicadores por Exercicio

50 80 80

Agdo: 2036 GESTAO TECNICO-ADMINISTR
Atividade

MES/CUSTEIO MENSAL Unid. Medida: MES

12 Educagdo Sub Fungao: 122 Administragdo Geral

Tipo:

Produto:
Fungéo:

Unid. Executora:

020701 Secretaria Municipal de Educagio bl

Meta Fisica Relativa a: "MES/CUSTEIO MENSAL " medida om: "MES"

20268

12

2026

4.532.000,00

Tipo: Alividade
REFEICOES SERVIDAS ANUALMENTE
12 Educagéao

Produto:

Unid. Medida: UN
Sub Fungao: 306 Alimentagao e Nutrigao

Fungao:

Unid. Executora: 020701 Secretaria Municipal de Educagéo

MEE  Meta Fisica Relativa a: -“REF?!QP“"SER\EIPES_-MQ&LMENTE?mgdmaam;{"-uu'!_
b v S T ST s
102300

"
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PREFEITURA MUNICIPAL
63.761.977/0001-41
ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO — LDO Ano LDO: 2026

UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

__ Custo Estimado para a Agio

N
167.500,00

 Agao: 1002 AN
Tipo: Projeto
Produto; REFORMA E AMPLIAGCAO DE UNIDADES ESCOLARES
Fungdo: 12 Educagdo
Unid. Executora: 020701 Secretaria Municipal de Educagao

Unid. Medida: M2
Sub Fungao: 361 Ensino Fundamental

2026

500

2026
55.000,00

Tipo:
Produto: MES/CUSTEIO MENSAL

Fungdo: 12 Educagao

Unid. Executora: 020701 Secretaria Municipal de Educagao

Unid. Medida: MES

Sub Fungdo: 361 Ensino Fundamental

__ Meta Fisica Relativa a; "MES/CUSTEIO MENSAL " medida em: "MES"
2026 i e T R : T e
12
__Custo Estimado para a Ao
2026 e TR T
2.463.000,00 b
Tipo: Atividade
Produto: NUMERO DE ALUNOS ATENDIDOS PELO TRANSPORTE ESCOLAR Unid. Medida: UND
Fungao: 12 Educacdo Sub Fungao: 361 Ensino Fundamental
Unid. Executora: 020701 Secretaria Municipal de Educagao
' __ Meta Fisica Relativa a; "NUMERO DE ALUNOS ATENDIDOS PELO TRANSPORTE ESCOLAR' medida em: "UND"
481 A
Siata e __ CustoE
2026 .
2.212.500,00
Agdo: 2040 OPE SRR g
Tipo: Alividade
Produto: MES/CUSTEIO MENSAL Unid. Medida: MES
Fungao: 12 Educagao Sub Fungdo: 361 Ensino Fundamental
Unid. Executora: 020701 Secretaria Municipal de Educacgao L
o Mota Fisica Relativa a: "MES/CUSTEIO MENSAL " medida em: "MES® ;
2026 ‘ ST T - —
12
: ___Custo Estimado paraa Agio
2026 i i L i
1.892.000,00

Agdo: 2041 GESTAO DO SALARIO EDUCACAO
Tipo: Atividade ]

Produto: MES/CUSTEIO MENSAL

Funcdo: 12 Educagéo

Unid. Executora: 020701 Secretaria Municipal de Educagao

Unid. Medida: MES
Sub Fungao: 361 Ensino Fundamental

- Meta Fisica Relativa a: "MES/CUSTEIO MENSAL " medida em: "MES"

Fiorilli SC Ltda - Scnﬂware”’_é]/ Pagina 16 de 19
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PREFEITURA MUNICIPAL

63.761.977/0001-41

ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO Ano LDO: 2026
UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

2026

12

2026 ‘:‘_.E":::.e:..: e
251.000,00

Agdo: 2042 GESTAODOVAAR
Tipo: Atividade
Produto: MES/CUSTEIO MENSAL Unid. Medida: MES
Fungdo: 12 Educagao Sub Fungao: 361 Ensino Fundamental
Unid. Executora: 020701 Secretaria Municipal de Educagdo
S _Meta Fisica Relativa a: "MES/CUSTEIO MENSAL " medida em: "MES" _
2026 : : g , T T TR

e
12
& Custo Estimado para a Agao
2026 e :
200.000,00
Tipo: Alividade
Produte: ALUNOS UNIVERSITARIO TRANSPORTADOS Unid. Medida: UND
Fungdo: 12 Educagao - Sub Fungao: 122 Administragdo Geral
Unid. Executora: 020701 Secretaria Municipal de Educagao
_ ____ Meta Fisica Relativa a: "ALUNOS UNIVERSITARIO TRANSPORTADOS " medida em: "UND"
2026 ; T — ; = :
30
_Custo Estimado para a Agéo
2026 b I T : Gktgna b o]
70.000,00
Agdo: 2047 GESTAO DO ENSINO ESPECIAL = T
Tipo: Atividade
Produto: MES/CUSTEIO MENSAL Unid. Medida; MES
Fungéo: 12 Educagéo Sub Fungao: 361 Ensino Fundamental
Unid. Executora: 020701 Secretaria Municipal de Educacio
Mota Fisica Rolativa a: "MES/CUSTEIO MENSAL * medida em: "MES™
2026 - S R I R R ;
12
Gl Custo Estimado para a Agdo
2026 ; = - e
292.000,00
| Acdo: 2045 GESTAO DAS ATIVIDADES DO ENSINO INFANTIL
Tipo: Alividade
Produto: MES/CUSTEIO MENSAL Unid. Medida: MES
Fungao: 12 Educagdo Sub Fungdo: 365 Educagao Infantil
Unid. Executora: 020701 Secretaria Municipal de Educagio
e __MetaFisica Relativa a: "MES/CUSTEIO MENSAL " medida em: "MES"
2026 : — - I T — =
12
. Custo Estimado nara a Agao
880.000,00

Fiorilli SC Ltda - Software . Pagina 17 de 19




PREFEITURA MUNICIPAL

63.761.977/0001-41
ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO Ano LDO: 2026

UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

Tipo: Afividade

Produto: MES/CUSTEIO MENSAL Unid. Medida: MES
Fungde: 12 Educagao Sub Fungao: 365 Educagio Infantil

Unid. Executora: 020701 Secretaria Municipal de E

2026

2.560.000,00

| CULTURAL E ESPORTIVO - INCLUSAO, LAZER E CIDADANIA

GRAMA; 0010 MOVIME

Objetivo: Promover o acesso a cultura, ao esporte e ao lazer de forma integrada, assegurando inclusdo social, valorizagdo dos lalentos locais, fortalecimento das tradicoes
culturais e incentivo & pratica esportiva como instrumento de saude, cidadania e qualidade de vida.

Justificativa: O esporte e a cultura sdo instrumentos fundamentais para a formagéo cidada, promogaoe da saude, fortalecimento da identidade local e prevengao de vulnerabilida
des sociais.
O municipio demanda agoes estruturadas que garantam:
Acesso a atividades esportivas e cullurais de forma democratica;
Inclus&o social por meio do esporte e da arte; b
Desenvolvimento de talentos e oportunidades para criangas e jovens;
Resgate e valorizagao das tradi¢es culturais locais:
Estimula & convivéncia comunitaria e ao bem-estar;
Ampliagdo de espagos de lazer, criatividade e expressio,;
Prevengao de situagées de risco e fortalecimento de politicas intersetoriais.
O programa Movimento Cultural e Esportivo - Inclusdo, Lazer e Cidadania integra agoes de esporte e cultura de forma sustentavel, continua e articulada, contribui
ndo para uma cidade mais ativa, crialiva e acolhedora.

Pliblico Alvo: Criangas, adolescentes, jovens. adultos e idoscs da zona urbana e rural;

Artistas, produtores cullurais, grupos tradicionais e colelivos culturais;

Alletas, escolinhas esportivas, equipes municipais, academias pablicas e praticantes de lazer;
Pessoas ¢

Sigla: % Descr.Uni.Medida: Porcentagem
Fonte da informagéo: SECRETARIA DE ESPORTE E CULTURA

Indice

Racenta._n

Descr.Uni.Medida: Unidade
Fonte da informagédo: SECRETARIA DE ESPORTE E CULTURA

indice | indice

Sigla: UN Descr.Uni.Medida: Unidade
Fonte da informagao: SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E CULTURA

indice T ugéo dos Indicadores por Exercicio
Rm"t!» i 2026 2 i z 5 R
- - e N e e e e
 Aglo:
Tipo: Atividade
Produto: MES/CUSTEIO MENSAL Unid. Medida: MES
Fungao: 13 Cultura Sub Fungdo: 392 Difusdo Cultural
Unid. Executora: 020801 Secretaria de Cultura, Desporto e Lazer
e ARG __ MetaFisica Relativa a: "ME;
56 L i e pyci
12
apae LR >
580.000,00
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PREFEITURA MUNICIPAL

63.761.977/0001-41
ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO Ano LDO:; 2026

UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

‘Agdo: 2035 APOIO
Tipo: Alividade
Produto: MES/CUSTEIO MENSAL Unid. Medida: MES
Fungao: 27 Desporto e Lazer Sub Fungdo: 812 Desporto Comunitario

Unid. Executora: 020801 Secretaria de Cullura, Desporto  Lazer

2026

20257
119.000,00

Objetivo: Atender eventuais passivos ontigentes e outros riscos fiscais imprevistos,

Areserva de contingéncia, prevista na Lei de Diretrizes Orcamentarias para o exercicio, esta fixada em no mimimo 1% da Receita Corrente Liquida.
Justificativa: RESEVA DE CONTIGENCIA PREVISTGA EM LEI COM 0,5 % DA RCL
Public: :

Sigla: ANO Descr.Uni.Medida: ANUAL

Fonte da informagao: SECRETARIA MUNICIPAL
|I'I8:_!inu_‘ :::. hd‘“‘ :
Recente W : 1
1

i £

Tipo: Reserva de Contingéncia

Produto: NAO MENSURAVEL Unid. Medida: ANO
Fungdo: 99 Reserva de Contingéncia Sub Fungdo: 999 Reserva de Conlingéncia
Unid. Executora: 020301 Administraco e Planejamento Geral

. Meta Fisica R

2026

2026 S L T e e

600.000,00
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PREFEITURA MUNICIPAL
63.761.977/0001-41
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS
2026 " Ano LDO: 2026

ARF - Demonstrativo (LRF, art 40, §3% .

R$ 1,00

‘Demandas Judiciais

300.000,00 | Abertua de Credito a Partir da Reserva de Contigen 30.000,00
Dividas em Processo de Reconhecimento 0,00 0,00
Avais e Garantias Concedidas 0,00 0,00
Assuncao de Passivos 0,00 0,00
Assisténcias Diversas 0,00 0,00
Outros Passivos Conti 300.000,00

Abertua de Credito a Partir da Reserva de G

1.795.587,00 | Limitag6es de Empe 1.795.587,00

Restituigdo de Tributos a Maior 0,00 0,00

Discrepancia de Projecaes: 0,00 0,00

Outros Riscos Fiscais 0,00 0,00
bl
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PREFEITURA MUNICIPAL
63.761.977/0001-41
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
EVOLUGAO DO PATRIMONIO LiQUIDO
4p20 Ano LDO: 20%6

MF - Demonstrativo 4 (LRF, art. 4°, §2°, inciso Il

Patriménio/Capital 0,00

Reservas 0,00
Resultado Acumulado -50.445.799,72

Reservas
Lucros ou Prejuizos Ac




PREFEITURA MUNICIPAL
63.761.977/0001-41
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

* ANEXO DE METAS FISCAIS
ORIGEM E APLICAGAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENAGAO DE ATIVOS
2026 Ano LDO: 2026

AMF — Demonstrativo 5 (LRF, art.4° inciso Il

Alienagdo de Bens Mdveis

Alienagéo de Bens Imdveis

Alienagéo de Bens Intangiveis

Receita de Rendimentos de Aplicagdes Financeiras

Investimentos . . 0,00 0,00
Inversoes Financeiras 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo da Divida 0,00

egirne Geral de Pr'svl 'lal
Regime Proprio dos Servidores Publicos 0,00 0,00 0.0‘0

VALOR(IIT)
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PREFEITURA MUNICIPAL
63.761.977/0001-41
LE! DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
MARGEM DE EXPANSAQ DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

bl

2026 Ano LDO: 2026

AMF — Demonsirativo 8 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) R$ 1,00
Aumento Permanente da Receita 0,00
(-) Transferéncias Constilucionais I 0,00
(-) Transferéncias ac FUNDEB 0,00
Saldo Final do Aumento Permanente de Recegita (1) 0,00
Redugéo Permanente de Despesa (1) 0,00
Margem Bruta (Ill) = (1+11) 0,00
Saldo Ulilizado da Margem Bruta (IV) 0,00
Novas DOCC 0,00
Novas DOCC geradas por PPP 0,00
Margem Liquida de Expansao de DOCC (V) = (Hi-1v) 0,00

Notas Explicativas

Para este exercicio ndo existe margem de Expansao das despesas Obrigatorias de Carater Continuado.

Caso ocarra a necessidade de Expansio, sera calculado Impacto quando da criaczo da Despesa

Fiorilli SC Ltda - Software Pagina 1 de 1
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