PREFEITURA MUNICIPAL DE QUATIS
Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

MENSAGEM DE N.° 013 DE 29 DE JULHO DE 2022

Ao

Excelentissimo Senhor:

Presidente da Camara Municipal de Quatis
WILLIAN DE CARVALHO ROSARIO
Nesta

Exmo. Senhor Presidente,

Tenho a honra de dirigi-me a V. Exa. e a seus insignes Pares para
submeter a consideragdo dessa Colenda Camara o incluso Projeto de Lei
Complementar, cuja Ementa: «pDISPOE SOBRE O CODIGO DE CONDUTA
DISCIPLINAR DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL DE QUATIS, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

A Constituicdo Federal, em seu art. 144, descreve: "A seguranga
publica, dever do Estado, direito e responsabilidade de todos, € exercida para a
preservagdo da ordem publica e da incolumidade das pessoas e do patriménio (...)",
sendo que o § 8° desse artigo autoriza 0s municipios a constituirem suas préprias
Guardas Civis Municipais, destinadas a protegdo de seus bens, servigos e
instalagdes, conforme dispuser a lei.

Posteriormente, a Lei n® 13.022/14, também chamada de Estatuto das
Guardas, regulamentou esse ideal dos Constituintes e trouxe principios minimos de
atuacgao.

No Municipio de Quatis, a Guarda Civil Municipal foi instituida pela Lei
034 de 18 de agosto de 1993 que Cria a Guarda Municipal de Quatis e da outras
providéncias. Apds a edigdo da Lei 940/16, houve a reformulagdo da estrutura
administrativa. No entanto, € necessaria uma legislacao sobre os procedimentos
disciplinares, nos termos do artigo 14 da Lei 13.022/14.

O Codigo de Conduta Disciplinar é o documento que apresenta um
conjunto de normas estabelecidas para regulamentar a organizagao e o0
funcionamento do 6rgéo, detalhando os diversos niveis hierarquicos, as respectivas
competéncias das unidades existentes e os seus relacionamentos internos e
externos.

Seguindo essa linha de raciocinio, insta salientar que, nos ultimos anos,
observou-se uma mudanga paradigmatica na maioria dos municipios brasileiros. A
seguranga publica, hoje, vem se tornando protagonista na execugdo das politicas
publicas municipais, exigindo uma maior especializagéo e estruturagéo para, assim,
poder efetivar politicas de seguranca comunitaria, preventivas e ostensivas.

Nesse viés, para alcangar esses objetivos, faz-se necessario uma
melhor estruturacao interna da Guarda Civil Municipal de Quatis com atribuigdes
voltadas para protegdo da sociedade. Assim, vem a tona a necessidade de
regularizacéo e adaptagdo normativa, que exige uma reestruturagdo imediata, que
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tem por objetivo reorganizar o funcionamento interno da Guarda Civil Municipal de
Quatis para que se possa ter sucesso e efetividade nas atividades externas.

Assim, se faz a presente mensagem, para na forma regimental, do artigo
63 da Lei Organica Municipal c/c o inciso Ill do artigo 310 do Regimento Interno,
solicitar a apreciagdo do incluso PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR.

Diante dos fatos mencionados, e fundamentagdo legal apresentada,
submeto a V. Ex®. e a essa Egrégia Casa Legislativa o presente Projeto de Lei
Complementar, para que oportunamente, seja apreciado e votado, reafirmando a
todos os Edis protestos de elevada estima e profundo respeito.

Respeitosamente,

Prefeitura Municipal de Quatis, 29 de\julho de 2022.

Preféito Municipal /
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° DE DE 2022.

EMENTA: “DISPOE SOBRE O CODIGO DE
CONDUTA DISCIPLINAR DA GUARDA
CIVIL MUNICIPAL DE QUATIS, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

A Camara Municipal de Quatis, no Estado do Rio de Janeiro APRQVA e o
Prefeito Municipal, no uso de suas atribuigdes legais, sanciona a presente Lei.

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. A Guarda Civil Municipal de Quatis, criada através da Lei n° 034 de 18 de
agosto de 1993, modificada pela Lei n°® 534 de dezembro de 2006 e revisada através
da Lei n°® 940 de 25 de julho de 2016, situada em nivel de departamento subordinada
diretamente a Secretaria Municipal de Ordem Urbana, reger-se-a pelo presente
Cddigo de Conduta Disciplinar, que estabelece suas atribuigdes, responsabilidades e
estrutura organizacional, assim como os deveres e direitos do Integrante da Guarda
Civil Municipal de Quatis, no exercicio de suas fungées, ou ainda, fora delas.

§ 1° A Guarda Civil Municipal de Quatis, 6rgao integrante da Administracéo Publica
Direta, subordinada ao Chefe do Poder Executivo Municipal, por intermédio da
Secretaria Municipal de Ordem Urbana, caracterizada como uma instituicdo de
carater civil, uniformizada, de regime especial de hierarquia e disciplina, destina-se a
protecéo a vida, aos bens, servigos e instalagdes do Municipio de Quatis, colaboragéo
na Seguranga Publica, em consonancia com o Plano Municipal de ordem publica,
fiscalizacdo do transito e fiscalizagdo ambiental.

§ 2° Sujeitam-se aos termos da presente Lei Complementar, todos os ocupantes de
cargo, emprego ou fungdo da Guarda Civil Municipal de Quatis, aplicando-se
subsidiariamente os demais diplomas legais municipais correlatos quando esta lei for
omissa ou insuficiente para sua plena aplicagéo.

CAPITULO II

DO CODIGO DE CONDUTA DISCIPLINAR DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL DE
QUATIS

“N |
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Segao |
Dos Deveres Funcionais

Art. 2°. Sao deveres do funcionario:

| - Exercer com zelo e dedicacédo as atribuigdes do cargo;

Il - Ser leal as instituicdes a que servirem;

lIl - Observar as normas legais e regulamentares;

IV - Cumprir as ordens superiores, exceto quando manifestadamente ilegais;

V - Atender com presteza ao publico em geral, prestando as informagdes requeridas,
ressalvadas as protegidas por sigilo;

VI - Levar ao conhecimento da autoridade superior, as irregularidades e ilicitudes de
que tiver ciéncia em razao do cargo;

VIl - Zelar pela economia do material e a conservagao do patriménio publico;

VIl - Guardar sigilo sobre assunto da reparticao;

IX - Manter conduta compativel com a moralidade administrativa;

X - Ser assiduo e pontual ao servigo;

XI - Tratar com urbanidade as pessoas;

Xl - Representar contra ilegalidade, omissao ou abuso de poder.

Paragrafo unico. A representagao de que trata o inciso Xll, sera encaminhada pela
via hierarquica e apreciada pela autoridade superior aquela a qual é formulada,
assegurando-se, ao representado, ampla defesa e contraditorio.

Art. 3°. Ao Integrante da Guarda Civil Municipal de Quatis & proibido:

| - Ausentar-se do servico durante o expediente, sem prévia autorizagdo do chefe
imediato;

Il - Retirar sem prévia anuéncia da autoridade competente, qualquer documento ou
objeto da reparticao;

lIl - Recusar fé a documentos publicos;

IV - Opor resisténcia injustificada ao andamento de documento e processo ou
execugao de servico;

V - Promover manifestagéo de desaprec¢o no recinto da reparti¢ao;

VI - Cometer a pessoa estranha a reparticdo, fora dos casos previstos em lei, o
desempenho de atribuicbes que sejam de sua responsabilidade ou de seu
subordinado;

VIl - Coagir ou aliciar subordinados no sentido de afiliarem-se ou desfiliarem-se a
associagao profissional ou sindical, ou a partido politico;

VIIl - Valer-se do cargo para lograr proveito pessoal ou de outrem em detrimento da
dignidade da funcgéao publica;

IX - Atuar como procurador ou intermediario, junto as reparticbes publicas, salvo
quando se tratar de beneficios previdenciarios ou assistenciais de parentes até o
terceiro grau de cénjuge ou companheiro;

X - Receber propina, comisséo, presente ou vantagens de qualquer espécie, em
razao de suas atribuigoes;
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XI - Praticar usura sob qualquer de suas formas;

XII - Proceder de forma desidiosa; .

XlIl - Utilizar pessoal ou recursos materiais da reparticao em servico ou atividades
particulares;

XIV - Delegar a outro funcionario fungdes estranhas ao cargo que ocupa, exceto em
situacées de emergéncia e transitérias;

XV - Exercer quaisquer atividades que sejam incompativeis com o exercicio do cargo
e com o horario de trabalho.

CAPITULO llI
DO REGIME DISCIPLINAR
Secao |
Das Infragoes e sua Gradacgao

Art. 4°. Considera-se infracéo disciplinar a agdo ou omisséo praticada por Integrante
da Guarda Civil Municipal de Quatis que implique violagdo aos deveres e proibigées
previstos nesta Lei Complementar, sendo graduada em:

| - leve;

Il - média;

Il - grave;

IV - gravissima.

§ 1°. Considera-se infragao disciplinar de natureza leve as seguintes condutas
funcionais:

| - Apresentar-se ao trabalho com barba por fazer, bem como bigode, cabelos ou
unhas que nao sejam condizentes com a dignidade da instituicdo, a ser
regulamentado por decreto;

Il - Apresentar-se com aderegos nao condizentes com a dignidade da instituicao, a
ser regulamentado por decreto;

[l - Utilizar insignia, medalha, condecoragdo ou distintivo no uniforme em
desconformidade com o decreto regulamentador;

IV - Expor-se em redes sociais de forma desabonadora a dignidade da instituicao;

V - Usar termos de giria em comunicagao oficial ou atos semelhantes;

VI - Fazer a manutengao, reparo ou tentar fazé-lo, de material ou equipamento que
esteja sob sua responsabilidade, sem a devida autorizagao do superior hierarquico;
VIl - Permitir que pessoas estranhas ao trabalho permanegam em locais de circulagao
restrita ou proibida;

VIl - Deixar de comunicar a alteragéo de dados de qualificacéo pessoal ou mudanga
de endereco residencial ao 6rgao competente;

IX - Realizar empréstimo de material pertencente a Guarda Civil Municipal de Quatis a
outro membro da instituicdo sem a devida e regular comunicagao sobre a alteragao
de carga a unidade responsavel pelo controle de materiais;
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X - Causar danos ao erario publico em razéo de conduta dolosa ou culposa.
§ 2°. Considera-se infragao de natureza media:

| - Faltar ao trabalho sem motivo justificavel ou ausentar-se do servico durante o
expediente, sem a devida autorizagao;

Il - Fomentar a desavenga, discordia ou desarmonia entre os Integrantes da Guarda
Civil Municipal de Quatis;

Il - Deixar de revistar pessoa a quem haja dado voz de priséao em flagrante delito;

IV - Apresentar comunicagéo ou representagéo destituida de fundamento;

V - Transportar na viatura que esteja sob seu comando ou responsabilidade, pessoal
ou material, sem a devida autorizagao do superior hierarquico;

VI - Provocar, tomar parte ou aceitar discuss&o sobre politica partidaria ou religiao no
exercicio da atividade funcional;

VIl - Retirar, sem a devida autorizacdo do superior hierarquico, documento, livro ou
objeto que deveria permanecer no local de trabalho;

VIII - Atrasar, sem justo motivo, a trabalho para o qual esteja nominalmente escalado
ou a qualquer ato em que deva tomar parte ou assistir no exercicio da atividade
funcional,

IX - Apresentar-se ao trabalho com fardamento diferente daquele que tenha sido
determinado por norma ou pelo superior hierarquico;

X - Utilizar vestuario incompativel com a dignidade de Integrante da Guarda Civil
Municipal de Quatis;

XI - Alegar desconhecimento de ordens publicadas em boletim ou registradas em livro
proprio;

XIl - Dar conhecimento, por qualquer modo, de ocorréncias da Guarda Civil Municipal
de Quatis, a quem nao tenha atribui¢gao para nelas intervir,

XIll - Representar a Guarda Civil Municipal de Quatis, sem estar devidamente
autorizado por superior hierarquico;

XIV - Manifestar-se, em meios de comunicagao, sobre assuntos afetos a Guarda Civil
Municipal de Quatis, sem estar devidamente autorizado por superior hierarquico;

XV - Deixar de levar ao conhecimento de autoridade competente, com a maior
brevidade possivel, informagéao a respeito de infragao disciplinar ou irregularidade que
presenciar ou de que tiver ciéncia,

XVI - Tratar de assuntos particulares durante o trabalho, sem a devida autorizagao;
XVIl - Deixar de informar ao superior hierarquico, em tempo habil, sobre
impossibilidade de comparecer na sede da Guarda Civil Municipal de Quatis ou
unidade administrativa, bem como de impossibilidade de comparecer a qualquer
atividade funcional de que seja obrigado a tomar parte ou que tenha que assistir;

XVIII - Ter conduta, em sua vida privada, que repercuta negativamente na dignidade
da Guarda Civil Municipal de Quatis,

XIX - Afastar-se, abandonar ou deixar o setor ou posto de servico em que deva se
encontrar por determinagao de superior hierarquico;

XX — Comandar Ordem Unida de costas para autoridade maxima da Guarda Civil
Municipal de Quatis na ocasido, sem a devida permissao.

XXI - Dormir durante a jornada de trabalho;
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§ 3°. Considera-se infragéo de natureza grave:

| - Encontrar-se em estado de embriaguez ou sob o efeito de substancia toxica
entorpecente ou que gere dependéncia quimica no exercicio das atividades
funcionais;

Il - Violar sigilo, revelando dolosamente assunto de que tenha conhecimento em
razao de cargo ou fungao;

lll - Praticar ato de indisciplina ou de insubordinagdo que se manifeste por meio de
ofensas ou ameacas ao superior hierarquico mediante a utilizagdo de palavras
escritas, verbais ou por gestos;

IV - Praticar ato lesivo contra a honra e a dignidade de qualquer pessoa, inclusive da
Administragdo Publica, mediante ofensas escritas, verbais ou fisicas, salvo na
hipétese de legitima defesa, propria ou de outrem;

V - Atentar contra a incolumidade fisica ou mental de servidor publico ou qualquer
pessoa, salvo em hip6tese caracterizada como excludente de ilicitude;

VI - Praticar jogos de azar durante a atividade funcional

VIl - Solicitar ou aceitar, ainda que por empréstimo, dinheiro ou outros bens de
pessoa que se encontre sujeita a sua fiscalizagéo ou subordinagao;

VIII - Introduzir ou tentar introduzir bebida alcodlica em dependéncias da Guarda Civil
Municipal de Quatis ou em reparticao publica;

IX - Veicular noticias falsas, faltar com a verdade ou distorcer fatos, em prejuizo da
atividade funcional, da ordem, da disciplina e da dignidade da Guarda Civil Municipal
de Quatis;

X - Contestar, sem ter se utilizado dos canais internos de comunicagao da
Administracdo Publica Municipal, pela imprensa ou qualquer outro meio de
comunicagao, os superiores hierarquicos, em desrespeito ao dever de lealdade a
Guarda Civil Municipal de Quatis e a Administragcao Publica Municipal;

XI - Manifestar-se de forma desrespeitosa, pela imprensa ou qualquer outro canal de
comunicagao, aos superiores hierarquicos, em desrespeito ao dever de lealdade a
Guarda Civil Municipal de Quatis e a Administragéo Publica Municipal;

XII - Promover ato de proselitismo politico, realizando propaganda politico-partidaria
no exercicio da atividade funcional,

XIII - Distribuir, fazer distribuir ou tentar fazé-lo, publicagées ou material correlato que
atentem contra a disciplina, o decoro e a dignidade da Guarda Civil Municipal de
Quatis;

XIV - Deixar de cumprir ordem legal, verbal ou escrita, de superior hierarquico, sem
motivo justificavel;

XV - Insubordinar-se em suas relagdes de trabalho, contrariando e subvertendo as
determinagdes da chefia imediata em relagdo a execugédo das tarefas inerentes ao
cargo, salvo se manifestamente ilegais;

XVI - Permutar servigo sem a observancia das normas regulamentares,

XVIlI - Retardar, sem justo motivo, a execugdo de qualquer ordem recebida por
superior hierarquico;

XVIII - Simular doenga com a finalidade de obter dispensa do trabalho;

XIX - Deixar de se apresentar a Sede da Guarda Civil Municipal de Quatis, quando
houver perturbacdo da ordem publica, iminéncia desta, ou realizagdo de grandes
eventos que justifijuem o aumento do efetivo, mesmo estando de folga, mediante
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convocacgéo da autoridade competente ou por ordem desta, observado o principio da
razoabilidade;

XX - Deixar de comparecer, sem motivo justificavel, a ato processual de natureza
administrativa disciplinar, quando regularmente intimado pela autoridade competente;

XXI| - Deixar de informar, imediatamente ap6s a ocorréncia do fato, a unidade
responsavel, a perda de condigao necessaria ao exercicio de suas atribui¢oes;

§ 4°. Considera-se infragao de natureza gravissima:

| - A pratica de conduta funcional que possa ser tipificada como crime contra a fé
publica ou crime contra a administragéao publica, previstos na legislagao penal,

Il - A pratica de conduta definida como ato de improbidade administrativa nos termos
da legislagao aplicavel a espécie;

[l - A pratica de conduta definida como abuso de poder nos termos da legislagao
aplicavel a espécie, salvo em hipdtese caracterizada como excludente de ilicitude;

IV - A pratica de crime de falso testemunho;

V - Receber, solicitar ou exigir propinas, comissdes, presentes ou vantagens de
qualquer espécie;

VI - Portar, praticar ou facilitar, de qualquer forma, o trafico de drogas ou substéncia
toxica entorpecente ou que cause dependéncia quimica;

VIl - Emprestar, ceder e dispor de maneira incorreta qualquer material de uso
exclusivo da Guarda Civil Municipal de Quatis para pessoas que no pertencam aos
seus quadros funcionais;

VIII - Subtrair, em beneficio préprio ou de outrem, documento de interesse da
Administragéo Publica Municipal;

IX - Aliciar, ameagar ou coagir parte, testemunha e perito que seja parte ou atue em
processo administrativo ou judicial;

X - Omitir em documento publico ou particular, informagédo que dele devia constar, ou
nele inserir ou fazer inserir informagéo falsa ou diversa da que devia constar, ou criar
obrigagao ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante:

XI - Adulterar ou contribuir para fraudes no registro de frequéncia de pessoal, proprio
ou de outro Integrante da Guarda Civil Municipal de Quatis;

XlI - Abandono de cargo ou inassiduidade habitual;

XII'- Acumulagéo ilegal de cargos, empregos ou fungdes publicas;

XIV - Reincidéncia no cometimento de infragao disciplinar de natureza grave;

XV - Desobediéncia as ordens emanadas pelo Prefeito Municipal de Quatis e
Secretario Municipal de Ordem Urbana;

XVI — Pratica de crimes tipificados no Cddigo Penal e demais legislagdes vigentes.

Secaol ll
Tipos de Penalidade

Art. 5°. Sao penalidades disciplinares aplicaveis ao Integrante da Guarda Civil
Municipal de Quatis:

| - Adverténcia; @}
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Il - Suspensao ou multa;

[l - Demissao;

IV - Cassacgao de Aposentadoria,
V - Ressarcimento ao erario.

Subsecao |
Adverténcia

Art. 6°. A adverténcia sera aplicada por escrito, no caso de condutas tipificadas como
infracdes leve e média, decorrentes da inobservancia dos deveres e proibigoes

funcionais.

Paragrafo Gnico — O julgamento da aplicagdo da penalidade de adverténcia seguira
o rito ordinario.

Subsecao Il
Suspensao ou Multa
Art. 7°. A pena de suspensao importa em:

| - Perda de vencimento, proporcional ao periodo de suspensao;

Il - Auséncia, para fins de habilitagéo para Progressao Funcional,

Il - Desconsideragdo do periodo suspenso para fins de contagem de efetivo
exercicio;

IV - Perda de vantagens remuneratérias, nos termos da legislagdo municipal
especifica.

§ 1°. Aplicar-se-a a pena de suspensao nas seguintes hipéteses:

| - Reincidéncia, dentro do periodo de 03 (trés) anos, por Integrante da Guarda Civil
Municipal de Quatis, ja sancionado com pena de adverténcia, em qualquer conduta
tipificada como infracéo leve ou média;

Il - Cometimento de infragéo grave.

§ 2°. Na hipdtese prevista no inciso | do paragrafo anterior, o Corregedor Geral da
Guarda Civil Municipal de Quatis podera, no caso de reincidéncia em conduta
tipificada como infracédo leve, e em face da presenca de circunstancias atenuantes,
decidir por aplicar pena de adverténcia.

§ 3°. Aplicar-se-a, para a hipotese constante do inciso | do § 1° deste artigo,
suspensao de até 10 (dez) dias.

§ 4°. As infragdes graves deverao ser cominadas com suspensao superior a 10 (dez)

dias, até o limite de 30 (trinta) dias.
2
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Art. 8°. A pena de suspens&o podera, a critério do Corregedor Geral da Guargia Civil
Municipal de Quatis, observada as circunstancias da infragéo, ser convertida em
multa de 50% (cinquenta por cento) do vencimento-base.

§ 1°. A converséo da suspensdo em pena de multa importa na obrigatoriedade de o
Integrante da Guarda Civil Municipal de Quatis desempenhar regularmente a sua
jornada de servigo.

§ 2°. A prestagédo pecunidria imposta ao Integrante da Guarda Civil Municipal de
Quatis, na hipotese de conversdo da suspensdo em multa, podera ser
operacionalizada mediante desconto em folha de pagamento, a razao de, no maximo,
10% (dez por cento) da remuneragao mensal, admitindo-se o seu parcelamento.

Subsecao lli
Demissao
Art. 9°. A pena de demissao sera aplicada nos seguintes casos:

| — Reincidéncia, dentro do periodo de 05 (cinco) anos, pelo Integrante da Guarda
Civil Municipal de Quatis, em conduta tipificada como infracéo grave;
Il - Infragdo gravissima.

§ 1°. O Integrante da Guarda Civil Municipal de Quatis, que cometer o disposto no
presente artigo, s6 sera demitido apos realizado Processo Administrativo Disciplinar,
garantido assim, ao infrator o direito ao contraditorio e a ampla defesa.

§ 2° O Integrante da Guarda Civil Municipal de Quatis, sancionado com a pena de
demissao, estara impossibilitado de reingressar na Administragdo Publica Municipal
de Quatis pelo periodo de 08 (oito) anos, contado da data do transito em julgado do
processo administrativo disciplinar que resultar na pena de demissao.

Subsecao IV
Cassacgao de Aposentadoria

Art.10. Sera cassada a aposentadoria do Integrante da Guarda Civil Municipal de
Quatis quando a mesma for concedida em desacordo com a regulagdo nacional e
municipal sobre o tema.

Subsegao V

Ressarcimento ao Erario (%\

Art.11. Na hipdétese de a atuacao do Integrante da Guarda Civil Municipal de Quatis
importar em danos ao erario, este sera sancionado com o dever de ressarcir a
Administragcéo Publica, na exata propor¢éo do dano causado.
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§ 1° A autoridade competente podera, em face dos antecedentes do.lntegrante da
Guarda Civil Municipal de Quatis e das circunstancias envolvidas, aplicar apenas a
presente sangao, excluindo a aplicagdo de adverténcia.

§ 2° O ressarcimento devido pelo Integrante da Guarda Civil Municipal de Quatis geré
operacionalizado mediante desconto em folha de pagamento, a raz&o de, no maximo,
10% (dez por cento) da remuneragdo mensal, admitindo-se o seu parcelamento.

§ 3° A penalidade de ressarcimento ao erario podera ser cumulada com as demais
penalidades previstas nesta Lei Complementar.

Secgao lll
Aplicagao das Penalidades

Art.12. A autoridade competente devera, no momento da aplicagdo da penalidade,
considerar:

| - A natureza e a gravidade da infragao;

Il - Os danos causados ao servigo publico em decorréncia da infragdo cometida;
[l - As circunstancias agravantes ou atenuantes;

IV - Os antecedentes do Integrante da Guarda Civil Municipal de Quatis.

§ 1° O ato de cominagao de penalidade devera identificar o fundamento legal e a
causa fatica.

§ 2° A dosimetria da sangao, quando cabivel, deve ser devidamente fundamentada no
ato de cominacao da penalidade.

Art.13. Veda-se a aplicagdo cumulativa de sangao disciplinar, a excegao da aplicagao
da penalidade de ressarcimento de les&o ao erario publico.

§ 1° A infragdo mais grave absorve as demais, na hipotese de conexdo entre as
infragdes.

§ 2° Na hipdtese de ocorréncia de mais de uma infragdo, sem conexéo entre si, serdo
aplicadas as sangdes correspondentes isoladamente.

Art. 14. A aplicacao de penalidade deve ser registrada no prontuario do Integrante da
Guarda Civil Municipal de Quatis.

Paragrafo unico. O apontamento referido no caput sera cancelado apos o decurso de:
| — 03 (trés) anos, na hipdtese de aplicagao de penalidade de adverténcia;
Il — 05 (cinco) anos, na hipotese de aplicagéo de penalidade de suspensao.

)
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Secgao IV
Circunstiancias Atenuantes

Art.15. Sao circunstancias atenuantes:

| — O bom desempenho dos deveres funcionais e a pratica de bom comportamento;

Il — A confisséo espontanea da infragéo;

Il — A tentativa, pelo Integrante da Guarda Civil Municipal de Quatis, de, por
espontanea vontade, logo apdés a pratica de infragao disciplinar, minorar as
consequéncias de seu ato;

IV — A prestagado de relevantes servigos para a Guarda Civil Municipal de Quatis;

V — A condecoragao por bravura.

Secao V
Circunstancias Agravantes
Art.16. Sao circunstancias agravantes:

| - A premeditacgao;

Il - A combinagdo com outros individuos, servidores ou nao, para a pratica da
infracao;

[l - A acumulacao de infragoes;

IV - O fato de a conduta ter sido cometida durante o cumprimento de pena disciplinar;
V - A reincidéncia.

§ 1° A premeditagdo consiste no designio formado anteriormente a pratica da
infracao.

§ 2° A acumulagao decorre da pratica de duas ou mais infragbes em uma mesma
ocasiao.

§ 3° A reincidéncia compreende a pratica reiterada, pelo Integrante da Guarda Civil
Municipal de Quatis, de infragao disciplinada neste Capitulo, nos seguintes termos:

| - Infragcdo cometida dentro do periodo de 03 (trés) anos, contados da data da
cominagao da penalidade de adverténcia;

Il - Infragdo cometida dentro do periodo de 05 (cinco) anos, contados da data da
aplicacao da penalidade de suspensao.

CAPITULO IV

DOS PROCEDIMENTOS ADMINISTRATIVOS DISCIPLINARES

Secao | %
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Da Instauragdo do Procedimento

Art. 17. A autoridade que tiver ciéncia de irregularidade desempenhada por Integrante
da Guarda Civil Municipal de Quatis é obrigada a representar a Corregedoria da
Guarda Civil Municipal de Quatis, que devera promover a apuragdo imediata,
mediante sindicancia ou Processo Administrativo Disciplinar, assegurada ao acusado
ampla defesa e contraditério.

Art. 18. A representacdo serd formulada por escrito, devendo conter a descrigéo
detalhada dos fatos, a indicagéo dos envolvidos e das pessoas que possam té-los
presenciado.

Paragrafo Unico. Quando a falta disciplinar ndo estiver bem definida, mesmo
justificadamente presumida sua existéncia, ou quando, mesmo definida a ocorréncia,
for desconhecida a sua autoria, sera promovida sindicancia investigativa.

Art. 19. A representacdo de que trata esta segdo também podera ser formulada por
qualquer pessoa, mesmo que nado faga parte dos quadros funcionais da
Administracdo Publica Direta e Indireta do Municipio de Quatis, sendo permitida as
representacdes andénimas.

Art. 20. Recebida a representacao sera elaborada Portaria que devera conter:

| - O numero do processo administrativo;

Il - A espécie de procedimento disciplinar;

[ll - Caso indicada a autoria, o niUmero da matricula funcional do Integrante da Guarda
Civil Municipal de Quatis ao qual esta sendo imputada a conduta prevista como falta
disciplinar.

Paragrafo unico. Elaborada a Portaria a que se refere o caput deste artigo, sera
providenciada sua publicagéo no Diario Oficial Eletronico do Municipio ou em jornal
de circulacao local.

Art. 21. A instauragdo de sindicancia ou de processo disciplinar interrompe a
prescri¢ao, até o transito em julgado do procedimento disciplinar.

Art. 22. Como medida cautelar e a fim de que o Integrante da Guarda Civil Municipal
de Quatis ndo venha a influir na apuragédo da irregularidade, a Corregedoria podera
determinar o seu afastamento do exercicio do cargo, pelo prazo de até 60 (sessenta)
dias, sem prejuizo dos seus vencimentos, exceto remuneragées.

Paragrafo unico. O afastamento podera ser prorrogado por igual prazo, findo o qual
cessarao os seus efeitos, ainda que nao concluido o processo.

Secaol ll

Dos Tipos de Procedimentos (B\
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Art. 23. Serao adotados os seguintes procedimentos disciplinares:

| — De preparagao e investigacao:

a) Sindicancia investigativa;

b) Relatério circunstanciado conclusivo sobre os fatos.
Il — Do exercicio da pretensao punitiva:

a) Sindicancia contraditéria;

b) Processo administrativo disciplinar.

Paragrafo Gnico. O Corregedor Geral da Guarda Civil Municipal de Quatis, caso
presentes elementos suficientes na representagéo ou denuncia, a titulo de economia
processual, podera determinar a instauragdo imediata de processo administrativo
disciplinar, independentemente da realizagdo de sindicancia investigativa ou
contraditéria.

Secao lll
Da Competéncia

Art. 24. A decisdo nos procedimentos disciplinares sera proferida por despacho
devidamente fundamentado do Chefe do Poder Executivo Municipal, com anuéncia
do Secretario da Pasta, no qual sera mencionada a disposi¢cdo legal em que se
baseia o ato.

Art. 25. Compete ao Chefe do Poder Executivo Municipal a aplicagdo da pena de
demisséo e destituicao de funcao de confianga.

Art. 26. Compete ao Corregedor Geral da Guarda Civil Municipal de Quatis:

| — Determinar a instauragao:

a) De sindicancias;

b) Dos processos administrativos.

Il — Aplicar afastamento preventivo;

[l — Decidir, por despacho, os processos de sindicancia investigativa, nos casos de:
a) Absolvicao;

b) Desclassificacédo da infragdo ou abrandamento de penalidade de que resulte a
imposi¢ao de pena de suspensao;

c) Arquivamento;

d) Aplicagao da pena de adverténcia;

€) Aplicagao da pena de suspensao de até 10 (dez) dias;

f) Aplicagao da pena da suspenséo.

Paragrafo unico. A competéncia estabelecida neste artigo abrange as atribuicées de
decidir os pedidos de reconsideragdo, apreciar e encaminhar os recursos e os
pedidos de revisao ao Chefe do Poder Executivo Municipal. \

‘\
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Segao IV
Da Sindicancia Investigativa

Art. 27. A sindicancia investigativa sera instaurada como preliminar de processo
administrativo disciplinar, sempre que a infragdo n&do estiver suficientemente
caracterizada ou definida sua autoria;

§ 1° A sindicancia a que se refere o caput deste artigo néo contera partes € nao
implicara estabelecimento de relagéo processual e os efeitos dela decorrentes.

§ 2° A sindicancia em questdo se presta estritamente como pega preliminar de
investigacao.

Art. 28. Na sindicancia serdao juntados documentos e ouvidas testemunhas que
possam contribuir para o esclarecimento dos fatos narrados na representagao e
apontar a sua autoria.

Art. 29. O Relatério Circunstanciado Conclusivo da sindicancia podera concluir:

| - Pela extingdo do processo, motivada:

a) Pela inexisténcia do fato narrado na representacao;

b) Pela impossibilidade de definicao de sua autoria;

Il - Pela instauragdo de processo administrativo disciplinar ou sindicancia
contraditéria.

Art. 30. A sindicancia investigativa sera realizada pelo Corregedor Geral da Guarda
Civil Municipal de Quatis.

Paragrafo unico. O Corregedor Geral da Guarda Civil Municipal de Quatis podera
requerer a nomeacao de servidor para auxilia-lo no procedimento da sindicancia.

Art. 31. O prazo para realizacdo da sindicancia investigativa é de 30 (trinta) dias,
podendo ser prorrogado por mais 15 (quinze) dias.

Secao V
Da Sindicancia Contraditoria

Art. 32. A sindicancia contraditéria sera instaurada para a apuragao de infragbes
sujeitas as penas de adverténcia e suspensao igual ou inferior a 10 (dez) dias.

Art. 33. Da sindicancia contraditéria podera resultar:

| - Arquivamento do processo; ‘
Il - Aplicagé@o de penalidade de adverténcia ou suspensao de até 10 (dez) dias;
Il - Instauragdo de processo administrativo disciplinar.
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Paragrafo Gnico. O prazo para conclus&o da sindicancia nao excedera 60 (sessenta)
dias, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do Corregedor Geral da
Guarda Civil Municipal de Quatis.

Art. 34. Quando se verificar, no curso de sindicancia, que o fato apurado enseja a
imposicao de penalidade de suspensao superior a 10 (dez) dias ou de demissao, a
sindicancia devera ser convertida em processo administrativo disciplinar, refazendo-
se os atos, quando necessario.

Art. 35. Se o interesse publico o exigir, o Corregedor Geral da Guarda Civil Municipal
de Quatis decretarda o sigilo da sindicancia, facultando o acesso aos autos
exclusivamente as partes, seus procuradores, Secretario de Ordem Urbana, ao
Ouvidor Geral da Guarda Civil Municipal de Quatis, a Procuradoria Geral do
Municipio, na figura do Procurador, e ao Chefe do Poder Executivo Municipal.

CAPIiTULO V
DO PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR

Art. 36. O processo administrativo disciplinar € o procedimento disciplinar competente
para apuracdo de infragbes com penas de suspensdo superior a 10 (dez) dias,
demissao ou destituicdo de fungéo de confianga.

§ 1° O processo administrativo disciplinar é regido pelo rito ordinario.

§ 2° O prazo para a realizagao do Processo Administrativo Disciplinar nao excedera
90 (noventa) dias, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do Corregedor
Geral da Guarda Civil Municipal de Quatis.

Art. 37. Se o interesse publico o exigir, o Corregedor Geral da Guarda Civil Municipal
de Quatis decretara o sigilo do Processo Administrativo Disciplinar, facultando o
acesso aos autos exclusivamente as partes, seus procuradores, Secretario Municipal
de Ordem Urbana, ao Ouvidor Geral da Guarda Civil Municipal de Quatis, a
Procuradoria Geral do Municipio, na figura do Procurador, e ao Chefe do Poder
Executivo Municipal.

Secao |

Comissao
Art. 38. Os procedimentos administrativos disciplinares serao realizados por
Comisséao, indicada pelo Corregedor Geral da Guarda Civil Municipal de Quatis, e

convocada pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

§ 1° A Comissao sera composta por 03 (trés) servidores efetivos da Administracao
Publica, com formagao de nivel médio ou superior.
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§ 2° O Corregedor Geral da Guarda Civil Municipal de Quatis deve indicar, dentre os
membros da Comisséo, o seu presidente.

§ 3° No caso de impedimento ou suspeicdo de membro integrante da Comisséo,~o
Corregedor Geral da Guarda Civil Municipal de Quatis solicitara a nomeagao
temporaria de servidor em substituicao, respeitado o requisito previsto no § 1° deste
artigo, cuja atuagdo se limitara ao procedimento ensejador da substitui¢ao.

§ 4° Nao poderado integrar a Comissdo cénjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, da autoridade nomeante,
do investigado ou de servidor da mesma pessoa juridica investido em cargo de
direcao, chefia ou assessoramento.

§ 5° Os integrantes da Comisséo poderao ser afastados das fungbes correspondentes
ao seu cargo de origem.

§ 6° A Comissao tera como secretario servidor efetivo designado pelo seu presidente,
podendo a indicagao recair em um de seus membros.

Art. 39. A Comissao exercera suas atividades com independéncia e imparcialidade,
assegurado o sigilo necessario a elucidagao do fato ou exigido pelo interesse da
Administragéo Publica Municipal.

Paragrafo unico. As reunides e as audiéncias das comissdes terdo carater
reservado.

Secgao ll
Principios Aplicaveis aos Procedimentos Disciplinares

Art. 40. Fica assegurada a vista aos autos, nos termos do artigo 5°, inciso XXXIII, da
Constituicao Federal e da legislagdo municipal em vigor, garantindo-se, dentre outros,
0s seguintes principios:

| - Presungé@o da inocéncia: nenhum Integrante da Guarda Civil Municipal de Quatis
podera ser considerado culpado antes de proferida decisdo definitiva aplicadora de
penalidade;

Il - Imediatidade: consistente na necessidade de apuracéo e aplicagao da sancao
disciplinar, tédo logo o detentor do Poder Hierarquico tenha tomado conhecimento da

pratica de conduta contraria aos deveres e as proibigdes previstas nesta Lei
Complementar;

Il - Atipicidade em relagao as faltas leves e médias:

IV - Oficialidade: o impulso e a movimentacédo dos processos de natureza disciplinar
até a sua decisé&o final caberdo a Administragao Publica Municipal;

V - Formalismo moderado: nos processos de natureza disciplinar, desde que nao haja
prejuizo ao direito a ampla defesa e ao contraditério, & inexistente a nulidade por
inobservancia da forma dos atos processuais;
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VI - Autonomia: a esfera administrativa é independente e auténoma em relagéo as
esferas civil e penal;

VIl - Livre apreciagdo das provas: nos processos de natureza disciplinar, as
Comissbes possuem ampla liberdade para avaliar a produgéo das provas necessarias
a elucidagao dos fatos sob investigagéo;,

VIl - Razoabilidade: o comportamento das chefias e dos membros das Comissoes
deverdo se pautar pelos critérios da prudéncia, racionalidade, sensatez e de bom
senso;

IX - Proporcionalidade: os processos de natureza disciplinar devem ser utilizados em
plena conformidade com as suas finalidades, sendo vedada a imposigao de sangdes
em medida superior aquelas estritamente necessarias ao atendimento das normas
relativas aos direitos e as proibicdes previstas nesta Lei Complementar,

X - Lealdade processual: no desenvolvimento dos processos de natureza disciplinar,
as partes devem evitar condutas que visem a mera procrastinagéo do processo.

Art. 41. Nos procedimentos administrativos disciplinares ficam assegurados o direito
ao contraditério e a ampla defesa.

Paragrafo Gnico. E assegurado ao Integrante da Guarda Civil Municipal de Quatis o
direito de acompanhar o processo pessoalmente ou por intermédio de procurador,
arrolar e solicitar a reinquiricao de testemunhas, a produgéo de provas e contraprova,
bem como formular quesitos.

CAPITULO VI
DA NOTIFICACAO PREVIA

Art. 42. Apés a instauragdo de Sindicancia e/ou procedimento administrativo
disciplinar deve ser realizada a notificagdo prévia do Integrante da Guarda Civil
Municipal de Quatis acusado para que possa acompanhar o processo pessoalmente,
sendo-lhe facultado constituir procurador

§ 1° A notificagéo prévia deve ser entregue pessoalmente ao Integrante da Guarda
Civil Municipal de Quatis.

§ 2° Apéds 3 (trés) tentativas frustradas ou achando-se o Integrante da Guarda Civil
Municipal de Quatis em lugar incerto e ndo sabido, sera notificado por edital,
publicado no Diario Oficial Eletrénico do Municipio ou jornal de circulagéo local.

§ 3° Nao € necessario que o procurador constituido seja advogado ou tenha formacao
juridica.

Art. 43. A notificagao prévia devera conter:

| - Nimero do processo administrativo:

Il - Nimero da portaria instauradora do processo;

[Il - Local e horario de funcionamento da Comissao. %
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§ 1° A notificagdo prévia deve indicar a infragdo disciplinar supostamente cometida e
o respectivo dispositivo legal.

§ 2° Apéds notificado, o acusado pode apresentar defesa prévia, bem como arrolar
testemunhas.

CAPITULO VII
DA AUDIENCIA DE INSTRUGAO

Art. 44. Os autos da sindicancia investigativa integrarao a sindicancia contraditéria ou
o processo administrativo disciplinar, como pega informativa da instrucao.

Paragrafo unico. Na hipétese de o procedimento administrativo concluir que a
infragdo & passivel de tipificagdo como ilicito penal, a Corregedoria da Guarda Civil
Municipal de Quatis encaminhara copia dos autos ao Ministério Publico.

Art. 45. Na fase da Sindicancia Investigativa, a Comissao promovera a tomada de
depoimentos, acareagdes, investigacdes e diligéncias cabiveis, objetivando a coleta
de prova, recorrendo, quando necessario, a técnicos e peritos, de modo a permitir a
completa elucidagao dos fatos.

Art. 46. E assegurado ao Integrante da Guarda Civil Municipal de Quatis o direito de
acompanhar o processo pessoalmente ou por intermédio de procurador, arrolar e
reinquirir testemunhas, produzir provas e contraprovas e formular quesitos, quando se
tratar de prova pericial.

§ 1° O pedido de produgédo de provas devera ser feito mediante requerimento
entregue a Comissé&o sobre o qual devera deliberar no prazo de 05 (cinco) dias.

§ 2° O presidente da Comissao podera denegar pedidos considerados impertinentes,
meramente protelatérios, ou de nenhum interesse para o esclarecimento dos fatos.

§ 3° Sera indeferido o pedido de prova pericial, quando a comprovagdo do fato
independer de conhecimento especial de perito.

§ 4° O Integrante da Guarda Civil Municipal de Quatis acusado ou seu procurador,
quando constituido, devem ser intimados pessoalmente ou por intimagao no diario
oficial eletrénico do municipio ou, caso néo seja possivel, devera realizar a intimacao

por outro meio que permita ter ciéncia inequivoca de seu conhecimento, para
acompanhamento dos atos instrutdrios com antecedéncia minima de 03 (trés) dias.

§ 5° No caso de solicitagdo de pericia devidamente autorizada, cabera ao solicitante a
operacionalizagéo e o pagamento de seus custos, obedecidos os prazos aplicaveis.
Art. 47. A prova testemunhal é sempre admissivel, competindo a parte apresentar, no
prazo estipulado, o rol das testemunhas de defesa, indicando seu nome completo,
endereco e codigo de enderegamento postal.
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§ 1° As testemunhas arroladas pela Comissao serao notificadas com antecedéncia de
48 (quarenta e oito) horas.

§ 2° A parte sera notificada para, querendo, participar da oitiva das testemunhas
arroladas pela Comissao, com antecedéncia de 48 (quarenta e oito) horas.

§ 3° As testemunhas arroladas pela parte, dentro do prazo previsto, e deferidas pela
Comissao serao ouvidas em data e horario estipulados pela prépria Comissao.

§ 4° A notificagdo das testemunhas arroladas pela parte sera enderegada, com
antecedéncia minima de 72 (setenta e duas) horas da data e horario designados pela
Comissao, a parte ou a seu procurador, que se responsabilizardo por apresenta-las
na data e horario designados pela Comissao.

Art. 48. Cada parte podera arrolar, no maximo, o seguinte quantitativo de
testemunhas:

| - 03 (trés) testemunhas, no caso de sindicancia contraditéria;
Il - 05 (cinco) testemunhas, no caso de processo administrativo disciplinar.

Paragrafo unico. Excepcionalmente poderd ser admitido quantitativo superior ao
previsto nos incisos acima, especialmente se a pena aplicavel for de demissao,
cassagao de aposentadoria e destituicdo de fungdo de confianca, cabendo ao
Presidente da Comissao definir o quantitativo.

Art. 49. As testemunhas seréo intimadas a depor mediante mandado expedido pelo
Presidente da Comissao, devendo a segunda via, com o ciente do interessado, ser
anexada aos autos.

Paragrafo dnico. Se a testemunha for servidor publico, a expedicdo do mandado
sera imediatamente comunicada ao chefe da reparticao onde serve, com a indicacdo
do dia e hora marcados para oitiva.

Art. 50. O depoimento sera prestado oralmente e reduzido a termo, admitindo-se a
gravacdo de som e video e a realizagéo do termo por videoconferéncia, ndo sendo
licito & testemunha trazé-lo por escrito.

Art. 51. A Comissao interrogara, por primeiro, as testemunhas da prépria Comissao e
apos, as testemunhas da parte, devendo-se respeitar obrigatoriamente esta ordem.

§ 1° As testemunhas seréo inquiridas separadamente.

§ 2° A Comissao interrogara a testemunha primeiro, e depois a defesa podera
formular perguntas tendentes a esclarecer ou complementar o depoimento.
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§ 3° As perguntas que nao tenham pertinéncia com os fatos apurgdos_poderéo ser
indeferidas, por decisdo do Presidente da Comissdo, mediante justificativa expressa
no termo de audiéncia.

§ 4° Poder-se-a solicitar da testemunha que promova a identificagéo dp acusado,
mediante procedimento em que a pessoa que se pretenda reconhecer seja posta ao
lado de outras que com ele tenham qualquer semelhanca.

Art. 52. O Presidente da Comissao podera determinar, de oficio ou a requerimento:

| - A oitiva de testemunhas referidas nos depoimentos;

Il - A acareagao de 02 (duas) ou mais testemunhas, ou de alguma delas com a parte,
quando houver divergéncia essencial entre as declaragdes sobre fato que possa ser
determinante na conclusao do procedimento disciplinar;

Art. 53. Concluida a inquirigdo das testemunhas, a Comissdo promovera o
interrogatério do acusado.

§ 1° A parte sera interrogada na forma prevista para a inquiricdo de testemunhas,
podendo ser vedada a presencga de terceiros, exceto a de seu procurador.

§ 2° No caso de mais de um acusado, cada um deles sera ouvido separadamente, e
sempre que divergirem em suas declaragdes sobre fatos ou circunstancias, sera
promovida a acareacao entre eles.

§ 3° O procurador do acusado podera assistir ao interrogatério, bem como a inquiricao
das testemunhas, sendo-lhe vedado interferir nas perguntas e respostas, sendo
facultado, porém, reinquiri-las, por intermédio do Presidente da Comisséo.

Art. 54. Encerrada a instrugdo e ndao havendo elementos suficientes para demonstrar
a materialidade e autoria da infragéo disciplinar, a Comissdo podera elaborar relatério
preliminar pelo arquivamento, a ser apreciado pelo Corregedor Geral da Guarda Civil
Municipal de Quatis.

Paragrafo unico. Caso o Corregedor Geral da Guarda Civil Municipal de Quatis
delibere pelo nao arquivamento, em despacho motivado, os autos retornardo a
Comissao, para fins de indiciagéo.

CAPITULO VI

INDICIACAO DO INTEGRANTE DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL DE QUATIS

Art. 55. Tipificada a infragao disciplinar, sera formulada a indiciagao do Integrante da
Guarda Civil Municipal de Quatis, com a especificagdo dos fatos a ele imputados e
das respectivas provas.

Art. 56. O indiciado sera citado por mandado expedido pelo presidente da Comissao
para apresentar defesa escrita, no prazo de 15 (quinze) dias, assegurada vista do
processo na reparticao.
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§ 1° Havendo dois ou mais indiciados, o prazo se iniciara a partir da ultima
notificagao.

§ 2° No caso de recusa do indiciado em opor o ciente na copia da citagéo, o prazo
para defesa contar-se-4 da data declarada, em termo proprio, pelo membro da
Comissao que fez a citagdo, facultada a assinatura de 02 (duas) testemunhas.

Art. 57. Achando-se o indiciado em lugar incerto e ndo sabido, sera citado por edital,
publicado no Diario Oficial Eletrénico do municipio ou em jornal de circulagao local.

Paragrafo Unico. Na hipotese deste artigo, o prazo para defesa sera de 15 (quinze)
dias a partir da ultima publicagéo do edital.

Art. 58. Considerar-se-a revel o indiciado que, regularmente citado, nao apresentar
defesa no prazo legal.

§ 1° A revelia sera declarada, por termo, nos autos do processo e devolvera o prazo
para a defesa.

§ 2° Pode o defensor dativo requerer a reabertura da instrugdo processual para a
producéo de novas provas e formular quesitos para peritos e testemunhas.

CAPITULO IX
DO RELATORIO CIRCUNSTANCIADO CONCLUSIVO

Art. 59. Apreciada a defesa, a Comissao elaborara relatério minucioso que devera
conter:

I - A indicagéo sucinta e objetiva dos principais atos processuais, incluindo ata com
data e horario da audiéncia;

Il - Analise das provas produzidas e das alegacées da defesa;

[l - Concluséo justificada, com a indicagdo da pena cabivel e sua fundamentacao
legal, em caso de punicao.

§ 1° Havendo consenso, sera elaborado Relatério Circunstanciado Conclusivo e no
caso de divergéncia, sera proferido o voto em separado, com as razées nas quais se
funda a divergéncia.

§ 2° A Comisséao devera propor, se for o caso:

I - A desclassificagédo ou reclassificagéo da infracéo prevista na Portaria instauradora
do procedimento disciplinar;

Il - O abrandamento ou agravamento da penalidade, levando em conta fatos e provas
contidos no procedimento, a circunstancia da infracdo disciplinar e o anterior
comportamento do Integrante da Guarda Civil Municipal de Quatis;

Il - Outras medidas que se fizerem necessarias ou forem do interesse publico.

Rua: Prof°. Ana Ferreira de Oliveira, n°47, Bondarowsky, Quatis/RJ - CEP: 27.410-270
E-mail: gabinete@quatis.rj.gov.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE QUATIS
Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

CAPITULO X
DO JULGAMENTO

Art. 60. O processo disciplinar, com o Relatério Circunstanciado Conclusivo da
Comissdo, sera remetido a autoridade que determinou a sua instauragao, para
julgamento dentro do prazo estabelecido.

§ 1° Se a penalidade a ser aplicada exceder a alcada do Corregedor Geral da Guarda
Civil Municipal de Quatis, este sera encaminhado a autoridade competente, que
decidira em igual prazo.

§ 2° Entende-se por autoridade competente, para fins de julgamento:

I - Corregedor Geral da Guarda Civil Municipal de Quatis, nas hip6teses de:
a) Penalidade de adverténcia;

b) Penalidade de suspensao.

Il — O Prefeito Municipal de Quatis, nas hipoteses de:

a) Penalidade de destituicao de funcao de confianga;

b) Penalidade de demissao;

c) Penalidade de cassagéo de aposentadoria.

§ 3° Havendo mais de um indiciado e diversidade de sangdes, o julgamento cabera a
autoridade competente para a imposicdo da pena mais grave, nos termos do
paragrafo anterior.

§ 4° Reconhecida pela Comiss&o a inocéncia do Integrante da Guarda Civil Municipal
de Quatis, o Corregedor Geral da Guarda Civil Municipal de Quatis determinara o seu
arquivamento, salvo se flagrantemente contraria a prova constante dos autos.

Art. 61. A autoridade competente para decidir ndo fica vinculada ao Relatério
Circunstanciado Conclusivo, admitindo-se:

| - O agravamento ou abrandamento da penalidade constante do Relatério
Circunstanciado Conclusivo:

Il - A desclassificacao e reclassificagéo da infracao;

Il - A realizacdo de novas diligéncias para os esclarecimentos que entender
necessarios.

Segao |
Ritos
Art. 62. Os procedimentos disciplinares desta Lei regem-se pelo rito ordinario.

Paragrafo Gnico. Admite-se a suspensao dos procedimentos, por até 60 (sessenta)
dias, por decisao do Presidente da Comissio.
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Subsecao |
Do Rito Ordinario

Art. 63. O rito ordinario sera utilizado para a apuracao de todas as infragcdes sujeitas
as penalidades previstas nesta Lei Complementar.

Art. 64. O rito de que trata esta Subsecao sera desenvolvido mediante o cumprimento
das seguintes fases:

| - Instauragdo mediante a publicagdo de Portaria nos termos desta Lei
Complementar, contemplada a convocagao da Comissao;

Il - A notificagdo prévia do Integrante da Guarda Civil Municipal de Quatis acusado,
com abertura de prazo para apresentacao de defesa prévia e apresentagao de rol de
testemunhas;

lIl - Realizagao da audiéncia de instrucgao;

IV - Indiciagao do Integrante da Guarda Civil Municipal de Quatis;

V - Citacao do indiciado;

VI - Apresentagao de defesa escrita, com a realizagao de alegacgdes finais;

VIl - Elaboragéo do Relatério Circunstanciado Conclusivo pela Comisséo;

VIII - Julgamento pela autoridade competente;

IX - Notificagao do Integrante da Guarda Civil Municipal de Quatis quanto ao resultado
do julgamento;

X- Abertura de prazo para recurso a autoridade competente, na hipétese de aplicacao
de penalidade;

X| - Publicagao de Portaria de extingdo do processo no Diario Oficial Municipal ou em
jornal de circulagéo local, com os seguintes elementos:

a) Numero do procedimento;

b) Matricula do Integrante da Guarda Civil Municipal de Quatis;

c) Resultado do julgamento.

Xl - Respectiva anotagdo no prontuéario do Integrante da Guarda Civil Municipal de
Quatis.

§ 1° O acusado devera apresentar defesa prévia, com a indicagao do rol de
testemunhas, dentro do prazo de 15 (quinze) dias, contados da data da notificagao.

§ 2° O indiciado devera apresentar defesa escrita com a realizacdo de alegacgodes
finais dentro do prazo de 15 (quinze) dias, contados da data da citagao.

§ 3° O julgamento pela autoridade competente devera ser realizado em ate 15
(quinze) dias, contados da data da finalizagdo do Relatério Circunstanciado
Conclusivo.

§ 4° Da decisdo pela aplicagdo de penalidade cabera recurso a autoridade
competente, a ser apresentado em até 15 (quinze) dias, contados da data da citacao
do resultado do julgamento.
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§ 5° A decisdao em sede de recurso devera ser proferida em até 15 (quinze) dias,
contados da data da apresentagao do recurso.

Art. 65. Admite-se a propositura do Termo de Ajustamento de Conduta nos casos de
penalidade por adverténcia, a critério do Corregedor Geral da Guarda Civil Municipal
de Quatis.

Art. 66. O prazo para a conclusdo do processo disciplinar sob o rito ordinario nao
excedera 90 (noventa) dias, contados da data de publicagédo do ato que instaura!' o]
procedimento, admitida a sua prorrogag¢éo por igual prazo, quando as circunstancias
o exigirem.

CAPITULO XI
DA EXTINGAO DA PUNIBILIDADE E DO PROCESSO DISCIPLINAR
Art. 67. Extingue-se a punibilidade:

| - pela morte da parte;
Il - pela prescricao ou decadéncia;

Art. 68. O processo administrativo disciplinar extingue-se com a publicagdo do
despacho decisério pela autoridade competente.

Art. 69. Extingue-se o processo sem julgamento do mérito, quando a autoridade
administrativa competente para proferir a decisdo acolher proposta da Comissao, nos
seguintes casos:

| — por ilegitimidade de parte;

Il — quando o processo disciplinar versar sobre a mesma infragao de outro, em curso
ou ja decidido;

lll - quando o denunciante, tratando-se de particular, ndo atender a convocacgao da
Comisséao para participar de atos em que deva tomar parte, ou deixar de praticar os
atos processuais para o qual tenha sido intimado;

IV — quando o fato narrado nao tratar de infragdo disciplinar.

Art. 70. Extingue-se o processo com julgamento do mérito, quando a autoridade
administrativa proferir deciséo:

| — pelo arquivamento do processo, ressalvadas as hipoteses do artigo anterior,
Il — pela absolvigdo de penalidade; e
lll — pelo reconhecimento da prescrigdo ou decadéncia.

CAPITULO XII

DO RECURSO E DA REVISAO
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Art. 71. O Integrante da Guarda Civil Municipal de Quatis pode interpor recurso a
autoridade competente.

§ 1° No recurso ndo é necessaria a apresentagao de argumentos novos, podendo ser
alegadas questdes sobre a regularidade do processo ou o mérito do julgamento.

§ 2° Em todas as hipoteses de penalidade cabera recurso ao Prefeito Municipal de
Quatis.

Art. 72. Em caso de provimento do recurso, os efeitos da decisado retroagirao a data
do ato impugnado.

Art. 73. O processo disciplinar podera ser revisto, em até 02 (dois) anos contados da
data do transito em julgado, a pedido ou de oficio, quando se aduzirem fatos novos ou
circunstancias suscetiveis de justificar a inocéncia do punido ou a inadequacéo da
penalidade aplicada.

§ 1° Em caso de falecimento, auséncia ou desaparecimento do Integrante da Guarda
Civil Municipal de Quatis, qualquer pessoa da familia podera requerer a revisdo do
processo.

§ 2° No caso de incapacidade mental do Integrante da Guarda Civil Municipal de
Quatis, a revisado sera requerida pelo respectivo curador.

Art. 74. A simples alegacéo de injustica da penalidade nao constitui fundamento para
a revisao, que requer elementos novos, ainda ndo apreciados no processo originario.
Paragrafo unico. No processo revisional, o énus da prova cabe ao requerente.

Art. 75. O requerimento de revisdo do processo sera dirigido ao Corregedor Geral da
Guarda Civil Municipal de Quatis, que, se autorizar a revisdo, encaminhara o pedido a
Comissao.

Art. 76. A revisdo correra em apenso ao processo originario.

Paragrafo Gnico. Na petigao inicial, o requerente pedira dia e hora para a producéo
de provas e inquirigdo das testemunhas que arrolar.

Art. 77. A Comisséo, no processo de revisdo, adotara o rito ordinario e os prazos dele
constantes.

Paragrafo Gnico. O julgamento cabera a autoridade competente pela aplicagdo da
penalidade.

Art. 78. Julgada procedente a revisdo, serd declarada sem efeito a penalidade
aplicada, restabelecendo-se todos os direitos do Integrante da Guarda Civil Municipal
de Quatis.
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§1° Da revisdo do processo ndo podera resultar agravamento de penalidade.

§2° Em casos de litigdncia de ma-fé ou revisdo meramente protelatéria acarretara
multa de 20 (vinte) UFIQS.

CAPITULO XilI
DA PRESCRIGAO
Art. 79. A acao disciplinar prescrevera:
| - Em 5 (cinco) anos, quanto as infragdes puniveis com demisséo, cassagao de
aposentadoria e destituicdo de fungao de confianga;
Il - Em 2 (dois) anos, quanto a suspensao;

lIl - Em 180 (cento e oitenta) dias, quanto a adverténcia.

§ 1° O prazo de prescricdo comega a correr da data em que o fato se tornou
conhecido.

§ 2° Os prazos de prescricao previstos na lei penal aplicam-se as infragdes
disciplinares capituladas também como crime.

§ 3° A abertura de sindicancia ou a instauragéo de processo disciplinar interrompe a
prescrigao, até a decisdo com transito em julgado.

§ 4° Interrompido o curso da prescrigdo, o prazo comegara a correr a partir do dia em
que cessar a interrupgao.

CAPITULO XIV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 80. As despesas decorrentes da presente Lei Complementar correrdo a conta
das dotagbes orgamentarias préprias, consignadas no orgamento vigente.

Paragrafo Unico. A presente Lei Complementar aplica-se a todo Integrante da
Guarda Civil Municipal de Quatis, independentemente do regime juridico que rege seu
vinculo com a Administragéo Publica.

Art. 81. Os atos processuais serao realizados nos prazos prescritos em lei.

§ 1° Quando a lei for omissa, o Corregedor da Guarda Civil Municipal de Quatis
determinara os prazos em consideragao a complexidade do ato.
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§ 2° Quando a lei ou o Corregedor da Guarda Civil Municipal de Quatis nao
determinar prazo, as intimagcdes somente obrigardo a comparecimento apoés
decorridas 48 (quarenta e oito) horas.

§ 3° Inexistindo preceito legal ou prazo determinado pelo Corregedor da Guarda Civil
Municipal de Quatis, sera de 5 (cinco) dias o prazo para a pratica de ato processual a
cargo da parte.

§ 4° Sera considerado tempestivo o ato praticado antes do termo inicial do prazo.

§ 5° Os prazos previstos nesta Lei Complementar serdo contados em dias Uteis,
excluindo-se o dia do comego e incluindo-se o do vencimento, ficando prorrogado,
para o primeiro dia util seguinte, o prazo vencido em dia em que nao haja expediente.

§ 6° O disposto neste artigo aplica-se a todos os prazos.

Art. 82. Suspende-se o curso do prazo processual nos dias compreendidos entre 20
de dezembro e 20 de janeiro.

Paragrafo unico. Durante a suspens&o do prazo, ndo se realizardo audiéncias nem
sessdes de julgamento.

Art. 83. Nos casos em que esta Lei for omissa, utilizar-se-a a Lei que rege o Estatuto
do Servidor desta municipalidade.

Art. 84. Esta Lei Complementar entrara em vigor na data da sua publicacao,
assegurando-se a Administragdo Municipal o prazo de 120 (cento e vinte) dias para a
implantacdo de seu conteldo.

Prefeitura Municipal de Q de julho de 2022.
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