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GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
PODER EXECUTIVO

MENSAGEM N° 025, DE 18 DE JUNHO DE 2020.

“Autoriza o pagamento do piso salarial nacional aos professores
da rede municipal e altera o anexo IV da Lei Municipal n°
549/2011, do Plano de Cargos, Carreira e Remunera¢do dos
Trabalhadores em Educacdo da Rede Publica Municipal de
Ensino de Rio Crespo — Rondénia e do anexo IV da Lei Municipal
n® 662/2014 e da outras providéncias.”

O piso salarial profissional nacional € uma luta histérica dos educadores brasileiros.
E importante| destacar, dentro desse contexto, a relevancia da Lei Federal n® 11.738, de 16
de julho de 2008, conhecida como lei do piso. Essa Lei tem como principio a ideia de que,
para garanti a isonomia e equanimidade do ensino ministrado em todo o Pais, € preciso
estabelecer padrdo minimo de vencimento, a fim de que as disparidades de remuneragao de
profissionais [de magistério em exercicio ndo se tornem abissais e que todos os professores,
esteja onde estiverem, tenha garantidas as condigdes minimas de subsisténcia. Esse projeto
de Lei vida |conceder o piso salarial nacional aos professores da educagdo basica do
municipio dg Rio Crespo/RO, ocupantes do cargo de professores, a cumprir a legislagao
federal e & de suma importancia a Administracao Publica.

Pecq aos Nobres vereadores que esse Projeto de Lei seja tramitado, assinado e

votado em carater de urgéncia, para que possa ser pago o mais rapido possivel.

. Rio Crespo/RO, 18 de junho de 2020.

ANIO DE FARIA
Prefeitg/Municipal

Av. Joaquim Pedro Sobrinho, 1816 - Centro - CEP. 76.863-000 — Rio Crespo - RO
CNPJ/MF: 63.761.977/0001-41 - ﬁ)‘ 69-3539-2010 -prefeiturariocrespo@hotmail.com
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“Autoriza o pagamento do piso salarial nacional aos professores da
rede municipal e altera o anexo IV da Lei Municipal n° 549/2011, do
Plano de Cargos, Carreira e Remuneragdo dos Trabalhadores em
Educacdo da Rede Publica Municipal de Ensino de Rio Crespo -
Rondénia e do anexo IV da Lei Municipal n° 662/2014 e da outras
providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO CRESPO, ESTADO DE RONDONIA, no
atribuicdes legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a
LEI

ART. 1° - Fica autorizado o Poder Executivo Municipal, em obediéncia a Lei
11.738/2008, ao pagamento do piso salarial nacional aos profissionais do

fessor, reajustado em 12,84 %, devendo os valores serem pagos, conforme
X0 Unico, que é parte integrante dessa Lei.

r}znicipal, da educacéo basica do Municipio de Rio Crespo — RO, ocupantes do

ART. 2° - O anexo IV da Lei Municipal n°® 549/2011 e o anexo IV da Lei
662/2014 passara a vigorar com a redagéo constante no anexo Unico dessa Lei.

ART. 3° - O piso salarial nacional de que trata essa Lei sera pago
nte aos ocupantes de cargos de professores, a partir do dia 01 de janeiro de

Paragrafo unico - Os valores correspondentes ao retroativo de que trata este
b efetivamente pagos dentro do corrente exercicio financeiro, de forma

parcelada, ppdendo ser antecipado de acordo com a disponibilidade financeira.

orcamento a

disposi¢des

ART. 4° - As despesas advindas dessa Lei serdo custeadas com recurso do
nual do Municipio de Rio Crespo — RO.

ART. 5° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
em contrarias e em especial a Lei Municipal n/841 de 26 de fevereiro de 2019.

Rio Crespo — RO, 18 de junho de 2020.

EVANDRO EPIFANIO
PREFEITO MUNIC
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O Anexo Unico do Projeto de Lei

ANEXO IV
TABELA DE VENCIMENTO DA CARREIRA DO CARGO DE PROFESSOR (40 HS SEMANAIS)
TEMPO DE ot 0 05 o7 09 1 13 15 17 19 21 2 25 77 T 31 R 35
SERVICO ANOS | ANOS | ANOS | ANOS | ANOs | ANos | ANos | ANOs | ANOs | ANOs | ANOs | ANOS | ANOS | ANOS | ANOS | ANOS | ANOS
NIVEL/REFERENC
- A B c D E F G H | J K L M N o P Q R
NIVEL | 288624 | 207283 | 303228 | 3.092.03 | 315479 | 3217,86 | 3.282,24 | 3.347,89 | 3.414,84 | 348314 | 3552,80 | 3.623,86 | 3.696,34 | 3.770,26 | 3.845,67 | 3.922,58 | 4.001,03 | 4.081,05
NIVEL Il 2072.83 | 3.06201 | 312326 | 3.18572 | 324944 | 3314,43 | 3.380,71 | 3448,33 | 3.517,30 | 3.567,64 | 3.650,40 | 3.732,50 | 3.807,24 | 3.883,38 | 3.961,05 | 4.040.27 | 4.121,08 | 4.203,50
TABELA DE VENCIMENTO DA CARREIRA DO CARGO DE PROFESSOR (20 HS SEMANAIS)
TEMPO DE ol . 5 o7 09 1 13 15 17 19 71 73 %5 5 PT) 3 3 35
SERVICO anos | anos | anos | anos | anos | anos | anos | ANOs | ANOs | ANOS | ANOS | ANOS | ANOS | ANOS | ANOS | ANOS | ANOS
z_<mmemmmmzo_ A B c D E F G H | J K L M N o p Q R
NIVEL | 144312 | 148641 | 1516.14 | 1.546.46 | 1.577,39 | 1608,94 | 1.641,12 | 1.673,04 | 1707,42 | 1.741,57 | 1.76,40 | 181,93 | 184817 | 1.88513 | 1.922,83 | 1.961,29 | 2.000,50 | 2.040,52
NIVEL I 1.486.41 | 1.531.00 | 156162 | 1.592.86 | 1.624.71 | 1657,21 | 1690,35 | 1.724,16 | 1.758,64 | 179382 | 1.829,69 | 1.866,20 | 1.903,61 | 1.941,68 | 1.980,52 | 2.020,13 | 2.06053 | 2101,74
TABELA DE VENCIMENTO DA CARREIRA DO CARGO DE AGENTE DE SERVICO ESCOLAR (40 HS SEMANAIS)
TEMPO DE AL 0 05 07 08 T 13 15 7 79 77 73 55 77 79 3 33 35
SERVICO ANOS | ANOS | ANOS | ANOs | ANOs | ANOS | ANOs | ANOs | ANOs | ANOS | ANOS | ANOS | ANOS | ANOS | ANOS | ANOS ANOS
z.ﬁﬁﬂmymmmm A B c D £ F G H | J K L M N o P Q R
NIVEL | 998,00 | 1.027,04 | 1.048,50 | 1.089,47 | 1.000,86 | 128 | 113492 | 115762 11807 | 1 204,40 | 1.228.48 | 1.253,05 | 1.278,11 | 1.30368 | 132075 | 1.356,34 | 1.38347 | 141114
NIVEL Il 1.047.90 | 1.079,34 | 1.100,92 | 1.100,92 | 1.122,94 imm_n 116831 | 1.191,68 S“m‘m 1239,82 | 126461 | 1.289.90 | 1.31571 | 1.34202 | 1.368,86 | 1.396,24 | 1.424,16 | 145264 |
NIVEL Il 110030 |1.13330 | 1.155,07 | 1.170,00 | 1.202,67 | 'Z2%7 | 125126 | 127628 19018 | 4 327,85 | 1.354.40 | 1.38149 | 140012 | 143730 | 1.46605 | 149537 | 152528 | 155578
TABELA DE VENCIMENTO DA CARREIRA DO CARGO DE TECNICO EM DESENVOLVIMENTO ESCOLAR (40 HS SEMANAIS)
B INICIAL | 00 85 67 69 + - T3 7 T GT 73 5 57 GT 3 3 B ]
SERVICO ANOS | ANOS | ANOS | ANOS | ANOs | ANos | ANos | Anos | ANos | ANos | Anos | anos | anos | ANos | ANos | ANOs ANOS |
NIVEL/REF. A B c D E F G H | J K L Y N o Q R
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NIVEL | 215712 [ 2.221,83 [ 2.266,27 | 2.311,59 | 2.357,83 | 240498 | 2.453,08 | 2502,15 | 2.552,19 | 260323 | 2.65529 | 2.708,40 | 2.76257 | 2817,82 | 287418 | 293166 | 299029 | 3.050,10

TABELA DE VENCIMENTO DA CARREIRA DO CARGO DE AGENTE DE GESTAO ESCOLAR (40 HS SEMANAIS)

TEMPO DE INICIAL 03 05 o7 09 1 13 15 17 19 21 23 25 27 29 31 33 35
SERVICO ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS ANCS ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS
NIVEL/REFERENC
1A A 8 c D E F G H | J K L M N o B Q R
NIVEL I 998,00 | 1.027,94 | 1.048,50 | 1.069,47 | 1.090,86 | 1.112,67 | 1.134,92 | 1.157,62 | 1.180,78 | 1.204,40 | 1.228,48 | 1.253,05 | 1.278,11 | 1.303,68 | 1.329,75 | 1.356,34 | 1.383,47 | 1.411,14
NIVEL Il 1.047,90 | 1.079,34 | 1.100,92 | 1.100,92 | 1.122,94 | 1.14540 | 1.168,31 | 1.191,68 | 1.21551 | 1.239,82 | 1.26461 | 1.289,90 | 1.315,71 | 1.342,02 | 1.368,86 | 1.396,24 | 1.424,16 | 1.452,64
NIVEL Il 1.100,30 | 1.133,30 | 1.155,97 | 1.179,09 | 1.202,67 | 1.226,72 | 1.251,26 ” 1.276,28 | 1.301,81 | 1.327,85 | 1.35440 | 1.381,49 | 1.409,12 | 1.437,30 | 1.466,05 | 1.495,37 | 1.525,28 1.655,78

TABELA DE VENCIMENTO DA CARREIRA DO CARGO DE AGENTE DE TRANSPORTE ESCOLAR (40 HS SEMANAIS)

TEMPO DE INICIAL 03 ANOS 05 07 09 1 13 15 17 19 21 23 25 27 29 31 33 35
SERVIGCO ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS

NIVEL/REF. A B C D E F G H | J K L M N (@] P Q R
NIVEL | 1.068,43 110048 | 1.122,49 | 1.144,94 | 1.167,84 | 1.191,20 | 1.215,02 | 1.239,32 | 1.264,11 | 1.289,39 | 1.31518 | 1.341,48 | 1.368,31 | 1.39568 | 1.423,59 | 1.452,07 | 1.481,11 1.510,73
NIVEL 1l 117526 | 1.210,52 | 1.234,73 | 1.256,42 | 1.284,61 | 1.310,30 | 1.336,51 | 1.363,24 | 1.390,50 | 1.418,31 | 144668 | 147561 | 1.505,13 | 1.53523 | 1.565,93 | 1.597,25 | 1.629,20 | 1.661.78
NIVEL Il 1.292,78 1.331,56 1.358,19 | 1.385,36 | 1.413,07 | 1.441,33 u 1.470,16 | 1.499 56 ._,wwo_Ww 1.560,14 | 1.591,34 | 1.623,17 | 1.655,63 | 1.688,74 | 1.722,52 | 1.756,97 | 1.792,11 1.827,95

Rio Crespo/RO, 18 de junho de 2020.

EVANDRO EPIFANIO DE FARIA
Prefeito nicipal

Rua Ermelindo Milani, 1860 - Centro - CEP. 76.863-000 - Rio Crespo - RO
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