CAMARA MUNICIPAL DE MOCOCA
PODER LEGISLATIVO

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 003, de 07 de fevereiro de 2022.

CAMARA MUNICH’KL Dispde sobre a revisdo geral anual dos subsidios dos

s M;Qﬁ OCA - vereadores da Cdmara Municipal de Mococa, nos
PROTO2COLD

termos do art. 37, inciso X da Constitui¢do Federal da

NUMERO nDATA  {RURRICA ”
B Republica.
o1l | rfoal2a s

FACO SABER que a Camara Municipal de Mococa em sessdo realizadano dia ____ de

de 2022, aprovou o Projeto de Lei Complementarn® /2022, de autoria

da Mesa Diretora, e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei Complementar:

Art. 1°.- Fica concedido a revisdo geral anual do subsidio dos vereadores da Cédmara
Municipal de Mococa, nos termos do artigo 37, inciso X da Constituigdo da Repiiblica,
mediante o acréscimo de 10,16% (dez virgula dezesseis por cento) sobre 0s respectivos

subsidios.

Art. 2°.- As despesas decorrentes da execugdo desta lei correrdo a conta das dotagdes

proprias consignadas no or¢gamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 3°.- Esta Lei Complementar entrara em vigor na data de sua publicac@o, revogadas

as disposi¢des em contrario.
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CAMARA MUNICIPAL DE MOCOCA
PODER LEGISLATIVO

JUSTIFICVATIVA

O referido Projeto de Lei Complementar tem a finalidade de reajustar os
subsidios dos Vereadores, para que sejam atendidas as determinagdes contidas na Carta
Magna, a qual assegura aos detentores de mandatos eletivos a revisdo geral anual
prevista em lei.

Notadamente, nos precisos termos do Artigo 37, X, e Art. 39, § 49, ambos da
Constituicdo Federal, assim se determina:

“Art. 37 - A administracao publica direta e indireta de qualquer dos

Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios

obedecera aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade,

publicidade e, também, ao seguinte:

X - a remuneracdo dos servidores publicos e o subsidio de que trata
o § 4°. do art. 39 somente poderdo ser fixados ou alterados por lei
especifica, observada a iniciativa em cada caso, assegurada revisao
geral anual, sempre na mesma data e sem distingdo de indices.” (grifo

nosso)

“Art. 39 - ......... -

§ 4° - O membro de Poder, detentor de mandato eletivo, os Ministros
de Estado e os secretarios Estaduais e Municipais serao remunerados
exclusivamente por subsidio fixado em parcela Unica, vedado o
acréscimo de qualquer gratificacdo, adicional, abono, prémio, verba
de representacio ou outra espécie remuneratéria, obedecido, em

qualquer caso, o disposto no art. 37, X e XI.” (grifo nosso)

A propria CF assegura, através do seu art. 37, X, revisdo geral anual a
remuneracdo dos servidores publicos e aos subsidios dos agentes politicos, sempre na
mesma data, e sem distingdo de indices, desde que alterados por lei especifica, observada
a iniciativa privativa em cada caso. A revisdo geral anual ndo corresponde a qualquer

majoracdo, que se sabe estd vedada durante toda a legislatura, em respeito ao principio
2
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da anterioridade.

Tal revisdo, por decorrer de lei especifica de iniciativa privativa, possibilita a
cada Poder, Legislativo ou Executivo, estabelecer os indices de revisdo dos subsidios de
seus agentes politicos e das remuneragoes dos servidores circunscritos a sua esfera de
responsabilidade administrativa, assegurando a adequagdo daqueles indices aos

parametros legalmente estabelecidos e privilegiando a independéncia entre os Poderes.

Salientamos que o indice aplicado para a revisao geral anual aos agentes
politicos é o INPC - Indice Nacional de Pregos ao Consumidor (INPC) do Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica (IBGE). Trata-se simplesmente de revisdao constitucional, que

nos 12 meses de 2021 ficou em 10,16 (dez virgula dezesseis por cento).

Ratificamos que, baseados nos dispositivos constitucionais, e na iei municipal,
encaminhamos o presente Projeto de Lei para andlise e apreciagdo por este Douto e
soberano Plenario.

Diante destas justificativas, que se manifeste o plenario.

Plenério Venerando Ribeiro da Silva, 07 'de fe\{}reiro de 2022
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ELISAN(’%LA MANZINI MA{LIERO BREGANOLI
Presidente
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Camara Municipal de Mococa

PODER LEGISLATIVO
Mococa, 07 de Fevereiro de 2022.

IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO SOBRE AS
DESPESAS DE PESSOAL, COM AUMENTO SALARIAL PARA OS
SERVIDORES DA CAMARA DE MOCOCA.

Demonstrativo do Impacto Orgamentario e Financeiro sobre as Despesas de
Pessoal, conforme Projeto de Lein®. _ /2022.

I- IMPACTO SOBRE O ORCAMENTO

12)0c>2t£21(;665 Orgamentdrias Iniciais para Pessoal ¢ Encargos Sociais em i RS$1.800.000,00
Créditos Suplementares em 2022 R$0,00
Redugdes Orgamentarias em 2022 RS$0,00
Despesas com Pessoal e Encargos Sociais em Janeiro 2022 RS§79.745,05
Saldo da Dotagdo em 31/01/2022 R$1.720.254,9;
Despesa Previstas com Pessoal ¢ Encargos Sociais no ano de 2022* | R$1.369.977,65
Valores provenientes do Aumento de Salario a empenhar em 2022%* R$307.995,79
Saldo Final da Dotagdo Or¢camentaria em 2022 R$42.281,51

* valores calculados a partir do valor mensal da folha de salarios de fevereiro a dezembro de 2022
dos servidores e vereadores totalizando R$ R$ 1.369.977,85 {Anexo 1), neste célculo ja considerado
os valores de ferias, 13° salario, salarics prémios, encargos sociais.

** valor calculades conforme indice reajuste de 20% nc szlario base mais unificagdo de 30% nos
percentuais das fungdes gratificadas. (Anexo il). P
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1I- IMPACTO SOBRE A RECEITA CORRENTE LiQUIDA

I

Receita Corrente Liquida Terceiro Segundo de 2021 (Anexo III) R$216.046.264,01 |
Gastos totais com pessoal de 2021 (Anexo IV) R$2.002.466,65
Percentual de comprometimente atual de gasrtfg)s“é,c‘).m Pessoal 0,93%
Valores das Despesas de Pessoal em 2022 (4té Jahéiro) R$139.976,40

Provisdo das Despesas de Pessoal durante exercicio 2022 (De
Fevereiro a Dezembro):

R$1.559.996,08

Acréscimo nos gastos com o aumento proposto R$307.995,79

Gastos totais projetados para o exercicio financeiro em curso com o RS$2.007.968,27

aumento proposto ;
5.2 - i i ot e S .

Previsdo Receita Corrente Liquida para o Exercicio de 2021 (Anexo R$216.046.264,01

1))

Despesas com Pessoal + Encargos

R$2.570.199,38

Percentual de gastos com pessoal a ser comprometido no exercicio
financeiro em curso, com 0 aumento proposto.

1,19%
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OBSERVACOES:

e 1° Os célculos foram realizados com projecdo no aumento salarial de 14
servidores com aumento proposto de 20% no salario base dos
funcionarios + alteracdes dos percentuais das funcdes gratificadas (Nao
analisado aumento nos subsidios dos vereadores.

e 2° Os valores referentes as horas extras foram calculadas a partir das médias
anexadas a este estudo. Portanto ressalto que € necessdrio um
acompanhamento mensal dessas horas para ndo extrapolar os maximos
definidos na analise. Para tanto temos a garantia de suplementacdo de 10%
(Dez por cento) do or¢amento atual conforme Lei N° 4.953 de 30 de
Dezembro de 2021, caso seja necessario. Conforme podemos verificar no
anexo. IV ha um saldo orcamentario de despesa com pessoal de R$
267.227,69 que ainda assim atingiriamos apenas 64,09% do orgamento atual
com despesa de pessoal respeitando assim os limites da lei de
responsabilidade fiscal.

e 3° Os célculos do Impacto orcamentario e financeiro referem-se ao periodo
de fevereiro de 2022 a dezembro de 2022 incluem a folha de 13° salario,
férias + 1/3, salario prémio (Américo, Donato e Hércules) e progressdes por
escolaridade (Rosimar, André, Naiara e Rosa) e incorporagdo das fungdes
(Fernanda e Gilberto) conforme anexo.

e 4° . Este impacto orgamentarios nao analisa e nem considera:

1) admissao de novos funcionarios;

2) criagao de novos cargos;

3) alteracio de faixa / percentuais /niveis;

4) outras altera¢des salariais / incorporacdes / alteracdes na lei com
excecio do aumento acima descritos.

3
o GongaY
. 50\‘\é ﬂﬂ“tgg‘s\a“"(“
; . 4o s o \ AO
Portanto diante do estudo analisado para este exercicio de 202{2«,@%&% S que ndo

haia coantrataciec de navne fiimcinniriae cem nrévia analice altexacdes\ salariais
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Péagina 3

PORTANTO RESSALTO SER NECESSARIO A CONTRATACAO DE UMA
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA ANALISE ORCAMENTARIA E
GASTOS COM PESSOAL PARA OS PROXIMOS 10 ANOS DEVIDOS AO
ATUAL CENARIOS DOS SALARIOS DA CAMARA MUNICIPAL DE
MOCOCA, AINDA MAIS, DEVIDO A DECISAQO DO STF RE 663696 DO
RELATOR LUIZ FUX.

07/02/2022

Pagina 4
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ANEXO |

30ig

PREVISAO DE DESPESA PARA O EXERCICIO DE 2022 SEM REAJUSTE
Base + 20% Anuénio Anuénio % Sexta parte fiRgen H.E. Total
Nome Cargo Grat
a+20% %
1|americo Diretor 6.798,36 4% 271,93 7.070,29
2 |andre Tecnico 3 2.359,80 6% 141,59 620,05 3.121,44
3|claedmar Limpeza 1 1.790,07 18% 322,21 272,46 2.384,74
4|donato Procurador 8.158,04 14% 1.142,13 2.447 41 11.747,58
S|fer Aux. Cont. 3.113,81 18% 560,49 934,14 1.114,66 5.723,10
6|gil Contador 6.226,86 12% 747,22 1.868,06 8.842,14
7 |hercules Motorista 2.358,95 8% 188,72 1.628,32 4.175,99
8ljana Chefe Gab. 5.189,05 2% 103,78 5.292,83
9ljoao Secretario 5.897,41 18% 1.061,53 1.788,58 8.747,52
10|ze Limpeza 2 2.090,63 58% 1.212,57 202,09 3.505,29
11|naiara Tecnico 4 2.759,63 6% 165,58 275,96 713,79 3.914,96
12 |otavio Tecnico 1 2.145,27 6% 128,72 315,39 2.589,38
13 Analista 6.969,67 6% 418,18 1.393,93 8.781,78
14 ={Tecnico 2- - 2.359,80} 2% »»NJ@ _ 364,67 2.771,67
58.217,35 651184 202,09 691051 681792 7866871|
TOTAIS MENSAIS
jan/22 | RS 57.856,74 base 75.889,80
fev/22 | RS 75.889,80 out 76.108,62
mar/22 | RS 75.889,80 NOV 86.406,79
abr/22 | RS 75.889,80 DEZ 78.668,71
mai/22 | RS 75.889,80
jun/22 | RS 75.889,80
jul/22 | RS 75.889,80
gt ago/22 | R$ 75.889,80
73 set/22 | RS 82.688,16 |SP. AMERICO
= out/22 |R$ 76.108,62 |PROG. ROSI
U nov/22 | RS 86.406,79 |SP. HERCULES DONATO
dez/22 | RS 78.668,71 |PROG.DEZ
o5 132 | RS 78.668,71
o Férias | RS 78.668,71
TOTAL | RS 1.070.295,04
+INSS | RS 299.682,61
TOTAL | RS 1.369.977,65
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Anexo |l

i

EXERCICIO DE 2022 COM REJUSTE PROPOSTO
Base Atual Nivel Base + 20% Anuénio Anuénio % Sexta parte Fingao HL.E. Total
Nome Cargo Atual Grat
a a+20% %
1|americo Diretor 6.798,36| 12 8.158,04 4% 326,32 8.484,36
2|andre Tecnico 3 2.359,80{ 4l 2.831,76 6% 169,91 849,53 650,00 4.501,19
3|claedmar Limpeza 1 1.790,07{ 2 2.148,09 18% 386,66 300,00 2.834,75
4|donato Procurador 8.158,04| 12l 9.789,64 16% 1.566,34 2.936,89 14.292,87
S|fer Aux. Cont. 3.113,81| S5l 3.998,14 18% 719,67 1.199,44| 1.200,00 7.117,25
6|gil Contador 6.226,86| 11ll 7.995,30 14% 1.119,34 2.398,59 11.513,23
7 |hercules Motorista 2.358,95) 5 2.830,74 8% 226,46 2.500,00 5.557,20
8ljana Chefe Gab. 5.189,05( 11 6.226,86 2% 124,54 6.351,40
9|joao Secretario 5.897,41| 101 7.076,90 18% 1.273,84 2.500,00 10.850,74
10|ze Limpeza 2 2.090,63] 3 2.508,76 58% 1.455,08 242,51 4.206,35
11{naiara Tecnico 4 2.299,70{ 3l 2.759,63 6% 165,58 1.000,00 4.753,10
12|otavio Tecnico 1 2.145,27 4 2.574,33 6% 154,46 500,00 4.001,09
13|rosa Analista 5.361,28| 10.1II 6.433,54 6% 386,01 8.749,61
.| 14{rosimar_ Tecnico 2 2.574,33 2% 51,49 500,00 3.898,12
» 67.006,06] 4 69| | 9.150,00]  97.111,26
TOTAIS MENSAIS
jan/22| RS 75.856,52 base 97.111,26
fev/22| RS 97.111,26 out 97.451,07
mar/22| RS 97.111,26 NOV 110.071,45
abr/22| RS 97.111,26 DEZ 101.596,81
mai/22| RS 97.111,26
jun/22 RS 97.111,26
jul/22 RS 97.111,26
Wa w... ago/22| RS 97.111,26
§ £ set/22| RS 105.269,29 |SP. AMERICO
out/22| RS 97.451,07 |PROG. ROSI
nov/22| RS 110.071,45 |SP. HERCULES DONATO
% dez/22| RS 101.596,81 |PROG.DEZ
T e 132| RS 101.596,81
MW Férias| RS 101.596,81
TOTAL RS 1.373.217,57
+INSS | RS 384.500,92
TOTAL [ RS 1.757.718,49 | RS 42.281,51
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MUNICIPIO: MOCOCA-SP

EVOLUGAO DA DESPESA LIQUIDA NOS ULTIMOS DOZE MESES B o
DESPESAS COM PESSOAL jan/21 fev/21 mar/21 abr/21 mai/21 jun/21 jul/21 ago/21 set/21 out/21 nov/21 dez/21 TOTAIS \V.w wm.o
R$ O -
. )
mewam.m Vantagens Fixas - Pessoal 78.93045 | 85.862,00 | 7161376 | 7048483 | 74868,98 | 8047876 | 8585313 | 8309770 | 7589016 | 77.731,36 76.14030 | 142.851,35 | 1.003.802,87 w 2
Contratagao Temporaria ouu -
Terceirizagao de Mao-de-Obra (art.18, k=s

par.12da L.R.F.)
Remuneracao de Agentes Politicos 4977798 | 49.777,98 | 49.777,98 49.777,98 49.777,98 | 49.777,98 49.777,98 49.777,98 49.777,98 | 49.777,98 4977798 | 49.777,98 597.335,76
Encargos Sociais 3032053 | 32.957,51 | 80.199,15 | 30.494,44 | 31.670,70 | 32.264,18 | 32.662,28 33.025,81 32.034,77 | 32.668,78 | 3243542 | 50.594,45 | 401.328,02 “]
Inativos, Pensionistas e Outros Beneficios
Previdénciarios

Outros Beneficios Assisténciais
Outras Despesas e Obrigagoes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Exerc.Anteriores
Sentengas Judiciais

-

Jod

Indenizagdes e Restituigdes Trabalhistas
SUBTOTAL (1) 159.028,96 | 168.597,58 | 151.590,89 | 150.757,25 | 156.317,66 162.520,92 | 168.293,39 | 165.901,49 | 157.702,91 | 160.178,12 158.353,70 | 243.223,78 | 2.002.466,65
DESPESAS NAO COMPUTADAS
Indenizagao por demissoes
Incentivo a demissao voluntaria
Contribuigao Servidores RPPS
Contribuigao Patronal RPPS
SUBTOTAL (1l

e % = o 7 7

\4» iy 3 " edisod :.w/ 2 ..~ ,« ,Wa : & 4 o .w/
RELATORIO DE GESTAO FISCAL

i i e STRI : 3" QUADRIMESTRE2021— |-~ == o
Receita Corrente Liquida R$ 211.791.922,66 R$ 216.046.264,01 R$ 216.046.264,01 *
m% o\o z Im = %o . mm o\o
Limite Prudencial (par.un .art 22) 12.072.139,59 95,00 12.314.637,05 95,00 12.314.637,05 95,00
Limite Legal (art. 20) 12.707.515,36 6,00 12.962.775,84 6,00 12.962.775,84 6,00
Excesso a Regularizar 0,00 0,00 0,00

* ) valor da RCL referente ao 32 quadrimestre de 2021 ndo foi enviado pelo executivo, para tanic ramos a mesma RCL do 2° Quadrimestre de 2021,
q

Elisangela Mazini Maziero Breganholi Gilberto Soares Nogueira Jr. Donato Cesar Almeida Teixeira
Presidente Contador -CRC-1SP-292814/0-0 Resp. pelo Controle Interno
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ORCAMENTO GASTOS SALDO Anexo IV |
2022 2022 2022
01.01 - CORPO LEGISLATIVO
VENC. E VANT. FIXAS - P. CIVIL 820.000,00 657.069,34 162.930,66
OBRIGACOES PATRONAIS 180.000,00 137.984,48 42.015,52
PREMIACAO CULT. 10.000,00
01.02 - SECRETARIA
VENC. E VANT. FIXAS 1.400.000,00| 1.373.217,57 26.782,43
OBRIGACOES PATRONAIS 400.000,00 384.500,92 15.499,08
OUTRAS DESP. VARIAVEIS 10.000,00 0,00 10.000,00
INDENIZACOES 10.000,00 0,00 10.000,00
MATERIAL CONSUMO 200.000,00
OUTROS SERV. TERC - PF 180.000,00
OUTROS SERV. TERC - PJ 700.000,00
OBRAS E INSTALAGCOES 270.000,00
EQUIP. EMAT PERMANETE 220.000,00{ SR

SALDO 4.400.000,00 267.227,69
TOTAL PESSOAL 2.820.000,00  2.552.772,31 267.227,69

64,09% 58,02% 6,07%

TOTAL GASTO SOBRA







DESPESAS COM PESSOAL

MUNICIPIO: MOCOCA-SP

EVOLUGAO DA DESPESA LIQUIDA NOS ULTIMOS DOZE MESES

jan/21 fev/21 mar/21 abr/21 mai/21 jun/21 jul/21 ago/21 set/21 out/21 nov/21
M..wﬁoaom.m Vantagens Fixas - Pessoal 78.93045 | 85.862,09 | 71.61376 7048483 | 74.86898 | 80.478,76 | 8585313 83.097,70 | 7589016 | 77.731.36 76.140,30 | 14285135
||.1l!l|l||’f.lllllni, — ]| [ e — ] (IO
Contratacao Tem oraria
Terceirizagao de Mao-de-Obra (art.18,
ar.1%da L.R.F. BT oo
mmS::mSmmo de Agentes Politicos 49.777,98 49.777,98 49.777,98 49.777,98 49.777,98 49.777,98 49.777,98 49.777,98 49.777,98 49.777,98 49.777,98 49.777,98 | 597.335,76
Encargos Sociais 30.320,53 32.957,51 30.199,15 30.494,44 31.670,70 32.264,18 32.662,28 33.025,81 32.034,77 32.668,78 32.435 42 50.594,45 401.328,02
Inativos, Pensionistas e Outros Beneficios
Previdénciarios
Outros Beneficios Assiste Ciais
Outras Despesas e Obrigacées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Exerc.Anteriores
Sentengas Judiciais
]
Indenizagées e Restituigdes Trabalhistas
SUBTOTAL n 159.028,96 168.597,58 151.590,89 150.757,25 156.317,66 162.520,92 168.293,39 165.901,49 157.702,91 160.178,12 158.353,70 maw.mmu_.wm 2.002.466,65
DESPESAS NAO COMPUTADAS |l..
Indenizagdo por demissoes |
Incentivo a demisséo voluntaria
Contribuicdo Servidores RPPS et]
Contribui¢ao Patronal RPPS ]
SUBTOTAL (i
RELATORIO DE GESTAO FISCAL G TR
e QUADRIMESTRE/2021 2° QUADRIMESTRE/2021 3¢ QUADRIMESTRE/2021
Receita Corrente Liquida _ R$ 211.791.922 66 R$ 216.046.264,01 R$ 216.046.264,01 .
R$ % R$ % R$ %
Limite Prudencial (par.un .art 22) 12.072.139,59 95,00 12.314.637,05 95,00 12.314.637,05 95,00
Limite Legal (art. 20) 12.707.515,36 6,00 12.962.775,84 6,00 Am.mmm.ﬂwm.ma 6,00
; £ /Y7019,36 |
[Excesso a Regularizar 0,00 0,00 0,00

* O valor da RCL referente a0 3° quadrimestre de 2021 nac foi er

Elisangela Mazini Maziero Breganholi

Presidente

]

wiado pele executivo, para tanto, u

Gilberto Soares Nogueira Jr.
Contador -CRC-1 SP-292814/0-0

amos a mesma RCL do 22 Quadrimestre de 2021,

Donato Cesar Almeida Teixeirg
Resp. pelo Controle Interno
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DO PREFEITO

ICIPAL DE MOcocA
j 44, Centro ~ Mococa/SP
I

5565 / 3666- 5567
VW.mococa.sp.gov.br

LEI N° 4.953, DE 30 D

: é- EZEMBRO DE 2021.

A e fixa a DESPESA do municipio de |

MOCOCA para o exercicio de 2022 e da outras

|
i
i i

MRISON, Prefeito Municipal de Mococa,

providéncias”.

EDUARDO RIBEIRO B
Estado de Sao Paulo,

il
'i 1:

FACO SABER que, a 0 ara Municipal de Mococa, em Sessao
Ordinéaria realizada no -,l‘ 13 de dezembro de 2.021, aprovou ¢
Projeto de Lei n°108/20dh de autoria do Prefeito Municipal de

Mococa, Sr. Eduardo a‘m; ro Barison, e eu sanciono e promulgo a
segumte LEL I

CAP H LOI
DISPOSIGOES FIRELIMINARES

i
. Art. 1° Esta Lei estima a RECEITA e fixa g DESPESA do Municipio para o exercicio
financeiro de 2022, compreendendo: 1

I - O orgamento fiscal referente aos -’. s do Municipio, seus fundos especiai»@’)
Il - O orcamento da seguridade social, -u;
vinculados da administracdo direta, bem ool :
Poder Publico. ‘ﬁai
Paragrafo Unico. As categorias econémi uE AS e de programacao correspondem,
respectivamente, aoc nivel superior das TP lassificagdes econdmica (Receitas e

6rgaos e entidades da administracéo direta. |

angendo as entidades e orgédos a ela
os fundos instituidos e mantidos pelo

Despesas Correntes e de Capital) e programtica (Programas).

Sega 0 |
Da esttmat!va‘ Ha receita

il
it

s

/:-«w’,r‘a,.,




PREFEITURA MUNICIPAL DE MOCOCA

GABINETE DO PREFEITO

Praca Marecha! Deodore, 44, Centro -~ Mococa/SP
Fone: (19) 3666-5565 / 3666-5547

Portal da Cidadania: www.mococa.sp.qov.br

Art. 2° A receita orgamentaria e estimada na forma do quadro abaixo que faz parte

integrante desta Lei em R$ 207.000.000,00 (Duzentos e sete milhdes de reais).

Art. 3% A receita sera arrecadada na forma da legisiacdo em vigor, com a estimativa

constante do seguinte desdobramento:

ADMINISTRACAO | R$ R$
sl v
‘ RECEITAS CORRENTES | 225.8‘94.000;00 |
Receita Tributaria 39.073.000,00
Receitas de Contribuicées 600.000,00
Receita Patrimonial 347.500,00
Receita de Servigos 346.500,50
Transferéncias Correntes 187.869.000,00
Outras Receitas Correntes 658.000,00
RECEITAS DE CAPITAL 2.904.000,00
Alienacédo de Bens 0,00
Transferéncias de Capital 2.804.000,00
Dedug§es -24.798.000,00
TOTAL ADMIN!STRA(}AO %
DIRETA ...... ‘ e
TOTAL GERAL » 297«9@900000
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{ i
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PREFEITURA MUl

INICIPAL DE MOCOCA
GABINETE|DO PREFEITO

Prace Marechal " D, 44, Centro - Mococa/SP
5565 / 3666-5567

I
ww.mococa.sp.gov.br

Fone: (19) 3668
Portal da Cidadani

Art. 4° A despesa e fixada na forma dos ‘
Programa de Trabalho {Demonstrativo 3
Projetos, Atividades e Operagses Especiald
Fungbes, Sub-Fungdes e Programas co
(Demonstrativo da Despesa por Orgaos el

i
i

Fungbes, Sub-Fungées e Programas por

. Anexo 8 (Demonstrativo da Despesa por

orme Vinculo com Recursos), Anexo 9
fluncdes), Anexo 10 (Emendas impositivas)

e Anexe 11 (Emendas modificativas), quazem parte integrante desta Lei, em RS$

207.000.000,00 (Duzentos e sete milhdes ‘? reais), na seguinte conformidade:

Art. 5° A despesa fixada esta assim desdo

S

S e

IE hda:
| - Por categoria econdmica: %Ik
DESPESAS CORRENTES 1}!5 184.114.099,00
Pessoal e Encargos Sociais 1“ 98.275.085,00
i -
Juros e Encargos da Divida 1“ 245.000,06
Outras Despesas Correntes igu 95.594.014,00
DESPESAS DE CAPITAL 3“ 8.235.9(31,00
Investimentos }M 3.235.901,0
Amortizagio da Divida 5.000.000,00
RESERVA DE CONTIGENCIA ?! 250.000,00
Reserva de Contingéncia iq; 250.000,00
TOTAL ADMINISTRAGAO DIR 3!] A 207.000.000,00
TOTAL GERAL 33' 207.000.000,00

i
Il - Por 6rgéos de Governo: i

exo 6 (Programa de Trabalho), Anexo 7 - -

W




GABINETE DO PREFEITO

Fone: (19) 3666-5565 / 3666-5567

Portal da Cidadania: www.mococa.sp.gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE MOCOCA

Praga Marechal Deadoro, 44, Cenfro - Mococa/SP

01.00 - Camara Municipal "4.400.000,00
02.00 - Manutencéo do Gabinete do Prefeito e 1.407.400,00
Dependéncias

03.00 - Assessoria de Planejamento 205.600,00
04.00 - Assessoria Juridica 1.436.700,00
05.00 - Departamento Administrativo e Dependéncias 9.809.280,00

06.00 - Departamento de Finangas e Dependéncias

20.974.749,03

07.00 - Departamentc de Obras

4.437.500,00

08.00 - Departamento Servigos Publicos

7.138.000,00

09.00 - Departamentc de Satide

65.028.764,00

10.00 - Departamento de Educacao

59.617.520,97

11.00 - Departamento Esporte, Recreagdo e Lazer 2.677.110,00
12.00'- Departamento Patio Municipal 2.280.500,00
13.00 - Departamento de Transito 5.686.000,00
14.00 - Departamento de Cultura e Turismo 2.008.150,00
15.00 - Departamento de Gestao e Desenvolvimento 584.055,00
16.00 - Departamento de Desenvolvimento Social e 10.521.341,00
Habitacao

17.00 - Departamento de Agricultura e Meio Ambiente 6.192.820,00
18.00 - Departamento de Seguranga Publica 2.483.510,00

Totalgeral:

il - Por fungdes:




1i

PREFEITURA M *‘ ]

GABIN

Fone: (19) 366 .
Portal da Cidadanid:

|

ICIPAL DE MOCOCA

DO PREFEITO

b, 44, Centro - Mococa/SP

M- / 3666-5567
l

w.mococa.sp.gov.br

i

li
]

|

1
|

01 - Legislativa

"4.400.000 00

04 - Administracao

27.055.229,03

06 - Seguranga Publica

2.493.510,00

08 - Assisténcia Social

10.501.340,00

09 - Previdéncia Social

3.164.000,00

10 - Salide

65.028.764.00

12 - Educagao

59.617.520,97

13 - Cultura

2.008.150,00

15 - Urbanismo

11.575.500,00

16 - Habitagao

20.001,00

20 - Agricultura

6.192.820,00

22 - Industria 583.955,00
23 — Comércio e Servicos 100,00
| 26 - Transporte 5.686.000,00

27 - Desporto e Lazer

2.677.110,00

28 - Encargos Especiais

i 5.745.000,0(]

| 99 - Reserva de Contingéncial |

250.000,00“‘

CAPITU

DAS DISPOSICOES|
Art. 8° O Poder Executivo esta autonzad
Diretrizes Orcamentarias a-

I

I

Ol

ERAIS E FINAIS
I inos termos dos  art, 34 e 35 da Lei de

G
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MOCOCA
GABINETE DO PREFEITO
Praga Marechal Deodoro, 44, Centro - Mococa/SP
Fone: {19) 3664-5565 / 3666-5567
Portal da Cidadania: www.mococa.sp.gov.br

s 3

I - Abrir Créditos Adicionais Suplementares até o limite de 10% (dez por cento) do
orgamento das despesas, nos termos da legislagéo vigente.

Il - Realizar operagdes de crédito por antecipagdo da receita, nos termos da legislagao
em vigor.

Il - Realizar operagdes de crédito, nos termos da legislagio em vigor.

IV - Reclassificar suas dotagdes orgamentarias, a nivel de “Fonte de Recursos”,

objetivando a funcionalidade do Projeto Audesp do TCESP.
Art. 7° Esta lei entrard em vigor em 1° de janeiro de 2022. -

PREFEITURA MUNICIPAL DE MOCOCA, 30 DE DZEMBRO DE 2021.

EDUARDO RIBEIRO BA;"!SON

Prefeite Municipal
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Tabela INPC - indice Nacional de Pregos ao Consumidor

TABELA INPC 2021

indice Nacional de Precos ao Consumidor

Data
dezembro/2021
novembro/2021

outubro/2021
setembro/2021
agosto/2021
julho/2021
junho/2021
maio/2021
abril/2021
mar¢o/2021
fevereiro/2021

janeiro/2021

https://www.idinheiro.com.br/tabelas/tabela-inpc/

Variacdo em %

0,73

Variagdo no Ano
10,16
9,36
8,45
7,21
5,94
5,01
3,95
3,33
2,35
1,96
1,09

0,27

Acumulado 12 meses
10,16
10,96
11,08
10,78
10,42
9,85
9,22
8,90
7,59
6,94
6,22

5,53

17



07/02/2022 21:11 INPC de dezembro fica em 0,73% e sobe 10,16% em 2021, afirma IBGE

INPC de dezembro fica em 0,73% e
sobe 10,16% em 2021, afirma
IBGE

O INPC € usado como base para definir o salario minimo (Crédito: Arquivo/Agéncia Brasil -
Marcello Casal Jr)

Estaddo Conteudo

11701122 - 09052 - Atualizado em (10122 - 11153

O indice Nacional de Pregos ao Consumidor (INPC) teve elevagdo de 0,73% em
dezembro, apés um avango de 0,84% em novembro, segundo dados divulgados
na manha desta terga-feira, dia 11, pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE).

https://www.istoedinheiro.com.br/inpc-de-dezembro-fica-em-073-e-sobe-1016-em-2021-afirma-ibge/

17
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Camara Municipal de Mococa
PODER LEGISLATIVO
PROCESSO N° 021/2022

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 003/2022

REGIME DE TRAMITACAO: URGENCIA ESPECIAL

DESPACHO

Nos termos do art. 177, do Regimento
Interno da Camara Municipal, nomeio como relator especial o(a)

vereador(a)

Plendrio Venerando Ribeiro da Silva, 7 de fevereiro de 2022.

ELISANGELA MAZINI MAZIERO
BREGANOLI

Presidente

Edificio “Dra. Esther de Figueiredc Ferraz”
Praca Marechal Deodoro, 26 — Centro — CEP: 13.730-047 — Mococa/SP
Telefone (19) 3656-0002 — www.mococa.sp.leg.br



CAMARA MUNICIPAL DE MOCOCA
PODER LEGISLATIVO

PARECER RELATOR ESPECIAL

Projeto de Lei Complementar n2 003/2022

Relatorio

Trata-se do Projeto de Lei Complementar n2 003/2022 de autoria da
Mesa Diretora do Poder Legislativo que Dispde sobre a revisdo geral anual
dos subsidios dos vereadores da Cdmara Municipal de Mococa, nos termos
do art. 37, inciso X da Constitui¢do Federal da Republica.

Assim, caso aprovado, os subsidios dos agentes politicos da Camara
Municipal de Mococa, fixados pela Lei 4.165 de 05 de dezembro de 2011,
e alteragbes, ficam atualizados em 10,16% (dez virgula dezesseis por
cento), referente a reposicdo da perda inflaciondria. As despesas
decorrentes da execugdo da presente lei correrdo a conta da dotacdo
or¢amentdria propria, ja consignado no orcamento vigente - pessoal e
encargos - corpo legislativo, entrando em vigor na data da sua publicacdo
oficial.

O projeto recompde as perdas inflacionarias, medida pelo INPC-IBGE,
a ser aplicada aos subsidios pagos aos agentes politicos da Camara
Municipal de Mococa, na forma do artigo 37, inciso X, da Constituicdo
Federal de 1988.

Conforme entendimento solidificado pelo Supremo Tribunal Federal, a
revisdo geral anual nada tem a ver com aumento de remuneracdo,

Edificio “Dra. Esther de Figueiredo Ferraz”
Praga Marechal Deodoro, 26 — Centro — CEP: 13.730-047 — Mococa/SP
Telefone (19) 3656-0002 — www.mococa.sp.leqg.br




CAMARA MUNICIPAL DE MOCOCA
PODER LEGISLATIVO

limitando-se a compensar perdas geradas pelo processo inflacionario nos
ultimos 12 meses, com objetivo de manter o poder de compra corroido pela
inflagao.

Destarte, sabe-se que a iniciativa para revisdo anual é de competéncia
de cada Poder, nos termos do dispositivo supracitado. Assim, a revis3o geral
anual da remuneragdo dos agentes politicos da Camara Municipal, poderd
ser realizada por meio de iniciativa do Poder Legislativo.

A revisdao geral anual aos servidores publicos, direito subjetivo
assegurado pelo art. 37, inciso X, da Constitui¢do Federal, tem por objetivo
a manutencao do poder aquisitivo da remuneragdo quando corroido pelos
efeitos inflacionarios, cujo percentual deve seguir um indice oficial de
medida da inflagdo e ser aplicado indistintamente para todos os servidores
do quadro de pessoal do mesmo poder, anualmente.

O reajuste ou aumento ocorre quando ha elevagdo da remuneragdo
acima da inflagdo, ou seja, acima do percentual da revisdo geral anual, ou
quando se promove modificacdo do subsidio.

A iniciativa de lei para revisdo geral anual é da competéncia de cada
poder, nos termos do inciso X do art. 37 da Constituicdo Federal. Assim, a
revisdo geral anual dos subsidios dos agentes politicos da Camara
Municipal, se atendidos aos preceitos contidos nos arts. 29, VI e VII, 29-A,
capute § 19, e 37, Xl, da Constituigdo Federal, podera ser realizada por meio

Edificio “Dra. Esther de Figueiredo Ferraz”
Praca Marechal Deodoro, 26 — Centro — CEP: 13.730-047 — Mococa/SP
Telefone (19) 3656-0002 — www.mococa.sp.leg.br







CAMARA MUNICIPAL DE MOCOCA
PODER LEGISLATIVO

de lei de iniciativa do Poder Legislativo, sendo aplicado o mesmo indice para

servidores e vereadores.

Importante ressaltar que no orgamento vigente ja consta previsao

para a aplicagao da revisao, nos termos constitucionais.

VOTO

Assim sendo, este Relator Especial opina pela legalidade e

constitucionalidade do referido Projeto de Lei, vez que ndo contém
qualquer vicio em sua redagdo ou burla a legalidade, uma vez que o reajuste
salarial encontra-se vedado, sendo permitido apenas a revisdo geral anual.

Plendrio Venerando Ribeiro da Silva, 07 de fevereiro de 2022.

Edificio “Dra. Esther de Figueiredo Ferraz”
Praga Marechal Deodoro, 26 — Centro — CEP: 13.730-047 — Mococa/SP
Telefone (19) 3656-0002 — www.mococa.sp.leg.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MOCOCA
ESTADO DE SAO PAULO
Gabinete do Prefeito

LEl N° 4.165, DE 05 DEZEMBRO DE 2011.

Estabelece os subsidios dos Vereadores do Municipio de
Mococa, para a legislatura de 2013 a 2016.

DR. ANTONIO NAUFEL, Prefeito Municipal de Mococa,

FAGO SABER, que a Camara Municipal de Mococa, em Sessao
realizada no dia 28 de novembro de 2011, aprovou Projeto de
Lei n®. 067/2011, de autoria da Mesa da Camara Municipal de
Mococa, e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica fixado o subsidio mensal dos Vereadores que
compéem a Caémara Municipal de Mococa, para a legislatura compreendida no
periodo de 1° de janeiro de 2013 a 31 de dezembro de 2016, no valor de RS$
2.527.48 (dois mil, quinhentos e vinte e sete reais e quarenta e oito centavos).

A, 2° - O Vereador Presidente, enquanto mantiver nesta
fungao, percebera o subsidio mensal de R$ 3.682,90 (trés mil, seiscentos e
oitenta e dois reais e noventa centavos).

Art. 3° - O valor de cada sessao ordinaria sera obtido dividindo-
se o subsidio mensal do vereador pelo numero de sessoes ordinarias que
forem programadas durante o meés.

Paragrafo Gnico - Apura-se o valor do subsidio mensal do
Vereador e do subsidio mensal do Presidente da Camara Municipal multiplicando-se
os valores respectivos de cada sessdo ordinaria pelo nimero de sessbes ordinarias
a que o Vereador participar na votagao da ordem do dia.

Art. 4° - O subsidio do Vereador sera alterado por Lei
especifica, na mesma data e mesmo indice a ser aplicado aos servidores
municipais.

Art. 5° Esta Lei passara a vigorar a partir de primeiro de
janeiro de 2013, revoga-se as disposigdes em contrario, especialmente a Lei n°
3.790, de 17 de junho de 2008.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MOCOCA, 05 de dezembro de 2011.

L

DR/ ANTONIO NAUFEL
refeito Munigipal







Assim, devem os Prefeitos atentar, rigorosamente, para a evolugéo da
despesa com pessoal e da divida de longo prazo (consolidada), visto que, em ano de
eleicdo, inexiste o periodo de recondugdo franqueado nos demais periodos do
mandato.

4.2. VEDAGOES DA LEI FEDERAL N° 9.504, DE 30 DE SETEMBRO DE 1997
(LEI ELEITORAL)

4.2.1. Revisao Geral da Remuneragao dos Servidores e Subsidios dos Agentes

Politicos -~ .-
Icesp
‘\

Para o art. 37, X, da CF, a revisdo geral remuneratéria, no dmbito de
cada Poder, é sempre anual; deve acontecer na mesma data e sem diferenciacéo de
indices, o que abrange, de forma igual, servidores e agentes politicos.

Tendo em conta que sobredito dispositivo se refere a indice e a
anualidade, deduz-se que a revisdo geral anual é para repor a inflagdo dos doze
meses anteriores, recuperando o poder de compra de salarios e subsidios. Assim,
revisao ou reajuste nada tém a ver com aumento real: o que se da acima da inflagdo.

A Lei Eleitoral assim dispde (destacamos):

Art. 73. Sé&o proibidas aos agentes publicos, servidores ou ndo, as seguintes
condutas tendentes a afetar a igualdade de oportunidades entre candidatos
nos pleitos eleitorais:

[.]

VIIl - fazer, na circunscricdo do pleito, revisdo geral da remuneragio dos
servidores publicos que exceda a recomposicdo da perda de seu poder
aquisitivo ao longo do ano da eleicdo, a partir do inicio do prazo
estabelecido no art. 7° desta Lei e até a posse dos eleitos.

A partir da Consulta n°® 115-33.2016.6.26.0000, o Tribunal Regional
Eleitoral de Sao Paulo (TRE-SP) decidiu, por votagdo unanime, que:
[.-.] para que o preceito insculpido no art. 73, VI da Lei n° 9.540/97 esteja em
conformidade com a Constituicdo Federal inarredavel a conclusdo que é
legitima e licita a iniciativa legislativa que vise, exclusivamente, a revisdo

salarial cujo indice ndo ultrapasse a perda resultante da inflagdo do periodo
entre a data base do ano anterior ao eleitoral e a data base do ano eleitoral

]

Ou seja, a revisdo geral anual no ano de eleigdes, antes do periodo
vedado, s=ra a reposicdo inflaciondria dos Ultimos doze meses. Apds, devera
respeitar a&inflagdo do ano da elei¢ao.

Contudo, para os agentes politicos, o Poder Judiciario tem entendido
que o principio da anterioridade obstaculiza a concessdo da Revisdo Geral Anual,

cujos subsidios s&do fixados para a legislatura ou mandato, nos termos do art. 29, V e
81



VI, da Constituigdo Federal, tanto no ambito do Poder Executivo, quanto do Poder
Legislativo®.

4.2.2. Despesas de Publicidade e Propaganda

Trés meses antes da eleicdo estdo proibidos gastos com publicidade
institucional, o que abrange a propaganda de atos, programas, obras, servicos e
campanhas governamentais. Nisso hd, contudo, ressalvas:

e Situacdo de grave e urgente necessidade, reconhecida pela Justica
Eleitoral;

e Propaganda de bens e servigos produzidos por empresas estatais,
sujeitos a concorréncia de mercado.

E isso o que diz o art. 73, VI, b, da Lei Eleitoral:

Art. 73. Sao proibidas aos agentes publicos, servidores ou ndo, as seguintes
condutas tendentes a afetar a igualdade de oportunidades entre candidatos
nos pleitos eleitorais:

VI - nos trés meses que antecedem o pleito:

b) com excegdo da propaganda de produtos e servicos que tenham
concorréncia no mercado, autorizar publicidade institucional dos atos,
programas, obras, servicos e campanhas dos o6rgdos publicos federais,
estaduais ou municipais, ou das respectivas entidades da administrag&o
indireta, salvo em caso de grave e urgente necessidade publica, assim
reconhecida pela Justica Eleitoral.

Ainda, a Lei Eleitoral quer que, ao longo de todo o ano eleitoral, as
despesas de publicidade do primeiro semestre ndo ultrapassem a média dos gastos
no primeiro semestre dos trés ultimos anos que antecedem o pleito.

Art. 73. Sao proibidas
[...]

VIl - realizar, no primeiro semestre do ano de eleicdo, despesas com
publicidade dos orgaos publicos federais, estaduais ou municipais, ou das
respectivas entidades da administragdo indireta, que excedam a média dos
gastos no primeiro semestre dos trés ultimos anos que antecedem o pleito;
(Redacao dada pela Lei n° 13.165, de 2015)

No intento de haver controle dessas proibigdes, o TCESP, mediante
Comunicado, recomenda que as Prefeituras identifiquem, em especificas atividades
programaticas, as despesas com publicidade e propaganda:

COMUNICADO SDG n° 24, de 2011

69 Neste sentido: Supremo Tribunal Federal — Al n° 843.758, RE n° 725663, RE n® 728870 e RE n° 800617; bem como, TJSP —
ADI n° 0047613-65.2013.8.26.0000, ADI n° 0183183-23.2013.8.26.0000 e ADI n° 0275889-59.2012.8.26.0000.
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Camara Muniéiavl de Mococa
PODER LEGISLATIVO

VOTAGCAO NOMINAL

SESSAO : 12 SESSAO ORDINARIA - 182 LEGISLATURA - 2° PERIODO
DATA : 7 DE FEVEREIRO DE 2022
HORARIO . 19 HORAS.
QUORUM : MAIORIA ABSOLUTA.
MATERIA  REQUERIMENTO SOLICITANDO URGENCIA ESPECIAL
TURNO : UNICO.
PROTOCOLO /2022
VOTOS
VEREADORES

FAVORAVEL

CONTRARIO | AUSENTE

ABSTENGAO

1. |ADRIANA BATISTA DA SILVA X
2. |ADRIANA PERIANEZ RUIZ X
3. |BRASILINO ANTONIO DE MORAES X
4- |CLAYTON DIVINO BOCH <
5. |ELISANGELA MAZIERO X
6. |GUILHERME GOMES LS
7. |JOSE ANTONIO SOUSA - ZE DA COBRA X
g- |JOSE ROBERTO PEREIRA — BOB x
9. |LUISFERNANDO DOS SANTOS - TIDITHAI| X
10. |NILTON CESAR GREGHI - PROFESSOR|  x
BATATA _
11 | PAULO CESAR RODRIGUES DOS SANTOS |
— PAULO DOCAO
12- | PAULO SERGIO MIQUELIN X
13- | PRISCILA GONGALVES S
14. | ROSELI APARECIDA FAUSTINO X
BATISTUTI
15- | THIAGO JOSE COLPANI X
RESULTADO y,
Votos Favoraveis N

Votos Contrarios

Ausentes

Abstencdes

Total

)

. . ;
Y 2%

A0 S ez



Céamara M"uﬁicipéml ae Mococa
PODER LEGISLATIVO

PROTOCOLO DESPACHO

Numero Data Rubrica APROVADO
07/0212022

/ ] + 07/02/2022 @ 47 27/97.,

REQUERIMENTO N° 0O /2022. Requer regime de urgéncia

apos a manifestagdo do Nobre Plenario, tendo em vista a finalidade da propositura,
requerem regime de Urgéncia Especial para as seguintes matérias:

1.

2.

. Projeto de Lei Complementar n® 002/2022, de autoria da Mesa Diretora - Altera o Anexo

ELISANGELA MAZINT MAZIERO
BREGANOL!
Presidente

EMENTA

Especial para matérias que
especifica.

Os Vereadores que subscrevem, dentro das disposicoes Regimentais e

Projeto de Lei n° 013/2022, de autoria do Prefeito Municipal Eduardo Ribeiro Barison -
Dispbe sobre a abertura de crédito adicional suplementar, e da outras providéncias.
Projeto de Lei n°® 014/2022, de autoria do Prefeito Municipal Eduardo Ribeiro Barison -
Dispbe sobre a abertura de crédito adicional suplementar, e d4 outras providéncias.
Projeto de Lei n°® 015/2022, de autoria do Prefeito Municipal Eduardo Ribeiro Barison -
Dispde sobre a abertura de crédito adicional extraordinario por superavit, e da outras
providéncias.

Projeto de Lei n° 016/2022, de autoria do Prefeito Municipal Eduardo Ribeiro Barison -
Dispde sobre a abertura de crédito adicional extraordinario, e da outras providéncias.
Projeto de Resolugéo n® 002/2022, de autoria da Mesa Diretora - Altera o § 1°do art. 1°
da Resolugéo n° 03, de 27 de junho de 2017, que dispde sobre a instituicdo e concessao
de cartdo-alimentagéo aos servidores da Camara Municipal de Mococa.

Projeto de Lei Complementar n® 001/2022, de autoria da Mesa Diretora - Altera o Anexo
Il da Lei Complementar n° 486, de 09 de novembro de 2016.

IV da Lei Complementar n° 486, de 09 de novembro de 2016.

Projeto de Lei Complementar n° 003/2022, de autoria da Mesa Diretora — Dispde sobre
a revisdo geral anual do subsidio dos vereadores da Camara Municipal de Mococa, nos
termos do art.37, inciso X da Constituicdo da Republica.

Plenario Venerpan o Ribeiro da Silva, 7 de fevereiro de 2022.
[




SESSAO

Camara Municipal de Mococa
PODER LEGISLATIVO

VOTAGAO NOMINAL

. 12 SESSAO ORDINARIA — 182 LEGISLATURA - 2° PERIODO

DATA . 7 DE FEVEREIRO DE 2022
HORARIO : 20 HORAS.
QUORUM : MAIORIA ABSOLUTA.

MATERIA

: REQUERIMENTO SOLICITANDO SESSAO EXTRAORDINARIA

TURNO : UNICA DISCUSSAO.
PROTOCOLO /2022

VEREADORES

VOTOS

FAVORAVEL

CONTRARIO

AUSENTE

ABSTENGAO

ADRIANA BATISTA DA SILVA

K

ADRIANA PERIANEZ RUIZ

BRASILINO ANTONIO DE MORAES

CLAYTON DIVINO BOCH

ANX | A

ELISANGELA MAZIERO

GUILHERME DE SOUZA GOMES

JOSE ANTONIO SOUSA

JOSE ROBERTO PEREIRA

LUIS FERNANDO DOS SANTOS

x| XA x| o

NILTON CESAR GREGHI

PAULO CESAR RODRIGUES DOS SANTOS

PAULO SERGIO MIQUELIN

PRISCILA GONCALVES

ROSEL| APARECIDA FAUSTINO
BATISTUTI

A X |x |2

15-

THIAGO JOSE COLPANI

RESULTADO
Votos Favoraveis

Votos Contrarios

Ausentes

Abstencgdes

Total

? 4 /
/'/ 7D
IAAN -
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Camara Municipal de Mococa

PODER LEGISLATIVO
PROTOCOLO DESPACHO
Nudmero Data Rubrica APROVADO; -
07/02/2022 )
AN (G | 07022022 =
. {)7 /) \
ELISANGELA MAZINI MAZIERO
BREGANOLI
Presidente
EMENTA
REQUERIMENTO N° OL{ /2022. Requer convocagdo de Sessao
Extraordinaria para aprovacdo de
matérias que especifica.

e

requerem convocacgao de Sessdo Extraordinaria para as seguintes matérias:
1.
2.

3,

BN

($)]

6.

7.

o

. Projeto de Lei n°® 016/2022, de autoria do Prefeito Municipal Eduardo Ribeiro Barison

. Projeto de Resolugéo n° 002/2022, de autoria da Mesa Diretora - Altera 0 § 1° do

Os Vereadores que subscrevem, dentro das disposicdes Regimentais
apos a manifestagdo do Nobre Plenario, tendo em vista a finalidade da propositura,

Projeto de Lei n® 013/2022, de autoria do Prefeito Municipal Eduardo Ribeiro Barison
- Dispde sobre a abertura de crédito adicional suplementar, e da outras providéncias.
Projeto de Lei n® 014/2022, de autoria do Prefeito Municipal Eduardo Ribeiro Barison
- DispGe sobre a abertura de crédito adicional suplementar, e d4 outras providéncias.
Projeto de Lei n® 015/2022, de autoria do Prefeito Municipal Eduardo Ribeiro Barison
- Dispbde sobre a abertura de crédito adicional extraordinario por superavit, e da
outras providéncias.

- Dispbe sobre a abertura de crédito adicional extraordinario, e da outras
providéncias.

art. 1° da Resolugéo n° 03, de 27 de junho de 2017, que dispde sobre a instituicao
€ concessao de cartao-alimentacdo aos servidores da Camara Municipal de
Mococa.

Projeto de Lei Complementar n°® 001/2022, de autoria da Mesa Diretora - Altera o
Anexo Il da Lei Complementar n° 486, de 09 de novembro de 2016.

Projeto de Lei Complementar n® 002/2022, de autoria da Mesa Diretora - Altera o
Anexo IV da Lei Complementar n° 486, de 09 de novembro de 2016.

Projeto de Lei Complementar n°® 003/2022, de autoria da Mesa Diretora — Dispoe
sobre a reviséo geral anual do subsidio dos vereadores da Camara Mu icipal de
Mococa, nos termos do art.37, inciso X da Constituicao da Republica.

Plenario VeneranTo F:{[beyfo da Silva, 7 de fevereiro de 202\‘2.
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