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EUsEBIO PROVARO () REGiME
00 DE UR GENC A
Projeto de Lei Complerr]entar n° , de 29 de janeiro de 2025. _ - 92 / ;OQ-§
CAMARAMUNICIPAL DE EUSEBIO
APROVADO Concede reajuste salari ervidores
' 0 Publicos Municipais do Poder Executivo e

da outras providéncias.

O MUNICIPAL DE EUSEBIO-CE:

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei
Complementar:

Art. 12, Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a conceder reajuste
salarial ao conjunto de Servidores Publicos da Administracdo Direta do Poder Executivo,
na forma dos Anexos I, 1, lll, IV, V, VI, VII, VilI, IX, X e XI, parte integrante desta Lei.

Art. 22 Em casos excepcionais, o Chefe do Poder Executivo podera converter
a remuneracao do Cargo Comissionado em dias/horas trabalhados, na proporcionalidade
do periodo trabalhado no decorrer do més.

Art. 32 - As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta dos recursos
do Orgamento Municipal vigente.

Art. 42 Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos a 12 de janeiro de 2025, revogadas as disposi¢des em contrario.

Pago da Prefeitura Municipal de Eusébio-CE, aos 29 de janeiro de 2025.

A
JOSE ARIMATEA LIMA BARROS JUNIOR
Prefeito M{inicipal
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ANEXOS DO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° wj— , DE 29 DE JANEIRO DE 2025.
ANEXO |

siMBOLO VENCIMENTO R$ | GRATIFICAGAO TOTAL
SS 10.000,00 10.000,00
SA 5.000,00 5.000,00 10.000,00
SE 5.000,00 5.000,00 10.000,00

SiMBOLO VENCIMENTO RS | GRATIFICACAO TOTAL
DAS -1 4.000,00 2.000,00 6.000,00
DAS-2 3.200,00 1.800,00 5.000,00
DAS-3 2.400,00 1.600,00 4.000,00
DAS-4 1.600,00 1.400,00 3.000,00
DAS-5 1.300,00 1.200,00 2.500,00
DAS-6 1.000,00 1.000,00 2.000,00

SiMBOLO VENCIMENTO R$ | GRATIFICACAO TOTAL
DNS -1 6.800,00 3.200,00 10.000,00
DNS-2 5.500,00 3.000,00 8.500,00
DNS-3 4.200,00 2.800,00 7.000,00
DNS-4 3.400,00 2.600,00 6.000,00
DNS-5 2.600,00 2.400,00 5.000,00
DNS-6 1.800,00 2.200,00 4.000,00

siMBOLO VENCIMENTO RS | GRATIFICACAO TOTAL
DNM -1 1.600,00 1.400,00 3.000,00
DNM-2 1.300,00 1.200,00 2.500,00
DNM-3 1.000,00 1.000,00 2.000,00
DNM-4 1.000,00 800,00 1.800,00
DNM-5 918,00 600,00 1.518,00
DNM-6 1.028,00 490,00 1.518,00
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simMBoOLO VENCIMENTO RS | GRATIFICACAO TOTAL
FGSE-1 654,30 900,00 1.554,30
FGSE-2 865,16 1.000,00 1.865,16
FGSE-3 1.072,40 1.000,00 2.072,40
FGSE-4 1.290,50 1.300,00 2.590,50
siMBoLO VENCIMENTO RS | GRATIFICACAO TOTAL
FGD 1 4.038,24 1.350,00 5.388,24
FGD 2 4.043,67 1.500,00 5.543,67
FGD 3 4.054,53 1.800,00 5.854,53
siMBOLO VENCIMENTO RS | GRATIFICACAC TOTAL
FGVD 4.023,76 950,00 4.973,76
SiMBOLO VENCIMENTO RS | GRATIFICACAO TOTAL
FGCP 4.025,57 1.000,00 5.025,57
FGCT 4.231,00 350,00 4.581,00
siMBoLO VENCIMENTO RS | GRATIFICACAO TOTAL
SPIT-1 4.608,19 750,00 5.358,19
SPIT-1i 4.604,57 650,00 5.254,57
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SiMBOLO VENCIMENTO RS | GRATIFICACAO TOTAL
FGEPCD 4.231,00 350 4.581,00
FGETI 4.231,00 350 4.581,00
FGADAE 4.231,00 350 4.581,00
SiMBOLO VENCIMENTO RS | GRATIFICACAO TOTAL
FGTGE 4,038,24 1350,00 5.388,24
FGFE 3.931,00 650,00 4.581,00
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ANEXO |I

AGENTE ADMINISTRATIVO-A ANM-1 2.264,70 40H
AGENTE FAZENDARIO—-A ANM-1 2.264,70 40H
ALMOXARIFE-A AAO-1 1.523,24 40H
ATENDENTE-A ATA-1 1.523,24 40H
AUXILIAR ADMINISTRATIVO- A ATA-1 1.523,24 40H
AUXILIAR DE BIBLIOTECA - A ANM-1 1.523,24 40H
AUXILIAR DE ENFERMAGEM-A ANM-1 2.485,00 40H
AUXIUAR DE SECRETARIA-A ANM-1 1.523,24 40H
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - A ATA-1 1.518,00 40H
BOMBEIRO HIDRAULICO—-A AAO-1 1.523,24 40H
CALCETEIRO—-A AAO-1 1.518,00 40H
COZINHEIRO—-A AAO-1 1.518,00 40H
DIGITADOR DE COMPUTADOR - A ANM-1 1.858,34 40H
ELETRICISTA-A AAO-1 1.523,24 40H
GARI-A ATA-1 1.518,00 40H
GUARDA MUNICIPAL-A AAC-1 1.518,00 40H
MECANICO-A AAC-1 1.543,46 40H
MERENDEIRA-A AAO-1 1.518,00 40H
MOTOQUEIRO—-A AAO-1 1.518,00 40H
MOTORISTA DE AMBULANCIA—-A AAO-1 1.523,24 40H
MOTORISTA DE CAMINHAO - A AAO-1 1.545,17 40H
MOTORISTA DE ONIBUS—A AAO-1 1.746,52 40H
OPERADOR DE COMPUTADOR—-A ANM-1 1.858,34 40H
PEDREIRO-A AAO-1 1.518,00 40H
PINTOR-A AAOC-1 1.518,00 40H
RECEPCIONISTA—-A ANM-1 1.523,24 40H
SECRETARIA EXECUTIVA-A ANM-1 1.858,34 40H
SERVENTE-A ATA-1 1.518,00 40H
VIGIA-A ATA-1 1.523,24 40H
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ANEXO 1l
CARGO siMBOLO VENCIMENTO VENCIMENTO
MENSALEMRS - MENSAL EM RS -
CARGA HORARIA CARGA HORARIA
SEMANAL 15 SEMANAL 20 HORAS
HORAS
ANS-1
2.447,55 3.263,40

ADVOGADGC-A
ASSESSOR TECNICO-A ANS-1 2.447,55 3.263,40
ASSISTENTE SOCIAL-A ANS-1 2.447,55 3.263,40
BIBLIOTECARIO-A ANS-1 2.447,55 3.263,40
CONTADOR-A ANS-1 2.447,55 3.263,40
ENGENHEIRO-A ANS-1 2.447,55 3.263,40
ENFERMEIRC-A ANS-1 2.447,55 3.263,40
FARMACEUTICO BIOQUIMICO-A ANS-1 2.447,55 3.263,40
FISIOTERAPEUTA-A ANS-1 2.447,55 3.263,40
FONOAUDIOLOGO-A ANS-1 2.447,55 3.263,40
MEDICO ANESTESISTA-A ANS-1 3.735,63 4.980,49
MEDICO GENERALISTA-A ANS-1 3.735,63 4.980,49
MEDICO GINECOLOGISTA-A ANS-1 3.735,63 4.980,45
MEDICO PEDIATRA-A ANS-1 3.735,63 4,980,49
MEDICO-A ANS-1 3.735,62 4.980,49
NUTRICIONISTA-A ANS-1 2.447,55 3.263,40
ODONTOLOGO-A ANS-1 2.447,55 3.263,40
PSICOLOGO-A ANS-1 2.447,55 3.263,40
TERAPEUTA OCUPACIONAL-A ANS-1 2.447,55 3.263,40
VETERINARIO-A ANS-1 2.447,55 3.263,40
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EUSEEBIO
ANEXO IV
VENCIMENTO MENSAL
EMRS
CARGA HORARIA
CARGO siMBoOLO
SEMANAL-20 HORAS
ADVOGADO ANS-1 3.263,40
ARQUITETO ANS-1 2.220,37
ASSESSOR TECNICO ANS-1 2.220,37
ASSESSOR TECNICO EDUCACIONAL ANS-1 2.220,37
ASSISTENTE SOCIAL ANS-1 2.220,37
BIBLIOTECARIO ANS-1 2.220,37
BIOLOGO ANS-1 2.220,37
CIRURGIAO DENTISTA BUCO-MAXILO-FACIAL ANS-1 2.220,37
CIRURGIAO DENTISTA ENDODONTISTA ANS-1 2.220,37
CIRURGIAO DENTISTA PERIODONTISTA ANS-1 2.220,37
CONTADOR ANS-1 2.220,37
COORDENADOR DE ORIENTACAO SOCIAL ANS-1 2.220,37
ENFERMEIRO ANS-1 2.485,00
ENGENHEIRO ANS-1 2.220,37
FARMACEUTICO ANS-1 2.220,37
FISIOTERAPEUTA ANS-1 2.220,37
FONOAUDIOLOGO ANS-1 2.220,37
GEOLOGO ANS-1 2.220,37
GEOGRAFO ECOLOGISTA ANS-1 2.220,37
MEDICO ANESTESISTA ANS-1 4.980,49
MEDICO ANESTESIOLOGISTA PLANTONISTA ANS-1 4.980,49
MEDICO GENERALISTA ANS-1 4.980,49
MEDICO GINECOLOGISTA ANS-1 4.980,49
MEDICO NEUROLOGISTA ANS-1 4.980,49
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MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA ANS-1 4.980,49
MEDICO PEDIATRA ANS-1 4.980,49
MEDICO PSIQUIATRA ANS-1 4.980,49
MEDICO ULTRASSONOGRAFISTA ANS-1 4.980,49
NUTRICIONISTA ANS-1 2.220,37
ODONTOLOGO ANS-1 2.220,37
PROCURADOR AUTARQUICO ANS-1 2.220,37
PROFESSOR DE CIENCIAS 100 HORAS ANS-1 2.743,00
PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA 100 HORAS ANS-1 2.743,00
PROFESSOR DE GEOGRAFIA 100 HORAS ANS-1 2.743,00
PROFESSOR DE HISTORIA 100 HORAS ANS-1 2.743,00
PROFESSOR DE LINGUA INGLESA 100 HORAS ANS-1 2.743,00
PROFESSOR EDUC. BASICA | TEMPORARIO — 20 HORAS ANS-1 2.2590,50
PSICOLOGO ANS-1 2.220,37
SOCIOLOGO ANS-1 2.220,37
TERAPEUTA OCUPACIONAL ANS-1 2.220,37
TOPOGRAFO ANS-1 2.220,37
VETERINARIO ANS-1 2.220,37




CARGO VENCIMENTO MENSAL

’ EMRS
SIMBOLO
CARGA HORARIA

SEMANAL-30 HORAS
ASSISTENTE SOCIAL ANS-1 3.330,57

VENCIMENTO MENSAL

EM RS
i CARGA HORARIA
CARGO siMBOLO
SEMANAL-40 HORAS

ANALISTA DE SISTEMAS ANS-1 3.049,44
AUDITOR DE CONTROLE INTERNO ANS-1 5.129,91
AUDITOR FISCAL DE TRIBUTOS ANS-1 3.049,44
CIRURGIAO DENTISTA PSF ANS-1 4.440,74
DENTISTA PSF ANS-1 4.440,74
ENFERMEIRO ANS-1 4.970,00
MEDICO ANS-1 9.960,97
ORIENTADOR SOCIAL ANS-1 1.858,50
PEDAGOGO ANS-1 5.486,00
PSICOPEDAGOGO ANS-1 5.486,00
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PROFESSOR DE LIBRAS 200 HORAS ANS-1 5.486,00
PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA 200 HORAS ANS-1 5.486,00
PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA 200 HORAS ANS-1 5.486,00
PROFESSOR DE MATEMATICA 200 HORAS ANS-1 5.486,00
PROFESSOR POLIVALENTE 200 HORAS ANS-1 5.486,00
PROFESSOR EDUC. BASICA | TEMPORARIO —40 HORAS ANS-1 4.581,00
TECNICO ADMINISTRATIVO ANS-1 4.231,19




EUSEBICO

ANEXOV
CARGO VENCIMENTO MENSALEM CARGA HORARIA SEMANAL
R$
AGENTE ADMINISTRATIVO 2.264,70 40 HORAS
AGENTE AMBIENTAL 2.264,70 40 HORAS
AGENTE COMUNITARIO DE ENDEMIAS 3.036,00 40 HORAS
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 3.036,00 40 HORAS
AGENTE MUNICIPAL DE TRANSITO 1.518,00 40 HORAS
ALMOXARIFE 1.523,24 40 HORAS
ARTIFICE ESPECIALIZADO 1.523,24 40 HORAS
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1.523,24 40 HORAS
AUXILIARDE CONSULTORIO DENTARIO 1.518,00 40 HORAS
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 2.485,00 40 HORAS
AUXILIAR DE SALA 1.858,34 40 HORAS
AUXILIAR DE SERVICOS EDUCACIONAIS 1.523,24 40 HORAS
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 1.518,00 40 HORAS
BOMBEIRO HIDRAULICO 1.523,24 40 HORAS
CALCETEIRO 1.518,00 40 HORAS
CONSELHEIRO TUTELAR 4.529,40 40 HORAS
COZINHEIRO 1.518,00 40 HORAS
DIGITADOR 1.858,34 40 HORAS
EDUCADORSOCIAL 1.858,34 40 HORAS
ELETRICISTA 1.523,24 40 HORAS
FACILITADOR SOCIAL 1.858,34 40 HORAS
FISCAL DE OBRAS E SERVICOS 2.264,70 40 HORAS
FISCAL DE TRIBUTOS 1.858,34 40 HORAS
FISCAL SANITARIO 1.858,34 40 HORAS
GARI 1.518,00 40 HORAS
GUARDA MUNICIPAL 1.518,00 40 HORAS
MAQUEIRO 1.518,00 40 HORAS
MECANICO DE AUTOMOVEL 1.543,46 40 HORAS
MONITOR DE INFORMATICA 2.264,70 40 HORAS
MONITOR DE ESPORTES 1858,34 40 HORAS
MONITOR DE ARTES 1858,34 40 HORAS
MOTOCICLISTA 1.518,00 40 HORAS
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MOTORISTA CATEGORIA “B” 1.523,34 40 HORAS
MOTORISTA CATEGORIA “D” 1.545,17 40 HORAS
MOTORISTA CATEGORIA “E” 1.545,17 40 HORAS
OPERADOR DE MAQUINAS 223399 40 HORAS
PEDREIRO 1.518,00 40 HORAS
PINTOR 1.518,00 40 HORAS
PORTEIRO 1.523,24 40 HORAS
RECEPCIONISTA 1.523,24 40 HORAS
SERVENTE DE PEDREIRO 1.518,00 40 HORAS
TECNICO DE CADASTRO UNICO DO BOLSA
FAMILIA 1.858,34 40 HORAS
TECNICO EM ENFERMAGEM 3.479,00 40 HORAS
TECNICO EM PROTESE DENTARIA 1.545,17 40 HORAS
TECNICO EM RADIOLOGIA 2.824,00 40 HORAS
TELEFONISTA 1.518,00 40 HORAS
VIGIA 1.518,00 40 HORAS
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EUSEBERIO
ANEXO VI
PCCR - MAGISTERIO
CLASSE REFERENCIA VENCIMENTO EM RS
20 HORAS 40 HORAS

01 2.290,50 4.581,00

02 2.336,31 4.672,62

03 2.383,04 4.766,07

04 2.430,70 4.861,39

05 247931 4.958,62

06 2.528,90 5.057,79

07 2.579,48 5.158,95

08 2.631,06 5.262,13

09 2.683,69 5.367,37

10 2.737,36 5.474,72

11 2.792,11 5.584,21

12 2.847,95 5.695,90

13 2.904,91 5.809,82

= 14 2.963,01 5.926,01

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | 5 3.022,27 504453
16 3.082,71 6.165,42

17 3.144,37 6.288,73

18 3.207,25 6.414,51
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CLASSE REFERENCIA VENCIMENTO EM RS
20 HORAS 40 HORAS
o1 2.743,00 5.486,00
02 2.797,86 5.595,72
03 2.853,82 5.707,63
04 2.910,89 5.821,79
05 2.969,11 5.938,22
06 3.028,49 6.056,99
07 3.089,06 6.178,13
08 3.150,84 6.301,69
09 3.213,86 6.427,72
10 3.278,14 6.556,28
11 3.343,70 6.687,40
12 3.410,58 6.821,15
13 3.478,79 6.957,57
~ 14 3.548,36 7.096,73
PROFESSOR DE EDUCACAOQ BASICA Il / 5 3.619.33 7338,66
PROFESSOR DE DISCIPLINAS ESPECIFICAS 16 369172 7.383.43
17 3.765,55 7.531,10
18 3.840,86 7.681,72
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CLASSE REFERENCIA VENCIMENTO EM RS

20 HORAS 40 HORAS
01 3.150,84 6.301,69
02 3.213,86 6.427,72
03 3.278,13 6.556,28
04 3.343,70 6.687,40
05 3.410,57 6.821,15
06 3.478,78 6.957,57
07 3.548,36 7.096,73
08 3.619,32 7.238,66
09 3.691,71 7.383,43
10 3.765,55 7.531,10
11 3.840,86 7.681,72
12 3.917,67 7.835,36
ORIENTADOR / SUPERVISOR 13 3.996,03 7.992,07
14 4.075,95 8.151,91
15 4.157,47 8.314,95
16 4.240,62 8.481,25
17 4.325,43 8.650,87

18
4.411,94 8.823,89




MATRIZ HIERARQUICA PCCR ADMINISTRATIVO

CLASSE A-PV VALOR
1 1.518,00
2 1.548,36
3 157933
4 1.610,91
D 1.643,13
6 1.675,99
7 1.705,51
8 1.743,70
9 1.778,58
10 1.814,15
11 1.850,43
12 1.887,44
13 1.925,19
14 1.963,69
15 2.002,97
16 2.043,03
4 74 2.083,89
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ANEXO Vii

MATRIZ HIERARQUICA
PCCR ADMINISTRATIVO
CLASSE A

CLASSEB -1

inheiro. 150

CLASSE B-PV VALOR
1 1.518,00
2 1.548,36
3 1.579,33
4 1.610,91
5 1.643,13
6 1.6/599
7 1.709,51
8 1.743,70
9 1.778,58

10 1.814,15
11 1.850,43
12 1.887,44
13 1.925,19
14 1.963,69
15 2.002,97
16 2.043,03
17 2.083,89
18 212557




CLASSE B-1I PV VALOR
il 1.523,24
2 1.553,70
3 1.584,78
4 1.616,47
5 1.648,80
6 1.681,78
& 1.715,42
8 1.749,72
9 1.784,72
10 1.820,41
11 1.856,82
12 1.893,96
13 1.931,84
14 1.970,47
15 2.009,88
16 2.050,08
17 2.091,08
18 2.132,90

T ——
& 85 3824-5780
U

CLASSEB -1l

@ Rua Edmilson Pinheiro, 150

ce.gov.br CEP 61760-000
CLASSE B-lll PV VALOR
1 1.545,17
2 1.576,07
3 1.607,59
4 1.639,75
5 1672,54
6 1.705,99
7 1.740,11
8 1.774,91
9 1.810,41
10 1.846,62
11 1.883,55
12 1.921,22
13 1.959,65
14 1.998,34
15 2.038,82
16 2.079,60
17 2.121,19
18 2.163,61




CLASSE B-IV PV VALOR
1 1.746,52
2 1.781,45
3 1.817,08
a 1.853,42
5 1.890,49
6 1.928,30
7 1.966,87
8 2.006,20
9 2.046,33
10 2.087,25
11 2.129,00
12 2.171,58
13 2.215,01
14 2.259,31
15 2.304,50
16 2.350,59
17 2.397,60
18 2.445,55

MATRIZ
HIERARQUICA PCCR
ADMINISTRATIVO
CLASSEB -1V

CLASSE B-V PV VALOR
1 1.543,46
2 1.574,33
3 1.605,82
4 1.637,93
5 1.670,69
6 1.704,10
7 1.738,19
8 1.772,95
9 1.808,41
10 1.844,58
11 1.881,47
12 1.919,10
13 1.957,48
14 1.996,63
15 2.036,56
16 2.077,29
17 2.118,84
18 2.161,22
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EUSERBIO
CIASSEC
CLASSE C-PV VALCR
1 185834
2 189551
3 1.933,42
4 1.972,09
5 2.011,53
6 2.051,76
7 2.092,79
8 2.134,65
9 2.177,34
10 2.220,89
11 2.26531
12 2.310,61
13 2.356,82
14 2.403,96
15 2.452,04
16 2.501,08
17 2.551,10
18 2.602,12
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CLASSE D
CLASSE D-PV VALOR
1 2.264,70
] 2.309,99
3 2.356,19
] 2.403,32
5 2.451,38
6 2.500,41
7 2.550,42
8 2.601,43
9 2.653,46
10 2.706,53
11 2.760,66
12 2.815,87
13 2.872,19
14 2.929,63
15 2.988,22
16 3.047,99
17 3.108,95
18 3.171,13
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CLASSE E
CLASSEE- | 20HS 30 HS 40 HS
2 VALOR | VALOR VALOR
1 2.220,37 | 3.330,57 | 4.440,74
2 2.264,78 | 3.397,18 | 4.529,55
3 2310,07 | 3.465,13 | 4.620,15
4 2.356,27 | 3.534,43 | 4.712,55
5 2.403,40 | 3.605,12 | 4.806,30
6 245147 | 3.677,22 | 4.902,94
7 2.500,50 | 3.750,76 | 5.000,99
8 2.550,51 | 3.825,78 | 5.101,01
9 2601,52 | 3.902,29 | 5.203,03
10 2.653,55 | 3.980,34 | 5.307,10
11 2.706,62 | 4.059,95 | 5.413,24
(% 2.760,75 | 4.141,15 | 5.521,50
13 2.815,97 | 4.223,97 | 5631,93
14 2.872,29 | 4.308,45 | 5.744,57
15 2.929,73 | 4.394,62 | 5.859,46
16 2.98833 | 4.482,51 | 5.976,65
17 3.048,09 | 4.572,16 | 6.096,18
18 3.109,05 | 4.663,60 | 6.218,11
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CLASSE G-PV VALOR CLASSE H-PV VALOR
1 5.538,23 1 4.231,89
2 5.648,99 2 4.316,53
3 5.761,97 2 4.402,86
4 5.877,21 4 4.490,92
S 5.994,76 5 4,580,73
6 ELAE | cassE 6 4.672,35
7 6.236,95 7 476580 |  CLASSEH
8 6.361,69 8 4.861,11
9 6.488,92 9 4.958,33
10 6.618,70 10 5.057,50
11 6.751,07 11 5.158,65
12 6.886,09 12 5.261,82
13 7.023,81 13 5.367,06
14 7.164,29 14 5.474,40
15 7.307,58 15 5.583,89
16 7.453,73 16 5.695,57
17 7.602,80 17 5.809,48
18 7.754,86 18 5.925,67
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CLASSE |
CLASSE I-PV VALOR
1 3.049,44
2 3.110,43
3 3.172,64
4 3.236,09
5 3.300,81
5 3.366,83
7 3.434,16
8 3.502,85
9 3.572,90
10 3.644,36
11 3.717,25
12 3.791,60
13 3.867,43
14 3.944,78
15 4.023,67
16 4.104,14
17 4.186,23
18 4.269,95

CLASSE J
CLASSE I-PV VALOR
1 5.129,91
2 5.232,51
3 5.337,16
a 5.443,90
5 5.552,78
6 5.663,84
] 5.777,11
8 5.892,65
9 6.010,51
10 6.130,72
11 6.253,33
12 6.378,40
13 6.505,97
14 6.636,09
15 6.768,81
16 6.904,18
¥ ] 7.042,27
18 7.183,11
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ANEXO Vil
HOSPITAL PLANTAO PLANTAO PLANTAO  NOS | FERIADOS NOBRES | CARGA
DIURNO  DE | NOTURNO  DE | SABADOS, (CARNAVAL, SENANA | HORARIA
SEGUNDA A | SEGUNDA A | DOMINGOS E| SANTA, NATAL E ANO
SEXTA-FEIRA SEXTA-FEIRA FERIADOS NOVO)
CATEGORIA
MEDICO CLINICO 1.800,00 1.900,00 2.000,00 2.700,00 | 12 HORAS
GERAL
MEDICO 2.100,00 2.200,00 2.300,00 3.150,00 | 12 HORAS
OBSTETRA
MEDICO 2.100,00 2.200,00 2.300,00 3.150,00 | 12 HORAS
ANESTESISTA
MEDICOS 2.100,00 2.200,00 2.300,00 3.150,00 | 12 HORAS
PEDIATRA
ENFERMEIROS 399,00 465,00 465,00 598,00 | 12 HORAS
TEC. 279,00 326,00 326,00 419,00 | 12 HORAS
ENFERMAGEM
AUX. 199,00 233,00 233,00 299,00 | 12 HORAS
ENFERMAGEM
POLICLINICA PLANTAO DIURNO DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA CARGA HORARIA
CATEGORIA
MEDICOS 1.800,00 12 HORAS
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HOSPITAL ADICIONAL POR PROCEDIMENTO
PARTO CESARIANO ELETIVO 150,00
PARTO NORMAL 150,00
CIRURGIA GINECOLOGICA ELETIVA 200,00
ANESTESIA DE PROCEDIMENTO CIRURGICO ELETIVO 100,00
ASSISTENCIA NEONATAL DE PROCEDIMENTO OBSTETRICO ELETIVO 70,00
HOSPITAL SIMBOLO VENCIMENTO MENSAL EM RS CARGA HORARIA
CATEGORIA

oy Areasisond ANS-1 1.295,00 12 HORAS

PLANTONISTA S

ENFERMEIRO ANS-1 RAS

PLANTONISTA 2.590,90 24 HO

ENFERMEIRO

PLANTONISTA ANS-1 3.886,00 36 HORAS

*PORTARIA DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL REGULAMENTARA A PRODUTIVIDADE CONSTANTE NESTA TABELA.
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ANEXO IX
Lei 966/2010 "
5 MATRIZ HIERARQUICA
MATRIZ HIERARQUICA SALARIAL - NIVEL B
SALARIAL - NiVEL A
PADRAO DE 40h 40h 40h PADRAO DE 40h 40h 40h
VENCIMENTO VENCIMENTO
VALOR EM RS | 1l 1l VALOR EM RS | il 1l
1.518,00 1 1.518,00 1
1.518,00 2 1 1.518,00 2 1
1.518,00 3 2 1 1.518,00 3 2 1
1.518,00 4 3 2 1.518,00 4 3 2
1.528,39 5 4 3 1.528,39 5 4 3
1.558,96 6 5 4 1.558,96 6 5 4
1.590,14 7 6 5 1.590,14 7 6 3
1.621,94 8 7 6 1.621,94 8 7 6
1.654,38 9 8 7 1.654,38 g 8 7
1.687,47 10 9 8 1.687,47 10 9 8
1.721,22 11 10 9 1.721,22 11 10 9
1.755,64 12 11 10 1.755,64 12 11 10
1.790,76 3 V) 11 1.790,76 13 12 11
1.826,57 14 13 12 -
1.863,10 15 14 13 i'zzg'i; 1: 3 123
1.900,37 16 15 14 1‘900'37 6 15 1
1.938,37 17 16 15 193837 T 16 15
1.977,14 18 17 16 '977' v o 5 T3
i s = = ;.016’68 18 17
2.057,02 18 ey
2.057,02 18

s
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EUSEBEBIO
Lei 966/2010 SALARIAL - NIVEL C
MATRIZ HIERARQUICA
(MOTORISTA DE AMBULANCIA)
SALARIAL - NIVELC
PADRAO DE 40h 40h 40h ErORROIaR ool o =
| i ]
move
i 4 1.523,24 1

1.518,00 1 1.553,70 2 1
1.548,36 2 1 1.584,78 3 2 1
1.579,33 3 2 1 1.616,47 4 3 5
1.610,91 4 3 2 1.648,80 5 4 3
1.643,13 5 4 3 1.681,78 6 5 4
1.675,99 6 5 4 171542 7 6 5
1.709,51 7 6 5 1.749,72 8 7 6
1.743,70 8 7 6 1.784,72 9 g 7
1.778,58 9 8 7 1.820,41 10 9 8
1.814,15 10 9 8 1.856,82 11 10 9
1.850,43 11 10 9 1.893,96 12 11 10
1.887,44 12 11 10 1.931,84 13 12 11
1.925,19 13 12 11 1.970,47 14 13 2
1.963,69 14 13 12 L . 14 13
2.002,97 15 14 3 2.050,08 16 15 14
2.043,03 16 15 14 2.091,08 17 16 15
2.083,89 7 6 15 £1ne ) | 48 L 16
2.125,57 18 17 16 ; ;;g'gg = 24
2.168,08 18 17 i -
2.211,44 18
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NIVEL C (Motorista “B”) NIVEL C (Motorista “D")

PADRAO DE 40h 40h | 40h PADRAO DE 40h 40h 40h

VENCIMENTO VENCIMENTO

VALOR EMRS | il i VALOREM RS | ] i
1.523,24 1 1.545,17 1
1.553,70 2 1 1.576,07 2 1
1.584,78 3 2 1 1.607,59 3 2 1
1.616,47 4 3 2 1.639,75 4 3 2
1.648,80 5 4 3 1.672,54 9 4 3
1.681,78 6 S5 4 1.705,99 6 5 4
1.715,42 7 6 5 1.740,11 P ; 6 5
1.749,72 8 7 6 1.774,91 8 7 6
1.784,72 9 8 7 1.810,41 9 8 7
1.820,41 10 9 8 1.846,62 10 9 8
1.856,82 11 10 9 1.883,55 11 10 9
1.893,96 12 11 10 1.921,22 12 11 10
1.931,84 13 12 11 1.959,65 13 12 11
1.970,47 14 13 12 1.998,84 14 13 12
2.009,88 15 14 13 2.038,82 15 14 13
2.050,08 16 15 14 2.079,60 16 15 14
2.091,08 17 16 15 2.121.19 17 16 15
2.132,90 18 17 16 2.163,61 18 17 16
2.175,56 18 17 2.206,88 18 17
2.219,07 18
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MATRIZ HIERARQUICA SALARIAL

NIVELD

PADRAO DE 40h 40h 40h

VENCIMENTO

VALOREMRS |I I 1
2.824,00 1
2.880,48 2 1
2.938,09 3 2 1
2.996,85 4 3 2
3.056,79 5 4 3
3.117,92 6 5 4
3.180,28 7 6 5
3.243,89 8 7 6
3.308,77 9 8 7
3.374,94 10 9 8
3.442,44 11 10 9
3.511,29 12 11 10
3.581,51 13 12 11
3.653,15 14 13 12
3.726,21 15 14 13
3.800,73 16 15 14
3.876,75 17 16 15
3.954,28 18 17 16
4.033,37 18 17
4.114,03 18
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MATRIZ HIERARQUICA
PISO SALARIAL DOS ACS e ACE
PADRAO DE 40h 40h 40h

VENCIMENTO

VALOR EM R$ ] ] n
3.036,00 1
3.096,72 2 1
3.158,65 3 2 1
3.221,82 4 3 2
3.286,26 5 4 3
3.351,99 6 5 4
3.419,03 7 6 5
3.487,41 8 7 6
3.557,16 9 8 7
3.628,30 10 9 8
3.700,87 11 10 e
3.774,89 12 11 10
3.850,39 13 12 11
3.927,40 14 13 12
4.005,95 15 14 13
4.086,07 16 15 14
4.167,79 17 16 15
4.251,15 18 17 16
4.336,17 18 17
4.422,89 18
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PADRAO DE VENCIMENTO
I - I - il PV
15h 20h 40h 15h 20h 40h 15h 20h 40h
1.665,28 2.220,37| 4.440,74| 1
1.698,59| 2.264,78| 4.529,55| 2 | 1.698,59| 2.264,78| 4.529,55| 1
1.732,56| 2.310,07| 4.620,15| 3 | 1.732,56| 2.310,08| 4.620,14| 2 | 2.447,55| 3.263,40| 6.526,80 | 1
1.767,21| 2.356,27| 4.71255| 4 | 1767,21| 2.356,28| 4.712,54| 3 | 2.496,50| 3.328,67| 6.657,34 | 2
1.802,55| 2.403,40| 4.806,80| 5 | 1.802,56| 2.403,40| 4.806,79| 4 | 2.546,43| 3.395,24| 6.790,48 | 3
1.838,60| 2.451,47| 4.902,94| 6 | 1.838,61| 2451,47| 4.902,93| 5 | 2.597,36| 3.463,15| 6.926,29 | 4
1.875,38| 2.500,50| 5.000,99| 7 | 1.875,38| 2.500,50| 5.000,99| 6 | 2.649,31| 3.532,41| 7.064,82 | 5
1.912,88| 2.550,51| 5.101,01| 8 | 1.912,89| 2.550,51| 5.101,01| 7 | 2.702,29| 3.603,06| 7.206,11| 6
1.951,14| 2.601,52| 5.203,03| 9 | 1951,15| 2.601,52| 5.203,03| 8 | 2.756,34| 3.675,12| 7.350,24 | 7
1.990,16 | 2.653,55| 5.307,10| 10 | 1.990,17| 2.653,55| 5.307,09| 9 | 2.811,47| 3.748,62| 7.497,24 | 8
2.029,97| 2.706,62| 5.413,24| 11 | 2.029,97| 2.706,62| 5.413,23| 10 | 2.867,69| 3.823,59| 7.647,19 | 9
2.070,57| 2.760,75| 5.521,50| 12 | 2.070,57| 2.760,75| 5.521,50| 11 | 2.925,05| 3.900,07| 7.800,13 | 10
2.111,98| 2.815,97| 5.631,93| 13 | 2.111,98] 2.815,97| 5.631,93| 12 | 2.983,55| 3.978,07| 7.956,13 | 11
2.154,22| 2.872,29| 5.744,57| 14 | 2.154,22| 2.872,29| 5.744,56| 13 | 3.043,22| 4.057,63| 8.115,26 | 12
2.197,30| 2.929,73| 5.859,46| 15 | 2.197,31| 2.929,73| 5.859,46| 14 | 3.104,09| 4.138,78| 8.277,56 | 13
2.241,25| 2.988,33| 5.976,65| 16 | 2.241,25| 2.988,33| 5.976,65| 15 | 3.166,17| 4.221,56| 8.443,11 | 14
2.286,07| 3.048,09| 6.096,18| 17 | 2.286,08| 3.048,10{ 6.096,18| 16 | 3.229,49| 4.305,99| 8.611,97 | 15
2.331,79 3.109,05| 6.218,11| 18 | 2.331,80{ 3.109,06| 6.218,10{ 17 | 3.294,08| 4.392,11| 8.784,21 | 16
2.378,44| 3.171,24| 6.342,46| 18 | 3.359,96| 4.479,95| 8.959,90 | 17
3.427,16| 4.569,55| 9.139,10 | 18




HIERARQUICA SALARIAL - NIVEL F

PADRAO DE VENCIMENTO
' it 1l
15h 20h aon |V 15n 20h son | [ 15n 20h aon |7V
3.735,63 | 4.980,49 | 9.960,98 | 1

3.810,34 | 5.080,10 10'1060'2 2 | 3.810,34 | 5.080,10 10‘1060'2 1
3.886,55 | 5.181,70 10'3063’4 3 | 3.886,55 | 5.181,70 10'353'4 2 3'8§6'5 5.181,70 10'3063'4 1
3.964,28 | 5.285,34 10'5770'6 4 | 3.964,28 | 5.285,34 10‘5770'6 3 3‘924'2 5.285,33 10'5770'6 2
404357 | 5.391,04 10.7:2,0 g | e leasa 10.7982,0 X 4.033,5 — 10.7:2,0 3
4.124,44 | 5.498,86 10'9; 771 6 | 4.12443 | 5.498,86 10'939 Wl 4'1?‘4'4 5.498,86 10'9297'7 a4
4.206,93 | 5.608,84 11.2817,6 B A 11.2817,6 5 4.2(;6,9 _— 11.2817,6 g
429106 | 5.721,02 11.4;,2,0 s | 430106 | s722.00 11.:::;2,0 5 4.2!;1,0 _— 11.4:2,0 .
4.376,89 | 5.835,44 11'687 08| 9 | 4.376,38 | 5.835,44 11‘687 d 4'357,6'8 5.835,44 11'677 081 5
4.464,82 | 5.952,15 11'9:4’2 10 | 4.464,42 | 5.952,15 11'9;)4’2 9 4'434'4 5.952,14 11'9;)4’2 8
4.553,71 | 6.071,19 12‘1;2'3 11 4.553,71 | 6.071,19 12'1:2'3 10 4'5?'7 6.071,19 12'1742'3 )
4.644,79 | 6.192,61 12'3:5'2 4.644,78 | 6.192,61 12'3385’2 1 4‘5;4'7 6.192,61 12'3285'2 10
4.737,68 | 6.316,47 12'6;2'9 4.737,68 | 6.316,47 12'6332'9 12 4'737'6 6.316,46 12'6332'9 1
4.832,44 | 6.442,79 12'8:5'5 14| 4.832,43 | 6.442,80 12‘8:5'5 13 4'8‘22’4 6.442,79 12'8:5'5 12
4.929,08 | 6.571,65 13'15'3’3 15| 4.929,08 | 6.571,65 13'1(?3'3 14 4‘9‘39'0 6.571,65 13‘16‘3’3 13
5.027,67 | 6.703,08 13-4706,1 16| 5.027,66 | 6.703,08 13.4706,1 4 5.0.’;7,6 6.703,08 13.4606,1 .
5.128,22 | 6.837,15 13'6974'2 17| 5.128,22 | 6.837,15 13‘697 %21 16 5‘%8'2 6.837,14 13'6,37 42| 45
523078 | 697389 | %77 | 18] 523078 | 697389 | %77 | 17 | > | 697389 | B%7 | 16
5.335,40 | 7.113,37 14'2326'7 18 5'335'4 7.113,36 14'2326'7 17
5.412,1 - 14.5611,2 ™
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MATRIZ HIERARQUICA SALARIAL
NIVEL G
ENFERMEIROS

PADRAO DE 40h
VENCIMENTO
VALOR EM RS ]
4.970,00 1
5.069,40 2
5.170,79 3
5.274,20 4
5.379,69 5
5.487,28 6
5.597,03 7
5.708,97 8
5.823,15 9
5.939,61 10
6.058,40 11
6.179,57 12
6.303,16 13
6.429,22 14
6.557,81 15
6.688,97 16
6.822,74 17
6.959,20 18




MATRIZ HIERARQUICA SALARIAL

NIVELH
TECNICO DE ENFERMAGEM
PADRAO DE 40h
VENCIMENTO

VALOREM RS i
3.479,00 1
3.548,58 2
3.619,55 3
3.691,94 4
3.765,78 5
3.841,10 6
3.917,92 7
3.996,28 8
4.076,20 9
4.157,73 10
4.240,88 11
4.325,70 12
4.412,21 13
4.500,46 14
4.590,47 15
4.682,28 16
4.775,92 1
4.871,44 18
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MATRIZ HIERARQUICA
SALARIAL
NIiVEL |
AUXILIAR DE ENFERMAGEM
40h
PADRAO DE VENCIMENTO
VALOR EM RS ]
2.485,00 1
2.534,70 2
2.585,39 3
2.637,10 4
2.689,84 5
2.743,64 6
2.798,51 7
2.854,48 8
2.911,57 9
2.969,81 10
3.029,20 11
3.089,79 12
3.151,58 13
3.214,61 14
3.278,90 15
3.344,48 16
3.411,37 17
3.479,60 ) 18




ANEXO X
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PLANOS DE CARGOS, CARREIRAS E SALARIOS (PCCS) DA GUARDA MUNICIPAL

Guarda Guarda Subinspeto inspetor
22 12 r
PADRAO DE
VENCIMENTO
CLASSEA CLASSEB CLASSE C CLASSE
D
I il mj i il it Il mii il i
VALOR EM

N° RS
1 1897,50 1
2 1.944,94 2 1
3 1.993,56 3 2 1
4 2.043,40 4 3 211
5 2.094,48 5 4 312 1
6 2.146,85 6 5 413 2 1
7 2.200,52 7 6 514 3 251
8 2.25553 8 7 615 4 32 1
9 2.311,92 9 8 716 5 413 2 1
10 2.369,72 10 9 8|7 6 514 3 211
11 2.428,96 11 10 918 7 6|5 4 3i2 1
12 2.489,68 12 11 10{ S 8 716 5 413 2 1
13 2.551,93 13 12 11} 10 9 817 6 514 3 2
14 2.615,72 14 13 12§11 10 91}8 7 615 4 3
15 2.681,12 15 14 13| 12 11 10 9 8 716 5 4
16 2.748,15 16 15 14113 12 11{ 10 9 817 6 5
17 2.816,85 17 16 15{ 14 13 12111 10 918 7 6
18 2.887,27 18 17 16} 15 14 13} 12 11 10| 9 8 7
19 2.959,45 19 18 17| 16 15 14113 12 11} 10 9 8
20 3.033,44 20 19 18} 17 16 15114 13 12§11 10 9
21 3.109,27 20 19} 18 17 16115 14 13} 12 11 10
22 3.187,01 20| 19 18 17116 15 14113 12 11
23 3.266,68 20 19 1817 16 15} 14 13 12
24 3.348,35 20 19] 18 17 16} 15 14 13
25 3.432,06 20} 19 18 17} 16 15 14
26 3.517,86. 20 15 18} 17 16 15
27 3.605,81 20 19] 18 17 16
28 3.695,95 20{ 19 18 17
29 3.788,35 20 19 18
30 3.883,06 20 19
31 3.980,13 20
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ANEXO XI

PLANO DE CARGO, CARREIRA E REMUNERACAO - PCCR, AGENTE MUNICIPAL DE
TRANSITO. LEI COMPLEMENTAR 067, DE 04 DE ABRIL DE 2022

REFERENCIAS —PV VENCIMENTO BASICO (R$)
CLASSE
40 HORAS SEMANAIS

1 1.518,00
2 1.548,36
1.579,33

3
4 1.610,91
5 1.643,13
6 1.675,99
- 7 1.709,51
8 1.743,70
9 1.778,58
10 1.814,15
1 1.850,43
2 1.887,44
1.925,19

3
4 1.963,69
5 2.002,97
6 2.043,03
. 7 2.083,89
8 2.125,57
9 2.168,08
10 2.211,44

L7
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1 2.255,67
2 2.300,78
2.346,80

3
4 2.393,73
c 5 2.441,61
6 2.490,44
7 2.540,25
3 2.591,05
9 2.642,87
10 2.695,73
1 2.749,65
2.804,64
2.860,73

3
4 2.917,95
D 5 2.976,31
5 3.035,83
7 3.096,55
3 3.158,48
9 3.221,65
10 3.286,08

W
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Mensagem n°. 001/2025, de 29 de janeiro de 2025.

Senhor Presidente,

Tenho a honra de encaminhar a essa augusta Casa Legislativa, por
intermédio de Vossa Exceléncia, nos termos da Lei Organica do Municipio, em carater de
URGENCIA/URGENTISSIMA, o incluso Projeto de Lei Complementar que “Concede
reajuste salarial aos Servidores Publicos Municipais do Poder Executivo e da outras

providéncias”.

O presente Projeto de Lei visa conceder reajuste salarial aos Servidores
Publicos Municipais do Poder Executivo.

Assim, vislumbram-se o interesse publico e a eficiéncia, corolarios da boa
administragdo publica, pelo qual estou certo de que a presente proposicdo merece
acolhida por parte dessa Augusta Camara Municipal.

Certo de que o elevado espirito plblico de Vossa Exceléncia e de seus
pares presidira a decisdo legislativa, reitero, na oportunidade, protestos de estima e

apreco.

JOSE ARIMATEA LIMA BARROS JUNIOR
Prefeito Mdnicipal

Exmo. Sr.
Vereador Dyexon de Oliveira Abreu
Presidente da Camara Municipal de Eusébio-CE



