PREFEITURA DO MUNICiPIO DE PEDRO LEOPOLDO

LEI N.2 3.844, DE 11 DE JULHO DE 2025.

Dispde sobre a contratagdo por tempo determinado
para atender a necessidade tempordria de excepcional
interesse publico, nos termos do inciso IX do art. 37 da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.

O Povo do Municipio de Pedro Leopoldo, por seus representantes legais, aprovou e eu, em seu
nome, sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 Fica autorizado aos oOrgios e entidades da Administracdo Publica direta, autarquica e
fundacional, para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, efetuar
contratacdo de pessoal por tempo determinado, nos termos do inciso IX do art. 37 da Constitui¢do da
Republica Federativa do Brasil, conforme condigdes e prazos previstos nesta lei.

Paragrafo Unico. Para fins da contratacdo por tempo determinado a que se refere o caput deste
artigo, entende-se como de excepcional interesse publico a situacdo transitéria que demande urgéncia
na realizacdo ou na manutencdo de servigo publico essencial ou aquela em que a transitoriedade e a
excepcionalidade do evento n3o justifiquem a criacdo de cargo efetivo.

Art. 22 Consideram-se hipdteses de necessidade temporaria de excepcional interesse publico, para
fins de contratagdo por tempo determinado:

| - assisténcia a situagbes de calamidade publica e de emergéncia;
Il - combate a surtos endémicos;
Ill - realizacdo de cadastramentos ou recenseamentos;

IV - caréncia de pessoal em decorréncia de afastamentos ou licenca de servidores ocupantes de
cargos efetivos, quando o servico publico ndo puder ser desempenhado a contento com o quadro
remanescente, ficando a duracdo do contrato administrativo limitada ao periodo da licenga ou do
afastamento;

V - nimero de servidores efetivos insuficiente para a continuidade dos servigos publicos essenciais,
desde que n3o haja candidatos aprovados em concurso publico aptos a nomeagdo, ficando a duragéo
dos contratos limitada ao provimento dos cargos mediante concurso publico subsequente;

VI - caréncia de pessoal para o desempenho de atividades sazonais, projetos temporarios ou
emergenciais que ndo justifiquem a criacdo de cargo efetivo, especialmente:

a) as desenvolvidas no dambito dos projetos especificos nas dreas de Saude, Seguranga e Prevencao,
Politicas Urbanas, Obras e Infraestrutura, Vigilancia, Assisténcia Social, Segurancga Alimentar, Cidadania, e
Meio Ambiente; '

b) as que utilizem técnicas especializadas de tecnologia da informagdo, de comunicagdo e de
revisio de processos de trabalho que se caracterizem como projetos especificos criados por prazo
determinado no ambito dos 6rgdos e entidades do Poder Executivo;

c) para solucdo de demandas sazonais de processos administrativos no ambito dos 6rgdos e
entidades do Poder Executivo.

§ 12 Para os fins do inciso V do caput deste artigo, consideram-se servigos publicos essenciais
aqueles desenvolvidos nas areas de Satide, Seguranca e Prevencdo, Educagdo, Politicas Urbanas, Obras e
Infraestrutura, Vigilancia, Assisténcia Social, Seguranca Alimentar, Cidadania, e Meio Ambiente. |
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§ 22 As contratacbes a que se refere o inciso VI do caput deste artigo serdo vinculadas
exclusivamente a atividade sazonal, ao projeto temporario ou emergencial.

§ 32 Na hip6tese de contratacdo por tempo determinado prevista no inciso V do caput deste artigo,
serdo adotadas, imediatamente, as providéncias necessarias a realizagdo do concurso publico para
provimento dos cargos.

§ 42 A realizacdo de concurso publico para provimentos dos cargos de que trata o § 32 observara a
disponibilidade orcamentaria e as limitacdes relacionadas a despesa total com pessoal.

VIl - demandas decorrentes de convénios firmados entre o Municipio e entes da federagdo ou
outras entidades, de carater transitoério;

Art. 32 O recrutamento do pessoal a ser contratado por tempo determinado serd realizado
mediante processo seletivo simplificado, conforme edital a ser publicado pelo érgdo ou entidade
contratante, ao qual deve ser dada ampla divulgacdo pelos meios oficiais do Municipio.

Art. 42 As contratacdes de que trata esta lei serdo feitas com a observancia dos seguintes prazos
maximos, permitida uma prorrogagdo por igual periodo:

| - 6 (seis) meses, nos casos dos incisos | e Il do caput do art. 29;
Il - 2 (dois) anos, no caso do inciso Il do caput do art. 29;
Il - 1 (um ano), nos casos dos incisos IV e V do caput art. 29;

IV - 2 (dois) anos ou enquanto perdurarem as atividades sazonais, nos casos previstos nos incisos
Vi e Vil do caput do art. 29, desde que ndo exceda o prazo total previsto para a contratagdo e sua
prorrogacao.

Paragrafo Unico. E admitida a prorrogacio dos contratos uma Unica vez, por igual periodo, desde
que demonstrada a permanéncia da situacdo excepcional de interesse publico que motivou as
contratacdes temporarias, mediante a formalizacdo de aditamento ao respectivo contrato administrativo,
nao podendo ser ultrapassado o prazo de 02(dois) anos.

Art. 52 As contratacdes somente poderdo ser feitas com observincia da dotagdo orgcamentaria
especifica e mediante prévia autorizacdo do Secretdrio Municipal sob cuja supervisdo se encontrar o
orgdo ou entidade contratante, conforme estabelecido em regulamento.

Art. 62 E vedada a contratacdo por tempo determinado de servidor da administragdo publica direta
ou indireta da Uni3o, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios, bem como de empregados ou
servidores de suas subsidiarias ou controladas;

Paragrafo Gnico. Excetua-se do disposto no caput deste artigo a contratagdo de servidor
enquadrado nas hipdteses previstas no inciso XVI do art. 37 da Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil, desde que comprovada a compatibilidade de horarios.

Art. 72 A remuneracio do pessoal contratado por tempo determinado sera a fixada no contrato,
ndo podendo ser superior a prevista para o nivel de ingresso da carreira cujas atribui¢cdes correspondam
as funcdes do pessoal contratado ou, inexistindo correspondéncia, em valor compativel com o dos
saldrios pagos pela iniciativa privada para o desempenho dessas funcdes.

§ 12 Para os efeitos deste artigo, poderdo ser concedidas ao contratado, a critério da administragao
publica e conforme previsdo expressa no contrato, as parcelas remuneratorias previstas em lei devidas
a0s cargos publicos tomados como referéncia, excluidas as vantagens de natureza individual.
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§ 22 Regulamento podera fixar as diretrizes e as parcelas remuneratorias para a fixacdo dos valores
contratuais, conforme disposto no caput e no § 12 deste artigo, considerando a categoria profissional e 0
cargo de contratagdo, tendo como limite a remuneragdo devida ao cargo efetivo equivalente.

§ 32 No caso do inciso lll do caput do art. 22, quando se tratar de coleta de dados, o valor da
remuneracdo podera ser formado por unidade produzida, desde que observado o disposto no caput
deste artigo.

§ 42 Nio existindo nos planos de carreira do Municipio a correspondéncia estabelecida no caput
do presente artigo, o vencimento tera como referéncia o mesmo valor previsto para outros cargos
existentes, cuja escolaridade, natureza e complexidade das atribuigdes, seja similar a funcdo contratada,
utilizando-se 0 mesmo critério para a defini¢do da jornada de trabalho.

Art. 82 Os contratados nos termos desta lei serdo segurados do Regime Geral de Previdéncia Social,
conforme o disposto no § 13 do art. 40 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e serdo
considerados servidores publicos temporarios.

Art. 92 E vedado ao pessoal contratado por tempo determinado:
| - receber atribuicdes, funcdes ou encargos ndo previstos no respectivo contrato;

Il - ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em substituicao, para o exercicio de
cargo em comissio ou fungdo de confianga;

lll - ser novamente contratado, com fundamento nesta lei, antes de decorridos 12 (doze) meses do
encerramento de seu contrato anterior, salvo na hipétese prevista no inciso 1 do caput do art. 29,
mediante prévia autorizacdo e com amparo de dotagdo orcamentaria especifica, nos termos do art. 52
desta lei.

Paragrafo Unico. 12 O intersticio previsto no inciso Il do caput deste artigo sera de 30 (trinta) dias
no Ambito dos Sistemas Municipais de Saude e de Educagao.

Art. 10. O pessoal contratado nos termos desta lei fard jus aos direitos estabelecidos nos
dispositivos previstos no § 32 do art. 39 da Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil.

§ 12 ° Aplica-se ao pessoal contratado nos termos desta Lei o disposto no Estatuto dos Servidores
Municipais, quando cabivel, sendo-lhes assegurados os seguintes direitos:

| - gratificagdo natalina;
il - férias e adicional de fé rias; '

I - gratificagdo por servigo extraordinario (horas-extras), nos termos das regras previstas em lei ou
regulamento para os servidores efetivos;

IV - adicional noturno, de insalubridade e periculosidade, quando cabivel;
V - vale-transporte, nos termos da Lei Municipal;

VI - licenca maternidade e paternidade;

VIl - Licenga médica;

VIIl - Possibilidade de se ausentar do servico, sem prejuizo da remuneragdo ou qualquer direito,
por motivo de:

A) casamento, até 08 (oito) dias corridos;
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B) luto:

C) até 08 (oito) dias corridos, comprovado por atestado de dbito por falecimento do cOnjuge,
companheiro(a), pais, filhos, irm3os, padrasto, madrasta e menor sob guarda ou tutela;

D) 02 (dois) dias, comprovado por atestado de Obito, por falecimento de: avd(0), sogro(a),
netos(as), sobrinhos(as) e _tios(as);

E) doacdo de sangue, por 1 (um) dia;

F) o(s) dia(s) necessario(s), consecutivos ou ndo, ou periodo de tempo, em caso de arrolamento ou
convocagdo como testemunha, parte, ou ainda representacio/procuragdo, assisténcia dos pais ou dos
responsaveis por menor, em processo judicial;

G) por no maximo 02 (dois) dias por motivo de doenca em pessoa da familia até 22 grau de
parentesco por consanguinidade ou afinidade, mediante apresentacdo de atestado médico e de
comprovacdo quanto ao efetivo acompanhamento.

§ 22 Aplicam-se aos contratados por tempo determinado os deveres e as proibi¢bes dispostos nos
arts. 216 e seguintes da Lei n2 160, de 1958.

Art. 11. O contrato firmado nos termos desta lei se extinguira, sem direito a indenizagao:
| - pelo término do prazo contratual;

Il - por iniciativa do contratante, conforme interesses publico, ou do contratado;

1l - pela extingdo da causa transitéria justificadora da contratacgao;

IV - na hiptese de nomeagdo de candidato aprovado em concurso publico; para o cargo cujas
fungdes sejam objeto do contrato temporario; ‘

V - em virtude de caso fortuito ou forga maior;
VI - por infragio disciplinar do contratado.

§ 12 A extincdo do contrato, nos casos dos incisos Il e lll do caput deste artigo, sera comunicada
com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

§ 22 As infracdes disciplinares atribuidas ao contratado serdo apuradas mediante sindicancia a ser
concluida no prazo de 30 (trinta) dias, assegurada a ampla defesa, sem prejuizo de responsabilizagdo civil
e criminal.

§ 32 No caso de infragdo disciplinar, a extingdo do contrato nao dependerd da conclusdo da
sindicancia.

§4° A extingio do contrato por iniciativa do contratado, no caso do inciso Il devera ser comunicada
com a antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, caso contréario, o contratado deverd indenizar a
Administracio em 8,33% (oito virgula trinta e trés por cento), do valor da Gitima remuneragdo, por cada
més remanescente ao término do respectivo contrato administrativo, a ser descontado de forma
automatica, em parcela Unica, por ocasido do acerto contratual.

§5° Caso n3o haja comunicacio em prazo habil, deverd a drea de Recursos Humanos descontar do
acerto rescisério, automaticamente, em parcela dnica, o valor do saldrio recebido pelo contratado,
proporcionalmente aos dias de comunicagdo prévia que o mesmo houver deixado de observar.
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§6° A extingdo antecipada do contrato importard no pagamento, ao contratado, de indenizagao
correspondente ao tempo de servigo trabalhado, no tocante aos direitos previstos no § 12 art. 10.

Art. 12. A inobservancia do disposto nos arts. 216 e seguintes da Lei n? 160, de 1958, sera
considerada infrac3o disciplinar a ser apurada nos termos do § 22 do art. 11 desta lei.

Art. 13. O tempo de servico prestado em virtude de contratagdo por tempo determinado sera
contado para eventuais efeitos previdenciarios.

Art. 14. Ficam mantidos, até o cumprimento do prazo neles estabelecido, os contratos tempordrios
vigentes na data de publicagdo desta lei.

Art. 15. Revogadas as disposicdes em contrario.
Art. 16. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura Municipal, aos 11 de julho de 2025.
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