	[image: image2.png]



GABINETE DO VEREADOR
	CÂMARA MUNICIPAL

Tangará da Serra      Estado de Mato Grosso

	Controle de

Tramitação
	Votos

Favor
	Votos

Contra
	Abst.
	Apro-

vados
	Rejei-

tados
	Visto
	(   ) Projeto de Lei

(   ) Requerimento

( X) Indicação

(   ) Moção

(   ) Emenda à LOM

(   ) Projeto de Resolução

(   ) Parecer

(   ) Outros ___________
	Número

	1ª Discussão  (     )

Única..............(     )

          /          /
	
	
	
	
	
	
	
	893/2021

	2ª Discussão  (     )

          /          /
	
	
	
	
	
	
	
	

	Redação Final

          /          /
	
	
	
	
	
	
	
	

	Conces. de Vista

          /          /
	
	
	
	
	
	
	
	

	Outros

         /          /

	
	
	
	
	
	
	
	

	Autor(es):  Vereador: HELIO DA NAZARÉ 

	PROTOCOLO: 13/07/2021

Recebi em  

    ______________________

   Secretário
	
	



	 
	INDICA AO EXECUTIVO MUNICIPAL PARA QUE APRESENTE PROJETO DE LEI ALTERANDO O VENCIMENTO BASE DOS SERVIDORES ENGENHEIROS, DE FORMA A GARANTIR O SALÁRIO PROFISSIONAL PREVISTO NA LEI 4.950-A/66, UMA VEZ QUE O VALOR PREVISTO ATUALMENTE ESTÁ AQUÉM DO MÍNIMO PREVISTO PARA TAIS PROFISSIONAIS, INVIABILIZANDO A CONTRATAÇÃO DE NOVOS PROFISSIONAIS E DESESTIMULANDO OS QUE JÁ FAZEM PARTE DOS QUADROS DO MUNICÍPIO.

  

	De conformidade com o que estabelece o Artigo 120 do Regimento Interno da Casa, os Vereador Subscritor, depois de ouvida a Soberana e Douta manifestação do Plenário, INDICA ao Poder Executivo Municipal para que apresente projeto de lei alterando o vencimento base dos servidores engenheiros, de forma a garantir o salário profissional previsto na lei 4.950-A/66, uma vez que o valor previsto atualmente está aquém do mínimo previsto para tais profissionais, inviabilizando a contratação de novos profissionais e desestimulando os que já fazem parte dos quadros do município.
JUSTIFICATIVA:
Chegou ao conhecimento deste vereador que o salário base dos engenheiros do Município está aquém do salário profissional garantido pela Lei 4.950-A/66, a qual dispõe sobre a remuneração de profissionais diplomados em Engenharia, Química, Arquitetura, Agronomia e Veterinária. A diferença tem desestimulado os profissionais que já fazem parte dos quadros do Município, além de inviabilizar a contratação de novos profissionais, já que, dada a grande responsabilidade que detém tais profissionais no desempenho de suas atribuições, o valor pago atualmente não se torna atrativo.

Hoje o Município demanda a contratação de novos profissionais da área, em especial para o SAMAE, de forma a atender as necessidades voltadas ao problema da água, do aterro sanitário e do esgoto, no entanto, pelo que se teve conhecimento, quando é informado o salário pago, nenhum profissional se habilita. Por outro lado, a ausência de profissionais em número maior, sobrecarrega os que já atuam, o que torna o valor do vencimento ainda menos compensador.

Sabe-se que neste ano temos os impedimentos da LC 173/2020, no entanto, sensíveis à questão, fazemos a presente indicação para que o Poder Executivo dê início aos estudos para melhoria do vencimento base desses servidores, de forma que em 2022 já seja possível a implementação, garantindo assim não só a contratação de novos profissionais, tão necessários à execução das demandas do Município, como também estimular a manutenção dos servidores que já fazem parte dos quadros, valorizando assim esses valorosos profissionais.
Sendo assim contamos com a compreensão do Poder Público Municipal para o atendimento d apresente indicação.

Plenário das Deliberações, Vereador Daniel Lopes da Silva, Câmara Municipal de Tangará da Serra, Estado de Mato Grosso, aos treze dias do mês de julho de dois mil e vinte e um. 
Hélio da Nazaré                                                 
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