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LEI COMPLEMENTAR N°28 DE 4 DE ABRIL DE 2024

Esta Lei dispoe sobre o Quadro Geral dos cargos de Dire¢do, Chefia e
Assessoramento de provimento em comissdo da Administragéo Direta do
Poder Executivo Municipal.

O Povo do Municipio de Manhuacu, Estado de Minas Gerais, por seus Representantes na Camara
Municipal aprovou e eu, Maria Imaculada Dutra Dornelas, Prefeita Municipal, sanciono e promulgo a
seguinte Lei:

CAPITULO | - DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

Art. 12 Os cargos do Grupo de Direcdo, Chefia e Assessoramento da Administracdo Direta do
Poder Executivo, integram o Quadro Geral de Cargos de Provimento em Comissdo, constante no Anexo
| desta Lei.

Art. 22 Os cargos a que se refere o art. 12 tém como atribuicdo a direcdo, chefia e
assessoramento de unidades administrativas, equipes de trabalho, projetos e programas, e o
assessoramento técnico ou especializado nos 6rgaos da Administracdao Direta, podendo ser de
recrutamento limitado, quando providos por servidor publico municipal ocupante de cargo efetivo ou
detentor de funcdo publica, ou de recrutamento amplo, de livre nomeacao e exoneracdo, nos termos
da Constituicao da Republica.

§ 12 Se as atividades de dire¢do, chefia e assessoramento a serem desempenhadas em
determinada unidade incluirem a prdatica de atos para os quais se exija habilitagdo profissional
especifica, nos termos da legislacdao aplicavel, o provimento no respectivo cargo fica condicionado ao
cumprimento do requisito legal de habilitacao profissional.

§ 22 Os cargos regidos por esta lei terdo jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais.

Art. 32 No ambito de cada 6rgdo do Poder Executivo serdo de recrutamento limitado 20%
(vinte por cento), dos cargos comissionados.

§ 12 Na hipotese de o cOmputo do percentual de que trata o caput deste artigo resultar em
nuimero fracionario de cargos, devera ser considerado o nimero inteiro imediatamente superior.

§22 A Secretaria responsavel pela gestdo de pessoas controlard o cumprimento do disposto
neste artigo.

Art. 42 No ambito da Secretaria Municipal de Educacgdo, ficam criados 10 (dez) vagas do cargo
comissionado de Diretor de Escola, que serdo selecionados através de processo seletivo de
recrutamento limitado, sendo este regulamentado por portaria especifica e 15 (quinze) vagas de
Coordenador de Creche, com respectivos vencimentos estabelecidos no Anexo I.
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Art. 52 Para fins de representacdo e protocolo, o servidor investido em cargo de provimento
em comissdo do Grupo de Direcdo, Chefia e Assessoramento, nomeado ou designado para responder
por unidade administrativa da estrutura orgénica dos 6rgdos da Administracdo direta do Poder
Executivo, utilizara denominacao de Diretor, Gerente, Coordenador ou Assessor-Chefe correspondente
a unidade pela qual responda, nos termos do ato de nomeacao.

CAPITULO Il - DAS GRATIFICAGOES TEMPORARIAS ESTRATEGICAS

Art. 62 Fica instituida a Gratificacdo Tempordria Estratégica - GTE, destinada a servidor
investido em cargo de provimento em comissdo do Grupo de Dire¢ao, Chefia e Assessoramento da
Administracdo direta, para desempenhar funcdo estratégica em dreas consideradas de elevada
complexidade, com os niveis e valores constantes no Anexo lll desta Lei Complementar.

Paragrafo Unico. As gratificacdes temporarias estratégicas serdo ajustadas a cada ano para
garantir que os saldrios sejam atualizados e reflitam as mudangas econémicas e inflaciondrias.

Art. 72 A gratificacdo de que trata o art. 72 sera atribuida por ato do Prefeito Municipal.

Paragrafo Unico - A GTE serd paga cumulativamente com o vencimento do cargo de
provimento em comissdao ocupado pelo servidor e ndao se incorporara, para qualquer efeito, a
remuneracdo do servidor nem constituira base para o calculo de qualquer vantagem remuneratéria.

CAPITULO il - DA CERTIFICACAO OCUPACIONAL

Art. 82 Poderd ser exigida Certificacdo Ocupacional para o exercicio de cargos de provimento
em comissao, com o objetivo de avaliar conhecimentos, habilidades e atitudes necessarias para o
satisfatorio desempenho desses cargos.

§ 12 A Certificacdo Ocupacional serd realizada sob a coordenacdo da Secretaria responsavel
pela gestdo de pessoas.

§ 22 A Certificacdo Ocupacional tem prazo de validade de 4 (quatro) anos, prorrogdvel por
igual periodo.

§ 32 A certificacdo de que trata este artigo ndo confere ao interessado direito a nomeacdo ou
direito de precedéncia de nomeacdao em face de outro interessado que tenha sido certificado no
mesmo ou em outro processo.

CAPITULO IV - DISPOSICOES FINAIS

Art. 92 O servidor ocupante de cargo de provimento efetivo ou de funcao publica nomeada ou
designada para o exercicio de cargo de provimento em comissdo podera optar:
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| - pelo vencimento do cargo de provimento em comissdo; ou

Il - pela remuneragdo de seu cargo efetivo ou fungao publica acrescida de 50% (cinquenta por
cento) do vencimento do cargo de provimento em comissao.

§ 12 A parcela de 50% (cinquenta por cento) a que se refere o inciso Il do caput ndo se
incorporard a remuneracao do servidor nem servira de base para o calculo de qualquer outra vantagem.

§ 22 O servidor ou empregado publico requisitado de outro Poder, ou ainda de érgdo ou
entidade de outra esfera da Federagao, que seja nomeado para o exercicio de cargo de provimento em
comissdo no ambito da Administracdo Direta do Poder Executivo, perceberd, salvo op¢ao em contrdrio,
a remuneracdo de seu cargo efetivo, emprego ou funcdo publica, acrescida de 50% (cinquenta por
cento) do vencimento do cargo de provimento em comissao, observado o limite definido como teto
remuneratorio da carreira a que pertenca e respeitado o disposto no § 19.

Art. 10 Fica extinto o quadro, até entdo vigente, dos profissionais de cargos comissionados da
Administracao Direta do Municipio de Manhuacu e do Servigo Autébnomo Municipal de Limpeza Urbana
de Manhuacu — SAMAL, passando a vigorar o previsto nos anexos desta Lei.

Art. 11 A criacdo ou extingdo de cargo em comissdo devera ser incorporada ao Quadro Geral
de Cargos de Provimento em Comissao do Grupo de Dire¢do e Assessoramento da Administracao Direta
do Poder Executivo, Anexo |, desta lei.

Art. 12 Esta lei é aplicada em carater complementar as disposicdes do Estatuto do Servidor
Pablico Municipal.

Art. 13 O Municipio de Manhuacu terd o prazo de 180 (cento e oitenta) dias, a contar da
vigéncia desta Lei, para operacionalizar as alteracdes previstas.

Art. 14 - Ficam revogadas as disposicdes em contrdrio, em especial as seguintes leis:

l. Lei 2.418, de 30 de janeiro de 2004, com excec¢do do art. 17;
. Lei 2.453, de 04 de fevereiro de 2005;
M. Lei 2.608, de 15 de dezembro de 2006;

V. Lei 2.621, de 19 de dezembro de 2006;
V. Lei 2.648, de 13 de abril de 2007;
VI. Lei 2.660, de 15 de junho de 2007;
VII. Lei 2.700, de 19 de outubro de 2007;
VIII. Lei 2.732, de 30 de janeiro de 2008;
IX. Lei 2.829, de 19 de dezembro de 2008;
X. Lei 2.854, de 27 de marc¢o de 2009;
XI. Lei 3.172, de 03 de fevereiro de 2012;
XII. Lei 3.202, de 27 de abril de 2012;
XIll. Lei 3.361, de 12 de abril de 2013;
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XIV. Lei 3.821, de 13 de abril de 2018;

XV. Lei 3.820, de 13 de abril de 2018;

XVI. Lei 4.033, de 08 de maio de 2020;
XVII. Lei 4.242, de 23 de maio de 2022;
XVIII. Lei. 2.175, de 05 de agosto de 1999;

Art. 15 As despesas com a execucao desta Lei Complementar serdo suportadas com recursos
alocados nas dotag¢des orcamentdrias vigentes.

Art. 16 Esta Lei Complementar entra em vigor 180 (cento e oitenta) dias apds sua data de sua
publicacdo, revogando as disposi¢cdes em contrario.

Manhuagu/MG, em 04 de abril de 2024.

MARIA IMACULADA DUTRA DORNELAS

PREFEITA MUNICIPAL
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Municipio de Manhuagu-MG

ANEXO | - QUADRO GERAL DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO E FUNGAO GRATIFICADA
DO GRUPO DE DIREGAO, CHEFIA E ASSESSORAMENTO DA ADMINISTRAGAO DIRETA DO PODER
EXECUTIVO

i Chefia de Gabinete CC-XviIl
Gabinete do - - — =
Prefeito Diretor da.C.oordenadorla Municipal de Prote¢ao
e Defesa Civil cc-vil
Controladoria Controlador Geral CC-Xvil
_Geral Diretoria de Compliance CcC- Vi
Gerente de Ouvidoria do SUS CcC- Vi
Procurador Geral CC- XX
Subprocurador Geral CC- XIX
Diretor de Atos Normativos e de Direito de Pessoal CC-Xxvil
Diretor Consultivo CC-Xxvil
Gerente de Analise de LicitacGes e Contratos CcC- Vi
Coordenador de Procedimentos CcC-l
Gerente de Suporte as Secretarias CC- VI
Procuradoria- |Coordenador de Administracdo, Educagdo, Saude
Geral e Tributdria CcC-l
Diretor de Contencioso CC- XVl
Diretor do PROCON CC-Xxvl
Gerente Executivo PROCON CC-ViI
Diretor de Servico de Assessoria Juridica ao
Hipossuficiente CC-Xl
Gerente de Servico de Assessoria Juridica ao
Hipossuficiente CcC- Vi
Secretaria Geréncia de Assuntos Institucionais CC- Vi
Municipal de
Governo Geréncia de Articulacdo Distrital CcC- Vi
) Coordenador de Comunicacao Institucional CC-ll
Secretaria - -
Municipal de Coo-rder.1ador de Comunicacdo Digital e Marketing
Comunicaio Institucional _ . CC-ll
Coordenador de Comunicagao Intersecretarial CC-ll
Subsecretario de Planejamento CC-Xxvll
Secretaria Gerente de Atos normativos CC-X
Municipal de | Gerente de Planejamento Urbano CC—-XIV
Planejamento |Coordenador de Gestdo do Aeroporto CC-VI
e Gestdo Coordenador de Gestao da Rodoviaria CC-VI
Coordenador de Transito e Mobilidade Urbana CC-vI
Gerente de Orcamento Publico e Convénios CcC-Vi
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Coordenador de Orgamento

CC-lll

Coordenador de Convénios

CcC-n

Gerente de Tecnologia da Informacao

CC-X

Coordenador de Manutengdo e Analise
Controle de Frequéncia Eletronico | Tl

de

CC-ll

Coordenador de Manutengao Il Tl

CcC-

Coordenagao de Sistemas de Informagdo TI

CcC-

Diretor de Gestao

CC—-XvIl

Gerente de Gestdo de Pessoas

CC-ViI

Coordenador de Capacitacao e Desempenho

CC- VI

Coordenador de Saude do Trabalho/Licencas

CCcvi

Coordenador de Beneficios

CC-l

Coordenador de Recursos Humanos

CC-l

Coordenador de Gestdo de Pessoas

CC-l

Coordenador de Seguranca do Trabalho

CC-vI

Gerente de Compras e Licitagoes

CC-IX

Coordenador de Editais Licitacdes

CC-VI

Coordenador de Editais Licitacdes

CC-vI

Coordenador de Compras

CC-ll

Coordenador de Compras

cc-1

Coordenador de Contratos

CC-ll

Coordenador de Contratos

CC-ll

Coordenador de Pesquisa de Precos

CC-ll

Coordenador de Pesquisa de Precos

CC-ll

Coordenador de Estudo Técnico Preliminar
Termos de Referéncia

CC-vI

Coordenador de Estudo Técnico Preliminar
Termos de Referéncia

CC-VI

Coordenador de Planejamento de Compras
Contratagdes Publicas

CC-vI

Coordenador de Planejamento de Compras
Contratagdes Publicas

CC-VI

Gerente de Logistica

CC-IX

Coordenacdo de Materiais

CC-l

Coordenacdo de Gestdo de Frotas

CC-VI

Subcoordenador de Gestao de Frotas

CC-lv

Coordenacao de Servicos Gerais

CC-l

Coordenacdo de Gestdo de cemitérios (Sede
distritais)

Ccc-l
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Gerente de Gestao Patrimonial e Documental CcC-ViI
Coordenador de Patrim6nio (mobilidrio e
imobilidrio) CC-VvI
Coordenador de Gestao Documental Ccc-l
Coordenador de Protocolo Cc-l
Coordenador de Arquivo Cc-ll
Diretor Contabil CC—-XV
Gerente de Contabilidade CC—-XIV
Coordenador de Demonstracdes Contdbeis e
Calculos CC-l
Gerente de Tesouraria CC-=XIV
Coordenador de Liquidagdo CC-l
Diretor de Fiscalizagdo e Arrecadag¢ao CC—-XIV
Secretaria T
Municipal da Gferente de F.ISC8|IZ<‘i(;aO cc-Vi
Diretor de Tributacdo e Cadastro CC—-XIV
Fazenda —
Gerente de Arrecadacao cc-xi
Coordenador de ISSQN CC-ll
Coordenador de ITBI e IPTU CcC-ll
Geréncia de Cadastro Imobilidrio CC-X
Coordenador de Regularizacdao Imobiliaria CC-ll
Coordenador de Parcelamento de Solo CC-VI
Coordenador de Licenciamentos CC-vI
Gerente Executivo cC-X
Assessor Chefe de Planejamento e Gestao CC—-XviIl
Gerente de Assuntos Juridicos e Convénios CC-X
Gerente de Planejamento em Saude CcC-ViI
Coordenador de Almoxarifado CC-lll
Coordenador de Frotas CC-lll
Coordenador de Compras CC-ll
) Diretor de Atencdo a Saude CC—-XV
Sec.re-tana Gerente de Atengao Primaria CC-=XIvV
Municipal de . —
Satde Coordenador de Saude da Familia CC-X
Coordenador de Equipe Multidisciplinar CC-v
Gerente de Vigilancia em Saude CcC-ViI
Coordenador de Fiscalizacdo e Vigildncia Sanitaria Ccc-ll
Coordenador de Vigilancia Epidemioldgica e
Saude do Trabalhador CC-lI
Coordenador de Vigilancia Ambiental em Saude Cc-ll
Diretor de Atencdo Especializada CC—-XVv
Gerente de Saude Mental CC-X
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Coordenador de CAPS II Ccc-v
Coordenador de CAPS AD CC-v
Coordenador CAPS Infantil CC-v
CC-X
Gerente de Clinica Especializada
Coordenador de Clinica Especializada | Ccc-v
Coordenador de Clinica Especializada Il CcCc-v
Coordenador de Reabilitacao Ccc-v
Coordenador de Assisténcia Farmacéutica CC-v
Coordenador de Laboratdrio de Analise Clinico CC-v
Gerente UAI - Saude CC-X
CC-XV
Gerente de Auditoria Médica
Diretor de Regula¢ao, Monitoramento, Avaliacao
e parcerias CC-XvVv
Gerente de Auditoria CC-X
Coordenador de Tecnologia da Informacao CC-l
Coordenador de Atendimento Fora do Domicilio CC-l
Coordenador de Servicos de Consércios CC-ll
Coordenador de Gestao de Conselhos CC-l
Assessor Chefe de Planejamento e Gestao CC-XIv
Diretor de Escola CC- X
Coordenador de Creche CC-Vill
Gerente de Merenda Escolar CC- Vi
] Coordenador de Almoxarifado CC-ll
Sec.re-tarla Gerente de Transporte Escolar CcC- Vi
Municipal de
Educacio C9ordenador de F'rcitas _ CC-ll
Diretor de Supervisao Pedagdgica CC-Xv
Gerente de Educacdo Infantil e Creches CC-1IX
Gerente de 12 a 52 série CC-1IX
Gerente de 62 a 92 série CC-1IX
Coordenador de Projeto Educa+ CC-ll
Coordenador de projetos CAEE CC-ll
Subsecretaria de Obras CC-Xxvi
Secretaria Assessor Chefe de Planejamento e Gestao CC-XIV
Municipal de |Coordenador de Pessoas CC-n
Infraestrutura | Coordenador de Almoxarifado CC-lll
e limpeza Coordenador de Frotas CC-lll
urbana Coordenador de Compras cc-n
Diretor de Engenharia CC- XVl

Disponibilizacao: 05 de Abril de 2024

Publicacdo: 05 de Abril de 2024

www.manhuacu.mg.gov.br



ro 1 PREFEITURA MUNICIPAL DE

MANHUACU

Diario Oficial Eletronico

Municipio de Manhuagu-MG

Manhuagu, 05 de Abril de 2024- Diério Oficial Eletronico « ANO 10| N° 2716 Lei Municipal 3.420, de 08/09/2014

Gerente de Engenharia de Convénios

CC-X

Gerente de Projetos e Execucdo de Obras Publicas

CC-X

Diretor de Manutencao de Espacos Publicos

CC-XV

Gerente de Espagos Publicos de Saude

CC- VI

Gerente de Espagos Publicos de Ensino

CC- VI

Gerente de Prédios Publicos Municipais

CC-X

Coordenador de Manutencdo em espacos
publicos urbanos na sede do municipio

CC-ll

Coordenador de Manutengdo em espagos
publicos urbanos distritais

CC-ll

Coordenador de pintura de espacos publicos

CC-ll

Coordenador de Manutenc¢dao em Cemitérios Sede

CC-ll

Coordenador de Manutencdo em Cemitérios
Distritais

CC-ll

Diretoria de Pontes e Vias Rurais

CC—-XVI

Coordenador de Estradas

CC-VI

Coordenador de Pontes e Afins

CC-VI

Diretor de Drenagem, Estradas Vicinais e Vias
Urbanas

CC-XIV

Gerente de Drenagem Urbana

CC- VI

Coordenador de Drenagem distritais

cc-1

Gerente de Estradas Vicinais e Vias Urbanas

CC- Vi

Coordenador de Vias Urbanas (sede municipio)

CC-l

Coordenador de Vias Urbanas (distritos)

CC-ll

Coordenador de Estradas Vicinais

CC-ll

Subsecretaria de Limpeza Urbana

CC-XIV

Gerente de Limpeza Urbana

CC- Vi

Coordenador de Varrigao

CC-l

Coordenador de Limpeza dos Rios

CC-l

Gerente de Capina e rocagem

CC- Vi

Coordenador de Capina e Rocagem sede do
municipio

Ccc-l

Gerente de Limpeza e Manutencdo em Pragas,
Parques, Jardins, Canteiros, Trevos e Cemitérios

CC- Vi

Coordenador de Limpeza e Manutencdo em
Pracas, Parques, Jardins, Canteiros, Trevos e
Cemitérios

CC-ll

Coordenador de Gestdo de Conselhos

CC-ll

Secretaria

Assessor Chefe de Planejamento e Gestao

CC-XIv

Municipal de

Coordenador de Almoxarifado

cc-1

Desenvolvime

Diretor de Atendimento Social - SUAS

CC- Vi
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nto Social e | Gerente de Atendimento ao Publico CcC-vi
Trabalho Coordenador de Projeto AABB Comunidade CC-l
Coordenador de Projeto Fique Vivo CC-ll
Coordenador de Projetos Distritais Cc-l
Gerente de Atendimento ao Trabalho e CadUnico CC- Xl
Gerente de Habita¢do Social CcC- Vi
Diretor de Equipamentos de Assisténcia Social CC-XIv
Gerente do CRAS CC- Vi
Gerente do CREAS CcC- Vi
Gerente do Abrigo Institucional cc-1
Gerente do Abrigo “Casa Lar” cc-1u
Diretor de Meio Ambiente CC-XIV
Gerente de Licenciamento Ambiental CcC- Vi
Gerente de Desenvolvimento sustentavel e
) Educagdo ambiental CC- VI
Sec.re.tarla Coordenador do Canil CC-ll
Mun|C|paI'de Coordenador da Clinica Veterinaria CC-ll
Deser;\;zlwme Diretor de Agricultura CC-X
Sustentavel Gerente de Servico de Inspecao municipal CC- VI
Gerente de CCIR-INCRA CC- Vi
Gerente Feira Livre e Banco de Alimentos cCc-vi
Diretor de Desenvolvimento Econémico CC-X
Coordenador de Comércio e Industria CcC-ll
Secretaria Gerente de Eventos e Turismo CC-XIV
Municipal de |Coordenador de Feiras Culturais CC-ll
Cultura e Gerente de Patrimoénio Cultural CC- Vi
Turismo Coordenador da Biblioteca Municipal Cc-ll
Gerente de Esportes cC-Vi
) Coordenador de Esportes Distritos CC-ll
Secretaria de Coordenador de Esportes Sede do Municipio CC-ll
Esportes e
Lazer Gerente de Lazer CC- Vi
Coordenador de Lazer Distritos CC-llI
Coordenador de Lazer Sede do Municipio CC-ll
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ANEXO Il —- TABELA DE VENCIMENTOS CARGOS EM COMISSAO

SIMBOLO DO VENCIMENTO VENCIMENTO MENSAL
cc-1 RS 2.000,00
cc- 1l RS 2.600,00
cc- 1l RS 3.000,00
cC-Iv RS 3.140,00
cc-V RS 3.200,00
cC- VI RS 3.400,00
cC- Vil RS 3.500,00
cc-vi RS 3.743,95
cC-IX RS 3.900,00
CC-X RS 4.000,00
CC-XI RS 4.264,82
cc- Xl RS 4.400,00
CC- Xl RS 4.492,74
cC-Xv RS 4.600,00
CC- XV RS 5.000,00
CC - XVI RS 5.200,00
CC- XVl RS 5.318,82
CC—XVIII RS 9.457,00
CC—XIX RS 11.008,97
CC - XX RS 14.310,00
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ANEXO IIl - QUADRO GERAL DE GRATIFICACAO TEMPORARIA ESTRATEGICA (GTE) DA

ADMINISTRAGAO DIRETA DO PODER EXECUTIVO

GTE de Diretor 001 RS 3.000,00
GTE de Diretor 002 RS 3.000,00
GTE de Diretor 003 RS 3.000,00
GTE de Diretor 004 RS 3.000,00
GTE de Diretor 005 RS 3.000,00
GTE de Gerente 001 RS 500,00
GTE de Gerente 002 RS 500,00
GTE de Gerente 003 RS 500,00
GTE de Gerente 004 RS 500,00
GTE de Gerente 005 RS 500,00
GTE de Gerente 006 RS 500,00
GTE de Gerente 007 RS 500,00
GTE de Gerente 008 RS 500,00
GTE de Gerente 009 RS 500,00
GTE de Gerente 010 RS 500,00
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