
 

 

 

 

 

Ofício nº 441/AL   

 

 

Prezado presidente Claudemir Zanco

 

 

 

Vimos através deste encaminhar 

Saúde, em resposta ao requerimento 

do ofício 456/2022-DL. 

 Ademais, aproveitamos o ensejo para renovar nossos votos de estima e apreço. 

 

Atenciosamente,  

 

 

 

 

   Pato Branco, 24 de novembro

presidente Claudemir Zanco,  

Vimos através deste encaminhar memorando 18.947/2022 

em resposta ao requerimento 918/2022 enviado ao Executivo Municipal através 

Ademais, aproveitamos o ensejo para renovar nossos votos de estima e apreço. 

 

 
 

de novembro  de 2022. 

/2022 da Secretaria de 

/2022 enviado ao Executivo Municipal através 

Ademais, aproveitamos o ensejo para renovar nossos votos de estima e apreço.  

Danieli
Carimbo



Memorando 2- 18.947/2022

De: Damiana S. - SS-CMS

Para: SS-A.JUD - Assessoria Jurídica 

Data: 23/11/2022 às 22:33:55

Setores envolvidos:

GAB-SEC, SS-CMS, SS-A.JUD

requerimento para ser respondido

 

Em resposta a solicitação encaminhamos Ata 08/2022 de reunião extraordinária para prestação de contas da
Secretaria  Municipal de Saúde realizada no dia 26/09/2022. Encaminhamos ainda lista de presença da referida
reunião.

Aproveitamos este momento para informar que as Atas das Reuniões Ordinárias e Extraordinárias do Conselho
Municipal de Saúde ficam disponíveis a comunidade em geral após reunião seguinte onde documento é aprovado em
assembleia e então assinado e publicado, podendo ser encontrado no site da Prefeitura  Municipal. Por este motivo
esta Ata está sendo disponibilizada somente agora, pois passou por aprovação na reunião  que aconteceu no dia
21/11/2022.

_

Damiana Cissa da Silva  

Ouvidora do SUS/ Secretária Executiva do Conselho de Saúde 

Anexos:

Documentos_Escaneados.pdf

Lista_de_Presenca_26_09_2022.pdf
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ATA Nº 08/2022 da Reunião Extraordinária do Conselho Municipal de Saúde de Pato 
Branco - Paraná (CMSPB). Aos vinte seis dias de setembro de dois mil e vinte dois, 
às 13h30h presencialmente na Sala de Reuniões do Prédio da Vigilância Sanitária. 
No início da reunião Silvana avisa que última Ata ficará para apreciação em próxima 
reunião para que todos os Conselheiros consigam ler a tempo, convida a todos para 
as Pré-Conferências e pede que estendam o convite a população em geral explican­
do a importância da participação neste momento de reunir ideias e formular planos 
para a saúde do município. Silvana passa a palavra para Vera - Diretora Administra­
tivo Financeiro da Secretaria de Saúde que dá início ao Item 1 Prestação de contas 
do 2º Quadrimestre de 2022, onde Bruno - Contador que há cerca de um mês esta 
desenvolvendo suas atividades somente na Secretaria, inicia explanando sobre a Le­
gislação que norteia a prestação de contas e sua publicação legal. Sua apresentação 
segue com o demonstrativo das Receitas do período, onde as receitas correntes de 
prestação de serviços aos municípios de ltapejara D'Oeste, Clevelândia, Bom Suces­
so do Sul, Vitorino e Mariópolis totalizam o valor de R$158.603,38. No Bloco de trans­
ferências de recursos SUS para a Atenção Primária os recursos se dividem em: pro­
gramas de ACS, programa de informatização da Atenção Primária à Saúde, apoio e 
manutenção dos polos de saúde, incentivo para as ações estratégicas, incentivo fi­
nanceiro da Atenção Primária a Saúde e incremento do piso por meio de emendas 
estaduais que totalizam o valor de R$3.300.509,92. No Bloco para a Atenção Especi­
alizada se dividem em: atenção à saúde-procedimentos MAC, FAEC terapias espe­
cializadas em angiologia, FAEC nefrologia, FAEC cirurgia cardíaca pediátrica, FAEC 
cadeiras de rodas, FAEC transplantes de órgãos, tecidos e células, FAEC cirurgia ba­
riátrica , FAEC hemodinâmica em atendimento de emergência; incremento MAC de 
emenda parlamentar individual e o programa Hospsus do estado no total de 
R$20.843.588,00. No Bloco da Vigilância Sanitária dividido em: agente de combate 
de endemias,controle das DST/AIDS e hepatites virais, vigilância em saúde para des­
pesas diversas, incentivos pontuais para serviços e ações de vigilância em saúde, in­
centivos para execução de ações em vigilância sanitária no total de R$499.981,94. 
No Bloco para outros programas estão as transferências estaduais e federais de re­
cursos para: Samu, custeio do Covid 19, Hopsus Mãe Paranaense, incentivo para 
atendimento de crianças e adolecentes incentivos para custeio do programa Apsus, 
ações e cuidados pós Covid 19 e centro de referêcia Covid 19 com o total de 
R$2.732.538,00. Outras transferências também recebidas dos Estados e Distrito Fe­
deral para o credenciamento de leitos de UTI - covid 19 e o incentivo para custeio 
com tratamento da pessoa com deficiência pós Covid 19 que totaliza o total de 
R$330.400,00. Sergio comenta sobre ainda estarmos recebendo este valor do Covid 
e é explicado que ainda esta sendo pago pelo que foi utilizado. Apresenta os valores 
ainda de convênios dos municípios: Acesso com o município de Palmas e o CO­
NIMS, Liliam explica porque o município de Palmas esta separa~o do CONIMS por 
ter a mesma forma de gestão que o município de Pato Branco, ~nid:p com as b_?lsas 
de preceptoria, multas e gerados por não cumprimento da Leg1~laçao ~m .relaçao ª? 
Covid 19 e dengue com o total de R$20. 735,25. Sergio fala d~ 1mpo~anc1a de expli­
car sobre os valores recebidos de multas, Cirlei explica que ainda ha p~ocessos em 
trâmite e são de empresas, em sua maioria.mas também de pessoas f1s1cas q~e não 
cumpriram a Legislação no período de pandemia do Co~i~ 19 e por descu~~nmento 
da legislação referente aos cuidados da Dengue, exempllf1c~ que o valor m.ax1~0 das 
multas foi de R$500,00. E como receitas financeiras os rendimentos de aphcaçoes no 
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valor de R$911.688,49. Após apresentar as receitas correntes passa a apresentar as 
receitas de capital de transferências de recursos pelo incremento Estadual para 
transporte sanitário, incremento da SESA para tratamento de pessoa com deficiência 
pós Covid 19 e transferência estadual para a construção do Centro de zoonoses com 
o total de R$1.695.382,98. E incentivo para aquisição de veículos pelo convênio SE­
DU/PR R$128.250,00. Após apresentação e explicação dos gráficos referente a estes 
valores inicia a apresentação do demonstrativo das despesas. Inicia com os contratos 
de rateio de consórcios públicos com o valor de R$3.729.118,39 que se dividem em 
folha de pagamento, consumo e serviços e equipamentos e materiais permanentes 
de forma reduzida. A fatura do CONIMS competência período 07/2022 e 08/2022 se 
divide em despesas com pessoal no valor de R$109.282,85 e R$91.158,92 respecti­
vamente; material: R$31.253;24 e R$74.384,89 respectivamente e serviços: 
R$156.907,02 e R$143.715,58 respectivamente, apresentando um total consolidado 
no período 07/2022 de R$297.443, 11 e 08/2022 de R$309.259,39. Liliam comple­
menta explicando como esta a situação dos consórcios no momento onde após a 
pandemia os custos se elevaram muito, tiveram gastos elevados na pandemia e há 
muito tempo não há reajustes, entende que o governo federal e governo estadual 
precisam reajustar os valores de repasse pois os municípios hoje estão colocando 
66% de recurso para manter o Ciruspar, Pato Branco teve que dobrar o repasse para 
manter o serviço do SAMU, por não ter outra alternativa no momento. O total de ser­
viços contratados de R$21 .199.122,93, material médico-hospitalar: R$3.145.180,37, 
folha e encargos: R$28.277.284,74, total na locação de bens e imóveis: 
R$227.540,86, materiais em geral: R$790.647,41, serviços de manutenção das ativi­
dades em saúde: R$1.176.965,70, combustíveis e lubrificantes: R$480.021,23, gêne­
ros alimentícios, subvenções sociais, transporte de usuários e diárias o total de 
R$202.407,29. Liliam explica sobre o custeio com o CAPS AD que fica em Coronel 
Vivida, onde não havia sido feito repasses e Marta complementa que o que vem sen­
do pago é de origem de dívidas de 2019 por não haver habilitação. E o total de des­
pesas de capital com bens, equipamentos e obras: R$1.367.280,62. Após apresentar 
os números apresenta os gráficos do demonstrativo de despesas e encerra com a 
apresentação da aplicação dos recursos em ações e serviços onde o índice mínimo a 
se aplicar é de 15% e o percentual aplicado em saúde é de 29,27%. Liliam explica 
sobre o processo de entrada no CONIMS e as criticas sofridas por entrar inicialmente 
apenas para a parte de licitação e de serviços, mas já estão usufruindo agora de al­
guns exames e da parte de consultas com algumas especialidades como neurologia 
pediatria, reumatologia, dermatologia, endocrionologia, porém em uma fase de adap­
tação também pela equipe pela mudança na metodologia de trabalho para ir aderindo 
aos poucos. Bruno explica que na parte de material médico hospitalar (oxigênio) 
grande parte do contrato que tinha foi empenhado no início do ano, apresentando o 
valor dos valores empenhados no segundo quadrimestre bem menor que no primeiro, 
mas depois apresentando os valores liquidados é possível observar o que aconteceu. 
Ressalta que nos exercícios anteriores com os recursos recebidos para o Covid 19 foi 
possível evitar o uso de recurso próprio para pagamento de folha e aquisição de in­
sumos e manutenção das unidades, porém agora não há mais essa reserva de recur­
sos. Dando início a segunda parte vamos para a apresentação das atividades desen­
volvidas pela Secretaria. Vera inicia apresentando os números em relação ao Trans­
porte do município realizados para consulta intermunicipal com viagens TFD, transfe­
rências de hospitais, antes realizados pelo ônibus próprio e a partir de agosto realiza­
do pelo CONIMS. Max traz elementos sobre a Atenção Primária onde destaca as me-
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tas a serem cumpridas no decorrer do ano e o que já foi atingido até o momento, mu­
dando todo o estilo da apresentação de atividades realizadas até o momento, com o 
panorama municipal por exemplo em relação ao número de atendimento de consultas 
nas Unidades de Saúde, onde Pinheirinho e Alvorada e São Cristóvão sempre se 
mantém com um número maior de atendimentos, nessas unidades onde há mais 
consultas também já estão implantados os sistemas de ensino como o internato, 
sendo uma experiência muito positiva para os pacientes e os profissionais tenham 
uma visão do que é o SUS diferente do que a realizada em outros municípios, contri­
buindo muito para a formação de novos profissionais, Vilson - Conselheiro represen­
tando a Unidep complementa com a lista de demais unidades que estão com alunos 
na fase final de conclusão do curso, já em seus anos finais, podendo também contri­
buir no atendimento da população. Max segue listando os números de atendimentos 
em relação ao quadrimestre anterior, relacionando o atendimento individual por tipo 
de profissional: médico, enfermeiros, dentistas e equipe multiprofissional. Traz as in­
formações de promoção à saúde. Fala sobre a intenção de início de outubro já ter o 
atendimento retornado na Unidade de Saúde no Bairro Bortot após conclusão da re­
forma, fala da reforma da Unidade de São Roque do Chapim, e reforma e ampliação 
do ambulatório da Unidep. Explica sobre o estudo feito para identificar a população 
de cada local com o intuito de saber quantos diabéticos há em casa unidade, quantos 
hipertensos, para que consigam adequar a agenda em relação aos atendimentos, 
dando acesso a todos, padronizando em todas as unidades de forma que o trabalho 
possa ser uniforme para a população. Liliam complementa que a contratação de mais 
25 ACS auxiliou no acesso da população. Heloiza Gabriel responsável pelo Centro de 
Especialidades Odontológicas fala sobre osseus atendimentos e seus serviços com­
parados com o quadrimestre anterior e o cumprimento das metas estipuladas para o 
ano de 2022. Uma das ações para diminuir as filas de espera, onde a maior fila de 
espera era para o serviço de prótese dentária, e agora com o atendimento direto na 
Unidade esta tendo diminuição nas filas, o que amplia o atendimento aos usuários 
pois diminui o número de faltantes aos atendimentos agendados, situação observada 
no bairro São Roque e São João pois a população tem dificuldade para ir até o aten­
dimento no centro. Enfermeira Cleidimeri traz as informações sobre o NIS ações exe­
cutadas e números de atendimentos - ambulatório central adulto e pediatria, onde no 
momento contam apenas com um médico clínico geral e há cerca de 20 dias com um 
médico 20 horas pela manhã para suprir a ausência de profissionais afastados e 
aposentados, e com 5 pediatras nos atendimentos pela manhã e tarde. Liliam explica 
que este atendimento passará por reformulação para abrangência maior de atendi­
mento para a população, Max explica sobre a referência saúde da família que passa­
ra para segunda equipe do bairro Bortot e também para o Parque do Som , Cleidi ex­
plica que cadastramento da população já iniciou. Enfermeira Kelly Wolf apresenta 
dados do Mãe Patobranquense e gestantes de Alto Risco, números de atendimentos, 
número de gestantes cadastradas, números de consultas obstétricas, e números de 
atendimentos em mastologia, ações e atendimentos realizados no período. Fala so­
bre os programas especiais onde o aumento de cadastros das dietas especiais teve 
um aumento no período, um serviço ofertado pelo município, que faz com que ve­
nham pessoas de fora para buscar esse atendimento pelo fato das dietas serem mui­
to caras e não ser todos os municípios que oferecem este atendimento, apresenta os 
números de atendimentos também para curativos especiais e fornecimento de oxigê­
nio, atendimento de nutricionista e assistente social. Enfermeira Sandra apresenta um 
comparativo dos atendimentos na UPA do primeiro e segundo quadrimestre e tam-
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bém mesmo período no ano passado, concluindo que teve elevação no número de 
atendimentos, atendimentos separados por especialidades: clínico geral e pediatria, a 
partir de maio voltou a ter esta divisão por ter diminuido o número de atendimentos de 
sintomáticos respiratórios. Paulo apresentado os dados do setor de Auditoria, as me­
tas, faz o comparativo entre as Metas, PAS e ações realizadas, contratos, serviços, 
prestadores e atendimentos aos usuários e perspectivas de contratação de profissio­
nais. Liliam fala sobre a inclusão do uso da biometria que ainda não esta sendo divul­
gado, mas já esta sendo implantado para cadastramentos dos usuários. Rafaela ini­
cia apresentando o novo endereço do Centro de Reabilitação que fica na Rua Xingu 
nº300, no antigo CAS, a mudança ocorreu neste quadrimestre, apresentou os dados 
de números de atendimentos e ações realizadas, população assistida do município 
de Pato Branco e demais municípios da Sétima Regional, o atendimento de duas fo­
noaudiólogas de 20 horas cada, fornecimento de órteses e próteses, fornecimento de 
óculos: diferença grande devido ao período sem contrato no final de dezembro e 
também a contratação realizada de novo profissional. Maiara apresenta a produção 
do Laboratório Central com 13.713 atendimentos realizados no quadrimestre dividi­
dos por atendimento feminino (gestantes) e masculino, atendimentos que geraram 
65.028 exames realizados e deste total 5% não foram retirados e nem visualizados 
on-line, em número cerca de 2 mil exames não foram retirados. Enfermeira Simone 
apresenta as informações referente ao CAPS, seus atendimentos e ações realizadas, 
equipe formada e profissionais do quadro e capacidade de atendimento e como a 
qualidade do serviço com escuta qualificada tem interferido no tratamento do pacien­
te. Kelli apresenta sobre o projeto de implantão do CAPS 1 que no momento esta 
atendendo no mesmo espaço mas profissionais com atendimentos exclusivos para 
crianças e adolescentes. Enfermeira Tatiany apresenta as informações sobre a VISA, 
a Diretriz 4 as ações cumpridas. Apresenta também os dados do monitoramento Co­
vid 19 e Dengue: contato telefônico, visita domiciliar, tele-medicina. Apresenta as ati­
vidades de Vigilância em Saúde, as ações e atividades realizadas no período pela 
VISA. Apresenta as ações realizadas no período pelo COAS, os números dos aten­
dimentos realizados e metas atingidas. Enfermeira Emanuele fala sobre o Setor de 
Vacinas, os números atingidos, a expectativa esperada e comparativo realizado, a 
dificuldade em concluir as metas e os riscos das doenças que podem causar, promo­
ção de dados e capacitação da equipe, campanhas. Liliam destaca sobre os movi­
mentos anti-vacina e como estão influenciando no momento para dificultar a vacina 
da Polio. Tatiany apresenta também os dados de notificações compulsórias compa­
rando os dois primeiros quadrimestres e em relação ao ano anterior, quais são as do­
enças e dados e que parâmetros são seguidos para notificações, fala também sobre 
as visitas das equipes em relação a necessidade de trabalho tenso em relação a 
Dengue. Zeliane apresenta as informações sobre a assistência farmacêutica, atendi­
mentos e medicamentos fornecidos, locais de atendimentos e consultório farmacêuti­
co onde não é feito apenas a dispensação de medicamentos e serviço prestado pelo 
profissional com os resultados observados. Enfermeira Raquel apresenta as ativida­
des da Central de Materiais e Esterilização, como é realizado o trabalho para o con­
trole de infecção e seus resultados, o serviço de higiene e limpeza, treinamentos e 
educação continuada também com os profissionais da Secretaria de Saúde. Cissa 
apresenta o número de atendimentos da Ouvidoria no quadrimestre comparando com 
os atendimentos no quadrimestre anterior, as formas de atendimento ao usuários , a 
classificação das demandas e complementa que a Ouvidoria deverá apresentar um 
relatório mais detalhado para o Conselho de Saúde por se tratar de uma política do 
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serviço de participação social, devendo apresentar os relatórios obrigatoriamente a 
gestão e ao Conselho. O setor de Educação em Saúde foi apresentado pela Vera de 
forma simplificada com demonstrativos baseados na PAS 2022, percentual de parti­
cipação de servidores nas ações de educação permanente. Abre então para plenária 
comentar sobre apresentação: Conselheiros elogiam a forma de apresentação dos 
dados, entendem a necessidade de apresentação ser extensa devida a complexida­
de do município, pedem que arquivo de apresentação seja enviado antes para leitura 
do material, Elia ressalta a importância de receber o material com antecedência. Sil­
vana sugere que apresentação de atividades possa ser apresentada antes da apre­
sentação da parte financeira para que os dados já sejam relacionados aos gastos du­
rante a apresentação. Liliam comenta sobre nova metodologia de apresentação e 
evolução da equipe, agradece e parabeniza a equipe. Lucinete ressalta que é preciso 
promover ações para que a população tenha acesso a estas informações, pede o que 
tem sido feito e pensado a respeito, relata a dificuldade que a população tem em sa­
ber sobre onde encontrar acesso aos serviços. Lisandra explica que a comunidade 
tem as pré-confências e a Conferência Municipal de Saúde como local e momento 
para se manifestar e as prestações de contas quadrimestrais e anuais para ter aces­
so a estas informações, pois é divulgado e convidado a comunidade em geral. Vilson 
oferece como local a Unidep e sugere uma transmissão on-line da reunião do Conse­
lho com a próxima prestação de contas, Liliam fala que a apresentação na Câmara 
pode ser transmitida ao vivo, pede o fortalecimento do Conselho em trazer mais parti­
cipação popular e apoia a ideia de realizar a reunião na Unidep e transmitir ao vivo. 
Silvana parabeniza a a clareza na abordagem qualitativa além do quantitativo. Liliam 
convida os conselheiros para participarem da prestação de contas que será realizada 
amanhã na Câmara de Vereadores, e a importância da participação da população. 
Nada mais havendo a ser tratado a presidente deu por encerrada a reunião e eu, 
Damiana Cissa da Silva, digitei e subscrevi a presente Ata que será encaminhada a 
todos os Conselheiros via aplicativo WhatsApp conforme deliberado anteriormente e 
quando devidamente aprovada, será assinada por mim e pela presidente. A lista de 
presença fica em anexo. 

S.i-,~~ 
Silvana Turatto Longh1 

3~·0>" 0o ~ :fa .J,J,,... 
Damiana Cissa da Silva 

Presidente CMSPB Secretária Executiva CMSPB 
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.. · ASSINATURA 
' 

SOCIEDADE CIVIL 

SINDICATO EMPREGADOS DO COMÉRCIO 

TITULAR: JOÃO MARIA PEDROSO 

SUPLENTE: ADÃO FAGUNDES AJ.wf 
GRUPO DE APOIO GAMA 

TITULAR: CLEUZA CHIOCHEIT A 
!\ l 

SUPLENTE: LUCINETI A. CORDEIRO i \fui~ 
IGREJA EVANGELHO QUADRANG ULAR u 
TITULAR: MARCIA REGINA BUENO .---~~ 

.,.. J "" 

SUPLENTE: ALEXANDRE PINHEIRO 1 

UNIÃO BRASILEIRA DE MULHERES 

TITULAR: AURORA APARECIDA DOS SANTOS 

SUPLENTE: MADALENA MARIA G. DA SILVA 

UNIÃO DAS ASSOCIAÇÕES DE BAIRROS 
--· 
TITULAR: JUREMA ALVES CARDOSO I ~\., cÁ(f) 'V° 119>rr;r_ _ -

·----· '- V \ ~ 

SUPLENTE: GIOVANI CARLO FRANCO -~ 
SINDICATO SERVIDORES MUNICIPAIS 

TITULAR: ALBERI GIACOMELLJ 

SUPLENTE: EYCK BONFIN B. MAXIMIANO 
o----

SINDICATO TRABALHADORES RURAIS 

TITULAR: AVELINO ZOCCHI 

SUPLENTE: NADIR CALDATO 

SOCIEDADE FILANTRÓPICA ROTARY 

TITULAR: ELIO SANTOS MELLO elv::, '!9t1s-I Lo 
~LENTE: JOSÉ ROGÉ~IO CARVALHO I 
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KEILA PICOLO 

SUPLENTE-CONSELHO REGIONAL DE ED. 
FÍSICA 
NELSON SCHA V ALLA 

TITULAR- 2 CONSELHO REGIONAL DE 
FARMÁCIA 
ZELIANE CAMARGO LOVATEL 

SUPLENTE- CONSELHO REGIONAL DE 
NUTRIÇÃO 
SIL VANA APARECIDA TURA TIO LONGHI 

TITULAR- CONSELHO REGIONAL DE 
FISIOTERAPIA 

SUPLENTE - COREN 
ELIZANGELA GREGGIO VICENSI 

TITULAR- CRO 
ANA PAULA BRUNING PARISOTTO 

SUPLENTE-CRP 
ELISA PENACHI 

PRESTADORES DE SERVIÇO 

1-TITULAR ISSAL- SERGIO LUIZ WOLKER 

SUPLENTE- INSTITUTO POLICLINICA 
LISANDRA PERLA DE SOUZA 

2-FACULDADE DE PATO BRANCO 

TITULAR: GISELE IOPP MASSAFERA 

SUPLENTE: VILSON GERALDO DE CAMPOS 

GESTORES 

1- PREFEITURA MUNICIPAL PATO BRANCO 

TITULAR: LILIAN CRISTINA BRANDALISE 

SUPLENTE: MARTA LEMES DE SOUZA 

2-GOVERNO DO ESTADO DO PARANÁ-7ª 
REGIONAL 

TITULAR: MARCIA FERNANDES 

SUPLENTE: FLA VIA COSTA 

Secretaria Executiva: Damiana Cissa da Silva 
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