PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MATEUS

ESTADO DO ESPIiRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

/

LE|N°179219/

“DISPOE SOBRE A QQNTRATAQZ\Q' POR
TEMP DETERMINAD DE MEDICOS

ENFERMEIROS E OUTROS PROFISSIONAIS PARA
ATENDER A NECESSIDADE TEMPORARIA DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, NOS
TERM DO INCISO X, ARI. 37 DA
CONSTITUICAO FEDERAL, PARA ATUACAO NA
E ARIA _MUNICIPAL DE SAUDE E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”

O Prefeito Municipal de SGo Mateus, Estado
do Espirito Santo, FACO SABER que a
Cadmara Municipal de SGdo Mateus aprovou
e sanciono a seguinte:

LEL:
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal”
autorizado a contratar Médicos, Enfermeiros e outros profissionais pelo periodo de 12
(doze) meses, para atender & necessidade tempordria de excepcional interesse~
publico, no limite .quantitativo e denominacdo dos cargos que estdo contfidos no
Anexo |, parte integrante desta Lei, para atuacdo na-Secretaria Municipal de Saude e
demais Unidades de Saude do Municipio de SGo Mateus.

Art. 2°. Fica autorizado o cadastro de reserva, no
limite quantitativo e denominagcdo dos cargos constantes no Anexo |, parte integrante
desta Lei.

Art. 3°. Considera-se necessidade de contratagdo
tempordria de excepcional interesse publico:

I — assisténcia a situacdes de calamidade
publica;

Il - combate a surtos epidémicos;

lll - contratacdo de médicos e outros cargos da
drea da saude; ‘
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, IV — implantacd@o de servicos essenciais e/ou”
urgentes de interesse publico;

V - afendimento & Secretaria Municipal de Sadde
para atividades tempordrias, bem como a substifuicdo de servidor nos casos de
vacdncia, exoneracdo, licenca maternidade e outros afastamentos previstos em lei.

Art. 4°. A selecdo dos profissionais da drea da
saude para ocupar os cargos do Anexo |, a serem confratados nos termos dispostos
nesta Lei, dar-se<G mediante processo seletivo simplificado, com critérios de selecdo
definidos em edital a ser elaborado pelas Secretarias Municipais de Salde e de .
Administrac@o e Recursos Humanos, com ampla divulgacdo, inclusive com a utilizacdo
dos meios de comunicagcdo existentes no Municipio, obedecidos aos principios da -~
publicidade, da legalidade, da impessoalidade, da moralidade e da eficiéncia.

Pardgrafo Unico - Fica criada uma comiss&o
formada por 07 (sete) membros, sendo 03(trés) representantes da Secretaria Municipdl
de Saude e 02 (dois) representantes da Secretaria Municipal de Administracdo e
Recursos Humanos e 02 (dois) Vereadores” da Cdmara Municipal,” para ~
acompanhamente, organizacdo e sele¢cdo dos.inscritos para os cargos concernentes
ao Anexo | desta Lei.

Art. 5°. As contratacdes previstas nesta Lei serdo”
feitas mediante “confrato administrativo de prestacdo de servicos, por tempo
determinado, observando o prazo estabelecido no Art. 1° da presente Lei.

Art. 6°. As contfratacdes somente poderdo ser
efetivadas com observancia de dotacdo ercamentdria especifica, justificadas pelo
Secretdrio Municipal de Salde.

Art. 7°. E vedada a contratac@o nos termos desta -
Lei, de servidores da administracdo direta ou indireta da Unido, do Estado e do
Municipio, salvo os acumulos legais.

Art. 8°. A remuneracdo dos servidores referidos na
presente Lei,. serd fixada com base na jornada de trabalho e na tabela de
vencimentos, sempre no saldrio inicial da ecarreira, praticada pela Administracdo direta
do Poder Executivo Municipal € serd reagjustada no mesmo periodo e indice
concedido aos demais Servidores Municipais.

Art. 9°. Os servidores contratados para os cargos
elencados no Anexo I'desta Lei estdo sujeitos ao mesmo regime de responsabilidade
vigente para os servidores publicos efetivos integrantes dos orgdos que estdo
subordinados.

Art. 10. Aplicam-se ao contratado nos ftermos
desta Lei os seguintes direitos:
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| — décimo terceiro saldrio;

Il - gozo de férias anuais remuneradas em 1/3
(um terco) além do vencimento normal;

lll - adicional de remuneracdo para atividades
insalubres ou perigosas;

IV - saldrio familia:

V - vale transporte.”

Art. 11. Nd&o < se aplicam cos ‘servidores
contfratados por esta Lei, as licencas ou afastamentos previstos nas Leis Municipais n°.
237/1992 — Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Sdo Mateus, Leis n°
073/2013 e n° 075/0013, bem como a reducdo de que frata a Lei n° 1.689/2018, exceto:

| - licenca matermidade com durogéb de 180
(cento e oitenta) dias;

Il - licenca paternidade de 05 (cinco) dias
corridos a partir da data de nascimento;

lll - licenca para fratamento de sua salde e por
motivo de acidente ocorridos em servico ou doenca profissional;

Art. 12. O contrato firmado noe prazo desTa Lei
poderd ser rescindido:

| - por conveniéncia da Administrac&o Municipal,
devidamente justificada;

Il - por iniciativa do contratado;

Il - por abandono de cargo do confratado,
caracterizado pela falta ao servico por periodo superior a 15 (quinze) dias corridos ou
30 (trinta) dias intercalados;

IV - por falta disciplinar cometida pelo
contratado;

V - por insuficiéncia de desempenho do
confratado.

Art. 13. As despesas decorrentes de contratagoes
feitas com base na presente Lei, correrdo d conta das dotacdes proprias do
orcamento vigente de cada exercicio, podendo o Poder Executivo suplementd-la por
decreto, de acordo com o art. 43 da Lei Federal n® 4.320/64.

Art. 14. Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacdo. ‘
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p /
Gabinete do Prefgito Municipal de S&o Mateus,

Estado do Espirito Santo, aos W;kqumze) dias do més de fevereiro de 2019.
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ANEXO |

A que se refere o Art. 1° da presente Lei

RELAGAO DE CARGOS E QUANTITATIVO DE VAGAS

DENOMINAGAO DO CARGO CARGA NUMERO DE
HORARIA VAGAS
Agente Administrativo “ 40h ~ 07
Assistente Social | 30h 7 o1
Atendente de Cons. Dentdrio 40h, 10
Cirurgido Dentista 40h, 04
Enfermeiro 40h 06
Farmacéutico .~ 20h - 04
Fisioterapeuta ; 30h., 03
Médico Cardiologista - 04h / 02
Médico Ortopedista 04h - 02
Medico ESF 40h 03
Médico Ginecologista Obstetra 04h - 02
Médico Infectologista - 04h . 01
Médico Psiquiatra 04h 03
Médico Psiquiatra 20h - 02 -
Medico Pneumologista 04h 01
Medico Sanitarista 04h - 01
Médico do Trabalho 04h - 01 -
Motorista 40h . 20
Nutricionista 20h . 0]
Psicologo 20h | 02
Técnico em Enfermagem . 40h 15
;”‘/h\

Gabinete do Prefeito Municipal de S&o Mateus,
Estado do Espirito Santo, qés A5\{quinze) dias do més de fevereiro de 2019.
/




