LEI Ng 524/96

A CaMaka MUMICIPAL DE VEREADORES DE  VITORIMO. ESTADD DO
FaRkaNA,  APROVOL, E EU, JOVINGD ELSO FERIOLO, FREFELTO  MUNICIFAL .,
SAMCIOND A SEGUINTE LET:

TITULO I
DaG DISPOSICOES PRELIMINARES o
CAFITULD UG
DO CAMFO DAS APLICACOES E DAB DEFIMICTIES

Art., 1o = A presente Lei cria o Quadro proprio do Magistério
Flumid cipal de Vitorinog @ estabelece o plano de Cargos e Saldrios.

Fardgrafo dnicor os servidores vinculados & presente Led, serdo
regidos pelo Regime Jurldico Unico, constante da Led 4768794 de 31
de daneiro de 1994,

firte 2o o~ Para efelto desta Led, entende-se pord

L Integrante do Quadro Frdprio do Magistéerio, todo o
P soal o)LL nas  unidades escolares e demais trgEos ol
administrago, ministra, assessora, planeia, programa, acompanha,
gupervisiona, avalia, coordena, orienta e dirige o ensino da rede
mun el paly

i A Cargo de Magistério & o conjunto de atribudgties e
responsabil Lidades  conferidos ao integrante do Guadro Froprio  do
Magistério, sendo caracterizado pelo exercicio de atividade de
Ensine de 1o Orauw, na Educag®o Infantil, na Classe Euspecial e
Eapecialista de Edocagiio.

S Classe, a posigdio, no BQuadro Fedprelao doo Flagsd s tério,
caracterizada pelas exlgBncia de graun de habilitagfo profissional
papecifico @ nivel de elevagio com vencimentos praprios,

IV i Bdrie de claswses @ o conijunto de classes do  mesmo
gropo ocupacional dispostos hierarquicamente constituindo a linha
vertical de promogdio ascensional do professor ou especialista  de
eruncagdog

y G Referéncia & o conjunto de melhorias salariais
whtidos por avaneo diagonal conforme estabelece o Flano de cargos
e galdrios do Magdstdrloy

wi e Mivel de vencimento & a remuneragdo do Pessoal  do
I"léul:j istérino fixado para cada série e o 1 AGSEE |

VI - Atividades inerentes & Educagiio ou nela inclufdass



a diregdio, a administragiio, o ensing, a pesquisa, a orientagfio, a
supervisdio, a inepegio,

TITWM.O II -
DO FESS0AL. DO MAGISTERLOD

CAarITULO I

DA CARRETRA DO FMAGTSTER LG ’
Arda 3o - A carrelra do Magistdrio caracterdra-se por atividades
continuados e dirigidas a concretizago dos principios, dos
ideais e dos afineg da Educagdio Brasileira.

Fardgrafo dnicos A carreira indcia-se, satisfeitas as  normas
lesgadis  elon disposieies do Regime Juridico dnico. ou dele
decorrentes, para um dos cargos das classes inlclals das ‘sdries
der classes constantes do Flano de classificagio de Cargos  do
Buadro Prdprio do Maglstério.

CAFLITULO 11
DO FLAND BE CLABESLF TCAGND

Aart. Ao O cargos  do GQuadro Fedprio do o Flagistdrio, Ll
compreende o Feasoal Docente e o Pessoal Especialista o e
Educag®in, serdo providos seqgundo o Regime Jurldico Unico.

Art. S A estroturagqo da carreira do Magistério compreeende  am
Qrupo ocupadcionals
I - PROFESSOR: cargo MME ( Magistério Manicipal Frofessor)s
Arexe 1.
Art. o O nivel de atuagio do Magistério Manicipal & o PFrimeiro
Graw, abrangendo Fré-escola, la & 98 série @ Educagdo Eepecial.

Arts Yo Gada Grupo Ooupacional do Pessoal do Maglstério consta
com "Flano de Classificag®o de Cargos & Saldrios".

Arts Bo As classes do Grapo Ocupacional Professor, cargo FRFP, s®3o
em  ndmero  de 8loito), cada classe com LS (gquinze) niveis de
elevac¥o horizontal rdesultantes dos critéricos produzidos pelo
aperfelgoanento  do  professor ow especialista respectivos
vencimentos, assim distribuldoss

L= MM Al o~ Inlcio de Carvedra, cuio dingresso dar-se-—4 por
Ao o g2 GO G0 publico de  provas e titulos, com
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Fabilitagio minima de curso de Magistério com 5 séries ou 3
periodosy
KL e MMl B2 - Conquistado por avango vertical, apos 2Z2(dods)

ancs e estdgdo probatdrio na sdrde indcial. mediante habilitagdo
ne o curso  de Magistdério mals LOhum) ano  de  estudos adiclonals
egpeclficos en curso de Magistério com duragdio de 4(gquatro)” anos
o Bloito) perliodos.

TET ~MME 03 - Conquistado por avango vertical, apés 2(dois)
anos de estdgio probatdrio na sdrie indicial, mediante habilitag&o
comprovada de curso superior de Licenciatura de Curta Duragio.

o= MME D4 -~ Congquistado por avango vertical, apds 2(dois)
anos de esltdgio probatdrio na sdrie inicial, mediante habilitag®o
comprovada de curso superior de licenciatura de Cwrta  Duwragdo.
mais 1(hwm) ano de estudos adicionais especlficos.

VorRF ES - Conguistado por avango vertical, apds (dois) anos
e estdgio  probatdrio na sdérie inicial, mediante habilitagHo
comprovada de cuwrso superior Licenciatura Flerna.,

VI = PIME 4~ Congudstado por avango vertical, apos  2(dois)
aviots de estdgio probatdrio na série andodal , mediante habilitag®o
comprovada de curso superior de Licenciatura Plena mais curso  de
Fds-gracduagdo BEspeclfico.

VIT = P (37 -~ Conguistado por avango vertical, apds 2(dois)
anos de estdglo probatdrio na série indcial, mediante habilitago
comprovada de curso superior de Licenciatuwra Plena em Pedagogia.

vIrsy - MME HE - Conquistado  por  avango wvertical, apés
2(dois) anos de estdgio probatdrio na sdérie inicial, oediante
habilitag&o comprovada de carso superior de Licenciatuwra Plena em
Fedagogia, mais curso de Pos-Graduagdo especlfico.

CAFITULO I11
DO FPLAND DE FAGAFEMTS

At 9o = (3 plano de pagamento ao Maglstério obedecerd ao Plano

de Classificagfo de Cargos & Saldrios constantes nas tabelas
fanexos I @ [L) para carga hordria de 20 horas semana s,

Fardgrato Unico. De acordo com a necessidade do Departamento  de
Educag®n, o PFrofessor poderd ser convocado & exercer carga
horaria  superior & de 20 horas semanais,seguindo  critério de
e ha ol diregdo da Escola, farendo Juig i receber
proporcionalmente ao  estabelecido na  tabela de vencimentos,
conforme sua classificagio.

Art. 10 = 0 Pessoal do Magistério, quando nomeado, receberd o

venohnento do inleoio de carFeira, constante dos anexos desia Led.
verd ando- e gualguer  avango  durante o perliodo e estégio
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probatério correspondente aos 2(dois) primeiros anos de exerclcio
efeltivo do cargo.

Art. 11 =~ Ds cargos do Guadro Proprio do  Magistério  Municipal
apresentam—se emn tabelas distintas, organizadas segundo o gran de
habilidtagiio & complexidade.

Faragrafo Unicor Os  professores n&o habilitados terfio seus
van cimentos em tabela prdpria, organizada segundo o sew tempo  de
sEryvign constantes nos anexos desta Led. (anexo II).

CAFITULD IV -
Déy REMOCHMC)

fart, 12 - Remoglo & & passagen do exercicio do professor ou
Especialista de educag®o de wum para ouwlro Estabelecimento de
Ensgino, preenchendo  vagas, sem gque se  oodifigue sua sl tuagio
funclonal. .

Faragrafo Frimeiro: A remogiio referida neste artigo sd poderd ser
Ffaita pelo integrante do Quadro Préprio do Magistério, apds ter
cumprido o estdgio probatdrio de 2(dois) anos, por escrito.

Fardgrafo Seguador & remogfo dar-se-4 somente no més de janeiro
madiante edital.

Fardagrafo  Tercelror A rembeio  poderd ser feilta  aleavds  de
parmuta, preservados og dieeltos da Educagio.

CAFITULO W
DA FERITAS

Art. 13 - 0 integrante do Guadro Proprio do Magistério, na fungdo
adminigtrativa, gozard 30(trinta) dias de fédrias, a B 1N
uswfruldas no  periodo das férias escolares, entre derembro e
Tevaerairo.

art. 14 - 0 integrante do BQuadro Fropeio do Magigatério, regente

ol olamge, gozard &O(sessenta) dias de el s, o o e mes
calenddrilo eaonlar,  aprovado  pelo  Orgdo compelente, A0 m

chismtriboddas s

o= 1% {guinze) dias consecutivos no mids de Zulhog

ITT = 4%(quarenta e cinco) dias consecutivos compreendidos no
periodo entre dezembro e fevereiro.

Art.s 13 - B vedada, en qualguer hipdtese a convers®io das férias
em dinheiro.,

TITULD TXX

CAFITULG I



DOB DIREITOS I VANTAGENS
Dévis WMANTAGENS

Art., L& = Além da renuneragXo do cargos o dntegrante do  Guadro
Fromrio do Magisldrio deverd perceber gratificagiio de fungfio.

frt, 17 - Conceder-se-d4 gratificagdo ao dintegrante do  OQuadro
Fraoprio do Magisltdério, aldm de sua remuneragiio  previgtas por Leid
de acordo com a fungdo que exerce @ o local de atuagio.

Fardgrafo Frdmelros Mo dntegrante  do Quadro Frecpr o il
Magistério, gue exerce  funeio  de  Diretor(a), cabermd Lhimé
gratificagdo de 30X (trinta por cento) sobre seus vencimentos
bBasicos.

Pmragrmfm Eegunﬂmu i intﬁgﬁ&ﬁﬁﬂ do Buadro Wrﬁwrim el M EW R iR T
gqui exerce a funglo de Secretdriolal. Orientadoria) Educacional,
Bupsrvisoria) BEscolar, caberd uma gratificag®o de L3H (guinze por
cento) sobra sews venocimen bos DAL COH.

FPardgrato Terceiros Ao integrante do Guadeo Proprio do Magistdrio
gue  exerce  a  fung®o de Regente de Classe Foltisseriada e de
Folucag®n EBaspecial caberd uma gratificagdo de 15%  (guwinze  por
cento) sobre seus vencimentos basicos.

Faragrafo quartor Ao integrante do Guadira Froprio do  Magistério
gue exerce a Funedo de Regente de Clasese Seriada & ao coordenador
.

der merenda escolar caberd uma gratificae®o de 103 (der por cento)
msobre seus vencimentos basioos.

Fardgrato Quintos: Ao integrante do Guadico FPrdprio do Magistério
o LLEr € X 6 e atividades de Educagio (=111 Frerabd Litagio de
Excepcionais, caberd a gratificagfio de 50K (cingquenta por cento)
e wua renuneragfo, dnclusive incorpordvel aos sews provenlos  de
aposentadoria, se houwver exercido por um periodo n8o inferior a 5
(cinco) anos consecutivos de efeltivo exerclicio em sala de aula.

CAFITULLD KL
DO APERFETIQOAMENTQ £ DA ESFECIAL TZAGHD

Gets 18 - D dntegrante do Buadro Praprio do Magistérido deverd
freguentar cuwrsos  de  aperfeligoamento  ouw  de sapecdal Lragdo
profissional  para oS ouacks seiam  expreessansnte desdonados o
convooados pela administragdo.,

Fardagrafo Frrimeiro: Inclusm-se nesltlas obrigagfes CLLAL SO LLE
mordhalidades  cde rewni®es para estudos e debates  promovidos  ow
reconhecidos pelo Depto de EducagEo da Frefeitura Flundcbdpal.

Faragrafo Seqgundos O dintegrante do Buadro Proprio do Magistério,
poderd ndo  participar de  cursos  de  aperfelgoamento o de

especializagio mediante comprovante que o imposeibilite.

Fra dgratfo Terceiros Aos  professores que  freguentan Cursps
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Faopeclficos na drea de Educagfo podero receber aijuda de custo
para bransporte  mediante comprovaeio de docwmentos.,

ke 1P - A Becretaria Mundcipal de Educag®o poderd promover e
organizar cuwrsos de aperfelgoanento, especializagies, orientagiies
pedagogicas, aplicdvels Adq diferentes atividades sducacionais.

TITULO VI
Dy ADMINISETRACHD

CAFTITOL.O I
DA ORTENTARED EDUCACTIONAL E DA SUPERVISHD ESCOLAR 7

arte & = OV arientador educacional & o  dntegrante do  Buadro
Fraprio  do Magistério, Lom a funedo e ﬁrﬁﬁtaﬂ ammilalBnoia Ao
eehucando dndisvidualmen te ow em grupo, coordenando & dnlegrando os
g lementos que éxarcen intluthhocia em sua Tormnagdio. preparando-os
para exercloios de opelies DAsloas.

Art. 21 - 0 supervisor escolar, pedagdgico das escolas de L@ a 4@
gdrie, das Fré-escolas. da Merenda Escolar, da Educagdo Eepecial
# o dntegrante do Quadro Proprio do Magistério gque tem fungiio de
coordenar o planeiamento ¢ a avaliagdo do processo pedagoglco  na
eEcola, para gque seia cumprida a finalidade da mesma.

Pardgrafo Unicor: 0 orientador e o supervisor escolar exercerdo
sEuE respecltivos  cargos  obedecendo aos  critérios de  lotagiio
fizados pelo Orgdos Minicipais de Educagfo.

CAFITULD I
Dy DIREGATD Dé ESCOLA

Art. @2 - Diretor(a) da Escola ¢ o integrante do Quadro Frdprio
do Magistério ou do Guadro Froprio do Maniciplo com  qualificagio
M Area de ensino.

Fardgrato Unicos Os Macleos EBEscolares Terdfo direlto a am  Direlor
@ a Escola com porte igual ou superior a 80(oitenta) alunos.

CAFITULO LTEL
DA BECRETARLA Da ESCOLA

Mk, 20 = O (a) Secretdrialo) da Escola & o integrante do Guaciro
Fdprio do N&QiﬂtéFiﬂ cue térd a BEel encargo todo servigo e
pacrlturagio, clocumen tagio escolar & correspond®nola then
ertabelecimento.

Al . 24 = U servigos de secretaria  serfio  coordenacdos e
supervisionados pela direg¢fio, ficando a ela subordinados.

Art. 2% = 0 cargo de Secretdrio serd exercido por  pessoa
devidamente capacitada ap exerclicio dessa fungo  dndicada pelo



Diretor do Departamento  de Educagdo de acordo  com  as  normas
legads vigentews.,

Fardgrafo Unicor 0 Secretdrio serd coadiuvado por tantos
adxiliares gque se firerem necessdrios.

TITULO ¥
DAS DISFOSTICOES FIMALE E TRANSITORIAS

Art. 24 -~ ) dia do Frofessor serd comemoradeo no dia 15 e
Dutubro, proporcionands a  confraternizagio do Fessoal tley
Magistério. -

Art. 27 = 0 Mundcipio assegurards _

1 = Dw limites recomenddvels pelas normas  diddtl case
pedagogicas  para lotagdo dos alunos nas classes: 30 (trinta)
alunos para.as classes seriadas, 25(vinte @ cinco) alunos para as
classes multlisseriadas e 1O (dez) alunos para classes Fepeciais.

I - 0 estimulo & publicago de liveow, A& pesoud 6a
cientifica e produgles similares, quando contribufrem para a
gcucag®o ¢ cultura.

$IX Ll Eetimule & wvida associativa e [Tl o RV Alg
irvtegranhes  do o Buacders Praprio do Magistério através de  suas
assoclaglion,

Art. 28 - s integrantes das anteriores classes de  professores
wserdo transpostos da sequinte formay

Lo 0 profesaor gque tiver cumprido o tespo de estégio
probatdrrio  Z(dois) anos, serd engquadrado  dmediatamente P
habilidtag&o e tempo de servigo conforme anexo [

LY o= 0 professor gue ndo tiver cumprido o tempo determinado
do estdgio probatdrio de 2{dois) anos, aguardard no nivel I da
classe conforme habililtagos

LT = 0 professor ndo habilitado que 34 estiver fazendo
parte  do Buadro Frdprio do Magistério, serd enguadrado na  Led,
wom  os  direitos adguiridos e posteriormente o que Foren
admi T oo g

frt, 29 - Os professores que estiverem colocados & disposicdo de
frg®os  estranhos & altividade, que ndo oplaren pela carrelra  no
prazo de 60 (sessenta) dias a partir da data da publicag®io  em
Didrio Oficial da transposigdo, perderfio as vantagens dela
ol e o e b .

Art. 30 - Os dintegrantes do Quadro Prdprio do Magistério poderiio
praroer  cargos de Chefia no Departamento Municipal de  Educagio,
durante o estdgio probatdrio sem prejulzo do mesno.

Art. 31 - Fara cada trés turmas de classe, a escola contard  com
Lum)  professor auxiliar de 20 horas oue s@rd nomeado @nbre  os



APFOVad s BN CONCLrE0E.

Faragratfo Unico: Os professores auxiliares terdo remuneragdo
equivalente aos efetivos, com direito & gratificag®o de reg#ncia
de classe. .

Ard s 38 - 0 Quadro Frdprio do Magistério poderd ser composto de
até 8O Frofessores com habilitag®o em Magistério e 04 Professores
M&Eo-Habil i tados (Buadro em Extingo) .

Art. 33 - Os integrantes do Buadro Proprio do Magistério ou
colocados & sua disposigdo, poderdio receber auxilio-Ltransporte a
critério do Departamenlo de Educagdo. o

frt. 34 - O casos omissos destsa Lei serdo analisados @ julgados
pelo drgfo competents da BEducag®o no Municipio.

Art.  S4 - Esta Led entrard em wvigor a partir da data da sua
publicag®io, revogadas as disposieies en contrdrio.

Gabinete do Prefeito Mundicipal de Vitorinoe, em 0l de  abeil
tler 1994,

X r

A
VINDG ELSO FERIOLD
FPreféito Funicipal

(&)



TABELA DE VENCIMENTOS
FROFESSOR GOM HABILITACHD EM MAGISTERIQ
CLASSIF ICAGHD GO IG F IS0 Sal.amillal.
&1 M Rd= 182,00
) || s R~ 190,00
(= M 25 Fi e EﬂﬁyOO
D - | S R 205,00
E MMEs 5 Rt 209,00
5 M & Feg- 208,00
G M 7 - 285 , OO
H MiFiE £ Fegpe 500, Q0

FROFESSOR COM CARGO M EXTINGAD (CLT)
A M | K= 140,00

CONFORME ART.&7 DO REGIME JURIDICO UNICO CONMSTANTE DA LEY 478/94
DE 31 DE JAMELRO DE 19%4, SERA CONCEDIDO aADICLONAL FOR TEMPO  DE
BERVICD A RAZAO DE 4% (QUATRD POR CEMNTOY & CADS 2 (DOISY ANOS  DE
SERVICD  PURLYCO  EFETIVO, NSO CUMULATIVO, SOBRE O VEBMCTMENTO
BaSICO DO SERVIDOR. O SERVEDOR FARA JUS AD ADICTOMAL NO PES  GUE
COMPLETAR 0 BIENMIO,MEDIANMTE aAVALTIACAD DE DESEMPENHD, REALIZADA NA&
FLEMA FREVISTA ND ARTIGH 2% DESTA FMESHa LEX.



