PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERA FELIZ

CEF 96830-000 — EBTADO DE MINAS GERAS

LEI Ng 225735 DE 20-11/95

INSTITUI PLANO DE CARGOS E SALARIQOS
PARA 0S SERVIDORES DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE ESPERA FELIZ, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.--

TITULC I
DA QRGANIZACEQ GERAL
CAPITULO X
DISPOSICOES GERAIS

A CAmara Municipal de Espera Feliz, Estado de Minas Ge-
reias, aprovou, e eu Prefeito Muniecipal, sancionoe a seguinte Lei:

Art. 1lg - Atendendo o disposte no art. 10 inciso XI,
art. 44 1lnciso VI, art. 45 inciso I e art. 240 incisc II da Lei
CrgBnica Municipal e art. 39 da Constltui¢fic Federal, fica apro-
vado o segulnte plano, que apds exame minucioso da Leglslagl8o de
Pegssoal do Municipio e dos procedimentos administrativos dela
decorrentes, que trouxeram distorc@es, desajustes e improrrieda-
des gque devem serem sanadas, obedecerd as seguintes diretrizes
bésicas:

I - A valorizagdo e dignificsagdo da funclo piblica
e do pervidor piblico ;
IT1 - Fidelldade rigorosa ac principioc de irredutibil

lidade de vencimentos e salidrios, respeito total ao direito ad-
quirido.

IIT - Profissionalizagdc e aperfeigoamentoc do servi-
dor pioblico

v - Remunera¢8oc compativel com a complexidade e a
responsabilidade daa tarefas e com a eacclaridade exigida para
seun empenho;

v - Diatribui¢lo doe cargos e fungBes dentro de 18
{dezesseis) nivels, sendo o primeiro atribuido Aqueles com conhe-
cimentos rudimentares, e ¢ Gltimo aos Diretores de Departamento
em egcala agcendente;

vi - Instituic3ec da promoc8o a partir desta Lei por
antiguidade, tendo em vista o tempc de servigo efetivo do servi-
dor através da promog3oc quinguenal, extensiva a todos;

VII - Obediéneia ao art. 7o da Constitule#o Federal,
nos incisos: IV, VI, VII, VIII, IX, XII, XIII,XV, XVI, XVII,XVIIT
XIX, XX, XXII . XXTIII, XXIV,X¥X, XXXI., XXXII, XXXIII.



i~ PREFEITURA MUNICIFAL DE ESPERA FELIZ

CEF 3083 0-000 — EZTADD DE MIMAS JCRANG

%h.

Art. 2 = O Fegipe Juridico Onilc dos Servidoran "
adminiatracis direta das antarquiasas & des gundncunn pﬂhfiann gn

Hunicipic d= Espera Feliz & o de DNipsito Bdblicc Emtatutspio.

i lp: T8 =mervidorss es=rdc rsgidos pelo Estatuto do=
Sarvidorar Pibiicosa Huniclpnla & peloa dlapoaitivos astabalecidoas
neats L=i.

i Zp: Todo= os merviderss popeadcsa, deaignados, oon-
tratados & oa inveatidom em cardcs em conlaafic & funglo de confi-
anga, =m axsrciclo em 010171002 o o= admitidoze poBtericroante oo

garvigoe publico Hunicipel paa condieBes de concuraado, eacdvel,
noErados para coargo &m comlssBo, contratados temporarismeants =

oubres, SETED !"Elﬂilj.ﬂ}ﬂ B rate Flans de Garas & Belario., & pelo
Estatuto do= S=rvidor=s Publico Hunicipsal.

g 3p: Pers afeltio de apcsaniodoris, & sgpegurads g oop-
tagoem rociprocae do temps de contkributicfo na admintstracids poblica
e ne stividads privads roral & urkana, serndo glue oe dlvaracs sla-
tema da preavidEncis sooclal as compenenrio financelrapente aoogundo
oritéric astabelecvids em Lel.

frt. 3o - Fara sfelio dasta lel vonaidsprs-ae:

I - IHCED - & o popdunkte de piribuipfes, diresiteos, ds-
varads & raapeneabl fidaden, afeto a am ssrvidor.

IT = CARGG - & o aRrupamento de funcdes asmelharten am
dever=s, compl=xldede = re=ponsebilidads=, cbhrigadss sob ums mesns
dapopinasfis & muieita 4 1m peano reglmes remuneratssio.

L1L = LLASSE & oo condantn de cargaa pertencantos & oun
mesns nivel =alapiml .

IV - EMPREGD POUBLICD = & o sgndunto de atribelsles oo
mahidaa a um ampregado na Adminiotracis Piblica.

W - BERVIDOR - & & pesaca ocupante de un cergo aua em-—
prego, ilndependepte do vinsvls egsregatlolos,

W1 - FEMUHERACAD - & & ratribulcBo pecunldria atribufdn
menoalnente ac servidor pelo =fetivo exerciolo, repressntada pala
parte fixa, males vanlagehs pRABDAIG.

VIl = TABELA SALARIAL - & wm zondunto orgenizadc em ni-
veimg de retribuiplio pecunifris fixs, adotado pelo Foder Execullvo

VIILI - HIVEL SALARIAL - & u poplelio de sargos &8 Podar
Exgcutive no Tebela Salarisl em algaricno romanc.

1% - QUACRED DIMEMSIOHADC - £ o condunts lndicativoe d=a
forpe de btraballbo. neosssdrla o atendimento deas atlvidadas Fes-
lizadss pzleo Poder Executsivo.

ka
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_ X - PROMOCED HORIZONTAL - & & slevacHo salerial AenLes
oo meamo nlvel, por tenpo da servigo.

AT - ENQUADRAHENTS - & o sjustamenzs  do mervidor o
quadre dimenelonadc sm cargo = nivel de conformidede com am  con-
digles e requislitos especificados pars o cargo.

XIT - EXERCICIO EFETIVD - & o perlodo do trabalko COF-
timio do aervider no Boder Exassutiva Munlelpel, ou ocvando & 2 dis-
posiclo de &rgho da Administcraglo Estadual ou Faders) par  Convd-
nic, asofrdo ou ajusts .

AILL - LOTACAD = & a unidade administrativa, ocode o
garvidor deni@gnadc deverd desemperhar as susg Tungdes.

CAPITULD 11
[ FROVIMENTO

Art. dg - Pars op efeitos desata Lai, om cargon e8n  es-
Galonados como da provimnenta om oonlasdio, = de pravingnio  mfeti-
vo, fnemce IT, ILD = IV,

Art. 5o - O= de provimentc em comigafc denopinadsos com
da  diregioc superlor, & os de menor hilergrguia, =80 na  consbmnte
doa anexc Il & III.

Art. €z - 0 Gervigs Poblico Municipr! compresnde :

[ - & atividade permanents:
II- & atividads tenpordria.

B Lo - A ativideds permarente diatribui-se por cargos
oriadca em Lel, em nimerc certo, ccm denominachc & easecificncles
pirdpriss.

8 2g - 0 GQuadre de atividade peroansnte, divide-ge
entévelas & nic sstéveis, até a realizacic de concurss  canforme
Apt. 3T, inedea Il da ConsbituloEo Fedaral,

B 3g - Os sepvidorss sstéveia confosrme o art. 18 ADCT,
da Constitulelc Federnl, terd o tempo de ssrvigo contsdo  coma
titule, susndo se submeteream s concursn rara fins de  afstivacsao,
ne forma de Lai,

Art. Tog - O Concuras regar-gs-£ pelas normea dests  Lei
e pelaa condicdes expressas no respectivs Edital, gue deverd ser
agperificado & amplamentes divalgado.

B 1z - Aa proves do copcurac daverdn wersar  aokra o
vonhecinentos axigidos para o dessnpenbic das azeibuicfas du  car—
& .

B 20 - O pesultado do copncureo s=ard homologads pelo
Chafa de Poder Executlvs, no praze = B0 (nowvenbts) dias.
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B 3g - Denbre o vandldabos sprovadss, 0a olagelfica
doa at#& o limite da= wagas conatantss do edital, terBo asssgura-
doa o dipsits an ingreses no aarvigon piibiiica.

ArFt. Bg = Q& cargosa &m Soniaaha de direciio superior =
og de mencre hisrarguia, serBo providos medliante llves sasclla do
PFrefeito, chesrvando-ea 8 gaguinta assolaridads:

[ - Diretores de Departamsntos = Chefs de Gablpetis: 29
grau complets.

II - Chefag da Diviedc, Adseaeorap 48 Haminete, Chefe
de Seclo,. & todoa op demals cargos, nlo citados nomlaalmente nes
t= artigo dos nivale IX & WIII: 1o Rran completo.

III - Contudor Geral: Técnico am Jonsabilidede.ou  Ba-
charel em Clifétncias Contdbein devidaments registesado oo Sonaalhe
Beglonsl de Coptabllldada,

IV - Azssgeor Juridles, habilitads legalmente para pro—
fiaado,

W - Amssspor Conbézil, bacharal em 2i#ncian  Contédbeds,
dawidamantas hekillitads pare & profl=s=£o

B ilp - Pertapcepdo ac qguadeo de peagecal da Frelaltura,
guands noseadod paasaran a perceber aesus vencimentce do eoexo I,
cargs oo copl=medc. Guando axoneredoz, pEecsberdo vainclmentkoa  ow
aalirice correapandentes & aeUa CAFEDA OO funcien de origem.

B 20 - & nomeaclo para oa Cargos =m Comis=do, de pessos
sotranha nom duadro= de Prefeituca, eerd sempre procaedidas de con-
Leats &8 nivel Vi1, Escrlituradric, ficendo sutomaticamsnts rEsoin-
dido por aocasidc da sxoneracio.

8 3g - Alén do vainslmento o saléploa atrlbuldos a0
cargs  am Comleafc, fard Jus o servidor, s vancegens adguiridas
por temnpo de serwvigo, tals como: promoeds gulpguanal,

g dg - A repunsragic dos ooupantaga de carEs oR comlanfio
gard scrsecida de gratificeciio de dedicacio sxcluaiva, por decre-
o do Chefe do Exscutivo, atd o welor sorvesapondentda & BUI {ain-
glienta por cants) aohre o vencilmento do cargo de comisslo  oowpa-
do .

e - O raglme de dedicaclc =wxclusivae, lmplica a perds
de titularidsds de outro cacge oo eEpreds piblico ou priwado.

Art.Bg - 08 cargos aem comiaafo de direclo superlor =do
congtiderados wvagos apis o tleimo dia de Gltloo anes @d8  aovarms.
gqus  prunoveld eus nonescic, A vacEncia as 44 por exonerecdo  do
“hafe do Execuotilve ou compul=oriementes por ssta Lai.,

Art.10g - 0= cargos de provimesnto sfeslilvo deavaprds asr
arpadoa, peles funclonArios pdblicos abrengidos pele  disposiglo
do artigo 19 do ADCT da Constbltulgfo Fedsral de 08 da outubre de
18588, & on constante do anexe IV, que vier prestar conourao, oon-
forone determins o arcb, 41 4o COF.
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Art. 11 - Extinto o cargs ou deoclarands ala desnscesal
dade, o smsrvidor gatfvel flcard oem disponibilideade reminerada.,
abtéd gey sdegquesdn spraveitamento em ocutrs ocarga.

Art., L2 - 4 atlvidede eventuael ou varifvel do seprvidor
pablico municipal coppresnds:

I - & papecializacEs wdc incouida qa aspacificasis  da
gualguar um doe nivela do Plano, gara owis exescuglc nic  disponhe
a Adpdnintragfic de asrvidor hebiliteds, uwtilizar op servigese de
profiaaiconaiz, pespos £lzica ou Jjuridicsa, medient= contraeto.

II - A do axarcliols de fungdeas referentem s admini=tre-
cha garal, on de zeledorla,. oficica, &sonometo & teraballce bre-
peig, medisnts popntrato devideoente suptorizado por el contforme
art. 37, inclsc IE da COF. '

Art. 13 - & admlasfs do pasgesal Yariéval do lncleas IL.
wrl. 12, ssréd f=its medisntes contrato, apde sotorizecBEo sxpressm
do Leglalativa, obeervando-sa am axigdnclae eatatutdrlas & rlgo-
ropam=nte o0 salirio correspondente so nlvel reapectivo & aindo
reapeitando-aa a8 asguintas condiclan:

[ = Idade minima de 18 (dezmolito) anoca:

II - Comnprovar atravésm de atestade méfdico, perfeikcn
capacidada Tialca & nantal g

ITI - Titulo d= alaicor;

[V = Ceptificads 48 resarviata;

¥ - Cartelirs de hsablliteslo, guande for o caso.

Faragrafls nleés - Tratafdo-ae de merncres aard exlgids a
idaode minima de 18 {dezoita) ancm, diploma ou ateotados npo gual
cunprove z2us fregliénoois szoclear, subtorizegdco do pmil ouw  reaponsd-
val parn gua contratacio & atestadso médlco ne gual a8 oomRproave
s capaclidade fimica & mental.

CAFITULD [II
4 FROMOCED HORIZOWTAL E DOE @UIRGUERICS

Art. 14 - Fles inatituids o alotems de promoglds  gquin-
quenal, repreganbads pelo princliplo de anklpaldsde ne sereico,

I - Anblpgulidede & o decvres do Lamps 40 soervigse pregla-
dao pelo servidor, desds a dotea de sus ednisslic atd & ausn pposen-
Ladoria, Lepalo ou sxonepragio;

[I = Fara obter a promosfo horlzontal, deavard o 2 agarvi=
dor cumprir no =xercicic do cargo, oF rEgquis=itom constantes do
Betatuto doa Barvidores PORlicos Munficipal .,
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Art, 15 - & partir da dats depts Lei. serd paga  grabi-
Ticaglo quinguenal a todoe om pervidorss municizals gua gconte oo
vieran & ocontar Of (eipoal, 10 {de=}. 1f (quinma), 25 {winta}, E5
(vinte & cincot 30 (triptal = 35 [(trinta e cinsol, ance de mepvi-
¢ Piblico completes prestados & Prefeiturs Municizal & razBo de:
10% i{dez por oento}, 20% {(vinta Por centol., E0E (trinta pop cen-
tol. 40K (quaranta por canto 1, 50% itEinglenta por pentcl, B0
{eemEenta por centol & TOX isetanta por cemtol, respnct ivamente,
TTHTB g& venclméntos = gratllfliospdea o2 exoecho ds smldric famf-

A,

FPardgrafo Onioo : O quinguénia persebldo nio inoorpara
a0 vencimento para afsitos de cdlouls do edicionsl gpostarior =
ulteriar.

CAPITULO IV
DA FUNCED

Art. 16 - Visando economicidadgs po assrvics pibliceo Mu-
nicipal. poderd s Adminietreplo nomesar bLtular pare mtd 05 fTrdal
CArgos en comlasic, percebends ele mpenas o8 veocimentos do cargo
de malor nlvel, cheaervends-se a pacelaridade roquerlides para ey
aexaprololio.

Art. 17 = Menhum servidsr poderd ser =olocade a lapa—
alclis de gqualguer &rglo pablica, na eafers faderal ou =stadual,
autarquia, fundacfies, sconomis miszta, selwao as houwes canvénio ou
reciprocidade  d= tratamento entre oa drulios, requieltados e Fa-
quleltante.

Art. 18 - Adnitir-pa-a o demvic da Tunplic motivado  por
inspeglio pédica que o recomenda, minca am Prazo guparlor & OF
(dele) enos, quands o servidor entEo mera raadaptada, conn  pAo

poaaa dessmpenher sua fungfo d= origem, ee nlo for deterpinads a
AUg apoEsEntadoria,

CAFITULO ¥
DO DEVERES, DA HESPONSABILIDADE E DAS PEHALIDADES
Art. LB - Z8c daveres do serridog:
I - Exercer com zels e dedicacls as atribulpBes do cap-
11 - Sar lezl as Instituigles a que awrvie;
II1 - Observar am normas legeio a regulamentares:

IV - Cumprir as ordena supsriorea, axcato quands  nand
festamante ileagaim.
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V - Atender com preateza:

Al An pdblico em gersl prestapds aa infornacidas regue-
ridea resaalvadns as protegidas por sigilo:

) A expedicio de certidies reguerldes pare defosa  de
direito tu esclarecinento da sltusclo de intsr=sas raEBORl;

¢} A2 requiplgfes para & defesza dn Fazendas Pibiica.

VI - Levar &o ounhecimento ds sutcoridads esuperior am
irregularidades de gue tiver clénoia em razBo do CAPEDE

¥II - Zalar pela aconomie do materisl = rala ocupna=rpva-
w8o do Patrimdnic Poblico:

VIILI - Guardar aigilo scbre assuntos= da reparticko:

IX Manter conducs compativel ocom & moralidade admi -
nimtrativa;

X - EZor asalduo = pontual ao m=ryicn:
LI - Tratar com bunanidads as peaacss:

; XIT - Hepressntar contra & flegalidads ou abuss dg pa-
ar.

Farfgrafo Onlcc: 4 pepreasntagho de gQue trate o inciso
XI[ merd sncaminhads pela via hierdrquica & ohrigacoriamrents a-
préciedes palas auvtorideds euparlor Aquels contre & qual & Sormula—
da, asssgurando-g6 ac repreasntants o direito da defess.

BECAD I
DAS PROIBICOES:

Art. 20 - Ao servlidor & prodbhido:

I - Aosantar-se do servicn dursanks o cExpadiante, =em
prévia avtorizegBo do chefe imediate;

II - Hetirar sen Srévia anudncis da autoridads GiompeE -
tente, gualguser documento ou ohiebo da reparticho:

IIT - Becuaar I8 a dooumentoa Pilbl fooe;

IV = Opor resisténcis injustificads ao ardsmento de
documento e procesmn oy execuqglo de servige:

¥ -~ Promover man]feslegfo de apress Ou  desapreco 0o
racints da reparticic:

¥l < Eeferir-ae ds modo depreciativs ou desreapeitosc
48 auboridades pdblicas ou sos atep do Poder Fiblico, mediante
mani faetacio esurita cu oral, todendo. porém orltlicer ato do Bo-
der Foblleo, do ponto de viable doutrinfrio ou da crganizaczds do
gervigo, am Erabalho assinadso

VII - Cometer & pegeog= sstranhs & reparticka, fora oz
“hBoe  previstos em Lel, o desempanbo de atribulicfes sus sela  de
s renpohssbilidade ou de ssu subordinado:

VIIT- Compelir autre funciopfiric no sentido de £iliacis
a ammaclegho profissional, sindical ou partidoe politico;
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I¥ - Hanter scb sus chefla lmediata. cfnjuge, compa-
nhelro ou parente atd o =s=gundo grau aivil ;
E - Waler-ao de cargo para logrear proveizs passcal oo

&8 Gutren, em detrimento da dignidede ds SuncHs poblics-

Al - Partlcipar de gerBnoia ou adnlnistrazfc de empre-
28 priveds, de sccledede civil, ou exercer comércic & nesma  qua
lidade, Lrensecicnar com o mundcipio, excets s= a tranaaglio  for
precedids de licitagdo;

KII - Atuar como procurador ou intermedidrio Junto a
reparticiiea plibllices, salve guandeo &= tratar de bepneficioa pravl=
denciérice cu asaiotanclals de parences mté msgunds gray = de
Ghojuge ou companheiro;

XI1I- Receber propina, comlasis, pressntes oo wrar ks gam
de qualquer espéole, =m razfio de puss atribuictes:

EIV - Praticer usuras=s scb qualguer de sua= formea:

W = Proceder de forma desldiosa;

AVI - Utilizar pessoal cu recurscs materials da  repar-
LipBo em sarvigos ou atividodes particularsas:

HWII- Comatar & vutro =ervidor, abelbulpées satranhas
4p do cargo que ooupe. exceto sm altusaclfes trenaltérlas de  emer—
gtnclas

EVI1]  Exercer quaisquer atividades que aslem  incompa-
tivaia com 0 exercicio do carge ou funcho @ com hordcic de i e
1M,

BECHO II
DAS RESPONSABILIDADES E PEHALIDADES

Ark. Z1 - O aervider pesponde, civll, penal = adminla-
trativamants pale exercicis irregulear @& suem  atrlbuledes, de
arnrds con o diesposto o Lai.

Art. 22 - Sko penalldades dizciplinares:
I - fdvertdnois;

Il - Su=pensio:

111 = Domisedo;

IV - Destitulcfo de cargs em coniaafo,

art. 23 - Ha aplicagzio dss penalidedoa seris considsra-
dés & natureza @ a gravidade da infrasBo cometida, om dancs BT
deln proviesrem pare o asrvideorp pablico, as clrcunabinclas agra-—
vanpbes ou atenuanias o pe antecedenten Tuncloneis.

Art. 24 - A sdverténcis merd aplicada por sscrito. nos
camson de wiolagls de proibiclo conatsante do arsigo 2¢, fpciso I &
Té. & de incbservincis de dever furcional Praviato sm Ledi, regu-
lam=nto oa norms int=rne, que nfic Juetifigue impomicés d4¢ penali-
dada pal= srave.

Art. 25 - A suspenein meach epilileeda am cego de meipoi-
dénoia  das  faltss punidas com a advertbAols = 4= violachs das
demals prolbledes que nio tlpifiquem infreclo sudelite & penali-
dede de demisaflo, nEo podendsc exceder de 30 (poventz) diaa.
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Art. 28 - i demisodo serd apliceds noe asguilntes oasses:

I - Crime contre B Admini=strepin Bdeolica:;

IT - Abandans de cargn:

IIT - Inma=s=jiduidede haltitual;

IV = [aprobidedes adninistratlva;

V - Incontindneia poblica & conduta escanda]oas

Wl = IThautcrdlpnesso grave am gearvicd;

VII - Ofensa f£ieica en asrvigo, & funciondrlo, & EeEvi-
dor o a parClicular, aalve em legitimsa Zeless ou defess d=  ou-
trem;

VILL = Aplicaglo lrregular de dipnheice pablioo;

IX - Revelagdo de segredo apr<prindo em rozfio do cargo:

Y = Lepfo soz golrees pliblicoe & dilepidasfs do patrimt-
nio municipal;

XL = Corrupgio;

KIT - Acumalagzic Llegal de cargoa. epprsgoa ou  Funglea
pubkicaa;

KIII - Transgressio do artigs 20 incilaos X o EVIL.

Art. Z7 - Verificeds, e processo disciplipar, acumu-
lagho pralbida & provads & boe-Tt&, o asfvidor ophara ooF o doa
CEIEOE.

Pardgrafo Hnicc: Provada a md-f2, perderd tombém o car-

o gue axXaercia a mala tessc & reatlituird o gue Liver percebldas
Irdevridensnte.

Art. 28 - & excnoraglo de cargs esm coclssio de ndc oou-
pantae da cargs efetleg @aprd apllcada noe casoa de Inlfereclc el
ta dm peoelidade= de suspsnsiic & de decissic.

Art. 253 - Deppre= gu= o ilicitc pratioads pzloc  eervidor
enaejar & impoeleEo de panalldede da pugpenaBo por mala da 3D
itrinta) dias ou de demissdo, ou sainda destlsuligfao de cergo =m
comieaio., merd chrigaboris & instauraglo de prosezac dieclelinarc.

CAPITULO WI
DIEPOSICOEE DERALS

Art. 30 - fo smarvidor piblicc =m esxeroicilc do omndats
mletivn aplicar—== ag acguintes diopoalcfes:

I - Tratands-pe de pandato slebive federsl, sstadusl ou
disteritel, ficard afeatado de sew cergo, emprego ou funcliog

II - Invesbidfo no peandabo do Prefeibtc, sers afspisdo do
cargs, omprego ou funcis, acndo-lhe facultadoe optar pela e re-
munsragio;

[17 - Ipweatldo ng makdato de Vapaadosyr, havando  Coips
tibilidede de hordrcice, perosberf ae veptsgens de 2ol CEPgD, =So-
Pregs o1 IuncEa, &8 prelulze da pemuparacis A0 cargs eletive, o
nis havendo compatibilidade, s=pfi pplicada a norma dc inciaoc  an-
tarlar:
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[V - Em quaiquer ocass gque axlla o afestamento para o
axerzicio de mandato eletlvo, =sg tepps de sepvigo =serd  contado
rara todom o efeitos legmim, exoeto pars promoglo por mepecimen-
L2

¥ - Paras efelto de beneficic previdencidrlo. mo  caEs
da afaatananto, o8 valorea asrfce detercinados como == no  exerci-
vig sebivesss.

Art. 31 - A implantacic do Flano, bem como ¢ aproveitas=
mants @& distribuleds do pegaoal o nlvel= = graus, reapectiva
bfnenos IV obedecerdc rigorosamernts, aa disposigbea do arbigo 1g
itena I, Il & [0 desta Lel, abacrvends s inoorporendo s=  veEnte-
gans legeis do pgervidor,

PFrregraftc Onico - Ooorrendo senclirentoa ou galdrica
ciudom raalduse ultrapasesm pe [aixas de peounerazic fixadse no
fnexa, o= mesnoa serdic mantidoa & apeegurados oomo Yanbagem Pea-
agal as Servidor gale prlpoipgio d= leesdoticilidsde, =e=nfo ebaor-
vidos pelo= fuktuwrom resjustes.

Art. d2 - Henhum oervidor municipal poderd, guands oon-
vacads pofa gepdigos axbiraprdindrics . percoeber mele de= 67 [@eo-
pental hopa= efstivamence trebalnadss durante © mea, 2 acaorda
com o artigo Vg Lneledo EVI da Copebitulgdc Federsl.

FQPEEPEID Mnico: 3 sarvidor Cliulesr de perpo =sm  comis-
pio quando da execuglo de servigos extroordindrios, deverd supar-
viaionk-los parcebends., reoumerapic a sete titulo.

Art., 33 = E wadads o acumole e Feries. ben ooms: o pa-
gapsnts  das meesmeEs 8 qualguoer titulo, =alvo nos casoce  previstoo

pelo Esteatuto dos Servidores Munlolpsis, & por eata Lel.

g lg = 4 aapvidor piblico murnlcipal @odaprd opbar pele
converafin =p sapicie doa paricdos de férias prémic A gue tiver
diraitao, mdiante reguariménto, o gual Gepapderd ds defearimsnto
do  Chefe do Exscutivo ou regquers=r a contagem em dobro dag oo
gezadnm, conforma dlapha o Eatatutoa doa Servidores Murnbolssiag

a4 Ha A cofverels am eapdcia dag férjos prémioc ssed
fmits ne proporgdo de Ol jun) méEs por pEE & =er pagamento o inid-
clare Imediatamante apda o dafepripente.

5 40 - Mo cagr de pedido da apopantedoris, o garvldor
optants regquersapd tanbér o pagsmento integeel do pericodo de  fa-
riap prémlo copvertlds em eapdclie, gue gard paga oo mixlmo £
feaja) mneses por anc;

O dg - E devlido ao ofdnjugs =obtrevivents = saom herdeiro=
necespfirion do servidor, om caps do aeu faleciments, o walor cop-
repprndente ao perlodo de farises prémio. nic gozmadas.
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Ark, 34 = Fica sstabelacids Sue 0 aarvidar qua Sapen
nher tarefas coneideradss como atividadiss & oparaglaa inpaiu-
braz, farf Jus a4 um adiciomal de 4058 (quersnta por centod, de 20%
ivinte por cenbol s de 10% {de2 porf CHLTOD corraEpandands reg-
pactivamanta ace graun miximos, pddio = minioo esnguento persisti-
ron catas condisfes, caloculados aobre & salério minleoo.

Perdgrafo Unico: Ho afaatamento por acldente, doenga ou
por aEigdncla médica, daa tarefean insslubres,. mor motivao da  ead-
die, o mervidor continuard a pearosker o saldprio com Sodea ap van-
tapena atbd 8 dete do afastamentn ou transferénocia do setor.

Art, 98 = E wvededo a ascumilepho remumersds de  cargos
piblicos, sxosto gquands houvar compatiblilidads da horario:

nl & dola cargon de professores;

by & de um ocargs de professsr, com oubro cRego de o
nico ou clantifico:

ol & dole ceppgor zviveabivos de meadloo)

Pardgrafo dnias: A prolzicds de acurular, satende-se a
ampragoa @ funefian ¢ abrangs a autacguias, empress pAbllos, soci-
edade de esconomim mi=ta = fupdecdc mantldes palo Poder Foblico.

Art. 38 - C© sepvidor munlclpal sposantado pela Unido,
Eabtades & Hupniciplos, poderd acumuelar proventos sopenks pog o go-
guinte= ca=os:

a1l Ho desempernihbo de mandeto aletive;

bl Ho exemrciclse de um cargd af comisafio:

) guandn contreatados para presteagio de= servigos LEcni-
con ou sgpecinlizsdes, aspsin definldes pelo artigo 12, inctao I
depia Lal.

Art. AT - fps gervidor=s titularss dos cargeos de rovi-
mento en oonisads & efetiva, neA tereEod dos aercigos 90 e Ho desta
Lai, Anpaxca LI, I1I & IV, aplica-m= o Estatubs dos Sepvldapas
Murictipal

Art. 38 = 0a assrvidoren apagantados & o= penolonistas
tepilo aeua praventos = penedes resjustadss, na peEms proporglc @
ce=ma dpoos an ques For concedids mmento d2 rencipents ocu  emls-
rioa para oo oervidores en stividads.

Parbsgrafo Onicg: Ce spopepbadce & pepaicnlatas peronbe-
rao junto com pagamento do mas de dezembro o 1dg =alArio de valor
idbntico a0 =alirip perocebido en degembes, conforms artlas Tg,
incles VILD de Conetltulelo Fedseal.

Ark. 33 - 0 aarvldor poderd afaster—-ge do =xerclclic ds
ooy carga a partir da data o peguerimants ds aposdntadoria ou da
dakts gue coppletar a idede limite, conforme o ertige 40 de Cone-
tituipdo Federal.

i 1z - Hs hipttase do ipdeferimento do pedido de apo-
gaptadoria o sprvidor assumird susas funcodes iesdlataments  apdHa
s=r comunioado do salo dene@atdrlo:
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9 2o - 0 gervidor gue pnEo reapEumir suas Funeda= noa
ternoa do pardgrafo santerior, loscrrars am felta as pervica pare
bodos oo afeitos legola:

Art. 40 - O regueripents de suatachc 4o padids de  spa-
axntadoria antes do asu deferinenta implicard, na sutondtica sge-
penafio 42 afastencnto, hipSte=as am qu= havard & cepoalchs =So it =t
riode em que o gervidor aatevs sfaatads,

Art. 41 - Oa atusis profiosicrals liberain, gue axopcam
atlvidades eopecilallisede= 2 que 08 ocmrgos por elgum mativo nis
aala presnchido através de conour=o, terfs seus onlérios mantidog
® eaainaric contratos am regime de prescacio de garyicoa M8 con-
Tormidade do artigo 12, incieo I, dests 1mi.

Faradgrafo Unlco: © Chefe do Foder Exesoutive Muritoipal ,
por Decrelo, estabelecerd complemento d= saldrios dagueles  gus
anercem =atas fungdes levando-g= =m conta, a disténcia, o neioa
de locomoglo, = a cards sxipida para sxeoucBSa dos parvicos,

Art. 42 - Exigir-s=-4 zere sxercicio des funcfam  de
fupervigcr Escolar, a qualif!caglo =m curan alperion.

Art. 43 - 0 servider municipal efetive, gue OCUPAE  ou
ternha ccupado um cu mala cargos en comissdo, por 08 {sipool  anon
ininkerruptos ou 10 (dez) snos intsrcaledon, terdo apoatiindos =
repuneragic de ceargo da conflenca ¢ nls Bsfrerdc guaisguer pedu-
¢l em seus venclmentos se axonarados do cargo, &, a0 me Rpoasi-
tar parcebesri proventos de velor malor eguivalenten ans seuE wen-
cimenbos cu saldrios, = demeio vantagens deade que pedm =stn  ra
muneraghc supsrior a 388 dlpe consecutlvoas,

Art_ 44 - 0 abono familia devers s=r page & Lodo=  on
sarvidorea piblicos mupnicipails ., pers cada filho eu Filhe at® 18
anoa, esltelro em valor lguel a 8% {sels por cento) do valar do
zallric ou vencimentc recebido, valores esoes previstos no anaxc
deata lal,

Art. 45 - A revielo geral de gualguer item qua compSen
& remuneragdis o servidor poblico zem distincdo de Sodice  ansee
servidor, ss  fard senpre na mesne data, conforme deternips s
Conmelltulcko Federal eap me=u artigo 37 Incdle=c ¥

Paragrafoc Onico: Fica o Chefe do Podar Exscubtive Honi-
cipal sutorlzedo a proceder o reajuste doo vencimsntos 4o aervi-
dor pOblico, penaloniata e aposentados, codsm as veses gque a po-
litica wsnlarisl do Governs Federal deternipnar = pos indican Bl
blicados, ad referendum da Clmara Hunlcoipml.

Art. 46 - 08 acréscimos pecurnlérioa percebides pelo
=ervylidor poblics nBo eserfc sompletsdo= = mem actmulados, para o
fim de concess=8o de acrdecime ulterior peb o seeamo —itulo au f-
dénkioco fundamento .
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Art., 47 - Todo & qualquar Alpeltn aoclal & prav]denci-
Erin., tals ocomo auxilio dosnom, acidente de trabeiho, suxilio
netalidade = maternidade, =aldrio familia, invalid=z parcial = ou
total, pansic por morta a cutpoa oopgatanta o RAe deate Flapo de
Cergoa = ZalArics & do E=tacuto do Sspvidopes Publics Hunicipsl,
gua nfEo forem ateamdidoa pals convenic ¢om @ argdo pravidencidclo.
perd de inteira responeakbilidsde de Prefsiture Huni-ipmsl

frkt. 4B - O Hunlclpio, pode pobrar conbtrlbuligfc soplial
da aaua garvidorea., para cudtelo de alatema de Frevidéncis & As-
simténcie ESocial, nos termce de Copnmtitulcln Federal = forma da
Lai.

Pardgrafo Onico: A antidada seaponadval pala Fravidan
cin & ApmistéEncis Sociml, tepd = pErticipscio de sspyidores -
Blleoa municipale dela contribuintea.

Art. 49 - Todom oa aarvidoresa PhObklicos Municipeaia, gua
cenhs  tempos como opbantes do FRIZ, nio pontard s=es te=mps  pars
ohTangiEo do direlto s adiclonsls por temps de  servigo, Farinm
Pre@io o gqualguer gotra vantagens nis previeta ne legi=lacioc da
Conmnl ideglo das Lela do Trabalho, 8o pandds parmibtidn obtar wan-
cagens do= dole regimes.

frt. &0 - C= mnovos oargoes pablicos apSe a aprovegBEo
deata lai sario crlades por leil, gque flxard, sus denominacks.,
nivel de vencimentos, condigds=s de provimentos &  indlospdc  doag
racurana paloa guais aarfic pREDA 08 SPUA OCcUupantes,

Fardgratfo Onlco: A criachc 4o zargon da Cimara Munici-
pal, ben oopo, fixsgdoc de gaue vanolimenbos, depopdaris do srojeato
da Lel da iniciative de Heaa do Cénara.

drt. 81 - Fica extintar ar romeclatursas usedss atéd ®
preaente data po duadro de Fupnclongrices Piblicos Munlelipgalsz, ben
oo, 08 reapactivoa niveis, pooaendo a vigorer oz Ancxoa:  I1,
III = IV.

Art. 82 = 0 nove guadro de pegeoal da Prelfelitura HMHunlk-
cipal & o numars de vagas & o conatantes do anexo IV deata le=i, em
repins Juridico Esleluliris, providos por copcurs: publics,

Art. 83 - C; mapyidopeag aptivelip confsrme artiges 19
ALCT da Comatitniclo Federal, que ndo lograrep aprovegic am con-
CUCEsD . perpansceran nos atvals guadros axlatanta, gue arrac  ax-
tintos & Eedids de sus vaclncia.

Adrt. 54 - fiz desperprE d=ccrp=nies dezte el pars o B-
sercicio da 15895, correrlc por conta de dotacho prdpria, devendo
op oroamentos pera o= axercipiom subesslientes conslgnarem as  do=
Laglaa nacagpirlea,

Art., 88 = Floa fazendo parte lntegrantes desta L=i oo
fnexas=: I, II, III, IV & W,
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Art. 58 = Ficam expressamente revogadas as Lela ou
quaisgquer outras diapoaltivoa, gue conflitam cu colidam com &

presente Lei.

Apt, 57 = Eata Lel entra em vigor na data de sus publi-
cacio, retroagindo seus efeitos a 0L de dezembro 1585,

PREFEITURA MUNICIFAL DE ESFERA FELIZ. Z0 DE HOVEMERD DE 18295

=

JARDIER BILVA VIDAL
Frefelitoc Municipal
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AHEED I

(da Lel E25/86, de 20-11786)

TABRELA DE VENCIHEHICE E SALARIOE

CARGD BM COHIZZHD

NIVEIS NERGOHTHACRD EALARIO E=
Ll ENCAREEIADOE 250,00
VL ERCARREGR IS Ba0 .00
Vil CHEFE DE SECAC 430,00
VIII CHEFE DE DIVIZHO 4 M)
I CHEFE DE DIVIZHO 910,80
b DIRETOR BOG, 30

CARD CARRETRA

i e e e o e o o e s S S BT E

NIVEIS

i o o o e e o

1

I
IIT
Iv
v

W1
VII
Wi1il
IX

S B i e e e e e e . e e o . . e e e e e . e e e e e e e

SALARIC R
120,00
140,00
210,00
=430,00
HE6 00
STo,.00
430 00
450, 00
60,00
B0, 0o

P ———— g s S o o o

JARGIR ﬁ VICAL

Frefelto Hunlelpal
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ANEXC II

CaEMD EM OOMISERC

I - DIRECHD SUPERIOE

L ————————=pp E RS Y e e e e

Mo TAREOE HIVEIS DEROH EHACHAD VERCIHERTOS
a1 w Thefe de Gablnete. .. .. ...
ot X Ciretor de Adpinietrachc,
a1 X Nipetnr de Famenda. ... ...
o1 ® Tiretor de Enaine, Caltu-
&, Epporte s Turdesmo. ...
ol £ Chiretcr d= Apslialéncia o
T 2 L e 1 e .
ot | Cirater 4 Jbrad, , .. ... .-
a1 X Diretor de Ggricultura,

Pmopdrisa & Absatanimanta .

M
JARLL E‘z;;ﬂ VILAL

Frafelito Hunicipal
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AHEXD ITI

MEHOF HIERARGUIA

KIVEL IE

Chefe da Diviefs de Engonnarvia ¢ Obras de Trihutﬁc&a
ﬂuuuuunr Juridico
Defanaor Fublico

HIVEL VIII

Chisle de Divieics Adninistratlivae
Fazenda
Feganal
Teaauraria
de Contabil ldede
Enzing Fundemental
Pra=gacolarscracha
Hedica
Odontologla
Farmicis
Hatitagdo e llrbkanismo
Emtradas
agrlsultura & ADastecinanto
Esporte, Turiemo = Larar
Aaspiatdncle Saclal
AmppEsor de Gasbinete
Asacaacr Conthbll
Chefe da Enfermarle
Secrotarls 4e Gabineta

Wit
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PFubriminis
Tricutacin
Teaourarla
Contalkilidade
Faspoal
fdministrativa 4o Epmipno
gdminietrativa de Merends Escolar
Erporoe & Lozer
Préd Eaocoler & Craches
feplptente Saocial
EBlpaxarifedn
Maguilnma
Tranaports
Engnnhearia
Hedica
Odocnvoligica
TFD
FPeiguimtria
Foarmicia
Estredas & Hodagem
Sarvigos Urbancs
Cfhram
agrleultura & Facuaria
faacaaoria de Gebinats
Chelfes do Orgdo Hunlelpal da Edusagio
finmesmor TEeonleco EBEduceolonal
Diretor de Bacola Munlcipal
Coardenador Geral de Ensino
Lppeppor de Ipprensa do Gabinets

Vit
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Encarregads Zervlgos Fesacal
Coampras
Fatriminio
Contabllidade
Toaguracris
Enesino Pundsmentsl
Pré Esoolar
Craches [ uma para ceds anidade )
Herands Eacolar
Enmino Empmoial
Aaaistente Social
d= Engenhmria
Almoxari fedao
Transporis
Oeras
Haguines
Hadicam
Felguletria
Farmacia
Tafide Publios
Urbanon

Asgepmsoris d= Impresas

Encarragads Srrvicaoz d= Ague
SIAT/AF
de Zafide Publics
fmalatanta Eoclal de Craches
de Esxtrades
fraa de Lazer & Esthdio
Praces & Jardins
Tranaporte Uroamoa
Cemitirio
Matritel
Emcrita Emscolsar
Merends Eacolar
Limp=za Publicas
Ubras Publicas
flmoxari fado
e tadara
fgriculcure = Pecudpis
Odontoslogin

Secretarioc Junte Servigo Millitar

HUMERD DE VAGAS - 1 (UMA) PARA CADRA CARGO

vl .
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ANEXD TV

CARGO DE CARREIRA

= TEES=—=== Hlm I
KoriTiar ae Sorsives et g e

£
Servants Escolar ‘E
B = ==zE= HIVEL 11
M gnrs fa mlm:.;;!!"tlllIhiia.i......;.::._-l:‘lu
Opsrdsis an
Auxilisr de Odomtolegl
Agente de Sande : %E’
Auxiliar ds Laberatéslo a4
Auxiliar Posto Sadde-Eatdvel az
Zeledor do Camitéric - Estéwel 0
Jardinedrs I1- Ewtivel oz
Auxllier de Matsdowro-Estavel 02
e rl.===—_._.:::_I!E_EE:'.‘=_ R
fwiliar, Esoriturdris e Exzzezzcarns
Recapeicninza o
Carplateiro - Estdvel 0t
Caleetalre 8
Hotarists - Estdvel o1
Fimscal Munleipal as

appor T, IT a TV 8

Carplnteirs
Fedreirn E"E
Elstricinta Eptdwsl o1
Fortelrs Coatines Estivel ol
_-==uu:======:r.=====::-1r:l;¢£..m==nn--...--,-... FENTIAESAE
E"‘_ﬂ"““‘

radar & Magulnan

fasscr 111 & ¥ E-P
Hatorista 15
Vetearindrio o1

W ' 20
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HIVEL I

Motorlsta III- Estével o1 .
el liar Admindiatrativo [ EatfAwal D1
Fonoaudidlogs oi
Bupsrviscr Eacolar 0z
Orisntedor Educscicnael a1
Inmpetor Eocolar ol
Peictlogo oz
HIVEL W11
tmﬂﬂ""""ﬂ:lﬂ-ﬂ!'-l da Magulnas-Eataval a1
fpaistents Dooiml s
HIVEL VIII

farmsire o o o2 S
DdenbeSlogo a6
Bicguimico e
Técinles an [nformatles H

fdrinistradorn Eocolar - Eutl ml Gl
Agente Sdminietestive 2]
Fimecal Tributos II-Estawvel ol
Hadiaas 12
Faiguiatra by

MIVEL .&
Afloial da Adminiatratlve Gl
Teagureliro a1

JARDTR MML

Prefaito Mhinicizal
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ANERD W
ida Lei 226,85 de 20/11,18893)

RELAGAED MOMINAL DO FESSDAL POR FURCRO

2 e — ——— . . B T T ——— ———— — e L

ADMISERD NOME FUHCAD HIVEL LWUIHG.




