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ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO DO SUL

GABINETE DO PREFEITO
LEIN.° 1.236/2021

“Dispde sobre a modificacdo e regulamentacdo do
Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle
Social do Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento
da Educacio Béasica e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educacdo — CACS/FUNDEB, nos
termos da Lei Federal n° 14.113, de 25 de dezembro
de 2020 em consondncia do que trata o art. 212-A da
Constituicdo Federal”.

A CAMARA MUNICIPAL DE RIO BRANCO DO SUL, Estado do
Parand, aprovou e eu, KARIME FAYAD, Prefeita do Municipio, no
uso de suas atribuicdes legais e de acordo com o disposto na Lei
Federal n° 14.113, de 25 de dezembro de 2020, artigo 33 e seguintes,
em consonancia do que trata o art. 212-A da Constituicdo Federal,
sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Fica instituido o Conselho Municipal de Acompanhamento e
Controle Social do Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da
Educacdo Bésica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacdo
(FUNDEB), e de natureza contabil, nos termos da Lei Federal n°
14.113, de 25 de dezembro de 2020 em consonancia do que trata o art.
212-A da Constituicdo Federal, no ambito do Municipio de Rio
Branco do Sul.

Art. 2° O Fundo se destina a manutencdo e ao desenvolvimento da
educacdo basica publica e a valorizagdo dos profissionais da educacao.

CAPITULO II
DO CONSELHO DE ACOMPANHAMENTO E DE CONTROLE
SOCIAL

Art. 3° O acompanhamento e o controle social sobre a distribuicdo, a
transferéncia e a aplicagdo dos recursos do Fundo sera exercido por
conselho instituido especificamente para esse fim.

§ 1° O Conselho podera, sempre que julgar conveniente:

I - apresentar ao Poder Legislativo local e aos érgdos de controle
interno e externo manifestacdo formal acerca dos registros contébeis e
dos demonstrativos gerenciais do Fundo, dando ampla transparéncia
ao documento em sitio da internet;

II - convocar, por decisdo da maioria de seus membros, o(a)
Secretario(a) Municipal de Educacdo ou servidor equivalente para
prestar esclarecimentos acerca do fluxo de recursos e da execugdo das
despesas do Fundo, devendo a autoridade convocada apresentar-se em
prazo ndo superior a 30 (trinta) dias;

IIT - requisitar ao Poder Executivo cépia de documentos, os quais
serdo imediatamente concedidos, devendo a resposta ocorrer em prazo
ndo superior a 20 (vinte) dias, referentes a:

a) licitagdo, empenho, liquidagcdo e pagamento de obras e de servigos
custeados com recursos do Fundo;
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b) folhas de pagamento dos profissionais da educagdo, as quais
deverdo discriminar aqueles em efetivo exercicio na educagdo bésica e
indicar o respectivo nivel, modalidade ou tipo de estabelecimento a
que estejam vinculados;

c) convénios com as instituicdes a que se refere o art. 7° da Lei
Federal n° 14.113/20;

d) outras informag0es necessarias ao desempenho de suas fungdes;

IV - realizar visitas para verificar, in loco, entre outras questdes
pertinentes:

a) o desenvolvimento regular de obras e servicos efetuados nas
instituicdes escolares com recursos do Fundo;

b) a adequagdo do servico de transporte escolar;

c) a utilizacdo em beneficio do sistema de ensino de bens adquiridos
com recursos do Fundo para esse fim.

§ 2° Ao conselho incumbe, ainda:

I - elaborar parecer das prestacdes de contas a que se refere o
paragrafo tinico do art. 31 da Lei Federal n° 14.113/20;

II - supervisionar o censo escolar anual e a elaboracdo da proposta
orcamentaria anual no ambito de suas respectivas esferas
governamentais de atuacdo, com o objetivo de concorrer para o
regular e tempestivo tratamento e encaminhamento dos dados
estatisticos e financeiros que alicercam a operacionalizagdo do Fundo;

III - acompanbhar a aplicacdo dos recursos federais transferidos a conta
do Programa Nacional de Apoio ao Transporte do Escolar (PNATE) e
do Programa de Apoio aos Sistemas de Ensino para Atendimento a
Educagdo de Jovens e Adultos (PEJA) e, ainda, receber e analisar as
prestacdes de contas referentes a esses programas, com a formulacao
de pareceres conclusivos acerca da aplicacdo desses recursos e o
encaminhamento deles ao FNDE;

§ 3° O Conselho atuard com autonomia, sem vinculagdo ou
subordinacdo institucional ao Poder Executivo local e serdo renovados
periodicamente ao final de cada mandato dos seus membros;

§ 4° O Conselho ndo contard com estrutura administrativa prépria, e
incumbird ao Municipio garantir infraestrutura e condi¢Ges materiais
adequadas a execucdo plena das competéncias do Conselho e oferecer
ao Ministério da Educacdo os dados cadastrais relativos a sua criacao
e composicao.

CAPITULO III
DA COMPOSICAO

Art. 4° O Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social
do FUNDEB é constituido por 14 (quatorze) membros titulares,
acompanhados de seus respectivos suplentes, conforme representacdo
e indicacdo a seguir discriminadas:

I - 2 (dois) representantes do Poder Executivo Municipal, dos quais
pelo menos 1 (um) da Secretaria Municipal de Educacdo ou érgdo
educacional equivalente;

IT - 1 (um) representante dos professores da educagdo bésica publica;

III - 1 (um) representante dos diretores das escolas basicas ptiblicas;
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IV - 1 (um) representante dos servidores técnico-administrativos das
escolas basicas ptblicas;

V - 2 (dois) representantes dos pais de alunos da educagdo bésica
publica;

VI - 2 (dois) representantes dos estudantes da educagdo bésica
publica, dos quais 1 (um) indicado pela entidade de estudantes
secundaristas;

VII - 1 (um) representante do Conselho Municipal de Educacdo
(CME);

VIII - 1 (um) representante do Conselho Tutelar a que se refere a Lei
n° 8.069, de 13 de julho se 1990, indicado por seus pares;

IX - 2 (dois) representantes de organizacdes da sociedade civil;
X - 1 (um) representante das escolas do campo;

§ 1° Os membros dos conselhos previstos neste artigo 4°, observados
os impedimentos dispostos no § 4° deste artigo, serdo indicados até 20
(vinte) dias antes do término do mandato dos conselheiros anteriores,
da seguinte forma:

I - os membros de que trata o inciso I deste artigo serdo indicados pelo
Poder Executivo Municipal;

II - os membros de que tratam os incisos III, V, VI e X deste artigo
serdo indicados pelo conjunto dos estabelecimentos de ambito
municipal, apds processo eletivo organizado para escolha dos
indicados, pelos respectivos pares;

IIT - os membros de que tratam os incisos II e IV deste artigo serdo
indicados pelas entidades sindicais da respectiva categoria;

IV - os membros de que tratam os incisos VII e VIII deste artigo serdo
indicados pelos respectivos pares;

V - os membros de que tratam o inciso IX, serd dotado em processo
eletivo com ampla publicidade, vedada a participacdo de entidades
que figurem como beneficidrias de recursos fiscalizados pelo
Conselho ou como contratadas da Administragdo Municipal a titulo
ONeroso;

§ 2° As organizacOes da sociedade civil a que se refere este artigo:

I - sdo pessoas juridicas de direito privado sem fins lucrativos, nos
termos da Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014,

IT - desenvolvem atividades direcionadas a localidade do respectivo
conselho;

IIT - devem atestar o seu funcionamento ha pelo menos 1 (um) ano
contado da data de publicacdo do edital;

IV - desenvolvem atividades relacionadas a educagdo ou ao controle
social dos gastos publicos;

V - ndo figuram como beneficidrias de recursos fiscalizados pelo
conselho ou como contratadas da Administragdo da localidade a titulo
ONeroso.

§ 3° Os conselheiros de que trata o caput deste artigo deverdo guardar
vinculo formal como os segmentos que representam, devendo esta
condicdo constituir-se como pré-requisito a participacdo no processo
eletivo previsto no § 2° e § 3°.
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§ 4° Sdo impedidos de integrar o Conselho Municipal de
Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB:

I - o(a) Prefeito(a), Vice-Prefeito(a) e Secretdrios Municipais, bem
como seus cOnjuges e parentes consanguineos ou afins, até terceiro
grau;

II - tesoureiro, contador ou funciondrio de empresa de assessoria ou
consultoria que prestem servicos relacionados a administragdo ou
controle interno dos recursos do Fundo, bem como c6njuges, parentes,
consanguineos ou afins, até terceiro grau, desses profissionais;

IIT - estudantes que ndo sejam emancipados;
IV - pais de alunos ou representantes da sociedade civil que:

a) exercam cargos ou fungdes publicas de livre nomeacdo e
exoneracgdo no ambito do Poder Executivo Municipal; ou

b) prestem servicos terceirizados ao Poder Executivo Municipal.

§5° O Presidente do Conselho Municipal de Acompanhamento e
Controle Social do FUNDEB ser4 eleito por seus pares em reunido do
colegiado, sendo impedido de ocupar a Presidéncia o conselheiro
designado nos termos do art. 4°, inciso I desta Lei.

§6° A atuacdo dos membros Conselho Municipal de
Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB:

I - ndo é remunerada;
II - é considerada atividade de relevante interesse social;

IIT - assegura isencdo da obrigatoriedade de testemunhar sobre
informacgdes recebidas ou prestadas em razdo do exercicio de suas
atividades de conselheiro e sobre as pessoas que lhes confiarem ou
deles receberem informagdes;

IV - veda, quando os conselheiros forem representantes de professores
e diretores ou de servidores das escolas publicas, no curso do
mandato:

a) exoneracdo ou demissdo do cargo ou emprego sem justa causa ou
transferéncia involuntaria do estabelecimento de ensino em que
atuam;

b) atribuigdo de falta injustificada ao servico em funcdo das atividades
do Conselho;

c) afastamento involuntario e injustificado da condi¢do de conselheiro
antes do término do mandato para o qual tenha sido designado;

V - veda, quando os conselheiros forem representantes de estudantes
em atividades do Conselho, no curso do mandato, atribuicdo de falta
injustificada nas atividades escolares.

§ 7° Para cada membro titular deverd ser nomeado um suplente,
representante da mesma categoria ou segmento social com assento no
Conselho, que substituira o titular em seus impedimentos temporarios,
provisorios e em seus afastamentos definitivos, ocorridos antes do fim
do mandato, na hip6tese:

I - em que o suplente incorrer na situacdo de afastamento definitivo, o
estabelecimento ou segmento responsavel pela indicacdo deverd
indicar novo suplente;
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II - em que o titular e o suplente incorram simultaneamente na
situacdo de afastamento definitivo, a instituicdo ou segmento
responsavel pela indicacdo deverd indicar novo titular e novo suplente
para o Conselho.

§ 8 O mandato dos membros do Conselho Municipal de
Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB sera de 4 (quatro)
anos, vedada a reconducdo para o préximo mandato, e iniciar-se-a em
1° de janeiro do terceiro ano de mandato do respectivo titular do Poder
Executivo, exceto o primeiro mandato dos conselheiros, que extinguir-
se-a em 31 de dezembro de 2022.

§ 9° Na hipétese de inexisténcia de estudantes emancipados, a
representacdo estudantil poderd acompanhar as reunides do Conselho
com direito a voz.

§ 10. O Municipio disponibilizard em sitio na internet informacoes
atualizadas sobre a composi¢do e o funcionamento do Conselho
Municipal de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB,
incluidos:

I - nomes dos conselheiros e das entidades ou segmentos que
representam;

II - correio eletrénico ou outro canal de contato direto com o
Conselho;

III - atas de reunides;
IV - relatérios e pareceres;
V - outros documentos produzidos pelo Conselho.

§ 11. O Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social
do FUNDEB reunirse-& no minimo, trimestralmente ou por
convocacao de seu Presidente.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 5° Na hipdtese em que o membro que ocupa a fungdo de
Presidente do Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle
Social do FUNDEB incorrer na situacdo de afastamento definitivo, a
Presidéncia serd ocupada pelo Vice-Presidente.

Art. 6° As deliberacdes serdo tomadas pela maioria dos membros
presentes, cabendo ao Presidente o voto de qualidade, nos casos em
que o julgamento depender de desempate.

Art. 7° No prazo méaximo de 30 (trinta) dias ap6s a instalagdo do
Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do
FUNDEB devera ser aprovado o Regimento Interno que viabilize seu
funcionamento.

Art. 8° A Prefeitura Municipal deverd ceder ao Conselho Municipal
de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB um servidor do
quadro efetivo municipal para atuar como Secretdrio Executivo do
Conselho.

Art. 9° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se expressamente a Lei n° 781/2007 e demais disposi¢des

em contrario.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Rio Branco do Sul, em 25 de
margo de 2021.

KARIME FAYAD
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Prefeita Municipal
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