
 

 

 

 

 

Ofício nº 361/AL   

 

 

Prezado presidente Claudemir Zanco

 

 

 

Vimos através deste 

Cultura em resposta ao 

através do ofício 381/2022-

Ademais, aproveitamos o ensejo para renovar nossos votos de estima e apreço. 

 

Atenciosamente,  

 

 

 

 

   Pato Branco, 29 de setembro

presidente Claudemir Zanco,  

deste encaminhar ofício 138/2022 da Secretaria de E

 requerimento 739/2022 enviados ao Executiv

-DL . 

Ademais, aproveitamos o ensejo para renovar nossos votos de estima e apreço. 

 

 
 

de setembro de 2022. 

da Secretaria de Educação e 

/2022 enviados ao Executivo Municipal 

Ademais, aproveitamos o ensejo para renovar nossos votos de estima e apreço.  

Danieli
Carimbo



PREFEITURA DE 

PATO BRANCO 
Secretaria de Educação e Cultura 

Pato Branco, de 28 setembro de 2022. 

Ofício nº 139/2022 

Assunto: Resposta ao Requerimento nº 739/2022 

Senhor Presidente, 

Em resposta ao requerimento nº 739/2022, de autoria do senhor vereador 

Romulo Faggion, o qual requer informações sobre a servidora Patricia Piazza Rossi, 

explanamos: 

A servidora em questão é ocupante do Cargo Comissionado de Chefe da Divisão 

de Educação Infantil e desempenha as atribuições descritas no art. 135 do Decreto nº 

8.343/2018. 

No intuito de realizar o atendimento com excelência, buscou-se profissionais da 

área para sanar a demanda existente, na ocasião contratou-se a professora Patricia 

Piazza Rossi, pois ela desempenhava a função na rede estadual de ensino com vínculo 

temporário. 

A servidora então prestou concurso público para área de educação especial, 

ficando em segunda colocação. No mês de agosto foi chamada, assumindo a vaga. 

Contudo, com fundamento no disposto no inciso 1, do§ 1º, do art. 23 da Lei Municipal 

nº 5.250/2018, a servidora optou por permanecer no exercício do cargo em comissão e 

suspender o período do estágio probatório. 

Destacamos também que, a mesma além de cumprir com as suas funções na 

Educação Infantil, também está auxiliando no Ensino Fundamental 1, no que tange à 

educação especial, conforme disposto no inciso X, do art; 135, do Decreto nº 

8.343/2018, até que seja nomeada uma pessoa para o cargo. 



Ressaltamos ainda que, a servidora possui a qualificação necessária para atuar 

na área , conforme certificados anexos. 

Sendo o que se apresenta para o momento, colocamo-nos à disposição para 

quaisquer esclarecimentos e aproveitamos a oportunidade para renovar votos de 

estima e protesto. 

Ao Senhor 
CLAUDEMIR ZANCO 

Atenciosamente, 

Jusae-:-Oliveira Santos 
Secretária Municipal de Educação e Cultura 

Câmara Municipal de Pato Branco 
Pato Branco - PR 



Ministério da Educação 
Universidade Tecnológica Federal do Paraná 

Câmpus Pato Branco 
Departamento. de Regist ro s Acadêm icos 

Histórico Escolar 
r-i Aluno: 1082787 - Patricia Piazza Rossi 

! Data Nascimento: 04/10/ 1986 Naturalidade: -

ldentidade-UF: 9.733.487- 0 - PR 

Nacionalidade: Brasileira 

! Curso: 19 6 - E~pec.Gerhu 
1 Turno: * Não Aplicável * 
i Ingresso: 1/2009 

Matriz: 502 - Gestão De Recursos Humanos 

Coeficiente absoluto: 0 ,791 7 

i Fundam en taç ão Legal: 
l-·---·-·-·--·----·--···--·-·-·------·····---·---·-· ·-- ... . -·· - ···-----------·----·-·-· 

Disciplinas Obrigatórias 

Disciplinas Obrigatórias Cursadas 

,Ano( O) Cód. .l~i~cipli~n __ 
:T !Tipo 'CHS lcHT lc ' d i~~:· ' Freq. 

_L_ ·- ----- -------- 1_-:_~_j(!l ___ 1(2) --~~l __ _J r_~_·J_ __ ~ _(4) .. 

~ As lransformações Do Mundo Do Trabalho ~GERHU R o o 15 '·º 100,0 

.G.f.!!J:!!.! Cidadania E Respon>abfüade Social EGERHU R o 30 30 7,0 a3,3 
10 Corporativa 

l:iffilJlJ Avallaç3o De Desempenho EGFRHU o 30 30 a.o 100,0 
li 
Gffilil.l Marketing De Serviços E De EGERHU R o 30 30 7,5 83,3 
J.2 Relacionamentos 

Gffilil.l Monografia EGERHU s o o o 7,0 .u 
lõfBlil.ll Metodologia E Técnicas De Pesquisa EGERHU R o 30 30 a.o 100,0 

~ Clima, Cultura, E Mudança Organizacional EGERHU R 30 ·30 a.o 100,0 

~ Liderança, Gestão De Equipes, Conflitos E 
,Negoctaçãn . .. 

EGERHU R o 30 30 e.o 100,0 

~ Qualidade De Vida No Trabalho EGERHU R o 30 30 7,0 83,3 

.GfBJ:iU.ti .Pl<lncjamento Estratégico E Alinhamento 
Com Os Recursos Humanos 

EGERHU R o 30 30 8,5 100,0 

~ Gestão Do Conhecimento E AprendiZagem 
Or9,.ni7~t'inn~I 

EGERHU R o 30 30 a.o 100,0 

~ Gestão De Cargos E Sal<irios EGERHU R o 45 45 ª·' 100,0 

~ Legislação Trabalhista EGERHU R o 30 30 a.o a3,3 

~Per. 

Lcsi Ano \~ituação ~ Pr-ofe.ssores 

Aprovado Por Nota/Frequb'lc!fl 
2009 Hieda Mana Pagliosa Corona • 

Ooutonido 

Aprowu1o Por Not111/F1f!q11ên<:iit 
2009 Lik11ne Canopf - Mestrado 

Tercz1nho Luc.Wii Octoni - Mestrado 

2009 A~~t:ii~n~s~~,~~t~~:::=~~.ia 
2009 A~':e~~~a ~~:~~::i~~:~~~o 
2009 /\provado Por Nota 

Ivete Jnes Pestro • Doutort1do 

2009 
Aprovado Por Nota/Frequência 

Ivete tnes Putro ·Doutorado 
li'inne Cenopf - Mestrf'do 

2009 Ap1ovado Por Nota/Frequência 
lvete lnts Putro · Doutorado 

2009 Aprovudo Por Notu/FrequCnciu 
Ivete lnes Petslro - Doutordllo 

2009 A~:ºn~~dP~n~~ ~~~~~:~uêncla 

2009 
Aprovndo Por Noto/Frequêncii> 

Juao Cintos Chlochelti:I - MeslralJo 
1-'aulõ Ceur uondon1 • i.Joutorado 

2009 A~~~:~~2~r~~~~~~~:~;~~~o 
2009 A~~~ª~n~s~~:~ta:~~ê~~ 
2009 Aprovado Por Nota/Frequência 

IvtU! Jn~-.; Pill-.;rm • Oo11tort1do 

(O) Ano/Semestre/Quadrimestre d a disciplina na matriz ( 1 ) Tipo Turma: R - Regular F - Férias E - Especial o - DiSpensa S - Sem hor~rlo - ( 2) Carga 
Horária Seman al - ( 3 ) Carga Horária Total - (4) Frequê ncia - ºlo - (5) Perío do 

Disciplinas Optativas 

Disciplinas Optativas Cursadas 

l~~ü!C!~~~.:::~Iõ.i~~~~i~~==:::-f~~~~.:-__::::iI~~J!>=I~@=~~·~IXii!j~L=~~~~.J~~l~=:=i!!~-9:=!-~i_::~~~t~)~~~~.;=.~~~~~ç~~z~~?.f.ess_~~~. ::::~~-=:::::: 
***Nenhuma optativa cursada *** 
(0) Ano/Semestre/Quadrimestre da disciplina n a m at r iz (1) T ipo Turma: R - Regular F - Ferias E - EspecO.I D - Dispensa S - Sem horano - (2) Carga 
Horária Semanal - (3) Carga Horária Total - (4) Frequência - ºlo - (5) Período 

Resumo Optativas (Carga horária total) 

Detalhes das Optativas Cursadas e Aprovadas 

r9.P.ta0-~-=- No~ <!.Õs~fy'E_~~=-_:__-~ ~-==-=-----~·i>.;~íod~:::.::...: ·--~ Tcód._ . . :Jóis~i~l~~::::::::::::~-::::Jc_~ffl ==~ _: _ ~CHT (2) 
••• Nenhuma optativa c ursada e aprovad a ••• 

( 1) Carga Horária Semanal - (2) Carga Horária Total 

Diversos 

Discipl inas -De Enriquecimento Curricula~ - No Câmpus vw_1. 
Ana M;iri;i ú;i Sil 



Ministério da Educação 
Universidade Tecnológica Federal do Paraná 

Cíimpus Pato Br;:inco 
Departamento de Registros Acadêmicos 

Histórico Escolar 
------------------------------

Aluno: 1082787 - Patricia Piazza Rossi 

i Data Nascimento: 04/10/1986 

: Curso: 196 - Espec.Gerhu 

Naturalidade: -

Identidade-UF: 9 .733.487-0 - PR 

Nacionalidade: Brasileira 
.,. 

Período: 1 

; Turno: * Não Aplicável * Matriz: 502 - Gestão De Recursos Humanos . Situação: Formado(l/2009) 

1 
Ingresso: 1/2009 Coeficiente absoluto: 0,7917 Data da colação: --/ --/ ----

Fundamentação Legal: ___ _J 

Disciplinas De Enriquecimento Curricular - Externas 

,. " - . j 

!:ódigo -·-~ ~~J~~ci_P~~-
... .., Nenhuma••• 

Disciplinas Obrigatórias Faltantes 

Ano na Matriz 

••• Nenhuma *** 
__ _J~~º~º--------

Dependências 

[Có~~~-·----· .. ····--- ---··---.. --···-·-------····------···-- ······· ·--·····-----l?~~!P.1!"-~---
"' * "' Nenhuma••• 

lç~·~·i~~· 
G.E&l!l.L1 
llEfil1!.[ 10 

filfil1lLll 
~ 

~ 
~ 
~~ 

WJ:i\L.1 
GERHU 5 

fil.B!.i!l.2 
Gt~HU 7 
GERHU 8 

~ 

Disciplinas Matriculadas - 2009/1 

foi~c~p!i_~;i' --· ...... ·--· ···-·· ... ... . "'" ·-·--·----· ..•. ,. 

As Transformações Do Mundo Do Trabalho 
Cidadanla E Responsabilidade Soaal Corporativa 

Avaliação De Desempenho 
Marketing De Serviços C De Relacionümcntos 
Monografia 

Metodologia E Técnicas De Pesquisa 
Clima, Culura, E Mudança OrganrzadOnal 

Liderança, Gestão De Equipes, ConRltos E Negodaçao 

Qualidade De Vida No Trabalho 
Planejamento Estratégico E Alinhamento Com Os Recursos Humanos 
Gesta.:> Do Conhecimento E Aprendizagem Organizacional 
Gestão De Cargos E Salários 
Lcgislaçi!o Trabalh;sta 

'Disciplina 

·-:i:r~.~~ª ... . sit~ãçã·c;·---·-··-----·-·· ...... ··-· -·- ----·-·------­
EGERHu ·· Âpr~~~do Por Nota/F;:-.quênõiã------- --·-··· 

EGERHU Aprovado Por Nota/1-requên:la 

EGERHU Aprovado Por Nota/Frequência 
"'FGERHU Aprovado Por Nota/Frequência 

EGERHU Aprovado Por Nota 

EGtRHU Aprovado Por Nota/Frequêt'ICia 
EGERHU Aprovado Por Nota/ Frequência 

EGERllU Aprovado l'or Nota/Frequência 

EGERHIJ Aprovado Por Nota/Frequênci<l 
EGERHU Aprovado Por Nota/Frequência 

tGERHU Aprovado Por Nota/Fr~uênda 
EGERHU Aprovado Por Nota/Frequêrcta 

EGERHU Aprovado Por Not.a/Frequêrda 

Detalhes Para o Cálculo do Período do Aluno 

Quadro De Carga Horária Semanal - CHS 

!p:~~~: ---· ·:tr1I;-~;~~. º~~i~;~ri~. ~-{~-;~~~=~=:-~~~_téfin~~(t;t;~~;; L==~_[c;r ---1f r~-~r:~===~===- -l~!G}.)==~~=:=~==~-ji~~.J 
0,00 º·ºº º·ºº º·ºº º·ºº º·ºº º·ºº º·ºº 0,00 º·ºº 

(A) Carga horária semanal das disdplínas obrigatórias (do período) 
(8) Carga horária semanal cfas disciplinas obrigatórias cursadüs (do per.' d 
(C) c = [ ( B - A ) t ( valores acumulados ( e ) ) ] 
(D) Carga horária semanal das disciµlinas optativas (do período) 
(E) caroa horária semanal das disdplim>s optativas cursadas (do 
(F) Carga horária semanal das dtsdplinas optativas vaidadas (do 
(G) G = ( ( E • D ) + ( valores acumulados ( G ) ) J 
(H) Saldo de carga horária semanal total e + G (v"lores ac.u lados) 
Atenç.10: A carga horária semanal de optatWas e resultad é1 divisão d ca 
conjunto está distribuído, podendo ocorrer números n f etr-os. 

,_ 
An~ M~:!ã d:t S. v. 

~, i l\ '! . 'J 
l.kpurtt::ni.~rtt.1 \. :..: .. :•·:1

• 

/\';,;. 1.!;.r:··,:: 
UTFPK: ·e::,.... ... , .. : . . : · i'r.;·· . 



Ministério da Educação 
Universidade Tecnológica Federal do Paraná 

Câmpus Pato Branco 
Departamento de Registros Acadêmicos 

Histórico Escolar 
,----------------·------- ·-------·-·------ -·-·---···-·--·----- ·----------·-· 
1 
1 Aluno: 1082787 - Patricia Piazzà Rossi Identidade-UF: 9.733.487-0-PR 

1 Data Nascinento: 04/10/1986 Naturalidade: - Nacionalidade: Brasileira ,. 

I Curso. 196 - Espec.Gerhu Período: 1 

1 Turno: * Não Aplicável * Matriz: 502 - Gestão De Recursos Humanos Situação: Formado(l/2009) 

1 Ingresso: 1/2009 Coeficiente absoluto: 0,7917 Data da colaçi!o: --/--/----

[~:;;~==j~;;:=-::==_==~== =~ ·;;~~~C;j~) 
( l ) 'C:..rga Hól~ól\&erflânal 

t~ ~.;rr~~:.i' '1-·= •, ~ .. 

';.~ e·,~· 
JS ,-..... 

-~\;.~;:.:''';-:·"'' 
Vínculos de Matrícula 

Data Declaraç3o 

Resumo Geral 

Quadro Resumo Geral 

~-----
•Total do Curso (A) • . : Total Cursada e Aprovada 

,cursada (B) 1cursa_dª-~-~"~.v_'.'_d."..!__'."ª"dada (C)_._/altante (D) !1>elo_A!ur1o (E) 

345 345 o 345 
o o o 

CHT Geral do curso 345 (Total de Cr~~os: 360) 345 345 o 
(A) - C~rga ho,.ária total do curso 
( 8) - Carga hori\rla total cursada pelo aluno sem considerar a situação da disciplina 
(C) - Carga horária total cursada e aprovada (Disciplinas Obrigatórias) ou validada (Dlsclpllnas Optativas) pelo aluno 
(D) - D= ( A - C ) 
(E) ·Carga horáda total cursada e aprovada pelo aluno 

UTFPR - Pato Branco - Via Do Conhecimento, Km l - Fraron - Pato Branco - PR - CEP:85503-390 - Fone: ( 46) 
3220-2511 

......,.)_, 
Ana .... M tJr:;:i da S1tv;; 

Sl1\Pi ·~ ·· 

345 

01/04/ 2022 12: l S: 13 
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• República Federativa do Brasil 
Ministério da Educação 

Universidade Tecnológica Federal do Paraná 

Certificado -de 
' 

Espeçialização 

)1 <Diretora do Campus Pato <Branco da 'lJniiiersiáad"e 'Tecnowgica Pedera[ do Paraná 

concede este certificado a 

<P}lrt'(j{ÍCI}l <PI}lZZ}l (j{OSSI, 
\ . 
port.ador(a) do documento de iáentüf:ide nº 9. 733.487-0, por ter concfuído o I Curso de 

<Especia[ização em Çestão áe <R.§cursos J{umatws, em nfve[ de Pós-Çraduação Lato Sensu, 

ministrado por esta Vniiiersiáade, em conformidade com a <R.§so[ução nº 01/07, de 08 de junfi.o de 

2007, do Conseffw :!{aciona[ de-'Educação e com a ©efi.óeração nº 05/?002 de 09 de agosto de 

2002, do Cons!Oio Vn~iiersitário tÍa VT'F<Pl( 

Pato <Branco, 12 de jullw de 20l 1. 

a · ni Simicni _!Lssmann 
<Dintura - Ç"al áo Campus Pato <Branco áa V'I1F<F<1t 



1 Curso de Especializaçáo em Gestáo de Recursos Humanos 
Realizado em Pato Branco- PR, no período de 27/02/2009 a 15/10/201 O, 

com carga horária total de. 360 horas. 

Aluno(a): PATRÍCIA PIAZZA ROSSI 
RG: 9.733.487-0 

Docente Titulaçao Disciplina 
; Hieda Maria Pagliosa Corona Doutora As transformações do mundo 
1 do trabalho 
' lvete Inês Pastro e Liliane Canopf Doutora/Mestre Metodologia e técnicas de 

oesauisa 
Ester Taube Toretta Mestre Clima, cultura e mudança 

oraanizacional 
Antônio Barbosa Lemos Junior Doutor Liderança, gestão de equipes, 

conflitos e neaociacão 
Herus Pontes Mestre Qualidade de vida no trabalho 

Paulo Cézar Dondoni Doutor Planejamento estratégico e 
alinhamento com os recursos 
humanos 

Paulo Cézar Dondoni Doutor Gestão do conhecimento e 
aorendizaaem oraanizacional 

Leszek Celiski Mestre Gestão de cargos e salários 

José Eduardo Ferreira Ramos Mestre Legislação trabalhista 

Terezinha Lucia Detoni Mestre Cidadania e responsabilidade 
social corporativa 

lvete Inês Pastro Doutora Avaliação de desempenho 

1 Terezi'1ha Lucia Detoni Mestre Marketing de serviços e 
! relacionamentos 

Título da Monografia: A importância da criatividade nas empresas. 
Nota obtida: 7 ,0 
Professor(a) Orientador(a): Terezinha Lucia Detoni. 

CH Nota 

15 7,0 

30 8,0 

30 8,0 

30 8,0 

30 7,0 

30 8 ,5 

30 8,0 

45 8 ,7 

30 8,0 

30 7,0 

30 8,0 

30 7,5 

Registrado às folhas nº .5,?); sob o nº ~; do Livro nº J.. de Registros de Certificados. 

Pato Branco, 12 de julho de 2011. 

Freq. 

100% 

100% 

100% 

100% 

83% 

100% 

100% 

100% 

83% 

83% 

100% 

83% 

1 

Resultado -,. 
Aprovada 

Aprovada ! 

Aprovada ! 
' 1 

Aprovada 1 

! 
Aprovada 

1 

i 
i 

• Aprovada 
1 
1 
1 

--1 
Aprovada 

Aprovada 

Aprovada 1 

Aprovada 

Aprovada 

Aprovada 



FACULDADE DE EDUCAÇÃO -- _. 
SAO LUIS 

-CERTIDAO DE 
CONCLUSÃO 

Certificamos; para os devidos fins, que o(a) aluno(a) PATRICIA PIAZZA 
ROSSI, CPF 05783731900, concluiu o curso de PÓS-GRADUAÇÃO LATO 
SENSU EM SUPERVISÃO E ORIENTAÇÃO EDUCACIONAL, credenciado 
pela Portaria Ministerial MEC nº 918, de 15-08-2017 , fundamentado na 
Resolução CES/CNE nº1/2018. 
Declaramos ainda que o curso tem carga horária de 360 horas. 

Data da matrícula: 30/09/2020 

Início do Curso: 10/11/2021 

Conclusão: 10/05/2022 

Jaboticabal, Vinte e dois de julho de dois mil e vinte e dois. 

ç:=;;;r 
Prof.ª Ora. Lucia Helena Vasques 

Diretora Acadêmica RG. 11 . 7 43.030-4 
Código de autenticidade: 01300000661163·~2~9;oMrJvl(saolulsead.com brlautentlcfdad8-de-documento 

Rua Floriano Peixoto, nº 873 · CEP.: 14870-370-Jaboticabal-SP 1CNPJ:45.337.425/0001-29 

Portaria MEC nº 69 de18/01/17 D.O.U. de 19/01/17 I Portaria Normativa nº 23. de 1-1 2-1 01 Resoluções CES/CNE nº 1/2018 D.O.U de 9-l-2018. 



; 
FACU LDADE DE EDUCAÇÃO 

-- -- HISTORICO ESCOLAR 
SAO LUIS DE CONCLUINTE 

Aluno: 647272 - PATRICIA PIAZZA ROSSI I RG: 9.733.487-0/PR 
Curso: PÓS-GRADUAÇÃO LATO SENSU EM SUPERVISÃO E ORIENTAÇÃO EDUCACIONAL 
Situação: CURSO CONCLUIDO 
Carga horária total do curso: 360 
Início: 10/11/2021 j Conclusão: 10/05/2022 

Módulo 10 Disciplina 
Carga 

Situação Nota Autor Titulação 
Horária 

MESTRE EM EDUCAÇÃO, LICENCIADP. EM 
LETRAS, LICENCIADA EM PEDAGOGIA, 

1 100751 
FORMAÇÃO DOCENTE PARA 

60 Isento 8.00 
MARGARETE TEREZINHA ESPECIALISTA EM MAGISTÉRIO DE 1° E 2º 

A DIVERSIDADE DE ANDRADE COSTA GRAUS, ESPECIALISTA EM 
PSICOPEDAGOGIA CLÍNICA E 
INSTITUCIONAL 

NOVOS CAMINHOS PARA ENGENHEIRO INDUSTRIAL ELÉTRICO. 
RODRIGO VINICIUS ESPECIALISTA EM GESTÃO DO 

1 100933 PROFISSIONAIS DA 60 Isento 9.00 
SARTORI CONHECIMENTO NAS ORGANIZAÇÕES, 

EDUCAÇÃO 
MESTRE EM ENGENHARIA DA PRODUÇÃO 

PRINCiPIOS E MÉTODOS DE 
MÍRIAN PAURA SABROSA 

2 41 1 SUPERVISÃO E ORIENTAÇÃO 60 Concluldo 9.00 
Z IPPIN GRINSPUNI 

DOUTOR/ DOUTOR 
ELOIZA DA SILVA GOMES 

EDUCACIONAL 
DE OLIVEIRA 

MESTRE EM EDUCAÇÃO, LICENCIADA EM 

POLÍTICAS PÚBLICAS EM 
MARCIA SIÉCOLN PEDAGOGIA, ESPECIALISTA EM 

2 100068 
EDUCAÇÃO 

60 Concluído 8.00 KARIME SMAKA B. METODOLOGIA DO ENSINO SUPERIOR/ 
RODRIGUES MESTRE EM EDUCAÇÃO, LICENCIADA EM 

PEDAGOGIA 

GESTÃO EDUCACIONAL E 
NAURA SYRIA 2 34 ORGANIZAÇÃO DO 60 Concluido 10.00 DOUTOR 

TRABALHO PEDAGÓGICO CARAPETO FERREIRA 

2 250 AVALIAÇÃO INSTITUCIONAL 60 Concluldo 7.00 
RAQUEL CRISTINA 

DOUTOR 
FERRARONI SANCHES 

*As situações possíveis de disciplina são: 
- Isento: indica que a disciplina foi realizada através de aproveitamento de notas; 
- Concluído: indica que a disciplina foi realizada através de avaliação; e 
- Em andamento: indica que a disciplina ainda não foi concluída. 

Confira a autenticidade desse documento digitando o código 01300000661163-00006-20220513165957 no site: 
http://ava.saoluisead.com. brlautenticidade-de-documento 

<:::--....../ 
Prof.ª Dra. Lucia Helena Vasques 

Diretora Acadêmica RG. 11. 7 43.030-4 
Reg. MEC 97265-LP 

Rua Floriano Peixoto, nº 873 - CEP.: 14870·370 - Jaboticabal-SP 1CNPJ: 45.337.425/0001-29 

Portaria MEC nº 69 de 18/01/17 D.O.U. de 19/01/17 I Portaria Normativa nº 23. de 1-12-10 1 Resoluções CES/CNE nº 1/2018 D.0.U j e 9·4·2018. 
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FACULDADE DE PATO BRANCO 

CURSO DE PEDAGOGIA 

Reconhecido Pela Portaria Ministerial n.0 1.667/04 
publicada no D.0.U., n.0 109 de 08-06-2004. 

FACULDADE DE PATO BRANCO - PR 
FADEP 

APOSTILA 
O presente Diploma confere ao diplomado o título de 

Licenciado em PEDAGOGIA, Licenciatura Plena, com 
as habilitações em ORIENTAÇÃO EDUCACIONAL, 
SUPERVISÃO ESCOLAR e o direito ao exercício do 

Magistério nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental 

Pato Branco; 16 de fevereiro de 2009. 

J/ f1 ) I Ji!} 
~ /r-: tL'?t:f f 

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANÁ 
Pró-Reitoria de Graduação 
NAA - Unidade de Diplomas 

Por delegação de competência do D.A.U., Portaria nº 71 ,de 
21/10/77, Portaria da SESU, nº 30, de 23/05/79, e nos 
termos. da Portaria Ministerial nº 726, de 21/10/77. 
Diploma registrado sob nº 193127 , no 
livroDIV-404 Fls 476 , Proc. 84108/09-15 
Apostila(s) anotada(s), nesta data, no termo do registro. 

Curitiba, _!2_ de agost,4, de 2009 

João Nilton if jgundes de Oliveira 
Diretor da Ünidade de Diplomas 

Por delegação de competência, de acordo com art. 6° do 
Decreto nº 83.937/79 e nos termos da Portaria nº 1.646, 
de 01/08/2005 do Reitor da UFPR. 

I. -~, J~)·r: p .; " ' ~-'1 . . · ~·1 , .. _ L1. :. 



Matrícula I Nome: 

CENTRO UNIVERSITÁRIO DE PATO BRANCO - UNIDEP 
Rua Benjamin Borges dos Santos, 1100 

Fraron - Pato Branco/PR 
CNPJ: 03.420.225/0001-95 www.unidep.edu.br 

HISTÓRICO ESCOLAR 

27782 / PATRICIA PIAZZA ROSSI 
Data de Nascimento: 
04/10/1986 

1 

Naturalidade: 
. Pato Branco 

Filiação: 

líLJF:I Nacionalidade: 
~ Brasileira 

1 Documento de Identidade: 
9.733.487-0 I SSP-PR 

Data de Emissão: 
27/10/2003 

DARCI FRANCISCO ROSSI e MARILENE PIAZZA ROSSI 

~E-s-ta_b_e_ie_c_i_m_e_n_to_:~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~LA2~n~o~:~--'l lcr:_Ai_d~a~de~:~~~-C-~~~~~~~~--'l lPURF: 1 _COLÉGIO ÁGUIA- ENSINO FUNDAMENTAL E MÉDIO _ . _ . 

Forma de Ingresso: 

' Tipo: 
Vestibular 

!curso: 

1 Reconhecimento: 

Habilitação: 

Ano/Sem Per. 

2004/1 1 

2004/1 1 

2004/1 1 

2004/1 1 

2004/1 1 

2004/2 2 

200412 2 

200412 2 

200412 2 

2004/2 2 

2004/2 2 

2005/1 3 

2005/1 3 

2005/1 3 

2005/1 3 

2005/1 3 

2005/1 3 

200512 4 

200512 4 

200512 4 

2005/2 4 

200512 4 

2005/2 4 

2005/2 4 

2006/1 5 

2006/1 5 

2006/1 5 

2006/1 5 

2006/1 5 

2008/2 5 

200612 6 

200612 6 

2006/2 6 

2007/3 6 

2008/1 6 

2008/1 6 

2007/1 7 

li PEDAGOGIA - LICENCIATURA 

jl Mês/Ano Ingresso: 
1112/2003 

li Pontuação: li 
li 167,50 

Classificação: 
4 

li RECONHECIMENTO PELA PORTARIA Nº 916 DE 27/12/2018, PUBLICADA NO D.O.U Nº 249 DE 28/12/2018. 

LICENCIATURA EM PEDAGOGIA 

DISCIPLINAS CURSADAS E/OU APROVEITADAS 
Disciplinas CH Nota Status 

Comunicação e Expressão 100 9,00 APR 

Filosofia da Educação 100 8,00 APR 

Metodologia do Trabalho Científico 80 8,70 APR 

Pesquisa Educacional na Prática Pedagógica 1 80 7,00 APR 

Sociologia da Educação 100 8,70 APR 

Didática: Conhecimento 100 8,40 APR 

Estudos Independentes 20 º·ºº APR 

Fundamentos da Educação Infantil 80 7,20 APR 

História da Educação 100 8,80 APR 

Pesquisa Educacional na Prática Pedagógica li 80 9,00 APR 

Psicologia do Desenvolvimento 80 8,20 APR 

Didática: Métodos 100 8,20 APR 

Estudos Independentes 20 º·ºº APR 

Fundamentos e Métodos da Arte na Educação 80 7,80 APR 

Fundamentos e Métodos da Educação Infantil e da Alfabetizaçã 80 6,70 APR 

Pesquisa Educacional na Prática Pedagógica Ili 80 8,20 APR 

Psicologia da Aprendizagem 90 7,70 APR 

Currículo: Concepção e Construção 80 5,80 APR 

Dinâmica de Grupo e de Relações Humanas na Educação 60 7,00 APR 

Estudos Independentes 20 0,00 APR 

Fundamentos de Psicopedagogia 80 8,00 APR 

Organização do Trabalho Pedagógico 1 90 5,50 APR 

Pesquisa Educacional na Prática Pedagógica IV 80 7,00 APR 

Tecnologias em Educação 60 7,50 APR 

Avaliação da Aprendizagem 80 6,20 APR 

Estudos Independentes 20 º·ºº APR 

Fundamentos e Métodos das Ciências Naturais 80 5,90 APR 

Fundamentos e Métodos das Ciências Sociais 80 7,60 APR 

Políticas Educacionais 80 5,90 APR 

Pesquisa Educacional na Prática Pedagógica V 60 10,00 APR 

Estudos Independentes 20 º·ºº APR 

Fundamentos e Métodos da Educação Para Portadores de Necessi 60 7,50 APR 

Fundamentos e Métodos da Língua e Literatura Portuguesa 80 7,00 APR 

Pesquisa Educacional na Prática Pedagógica VI 60 7,00 APR 

Fundamentos e Métodos da Educação Física e Recreação 60 8,00 APR 

Fundamentos e Métodos da Matemática 60 9,50 APR 

Fundamentos e Métodos da Educação de Jovens e Adultos 60 6,00 APR 



DISCIPLINAS CURSADAS E/OU APROVEITADAS 
~ 

Ano/Sem Per. Disciplinas CH Nota Status 

2007/1 7 Organização do Trabalho Pedagógico li 60 6,50 APR 

2008/2 7 Trabalho de Conclusão de Curso 80 9,70 APR 

200712 8 Currículo e Programas 60 7,00 APR 

200712 8 Educação e Trabalho 60 8,00 APR 

200712 8 Orientação Profissional 60 8,00 APR 

200712 8 Política Educacional e Legislação de Ensino 60 8,70 APR 

200712 8 Princípios e Métodos de Orientação Educacional 100 9,50 APR 

200712 8 Princípios e Métodos de Supervisão Escolar 100 9,50 APR 

DISCIPLINAS OPTATIVAS/ELETIVAS 
Ano/Sem Disciplinas CH Nota Status 

2004/1 Filosofia da Educação li 80 8,00 APR 

2004/1 História da Educação li 40 8,00 APR 

2004/1 Sociologia da Educação li 40 8,00 APR 

2007/1 Orientação Empresarial 80 6,30 APR 

Horas Aula Cursadas: 3.460h 

ATIVIDADES COMPLEMENTARES CH 

Total de Atividades Complementares Obrigatória: 100h 
Total de Atividades Complementares Cumprida pelo Aluno: 257h 

Carga Horária Total : 3.717h 

DISCIPLINAS CURSADAS FORA DO CURRfCULO EM VIGOR 
Ano/Sem 1 Discipl inas 1 CH Nota 1 Status 

1 1 1 
Legenda: MAT - Matriculado APR - Aprovado OIS - Dispensado RPF - Reprovado por Falta 

RPN - Reprovado por Nota TRC - Trancado 

OBSERVAÇÕES 
Participou do ENADE, em 09/11 /08.A acadêmica iniciou o Curso com a Matriz Curricular aprovada pela Resolução 023/02 - CAS, implantada em 
2003 e concluiu com a Matriz Curricular aprovada pela Resolução 043/05 - CAS, implantada em 2006. 

DADOS CONCLUSÃO DE CURSO 

Conclusão de Curso: 05/12/2008 

Colação de Grau: 14/02/2009 
Expedição de Diploma: 16/02/2009 

Centro Universitário 

~- ;$~ 
de Pato Branco· UNIOEP 

~ Pff 
CNPJ 03.420.ll5/0C'01·9S 

EDIANE ROSSI ORNELLA BERTUOL ANTUNES 
Secretária Acadêmica Reitora 

Carimoo 

--
Pato Branco, 19 de Fevereiro de 2021 

DOCUMENTO VALIDO SOMENTE COM AUTENTICAÇAO DA SECRETARIA, ATRAVES DE CARIMBO DA INSTITUIÇAO DE ENSINO 
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Código de autenticidade: 01300000510793-00005-20201103142202 http://ava.saoluisead.com.br/autenticidade-de-documento

 

 

 

                 Certificamos, para os devidos fins, que o(a) aluno(a) PATRICIA PIAZZA
ROSSI, CPF 05783731900, concluiu o curso de PÓS-GRADUAÇÃO LATO
SENSU EM EDUCAÇÃO ESPECIAL E INCLUSIVA, credenciado pela Portaria
Ministerial MEC nº 918, de 15-08-2017 , fundamentado na Resolução
CES/CNE nº1/2018.
Declaramos ainda que o curso tem carga horária de 600 horas.

Data da matrícula: 19/02/2020

Início do Curso: 02/03/2020

Conclusão: 02/09/2020

 

 

 

Jaboticabal, Vinte e dois de julho de dois mil e vinte e dois.

 

http://ava.saoluisead.com.br/autenticidade-de-documento


 

 

Aluno: 616214 - PATRICIA PIAZZA ROSSI | RG: 9.733.487-0/PR
Curso: PÓS-GRADUAÇÃO LATO SENSU EM EDUCAÇÃO ESPECIAL E INCLUSIVA
Situação: CURSO CONCLUÍDO
Carga horária total do curso: 600
Início: 02/03/2020 | Conclusão: 02/09/2020

Módulo ID Disciplina
Carga

Horária
Situação Nota Autor Titulação

1 100751
FORMAÇÃO DOCENTE PARA
A DIVERSIDADE

60 Concluído 8.00
MARGARETE
TEREZINHA DE
ANDRADE COSTA

MESTRE EM EDUCAÇÃO, LICENCIADA EM
LETRAS, LICENCIADA EM PEDAGOGIA,
ESPECIALISTA EM MAGISTÉRIO DE 1º E 2º
GRAUS, ESPECIALISTA EM PSICOPEDAGOGIA
CLÍNICA E INSTITUCIONAL

1 100933
NOVOS CAMINHOS PARA
PROFISSIONAIS DA
EDUCAÇÃO

60 Concluído 9.00
RODRIGO VINÍCIUS
SARTORI

ENGENHEIRO INDUSTRIAL ELÉTRICO,
ESPECIALISTA EM GESTÃO DO
CONHECIMENTO NAS ORGANIZAÇÕES,
MESTRE EM ENGENHARIA DA PRODUÇÃO

2 1256

DIVERSIDADE NA
APRENDIZAGEM DE
PESSOAS COM
NECESSIDADES ESPECIAIS

60 Concluído 10.00

MÁRCIA MARIA
STIVAL/ JOSÉ
RAIMUNDO FACION/
IRENE CARMEN
PICONI PRESTES

DOUTOR/ PÓS-DOUTOR/ ESPECIALISTA EM
PSICOPEDAGOGIA, ESPECIALISTA EM
ANTROPOLOGIA CULTURAL, PSICÓLOGA,
MESTRE EM EDUCAÇÃO

2 100040
DEFICIÊNCIA INTELECTUAL,
FÍSICA E PSICOMOTORA

60 Concluído 8.00
MARCIA SIÉCOLA/
CLEUSSI DE FÁTIMA
SCHNEIDER

MESTRE EM EDUCAÇÃO, LICENCIADA EM
PEDAGOGIA, ESPECIALISTA EM METODOLOGIA
DO ENSINO SUPERIOR/ LICENCIADO EM
PEDAGOGIA, MESTRE EM EDUCAÇÃO, DOUTOR
EM EDUCAÇÃO, ESPECIALIZAÇÃO EM
ORIENTAÇÃO EDUCACIONAL, ESPECIALISTA EM
PSICOPEDAGOGIA

2 100039
DEFICIÊNCIA VISUAL,
AUDITIVA E
SURDOCEGUEIRA

60 Concluído 9.00 MARCIA SIÉCOLA
MESTRE EM EDUCAÇÃO, LICENCIADA EM
PEDAGOGIA, ESPECIALISTA EM METODOLOGIA
DO ENSINO SUPERIOR

2 100041
TRANSTORNOS GLOBAIS DE
DESENVOLVIMENTO E
ALTAS HABILIDADES

60 Concluído 10.00
ANA REGINA
CAMINHA BRAGA

BACHAREL EM LETRAS, LICENCIADA EM
LETRAS, MESTRE EM EDUCAÇÃO,
ESPECIALISTA EM LÍNGUA INGLESA:
METODOLOGIA DO ENSINO E TRADUÇÃO,
ESPECIALISTA EM PSICOPEDAGOGIA,
ESPECIALISTA EM EDUCAÇÃO ESPECIAL COM
ÊNFASE EM INCLUSÃO

2 100580
FUNDAMENTOS DA
EDUCAÇÃO ESPECIAL

60 Concluído 9.00
IRENE CARMEN
PICONI PRESTES

MESTRE EM EDUCAÇÃO, ESPECIALISTA EM
PSICOPEDAGOGIA, ESPECIALISTA EM
ANTROPOLOGIA CULTURAL, PSICÓLOGA

2 100581
METODOLOGIA DO ENSINO
DA EDUCAÇÃO ESPECIAL

60 Concluído 10.00
MARGARETE
TEREZINHA DE
ANDRADE COSTA

MESTRE EM EDUCAÇÃO, LICENCIADA EM
LETRAS, LICENCIADA EM PEDAGOGIA,
ESPECIALISTA EM MAGISTÉRIO DE 1º E 2º
GRAUS, ESPECIALISTA EM PSICOPEDAGOGIA
CLÍNICA E INSTITUCIONAL

2 100578 TECNOLOGIA ASSISTIVA 60 Concluído 7.00
IRENE CARMEN
PICONI PRESTES

MESTRE EM EDUCAÇÃO, ESPECIALISTA EM
PSICOPEDAGOGIA, ESPECIALISTA EM
ANTROPOLOGIA CULTURAL, PSICÓLOGA



 

 

Módulo ID Disciplina
Carga

Horária
Situação Nota Autor Titulação

2 100579
COMUNICAÇÃO
ALTERNATIVA

60 Concluído 10.00

MÁRIO LÚCIO DE
LIMA NOGUEIRA/
MÁRCIA SOUTO
MAIOR MOURÃO SÁ/
IRENE CARMEN
PICONI PRESTES

MESTRE/ DOUTOR/ MESTRE EM EDUCAÇÃO,
ESPECIALISTA EM PSICOPEDAGOGIA,
ESPECIALISTA EM ANTROPOLOGIA CULTURAL,
PSICÓLOGA

*As situações possíveis de disciplina são:
- Isento: indica que a disciplina foi realizada através de aproveitamento de notas;
- Concluído: indica que a disciplina foi realizada através de avaliação; e
- Em andamento: indica que a disciplina ainda não foi concluída.

 

 

Confira a autenticidade desse documento digitando o código 01300000510793-00006-20201103142128 no site:
http://ava.saoluisead.com.br/autenticidade-de-documento

http://ava.saoluisead.com.br/autenticidade-de-documento

