Prefeitura Municipal de Pato Branco

ESTADO DO PARANA
GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 2.083

Data: 09 de outubro de 2001.

Sémula:  Altera Anexo I — Ag¢des Prioritarias, Fungdes de Go
verno, Objetivos e Metas da Administragdo Publica
Municipal — LDO, para o exercicio de 2002, integrante
da Lei n°® 2.057, de 2 de julho de 2001.

A Camara Municipal de Pato Branco, Estado do Paran4, aprovou e eu, Prefeito
Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Os artigos 6°, 8° ¢ 9° ¢ 0s Anexos I e II da Lei Municipal n° 2.057 de 02
de julho de 2001, passam a vigorar com a seguinte redagao:

“Artigo 6°. O Orgamento Fiscal, proprio da Companhia de Mineragdo de Pato Branco,
discriminardo as receitas e as despesas por orgdos e unidades orgamentarias segundo as normas
estabelecidas na Portaria n°® 42/99 do Ministério de Estado do Orgamento e Gestdo ¢ Portarias
Interministerial n°. 163, 180 ¢ 211/01”.

“Art. 8°. Para o exercicio financeiro de 2002, fica estabelecido o montante de RS$
41.875.000,00 (quarenta ¢ um milhdes, oitocentos e setenta e cinco mil reais) como limite para
elaboragdo do Orgamento Fiscal; de R$ 120.000,00 (cento e vinte mil reais) para o Orgamento da
Companhia de Minerag&o de Pato Branco.

“Artigo 9° .Serdo classificados na programagdo orcamentaria 99.99.04.123.9999, elemento
de despesa 9 9 99 99 - Reserva de Contingéncia, os recursos consignados no paragrafo unico do
artigo 8° € no elemento de despesa 3 4 99 99 — Reserva de Contingéncia, as parcelas de dotagdes
decorrentes de vetos por parte do Poder Executivo as emendas efetuadas & proposta orgamentaria
pelo Poder Legislativo. -

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@o, revogadas as disposigoes
em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Pato Branco, gm 09 de outubro de 2001.

Clovis Sa adoan
Prefeito Municipal




Prefeitura Municipal de Pato Branco

ESTADO DO PARANA
GABINETE DO PREFEITO

ANEXOI
ACOES PRIORITARIAS, FUNCOES DE GOVERNO, OBJETIVOS E METAS
PARA O PERIODO 2002 A 2005

01. LEGISLATIVA

Objetivos:

Assegurar o funcionamento da Cdmara, em consonincia com os preceitos constitucionais e com
as normas estabelecidas na Lei Orgénica, oferecendo plenas condigdes aos Vereadores no exercicio das
fungdes de legislar, fiscalizar, organizar e administrar os servigos internos; exercer externamente o controle
sobre a aplicagio e prestagdo de contas dos recursos municipais; revisar periodicamente a legislagdo

municipal e executar outras atividades previstas na Lei Organica do Municipio.

Principais Metas:

. = Unidade
Especificacio Medida 2002
Acéo Legislativa
Realizar sessdes Legislativas sesséo 97
Apreciar mensagens do Executivo mensagem 106
Apresentar projetos de lei __projeto 47
Editar resolugdes legislativas resolucéo 12
Apreciar anteprojetos de lei:
. Lei de Diretrizes Or¢amentarias LDO 1
. Orgamento-Programa anual orgamento 1
Julgar as contas do Prefeito Municipal contas 1
Proporcionar trein. a vereadores e servidores treinamento 20
Formar biblioteca livro 35
Adquirir equipamentos equipamento 49
Melhorias e reformas prédio 1
Construir novo plendrio construgio 1
Dispor sobre a organizagdo interna organizagfio 4
Apreciar decretos legislativos decreto 9
Contratar servigos externos servigo 4
Ampliar e criar no quadro funcional novos cargos ¢ contratar 3
novos servidores, mediante concurso piblico contratacgio
Interligar a Camara Municipal com a Assembléia Legislativa e 1
Camara dos Deputados e Senado Federal estruturagio
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04. ADMINISTRACAO

Objetivos:

Viabilizar, coordenar ¢ controlar os objetivos e metas programados pelo Prefeito; assessorar o Chefe
do Executivo nas relagdes com os diversos segmentos da sociedade e na sua representatividade diante setores
e autoridades municipais, estaduais e federais; coordenar, repassar recursos e controlar as atividades
executadas pelos 6rgdos da administragdo indireta; modernizar a estrutura administrativa do Executivo
Municipal; executar atividades de natureza administrativa, juridica, financeira, planejamento e de recursos
humanos; avaliar e proceder ajustes nas estruturas de pessoal face as metas estabelecidas neste plano;
executar os processos de aquisigio armazenagem e distribuigdo de materiais; maximizar os servigos de
natureza administrativa; exercer o controle e a conservagdo do patrimdnio imobilidrio e mobiliario
pertencente a municipalidade; proceder desapropriagdo de imdveis declarados de interesse social; modemizar
e operacionalizar o sistema de tributagdo e fiscalizagfo; e garantir a execugdo e a qualidade dos servigos
prestados a sociedade.

Principais Metas:

Especificacdo Ili;l;g?(;l: 2002
Planejamento ¢ Or¢amento

Gerenciar o programa de trabalho municipal programa 1
Elaborar e atualizar perfil socio-econémico perfil 1
Elaborar diagnostico sobre a Administragdo Municipal diagnostico 1
Elaborar fluxograma de papéis fluxograma 1
Elaborar a Lei de Diretrizes Orgamentarias lei 1
Elaborar 0 Orgamento-Programa anual orgamento 1
Administracio Geral

Manter a estrutura da_administragfio publica sistema 1
Implantar o PMAT — Programa de Modernizagdo da 1
Admuinistragio Tributaria programa

Adquirir veiculos veiculo 3
Manter edificios pliblicos edificio 1
Atualizar o cadastro imobilidrio municipal atualizacdo 1
Administracdo Financeira

Elaborar balancetes mensais més 12
Elaborar o balango ¢ prestacio de contas balango 1
Amortizar divida interna amortiz. 12
Lancar carnés de ISSON carné 2.800
Langar taldes de IPTU taldo 20.600
Conceder alvaras alvard 1.800
Expedir alvaras, licengas e fiscalizar obras n° 700
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Especificacio Uﬁ‘:ﬁ?:ade 2002
Controle Interno
Efetuar controle adm. Financeiro e patrim. Controle 1
Normatizacio e Fiscalizacio
Implantar fiscalizaggo orientadora programa 1
Formacio de Recursos Humanos
Reestruturar plano de cargos e salarios plano 1
Capacitar servidores cursos 10
Administragio de receitas
Otimizar as receitas programa 1
08. ASSISTENCIA SOCIAL
Objetivos:

Executar programas sociais de natureza comunitaria; atender criangas ¢ adolescentes carentes de
0 a 17 anos, propiciando condigles ao seu desenvolvimento e integragdo na sociedade; apoiar Conselho
Tutelar dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente; realizar cursos profissionalizantes; atender pessoas
carentes devidamente cadastradas; atender pessoas portadoras de deficiéncia fisica e mental; apoiar técnica e
financeiramente, através de convénios, entidades assistenciais sem fins lucrativos devidamente cadastradas
na Secretaria de Saade e Agéo Social.

Principais Metas:
. « Unidade de

Especificacdes Medida 2002

Assisténcia ao Idoso

\Alimentagdo para o Centro Dia refeigdo 809
pessoa 10

Manter a Casa Abrigo Centro Dia unidade 1

|Aquisicdo de materiais e equipamentos unidade 4

IAssisténcia a Crianca e ao Adolescente

Atender criangas e adolescentes em situagdo de risco pessoal no

Horto pessoa/més 80

Manter o Conseltho Municipal da Crianga ¢ Adolescente conselho 1

Manutengiio do SAS unidade 1

Manuten¢do Casa Abrigo Esperanca unidade 1

|Alimentacdio para educagio infantil crianca 2366

Construggo da Casa Abrigo Maria Madalena construgéo 1

Realizar cursos profissionalizantes: aprendiz 50

Aquisicdo de equipamentos € materiais unidade 650

Assisténcia Comunitiria

Reformas e Melhorias nas Unidades . reforma 2

IAquisi¢do de equipamentos e materiais unidade 500

Atender carentes pessoa 13000

Doagdo de cestas basicas cesta 3000

Implantar ¢ manter a Coordenadoria de Defesa do Consumidor unidade 1
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10. SAUDE

Objetivos:

Desenvolver ¢ modernizar as agdes de saide publica e elevar os niveis de atendimento a
populagdo do Municipio, de forma a reduzir os custos sociais resultantes da falta de prevengdo; proporcionar
atendimento médico basico, especializado e hospitalar a toda populagio; operacionalizar as agdes do Sistema
Unico de Saiide, através do atendimento médico ambulatorial e hospitalar. Executar programas preventivos:
de promogdo 4 satde, de educagdo a saude, de sande da familia, de agentes comunitarios, de saiide da
mulher, de planejamento familiar, preventivo oncoldgico, de saiide da crianga, nutricional, doengas croénico-
degenerativas, doengas endémicas, DST e AIDS, saude do idoso, saidde do jovem e adolescente, de
vigilancia sanitaria e epidemioldgica.

Principais Metas :

Especi n Unidade Medida 2002
specificacio
Atencéo Baisica
Gerenciar, manter e equipar Unidades de Sande unidade 17
Implantar Unidades de Saude unidade 2
Manter e equipar o laboratorio laboratorio 1
Manter a farmaécia bésica farmadcia 1
Manter os servigos de apoio social servigo 1
Realizar procedimentos de atengfo bésica procedimento 320.000
IAquisi¢io de veiculos veiculo 3
Instituir € manter programa de exame laboratorial DNA programa 1
Manter, implantar e implementar programas programa 20
Capacitar profissionais evepto 100
servidor 300
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
Realizar procedimentos especializados procedimento 210.000
Realizar procedimentos assistenciais de alta complexidade procedimento 123.231
Realizar internagio hospitalar internamento 7.108
Superte Profilitico e Terapéutico _
Implantar programa de fitoterapia programa 1
Implementar progr. De apoio, diagndstico e terapia programa 1
Vigilancia Sanitiria :
Manter servigos de vigildncia sanitaria servico 1
Implantar ¢ implementar programa de vigildncia sanitéria. programa 1
Vigilincia Epidemiolégica
Manter programa de controle de doencas endémicas programa 1
anter servigos de epidemiologia Servigo 1
IAquisicdo de veiculo veiculo 1
Alimentaciio e Nutriciio
Implantar e implementar programa de nutri¢io programa 1




12. EDUCACAO

Objetives:

Dotar a rede municipal de educagio e cultura de meios necessarios a manutengéo ¢ melhoria do
ensino de primeiro grau; fortalecer o ciclo basico de alfabetizagdo; promover a capacitagio profissional do
quadro de pessoal que atua no ensino municipal; desenvolver agles para valorizagio do magistério;
assegurar o acesso de alunos residentes no meio rural através do transporte escolar; manter € aprimorar o
servico de merenda escolar; incentivar a implantagdo de hortas em escolas; implantar cursos
profissionalizantes para jovens e adultos; construir, ampliar e reformar escolas; promover o desporto
educacional escolar; construir canchas poliesportivas em escolas; desenvolver programas culturais; e

promover eventos esportivos.

Principais Metas :

. ~ Unidade de
Especificacao medida 2002
Ensino Fundamental
Gerenciar ¢ manter unidades escolares escola 29
Manter o Centro de Atengfio Integral a crianga e ao escola 1
adolescente — CAIC
Concluir e equipar a Usina do Conhecimento usina 1
Manter alunos das séries iniciais - 1° a 4° séries aluno 4.836
Manter os alunos em tempo integral aluno 7.254
Construir escolas escola 1
Reformar ¢ ampliar unidades escolares unidade 12
Construir, ampliar e reformar areas de cultura, lazer, recreagdo 4rea 8
€ esporte
?&%Uér]lErLacervo para biblioteca e videoteca das escolas e unidade 1.015
Adguirir equipamentos de informatica e multimidia para equipamento 55
ensino
Adqmpr moblhang, equipamentos, materiais pedagodgicos, unidade 700
esportivos e recreativos
Manter mobilidrios, equipamentos, materiais manutencio 380
Fornecer material escolar aos alunos que necessitam material 3.390
Capacitar os pl_‘oﬁssionais do ensino fundamental (professores, professor 400
pessoal de apoio...)
Promover cursos e eventos para capacitar os profissionais Curso 12
Prover e adquirir livros didatico pedagdgicos de apoio aos i

L ~ . Lo ivro 20
profissionais da educago e equipe pedagodgica
Constrmr., ampliar, reformar e equipar refeitorios, cozinhas refeitorio 29
¢/ou cantinas
Manter, ampliar e fornecer alimentagéio escolar nas escolas de municipal 4.900
ensino fundamental das Redes Pablicas Estadual, Municipal estadual 5.400
¢ filantrépicas filantrépica 450
Servir refeigdes refeigdo 2.500.000
Adquirir e adequar veiculos para o transporte escolar veiculo 4
Manter programas e projetos complementares evento 12




Unidade de

Especificaciio medida 2002
. . evento 5
Realizar jogos estudantis aluno 950
. evento 8
Promover eventos esportivos aluno 1150
Estabelecer e instituir programas de saude programa 7
Estabelecer e instituir programas de Educacgdo, Saide e
Assisténcia Social o i prograrma 6
Organizar o Sistema Municipal de Ensino sistema 1
Promover a Conferéncia Municipal de Educagio evento 1
Manter o Conselho Municipal de Educagio conselho 1
Definir programas de acompanhamento e avaliagio dos 2
objetivos, metas € a qualidade da aprendizagem programa
Ensino Profissional
Apoiar programas de aperfeicoamento evento 4
agricultor 180
Construir, ampliar e prover Centro de Capacitagio escola 1
programa 6
Integrar ofertas de cursos basicos profissionais tecnologicos curso 10
Capacitar profissionais pessoa - 650
Definir programas de acompanhamento e avaliagio dos : 9
objetivos, metas ¢ a qualidade do ensino profissionalizante programa .
Ensino Superior
Ampliar Cooperagdo Técnica Cientifica instituicdo 1
Estabelecer sistema interativo de educacdo a distincia sistema 1
Capacitar profissionais da educagfo, servidores, técnicos e Curso 5
administrativos professor 543
Definir pro as de acompanhamento e avaliagio dos
objetivospe niat:sl estabelecidasp i programa !
Ensino Infantil
Gerenciar e manter unidades escolares escola 14
Manter alunos de 0 a 6 anos aluno 2.366
Manter os alunos em tempo integral aluno 1.400
Construir unidades escolares escola 2
Reformar e ampliar unidades escolares melhoria 3
Construir, ampliar ¢ reformar areas de lazer, recreacio... construgio 3
Adaquirir acervo para biblioteca e videoteca das unidades escolares unidade 350
Adquirir mobiliario, equip., materiais pedagogicos e recreativos unidade 500
Manter mobiliarios, equipamentos, materiais... manutencio 45
Fornecer material escolar aos alunos que necessitam (papéis, -
massas, tinta, cola, cadernos, lapis, bor(l!acha...) (per aquisigao 25.000
Capacitar os p_roﬁsswnms da educagdo infantil (professores, evento 143
pessoal de apoio...)
Construir, ampliar, reformar e equipar cozinhas refeitdrios construgdo 8

e/ou cantinas
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Unidade de

Especificacdo medida 2002
Fornecer alimentagdo escolar maternal 1.480
pré-escola 1.120
Servir refeigbes refei¢io 192.885
Adquirir e adequar veiculos para o transporte escolar veiculo 1
Manter programas e projetos complementares (artistico, lazer, 6
recreagio, esportivo, feira, hortas...) evento
Definir programas de acompanhamento e avaliagio dos 2
objetivos, metas ¢ a qualidade da aprendizagem programa
Educacio de Jovens e Adultos
L programa 1
Implantar programas de alfabetizagdo aluno 195
Capacitar pessoal docente e de apoio curso 2
pessoal 15
Adquirir materiais pedagdgicos, recreativos e equipamentos material 480
Definir programas de acompanhamento e avaliagio dos
objetivos ¢ metas estabelecidas programa 1
Educaciio Especial
Construir unidades escolares escola 1
Ampliar ¢ manter Centros Especializados centro 1
Capacitar profissionais e apoio capacitagio 25
Adquirir mobiliarios, materiais pedagdgicos e recreativos unidade 75
Fornecer ma?erial escolar aos alunos necessitados (papel, material 5.500
massa, cola, tinta, etc.)
Fornecer alimentagdo escolar alu'no 105
refei¢do 35.000
Adgquirir veiculos veiculo 1
Adquirir aparelhos para atendimento de programas as dad 3
necessidades especiais umdade
Definir programas de acompanhamento e avaliagio dos
programa 1

objetivos e metas estabelecidas
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13. CULTURA

Objetivos:

Difundir e estimular as atividades culturais de forma descentralizada, envolvendo as areas urbana
e rural, contemplando todas as faixas etérias, contribuindo assim com o projeto educacional e social do
municipio.

Principais Metas :

. , Unidade de

Especificacédo medida 2002

Patriménio Historico, Artistico e Arqueolégico

Manter o Museu Principal museu 1

Difusao Cultural

Promover pecas teatrais peca 50

Promover festivais de danca evento 30

Promover exposi¢oes evento 25

Promover festivais de misica evento 2

Promover encontros de corais evento 3

Promover palestras de formagfio profissional evento 4

Oferecer aulas de musica, danga, teatro, pintura e artesanato Curso 20
aluno 300

Ampliar o Centro Cultural Raul Juglair sala 1

Adquirir central de ar condicionado equipamento 1

Construir oficinas para artesanato barracio 1

Adquirir veiculo veiculo 1

Adquirir instrumentos musicais, uniformes para a Banda instrumento 10

Municipal e vestimentas para teatro vestimenta 70

Manter equipamentos e espacos fisicos equipamento 60

Adaquirir livros, periddicos, videotecas, equipamentos de som unidade 450

e de informética para a Biblioteca Publica Municipal

Adquirir equipamentos, aparelhos de som, mesas de som,

microfones, luminarias, refletores e mobiliario para o Teatro aquisigio 75

Municipal

Definir programas de acompanhamento e avaliagdo dos

objetivos e metas estabelecidas programa !
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15. URBANISMO

Objetivos:

Conservar e proceder melhorias em parques, pragas, ruas urbanas e outros logradouros publicos;
executar obras de sinalizagfo, executar servigos de limpeza piiblica e coleta de lixo; operacionalizar, ampliar
e conservar o cemitério municipal; proceder a analise de projetos arquitetonicos, expedir alvaras, fiscalizar a
construgdo de casas, prédios e outras edifica¢les; expedir certificados de conclusdo de obras; executar os
servigos de iluminagdo publica.

Principais metas:

Especificacies Unidade Medida 2002
Infra Estrutura Urbana
Conservar vias urbanas km 205
Manter e ampliar a sinalizagfo urbana e implantar a sinalizagéo
rural km 205
Pavimentar e urbanizar ruas e avenidas m’ 250.000
Construir e conservar trevos, pragas ¢ jardins unidade 10
Construir galerias pluviais m 2.500
Construir e conservar passeios m’ 2.000
Ampliar e manter rede de energia elétrica rede 1
Manter fabrica de tubos, britador ¢ usina do asfalto unidade 3
Adquirir britador unidade 1
Servigos Urbanos
Ampliar e conservar cemitérios cemitério 2
Executar servigos de limpeza piblica em ruas km 205
Executar servigos de limpeza em terrenos baldios lotes 250
Coletar lixo tonelada 20.000
Manter o aterro sanitario aterro 1
Adquirir terreno para novo aterro sanitario aterro 1
Executar servico de iluminagdo publica ponto 7.000
Dragar rios e corregos m 1.500
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16. HABITACAO

Objetivos:

Planejar, apoiar e executar programas para construgdo de unidades habitacionais independentes
ou em forma de conjuntos, através da construgfo propria ou em convénios com 6rgdos Estaduais, Federais e
Cooperativas de Habitagdo.

Principais metas:

Especificacio Unidade 2002
de medida
abitacdo Rural
IApoiar e/ou construir unidades habitacionais n° 8
familia 8
abitacdo Urbana
IApoiar e/ou construir unidades habitacionais n° 50
n° de lote 100
[Desapropriar area para implantagdo de conjunto km/rua 1,5
familia 100

17. SANEAMENTO

Objetivo:

Executar obras de saneamento basico urbano e rural, galerias de aguas pluviais e celulares, abertura
de pogos artesianos nas comunidades rurais, em conjunto com a SANEPAR, apoiar a ampliagdo da rede de
distribuig8o de agua e da rede de coleta e tratamento de esgoto.

Principais metas:

. p Unidade de
Especificacio Medida 2002

Saneamento Basico Rural
Implantar o sistema de saneamento basico rural comunidades 6

~ . pocos 3
Construggio de pogos artesianos e/ou fontes comunidades 6
Saneamento Basico Urbano
Apoiar a ampliagdo da rede de agua km 1
Apoiar a ampliagfio da rede de agua pluvial km
Apoiar ampliag8o da rede de esgoto sanitario km 1
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23. COMERCIO E SERVICOS

Objetives:

Prefeitura Municipal de Pato Branco

Fomentar a¢6es de estimulo a atividade comercial , capacitando trabalhadores e empresérios,
através da realizacéo e participagio em feiras, exposi¢des, cursos e treinamentos, visando melhoria da

qualidade dos servigos e aumento da renda.

Principais Metas:

Unidade de

Especificacgio Medida 2002
Promoc¢do Comercial
Manter Centro de Eventos centro 1
Manter programa de Auto Emprego - PAE programa 1

. Curso 10
Capacitar trabalhadores pessoa 300
Realizar feira e exposicio evento 2

26. TRANSPORTE

Objetivos:

Manter ¢ ampliar o aeroporto, de acordo com a demanda de servigos, readequar, calgar e cascalhar as

estradas rurais, construir ¢ reformar pontes e reequipar o parque de maquinas municipal.

Principais metas:

. 3 Unidade de

Especificacido Medida 2002
Transporte Aéreo
Manter Aeroporto Municipal aeroporto 1
Transporte Rodoviario
Manter estradas rurais km 700
Construir e reformar pontes ponte 5
Pavimentar estradas rurais (calcamento) km 15
Cascalhar estradas rurais km 60
Readequar estradas rurais km 30
Adquirir maquinas rodoviarias maquina 2




Prefeitura Municipal de Pato Branco

ESTADO DO PARANA

=
‘ GABINETE DO PREFEITO

18. GESTAO AMBIENTAL

Objetivos:

Preservar e conservar o meio ambiente, através do estimulo a exploragdo racional dos recursos
naturais renovaveis, da identificagfio de fontes poluidoras, de a¢des para redugdio dos indices de poluigdo,

buscando uma melhoria na qualidade de vida.

Principais Metas:

: 5 Unidade de
Especificacio Medida 2002
Preservacio e conservacio ambiental
Apoiar a recuperacfio de areas degradadas ha 250
Implantar parques lineares parque 2
Apoiar reflorestamento fundo de vale, matas ciliares ha 350
Manter viveiro de mudas fiscalizadas muda 105.000
Realizar campanhas educativas s/uso de agrotoxico evento 2
Arborizagio urbana — substitui¢io muda 2.500
Remover e podar de arvores arvore 15.000

20. AGRICULTURA

Objetivos:

Desenvolver agGes que promovam o aumento da produtividade e renda, melhoria na qualidade

de vida e preservagéo dos recursos naturais.

Principais Metas:

Unidade de

Especificacio Medida 2002

Promogio da Produgiio Vegetal

Apoiar agroindistria vegetal agroindistria 1

Distribuir mudas muda 22.000
. curso 4

Capacitar produtores produtor 30

Construir e equipar unidade de beneficiamento de plantas unidade 1

medicinais
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Manter a unidade de beneficiamento de plantas medicinais unidade 1

Promogio da Producio Animal

Apoiar agroindistria animal agroindistria 3

Manter programa de inseminacéo artificial dose 1000
. Curso 4

Capacitar produtores produtor 100

Incentivar a criacio de suinos e aves produtor 5

Construir ¢ recuperar tanques - piscicultura tanque 50

Vigilincia Sanitaria Animal

Manter o SIM (servigo inspecfo municipal) agroindustria 16

Vigildncia Sanitaria Vegetal

Apoiar a¢des de vigildncia sanitaria vegetal evento 5

Extensdo Rural

Construcio de um Centro de Capacitagio centro 1

Apoiar a Escola de Campo escola 1

22. INDUSTRIA

Objetivos:

Estimular a instalagdo de uma base operacional geradora de novos empreendimentos industriais e
apoiar as empresas existentes, objetivando a geragdo de novos empregos, desenvolvimento de novas

tecnologias e aumento da produgfo, produtividade e aumento da renda.

Principais Metas:
Unidade de
Especificacio Medida 2002
|Promog¢io Industrial
Manter Fundo Municipal de Desenvolvimento fundo 1
Apoiar projeto _desenvolvimento de softwares empresa 6
Dotar de infra-estrutura o novo parque ind. parque 1
Construir barracdes p/ condominios industriais barracfio 2
Implantar pélos de tecnologia pdlo 1
Participar da construgfio da usina hidrelétrica usina 1




Prefeitura Municipal de Pato Branco

ESTADO DO PARANA
GABINETE DO PREFEITO

27. DESPORTO E LAZER

Objetivos:

Promover o desporto; construir canchas poliesportivas em escolas; construir ginasio de esportes

€ promover eventos esportivos.

Principais metas:

Especificacdes U;}(:Z?:ade 2002
Desporto de Rendimento

_ ) equipe 18
Manter equipes de rendimento ot 330
Desporto comunitario
Adquirir materiais esportivos, troféus de premiagéo unidade 200
Adquirir equipamentos unidade 50
Manter equipamentos € espagos fisicos manutengfo 120
Gerenciar e manter esportes, recreagio e lazer programa 50
Promover o transporte de alunos e atletas aluno 14.400
Participar em jogos oficiais evento 18
Realizar jogos estaduais ¢ municipais evento 24




ANEXO II
METAS FISCAIS

A) AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

ESPECIFICACAO : 1998 1999 2000
RECEITA

Programado 33.594.020,00 36.165.500.00 42.179.290.,00

Executado 27.825.530.54 28.888.901,76 31.661.749,79
Corrente

Programado 21.864.020,00 25.505.000,00 31.589.290,00

Executado 26.740.090,74 28.013.067,17 30.830.422,10
De Capital

Programado 15.673.000,00 11.637.000,00 10.590.000,00

Executado 1.085.459.80 875.834.59 831.327.69
DESPESA

Programado 33.594.020,00 36.165.500.00 42.179.290,00

Executado 29.979.710.03 29.746.094.68 35.332.326,16
Corrente

Programado 21.864.020,00 25.503.000.00 27.170.990,00

Executado 26.360.342.38 27.432.233.42 32.195.620,86
De Capital

Programado 15.673.000,00 11.637.000.00 15.008.300.00

Executado 3.619.367.65 2.313.861,26 3.136.705,30
Divida Publica
Juros e encargos

Programado 800.000,00 820.000,00 526.000,00

Executado 693.567,77 493.177.36 386.949,01
Principal

Programado 770.000,00 2.100.000.00 1.200.000,00

Executado 554.589,55 887.163,97 1.202.720,73
RESULTADOS:

Nominal -2.154.139,49 -857.192,92 -3.670.576,37
ATIVO FINANCEIRO DISPONIVEL

Valores correntes 670.624.21 790.296,56 645.149,90
DIVIDA FLUTUANTE

Valores correntes 4.259.964,85 3.355.549,69 4.550.916.23
PATRIMONIO LIQUIDO

Valores correntes 13.775.412.36 13.482.802.94 13.373.765,40
RECEITA DE ALIENACAO DE ATIVO

Valores correntes 18.700,00 503.999,98 31.000,00
DEMONSTRAR NO QUE FOI APLICADO A REC. DE ALIENACAO
Equipamentos e material permanente 18.700,00 31.000,00
Obras e instalagdes 503.999,98

Fonte: Receita arrecadada e despesa realizada. Balango dos exercicios de 1998, 1999 ¢ 2000/ Anexos 01 e 02 da Lei 4.320/64

=




B) RECEITAS POR FONTES

ESPECIFICACAQ ARRECAuADO PREVISTO REESTIMADO PREVISTO
1998 1999 2000 2001 2001 2002 2003 i 2004 2005
RECEITAS CORRENTES 26.740.090,74] 28.013.067,17] 30.830.422,10] 41.261.400,00f 33.585.020,00] 39.492.000,00] 37.077.000,00] 38.860.000,00] 41.322.000,00
Receita Tributaria 4.890.628,34 5.047.167,43 5.449.635,04 7.600.000,00 6.215.000,00 7.949.000,00 7.254.000,00 7.603.000,00! 8.005.000,00
Impostos 2.586.742,24 2.947.232,37 3.108.898,89 4.000.000,00 3.425.000,00 5.015.000,00 4.213.000,00| 4.430.0060,00|  4.700.000,00
IPTU 865.132,95 1.322.557,31 1.352.690,33 2.000.000,00 1.400.000,00{ 1.770.000,00 1.550.000,00} 1.600.000,00 1.700.000,00
IRRF 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 394.000,00 413.000,00 450.000,00 470.000,00
ITBI 376.133,63 420.383,21 449.43049 500.000,00 525.000,00 531.000,00 550.000,00 580.000,00 630.000,00
ISSQN 1.345.475,66 1.204.291,85 1.306.778,07 1.500.000,00 1.500.000,00 2.320.000,00 1.700.000,00{ 1.800.000,00 1.900.000,00
Taxas 2.303.886,10]|  2.099.935,06 2.317.695,96 3.300.000,00 2.580.000,00)  2.709.000,00 2.809.000,08| 2.930.000,00f 3.050.000,00
Pelo Exercicio do Poder de Policia 238.381,51 201.640,89 251.568,81 400.000,00 280.000,00 400.000,00 309.000,00 330.000,00 350.000,00
Pela Prestagio de Servigos 2.065.504,59 1.898.294,17 2.066.127,15 2.900.000,00 2.300.000,00 2.309.000,00 2.500.000,00] 2.600.000,00]  2.700.000,00
Contribuicio de Melhorias 0,00 44.314,51 23.040,19 300.000,00 210.000,00 225.000,00 232.000,00 243.000,00 255.000,00
Receita de Contribuices 3.021,00 2.957,63 178,00 30.000,00 21.000,00 22.000,00 23.000,00 24.000,00 25.000,00
Receita Patrimonial 91.058,89 29.302,71 89.122,01 240.000,00 168.000,00 225.000,00 185.600,00 194.000,00 201.000,00}
Receitas Imobiliarias 60.682,51 9.939,75 4.850,22 70.000,00 49.000,00 51.000,00 54.000,00 57.000,00 59.000,00
Receita de valores mobilidrios 828,32 1.495,90 14.601,10 50.000,00 35.000,00 174.000,00 38.000,00 40.000,00 42.000,00
Outras receitas patrimoniais 29.548,06 17.867,06 69.670,69 120.000,00 84.000,00 0,00 93.000,00 97.000,00 100.000,00
Receita Agropecuiria 0,00 16.665,80 18.110,87 50.000,00 35.000,00 36.000,00 38.000,00 40.000,060 45.000,00
Receita Industrial 0,00 0,00 0,00 110.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 00.000,00
Receita de Servicos 335.855,00 140.594,06 247.283,07 754.000,00 527.800,00 719.000,00 589.000,060 610.000,00 641.000,00]
Transferéncias Correntes 18.507.324,77| 21.594.318,04| 24.268.231,96] 29.675.680,00| 25.381.976,00| 28.949.000,00{ 27.630.000,00]| 28.924.000,00| 30.825.000,00
[Cota-parte do FPM 4.103.517,60 4.859.336,22 5.636.294,92 5.750.000,00 5.525.000,00 6.089.000,00 6.100.000,00{ 6.400.000,00|  6.720.000,00
Transferéncia do IRRF 453.527,83 299.788,42 372.003,06 400.000,00 280.000,00 0,00 0,00 0,00 00.000,00
Transferéncia do ITR 38.929,75 20.405,35 23.669,49 30.000,00 21.000,00 22.000,00 23.000,00 25.000,00 27.000,00
Cota-Parte Lei Kandir 87/96 485.867,23 558.004,07 475.15344 575.000,00 502.500,00 527.000,00 550.000,00 581.000,00 610.000,00
SUS ¢ FNS 6.511.751,43 7.291.072,59 8.577.820,62{ 12.100.000,00 9.200.000,00 9.660.000,00{ 10.100.000,00{ 10.605.000,00] 11.000.000,00
Participagio no ICMS 3.681.332,22 4.295.569,23 5.285.066,39 5.750.000,00 5.425.000,00 5.996.000,00 6.000.000,00{ 6.200.000,00{  6.600.000,00
Cota-Parte do IPVA 1.067.361,68 1.122.220,11 1.376.584,39 1.500.000,00 1.500.000,00 1.552.000,00 1.600.000,00! 1.700.000,00 1.800.000,00
Fundo de Exportagiio 198.063,29 180.088,34 206.388,14 230.000,00 230.000,00 242.000,00 250.000,00 270.000,00 290.000,00
Transferéncia do FUNDEF 1.324.573,16 2.304.349,01 1.179.603,95 1.200.000,00 1.200.000,00 1.260.000,00 1.300.000,00! 1.365.000,00 1.500.000,00
Outras transf. Do Estado 0,00 0,00 0,00 10.000,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00 8.000,00 08.500,00
Transferéncia de Convénio 642.400,58 663.484,70 1.135.647,56 2.130.680,00 1.491.476,00 3.594.000,00 1.700.000,00{ 1.770.000,00 1.800.000,00
Outras Receitas Correntes 2.912.202,74 1.182.061,50 757.861,15 2.801.720,00 1.236.244,00 1.592.000,00 1.358.000,00] 1.465.000,00| 1.580.000,00
Multas e Juros de Mora 57.445,46 78.053,60 15.137.26 100.000,00 94.040,00 98.000,00 103.000,00 110.000,00 120.000,00
IndenizagGes ¢ Restituigdes 0,00 0,00 38.694,00 70.000,00 49.000,00 49.000,00 50.000,00 55.000,00 60.000,00
Rec. Divida Ativa Tributiria 271.416,82 434.665,81 387.825,34 1.350.000,00 545.000,00 870.000,00 600.000,00 650.000,00 700.000,00
Rec. Divida Ativa Néo Tributaria 0,00 0,00 0,00 70.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 00.000,00
Receitas Diversas 2.583.340,46 669.342,09 316.204,55 1.211.720,00 548.204,00 575.000,00 605.000,00 650.000,00 700.000,00
RECEITAS DE CAPITAL 1.085.459,80 875.834,59 831.327,69 9.341.400,00 1.595.560,00 2.383.000,00 5.190.000,00] 5.362.000,00] S5.514.000,00
Rec. De Capital 1.085.459,80 875.834,59 831.327,69 9.341.400,00 1.595.560,00 2.383.000,00 5.190.000,00] 5.362.000,00| 5.514.000,00
Operagdes de Credito 397.440,00 170.915,61 27.225,94 2.500.000,00 450.000,00 550.000,00 580.000,00 650.000,00 700.000,00
Alienagfio de Bens 18.700,00 503.999,98 31.000,00 800.000,00 60.000,00 63.000,00 70.000,00 71.0600,00 72.000,00
Transferéncias de Capital 669.319,80 200.919,00 773.101,75 5.990.600,00 1.050.000,00 1.770.000,00 4.500.000,00] 4.600.000,00]  4.700.000,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 50.800,00 35.560,00 - 40.000,00 41.000,00 42.000,00
TOTAL 27.825.550,54| 28.888.901,76] 31.661.749,79| 50.602.800,00] 35.180.580,00f 41.875.000,60] 42.267.000,00] 44.222.000,00] 46.836.000,00

Fonte: Receita arrecadada. Balango dos exercicios de 1998,1999 ¢ 2000.
METODOLOGIA DE CALCULO: A receita foi recstimada para 2001 ¢ programada para o quadrénio segundo pregos vigentes em 31.12.2000, considerando um acréscimo de 5% (cinco por cento) por exercicio.



C) DESPESAS

ESPECIFICACAO EXECUTADO FIXADO ESTIMAD PROGRAMADO
1998 1999 2000 2001 2001 2002 2003 2004 2005

-ﬁeTpesas Correntes 26.360.342,38| 27.432.233,42] 32.195.620,86] 39.335.800,00| 32.373.000,00] 35.553.250,00] 38.585.000,00] 40.362.000,00] 42.366.000,00
T)espesas de Capital 3.619.367,65] 2.313.861,26] 3.136.705,30] 11.267.000,00] 2.807.580,00] 6.321.750,00] 3.682.000,00]  3.860.000,00] 4.000.000,00
TOTAL 29.979.710,03] 29.746.094,68| 35.332.326,16| 50.602.800,00] 35.180.580,00] 41.875.000,00] 42.267.000,00] 44.222.000,00] 46.366.000,00
onﬁespesa executada. §a|ango dos exercicios de 1998,1999, 2000 e Orgamento de 2001.
Nota: A despesa reestimada para 2001 foi determinada segundo pregos vigentes em 31.12.2000, com um acréscimo de 05%.
A despesa programada foi estimada de acordo com a previsfo para 2001, sendo que a cada ano foi acrescido 05% sobre o valor do exercicio anterior.
D) SINTESE

ESPECIFICACAO EXECUTADO FIXADO ESTIMADO PROGRAMADO

1998 1999 2000 2001 2001 2002 2003 2004 2005

RECEITAS 27.825.550,54] 28.888.901,76] 31.661.749,79] 50.602.800,00] 35.180.580,00] 41.875.000,00 42.267.000,00] 44.222.000,00] 46.366.000,00
Receitas Correntes 26.740.090,74] 28.013.067,17] 30.830.422,10] 41.261.400,00] 33.585.020,00] 39.492.000,00] 37.077.000,00} 38.860.000,00] 40.852.000,00
Reoeitas de Capital 1.085.459,80 875.834,59 831.327,69] 9.341.400,00] 1.595.560,00] 2.383.000,00] 5.190.000,00] 5.362.000,00] 5.514.000,00
DESPESAS 29.979.710,03] 29.746.094,68] 35.332.326,16] 50.602.800,00] 35.180.580,00] 41.875.000,00] 42.267.000,00] 44.222.000,00] 46.366.000,00
Despesas Correntes 26.360.342,38| 27.432.233,42] 32.195.620,86] 39.335.800,00] 32.373.000,00] 35.553.250,00] 38.585.000,00{ 40.362.000,00] 42.366.000,00
Despesas de Capital 3.619.367,65f] 2.313.861,26 3.136.705,30] 11.267.000,00] 2.807.580,00] 6.321.750,00 3.682.000,00 3.860.000,00f 4.000.000,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 418.750,00 422.670,00 442.220,00 463.660,00
RESULTADOS
Nominal -2.154.159,49 -857.192,92] -3.670.576,37 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ATIVO FINANCEIRO DISPONIVEL
Valores correntes 670.624 21 790.296,56 645.149,90 677.400,00 745.000,00 820.000,00 902.000,00 992.000,00 1.100.000,00
DIiVIDA FLUTUANTE
Valores correntes 4.259.964,85] 3.355.549,69] 4.550.916,23] 3.000.000,00] 2.900.000,00f 1.200.000,00] 1.100.000,00 0,00 0,00
PATRIMONIO LIQUIDO
Valores correntes 13.775.412,36] 13.482.802,94| 15.373.765,40] 16.500.000,00] 16.000.000,00] 16.900.006,00] 18.600.000,00] 19.500.000,00] 19.500.000,00
RECEITA DE ALIENACAO DE ATIVO
Valores correntes 18.700,00 503.999,98 31.000,00 800.000,00 60.000,00 63.000,00 66.150,00 69.500,00 73.000,00
APLICACAO DA REC. DE ALIENACAO
Equipamentos e material permanente 18.700,00 31.000,00 800.000,00 60.000,00 63.000,00 66.150,00 69.500,00 73.000,00
Obras e instalagdes 503.999,98

Fonte: Receita arrecadada e despesa realizada. Balango dos exercicios de 1998, 1999 e 2000 e Orgamento de 2001.




E) DiVIDA PUBLICA

ESPECIFICACAO EXECUTADO " FIXADO REESTIMADO PROGRAMADO
1998 1999 2000 2001 2001 2002 2003 2004 2005
RECEITAS CORRENTES 26.740.090,74 | 28.013.067,17 | 30.830.422,10 | 41.261.400,00 | 33.585.020,00 | 39.492.000,00 | 37.077.000,00 | 38.860.000,00 | 40.852.000,00
DIVIDA FUNDADA 4.336.537,24 5.695.193,52 5.131.473,62 4.000.000,00 4.500.000,00 3.900.000,00 3.300.000,00 2.700.000,00 2.100.000,60
% em relacdo a receita corrente 16,22 20,33 16,64 9,69 13,40 9,88 8,90 6,95 5,14
DIVIDA FLUTUANTE 4.259.964,85 3.355.549,69 4.550.916,23] 3.000.000,00 2.900.000,00 1.200.000,00 1.100.000,00 - -
% em relagdo a receita corrente 15,93 11,98 14,76 727 8,63 3,04 2,97 0,00, ‘ . 0,00
TOTAL 8.596.502,09 9.050.743,21 9.682.389,85 7.000.000,00 7.400.000,00 5.100.000,00 4.400.000,00 2.700.000,00| . 2.100.000,00




ANEXO Iil

RISCOS FISCAIS
ESPECIFlCA(TAT) 2002 2003 2004 2005
Acdes judiciais 298.750,00 305.670,00 321.220,00 333.660,00
Desapropriacdo de iméveis 120.000,00 117.000,00 121.000,00 130.000,00
TOTAL 418.750,00 422.670,00 442.220,00 463.660,00






