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PARECER N2 40/2022

COMISSAO DE EDUCACAOQ, CULTURA, LAZER E TURISMO

RELATORIO

Trata-se de projeto de Lei Complementar adequando o Piso Salarial do
Magistério Piblico Municipal.

O novo marco regulatério do financiomento da educagdio basica brasileira
introduzido pela Emenda Constitucional n® 108/2020 e realcado pela Lei
n° 14.113, de 25 de dezembro de 2020 (nova Lei do Fundeb), trouxe ao
ordenamento juridico questionamentos em relagdo d consequéncia
hermenéutica que regulamenta o financiamento da educacdo bdasica

brasileira.

Um deles envolve um assunto importante em relagdio & valorizagéio de
profissionais na prestagdo daquele tipo de servigo plblico: o piso salarial
nacional dos profissionais do magistério da educagdo bdsica piblica,
regulamentado pela Lei n® 11.738, de 16 de julho de 2008.

Esse comportamento previsto para as despesas com remuneragdes de
docentes da educagdio bdsica se deve ao fato de que assistiremos uma

elevacdio do piso salarial no mesmo ritmo do crescimento das receitas do
FUNDEB.

Em 4 de fevereiro de 2022, por meio da Portaria n® 67 do Ministério da
Educagdio, foi oficializado o reajuste do piso salarial profissional nacional
do magistério, no percentual de 33,24% (trinta e trés virgula vinte e
quatro centésimos por cento), elevando-o para o importe de R$ 3.845,63
(trés mil, oitocentos e quarenta e cinco reais e sessenta e trés centavos).

Neste sentido propde o Executivo Municipal um acréscimo que estd
previsto na Lei. O texto estabeleceu que o piso salarial dos professores do
magistério é atualizado, anualmente, no més de janeiro. A regra estd em
vigor desde 2009.
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O piso nacional do magistério &€ o patamar segundo o qual ndo pode ser
fixado valor de vencimento inferior, relativamente & remuneragéo inicial
da carreira, se incorporando aos vencimentos dos servidores e incidindo
sobre qualquer vantagem pecunidria eventualmente recebida.

Ele foi instituido pelalei 11.738 de 2008, regulamentando uma
disposicdio jG prevista na Constituigéio Federal e na Lei de Diretrizes e
Base da Educa;ao (LDB). A lei estabelece, ainda, que os reajustes devem
ocorrer a cada ano, em janeiro.

A LEI N° 11.738/2008, conhecida como “Lei do Piso” e sancionada pelo
entdo Presidente Lula em 2008, determina em seu artigo 5°

Art, 5° O piso salarial profissional nacional do magistério publico da
educacdo bdsica serd atualizado, anualmente, no més de janeiro, a
partir do ano de 2009.

Pardgrafo dnico. A atualizagdo de que trata o caput deste artigo serd
calculada utilizando-se o mesmo percentual de crescimento do valor
onual minimo por aluno referente cos anos iniciais do ensino
fundomental urbano, definido nacionalmente, nos tfermos da lei

n° 11.494, de 20 de junho de 2007.

Vale destacar que no minimo 70% dos recursos do Fundeb devem ser
usados para folha de pagamento. O percentual, que antes era de 60%,
cresceu no Novo Fundeb, gragas & construgtio coletiva e a luta das quais
nos orgulhamos em ter feito parte. Vale ressaltar que nosso municipio
pagava os saldrios da rede municipal acima do estabelecido no piso
anterior.

CONCLUSAO

A Lei 11.738 de 2008, gue institui o piso, estabelece que os reajustes
devem ocorrer a cada ano, em janeiro.

-

E o piso nacional do magistério, que vale para todos profissionais do
magistério da rede publica, seja municipal, estadual ou federal. E o valor
minimo que deve ser pago aos professores do magistério piblico da
educagdo basica, em inicio de carreira, para a jornada de, no maximo,
40 horas semanais.
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O projeto apreciado foi fruto de uma importante reinvindicagdo do
magistério municipal. Inclusive a presente matéria foi palco de diversas
manifestacSes dos docentes e servidores municipais na luta e defesa que
essa matéria fosse povtada. Mesmo a Prefeitura Municipal mandando o
projeto de forma tardia, desconsiderou a data base estabelecida na
legislacdio. E fato que prefeitos ndio querem se indispor com as categorias,
muito menos terem a pecha de que ndo valorizam os profissionais da
educagdo.

VOTO DO RELATOR:

1 — Neste sentido, somos plenamente favordvel ao projeto. Em

defesa da educagéio e por melhor remuneragdo para os docentes;

2 - Em plena defesa da classe, somos portadores da apresentagdo
de emenda substitutiva ao artigo 3° em anexo, retroagindo os efeitos da
lei & janeiro de 2022 como preceitua a legislagdo federal e nGo a

04/02/2022 conforme apresenta o texto.

3 — Recomendamos ainda a netessidade pe revisdo da

DECISAQO: Favoravel ao projeto, com ressalva‘a apresentacdo de emenda que, embora

este vereador gostaria de acompanhar o voto, é discutivél sua legalidade.

Miracatu, 02 de junho de

NAILSON




