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Prefeitura Mugigipal de Ribeirao

ADMINISTRANDO COM RESPONSABILIDADE RUMO AO 3° MILENIO

LEI N°. 1.235

EMENTA:  INSTITUI O PROGRAMA DE
DESLIGAMENTO VOLUNTARIO DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS, E DA  OUTRAS
PROVIDENCIAS,

O PREFEITO DO MUNICICPIO DO RIBEIRAO, faz saber
que a Camara Municipal do Ribeirdo aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1°. - Fica instituido, no ambito do Poder Municipal, o
Programa de Desligamento Voluntario - PDV, do servidor publico municipal do Ribeirdo,
com o objetivo de possibilitar melhor alocagdo dos recursos humanos, propiciar a
moderniza¢do da Administra¢do e auxiliar o equilibrio das contas publicas.

PARAGRAFO UNICO: O PDV tera periodo de adesio de 45
(quarenta e cinco) dias, na forma da Let.

Art. 2°. - Poderdo aderir ao PDV os servidores publicos
municipais do Ribeirdo, ocupantes de cargo efetivo, exceto os ocupantes dos cargos
relacionados no Anexo e aqueles que:

I . estejam em estado probatorio,

11. tenham requerido aposentadoria;

11 tenham sido condenados por decisdo judicial transitada em
julgado, que importe na perda do cargo; .

1V. estejam afastados, para tratar de interesse particulares, nas
condigdes previstas no Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais do Ribeirdo;

V. estejam afastados em virtude de licenga para tratamento de
saude;

§ 1°. - O servidor que tenha ingressado com requerimento para
fins de aposentadoria, desde que ainda sido homologado pelo Tribunal de Contas do
Estado, podera participar PDV, mediante apresentagdo de prova formal de desisténcia
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Prefeitura Municipal de Ribeirao

ADMINISTRANDO COM RESPONSABILIDADE RUMO AO 3° MILENIO

¢) acréscimo de 05%(cinco por cento) sobre o valor total da
idenizacdo prevista na alinea “a” deste inciso, para 0s que
aderirem ao PDV entre o décimo sexto ao trigésimo dia do
Programa.

§ 1°. - Na contagem do tempo de efetivo exercicio para calculo de
concessao dos incentivos financeiros considerar-se-a, como ano integral, a fragdo igual ou
SUperior a seis meses.

§ 2. - Ainda integrara o calculo do tempo de efetivo exercicio,
para os efeitos deste artigo, o periodo em que o servidor esteve em disponibilidade.

Art. 5°. - O pagamento dos incentivos de que trata o artigo 4°.
desta Lei, sera feito até 30(trinta) dias a contar da data da publicacio do Ato de
exonerac¢do do servidor.

Art. 6°. - Além dos incentivos a que trata o artigo 4°., serdo pagos
até 30(trinta) dias a contar da data da publica¢ao do Ato de exoneragdo, as férias e décimo
terceiro salario proporcional a que o servidor tiver direito.

Art. 7°. - No caso de novo ingresso no servigo publico municipal
do Ribeirdo, o tempo de servigo para apura¢do do incentivo, nos termos desta Lei, ndo
podera ser reutilizado para o mesmo fim ou usufruto de qualquer beneficio ou vantagem
de idéntico tundamento.

Art. 8°. - Ficam extintos os cargos que vagarem em decorréncia
do desligamento de seus ocupantes, nos termos desta Lei.

Art. 9°. - Fica a Secretaria Municipal de Administragio e
Secretaria Municipal de Finan¢as incumbidos de coordenar, ambito da Administragio
Municipal, ao Programa de Desligamento Voluntario, podendo para tanto, convocar

servidores e requisitar equipamentos e instalagdes que se considerarem necessarios para o
bom andamento deste trabalho.

Art. 10°. - Para fins de incidéncia do Imposto de Renda na Fonte e
na declaragio de rendimentos, serdo considerados como idenizagbes isentas os
pagamentos efetuados por pessoas juridicas de direito publico a servidores publicos civis,
a titulo de incentivo a adesdo a programa de desligamento voluntario (Lei n°. 9.468/97,
publicada no Diario Oficial da Unido em 11 de julho de 1997)
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Prefeitura Municipal de Ribeirao

ADMINISTRANDO COM RESPONSABILIDADE RUMO AO 3° MILENIO

Art. 11°. - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Art. 12°, - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito, em 24 de novembro de 1997.
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