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ESTADO DA PARAIBA
MUNICIPIO DE DONA INES
PODER EXECUTIVO

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N%2025, de 17 de fevereiro de 2025.

DISPOE SOBRE A ATUALIZAGAO DO
Camara Mueipel de Dona Inds SISTEMA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
newimsn (G Jo3loo2s DO MUNICIPIO DE DONA INES E DA

Aduus L BeOTun" OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE DONA INES, Estado da Paraiba, no uso
de suas atribuigbes legais, com fundamento no art. 18, da Lei Organica Municipal
c/c a Lei de Diretrizes de bases da Educagao, apresenta a Camara de Vereadores,
para analise e deliberagéo, o seguinte Projeto de Lei Complementar:

TiTULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° O Sistema Municipal de Educacédo de Dona Inés-PB criado pela Lei
Municipal n® 447, de 21 setembro de 2005, passa a ser atualizado nesta Lei,
disciplinando a Educacdo como Servico Publico Municipal, responsavel pelo
planejamento, execugdo, supervisdo e avaliagdo dos processos formativos que
ocorrem nas instituicdbes de ensino, na sociedade, mediante a interacdo dos
estudantes com a vida familiar, a convivéncia humana no trabalho, nos movimentos
sociais, nas organizagoes civis e nas manifestagoes culturais.

Paragrafo unico. Esta Lei disciplina a educagdo escolar, que se

desenvolve, predominantemente, por meio do ensino gratuito, em instituicoes
proprias, vinculada ao mundo do trabalho e a pratica social.

Art. 2° O Sistema Municipal de Educacao reger-se-a pelas seguintes bases

legais:
l. Constituigao Federal
. Constituicao Estadual;
M. Lei Organica Municipal;
V. Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional/9.394/1996
(LDB);
V. Estatuto da Crianga e Adolescente/8.069/1990;
VL. Plano Nacional, Estadual e Municipal de Educagéo;
VII. Legislacao federal, estadual e municipal aplicavel a politica
educacional,
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Paragrafo unico. O Poder Executivo Municipal desenvolvera sempre que

necessario, regime de colaboragédo entre os demais entes federados e demais
sistemas de educagao, garantindo o cumprimento desta lei.

CAPITULO |
DOS PRINCIPIOS E FINS DA EDUCAGAO MUNICIPAL

Art. 3° A educacéo, direito de todos, dever do poder publico, da familia, e
da sociedade, promovida e inspirada nas ideias de liberdade, de igualdade,
equidade e de solidariedade humana, tem por finalidade o pleno desenvolvimento
do educando, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificaga@o para o
trabalho.

Art. 4° O Sistema Municipal de Educagéo assegurara o ensino ministrado
com base e a observancia dos seguintes principios:

. igualdade de condigbes para o acesso e permanéncia na
escola;
I. garantia de ensino publico, obrigatdrio, gratuito e de qualidade
em estabelecimentos oficiais:
. liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura,
0 pensamento, a arte e o saber:;

V. pluralismo de ideias e de concepcoes pedagdgicas;
V. gestdo democratica do ensino publico na forma desta lei e
outros regulamentos proprios;
VI. garantia de padrao de qualidade;
VII. respeito a liberdade e apreco a tolerancia:
VIII. garantia de formagdo e valorizagdo dos profissionais da
educacao;
IX. valorizagao da experiéncia extraescolar:;
X. vinculagdo entre a educacgéo escolar, o trabalho e as praticas
sociais;
XI. coexisténcia de institui¢des publicas e privadas de ensino:
XILI. consideracdo com a diversidade étnico-racial:
XIII. valorizacéo do profissional da educagao escolar:
XIV. garantia do direito & educagéo e a aprendizagem ao longo da
vida;
XV. respeito a diversidade humana, linguistica, cultural e identitaria
das pessoas surdas, surdo-cegas e com deficiéncia auditiva.
XVI. garantia do direito de acesso a informagdes publicas sobre a
gestdo da educagéo;
XVIL. Estratégia de recuperagdo dos alunos quando o aluno ndo
atinge a nota ou a média exigida pela unidade escolar;
XVIII. Centro educacional de educagéo inclusiva.
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CAPITULON
DAS RESPONSABILIDADES DO PODE PUBLICO MUNICIPAL
COM A EDUCAGAO BASICA

Art. 5° Compete ao Poder Publico Municipal, nos termos da Lei n° 9.394/96
e do art. 30, inciso VI, da Constituigao Federal:

l. organizar, manter e desenvolver os 6rgdos e instituicoes
oficiais do sistema municipal de educacgao, integrando-o as politicas e planos
educacionais da Uniao e dos Estados;

1. exercer acao redistributiva em relagdo as escolas,
considerando os seus projetos pedagoégicos e estudantes matriculados;

. baixar normas complementares para o seu sistema municipal
de educagao;

V. autorizar, credenciar e supervisionar os estabelecimentos do
seu Sistema Municipal de Educagéo;
V. oferecer a educagéo infantil em creches e pré-escolas, ensino

fundamental, permitida a atuagdo em outros niveis de ensino somente
quando estiverem atendidas plenamente as necessidades de sua area de
competéncia e com recursos acima dos percentuais minimos vinculados
pela Constituicdo Federal a manutencéo e desenvolvimento do ensino.

VI. valorizar os profissionais da educacdo da rede municipal,
garantindo a existéncia do Plano de Cargo e Carreira e Estatuto do
Magistério, com piso salarial para os profissionais da educagéo e ingresso
exclusivo por concurso publico de provas e titulos;

VII. garantir ensino fundamental obrigatério e gratuito a partir dos
04 (quatro) anos, assegurando o acesso e a permanéncia dos jovens e
adultos que ndo o fizerem na idade propria;

VL. garantir atendimento educacional especializado gratuito aos
educandos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotagdo, transtornos e todos os niveis, etapas e
modalidades, preferencialmente na rede regular de ensino garantindo nas
escolas, a atuagdo de um profissional habilitado na area sempre que

necessario;,

IX. oferecer ensino noturno regular em nivel fundamental,
adequado as condigdes do estudante;

X. atender os estudantes da educacdo infanti e ensino

fundamental na rede municipal, por meio de programas suplementares de
material didatico-escolar, transporte, alimentagao e assisténcia a saude;

XI. dar condigoes fisicas adequadas para o funcionamento das
escolas, de modo a assegurar a universalizagdo do ensino obrigatdrio,
garantindo o padrdo minimo de qualidade;

XIl. recensear anualmente as criancas e adolescentes em idade
escolar, bem como, os jovens e adultos que ndo concluiram a educagao
basica na idade certa;

XIll. promover a chamada publica e zelar juntos aos pais e
responsaveis, pela frequéncia e permanéncia do estudante na escola, na
forma da lei;
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XIV. oferecer vaga na escola publica de educagao infantil ou de
ensino fundamental mais proxima de sua residéncia a toda crianca a partir
do dia em que completar quatro anos de idade, garantindo-se vagas no
mesmo estabelecimento de irmaos que frequentem a mesma etapa ou ciclo
de ensino, sempre que possivel;

XV. implantar gradativamente a jornada integral dos estudantes;
XVI. assumir o transporte escolar dos estudantes da sua rede
municipal de educacéo.
XVII. instituir, na forma da LDB, Conselhos Escolares e Foruns dos

Conselhos Escolares

CAPITULO Il
DO DIREITO A EDUCAGAO

Art. 6° A educacéo, direito de todos e dever do Estado e da familia, sera
promovida e incentivada com a colaboragdo da sociedade, visando ao pleno
desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua
qualificagao para o trabalho, Art. 205. CF.

§ 1°. A crianga e ao adolescente gozam de todos os direitos fundamentais
inerentes a pessoa humana, sem prejuizo da protegéo integral de que trata esta
Lei, assegurando-se |lhes, por lei ou por outros meios, todas as oportunidades e
facilidades, a fim de lhes facultar o desenvolvimento fisico, mental, moral, espiritual
e social, em condi¢des de liberdade e de dignidade - Art. 3° do ECA.

§ 2°. A crianga e ao adolescente tém o direito de ser educados e cuidados
sem o uso de castigo fisico ou de tratamento cruel ou degradante, como formas de
correcao, disciplina, educagcao ou qualquer outro pretexto, pelos pais, pelos
integrantes da familia ampliada, pelos responsaveis, pelos agentes publicos
executores de medidas socioeducativas ou por qualquer pessoa encarregada de
cuidar deles, trata-los, educa-los ou protegé-los — Art. 18-A, do ECA.

§ 3° A crianga e o adolescente tém direito 8 educagao, visando ao pleno
desenvolvimento de sua pessoa, preparo para o exercicio da cidadania e
qualificacao para o trabalho, assegurando-se Ihes - Art. 53, do Eca.:

| - igualdade de condigdes para o acesso e permanéncia na escola;
Il - direito de ser respeitado por seus educadores;

[l - direito de contestar critérios avaliativos, podendo recorrer as instancias
escolares superiores;

IV - direito de organizagao e participagcdo em entidades estudantis;

V - acesso a escola publica e gratuita, proxima de sua residéncia,
garantindo-se vagas no mesmo estabelecimento a irmaos que frequentem a
mesma etapa ou ciclo de ensino da educagao basica.
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§ 4°. E direito dos pais ou responsaveis ter ciéncia do processo
pedagdgico, bem como participar da definicdo das propostas educacionais.

§ 5°. E direito do aluno a recuperagdo da aprendizagem como um conjunto
de medidas para o avango do discente ao nivel de aprendizagem adequado a sua
idade e ao ano escolar, por meio do uso de estratégias e atividades pedagogicas
de diagndstico, de acompanhamento e de consolidagdo das aprendizagens
(Decreto Federal n°. 11.079, de 23 de maio de 2022).

§ 5°. E obrigagdo do docente elaborar estratégia para recuperagéo escolar
quando o aluno ndo atinge a nota ou a média exigida pela unidade escolar apos
duas semanas de estudo, sob pena de descumprimento dos deveres do servidor
publico.

§ 6°. A recuperagdo escolar pode ser continua ou paralela, a recuperagao
paralela é realizada fora do horario das aulas.

§ 7°. O aluno ingressard com recurso administrativo dirigido ao Conselho
Municipal de Educagéo contra a n&o realizagdo da estratégia de recuperagéo do
aprendizado, no prazo de cinco dias, ao tomar conhecimento da sua reprovagao.

§ 8°. Sendo procedente o recurso administrativo, o Conselho Municipal de
Educagdo convocara o docente para realizar a recuperagdo do aluno com o
acompanhamento da equipe pedagogica, mesmo apos o encerramento das aulas.

§ 9°. No caso de decisdo improcedente cabera recurso para o Chefe do
Poder Executivo que decidira em dez dias.

Art. 7° O Poder Publico Municipal devera cumprir o ensino obrigatério, sua
oferta regular, responsabilizando-se:

l. Garantir a educacéo infantil e ensino fundamental e criar
alternativas de acesso aos diferentes niveis de ensino, na forma
estabelecida pelo Conselho Municipal de Educacao;

Il. Recensear anualmente as criangas e adolescentes em idade
escolar, bem como os jovens e adultos que ndo concluiram a educagao

basica,

. Fazer-lhes a chamada publica, e

V. Zelar, junto aos pais ou responsaveis, pela frequéncia a
escola.

V. Realizar busca ativa dos alunos ausentes da sala de aula por

mais de cinco dias sem justificativa.

Art. 8° E dever dos pais ou responsaveis efetuar a matricula e acompanhar
seus filhos na escola, os processos educativos, a partir dos 04 (quatro) anos de
idade e zelar pela frequéncia escolar.

TiTULO Il
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DO SISTEMA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO
CAPITULO |
DA ORGANIZAGCAO

Art. 9° Integram o Sistema Municipal de Educacao:

I A Secretaria Municipal de Educacao;

Il. As Escolas/instituicées do ensino fundamental regular e as
modalidades de educagao especial, jovens e adultos, educagcdo do campo,
educacdo profissional e tecnoloégica e educacdo complementar mantidas pelo
Poder Publico Municipal;

II. Os Centros Municipais de Educagao Infantil (creches e pré-escolas)
mantidos pelo Poder Publico Municipal;

V. As instituicdes de educacgao infantil criadas e mantidas pela iniciativa
privada; ’
V. Orgaos de gestdao democraticos vinculados a Secretaria Municipal de

Educacgao e as seguintes Instituigdes Escolares:

a) Conselho Municipal de Educagéao (COMED);

b) Conselho Municipal da Alimentagao Escolar (CAE);

c) Conselho Municipal do Fundo de Manutengéo e Desenvolvimento da
Educagao Basica (CASC-FUNDEB);

d) Conselhos Escolares;

e) Forum Municipal de Educacgao.

VI. Instrumento de planejamento e avaliagdo do ensino da Secretaria
Municipal de Educacao e dos Centros de Educacao Infantil e Escolas:

a) Plano Municipal de Educacao;

b)  Curriculo da Educagao Infantil e do Ensino Fundamental;

c) Projeto Pedagogico e Programas a partir de parcerias pré-
estabelecidas;

d) Plano de Ensino dos Professores;

e) Avaliagado Institucional e

f) Avaliacédo da Aprendizagem.

VII. Profissionais da Educagao.

SEGAO |
DA COORDENAGAO DO SISTEMA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Art. 10. A Secretaria Municipal de Educagéo é orgao superior, constituindo-
se como orgao gestor e coordenador e gestor do Sistema Municipal de Educacéo,
tem a finalidade de elaborar as politicas educacionais.

Art. 11. O Secretario Municipal de Educagdo do Municipio, de livre
nomeagao e subordinado ao Prefeito, seguira e subsidiara a organizagado da
politica educacional por meio da legislacao vigente, Estado, Unido e em articulagéo
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com o Conselho Municipal de Educagdo e demais conselhos ligados ao 6rgéo
gestor.

Art. 12. Integram a estrutura de ensino da Secretaria Municipal de
Educacgéao, sem prejuizo de outros que venham a ser criados:

I As Escolas Municipais de Ensino Fundamental de 1° a 5° (anos
iniciais) ou 6° ao 9° (anos finais);

Il.  Os Centros Municipais de Educagéao Infantil que atendem criangas de
0 a 5 anos e 11 meses de idade;

Ill.  Complexo de Educacgéo Inclusiva;

IV. Centro de Formagao de Professores;

Art. 13. A Secretaria Municipal de Educacgao, sera composta por:

L. Um Secretario Municipal de Educagao;

II.  Um Secretario Adjunto;

lll.  Coordenador de Educagao Infantil;

IV. Coordenador do Ensino Fundamental Anos Iniciais;

V. Coordenador do Ensino Fundamental Anos Finais;

VI. Professores habilitados

VII. Gestores ou Diretores das Escolas e Centros de Municipais de
Educacao Infantil;

VIIl. Nutricionista, Psicopedagogo, Fonoauditlogo, Assistente Social e
Psicdlogo;

IX. Outros auxiliares técnicos;

Art. 14. O Regimento Interno da Secretaria Municipal de Educacao deve
ser elaborado pelos integrantes da secretaria e aprovado pelo Chefe do Poder
Executivo Municipal até 180 dias da aprovagao da presente Lei.

Art. 15. O Regimento Interno da Secretaria Municipal de Educacéao contera
as normas e niveis de responsabilidades do Secretario Municipal de Educagao e
demais integrantes do quadro de servidores vinculados a Secretaria, observada a
legislagao municipal.

Art. 16. A Secretaria Municipal de Educagdo como 6rgao de gestao, tem
por finalidade a elaborar politicas publicas educacionais do Municipio, contando
com a participagdo do Conselho Municipal de Educagado e levar em conta no seu
planejamento, as metas e estratégias do Plano Municipal de Educagéo.

Art. 17. Sao atribuicdes da Secretaria Municipal de Educacgao;
l. O planejamento, a execugdo, a supervisdo e o controle da agao
educacional e do ensino;
Il. A organizagdo, manutencado e desenvolvimento dos oOrgaos e
instituicdes oficiais do seu sistema de educagao, integrando-os as politicas e
planos educacionais da Unido e do Estado;
Ill. A orientagdo, supervisao, inspec¢ao e avaliagao dos estabelecimentos
de educagao e ensino, nos varios niveis e modalidades;
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IV. O apoio técnico, financeiro e didatico-pedagogico para as instituicoes
educacionais do sistema municipal de ensino;

V. Realizar estudos e pesquisas permanentes para a avaliagédo da
politica educacional, visando maior investimento no Sistema Municipal de
Educacao;

VI. A assisténcia e amparo ao estudante, garantindo-lhe o acesso e a
permanéncia em estabelecimentos de educagéo;

VIl. A constante busca pela melhoria e qualidade da educagéo, nos
diferentes niveis e/ou modalidades ofertados a comunidade pela sua rede de
ensino;

VIll. Buscar formas de colaboragdo com a Unido e o Estado para oferta do
ensino obrigatorio;

IX. Desenvolver as Politicas e Plano de Educagdo Municipal em
consonancia com o Plano Estadual e Nacional, integrando e coordenando as suas
agoes;

X. Elaborar e acompanhar o cumprimento do Estatuto do Magistério
Publico Municipal e o Plano de Carreira dos Profissionais da Educagao;

Xl. Realizar a busca ativa de estudantes com idade escolar e garantir o
acesso e permanéncia gratuita;

XIl. Manter e atualizar os dados necessarios ao gerenciamento da Rede
Municipal de Ensino, no que se refere ao corpo discente, ao corpo docente, aos
prédios e seus equipamentos, aos niveis e modalidades oferecidos;

XIll. Participar da elaboragao, execugao e avaliagdo do Plano Municipal de
Educagdo, Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes Orcamentaria e do Orgamento
Municipal da Educagao.

i

SECAO I
DAS INSTITUIGOES EDUCACIONAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL
E DA EDUCAGAO INFANTIL

Art. 18. A nomenclatura oficial das instituicdbes da educagédo infantil e
ensino fundamental do municipio sdo aquelas criadas e mantidas pelo Poder
Publico Municipal, coordenadas pela Secretaria Municipal de Educagdo, assim
definidas:

I Escolas Municipais de educag¢ao fundamental, oferece Educagéao
do Ensino Fundamental,

Il. Centro de Educagao Infantil (CEl), oferece a educacao infantil para
criancas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos em tempo parcial ou integral;

Paragrafo Unico. A solicitagdo de mudanga e alteragdo de nomenclatura
de instituicdo de ensino, deverda ser formalizado ao Conselho Municipal de
Educacdo em cooperagdo com a Secretaria Municipal de Educagéo e veiculado
através de lei.

Art. 19. As Escolas e os Centros Municipais de Educagéo Infantil e de
Ensino Fundamental, respeitadas as normas comuns, terdo a incumbéncia de:
l. Elaborar e executar seu Projeto Pedagogico e plano anual de gestao

escolar;
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Il.  Administrar seu pessoal e seus recursos materiais e financeiros;

Il.  Assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas-aula estabelecida;

IV. Velar pelo cumprimento do plano de trabalho de cada docente;

V. Articular-se com as familias e a comunidade, criando processos de
integragao da sociedade com a escola;

VI. Prover meios para a recuperagcdo dos estudantes de menor
rendimento;

VIl. Informar os pais, conviventes ou nao com seus filhos, e, se for o caso,
os responsaveis legais, sobre a frequéncia e o rendimento dos estudantes, bem
como sobre a execugao de sua proposta pedagogica;

VIIIl. Notificar o servigo de Busca Ativa Escolar do municipio quando
ocorrer 3 faltas consecutivas e/ou 5 intercaladas sem justificativa por parte dos pais
ou responsaveis;

IX. Notificar ao Conselho Tutelar do Municipio a relagdao dos estudantes
que apresentem quantidade faltas acima de 25% (vinte e cinco por cento) do
percentual permitido em lei;

X. Elaborar o seu Regimento Escolar alinhado ao projeto pedagogico;

Xl.  Promover medidas de conscientizagdo, de prevencao e de combate
a todos os tipos de violéncia, especialmente a intimidagao sistematica (bullying), no
ambito das escolas;

Xll. Estabelecer acdoes destinadas a promover a cultura de paz nas
escolas;

Xlll. Promover ambiente escolar seguro, adotando estratégias de
prevencao e enfrentamento ao uso ou dependéncia de drogas;

XIV. Manter seu quadro de pessoal permanente;

XV. Seguir as medidas sanitaria e preventivas;

XVI. Elaborar e/ou atualizar seu Plano de Contingéncia Escolar
(PLANCON-EDU) com previsao de protocolos especificos a prevengao de desastre
naturais e seguranga humana;

XVIl. Manter a documentacao dos estudantes em dia, seja por meio de
documento fisico ou plataforma digital;

DA DOCUMENTAGCAO ESCOLAR

Art. 20. A documentagado escolar é o conjunto de dados que comprovam e
acompanham a vida escolar dos estudantes e da instituicdo de ensino e podera ser
emitido pela Secretaria Escolar devidamente assinados pelo responsavel legal.

Art. 21. Cada instituicdo de ensino devera ter espaco fisico adequado, com
equipamentos e mobiliarios para organizacao da documentagdo escolar dos
estudantes, professores, servidores da propria escola, delegando um responsavel
pelo acesso, bem como registro, arquivo e tratamento de dados.

§ 1° Dado pessoal € qualquer informacgao que identifique ou permita
identificar uma pessoa natural (chamada de “titular de dados”), sejam estudantes,
representantes legais, professores e servidores em geral;

§ 2° Tratamento de dados envolve a coleta, utilizagdo, acesso,
transferéncia, modificagédo, analise, armazenamento e eliminagao de dados
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pessoais de forma fisica ou digital.

Art. 22. A utilizacdo de dados pessoais dos estudantes, professores e
demais servidores, seja por meio de documentos fisicos ou digitais devera estar em
consonancia com a Lei n® 13.709/2018 — Lei Geral de Proteg¢do de Dados (LGPD).

§ 1° A aplicagdo da Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD) devera ser
executada sempre que houver o uso de dados pessoais, desde o momento de
pedido de vagas em escola, passando pela permanéncia dos estudantes até
mesmo, apds a sua saida, nos casos em que for permitido/requerido o
armazenamento desses dados, dos familiares, professores, gestores e demais
servidores.

§ 2° Os dados pessoais nao poderao afetar os direitos pessoais de cada
sujeito implicado

Art. 23. Dados pessoais dos estudantes sendo algum deles:

l. Registro de identidade;

. CPF;

Ill.  Histérico escolar;

IV. Informacgées médicas;

V. Endereco, telefone, e-mail;

VI. Carteira estudantil ou Registro de estudantes;

VII. Numero de identificagao social (NIS);

VIII. Informagdes sobre necessidades especiais, e

IX. Uso de tecnologias como gravagao de imagens por camera de
seguranga, aplicativos educacionais.

Art. 24. S3o dados dos familiares ou responsaveis:
l. Renda;

Il.  Situagao civil;

Ill.  Endereco, telefone, e-mail;

IV. Escolaridade;

V. Relatorios de reunides com assinatura;

VI. Numero de identificagdo social (NIS)

Art. 25. Sdo dados dos professores e demais servidores:

. Registro de identidade;

. CPF;

. Curriculo;

IV. Avaliagdo de desempenho;

V. Endereco, telefone, e-mail;

VI. Atestado médico;

VII. Uso de tecnologias, como gravagao de imagens por cameras de
seguranca ou videoaulas, analises geradas por aplicativos educacionais;

Art. 26. Os dados pessoais sensiveis requerem mais cuidados
diferenciados, por se tratar das esferas mais intimas e das pessoas como: origem
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racial ou étnica, convicgdo religiosa, opinido politica, filiagdo a sindicato, dado
referente a saude ou a vida sexual e dados biométricos.

Paragrafo unico. Os dados sensiveis podem dar margem a tratamento
discriminatérios.

Art. 27. O tratamento de dados pessoais podera ser realizado mediante
fornecimento de consentimento do responsavel, pessoa implicada ou cumprimento
de obrigacgéo legal, ou em caso de:

. Tratamento de dados necessarios a execugao da politica educacional
prevista em lei e regulamento como: busca ativa, censo escolar; transporte escolar;

Il.  Para realizag&o de estudos por 6rgao de pesquisa, garantida, sempre
que possivel, a anonimizagao dos dados pessoais;

Ill.  Protegao da vida ou da incolumidade fisica do estudante ou pessoa;

IV. Servigo de saude ou autoridade sanitaria;

Art. 28. No ato da matricula ou rematricula do estudante, o responsavel
devera sinalizar a concordancia ou nao, do uso de imagens, fotos e biometria.

Art. 29. A documentagé@o, como livro ata das instituicdes escolares, dos
orgaos colegiados, textos de estatutos, regimentos e normas regimentais,
documentos de servidores e professores podem ser microfilmados e mantidos em
arquivo digital ou encadernados e arquivados em pastas, facilmente identificaveis e
de facil acesso.

Art. 30. A Secretaria Municipal de Educagdo, mediante seu responsavel
legal, tera acesso a plataforma digital de dados para acompanhamento dos
registros e tratamento de dados.

ATO DE CRIAGCAO, AUTORIZAGAO E FUNCIONAMENTO DE ESCOLAS

Art. 31. As instituicdes educacionais criadas e mantidas pela Secretaria
Municipal de Educagéo devera ter os seguintes documentos:

I Ato de criagao, de responsabilidade do mantenedor;

Il. Ato de autorizagdo e funcionamento, de responsabilidade da
Secretaria Municipal de Educacdo e expedido pelo Conselho Municipal de
Educacao;

lll.  Alvara ou Laudo Técnico da Vigilancia Sanitaria;

IV. Certificado de vistoria e inspegado do Corpo de Bombeiros;

V. Projeto Pedagdgico;

VI. Regimento Escolar;

VIl. Outros documentos que o Conselho Municipal de Educagao
normatizar por resolugao propria.

§ 1° Ato de criacao € o documento que cria a instituigdo de ensino
manifesta pela Secretaria Municipal de Educagao e aprovado mediante lei;

§ 2° Ato de autorizagdo de funcionamento é o documento que autoriza o
funcionamento da instituigdo de ensino, por tempo determinado ou indeterminado,
apos a inspegao, analise e acompanhamento da Secretaria Municipal de Educacgéo
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e Conselho Municipal de Educacao;
§ 3° E vedado o funcionamento de instituicdo de ensino sem a expressa
publicac@o do ato de criagao, bem como, do ato de autorizagdo e funcionamento.

Art. 32. O ensino é livre a iniciativa privada, atendidas as seguintes
condigoes:

I cumprimento das normas gerais da Educacédo Nacional e do Sistema
Municipal de Educagao, quando a este estiver compreendido;

Il.  avaliagdo de qualidade pelo Poder Publico;

Ill. avaliagdo do corpo docente e técnico-administrativo;

IV. condigGes fisicas apropriadas ao funcionamento;

V. capacidade de autofinanciamento, ressalvando o previsto no art. 213
da Constituicdo Federal.

§ 1° As instituicdes privadas compreendem a categoria de instituigdes
particulares, comunitarias, confessionais e filantropicas, na forma da lei.

§ 2° As normas e exigéncias complementares, visando o cumprimento do
disposto neste artigo seréo fixadas pelo Conselho Municipal de Educacéo.

Art. 33. As instituicdes de educacéao infantil deverao integrar-se ao Sistema
Municipal de Educagéo, adaptando-se as normatizagdo e regulamentagdo do
Conselho Municipal de Educacgao.

§ 1° Para cumprimento do disposto neste artigo, as instituigbes deverdo
solicitar ao 6rgdo normativo o credenciamento e funcionamento em processo
proprio, obedecidas as normas por ele regulamentada.

§ 2° As instituices de Educacao Infantil criadas e mantidas pela iniciativa
privada serdo normatizadas pelo Sistema Municipal de Educacéo e ficardo sob a
inspegao periddica para o fim de conservagao do registro e reconhecimento para
funcionamento.

Art. 34. A redugdo do numero de turmas do Ensino Fundamental, no
ambito das instituicdes de ensino exigira manifestagéo prévia do Conselho Escolar
e autorizagdo da Secretaria Municipal de Educacgao, observados os seguintes itens:

. A instituicdo de ensino conta com mais de uma turma do mesmo ano
de ensino;

Il. O ndmero de estudantes reduziu para menos de 10 (dez) e nédo se
registram matriculas nos ultimos 4 bimestres;

§ 1° A redugdo do numero de turmas podera ser temporaria ou definitiva a
depender do fluxo de estudantes;

§ 2° Os professores titulares de cargo publico de provimento efetivo serdo
automaticamente designados em escolas da rede municipal de ensino, definidos
em documento proprio de acordo com a legislagdo em vigor.

SEGAO I
DOS ORGAOS DE GESTAO DEMOCRATICA
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Art. 35. Os d6rgdos de Gestdo democraticas vinculados a Secretaria
Municipal de Educagéo, constitui-se em instrumentos de horizontalizagdo das
relacdes de vivéncias e convivéncia colegiada de participacao e fiscalizagado das
politicas educacionais do Sistema Municipal de Educagao.

Art. 36. O Sistema Municipal de Educagao, promovera em comum acordo
e obedecida a legislagao pertinente, a gestdo democratica nas escolas da rede
municipal, levando-se em conta os seguintes principios:

l. Instituir Conselhos Escolares, com representantes de todos os
segmentos da comunidade escolar, respeitada a paridade de representagdo cuja
estrutura e funcionamento serdo regulamentados por lei municipal e regimento
proprio;

Il. Participagdo dos profissionais da educagdo na elaboragdo do Projeto
Pedagogico e Regimento Escolar, elaborado pelas escolas, garantindo sua
atualizacao e avaliagao permanente;

Ill. Participagéo efetiva da comunidade escolar, na tomada de decisao no
ambito das respectivas unidades escolares e do Sistema Municipal de Educagéo, a
serem regulamentada pelo Conselho Municipal e Educagéo;

IV. Participagdo das entidades representativas da populagdo no
planejamento das atividades esportivas e culturais.;

V. Garantir programa de formagdo continuada para professores e
gestores escolares;

VI. Implementar avaliagdo institucional com a participagéo efetiva da
comunidade escolar incorporando os resultados no Projeto Pedagdgico e no Plano
de Gestao Escolar;

VIl. Definir critérios técnicos e pedagogicos para a nomeacdo dos
gestores escolares habilitados na area da educagéo, nos termos da lei;

§ 1° O Conselho Escolar, érgdo deliberativo, sera composto do Diretor da
Escola, membro nato, e de representantes das comunidades escolar e local, eleitos
por seus pares nas seguintes categorias:

| — Professores, orientadores educacionais, supervisores e administradores
escolares;

Il — Demais servidores publicos que exergam atividades administrativas na
escola;

lll — estudantes;
IV — Pais ou responsaveis;

VV — Membros da comunidade local.

Paragrafo unico. Os critérios técnicos e pedagdgicos para nomeagéo dos
gestores escolares (diretores) das unidades de ensino da educagéo infantil e do

ensino fundamental sera definido por ato normativo préprio do Poder Publico
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Municipal.

Art. 37. O Conselho Municipal de Alimentagdo Escolar (CAE), Conselho
Municipal de Acompanhamento e Controle Social (CACs-FUNDEB) e Conselhos
Escolares seréo regidos por regulamentos especificos.

Art. 38. O Conselho Municipal de Educagdao é o 6érgdo consultivo,
normativo, deliberativo e de assessoramento do Sistema Municipal de Educacao,
com atribuigdes previstas em Lei e no seu Regimento Interno.

Art. 39. O Férum Municipal de Educagao é 6rgao colegiado da estrutura da
Secretaria Municipal de Educagdo, de carater permanente, tendo a finalidade
coordenar a Conferéncia Municipal de Educagdo, acompanhar e avaliar a
implementagéo de suas deliberagdes, avaliar e monitorar o cumprimento das metas
e estratégias do Plano Municipal de Educagdo e promover integragdo necessarias
com Férum Estadual, Regional, Nacional e outras instancias da gestao
democraticas.

§ 1° O Forum Municipal de Educagéo sera regido por legislagao propria e
regimento interno.

§ 2° O Sistema Municipal de Educagéo proporcionara formas e programas
de apoio a formagédo dos conselheiros de conselhos integrados a educagao e
representantes dos FME.

SEGAO IV
DOS INSTRUMENTO DE PLANEJAMENTO E AVALIAGAO

Art. 40. O Plano Municipal de Educagédo previsto no art. 214 da
Constituicdo Federal e Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional € um
instrumento de planejamento e consolidagéo da garantia do direito a educagao e
deve ser elaborado e alinhado em regime de colaboragdo com a Unido e Estado,
tendo as seguintes diretrizes:

| - Erradicacao do analfabetismo;

Il - Universalizacdo do atendimento escolar;

Il - Superacdo das desigualdades educacionais, com énfase na promogao
da cidadania e na erradicagao de todas as formas de discriminagao;

IV - Melhoria da qualidade do ensino;

V - Formagéo para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores
morais e éticos em que se fundamenta a sociedade;

VI - Promogao do principio da gestdo democratica da educagéo publica;

VIl - Promogado humanistica, cientifica e tecnoldgica do pais;

VIl - Estabelecimento de meta de aplicagdo de recursos publicos em
educagdo que assegure atendimento as necessidades de expans&o educacional,
com padrao de qualidade e equidade;

IX - Valorizagao dos profissionais da educagao;
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X - Promogao do principio do respeito aos direitos humanos, a diversidade
e a sustentabilidade socioambiental.

Art. 41. O Plano Municipal de Educagdo determina diretrizes, metas e
estratégias para a politica educacional do municipio de Dona Inés para um periodo
de 10 anos.

Art. 42. A dotagdo orgamentaria para execugdo do Plano Municipal de
Educacado deve ser prevista no Plano Plurianual, Diretrizes orgamentarias e nos
orgamentos anuais do Municipio assegurando sua implementagao.

Art. 43. A elaboragdo do Plano Municipal de Educagdo deve ser
desenvolvida junto ao Conselho Municipal e, tanto quanto possivel, com o Férum
Municipal de Educagdo, garantindo a participagdo de todas as instancias do
municipio, que conduzam a:

I matricula e permanéncia na escola de todos os cidaddos do
municipio, em idade escolar da educacao basica criada e mantida pelo Poder
Publico Municipal;

Il.  matricula de jovens e adultos, visando a erradicagdo do
analfabetismo;

Ill.  melhoria da qualidade de ensino;

IV. expansédo da rede e oferta de atendimento em educacéo infantil;

V. atendimento aos educandos com deficiéncia;

VI. promogao humanistica, cientifica e tecnologica;

VII. progressiva ampliagdo do tempo de permanéncia na escola do
estudante da educacao infantil e ensino fundamental

Paragrafo unico. A garantia do cumprimento das metas e estratégias do
Plano Municipal de Educacdo deve ser objeto continuo de monitoramento e
avaliagao periddica determinado em lei prépria.

Art. 44. O Curriculo Municipal da Educagédo Infanti e do Ensino
Fundamental deve ser elaborado e/ou revisado a partir da Base Nacional Comum
Curricular (BNCC) e Curriculo adotado pelo Municipio, documentos de carater
normativo da politica educacional brasileira.

Paragrafo Gnico. E de competéncia do Conselho Municipal de Educacéo,
como 6rgao normativo, regulamentar o Curriculo em ambito municipal.

Art. 45. O Curriculo no @mbito da Educagéo Basica Municipal deve garantir
as aprendizagens essenciais, os direitos de aprendizagem, campos de
experiéncias, objetivos de experiéncias, as habilidades, competéncias, gerais e
especificas, das areas e dos componentes curriculares.

§ 1° O Curriculo Municipal, assegurada a formagéo basica comum, devera
respeitar os valores culturais e artisticos locais e regionais.
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§ 2° As aprendizagens essenciais sdo definidas como conhecimentos,
habilidades, atitudes, valores e a capacidade de os mobilizar, articular e integrar,
expressando-se em competéncias.

Art. 46. O Projeto Pedagdgico das Escolas e dos Centros Municipais de
Educacao Infantil € um instrumento norteador da gestao administrativa, pedagégica
e financeira das instituicdes escolares, de construgao coletiva e deve contemplar:

l. O diagndstico da realidade concreta dos sujeitos do processo
educativo, contextualizados no espago e no tempo;

II. A concepgdo sobre educagdo, conhecimento, avaliagdo da
aprendizagem e mobilidade escolar;

Ill. A caracterizagdo do perfil real dos sujeitos (criangas, jovens e
adultos) que justificam e instituem a vida da, e na escola, do ponto de vista
intelectual, cultural, emocional, afetivo, socioeconémico, como base da reflexao
sobre as relagdes vida-conhecimento-cultura-professor-estudante e instituigao
escolar;

IV. As bases norteadoras da organizagéo do trabalho pedagoégico;

V. A definicdo de qualidade das aprendizagens e, por consequéncia, da
escola, no contexto das desigualdades que se refletem na escola;

VI. Os fundamentos da gestdo democratica, compartilhada e participativa
(6rgdos colegiados e de representagao estudantil);

VIl. O programa de acompanhamento de acesso, de permanéncia dos
estudantes e de superagao da retengao escolar;

VIIl. O programa de formagéo inicial e continuada dos profissionais da
educacao, regentes e ndo regentes;

IX. As acdes de acompanhamento sistematico dos resultados do
processo de avaliagdo interna e externa, diagnostico dos principais indicadores da
educacgao;

X. A concepcdo da organizacdo do espaco fisico da instituicdo escolar
de tal modo que este seja compativel com as caracteristicas de seus sujeitos, que
atenda as normas de acessibilidade, além da natureza e das finalidades da
educacao, deliberadas e assumidas pela comunidade educacional;

XI.  Plano de Acéo da Escola.

§ 1° O Conselho Municipal de Educagado podera estabelecer regulamento
sobre a estruturagdo do Projeto Pedagdgico.

§ 2° O Regimento Escolar de natureza e finalidade das instituices
escolares estabelecera normas pedagogica, com critérios de acesso, promogéo,
mobilidade dos estudantes, dos direitos e deveres dos sujeitos da escola como
professores, técnicos e demais servidores, representagao estudantil quanto existir
e das instancias colegiadas.

§ 3° O Regimento Escolar devera estar alinhado ao Projeto Pedagdgico da
escola, discutido e aprovado pela comunidade escolar.

Art. 47. O Plano de Ensino dos professores devera ser elaborado de
acordo com o Curriculo Municipal e a Base Nacional Comum Curricular garantindo
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a aprendizagem essencial aos estudantes, observando as orientagdes do Sistema
de Educagao Municipal.

Paragrafo Unico. Deve compor o plano de ensino do professor os
principais eixos estruturantes do curriculo, como: competéncias gerais,
competéncias especificas dos componentes curriculares (disciplinas),
habilidades/objetivos, unidade tematica, conhecimentos essenciais (conteudos),
critérios de avaliagdo (ensino fundamental) e na educacgao infantil os direitos de
aprendizagem, campos de experiéncias, objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento e descritores de avaliagao.

Art. 48. A avaliagao institucional interna das instituicées escolares deve ser
realizada anualmente, prevista no projeto pedagogico e detalhada no plano de
acao escolar, por meio de instrumento préprio.

Paragrafo unico. o resultado da avaliagéo institucional deve ser subsidio
para elaboragao do plano de gestao das escolas e/ou redes de ensino.

Art. 49. A avaliagdo da aprendizagem dos estudantes deve nortear o
processo reflexivo de construgdo da pratica pedagogica das aprendizagens dos
estudantes, sendo diagnostica e formativa com vista a garantia dos direitos de
aprendizagem.

Paragrafo unico. O procedimento de como devera ser desenvolvido as
avaliagOes de aprendizagens dos estudantes sera objeto de estruturagdo na segéao
do ensino fundamental e educag¢ao infantil.

SECAOV
DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO

Art. 50. Os docentes sao profissionais habilitados conforme rege o Plano
de Cargos do Magistério do Municipio e tem o dever de:

L. Participar da elaboragéo da proposta pedagdgica do estabelecimento
de ensino;
Il. Elaborar e cumprir plano de ensino, segundo a proposta pedagdgica
do estabelecimento de ensino;
lll. Zelar pela aprendizagem dos estudantes;
IV. Estabelecer estratégias de recuperagao para os estudantes de menor
rendimento escolar como forma de garantia dos direitos do aluno, forma do ECA.
V. Ministrar os dias letivos e horas-aulas estabelecidas,
VI. participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a
avaliagdo e ao estudo para o desenvolvimento profissional observando o
cumprimento de um tergo da carga horaria semanal;
VIl. Colaborar com as atividades de articulagdo da escola com familia e a
comunidade;
VIII. Participar da formagao continuada de professores organizada pelo
Secretaria Municipal de Educagéo e buscar aperfeigoamento constante.
IX. Alimentar o sistema de diario de classe até o dia dez do més
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X.  Cumprir carga horaria.

Paragrafo uUnico. As demais atribuicbes, direitos e deveres dos
profissionais da educagao sera regido pelo Plano de Cargos do Magistério e
Estatuto do Servidor Municipal.

Art. 51. A formagdo de docentes, para atuar nos niveis da Educagao
Basica do Sistema Municipal de Educacéao, far-se-a preferencialmente em nivel
superior, em curso de licenciatura de graduacdo plena, em universidades e
institutos superiores de educagdo, admitida, como formagdao minima para o
exercicio do magistério na Educagdo Infantii e nos anos iniciais do Ensino
Fundamental, podendo ser admitida em nivel médio, na modalidade normal,
quando houver.

Paragrafo unico. A organizagédo e estruturagao do trata o caput deste
artigo sera instrumento de regulamentagdo no Plano de Cargo e Carreira do
Magistério Municipal e Estatuto do Servidor.

Art. 52. Integram o quadro do magistério publico municipal, os
trabalhadores em educagéo, portadores de diploma em pedagogia ou area afim, e
preferencialmente com habilitagdo em administracao, planejamento, coordenacéo
pedagdgica, supervisdo de ensino, inspec¢ao e orientacdo educacional, bem como,
com titulos de mestrado ou doutorado nas mesmas areas e habilitados em
licenciaturas das areas, como educagao fisica, arte, portugués/inglés.

Art. 53. Para o exercicio das fungbes da administracdo, supervisdo,
coordenacgao pedagogica e orientagdo nos estabelecimentos de educagéo infantil e
ensino fundamental € exigida, preferencialmente, a formagao especifica em curso
de pedagogia ou em nivel de pds-graduacgao.

§1° Em ambito da Secretaria Municipal de Educagdo devera ter um
coordenador pedagogico para a etapa da Educagao Infanti e do Ensino
Fundamental anos iniciais e finais.

§ 2° A escola ou centro de educagao infantil que tiver mais de 100
estudantes matriculados, podera designar um coordenador pedagdgico
responsavel pela orientacao das praticas pedagdgicas e subsidios aos professores
e gestores.

Art. 54. A formacéao dos profissionais da educagédo, de modo atender aos
objetivos dos diferentes niveis e modalidades de ensino e as caracteristicas de
cada fase do desenvolvimento do estudante, tera como fundamento;

| — a associagao entre teorias e praticas, inclusive mediante a capacitagédo
em Sservico;

Il — aproveitamento da formagéo e experiéncias anteriores em instituicoes
de ensino e outras atividades;

lll — a presenca de solida formagao basica, que propicie o conhecimento
dos fundamentos cientificos e sociais de suas competéncias de trabalho.

Art. 55. O Sistema Municipal de Educagao promovera a valorizagao dos
profissionais da educagao, assegurando-lhes:
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| — estatuto e plano de carreira do magistério, definidos em lei prépria;

Il - ingresso exclusivamente por concurso publico de provas e titulos,
admitindo-se a contratacao temporaria excepcional, nos termos da lei;

[ll — periodo no minimo 1/3 da jornada de trabalho deve ser destinado a
04(quatro) horas semanais de Planejamento na SME/Escola;

IV - Atividades extraclasse, em local de livre escolha; Avaliagdo e/ou
desenvolvimento profissional;

VI - Participagao em reunides de conselhos de classe;

VIl Participagdo em Encontros Pedagogicos realizados pelo Municipio;

VIl Participagao em reunides de pais e mestres; Participacao em eventos
escolares; Elaboracao e correcdo de atividades e/ou avaliagdes escolares;

IX Formagéao continuada;

X Elaboragao de projetos escolares.;

Xl| — piso salarial profissional;

Xll — remuneragao condigna e justa para o seu bom desempenho como
educador,;

Xl - condigdes adequadas de trabalho;

XIV - liberdade de opinido de ideias, de cultura religiosa e de convicgoes
politicas e ideoldgicas;

XV — tempo destinado para atividade extraclasse;

XVI - garantia de acesso a formagao continuada dos profissionais da
educagao, inclusive com licenciamento periédico remunerado para esse fim,
assegurado nos termos dos Estatutos, Planos de Carreira do Magistério Publico
Municipal.

Paragrafo Unico- A efetiva experiéncia docente é pré-requisito para o
exercicio profissional de quaisquer outras fun¢cdes de magistério como: dire¢ao de
unidade escolar, coordenacgéao e assessoramento pedagdgico.

Art. 57. O Sistema Municipal de Educagado incentivara, tanto quanto
possivel, a formacao de profissionais do magistério para atuar na educagao basica
mediante programa de estagios obrigatorios de acordo com os cursos de formagao
de licenciaturas, de graduacdo plena das instituicbes de ensino superior do
municipio ou regido, regulamentado no ambito das Secretarias Municipais de
Educacao.

TiTULO NI
DOS NIVEIS E DAS MODALIDADES DE EDUCAGAO E ENSINO

Art. 58. A Educacgéao Escolar Municipal compreende os seguintes niveis e
modalidades:

| - Niveis:
a) Educacao Infantil: e
b) Ensino Fundamental.
Il - Modalidades:
a) Educagdo do Campo;
b) Educacao de Jovens e Adultos;
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c) Educagéo Especial
d) Educagao profissional e tecnologica
e) Educacéao Bilingue de Surdos

CAPITULO |
DA EDUCACAO INFANTIL

Art. 59. A educagéo infantil, primeira etapa da educagao basica, tem como
finalidade o desenvolvimento integral da criangca do zero aos 5 (cinco) anos de
idade, em seus aspectos fisico, psicoldgico, intelectual e social, complementando a
acao da familia e da comunidade, devendo ser ofertada nos Centros de Educagao
Infantil por profissionais habilitados.

Art. 60. A Educacéo Infantil sera oferecida em creche e pré-escola, assim
definidos:

| — Creche:
a) Bergario | — Criangas de 0 a 1 ano de idade;
b) Bergario Il — Criangas de 1 ano e onze meses;
c) Maternal | — Criangas de 2 anos e onze meses;

d) Maternal Il — Criangas de 3 anos e onze meses.
Il - Pré-Escola:
a) Pré | — Criangas de 4 anos e onze meses,
b) Pré |l — Criancas de 5 anos e onze meses.

Art. 61. As instituicdes de Educagao Infantil constituirdo a seguinte relagao
numero de criancas por sala de aula e professor:

L Creche:

a) Bercario | — oito criangas e um professor;
b) Bergario Il — oito criangas e um professor;
c) Maternal | — doze criangas e um professor

d) Maternal |l doze criangas e um professor

Il. Pré-escola:
a) Pré | — 20 criangas e um professor;
b) Pré |l — 20 criangas e um professor.

§ 1° O grupo de criangas de zero a 3 (trés) anos e 11 meses (creche) sera
atendido por um professor habilitado e um auxiliar de sala, preferencialmente
habilitado na area da educacao.

§ 2° Quando houver uma crianga com deficiéncia em sala de aula,
constatado por meio de laudo meédico na Educagado Infantil, devera ser
acompanhada por professor de apoio ou outros servigos especializados de
educacgao especial ouvindo a orientacdo da equipe multidisciplinar.
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§ 3° Dependendo da estrutura das Instituicbes de Educagdo Infantil e
numero de criangas, ela podera atender um ou mais grupos de criangas em turmas
mistas de acordo com a necessidade;

§ 4° Para o desdobramento de turma, observar-se-a o excedente de pelo
menos 03 (trés) criangas por turma do limite pré-estabelecido observando a
disponibilidade do espago fisico da unidade de ensino.

Art. 62. A educacao infantil sera organizada de acordo com as seguintes
regras comuns:

I Avaliacdo mediante acompanhamento e registro do desenvolvimento
das criangas, sem o objetivo de promogdo, mesmo para 0 acesso ao ensino
fundamental;

Il. Carga horaria minima anual de oitocentas horas, distribuidas por um
minimo de duzentos dias de trabalho educacional;

lll. Atendimento a crianga de, no minimo, quatro horas diarias para o
turno parcial e de sete horas para a jornada de tempo integral,

IV. Controle de frequéncia pela instituigdo de educagao pré-escolar,
exigida a frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) do total de horas;

V. Expedicdo de documentacdo que permita atestar os processos de
desenvolvimento e aprendizagem da crianga.

Art. 63. Para atender as necessidades das familias trabalhadoras, as
creches poderdo funcionar o ano todo, mesmo em periodos de férias escolares,
atendidos os direitos dos professores e servidores, com proposta pedagdgica
especifica para este periodo e articulado com outros servigos e/ou secretarias.

Art. 64. O Conselho Municipal de Educacédo baixara normas legais para o
cumprimento das condigdes necessarias ao funcionamento e credenciamento das
Instituicdes que oferecer a Educagao Infantil no municipio.

SEGAO |
DA ORGANIZAGAO DIDATICA

Art. 65. O curriculo da Educagédo Infantil deve considerar o conjunto de
praticas que buscam articular as experiéncias e os saberes das criangas com 0s
conhecimentos que fazem parte do patriménio cultural, artistico, ambiental,
cientifico e tecnoldgico, de modo a promover o desenvolvimento integral da
crianga.

§ 1° O Curriculo da Educagao Infantil, alinhado a Base Nacional Comum
Curricular (BNCC) e Curriculo Municipal/Regional de carater geral, devera ser
complementado a nivel municipal, por normas préprias, cabendo a equipe da
Secretaria Municipal de Educagao junto com os professores, elaborar sua proposta
curricular de acordo com sua realidade, articulado com o Ensino Fundamental.
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§ 2° O curriculo da Educacgdo Infantil devera ser normatizado pelo
Conselho Municipal de Educacgéo.

Art. 66. As praticas pedagogicas que compdem a proposta curricular da
Educacao Infantil devem ter como eixos norteadores as interagdes e a brincadeira,
garantindo a realizagéo de experiéncias e vivéncias de aprendizagem.

SEGAO Il )
DA PROPOSTA PEDAGOGICA DA EDUCAGAO INFANTIL

Art. 67. A proposta pedagodgica das instituigdes de Educagao Infantil deve
ter como objetivo garantir a crianga acesso a processos de apropriagdo, renovagao
e articulacdo de conhecimentos e aprendizagens de diferentes linguagens, assim
como o direito a protegdo, a salde, a liberdade, a confianga, ao respeito, a
dignidade, a brincadeira, a convivéncia e a interagdo com outras criangas.

Art. 68. A proposta pedagogica de Educagao Infantil deve respeitar os
seguintes principios:

. Eticos: da autonomia, da responsabilidade, da solidariedade e do
respeito ao bem comum, ao meio ambiente e as diferentes culturas, identidades e
singularidades;

Il.  Politicos: dos direitos de cidadania, do exercicio da criticidade e do
respeito a ordem democratica;

IIl. Estéticos: da sensibilidade, da criatividade, da ludicidade e da
liberdade de expressado nas diferentes manifestagdes artisticas e culturais.

SEGAO Il
DA AVALIACAO

Art. 69. A avaliacdo da aprendizagem e desenvolvimento da Educagao
Infantil, sem objetivo de selegdo, promogéo ou classificagéo devera ser utilizado
varios procedimentos para o acompanhamento pedagdgico das criangas,
garantindo:

l. A observacéo critica e criativa das atividades, das brincadeiras e
interacoes das criangas no cotidiano;

Il. Utilizagdo de multiplos registros realizados por adultos e criangas
(relatérios, fotografias, desenhos, albuns etc.);

Ill. A continuidade dos processos de aprendizagens por meio da criagcao
de estratégias adequadas aos diferentes momentos de transigdo vividos pela
crianga (transigdo casalinstituigdo de Educacgéo Infantil, transicdes no interior da
instituicdo, transigdo  creche/pré-escola e transicdo  pré-escola/Ensino
Fundamental);

IV. Documentacdo especifica que permita as familias conhecer o
trabalho da instituigdo junto as criangas e os processos de desenvolvimento e
aprendizagem da crianga na Educagéo Infantil;

V. Anao retengdo das criangas na Educacao Infantil;
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VI. Promover o fluxo das informacdes relativas a avaliagcdo do
desenvolvimento e das aprendizagens da crianga na transigdo da educagao infantil
para o ensino fundamental garantindo o percurso formativo.

Paragrafo unico. A forma de organizacao da garantia do percurso
formativo sera definida pela Rede de Ensino, observando a realidade de cada
unidade escolar.

Art. 70. O instrumento de avaliagdo na Educacao Infantil, seguidos o caput
do artigo anterior, se dara por meio de Parecer Descritivo apresentado as familias
semestralmente.

CAPITULO Il
DO ENSINO FUNDAMENTAL

Art. 71. As Unidades de Ensino Fundamental pertencentes a rede
municipal de ensino, serdo autorizadas pelo Conselho Municipal de Educagao cujo
funcionamento, apos a devida autorizagao sera para o ano subsequente.

Paragrafo uinico. O Conselho Municipal de Educacgao baixara as normas e
critérios para o atendimento do disposto neste artigo.

Art. 72. O ensino fundamental obrigatério e gratuito na escola publica com
duragao minima de 9 (nove) anos, iniciado aos 6 (seis) anos de idade a completar
até 31 de margo do ano em curso tera como objetivo:

l. O desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meios
basicos o pleno dominio da leitura, da escrita e do calculo;

Il. O foco central na alfabetizagdo, ao longo dos 2 (dois) primeiros anos
de modo que garanta aos estudantes a apropriagdo do sistema de escrita
alfabética, a compreensdo leitora, e a escrita de textos com complexidade
adequada a faixa etaria dos estudantes, e o desenvolvimento da capacidade de ler
e escrever numeros, compreender suas fungées, bem como o significado e uso das
quatro operagdes matematicas;

lll. A compreensao do ambiente natural e social do sistema politico, da
tecnologia, das artes e dos valores em que se fundamenta a sociedade;

IV. O desenvolvimento da capacidade de aprendizagem, tendo em vista
a aquisicao de conhecimentos e habilidades e a formagao de atividades e valores;

V. O fortalecimento dos vinculos de familia, dos lagos de solidariedade
humana e de tolerancia reciproca em que se assenta a vida social;

VI. Arecuperagao do aluno

Art. 73. O ensino fundamental regular do Sistema Municipal de Educacéo,
sera oferecido em ano/séries anuais com base na idade de ingresso, na
competéncia e outros critérios, ou por forma diversa de organizagdo, sempre que o
interesse do processo de aprendizagem assim o recomendar.

§ 1° - O ensino fundamental sera presencial, podendo o ensino hibrido ser
utilizado no planejamento da aprendizagem como complementagdo para atender
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situacdes emergenciais como climaticas, biolégicas ou de qualquer natureza que
necessite sua reorganizagao e definida pelo Sistema de Educacgao.

§ 2° A necessidade de reorganizagdo do ensino da modalidade hibrida
devera ser discutida e regulamentada pelo Conselho Municipal de Educagao a
partir de justificativa propria da Secretaria Municipal de Educagao.

§ 3° O ensino fundamental sera ministrado na lingua portuguesa,
assegurada as comunidades indigenas a utilizagédo de suas linguas maternas e
processos proprios de aprendizagem.

§ 4° A escola podera reclassificar os estudantes, inclusive os transferidos
de outras redes de ensino e estrangeiros, tendo como base as normas curriculares
gerais da educagéo basica brasileira.

§ 5° O curriculo do ensino fundamental incluira, obrigatoriamente, conteudo
que trate dos direitos das criangas e dos adolescentes, tendo como diretriz
fundamental a Lei Nacional n° 8.069/1990 (ECA).

§ 6° O estudo sobre os simbolos nacionais sera incluido como tema
transversal nos curriculos do ensino fundamental.

§ 7° O calendario escolar devera adequar-se as peculiaridades locais,
inclusive climaticas e econdémicas, sem com isso reduzir o nimero de horas letivas
previstos nesta lei.

Art. 74. O ensino fundamental, sera organizado de acordo com as
seguintes regras comuns:

1. Carga horaria minima anual de 800 (oitocentas) horas, distribuidas
por um minimo de 200 (duzentos) dias de efetivo trabalho escolar, excluindo o
tempo reservado aos exames finais, quando houver,

Il. Efetivo trabalho escolar € compreendido por toda e qualquer atividade
escolar, devidamente planejada, podendo ser desenvolvida em sala de aula ou em
outros locais adequados de trabalhos tedricos e praticos, devera ser incluida no
Projeto Pedagdgico da escola, sempre com frequéncia e efetiva orientagéo e
presenga de professor habilitado.

. O cbmputo do recreio (15min) podera ser incluido nas 4 (quatro)
horas de efetivo trabalho escolar, desde que, haja acompanhamento e
monitoramento de professores, mesmo que de forma escalonada, e especificado
no Projeto Pedagogico da escola.

IV. A classificagdo em qualquer série ou etapa, exceto a primeira do
ensino fundamental, podera ser feita:

a) por promogao, para estudantes que cursaram com aproveitamento, a
ano/série ou fase anterior na propria escola;

b) por transferéncias, para candidatos procedentes de outras escolas;

c) por avaliagao feita pela escola, que defina o grau de desenvolvimento
e experiéncia do candidato e permita sua inscricdo na série ou etapa adequada,
independentemente da escolarizagao anterior,
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V. Nos estabelecimentos que adotarem a progressdo regular por
série/ano, o regimento escolar pode admitir forma de progresséo parcial, desde que
preservada a sequéncia do curriculo;

VI. Poderdo organizar-se classes, ou turmas, com estudantes de
ano/séries distintas, com niveis equivalentes de adiantamento na matéria, para o
ensino de lingua estrangeira, artes ou outros componentes curriculares, desde que
sejam observadas as normas do Sistema Municipal de Educagao;

VII. A verificagdo do rendimento escolar observara os seguintes critérios:

a) Avaliagao continua e cumulativa do desempenho do estudante, com
prevaléncia dos aspectos qualitativos sobre os quantitativos, e dos resultados ao
longo do periodo sobre os de eventuais provas finais,

b) possibilidade de aceleracdo de estudos para estudantes com atraso
escolar;

c) possibilidade de avango nos cursos e nos anos/séries mediante
verificagdo do aprendizado conforme regulamento do Conselho Municipal de
Educacao;

d) aproveitamento de estudos concluidos com éxito;

e) obrigatoriedade de estudos de recuperagédo dos estudantes de menor
rendimento de preferéncia paralelos ao periodo letivo, adotando apoio pedagogico,
conforme as possibilidades e necessidades, disciplinados pelas instituicbes de
ensino em seus regimentos escolares.

VIIl. O controle de frequéncia fica a cargo da escola, conforme o disposto
no seu regimento escolar e exigida a frequéncia minima de 75% (setenta e cinco
por cento) do total de horas letivas para aprovagao;

§ 1° Cabe a escola envidar todos os esfor¢os necessarios para garantia do
acesso e permanéncia do estudante em sala de aula, analisar de imediato os casos
de auséncias, 3 dias consecutivos e/ou 5 dias alternados devera ser encaminhado
relatorio para o servico de Busca Ativa Municipal e comunicado a familia ao
responsavel e ao Conselho Tutelar.

§ 2° Cabe a cada instituicdo de ensino expedir histéricos escolares,
declaragdes de conclusédo de ano/série e certificados de conclusao de cursos, com
as especificacdes cabiveis.

Art. 75. A relacao do numero de estudantes e professor por sala de aula do
ensino fundamental sera estabelecida, tanto quanto possivel, da seguinte forma:

| - Anos Iniciais do 1° ao 5° ano:
a) 1°ano - 25 estudantes
b) 2°ano - 25 estudantes
c) 3°ano- 25 estudantes
d) 4°ano - 25 estudantes
e) 5°ano - 25 estudantes

Il - Anos Finais (6° ao 9° ano):
f)  6°ano - 30 estudantes
g) 7°ano - 30 estudantes
h) 8°ano — 30 estudantes
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i) 9° ano — 30 estudantes

§ 1° Quando houver um estudante com deficiéncia comprovado através de
laudo médico, devera ser acompanhado por um professor de apoio sempre que
necessario ou encaminhado a outros servigos especializados, ouvindo a equipe
multidisciplinar;

§ 2° Para o desdobramento de turma, observar-se-a o excedente de pelo
menos 03 (trés) estudantes por turma do limite pré-estabelecido observando a
disponibilidade do espaco fisico da unidade de ensino.

DA ORGANIZAGCAO CURRICULAR

Art. 76. O curriculo, assumindo como referéncia os principios educacionais
garantidos a educagéo, configura-se como o conjunto de valores e praticas que
proporcionam a produgdo, a socializagdo de significados no espago social e
contribuem intensamente para a construgdo de identidades socioculturais dos
educandos.

Art. 77. O curriculo e proposta pedagégica devem prever medidas que
assegurem aos estudantes um percurso continuo de aprendizagens ao longo do
Ensino Fundamental, promovendo integracdo nos nove anos desta etapa da
Educacgéo Basica, evitando a ruptura no processo e garantindo o desenvolvimento
integral e autonomia.

Art. 78. O Curriculo Municipal do Ensino Fundamental, terd uma base
nacional comum, complementada pelo Sistema Municipal de Educag&o, por uma
parte diversificada, adaptando-se as caracteristicas regionais e locais da
sociedade, da cultura, da economia e dos educandos.

Art. 79. O Curriculo Municipal do Ensino Fundamental sera estruturado de
acordo com a Base Nacional Comum Curricular (BNCC), assim definido:

. 10 (dez) Competéncias Gerais

Il.  Areas do conhecimento

ll. Competéncias especificas de areas

IV. Componentes Curriculares

V. Competéncias especificas dos componentes

Art. 80. Os quadros de referéncias das areas de conhecimento e
componentes curriculares, estardo assim organizados:
| Unidades tematicas
Il Conceitos
Il Habilidades/objetivos do conhecimento
IV Conhecimento essenciais/objeto do conhecimento/contetudos
V Critérios de avaliagéo
Art. 81. Integram a base nacional comum do curriculo municipal:
| A lingua portuguesa;
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Il A matematica;

Il O conhecimento do mundo fisico e natural e da realidade social e
politica, especialmente do Brasil,

IV Estudo obrigatdrio da Historia e das Culturas Afro-Brasileira:

a) O conteudo programatico incluira diversos aspectos da histéria e da
cultura que caracterizam a formagao da populagcédo brasileira, como estudo de
histéria da Africa e dos africanos, resgatando as contribuicdes nas areas social,
econdmica e politica, pertinentes a histéria do Brasil,

b) Os conteudos serdo ministrados em especial no ensino da arte,
literatura, geografia e historia brasileira.

V O ensino da arte, especialmente em suas expressdes regionais,
constituira componente curricular obrigatorio considerando as linguagens de artes
visuais, a danga, a musica e o teatro;

VI A Educagéo Fisica, integrada a proposta pedagdgica da escola, &
componente curricular obrigatorio, ajustando-se as faixas etarias e as condigdes da
populagdo escolar sendo facultativa aos estudantes que cumpra jornada de
trabalho igual ou superior a seis horas (cursos noturnos), maior de trinta anos de
idade e amparado pelo Decreto-Lei n° 1.044, de 21 de outubro de 1969;

VIl Na parte diversificada do curriculo sera incluido, obrigatoriamente, a
partir do sexto ano, o ensino de pelo menos uma lingua estrangeira, podendo ser
inserido nos anos iniciais, de acordo com as possibilidades existentes;

VIl Devera ser incluido os principios da protecdo e defesa civil e a
educagao ambiental de forma integrada aos contetudos obrigatérios;

IX A exibicdo de filmes de produgado nacional constituira componente
curricular complementar integrado a proposta pedagogica da escola, sendo a sua
exibicao obrigatdria por, no minimo, 2 (duas) horas mensais;

X Conteudos relativos a educacdo alimentar e nutricional, aos direitos
humanos e a prevengdo de todas as formas de violéncia contra a crianga, o
adolescente e a mulher serao incluidos, como temas transversais, nos curriculos
de que trata o caput deste artigo, observadas as diretrizes da legislagéo
correspondente e a producgao e distribuicdo de material didatico adequado a cada
nivel de ensino;

Xl Os temas contemporaneos transversais (TCTs) devera integrar o
curriculo por meio de projetos e pesquisas, a critério da instituicdo escolar.

Art. 82. Os conhecimentos essenciais/conteidos curriculares da educacgao
basica observarao, ainda, as seguintes diretrizes:
l. A difusdo de valores fundamentais ao interesse social, aos direitos e
deveres dos cidadaos, de respeito ao bem comum e a ordem democratica;
Il. Consideragao das condigdes de escolaridade dos estudantes em
cada estabelecimento;
lll.  Orientagao para o trabalho;
IV. Promog¢ao do desporto educacional e apoio as praticas desportivas
nao-formais.
V. Educagao fiscal, financeira e orgamentaria;
VI. Orientacao téecnica e cientifica sobre a prevengédo ao uso de drogas,
educacgao sexual, educacao para o transito, ética e cidadania;
VII. Pratica pedagogica, voltada a questdo da ciéncia, da pesquisa e do
conhecimento;
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VIIl. Promocgéao de atividades voltadas ao desenvolvimento e bem-estar
social;

IX. Reorganizagao curricular para escolas do campo, bem como, aos
estudantes da educagao especial,

X. Conscientizagdo publica para a preservagao do meio ambiente e do
patriménio publico.

i

Paragrafo unico. A inclusdo de novos componentes curriculares de
carater obrigatério no Curriculo Municipal dependera de aprovagdo e
regulamentacao do Conselho Municipal de Educagéo.

Art. 83. O Ensino Religioso, de matricula facultativa, & parte integrante, da
formacgao basica do cidadao e constitui disciplina dos horarios normais das escolas
publicas de ensino fundamental, assegurado o respeito a diversidade cultural
religiosa do Brasil, vedadas quaisquer formas de proselitismo.

§ 1° Os conteudos do Ensino Religioso serdo definidos pelo Curriculo
Municipal, ouvida a entidade civil, constituida pelas diferentes denominagbes
religiosas;

§ 2° O poder publico, estabelecera normas para a habilitagdo e admissao
de professores para atuarem no componente curricular do Ensino Religioso;

§ 3° Os Pais ou Responsaveis que ndo desejarem a frequéncia do
estudante as aulas de Ensino Religioso deverao notifica-lo por escrito ao diretor da
escola no ato da matricula.

§ 4° Aos estudantes que ndo optarem pelo ensino religioso sera
assegurada atividade alternativa que desenvolva os valores éticos, o sentimento de
justica a solidariedade humana, o respeito a lei e o amor a liberdade e as pessoas.

Art. 84. A jornada escolar no ensino fundamental, incluira pelo menos 4
(quatro) horas de trabalho efetivo em sala de aula, excluido o periodo reservado
para a recreagao, ou espacos equivalentes,_sendo progressivamente ampliado
para jornada de tempo integral, em periodo de permanéncia na escola no minimo 7
(sete) horas diarias, quando as condi¢des fisicas e financeiras do municipio o
permitirem.

Paragrafo Unico. Sdo ressalvados os casos do ensino noturno e das
formas alternativas de organizagao, autorizadas nesta lei.

SECAO
DA EDUCAGAO DO CAMPO

Art. 85. Na oferta da educacao basica para a populagdo do campo, o
Sistema Municipal de Educacdo promovera as adaptacbées necessarias a sua
adequagao as peculiaridades da vida no campo em ambito municipal e da regiao,
dando atencao especial as escolas localizadas no meio rural, principalmente com
relagao a:
1. Elaboragdo de uma proposta curricular e metodologias voltadas a
dinamica local das comunidades localizadas no campo, contemplando os aspectos
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sociais, culturais e ambientais, envolvendo os 6rgdos ligados a Educagdo, a
Agricultura e a comunidade escolar local;

l. O curriculo devera ser elaborado e planejado para atender as
especificidades e interesses da populagdo do campo e articulado com as
dimensdes gerais dos conhecimentos e aprendizagens;

lll. Organizagdo escolar prépria, incluindo adequagdo do calendario
escolar as fases do ciclo agricola e as condigdes climaticas, se assim houver
necessidade;

IV. Formacéo e valorizagdo dos docentes que atuam no campo, criando
meios para a operacionalizagdo dos seus projetos e seus curriculos a realidade
local;

V. Integragdo a comunidade, incluindo cooperativas e sindicatos rurais,
orgaos publicos e privados, de pesquisa, assisténcias técnicas e extensao rural,
centros comunitarios, igrejas e outras organizagdes que atuam no campo;

VI. Adogdao de metodologias, programas e agdes voltadas para a
superagao e transformagdo das condigdes da vida no campo, proporcionando
autonomia e a transformacgao da qualidade de vida da comunidade escolar;

VIl. Manutengado de programas de transporte escolar, garantindo o acesso
e permanéncia dos estudantes na escola;

VIIl. Desenvolvimento de atividades praticas que estimulem a pesquisa e o
planejamento, voltados ao fortalecimento da cultura do campo.

Paragrafo unico. O fechamento de escolas do campo, quando houver,
sera precedido de manifestagdo do 6rgdo normativo do sistema municipal de
educagao, que considerara a justificativa apresentada pela Secretaria Municipal de
Educacéo, a analise do diagnéstico do impacto da acdo e a manifestagédo da
comunidade escolar.

SECAO
DA EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS

Art. 86. A Educagao de Jovens e Adultos (EJA) sera destinada aqueles
que ndo tiverem acesso ou continuidade de estudos no ensino fundamental na
idade propria e constituira instrumento para a educagéo e a aprendizagem ao longo
da vida.

Art. 87. Os cursos e exames de Educacao de Jovens e Adultos, bem como
a frequéncia dos estudantes serdo regulamentados pelo Conselho Municipal de
Educacao a partir das Diretrizes Operacionais Curriculares Nacional da EJA.

Art. 88. O Sistema Municipal de Educacéo podera criar escola regular para
alfabetizagéo e Educagao de Jovens e Adultos.

Art. 89. O ensino a ser oferecido aos jovens e adultos para maiores de
quinze anos, sera gratuito e assegurara oportunidades educacionais apropriadas,
consideradas as caracteristicas de cada um, seus interesses, condigdes de vida e

trabalho.
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Art. 90. O Poder Publico viabilizara e estimulara o acesso e a permanéncia
do estudante trabalhador na escola, mantendo curso e exames a nivel de
conclusao do Ensino Fundamental que compreendam:

I Oferta regular de ensino noturno, em escolas proximas dos locais de
trabalho ou residéncia;

Il.  Conteudos curriculares em base nacional respeitando a pluralidade
cultural e as diversidades locais, habilitando o estudante ao prosseguimento de
estudos em carater regular;

Ill. O curriculo da Educacéo de Jovens e Adultos devera estar alinhado a
Base Nacional Comum Curricular e Curriculo Municipal;

IV. Acesso a educagcao de jovens e adultos sem limites de idade
maxima, ampliando gradativamente, a qualquer série ou nivel, independentemente
de escolaridade anterior, mediante avaliagdo dos conhecimentos e experiéncias;

V.  Flexibilidade quanto a duragao e o nimero de hora-aula, a matricula
por componente curricular (disciplinas), os periodos letivos dos cursos:

VI.  Articulagdo entre empregadores e empregados, viabilizando um
atendimento presencial em tempo e locais determinados, especialmente nos de
trabalho, facilitando a educagao dos ndo escolarizado sem prejuizos salariais;

VII. A educagéo de jovens e adultos sempre que possivel devera articular-
se com a educacao profissional de ensino.

Paragrafo unico. O Poder Publico podera firmar regime de colaboragdo
com a Rede Estadual de Ensino estabelecendo parceria para atender os jovens e
adultos da etapa do ensino fundamental do 6° ao 9° ano e do ensino médio para
maiores de dezoito anos concluirem seus estudos.

CAPITULO V
DA EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

Art. 91. A educagao profissional e tecnoldgica, integra-se aos diferentes
niveis e modalidades de educagdo e as dimensdes do trabalho, da ciéncia e a
tecnologia, e articula-se com o ensino regular e com outras modalidades
educacionais, proporcionando o permanente desenvolvimento de aptides e
conhecimentos para vida produtiva.

Paragrafo Unico - O estudante matriculado ou egresso do ensino
fundamental, bem como o trabalho em geral, jovem ou adulto, contard com a
possibilidade de acesso a educagao profissional.

Art. 92. A educagdo profissional e tecnoldgica sera ministrada pelas
escolas técnicas e profissionais, articuladas com o ensino fundamental ou por
deferentes estratégias de parceria com a educagéo continuada.

§ 1° As matriculas dos cursos que trata o caput deste artigo, estardo
abertos a estudantes da rede municipal, assim como a trabalhadores com qualquer
nivel de escolaridade.

§ 2° Os curriculos dos cursos profissionalizantes de nivel basico nao estao
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parametros curriculares, correspondentes as tendéncias do mercado de trabalh
local. :

§ 3° Aos que concluirem os cursos de educagao profissional de nivel
basico, sera conferido certificado de qualificagéo profissional.

Art. 93. O conhecimento adquirido na educagao profissional, inclusive no
trabalho, podera ser objeto de avaliagdo, conhecimento e certificagdo para
prosseguimento ou conclus&o de estudos.

CAPITULO VI
DA EDUCAGAO ESPECIAL

Art. 94. A educagao especial, entendida como modalidade de educagao
escolar oferecida preferencialmente na rede regular de ensino, para educandos
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacao.

§ 1° A educagdo especial tem inicio na faixa etaria de zero a seis anos
durante a educacéo infantil e estende-se ao longo da vida;

§ 2° Havera quando necessario, servigos de apoio especializado, na escola
regular, para atender as peculiaridades da clientela de educacgao especial.

§ 3° O atendimento educacional sera feito em classes, escolas ou servigos
especializados, sempre que, em funcao das condi¢des especificas dos estudantes,
nao for possivel a sua integragao nas classes comuns de ensino regular.

Art. 95. O Sistema Municipal de Educagdo, assegurara aos educandos
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotagao:

I Curriculo, métodos, técnicas, recursos educativos e organizagdo
especificas para atender as suas necessidades e especificidade;

. Terminalidade especifica para aqueles que nao puderem atingir o
nivel exigido para a conclusdao do ensino fundamental, em virtude de suas
deficiéncias, e aceleragdo para concluir em menor tempo o programa escolar para
os superdotados conforme regulamentagé@o do Conselho Municipal de Educagao;

. Professores com especializagdo adequadas em nivel superior, para
atendimento especializado, bem como professores de ensino regular capacitados
para a integracao desses educandos nas classes comuns;

V. Profissionais de apoio tais como: tradutor, intérprete de Lingua
Brasileira de Sinais, guia intérprete, monitores de apoio para atividade exclusiva de
alimentagdo, higiene e locomogao dos estudantes que necessitem e outros
especialistas, conforme a demanda e a disponibilidade orgamentaria;

V. Educacao especial para o trabalho, visando a sua efetiva integragao
na vida em sociedade;
VI. Equipe multidisciplinar ou intersetorial, sempre que possivel, para

garantir os processos de educagao inclusiva.
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Art. 96. A organizagao desta modalidade de ensino o sistema municipal de
educacao deve observar as seguintes orientagdes fundamentais:

I O pleno acesso e a efetiva participagédo dos estudantes no ensino
regular,;

Il.  Oferta do atendimento educacional especializado;

. A formagdo de professores para o Atendimento Educacional
Especializado (AEE) e para o desenvolvimento de praticas educacionais inclusivas;

IV. A participacao da comunidade escolar;

V. A acessibilidade arquiteténica, nas comunicagoes e informagdes, nos
mobiliarios e equipamentos e nos transportes;

VI. A articulagdo das politicas publicas intersetoriais;

VIl. Espagos adequados e facilitados, curriculo proprio, métodos,
técnicas, recursos pedagogicos e tecnolégicos para atender as necessidades dos
educandos;

VIIl. Os Projetos Pedagodgicos das escolas deverdo estar adequados as
peculiaridades do atendimento da educacao especial.

Art. 97. Somente as escolas de educagdo especial regularmente
autorizadas poderao receber apoio técnico e/ou cedéncia de professores do poder
publico, através de convénios.

Paragrafo unico. O poder publico adotara, como alternativa preferencial, a
ampliagdo do atendimento aos educandos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo na prépria rede municipal,
independentemente do apoio as instituicdes previstas neste artigo.

Art. 98. O poder publico devera instituir cadastro nacional de estudantes
com altas habilidades ou superdotagdo matriculadas na educagdo basica e na
educacao superior, a fim de fomentar a execugao de politicas publicas destinadas
ao desenvolvimento pleno das potencialidades desse alunado.

Paragrafo unico. A identificagdo precoce de estudantes com altas
habilidades ou superdotagdo, os critérios e procedimentos para inclusdo no
cadastro referido no caput deste artigo, as entidades responsaveis pelo
cadastramento, os mecanismos de acesso aos dados do cadastro e as politicas de
desenvolvimento das potencialidades do alunado de que trata o caput serdo
definidos em regulamento proprio pelo Conselho Municipal de Educacéao.

DA EDUCAGAO BILINGUE DE SURDOS

Art. 99. Entende-se por educacao bilingue de surdos, a modalidade de
educacao escolar oferecida em Lingua Brasileira de Sinais (Libras), como primeira
lingua, e em portugués escrito, como segunda lingua, em escolas bilingues de
surdos, classes bilingues de surdos, escolas comuns ou em polos de educagéao
bilingue de surdos, para educandos surdos, surdo-cegos, com deficiéncia auditiva
sinalizantes, surdos com altas habilidades ou superdotagdo ou com outras
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deficiéncias associadas, optantes pela modalidade de educagdo bilingue de
surdos.

§ 1° Havera, quando necessario, servigos de apoio educacional
especializado, como o atendimento educacional especializado bilingue, para
atender as especificidades linguisticas dos estudantes surdos.

§ 2° A oferta de educagéao bilingue de surdos tera inicio ao zero ano, na
educacao infantil, e se estendera ao longo da vida.

§ 3° O disposto no caput deste artigo sera efetivado sem prejuizo das
prerrogativas de matricula em escolas e classes regulares, de acordo com o que
decidir o estudante ou, no que couber, seus pais ou responsaveis, e das garantias
previstas na Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015 (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia), que incluem, para os surdos oralizados, o acesso a tecnologias
assistivas.

Art. 100. O Sistemas de Educagdo assegurara aos educandos surdos,
surdo-cegos, com deficiéncia auditiva sinalizantes, surdos com altas habilidades ou
superdotagdo ou com outras deficiéncias associadas materiais didaticos e
professores bilingues com formagdo e especializagdo adequadas, em nivel
superior.

Paragrafo unico. Nos processos de contratagdo e de avaliagédo periddica
dos professores a que se refere o caput deste artigo serao ouvidas as entidades
representativas das pessoas surdas e comissdo multidisciplinar.

Art. 101. O Sistema Municipal de Educagao, em regime de colaboragao
com a Uniao e o Estado, desenvolvera programas integrados de ensino e pesquisa,
para oferta de educagdo escolar bilingue e intercultural aos estudantes surdos,
surdo-cegos, com deficiéncia auditiva sinalizantes, surdos com altas habilidades ou
superdotagao ou com outras deficiéncias associadas, com os seguintes objetivos:

I proporcionar aos surdos a recuperagao de suas memorias histéricas,
a reafirmagao de suas identidades e especificidades e a valorizagao de sua lingua
e cultura;

Il. garantir aos surdos o acesso as informagbes e conhecimentos
técnicos e cientificos da sociedade nacional e demais sociedades surdas e nao
surdas;

lll. fortalecer as praticas socioculturais dos surdos e a Lingua Brasileira
de Sinais;

IV. desenvolver curriculos, métodos, formacao e programas especificos,
neles incluidos os conteudos culturais correspondentes aos surdos;

TiTULO V
DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 102, Serao recursos publicos destinados a educagao os originarios de:
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| - receita de imposto proprios do municipio.

Il - receita de transferéncia constitucionais e outras transferéncias;

Il — receita do salario-educagao e de outras contribuigdes sociais;

IV - receita de incentivo fiscal,

V — receita através de convénios de cooperagdo na area da educacgao;
IV — outros recursos previstos em lei.

Art. 103. O municipio devera manter conta Unica e especifica destinada a
movimentagdo dos recursos do Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da
Educacdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagéo (FUNDEB),
abertas e mantidas no Banco do Brasil ou Caixa Econémica Federal, a critério do
Chefe do Poder Executivo Municipal, ou deste, em conjunto com o Secretario/a de
Educagao Municipal, gestor dos recursos.

Art. 104. O municipio aplicara, anualmente, nunca menos de 25% (vinte e
cinco por cento) da receita resultante de impostos compreendidas de
transferéncias, para manutengdo e desenvolvimento do ensino, priorizando o
ensino fundamental e educacéo infantil, de acordo com a legislagéo vigente.

§ 1° Seréo consideradas excluidas das receitas de impostos mencionadas
neste artigo, as operagdes de crédito por antecipagéo de receita orgamentaria de
impostos.

§ 2° Para fixagao inicial dos valores correspondentes aos minimos
estatuidos neste artigo, sera considerada a receita estimada na lei do orgamento
anual, quando for o caso, por lei que autorizar a abertura de créditos adicionais,
com base no eventual excesso de arrecadacao.

§ 3° As diferencas entre a receita e a despesa revistas e as efetivamente
realizadas, que resultam no ndo atendimento dos percentuais minimos obrigatorio,
serdo apuradas e corrigidas a cada trimestre do exercicio financeiro.

Art. 105. Considerar-se-d0 como de manutengao e desenvolvimento do
ensino as despesas realizadas com vistas a consecugdo dos objetos basicos das
instituicdes educacionais dos niveis e das modalidades atendidos pelo municipio
compreendendo as que se destinam a:

| — Remuneracdo e aperfeicoamento pessoais docentes e demais
profissionais da educagéao;

Il — Aquisigdo, manutengao, construgdo, e conservacao de instalagéo e
equipamentos necessarios ao ensino.

Il - Uso e manutengao de base a servigos vinculados ao ensino;

IV — Levantamentos estatisticos, estudos e pesquisas visando o
aprimoramento da qualidade e a expansao do ensino;

V — Realizagdo de atividades—meio necessarias ao funcionamento dos
sistemas de ensino;

VI — Concessdo de bolsas de estudo a estudantes de escolas publica e
privadas;

VIl — amortizagdo e custeio de operagdes de créditos destinadas a atender
ao disposto nos incisos desses artigos;

VIl — Aquisigdo de material didatico-escolar e manutengdo de programas
de transporte escolar.

CNPJ: 08.782.146/0001-48
Enderego: Av. Major Augusto Bezerra, 02 - centro. CEP 58228-000 M AIS

E-mail: gabinete@pmdonaines.pb.gov.br DESENVOLVIMENTO
Site: pmdonaines.pb.gov.br



% Ra/. ESTADO DA PARAIBA
B MUNICIPIO DE DONA INES
PODER EXECUTIVO

Art. 106. Nao constituirdo despesas de manutencao e desenvolvimento do
ensino aquelas realizadas com;

| — Pesquisa, quando nao vinculadas as instituicdes de ensino, ou, quando
efetivadas fora dos sistemas de ensino, que nao vise ao aprimoramento de sua
qualidade ou a sua expansao;

Il — Subvencao a instituigdes publicas ou privadas de carater assistencial,
desportivas ou culturais;

Il — formagdo de quadros especiais para administragdo publica inclusive
sejam militares ou civis, inclusive diplomaticos;

IV - Programas suplementares de alimentagédo, assisténcia medico-
odontoldgica e psicologica e outras formas de assisténcia social;

V — Obras de infraestrutura, ainda que realizadas para beneficiar direta ou
indiretamente a rede escolar,

VI — Pessoais e docentes e demais trabalhadores da educagao, quando
desvio de fungdo ou em atividade alheia a manutengdo e desenvolvimento do
ensino.

Paragrafo unico. O acompanhamento e a supervisdo da gestdo dos
recursos do FUNDEB no ambito municipal serdo exercidos pelo Conselho de
Acompanhamento e Controle Social, constituido por no minimo 05 (cinco) membros
e regido por legislagéo propria.

Art. 107. As receitas e despesas com manutencao e desenvolvimento do
ensino serdo apuradas e publicadas nos balangos do Poder Publico, relatérios a
que se refere a Lei Organica Municipal, site de transparéncia do municipio, bem
como dos Sistemas do Governo Federal como SIOPE.

Art. 108. Os recursos publicos serdo destinados as escolas publicas,
podendo ser dirigidos a escolas comunitarias, confeccionais ou filantropicas que:

| — Apliguem seus excedentes financeiros na educacgao;

Il — Assegurem a destinagdo de seu patriménio a outra escola comunitaria,
filantropica ou confessional, ou ao Poder Publico, no caso encerramento de suas
atividades;

Il — Prestem contas ao Poder Publico dos recursos recebidos.

§ 1° Os recursos que trata este artigo poderdo ser destinados a bolsas de
estudos para educagéo infantil e ensino fundamental, na forma da lei, para os que
demonstrarem insuficiéncia nos recursos, quando houver falta de vagas e cursos
regulares da rede publica de domicilio do educando, ficando o poder publico
obrigado a investir prioritariamente na expansao da sua rede local.

§ 2° As atividades universitarias de pesquisa e extensdo poderao receber
apoio financeiro do Poder Publico municipal, inclusive mediante bolsas de estudo.

DO REGISTRO, ESCRITURAGAO E ARQUIVOS ESCOLARES

Art. 109. Os atos escolares serao escriturados, de acordo com a Lei, em
livros e formularios padronizados para efeito de registro, comunicagdo dos
CNPJ: 08.;resultados e arquivamento.
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Art. 110. Os livros de escrituragdo escolar conterdo termos de abertura e
de encerramento.

Art. 111. A autenticidade e certificacdo dos documentos e escrituragao
escolar se verificardo pela aposigéo da assinatura da Direcdo da unidade escolar,
cabendo a responsabilidade por toda a escrituragdo e expedigdao de documentos
escolares.

Art. 112. Sao os seguintes os livros de registro e escrituragao:

| - Livro de atas de reunides, exames e ocorréncias escolares;
Il - Livro de atas de destruicao de documentos;

Il - Livros de expedicdo de Certificagao e Diploma,;

IV - Livros caixa;

V - Livros de Atas do Conselho Escolar e APP;

VI - Livro Ponto e de Avisos;

VII - Livro de registro de notas.

DA DESTRUIGAO E DESCARTE

Art. 113. Periodicamente, a Direcdao do estabelecimento, determinara a
selegdo dos documentos existentes no arquivo, a fim de serem excluidos os
considerados sem relevancia comprobatéria conforme normas do CONARC
Conselho Nacional de Arquivos e regulamentagao municipal.

Paragrafo unico. Os documentos passiveis de descarte ou destruigao serao
especificados no regimento escolar, que indicara, também, a forma e o momento
de fazé-lo.

Art. 114. Na oportunidade da destruicdo e descarte de documentos
escolares deverao ser feitos registros competentes, nas respectivas atas.
Paragrafo unico. Constardo, explicitamente, das atas de destruicdo e
descarte a natureza e o nimero dos atos e/ou documentos, nomes dos antigos
estudantes, o ano letivo, a série/ano ou periodo, Etapas e a Modalidade de Ensino
a que se referem, bem como os outros dados que possam auxiliar na identificagé@o
dos documentos destruidos ou descartados.

Art. 115. Lavradas as atas, podem ser incinerados o0s seguintes
documentos escolares e escrituragao:

| - Diario de classe: 05 (cinco) anos acima;

Il - Planejamento didatico-pedagogico: a critério do estabelecimento de
ensino;

IIl - Calendarios escolares: a critério do estabelecimento de ensino;

IV - Provas finais: 01 (um) ano ap6s a sua aplicacao;

V - Requerimento de matricula: 01 (um) ano;

VI - Guia de transferéncia recebida: 01 (um) ano;

VIl - Requerimento de transferéncia: 01 (um) ano; e,

VIIl - Livros didaticos fornecidos pelo PNLD e outros considerados
irrecuperaveis: conforme a legislagao vigente.
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Art. 116. Sdo documentos de guarda obrigatoria:
| - Referentes ao estabelecimento de ensino:

a) Atos de criagdo, autorizagdo de funcionamento, reconhecimento,
ampliagédo da oferta educacional;

b) Aprovagdo e/ou reformulagdo do regimento escolar e de matrizes
curriculares,

c) Desativagéo de cursos, habilitagdes e/ou modalidades de ensino etc.

d) Leis, pareceres, resolugoes;

Il - Relativos ao corpo discente:

a) Livros de registro de notas, de expedigdo de certificados e/ou diplomas,
de atas de reunides, de atas de destruicdo e descarte de documentos, de atas de
exames e processos especiais de avaliagdo, de registros de recuperagdo, de
termos de visita de supervisao etc.

b) Relatérios finais, ficha individual de estudantes, documentos onde sao
transcritos os dados de identificacdo do estudante (ficha de matricula do
estudante);

c) Histoérico escolar do estudante expedido pela escola de origem, no caso
de estudante transferido;

d) Histérico escolar de estudante referente a(s) série/ano(s) ou periodo(s)
cursado(s) no estabelecimento;

e) Copia de certificado ou diploma se for o caso;

f) Outros documentos que possam ter possibilitado o ingresso do estudante
naquele estabelecimento de ensino, tais como pareceres do Conselho Municipal de
Educacao e,

g) Documentos relativos a estudos feitos no estrangeiro.

Paragrafo unico. No caso de documentos que constam em plataformas
digitais poderdo compor um arquivo proprio em dispositivo seguro e nomeado de
facil identificacao.

DA DESATIVAGAO DAS ATIVIDADES ESCOLARES

Art. 117. Desativacgédo € o ato pelo qual o Conselho Municipal de Educagao
determinara o encerramento, total ou parcial de unidade escolar e/ou curso
autorizado, em observancia da lei, a partir de processo encaminhado pela
Secretaria Municipal de Educacao.

Art. 118. O encerramento de atividades de estabelecimento de ensino, no
seu todo ou em parte pode ocorrer:

| - Por decisdo expressa da entidade mantenedora;
Il - Por cassagdo da autorizagdo de funcionamento, em ato expresso da
autoridade competente, em qualquer tempo, ainda que de estabelecimento ja
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Paragrafo unico. Em qualquer dos casos:

a) Deverdo ser resguardados, rigorosamente, os direitos adquiridos dos
estudantes que em hipétese alguma, poderdo ser prejudicados em seus
estudos;

b) Amplo direito de defesa devera ser oportunizado &(s) entidade(s)

mantenedora(s);

c) O procedimento de cassagdo, ouvido o Conselho Municipal de
Educacao, sera atribuicdo da Secretaria Municipal de Educacgao;

d) Os recursos de que terdo direito a(s) entidade(s) mantenedora(s)
deverdao ser encaminhados, em primeira instdncia, ao Conselho Municipal de
Educacao;

e) Podera haver recurso em segunda instancia, ao Ministério Publico,
superado o primeiro recurso de parecer prévio denegatorio.

DOS PREDIOS ESCOLARES

Art. 119. Os prédios escolares deverdao oferecer condigbes técnico-
pedagdgicas adequadas ao desenvolvimento integral do processo educativo, bem
como, seguranga patrimonial e fisica.

Paragrafo Unico. A adequacgdo técnico-pedagodgica a que se refere este
artigo abrangera todas as dependéncias escolares e mobiliarios necessarios ao
atendimento do corpo docente e discente, técnico-administrativo e da participagao
comunitaria.

Art. 120. O Prédio Escolar € uma construgdo composta de salas de aula e
demais dependéncias de apoio pedagodgico e administrativo necessarias ao
funcionamento da escola, com mobiliario adequado aos fins educacionais.

§ 1° Todo o patrimdnio escolar deve estar cadastrado na Secretaria de
Administragado/Setor Patrimonial - area da Educacgéo, e rigorosamente controlado
sob a responsabilidade da gestéo escolar.

§ 2° A gestao escolar é responsavel pela conferéncia dos registros de novos
equipamentos, bem como pelo registro em ata de todos os processos de descarte,
transferéncia e tombamento, em acordo com orientagbes vigentes oriundas do
Setor Patrimonial da Secretaria de Administracéo e da Educacgao.

§ 3° E vedada a alteragdo da estrutura dos prédios escolares sem a prévia
autorizacdo da Secretaria Municipal de Educacao.

Art. 121. A manutengéo, conservagao e reposicdes de moveis, utensilios e
equipamentos envolvem gastos com compras de materiais, material de construgéo,
mao de obra e cronograma de execug¢do devem ser feitos nos termos da legislagéo
vigente.

Art. 122. Nos prédios escolares sao obrigatorias instalagbes para o
atendimento da recreagdo e da pratica da educagdo fisica e, ainda assegurar
condigGes de acesso e movimentagdo de pessoas com deficiéncia.
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Paragrafo unico. Para cumprimento do disposto neste artigo, os
estabelecimentos de ensino e educagdo atenderdo as normas expedidas pelo
Conselho Municipal de Educacgéao, e das normas emanadas dos érgéos de higiene,
seguranca e saude publica.

Art. 123. Cabera a Secretaria Municipal de Educagdo em relacdo a
manutengao:

| - Controle para o uso adequado do recurso, quando esse for
encaminhado pelo poder municipal e federal;

Il - Supervisdo na operacionalizagdo dos servicos ou o desempenho da
Associacao de Pais e Professores e diregdo de escola, conforme o caso.

Ill - Supervisdo na operacionalizacdo dos servigos contratados ou definir o
atendimento, emitindo a solicitagdo de servigos.

Art. 124, Cabera ao gestor da Unidade Escolar:

| - Identificar a agao a ser executada;

Il - Reunir-se com a Conselho Escolar/ Associagao de Pais e Professores e
definir orgamento e plano de agéo anual;

Il - Indicar agdes que necessitem fontes de recursos;

IV - Acompanhar a execugado do servigo;

V - Receber o material e/ou servigo.

VI - Informar a Secretaria Municipal de Educagao qualquer irregularidade
na execugao do servico.

VIl — informar ao Conselho Tutelar eventuais abuso ou desrespeito aos
direitos da crianga e ao adolescente sofridos no ambito escolar,;

VIII — realizar com despesa com o PDDE, de acordo com o planejamento

realizado em conjunto com do Secretario Municipal de Educacao.

DAS CONDIGCOES DE ACESSIBILIDADE
Art. 125. O Sistema Municipal de Educacgéo devera organizar as condigdes
de acesso aos espacos, aos recursos pedagogicos e a comunicagdo que
favoregam a promogao da aprendizagem e a valorizacao das diferencas, de forma
a atender as necessidades educacionais de todos os estudantes.

Paragrafo dnico. A acessibilidade deve ser assegurada mediante a
eliminagdo de barreiras arquitetdnicas, urbanisticas, na edificagdo - incluindo
instalagtes, equipamentos e mobiliarios - e nos transportes escolares, bem como
as barreiras nas comunicacdes e informacdes.

Art. 126. Sera responsabilidade do Sistema Municipal de Educacao,
efetivar a promogao de agdes visando a articulagao intersetorial na implementagao
das politicas publicas que garantam acessibilidade em todos os prédios escolares
em prazo determinado em plano de trabalho especifico.

DO ANO, DO SEMESTRE E DOS PERIODOS LETIVOS
Art. 127. O ano, o semestre e os periodos letivos independem do ano civil.
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Art. 128. Os estabelecimentos de ensino, independentemente do seu nivel
escolar, poderdao funcionar entre os periodos letivos e de férias escolares,
proporcionando:

| - Cursos especiais da natureza suplementar aos ministrados durante o
ano letivo;

Il - Atividades de recuperacgéo para estudantes que nao tenham apreendido
os contetidos de aprendizagem, durante o ano letivo, ou para jovens e adultos em
consideravel atraso, proporcionando-lhes avancgos uteis e até necessarios;

Ill - Suplementagdo de atividades escolares para acompanhamento de
criangas, adolescentes, jovens e adultos com dificuldades psicossociais e/ou de
deficiéncias multiplas;

IV - Atendimento aos estudantes de ensino fundamental, proporcionando-
lhes aceleragdo, especialmente, para corregao da distorgao idade/série;

V - Cursos de aperfeicoamento do Corpo Docente e Administrativo.

Paragrafo unico. A diregdo do estabelecimento de ensino, que oferecerem
atividades escolares nos periodos de férias escolares, deverdo atender a
viabilidade do cumprimento do regime de trabalho dos seus professores e
funcionarios, em vista dos preceitos trabalhistas e legais correspondentes.

Art. 129. Os estabelecimentos de ensino, independentemente do nivel de
ensino ou da modalidade e forma adotados, para encerrar o ano letivo e todas as
atividades didatico-pedagogicas deverao comprovar como efeito de regra comum:

| - O cumprimento dos 200 dias letivos minimos e as correspondentes 800
horas de trabalho escolar efetivo para as escolas de tempo parcial e, na escola de
tempo integral, as horas previstas na matriz curricular, excluido o tempo reservado
a exames finais, quando houver.

Il - O calendario escolar determinado pela Secretaria Municipal de Educagao
e aprovado pelo CME, garantira a adequacgéo as peculiaridades da comunidade a
ser atendida, considerando os fatores climaticos e econémicos que envolvam o
modo de vida das comunidades, sem reduzir o nimero minimo de horas de efetivo
trabalho escolar dos educandos e o minimo de duzentos dias previstos nesta Lei,
prevendo também uma margem de segurancga para cada etapa e modalidade de
ensino.

Il - O cumprimento dos dias letivos e das horas estabelecidas e
cumprimento integral dos conteldos de aprendizagem minimos previstos no
respectivo projeto pedagodgico € de responsabilidade do respectivo gestor da
Unidade Escolar.

Paragrafo Unico. Podera ser contabilizada na carga horaria total (800h)
atividades desenvolvidas de forma remota (hibrida) e atividade complementar,
desde que, justifique a necessidade por motivos climaticos e/ou biologicos, de
forma excepcional regulamentada pelo Conselho Municipal de Educagéo.

IV - O ndo cumprimento do disposto neste artigo, submete a direcdo do
estabelecimento de ensino e professores a realizagdo de atividades
complementares até a satisfagdo plena do presente artigo.
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DAS MATRICULAS DE MIGRANTES

Art. 130. Populagdo migrantes sdo todas as pessoas que se transferem do
seu lugar de residéncia habitual em outro pais para o Brasil, compreendendo
migrantes laborais, estudantes, pessoas em situagéo de refugio, apatridas, bem
como suas familias, independentemente de sua situagao imigratoria e documental.

Art. 131. O Sistema Municipal de Educagdo deve garantir a todas as
criancas e adolescentes, independente de sua situagdo documental, o direito a
educacdo na rede publica de ensino, por meio do seu acesso, permanéncia e
terminalidade;

Art. 132. A matricula, uma vez demandada, sera de imediato assegurada
na educagdo basica obrigatdria, inclusive na modalidade de educagéo de jovens e
adultos e, de acordo com a disponibilidade de vagas, em creches.

Art. 133. A matricula de estudantes estrangeiros na condigéo de migrantes,
refugiados, apatridas e solicitantes de refugio deve ocorrer sem mecanismos
discriminatorios.

Paragrafo unico. A matricula na etapa da educagéo infantil e no primeiro
ano do ensino fundamental obedecera ao critério da idade da crianga.

Art. 134. Na auséncia de documentagdo escolar que comprove
escolarizagdo anterior, estudantes estrangeiros na condigdo de migrantes,
refugiados, apatridas e solicitantes de refigio terdo direito a processo de
avaliagao/classificagdo, permitindo-se a matricula em qualquer ano, série, etapa ou
outra forma de organizagédo da Educagao Basica, conforme o seu desenvolvimento
e faixa etaria.

§1° O sistema municipal de educacédo deverad aplicar procedimentos de
avaliagdo para verificar o grau de desenvolvimento do estudante e sua insergao no
nivel e ano escolares adequado;

§2° O processo de avaliagdo/classificacdo deverd ser feito na lingua
materna do estudante, cabendo ao sistema municipal de educag¢édo garantir esse
atendimento, por meio de traducgéo.

Art. 135. A classificagdo para insergcao no nivel e ano escolares adequados
considerara a idade e o grau de desenvolvimento do estudante, podendo ocorrer
por:

| - automatica equivaléncia, quando o estudante apresentar documentagao
do pais de origem;

Il - avaliagbes sistematicas, no inicio e durante o processo de insergao nos
anos escolares, considerada a idade do estudante;

Il - reconhecimento de competéncias e habilidades para efeitos de
cumprimento de exigéncias curriculares do ensino fundamental;

IV - os procedimentos para avaliagéo inicial do grau de desenvolvimento do
estudante e classificagdo em nivel e ano escolar devem ocorrer no momento da
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demanda da matricula.

Art. 136. As avaliagdes de equivaléncia e classificagao devem considerar a
trajetoria do estudante, sua lingua e cultura, e favorecer o seu acolhimento.

Art. 137. As escolas devem organizar procedimentos para o acolhimento
dos estudantes migrantes, com base, dentre outras, nas seguintes diretrizes:

| nao discriminagao;

Il. prevencgao ao bullying, racismo e xenofobia;

lll. ndo segregagdo entre estudantes brasileiros e nao-brasileiros,
mediante a formagao de classes comuns;

IV. capacitagdo de professores e funcionarios sobre praticas de incluséo
de estudantes nao brasileiros;

V. préatica de atividades que valorizem a cultura dos estudantes n&o-
brasileiros; e,

VI. oferta de ensino de portugués como lingua de acolhimento, visando a
insergédo social agueles que detiverem pouco ou nenhum conhecimento da lingua
portuguesa.

TiTuLo VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 138. O Sistema Municipal de Educacgao, em regime de colaboragao,
podera desenvolver programas integrados de ensino e pesquisa, para oferta de
educacado escolar bilingue e intercultural aos estudantes surdos, surdo-cegos, com
deficiéncia auditiva sinalizantes, surdos com altas habilidades ou superdotagao ou
com outras deficiéncias associadas, com os seguintes objetivos:

| - Proporcionar aos surdos a recuperagao de suas memarias historicas, a
reafirmacédo de suas identidades e especificidades e a valorizacdo de sua lingua e
cultura;

Il - Garantir aos surdos o acesso as informagdes e conhecimentos técnicos
e cientificos da sociedade nacional e demais sociedades surdas e néo surdas.

Art. 139. A Secretaria Municipal de Educacdao mantera registro de todos os
estabelecimentos integrantes do Sistema Municipal de Educagdo em plataforma
prépria ou parceria com instituicdo local e regional.

Art. 140. O registro e a autorizagdo de atuagao para o estabelecimento de
Ensino Fundamental e de Educagao infantil integrantes do Sistema Municipal de
Educacao sera atribuigao do Conselho Municipal de Educagéo.

Art. 141. O registro do estabelecimento do ensino, previsto no artigo
anterior, podera ser suspenso ou cessado quando:
| — O estabelecimento ndo obtiver a autorizagdo ou reconhecimento nao
solicitado em empo habil;
Il — For comprovada irregularidade mediante processo proprio, preservado
os direitos dos estudantes, independente de ja possuir autorizagdo e
reconhecimento, conforme decisdo do Conselho Municipal de Educagao;
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Il — Caso ndo cumpra as medidas sanitarias previstas pela Vigilancia de
Saude Municipal e Estadual.

Art. 142. O calendario escolar incluira o dia 20 de novembro como ‘Dia
Nacional da Consciéncia Negra'.

Art. 143. O Sistema Municipal de Educagdo podera ampliar o horario de
atendimento para Escolas em Tempo Integral de no minimo de 7 (sete) horas
didrias de atendimento, com matriz curricular propria incluindo a base curricular
comum obrigatéria, a parte diversificada integrando a macrocampos ou eixos
curriculares do turno integral de forma interdisciplinar e multidisciplinar aprovados
pelo Conselho Municipal de Educacdo e previstas no Projeto Pedagdgico da
escola.

Art. 144, As deliberagdes do Conselho Municipal de Educacdo que nao
dependem de homologagao de autoridades superior, terdo vigéncia imediata apds
a publicagao no Diario Oficial do Municipio.

Art. 145. A unidade escolar sera administrada por gestor escolar com as
seguintes atribuigbes:

| - O gestor escolar é o responsavel por coordenar, planejar, organizar e
supervisionar todas as atividades da escola, com o objetivo de garantir o bom
funcionamento da instituicdo e o cumprimento dos objetivos educacionais, de
acordo com a Secretaria Municipal de Educagao;

Il - Liderar, coordenar e conduzir o trabalho coletivo e colaborativo;
Il - Garantir a qualidade do ensino e da aprendizagem dos estudantes;

IV - Criar planos de aula e projeto pedagogico da escola juntamente com o
professor;

V - Acompanhar o desempenho dos alunos e do professor,;
VI - Implementar tecnologias educacionais;
VIl - Promover um ambiente escolar saudavel e estimulante;

VIII - Identificar necessidades e acionar mecanismos para proporcionar um
ambiente fisico adequado;

IX - gerir e organizar todos os profissionais que atuam na instituigdo, aléem
de guiar o Projeto Pedagégico da escola.

X - Assegurar o tombamento e responsabilizar-se pela guarda,
conservagao e manutengdo dos moveis e equipamentos da escola;

Xl - Orientar a equipe de gestao;

Xl - Controlar os recursos financeiros;
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Xl - encabecar o planejamento da instituigcao;

XIV - adotar tecnologias para auxiliar na rotina;

XV - fazer o controle dos gastos;

XVI - estabelecer uma gestao participativa e democratica;
XVII - preservar o patrimdnio escolar;

XVIII - trabalhar com foco em cada um dos alunos;

XIX - planejar com o Conselho Escolar as aquisicbes e execugbes dos
servigcos que forem custeados com recursos do programa dinheiro direto na escola,
em consonancia com o planejamento da Secretaria Municipal de Educagao.

XX - conhecer bem a legislagao pertinente a educagao;
XXI — cumprir carga horaria de quarenta horas semanal.

Art. 146. O Projeto Pedagodgico € um documento exigido para todas as
escolas e, mesmo com as diferengas institucionais existentes em cada uma, todas
elas devem apresentar todos os pontos definidos pela Lei de Diretrizes e Bases da
Educacao Brasileira (LDB) 9394/96.

Art. 147. A carga horaria dos professores vinculados ao sistema municipal
de educagdo sera de trinta e quarenta horas semanal, no caso de adequacao da
necessidade de demanda do sistema a carga horaria podera ser ajustada para
quarenta horas, comprovadamente por meio de ponto eletrénico.

§1°. — Para efeito da aplicagdo da carga horaria prevista no caput deste
artigo, considera-se:

| — hora-letiva correspondente a hora relégio, que € um seguimento de
tempo equivalente a uma hora ou sessenta minutos;

Il — hora-aula corresponde a duragao efetiva de uma hora aula, definida no
ambito da rede municipal de ensino como o periodo de quarenta e cinco minutos
de exercicio das atividades relacionadas a docéncia em regéncia de turma.

Il - hora-atividade correspondente ao tempo reservado ao professor em
exercicio de docéncia para o processo de planejamento, estudo, preparacao e
avaliagao do trabalho didatico, a colaboragdo a administracdao da escola e com
sistema de ensino, as reunides pedagogicas, os conselhos de classe, a articulagao
com a comunidade e o aperfeigoamento profissional.

IV - hora-aula integrante aquela remanescente, destinada a
complementagdo da carga horaria semanal, cujo cumprimento obrigatoriamente se
dara na unidade educacional, sob a forma de hora aula ou hora atividade, a ser
definida pelo gestor da Secretaria Municipal de Educagdo atendida as
necessidades da unidade.
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V — jornada de trabalho o periodo correspondente a soma das horas de
trabalho semanal dos profissionais do magistério que para os docentes, se referem
a soma de horas-aulas e de horas-atividades.

§2°. Na composigao da jornada de trabalho, observar-se-a o limite maximo
de dois tergos da carga horaria para o desempenho das atividades de interacéo
com os educandos em sala de aula e um tergo para as atividades extraclasse
distribuidas da seguinte forma:

| — Os professores do sistema municipal de ensino com carga horéria de
trinta horas terdo a seguinte distribuigdo de sua jornada de trabalho:

a) vinte horas semanais de interagdo com os educandos;

b) quatro horas atividades semanais de planejamento na Secretaria
Municipal de Educagao/CEMCAP;

c) seis horas atividades semanais que deverao ser aplicadas de forma
integral ou parceladas a/ao:

1) atividade extraclasse, em local de livre escolha;

2) avaliagdo e/ou qualificagéo profissional;

3) alimentagéo do sistema SABER ou outro sistema adotado pela gestao;
4) participagdo em reunides de conselho de classe;

5) encontros pedagogicos realizado pela gestao municipal;

6) participagdo em reunides de pais e mestres;

7) participagdao em eventos escolares;

8) elaboragdo e corregdo das atividades escolares efou avaliagdo
escolares;

9) formacgéao continuada;
10) elaboragdo de projetos escolares.

Il - Os professores do sistema municipal de ensino com carga horaria de
quarenta horas terdo a seguinte distribuigao de sua jornada de trabalho:

a) vinte e sete horas semanais de interagdo com os educandos em sala
de aula;

b) quatro horas atividades semanais de planejamento na Secretaria
Municipal de Educacao;

c) nove horas atividades semanais que deveréo ser aplicadas de forma

inte ra} ou ?arceladas alao:
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1) atividade extraclasse, em local de livre escolha;

2) avaliagao e/ou qualificagao profissional;

3) alimentacao do sistema SABER ou outro sistema adotado pela gestao;
4) participagdo em reunides de conselho de classe;

5) encontros pedagdgicos realizado pela gestao municipal,

6) participagdo em reunides de pais e mestres;

7) participagdo em eventos escolares;

8) elaboragdo e corregdo das atividades escolares e/ou avaliagéo
escolares;

9) formagao continuada;
10) elaboragéao de projetos escolares.

Art. 148. Os demais servidores estao sujeitos a carga horaria de quarenta
horas semanal, comprovadamente por meio de ponto eletrénico.

TiTULO VI
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 149. As unidades escolares integrantes do Sistema Municipal de
Educacao terdo prazo de cento e oitenta dias, a partir da data de publicagao desta
lei, para adaptarem seus Regimentos Escolares, Estatutos e regulamentos dos
seus colegiados e entidades escolares a presente lei e demais legislagdo
pertinente, com a devida publicagdo no Diario Oficial eletrénico do Municipio.

Art. 150. As questdes suscitadas na interpretagdo, cumprimento e
normalizagdo da presente lei serdo elaboradas pelo Conselho Municipal de
Educacao, através de Resolugbes ou Pareceres, homologados pela autoridade
competente, daquilo que for de competéncia de regulacéo da educagéao basica.

Art. 151. Os conflitos serdo dirimidos em processo administrativo
aplicando-se subsidiariamente as regras da Lei que instituiu o regime juridico Unico
dos servidores municipais.

Art. 152, O sistema municipal de ensino € composto pelas seguintes
unidades escolares:

| - EMEF PROFESSORA MARIA FERREIRA DA COSTA OLIVEIRA;
Il - EMEF VEREADOR JOSE CANDIDO DE ARAUJO

Il - EMEF PROFESSORA ANA LUCIA DA SILVA FERNANDES;
E%EF PEDRO DAVINO DE ARAUJO
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VI - EMEF GOVERNADOR ANTONIO MARIZ;

VIl - EMEF SENADOR HUMBERTO LUCENA,;

VIl - EMEF PROFESSORA LUQUINHA;

IX - EMEF EDUCADOR PAULO FREIRE;

X - EMEI LUIZA TEIXEIRA DA COSTA;

X! - EMEI PROFESSORA MARIA EUGENIA;

Xll - EMEF PROFESSORA MARIA DA PAZ FERREIRA SILVA;

XIll - EMEF VEREADOR MILTON PEREIRA DE SOUZA;

XIV - EMEF PROFESSORA ESTER SILVA DE OLIVEIRA,

XV - EME|I PROFESSOR FRANCISCO FERREIRA DE LIMA NETO;

XVl - COMPLEXO DE EDUCACAO INCLUSIVA - (Atendimento
Educacional Especializado).

Art. 153. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 154. revogando as disposigdes em contrario.

Palacio Prefeito Mozart Bezerra, Municipio de Dona Inés, 17 de fevereiro

de 2025. | ,
/ , ] ,// o ’/ i___/
et
/46 ia. Justino de Aratjo Neto
/ Prefeito
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