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ESTADO DE SAO PAULO

LEIn®1.172 de 19 de Junho de 2006.

“Autoriza a Prefeitura Municipal de Monte Mor a celebrar convénio com a
Associagdo de Protecio e Assisténcia Carceraria visando o atendimento a
reeducandos em regime semi-aberto de cumprimento de pena, nos termos da
minuta em anexo e da outras providéncias”.

RODRIGO MAIJA SANTOS, Prefeito Municipal de Monte Mor, Estadb de Sido
Paulo, no uso de suas atribuigdes legais,

Artigo 1° — Fica a Prefeitura lMun1c1pal de Monte Mor autorlzada a celebrar Convénio
com a Associagdo de Protegao e Assisténcia Carceraria — APAC, pessoa Jurldlca
de direito prlvado sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
02.417. 579/0001 18, objetwando implementar um programa de cooperac;ao para
atendnmentos a reeducandos moradores ou cuja familia tenha domicilio no
Mumclplo de Monte iMor em cumprimento de pena no regime semi-aberto,
através de um estagio 1 no referido Municipio que atenda aos ﬁI/lS ressomahzantes
da pena judicial, "ou seja, que vise ndo somente a reinsergdo social do
reeducando mas tambem a sua profissionalizagiio para o mércado de trabalho,
observada a Lei de Execugdes Penais, nos termos da minuta anexa a presente

\ /. P
Lei e dela _passa a fazer parte integrante. / e

/

/

Paragrafo dnico = Para cada estagio de que trata o caput- des/te artlg{) elaborar-se-a
um termo aditivo onde deverdoser. estabelecidas todas as condlgoes inerentes ao
resguardo dos 1ntere\sses do Mumclplo & do reeducando qu/e pelos respectivos
servigos, fard jus a r&nunerag:ao de 01 (um) saldrio minimo mensal e ao
recebimento de 01 (uma) c&ta«bési_ca, a se efetivar na forma a ser ali mesmo
prevista. '

Artigo 2° = Fica o Poder Executivo, ainda, autorizado a tomar todas as providéncias
necessarias a execugéo do Convénio referido no artigo anterior, inclusive para
assinatura dos respectivos termos aditivos.

Artigo 3° = As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta de
dotagdes especificas dos orgamentos vigentes, suplementadas se necessario.
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Artigo 4° = Esta Lei entra em vigor na data de sua publicaggo.

Artigo 5° = Revogam-se as disposigdes em contrario.
PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE MOR 19 de Junho de 2006

RODg%O MALA SANTOS.

Prefeito Municipal

Registrado em livro proprio, envnadaea\o Serv1go_!Regls tral 7e Notar1a1 de MONTE MOR, e,
afixada em local de costume do Pag\;o Mun1c1pal nadata- sgpra [
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_Minuta do Convémo :

Pelo presente mstrumento de convénio, de um lado, a

'PREFEITURA DE MONTE MOR pessoa Jurldlca de direito publico, inscrita no cadastro

nacional de pessoa Jurldlca sob n ° 45. 787 652/0001-56, representada neste ato pelo Prefeito
Mumc1pal RODRIGO MAIA SANTOS, bra51lelr0 casado, portador do RG n° 22.782.924-4,
CPF 696.960: 396 20; dom1c1]1ado a Rua Francisco Glncerlo n ° 199, Centro, Monte Mor — SP a
seguir denommada smplesmente de PREFEITURA e de outro lado a Associacdo de Protecdo
de Assnstenma Carcerana - PAC pessoa Jurldlca de Direito Privado, sem fins lucrativos,
devidamente mscrlto no CNPJ scib n © 02.417.579/001- 18, representado nesse ato por seu Diretor
Presidente Sr Robson de Freltas/Morelra brasileiro, casado, empresario, com poderes

estatutarios, neste ato denommado snmplesmente de APAC tém entre si justo e acordado o que

segue . R

. IR N - . A s
Clausula Primeira — Do objéto do Presente Convénio

-k
;U
g V) ~
obra pe]a PREFEITURA JUI‘ltO a APAC, de reeducandos, moradores ou cuja familia tenha

O presente convénio tem por objetivo a contratac;ao de mao-de-

dOl‘mClllO no- mumclplo de Monte Mor, em cumprlmento de pena no regime semi-aberto no
cumprlmento da péna a serem locados na Secretarla Mumclpal de Seguranga Publica, atendendo-
se aos fins ressocnahzantes da pena Jud1c1al elencados na Lei de Execugdo Penais, (Lei
7.210/1984), espec1ﬁcamen\tem/o que\dlz respeito ao artigo 34 e paragrafo da mencionada Lei e
artigo 24, inciso X111, da Le1 8666/93 objetlvando 1mplementar um programa de cooperagdo para
atendimento a reeducandos, que compreende a possnbllldade da contratacdo e gestdo da mao-de-
obra de entidade. a551stenc1al ligada a pessoas privadas de liberdade para a sua reinsergdo social e

proﬁssmnallzagao para o mercado de trabalho.
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Cléusula"Seg-und‘zi”—' Das obrigagées da PREFEITURA e da Secretaria Municipal de

Seguranga Piblica’

I- Efetuar mensalmente o pagamento a APAC, na condigdo de
Gestora de - Mﬁo de- Obra a remuneracdo de 01 salario minimo mensal, por Reeducando
contratado, devndamente acordado em termo Aditivo de Servigo, cuja cdpia fard parte integrante
do presente Instrumento de Convemo pelos servicos prestados pelo Reeducando indicando pela
APAC, gestora da Mao de-Obra.:

_ § 1° Para fim de efetivagdo dos pagamentos dos servigos
contratados, fica dbfiga,da a Secretaria Municipal de Seguranga Publica a efetuar em favor da
APAC, na forma e qualidade acima avengada o deposito das importéncias referidas e conta
bancaria, a_saberf BANCO BANESPA, Agenéia n® 0178, Conta n° 13-001800-1, favorecida:
Associagdo de Protegﬁo e Assisténcia Carceraria — APAC.

| ‘ § 2% Fica a cargo da PREFEITURA a tomadas das providéncias
administrativas necessaria para a dotagdo de verba orgamentéria, para atender aos termos do
presente convénio, que consistira em | .
| I - Ministrar treinamento profissional de modo a adaptar o
Reeducando indicado, 4s fungdes a serem desempenhado, preparando-o para o mercado de
Trabalho.
II - Fornecer equipamento de prote¢éo individual necessario 4
execugdo do servigo de_;s'e_inpenhado, bem como, orientar, dirigir e obrigar o seu uso de modo a
prevenir a ocorréncia de Acidentés de Trabalho.

AIII - Prestar total e imediata assisténcia e socorro ao Reeducando
indicado em caso de acidente dé_ trabalho, comunicando imediatamente o evento da
CONVENJADA. -

IV - Observar as regras de Seguranga de trinsitos em
conformidade com o Cédi go Nacional de Transito, caso fornega ao Reeducando indicado, por sua

conta em risco o transporte de ida e volta do Centro de Ressocializagdo ao local de trabalho;
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V - Providenciar o imediato retorno do Reeducando indicado &
Unidade Prisional, em caso de greve ou paralisagdo das atividades por motivo de qualquer
natureza;

VI - Comunicar por escrito & Diregdo da Unidade Prisional
quaisquer anormalidade no procedimento Reeducando indicado, tais como, atrasos, inadequagdo
ao trabalho, ineficiéncia, insubordina¢do, bem como, a solicitagdo de dispensa e de saida
antecipada, que neste ultimo caso devera .ser acompanhada de justificativa escrita e

-
fundamentada, bem como, de: receltuarlo médico, em caso de doenga; ~

VII \: ‘Coémunicar imediatamerite & Dlregao da Unidade Prisional,
quaisquer alteragdes no horérlo,\local"da presta¢do de servico parallsagao de atividade que afetem
a fungdo desempenhada pelo Reed\ucando indicado;

VIII - Atestar até o primeiro dia util subseqiiente ao més vencido o
numero de dia efetivament'_e trabalhados p/elo Reeducando indicado, em impresso proprio
fornecido pela APAC‘.\ ‘ g . "

% ~

X"~ O ndo atendimento das cautelas e procedlmento supra

’-

mencionados 1mportara em violagfo dos termos do presente convénio.
oo \
r C . , Ve o !
Erd o O o :
Clausula Terceira’— Das Obriga¢des do Reeducando indicado
xJ a :
y N : N
‘\\,,:/‘; \I - Comportar se convementemente durante 0 percurso para o

local do seu servigo, ol de& Tetorno‘ag Estabelecimento Penal, ev1tando provocar acidentes, risco a
N
sua integridade fisica ou de terceiro;.assim como danos materiais a0 velculo que o transporta;

i

1 - Observar as normas de segurang:a e medicina do trabalho,

TN \\/

bem como as ordens de servigo quantos as. precaugoes a tomada a fim de evitar acidentes do

trabalho ou doenga ocupacionais;

III - Utilizar os equipamentos de seguranga e prote¢do individual
fornecido pela Secretaria Municipal de Seguranga Piblica, bem como uniforme quando a mesma

assim o exigir;
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IV - Utilizar-se de maneira adequada dos equipamentos,
ferramentas, utensilios, e tudo que lhe for entregue como instrumento de uso em sua atividade
profissional, observando as normas estabelecidas pela Secretaria Municipal de Seguranga
Publica;

V - Cumprir os horérios estabelecidos no termo de requerimento
da Secretaria Municipal de Seguranga Publica retornando a Unidade Prisional imediatamente
apds a cessagdo de sua atividade;

)VI - Nao _sair do local de trabalho a qualquer pretexto sem a
prévia comunicagdo a Secretarla Mumc1pal de Seguranga Pubhca e/ ou ao funcionério por ele
indicado, comunicagdo que devera v1r .acompanhava de Justlﬁcatlva escrita, observando que no
caso de médica a justificativa devera vly acompanhada do atestado de atendimento médico e da
respectiva receita de medicaméﬁtc:; "observando que o descumprimento pelo Reeducando do

presente procedimento implicara em falta grave;”  \

AN . ~
\ ? VII - Permanecer agrupado nos locais adequados-durante os
//
horérios para refelgao e descanso evitando contatos com pessoas nao llgada ao trabalho em
e A .,‘ .
desenvolVImento "/ o
/ ()’)

VII - Néo . portar dinheiro, ferram?ntas mgerlr bebidas

alcodlicas, ou faggr) uso d;:\qualquer substéncia entorpecente, sob qualquer pretexto;
N

L) \

médica ou conformidade da autorlzac;ao de’ seu uso pelo médico contratado pela APAC;

A

IX - Nio fazer uso de medlcamento sem prévia prescri¢do

r‘.' i

N
X\ Nio condu21r veiculo motorizados dentro ou fora do local de

T v

assim no percurso ao seu local de trabql\ll)‘ ou quando no retorno para o Estabelecimento Penal;

trabalho;

2

X1l - Atendef com presteza as determinagdes superiores,
representando & APAC, quando entender as ordens da Secretaria Municipal de Seguranca Publica

ofensivas ou lesivas a sua pessoa;
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XIII - Manter bom relacionamento.com os demais funcionarios
da Secretaria Municipal de Seguranga Publica, tratando com urbanidade e respeito a todos com

quem vier manter relagio profissional;
Clausula Quarta — Do vinculo empregaticio

1 - O presente contrato € regido pelo artigo 28 da Lei 7.210 de 11

de junho de 1.984, que predispde expressamente da inexisténcia de vinculo empregaticio entre a

PREFEITURA e o Reeducando mdlcando para a prestacdo de servigo pela APAC, estando

afastado qualquer poss1b1]1dade de prop0s1tura de Reclamagao Trabalhista nos termos da
Consolidagéo das Leis Trabalhnst}aq— CLT, T ’

\II-JEm caso de acidente de trabalho cabera ao Estado, por sua

Secretaria da Administragéo l’\enitengi_ério,. ora anuente, apOs apuracdo do evento e das

respectivas responsabilidades a in’dgizagﬁo do reeducando sobre sua custddia, ressalvada a

violagdo pela Secretaria Municipal de Seguran‘éa Publica das regras estabelecidas no presente

contrato quanto ao fomemmento dﬁqmpamento de protecdo individual e ifnediato socorro em

caso de amdente ~ %

00
Clausula Quinta— D6s direito e deveres da APAC g
Ux) 7N , 4
N

\ I-No caso de contratagéo superior a 10 Reeducandos podera ser
\
mantido nas dependencnas da Secretarla Mumclpal de Seguranca Publ1ca sempre que possivel e

necessario, um prepostg. mdlcado pela APAC a fim de resguardar a ordem e d1scxp11na entre 0s
\'\

Reeducando; \ // - - p /

N a4

II - Flca estabelemda a plena e lrrestrlta liberdade da APAC, em
selecionar e/ou substituir a qualql;er\\rgomento os_Reeducandos indicados para prestacdo de
servigo & Secretaria Municipal de Seguranga Publica, observando nesse caso a necessidade de
notificar com 24 horas de antecedéncia;

III - Saliente-se que no caso de substitui¢do do Reeducando serd
previamente ouvida a Secretaria Municipal de Seguranga Publica ou seu responsavel, acerca d

seu perfil para a ocupagio das fungGes outrora desenvolvida pelo Reeducando substituido;
5
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IV - Por ocasido da saida devidamente autorizada pelo juiz da
vara de Execugdo Criminal ou Diretor da Unidade, os dias em que o Reeducando se ausentar do
trabalho ndo serdo descontados, podendo, entretanto, ser descontados os dias de auséncia néo

justificada;

- Sempre que necessario serdo encaminhadas a Secretaria
Municipal de Seguranga Pubhca coplas "da leglslac;ao que venha de alguma forma alterar as

regras que regem o trabalho do|preso nios termos da Lei 7.210.

<

\\\"f-;‘ ' -:'. N

Clausula Sexta — Do prazo de v1gencna do Contrato
N7

! O presente contrato é ﬁrmado pelo prazo de seis(06) meses e

podera ser prorrogado'\havendo interesse-eritre as partes /\ _
N
" Y ; LA
Clausula Sétima - Da ‘extingdio do contrato Yo
(/)’() ',' : - "\ B .
i i . IR 75 T B
0

E O presente contrato podera extinguir-se através de:
Al

/'J ol N »

f

// L //(V‘v / F c
< Denuncia por desmteresse mamfestado unilateral ou de

comum acordo pelas partes contratan\ti\ T < \/ y
- - N ¢
I -!}f‘efla concessdo em favor.do _preso de beneficio previsto na
I [ ) N //
Lei de Execugdo Penal em caso de‘de\sln\teresse pela: Secretarla Municipal de Seguranga Piblica

em inclui-lo no programa de assisténcia;

§ 1°. A extingdo do presente convénio devera ser notificada por
instrumento escrito pela parte desinteressada no prazo de 30 dias;

§ 2°: A parte que der causa a extingdo do presente contrato nfo

estara sujeito a multas rescisoria de qualquer natureza.
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Clausula oitava — Das disposicdes gerais

O presente convénio poderd ter seus termos alterados,
modificando ou mesmo aditado, desde que assim entendo as partes, ou por modificagdo da
Legislagdo que rege o Trabalho do Cidadéo Preso.

§ unico: Os €asos .omissos seréo acertados de comum acordo

! N
')/"‘T,f- N 7 . /

‘.,/‘
entre as partes, elegendo-seg “\foro da comarca de Sumaré, para “dirimir quaisquer duvidas
G ; : /
relacionadas com o presente. % A R
,3\ - . .

\\,_,

\

\E por estarem de comum acordo quanto aos termos do presente

-

firmam-no em trés via de igual teor na presenga de duas testemunhas
\

P = - P, —

; Monte Mor,
v l A/\\.‘ =
\ i : . L
Associagdo de;’rotegao' e Assmtencna Carceraria— APAC "~z )
£ v
Por seu Diretor Pregldente Robson de Freitas Moreira D)
Fga) = Ry 7 h
1 7 o .
_ W \\ /

Testemunhas:
Nome: Nome:
RG: RG:



