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LEI N° 3.278 de 26 de junho de 20009.
Autoria: Poder Executivo

“Dispbe sobre as Diretrizes
Orgcamentarias para o exercicio de
2010, e da outras providéncias”

O PREFEITO MUNICIPAL DE LUZIANIA, Estado de Goias, no uso de suas
atribuicOes legais e constitucionais que lhes sdo conferidas pela Lei Orgénica do Municipio, faz
saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. lo- Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art. 165, § 20 da
Constituicdo Federal e art. 40, da Lei Complementar N° 101, de 04 de maio de 2000, as diretrizes
gerais para a elaboracdo do Orcamento Geral do Municipio para o exercicio financeiro de 2010,
compreendendo:

| - as prioridades e as metas da administragdo publica municipal;

Il - aestrutura e organizacdo dos or¢camentos;

Il - as diretrizes gerais para a elaboracdo e execucdo dos orcamentos do
Municipio e suas alteraces;

IV - as diretrizes que norteardo a elaboracdo dos Orgamentos do Instituto de
Previdéncia e Assisténcia ao Servidor Publico Municipal - IPASLUZ, dos fundos e suas
alteracoes;

V - as disposicdes sobre o equiiibrio entre as receitas e as despesas;

VI - critérios e formas para limitacdo de empenhos;

VIl - normas relativas ao controle de custos e a avaliacdo dos resultados dos
programas financiados com recursos do or¢amento;

VIl - fixacdo de critérios e exigéncias para transferéncias de recursos para
entidades publicas e privadas;

IX - as iisppsicoesieiativasS divida aublica mumcipal,

X - as disposigdes relativas as despesas do Municipio com pessoal e encargos
sociais e atos administrativos relativos a politica de administracdo e remuneracéo de pessoal;

XI - as disposic¢Oes sobre alteragdes na legislagdo tributaria do Municipio para o
exercicio correspondente;

X1 - as disposigdes finais.

CAPITULO I
DAS PRIORIDADES E METAS DA
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 20- As prioridades e metas para o exercicio financeiro de 2010, especificadas
de acordo com as Diretrizes Estratégicas, encontram-se detalhadas em Anexos desta lei,
observando-se 0s seguintes objetivos:

Praca Nirson Carneiro Lobo, n° 34, Centro - Luziania-GO - CEP: 72800-060
CNPJ 01.169.416/0001-09 - TEL - (61) 3906-3080 / 3906-3081
www.luziania.go.gov.br



Governo dq cidade _de

L uziania

Prefeitura em Acao - Il

I - desenvolver e fomentar o fortalecimento econdmico;

I' - promover agdes que possibilite & populacdo 0 acesso aos beneficios sociais e
ao mercado de trabalho;

Il - propiciar um desenvolvimento integrado e sustentavel;

IV - transformar a estrutura de Governo, modernizando e construindo um servigo
voltado ao cidaddo com eficiéncia e qualidade;

V - estabelecer uma nova politica de Governo com participacdo da populacéo.

Art. 30- O Anexo de Metas Fiscais, compreendendo:

I - Demonstrativo de Metas Anuais, para os exercicios de 2010, 2011 e 2012;

Il - Demonstrativo de Avaliacdo do Cumprimento das Fiscais do Exercicio de
2008;

Il - Demonstrativo das Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos
trés altimos exercicios;

IV - Demonstrativo de Evolucéo do patriménio Liquido;

V - Demonstrarivo da origem e apllcacdo dos recursos obtidos com a ahenacao de
ativos;

VI - Demonstrativo da Avaliacdo da situacdo financeira e atuarial do Regime
Proprio de Previdéncia dos Servidores;

VIl - Demonstrativo da Estimativa e Compensacdo da Rendncia de Receita; e,

VIII - Demonstrativo da Margem de expansdo das despesas Obrigatorias de
Carater Continuado.

Art. 40- O Anexo de Riscos Fiscais, que demonstrara as situagdes de riscos para a
Gestdo Publica e as formas e critérios de enfrentamento, dentre elas a limitacdo de empenho e a
re-estimativa da Receita e Despesa.

Art. 50- O Anexo de Metas e Prioridades, demonstra os Programas de Governo,
com identificacdo dos objetivos, indicadores, acdes (projetos/atividades), metas fisicas, com
indicacdo da fungéo e sub-funcéo.

Art. 60- Anexo referente as despesas que ndo sofrerdo limitacGes de empenho,
caso se configure os riscos demonstrados em anexo desta lei.

CAPITULO 111 N
DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Art. 70- Para efeito desta lei entende-se por:

| - Programa, o instrumento de organizacdo da a¢do grm'i'r*anm'ntal viiando a
concretizacdo dos objetivos pretendidos, seaeo mensurado por indicadores estabelecidos no
Plano Piuaianuai;
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Il - Atividade, um instrumento de programacdo para alcancar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operacbes que se realizam de modo continuo e
permanente, das quais resulta um produto necessario & manutengdo da acdo de governo;

I11 - Projeto, um instrumento de programacgédo para alcancar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operacOes, limitadas no tempo, das quais resulta um
produto que concorre para a expansao ou aperfeicoamento da acdo de governo; e,

IV - Operacdo Especial, as despesas que ndo contribuem para a manutencao das
acOes de governo, das quais ndo resulta um produto, e ndo geram contraprestacdo direta sob a
forma de bens ou servigos.

§ lo- Cada programa identificara as acfes necessarias para atingir 0s seus
objetivos, sob a forma de atividades, projetos e ou operagOes especiais, especificando os
respectivos valores e metas, bem como as unidades orcamentérias responsaveis pela realizagéo
da acéo.

§ 20- Cada atividade, projeto e ou operacdo especial, identificara a funcéo e a
subfuncéo as quais se vinculam, na forma do anexo que integra a presente lei.

§ 30- As categorias de programacédo de que trata esta lei serdo identificadas no
projeto de lei orcamentaria, por programa, atividades, projetos ou operacfes especiais.

_ CAPITULO IV
DA ORGANIZACAO E ESTRUTURA DOS ORCAMENTOS

Art. 80- O orgamento fiscal e da seguridade social compreender&o a programacao
dos 6rgdos do Municipio, suas autarquias, fundos especiais, institutos de previdéncia e de
Assisténcia Social, fundagdes, empresas publicas e sociedades de economia mista em que o
Municipio detenha a maioria do capital social com direito a voto.

Art. 90- O projeto de Lei orgamentaria anual ser4 encaminhado ao Poder
Legislativo, conforme estabelecido na Lei Organica do Municipio, e no art. 22 da Lei Federal N°
4.320, de 17 de marco de 1964, e sera composto de:

| - texto da lei, com a respectiva mensagem;

Il - consolidacdo dos quadros orgamentarios;

111 - anexo dos orcamentos fiscal e da seguridade social, discriminando a receita e
a despesa na forma definida nesta lei;

IV - anexo do orgcamento de investimentos das empresas;

V - discriminagdo da legislacéo da receita e da despesa, referente ao Orcamento
Fiscal e da Seguridade Social,

VI - anexo do orgamento do Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da
Educacdo Bésica, Fundo Municipal de Saide, Fundo Municipal Assisténcia Social e Fundo dos
Direitos da Crianga e do Adolescente.
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Paragrafo Unico. Integrardo a consolidagdo dos quadros orcamentarios a que se

refere o inciso Il. deste artigo, incluindo os complementos referenciados no art. 22, incisos Il e
IV, e paragrafo Gnico da Lei N° 4.320/64, os seguintes demonstrativos:

| - do resumo da estimativa da receita total do municipio, por categoria
econdmica e segundo a origem dos recursos;

Il - do resumo da estimativa da receita total do Municipio, por rubrica e categoria
econdmica e segundo a origem dos recursos;

Il - da fixacdo da despesa do Municipio por funcdo e segundo a origem dos
recursos;

IV - da fixacdo da despesa do Municipio por poderes e 6rgdos e segundo a
origem dos recursos;

V - da receita arrecadada nos trés ultimos exercicios anteriores aquele em que se
elaborou a proposta;

VI - da receita prevista para o exercicio em que se elabora a proposta;

VII - da receita prevista para 0 exercicio a que se refere a proposta;

VIII - da despesa realizada no exercicio imediatamente anterior;

IX - daSespasaalxadaaasas exercicioem qgees eeaabra a pnrpppt's;

X - da despesa fixada para o exercicio a que se refere a proposta;

X1 - da estima da receita dos orgamentos fiscal e da seguridade social, isolada e
conjuntamente, por categoria econémica e origem de recursos;

X1l - do resumo geral da despesa dos or¢camentos fiscal e da seguridade social,
isolada e conjuntamente, por categoria econémica, segundo a origem dos recursos;

XI - das despesas e receitas dos or¢camentos fiscal e da seguridade social,
isolada e conjuntamente, de forma agregada e sintética, evidenciando o déficit ou superdvit
corrente e total de cada um dos orgcamentos;

XIV - da distribuicdo da receita e da despesa por funcdo de governo dos
orcamentos fiscal e da seguridade social, isolada e conjuntamente;

XV - da apllcacdo dos recursos na manuuencgao e d<™Nin‘cplMitu™i“ta do ensino nos
termos dos art. 70 e 71 da Lei Federal N° 9.394/96, por 6rgdo, detalhando fontes e valores por
programas de trabalho e grupos de despesas;

XVI - da aplicacdo dos recursos referentes ao Fundo de Manutencdo e
Desenvolvimento da Educagdo Basica e dos Fundos Municipais de Saude, Assisténcia Social, na
forma da legislacédo que dispde sobre o assunto;

XVII - do quadro geral da receita dos or¢camentos fiscal e da seguridade social,
isolada e conjuntamente, por rubrica e segundo a origem dos recursos;

XVIII - da aplicagéo dos recursos de que trata a Emenda Constitucional N° 25;

XIX - da receiia corrente 1fiNia com base no art. 10 § 10, inccio IV aia Lcf
Complementar N° 101, de 4 de maio de 2000;

XX - da aplicacdo dos recursos reservados a salude de que trata a Emenda
Constitucional N° 29.

Art. 10- Na Lei Orcamentaria Anual, que apresentara conjuotamente a
programacdo dos Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social, em consonancia com os
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dispositivos da Portaria N° 42, de 14 de abril de 1999, do Ministério do Planejamento Orgamento
e Gestdo e da Portaria Interministerial N° 163, de 04 de maio de 2001, e demais normas
aeguicmentadorct, a discriminacdo da despesa serd apresentada por unidade orgamentaria,
expressa por categoria de programacdo, indicando-se, para cada uma, no seu menor nivel de
detalhamento:

| - 0 orcamento a que pertence;
Il - 0 grupo de despesa a que se refere, obedecendo a seguinte classificacéo:

DESPESAS CORRENTES:
Pessoal e Encargos Sociais;
Juros e Encargos da Divida;

Outras Despesas Correntes;
DESPESAS DE CAPITAL
Investimentos;

Inversdes Financeiras;
Amortizacdo e Refinanciamento da Divida;
Outras Despesas de Capital.

Art. 11- Fica o Poder Executivo autorizado a proceder, no dia lo de janeiro de
2010, a atualizacdo monetaria do Orcamento para o exercicio de 2010, utilizando o indice
Nacional de Pregcos ao Consumidor Amplo - IPCA, do Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica - IBGE, no periodo compreendido pelo 30 Quadrimestre do exercicio de 2009.

CAPITULOV )
DAS DIRETRIZES PARA A ELABORACAO E EXECUCAO
DOS ORGAMENTOS DO MUNICIPIO

Art. 12 O projeto de lei orgamentéria do Municipio, relativo ao exercicio de
2010, deve assegurar o controle social e a transparéncia na execugdo do orgamento:

I - o principio de controle social implica assegurar a todo cidaddo a participagdo
na elaboracéo e no acompanhamento do orgamento;

Il - o principio da transparéncia implica, além da observagdo do principio
constitucional da publicidade, a utilizagdo dos meios disponiveis para garantir o efetivo acesso
dos municipes as informacdes relativas ao orgamento.

Art. 13- Sera assegurada aos cidaddos a participacdo no processo de elaboracédo e
fiscalizacdo do orcamento, através da definicdo das prioridades de investimento de interesse
local, mediante regular processo de consulta em audiéncia publica.

Art. 14- A estimativa da receita e a fixagdo da despesa, constantes do projeto de
lei orcamentéria, serdo elaboradas a precos correntes do exercicio a que se refere.
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Art. 15- A elaboragdo do projeto, a aprovacdo e a execucdo da lei orcamentéria
serdo orientadas no sentido de alcancar superavit primario necessario a garantir uma trajetdria de
solidez financeira da administragdo municipal.

Art. 16- Na hipotese de ocorréncia das circunstancias estabelecidas no caput do
art. 90, e no Inciso Il, do § lo, do art. 31, todos da Lei Complementar N° 101, de 4 de maio de
2000, o Poder Executivo e o Poder Legislativo procederdo a respectiva limitagdo de empenho e
de movimentacdo financeira, podendo definir por decreto percentuais especificos, para o
conjunto de projetos, atividades e operagdes especiais.

§ r- Excluem do caput deste artigo as despesas que constituem obrigacdes
constitucionais e legais do municipio e as despesas destinadas ao pagamento dos servigos da
divida.

§ 20- No caso de limitacdo de empenhos e de movimentacdo financeira de que
trata 0 caput deste artigo, buscar-se-a preservar as despesas abaixo hierarquizadas:

| - com pessoal e encargos patronais;

Il — com a conservagdo do patriménio publico, conforme prevé o disposto no
artigo 45 da Lei Complementar N° 101, de 4 de maio de 2.000;

Il - outras conforme definido em anexo especifico desta lei.

§ 30- Na hipotese de ocorréncia do disposto no caput deste artigo o Poder
Executivo comunicara ao Poder Legislativo 0 montante que lhe cabera tornar indisponivel para
empenho e movimentagao financeira.

Art. 17- Fica o Poder Executivo autorizado a promover as alteracdes e
adequacdes de sua estrutura administrativa, com o objetivo de modernizar e conferir maior
eficiéncia e eficacia ao Poder Publico Municipal, compreendendo, a criacdo e ou reformulacéo
de planos de carreira, estatuto dos servidores, criacdo ou extingdo de cargos, aumento de salario
e concessdao de vantagens e outras necessarias e compreendidas na politica de administracdo e
remuneracao de pessoal.

Art. 18- A abertura de créditos suplementares e especiais dependera da existéncia
de recursos disponiveis para a despesa e serd precedida de justificativa do cancelamento e do
reforgo das dotagdes nos termos da Lei N° 4.320, de 17 de margo de 1964.

Art. 19- Na programacdo da despesa ndo poderédo ser fixadas despesas sem que
estejam definidas as fontes de recursos.

Art. 20- Observadas as prioridades a que se refere o art. 20 desta lei, a Lei
Orcamentéria ou as de créditos adicionais, somente incluirdo novos projetos e despesas
obrigatdrias de duragdo continuada, a cargo da Administracdo Direta, das autarquias, dos fundos
especiais, fundacBes, empresas publicas e sociedade de economia mista se:
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I - houverem sido adequadamente atendidos todos 0s que estiverem em
andamento;

Il - estiverem preservados 0S recursos necessarios a conservagdo do patrimoénio
publico;

111 - estiverem perfeitamente definidas suas fontes de custeio;

IV - os recursos alocados destinarem-se a contrapartidas de recursos federais,
estaduais ou de operacdo de crédito, com objetivo de concluir etapas de uma acdo municipal.

Art. 21- E vedada a incluso, na lei orcamentaria e em seus créditos adicionais, de
quaisquer recursos do Municipio, inclusive das receitas proprias das entidades mencionadas no
art. 15, para clubes, associacfes de servidores e de dotagBes a titulo de subvencdes sociais,
ressalvadas aquelas destinadas a entidades privadas sem fins lucrativos, de atividades de natureza
continuada de atendimento direto ao publico nas areas de assisténcia social, saude, educacéo e
esporte, devendo as mesmas estarem registradas no Conselho Nacional de Assisténcia Social -
CNAS e/ou no Conselho Municipal de Assisténcia Social.

§ lo- Para habilitar-se ao recebimento de recursos referidos no caput, a entidade
privada sem fins lucrativos deverd apresentar declaracdo de funcionamento regular nos ultimos
dois anos e comprovante de regularidade de mandato de sua diretoria e ainda, Certificado de
Regularidade para com a Previdéncia Social - INSS e Certiddo Negativa de Tributos Municipais
- FGTS.

§ 20- As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos municipais, a
qualquer titulo, submeter-se-do a fiscalizagdo do Poder Publico com a finalidade de verificar o
cumprimento de metas e objetivos para 0s quais receberam recursos.

§ 30- Sem prejuizo da observancia das condi¢cdes estabelecidas neste artigo, a
inclusdo de dotacGes da Lei Orcamentaria e sua execucao, dependerdo, ainda de:

I - publicacdo, pelo Poder Executivo, de normas a serem observadas na concessao
de auxilios, prevendo-se clausula de reversdo no caso de desvio de finalidade;
Il - identificacdo do beneficiario e do valor transferido no respectivo convénio.

§ 40- A concessdo de beneficio de que trata o caput deste artigo devera estar
definida em lei especifica.

Art. 22- A inclusdo, na lei orcamentéria anual, de transferéncias de recursos para
0 custeio de despesas de outros entes da Federacdo somente podera ocorrer em situagdes que
envolvam claramente o atendimento de interesses locais, atendidos os dispositivos constantes do
art. 62 da Lei Complementar N° 101, de 5 de maio de 2000.

Art. 23- As receitas proprias das entidades mencionada no art. 21 serdo
programada para atender, preferencialmente, os gastos com pessoal e encargos sociais, juros,
encargos e amortizacdo da divida, contrapartida de financiamentos e outras despesas de
manutenc&o.
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Art. 24- A Lei Orgcamentaria somente contemplara dotagcdo para investimentos
com duragdo superior a um exercicio financeiro se 0 mesmo estiver contido no Plano Plurianual
ou em lei que autoriza sua incluséo.

Art. 25- A Lei Orcamentéria cpntera dotacdo para reserva de contingéncia,
destinaaa a:

I - suplementar programas cujas dotagdes tomem-se insuficientes no decorrer de
sua execucao;

Il - cobrir despesas emergenciais;

11 - cobrir despesas judiciais;

IV - atendimento de passivos contiogentes e outros riscos e eventos fiscais
imprevistos.

Art. 26- A elaboracdo do projeto, a aprovagao e a execucdo da lei orcamentaria de
2010, devera ser realizada de modo a evidenciar a transparéncia da gestdo fiscal, obcervaaao-se
0 prioeipio da publicidade e permitindo-se o amplo acesso da sociedade a todas as informacoes
relativas a cada uma dessas etap”.

Art. 27- Sera assegurada aos cidadaos a participagdo no processo de elaboragéo e
fiscalizacdo do orcamento, através de definicdo das prioridades de investimentos de interesse
local, mediante regular processo de consulta.

Art. 28- A inclusdo de recursos na lei orcamentéria de 2010, para o pagamento de
precatorios, tendo em vista o disposto no art. 78 da ADCT, sera realizada de acordo com os
seguintes critérios:

I — 0s precatdrios ndo-alimenticios, cujo valor estiver dentro dos limites do art.
100, § 30, da Constituicdo Federal, ndo serdo objeto de parcelamento;

Il - nos demais precatorios ndo alimenticios, sera obedecido a fixacdo prevista no
art. 78 e paragrafos, da Cnnediduicdn Federal de 1988; e,

Il - os juros legais, & taxa de seis por cento ao ano, serdo acrescidos aos
precatdrios, objeto de parcelamento.

Art. 29- A atualizacdo monetéria dos precatorios determinada no § P, do art. 100,
da Constituicdo Federal, ndo podera superar, no exercicio de 2010, a variacdo do indice Nacional
de Precos ao Consumidor Amplo - Especial (IPCA), do Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica - IBGE.

Art. 30- O orcamento da seguridade social comoreenaerd as dotacdes destlnodas a
atender as acOes de previdéncia e assisténcia.

Art. 31- A p/ppeto orcamentaria incluird os recursos necessarios ao atendimento
dos beneficios previstos na legislacdo especifica do Municipio e 0s necessarios a repasses de
Encargos Sociais, com o Instituto de Previdéncia e Assisténcia do Servidor Publico Municipal -
IPASLUZ.
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CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES RELATIVAS A DIVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 32- A Lei Orcamentéria garantira recursos para pagamento da despesa
decorrente de débitos refinaoaiades, inclusive com a previdéncia opaipl.

Art. 33- O projeto de Lei Orgcamentéria podera incluir, na composic¢éo da receita
total do Municipio, recursos provenientes de operaces de crédito, respeitado os limites
estabelecidos no art. 167, Inciso 11l da Constitui¢do Federal.

Paragrafo Unico. A Lei Orcamentaria Anual deverd conter demonstrativos
eipeaificaode, por operagdes de crédito, as dotagcdes ao nivel de projetos e atividades financiados
por estes recursos.

Art. 34- A Lei Orgamentaria podera autorizar a realizagdo de operagdes de crédito
por antecipacdo de receita, desde que observado o disposto no art. 38, da Lei Complementar N°
101, de 4 de maio de 2000.

Art. 35- O nivel de eodividameote do Poder Executivo, para o exercicio de 2010,
obedecera aos critérios e condi¢des estabelecidas em Resolucdo do Senado Federal.

Art. 36- Os empreéstimos e financiamentos destinados a aquisicdo de imdveis,
contratagdo e execucgdo de obras e servicos, de médio e longo prazo, serdo contraidos mediante
autorizacao legislativa especifica e com adogédo de Estudos de Impacto Ambiental - RIMA.

3 CAPITULO VII )
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO
COM PESSOAL E ENCARGOS

Art. 37- No exercicio financeiro de 2010. o controle das despesas com pessoal
dos Poderes Executivo e Legislativo, observardo as disposi¢des contidas nos artigos 18, 19 e 20
da Lei Complementar N° 101, de 4 de maio de 2000.

Art. 38- Se a despesa total com pessoal ultrapassar os limites estabelecidos no art.
19 da Lei Complementar N° 101, de 4 de maio de 2000, a adogdo das medidas de que tratam 0s
88 30, 40, 50 e 60 do art. 169 da Constituicdo Federal, preservara servidorei das areas de salde,
educagéo e assisténcia social.

Art. 39- Se a despesa de pessoal atingir o nivel de que trata o paragrafo Unico do
art. 22, da Lei Complementar o. 101, de 4 de maio de 2000, a contratacdo de hora extra fica
restrita a necessidades emergenciais das areas de saude e de saneamento.

Art.40- O municipio podera criar nova estrutura de carreira, alterar a estrutura
existente, criar e excluir cargos, gratificagbes, vantagens, sempre por lei especifica autorizativp.
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Art.41- A contratacdo de servidores, em carater temporario para atendimento a
excepcional interesse publico, serd feita mediante a regulamentacdo objeto de lei especifica.

_ CAPITULO VIII )
ALTERACOES DA LEGISLACAO DAS TRIBUTARIA

Art.42- A estimativa da receita que constara do projeto de Lei Orcamentaria para
0 exercicio de 2010 contemplard medidas de aperfeicoamento da administracdo dos tributos
municipais, com vistas a expansdo de base de tributacdo e conseqiente aumento das receitas
proprias.

Art.43- A estimativa da receita citada no artigo anterior levara em considerac&o,
adicionalmente, o impacto de alteracdo na legislacdo tributaria, observada a capacidade
econdmica do contribuinte e ajusta distribuicdo de renda, com destaque para:

| - atualizacdo da planta genérica de valores do municipio;

Il - revisdo, atualizagcdo ou adequacdo da legislacdo sobre Imposto Predial e
Territorial Urbano, suas aliquotas, forma de célculo, condigbes de pagamento, descontos e
isen¢des, inclusive com relacdo a progressividade;

Il - revisdo da legislacdo instituidora do Plano Diretor do Municipio;

IV - revisdo da legislacdo referente ao Imposto sobre Servigo de Qualquer
Natureza,;

V - revisdo da legislacdo aplicavel ao Imposto sobre Transmissao Inter Vivos e de
Bens Imdveis e de Direitos Reais sobre Imdveis;

VI - instituicdo de taxas pela utilizacdo efetiva ou potencial de servigos publicos
especificos e divisiveis, prestados ao contribuinte ou postos a sua disposicao;

VII - revisdo da legislacdo sobre as taxas pelo exercicio do Poder de Policia;

VIl - revisdo das isengdes dos tributos municipais, para manter o interesse
publico e ajustica fiscal.

IX - criacdode programasespeeiais, destinadosa modernizzzaa FiscoMuuicipal
dos Cadastros, de combate a sonegacéo e a administracdo e recebimento da Divida Ativa.

§ lo. Com objetivo de estimular o desenvolvimeato econémico e cultural do
Municipio, o Poder Executivo encaminhara projetos de lei de incentivos ou beneficios de
natureza tributaria, cuja rentncia de receita podera alcancar os montantes dimensionados no
Anexo de Metas Fiscais, j& considerador no célculo do resultado primario.

§ 20. A parcela da receita orcamentaria prevista no caput deste artigo, que
decorrer de propostas de alteragdes na legislacéo tributaria, ainda em tramitagdo quando do envio
do projeto de Lei Orcamentaria Anual, ao Poder Legislativo, devera ser identificada,
discrimilsandld-ae as despesas cuja execuc¢do, ficara cosldicionada & aprovacdo das respectivas
alteragOes legislativas.

CAPITULO IX
DO EQUILIBRIO ENTRE A RECEITA E A DESPESA

Art.44- Para manter o equilibrio entre a Receita e Despesa o Poder Executivo,
promoverd a arrsccdacdo de todos os tributos instituidos, inclusive da Divida Ativa
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estabelecidos como Metas Fiscais, em anexo desta lei, devendo utilizar como mecanismo de
controle a Programacdo Financeira e o Cronograma de Execucdo Mensal de Desembolso,
previsto no art.8o, da Lei Complementar n. 101, de 04 de maio de 2.000.

Art.45- Os descontos cooceaiaos sobre os tributos municipais e 0s incentivos
cooceaiaos pela legislagdo tributaria, ndo serdo considerados na estimativa da reeeita tributaria
do Orcamento e ndo afetara o cumprimento das metas dos resultados fiscais previstos nesta lei.

Art.46- Constatado através do controle da Execucdo Orgamentaria, que a Receita
ndo comportard o cumprimento das metas fixadas no Anexo de Metas Fiscais, 0 Poder Executivo
poderd atraves de Decreto, tomar as medidas emergenciais, visando a limitacdo de empenhos.

Art.47- Ndo serdo objeto de limitacdo as despesas citadas em anexo desta lei,
inclusive aquelas destinadas ao pagamento do servico da divida e de pessoal.

Paragrafo Unico. Se a Divida Consolidada, ultrapassar o respectivo limite, ao
final de um quadrimestre, devera ser a ele reconduzido até o término do quadrimestre seguinte.

CAPITULO X )
DO CONTROLE DE CUSTOS E A AVALIACAO DOS
RESULTADOS DOS PROGRAMAS

Art.48- Os orgdos que integram a estrutura organizacional e administrativa do
Poder Executivo, juntamente com o 6rgdo de Controle Interno, deverdo apresentar relatorios
quadrimestrais de controle de custos e de avaliacdo da Gestdo Orgamentaria, Patrimonial e
Financeira, demonstrando o nivel de alcance do objetivo proposto em face dos resultados
obtidos.

Paragrafo Unico. O relatorio devera demonstrar as medidas corretivas adotadas
pelos Gestores, caso fique evidenciado que as metas de resultados ndo estdo sendo alcangadas.

CAPITULO XI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art49- E vedado consignar na Lei Orgcamentaria, crédito com finalidade
imprecisa ou com dotagéo ilimitada

Art.50- O Poder Executivo realizard estudos visando a defini¢cdo de sistema de
controle de custos e avaliagdo de resultados das a¢des de governo.

Parégrafo Unico - A alocacdo de recursos na Lei Orcamentaria Anual sera feita
dlretameate & unidade orgamentaria responsavel pela sua execugdo, de modo a evidenciar o custo
das acOes e propiciar a correta avaliagdo dos resultados.
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Art.51- Para os efeitos do art. 16 da Lei Complementar n. 101, de 4 de maio de
2000, entende-se como despesas irrelevantes, para fins do § 3o, aquelas cujo valor ndo
ultrapasse, para bens e servigos, os limites dos incisos | e 1l do art. 24 da Lei Federal n. 8.666, de
21 de junho de 1993.

Art.52- Até trinta dias ap6s a publicagdo dos orgamentos, o Poder Executivo
estabelecerd, através de decreto, a Programacdo Financeira e o Cronograma de Execucdo Mensal
de Desembolso, nos termos do disposto no art. 80 da Lei Complementar n. 101, de 4 de maio de
2000.

Art.53- O Poder Executivo poderd encaminhar mensagem ao Poder Legislativo
para propor modificacdo nos projetos de lei relativos ao Plano Plurianual, as Diretrizes
Orcamentarias, ao Orcamento Anual e aos Créditos Adicionais enquanto ndo iniciada a votacao,
no tocante as partes cuja alteracao é proposta.

Art. 54- O Municipio fara constar na Lei Orgcamentéria, recursos para
contrapartida de convénios assinados com o Governo federal, Estadual, Universidades e
Organizagbes ndo Governamentais (sem fins lucrativos), fundagdes, associacGes e outros,
buscando o atendimento a crianga, ao adolescente e ao adulto em todas as areas de formagdo do
ser humano.

Art.55- Se o projeto de lei orgamentéria ndo for aprovado até o término da sesséo
legislativa, a Camara Municipal sera de imediato convocada, extraordinariamente pelo seu
Presidente, até que seja 0 projeto aprovado.

Paragrafo Unico. Caso o projeto de lei orcamentaria ndo seja aprovado até 31 de
dezembro de 2009, a sua programacao podera ser executada até o limite de 1/12 (um doze avos)
do total de cada dotacdo, em cada més, até que seja aprovado pela Camara Municipal, vedado o
inicio de qualquer projeto novo.

Art.56- Integram esta lei 0s seguintes anexos:

| - Anexo | - Metas Fiscais;

Il - Anexo Il - Riscos Fiscais;

Il - Anexo Il - Metas e Prioridades;

IV - Anexo IV - Despesas que ndo serdo objeto de limitacdo de empenho.

Art.57- Para os efeitos do art. 16 da Lei Complementar n° 101, de 2000, serdo
observadas:

| - a realizagdo de procedimento administrativo nos termos da Lei Federal n.
8.666, de 21 de junho de 1993, onde através do Projeto Bésico seja demonstrada a estimativa do
impacto orcamentario-financeiro, na forma da lei, e ainda a competente declaracdo do ordenador
da despesa.

Il - que o0 processo administrativo obedeca as disposi¢des previstas no art. 38, da
Lei n° 8.666. de 21 de junho de 1993, bem como nos procedimentos de desapropriagdo de
imoveis urbanos a que se refere o § 30, do art. 182, da Constituigdo federal; e

Praca Nirson Carneiro Lobo, n° 34, Centro - Luziania-GO - CEP: 72800-060
CNPJ 01.169.416/0001-09 - TEL - (61) 3906-3080 / 3906-3081
www.luziania.go.gov.br



13

Governo da cidade de

L uziania

Prefeitura em Acao -l

Il para fins de atennimento ao § 3°. do artigo referido no CFout, eFtendeere como
despesas irrelevantes, aquelas cujs valor ndo ultrapasse, para bens e servigos, os limites dos
lac™os | e Il do art. 24, da Lei s° 8.666, de 21 de junho de 1993.

Art. 58- Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE LUZIANIA, aos 26 (vinte e
seis) dias ds més de junho de 2009.

Prefeito Municipal
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ANEXO Il

Despesa que ndo serdo objeto de limitagcdo de empenho, nos termos do art. 90, § 20, da Lei
Complementar n. 101, de 4 de maio de 2000.

| - DESPESAS QUE CONSTITUEM OBRIGACOES LEGAIS DO MUNICIPIO

1) - Alimentagéo Escolar;

2) - Atenc0es Basicas de Saude;

3) - Atendimento a populacdo com Medicamentos, para hipertensos, partdCares de diabetes,
hddsediosr e tuberculose e doengas sex”™>™rte transmissivelis;

4) - Contribuicéo a Previdéncia;

5) - Fundo de Manutencgéo e Desenvolvimento da Educacdo Bésica e de Valorizacéo do
Magistério - FUNDEB,;

6) - Pessoal e Encargos Sociais;

7) - Sentengas judiciais transitadas em julgado, inclusive as sddsiOrrd0ds de pequeno valor;
8) - Servico de Divida;

9) - Programas de Desenvolvimento do Ensino fundamental e Educacéo Infantil;

10) - Pdrticiao¢do na manutencédo da policia civil, da policia militar e do corpo de bombeiros
militar, através de convénios;

11) - Contra partida do municipio a programas do Governo Federal e Estadual, nas areas da
Saude, Educacdo, Segurancga e Assisténcia Social.
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Tabela | - DEMONSTRATIVO DOS RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE LUZIANIA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE RISCOS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

2010
ARF (LRF, art 4°, § 3°) R$ 1,00
RISCOS FISCAIS PROVIDENCIAS
Descrigéo Valor Descrigéo Valor
Acoes de Desapropriages 780.641,92 Reducdo na execucdo de Programas de investi
Ac0Oes Trabalhistas 135.666,66 mentos de infraestrutura na totalidade das
Acbes Diversas 9.403.980,89 agdes ou no valor verificado no exercicio.
TOTAL 10.320.289,47 TOTAL 10.320.289,47

FONTE:



Tabela 2 - DEMONSTRATIVO | - METAS ANUAIS

PREFEITURA MUNICIPAL DE LUZIANIA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS ANUAIS

ESPECIFICACAO

Receita Tstsl

Receitas Primarias (1)

Deseesa Total

Despesas Primarias (11)
Resultado Primario (111) = (1 - 1)
Resultado Nominal

Divida Publica Coasoli0a0a
Divida Coesolidae¢ Liquida
FONTE:

Variaveis
PIB Real (cresc.% anual)

Inflagdo média (%anual) projetada.

Projecéo do PIB Municipal

Constantes
Ano 2010
Vir. Constante /1,06
Ano 2011
Vir. Constante /1,13
Ano 2012
Vir. Constante /1,21

2010
2010 2011
Valor Valor % PIB Vslor Vslsr
Corrente Constante (a/PI1B) Corrente Coacidaie
(@) x 100 (b)
177.864.000,00 167.796.226.42 11761,04 189.425.160,00 167.632.884,96
177.493.000,00 167.446.226.42 11.736,51 189.030.045,00 167.283.225,66
177.864.000,00 167.796.226,42 11.761,04 189.425.160,00 167.632.884,96
174.268.025,00 164.403.797,17 11.523,26 185.595.446,60 164.243.758,05
3.224.975,00 3.042.429,25 213,25 3.434.598,40 3.039.467,61
3.224.639,98 3.042.113,19 213,23 3.077.796,78 2.723.713,96
27.250.961,89 25.708.454,61 1.801,94 29.022.274 41 25.683.428.68
13.532.913,04 12.766.899,09 894,85 14412.552,39 12.754.471,14
2010 2011 2012
6,81% 6,81% 6,81%
6% 6,53% 6,84%
1.512.315,31 1.615.303,98 1.725.306,18

% PIB
(b / PIB)
x 100
11.726,90
11.702,44
11.726,90
11489,82
212,63
190,54
1.796,71
892,25

Valor
Cdrredtc
(©)

201.737.795,40
201.316.997.90
201.737.795,40
197.659.150,70

3.657.847,20

3.277.853,46
30.908.722,25

15.349.368,29

2012
Valor
Constante

166.725.450,74
166.377.684,21
166.725450,74
163.354.670,00
3.023.014,21
2.708.969,80
25.544.398,55
12.685.428,34

RS 1,00

% PIB
(c/PIB)
x 100
11.692,87
11668.48
11.692,87
11456,47
212,01
189,99
1.791,49
889,66



ESPECIFICACAO

RECEITAS CORRENTES
Receitas Tributaria
Impostos
Taxas
Receita de Contribuicbes
Receita Patrimonial
Transferéncias Correntes
Transferéncias Intergovernamentais
Transferéncias da Unido
Cota - Parte do FPM
Transferéncias de Recursus do SUS - FMS
Outras Receitas Correntes
Multas e Juros de Mora
Receita da Divida Ativa Tributéaria
Indenizacdes e Restituicbes
Receitas Diversas
RECEITA DE CAPITAL
Operacgdes de Crédito
Amortizacdo de Empréstimos
Alienacdo de Bens
Transferéncias de Capital
[TOTAL

Memoria e Metodologia de Célculo das Metas Anuais

TOTAL DAS RECEITAS

2010
173.042.500,00
21.000.000,00
18.185.000,00
2.815.000,00
10.415.500,00
1.987.000,00
133.698.000,00
130.620.000,00
68.850.000,00
43.665.000,00
18.105.000,00
5.942.000,00
351.000,00
300.000,00
1.001.000,00
4.290.000,00
4.821.500,00
1.500,00
0,00
20.000,00
4.800.000,00
177.864.000,00

Memoria e Metodologia de Calculos das Principais Fontes de Receita:

Receita Tributaria
Metas Anuais

2007
2008
2009
2010
2011
2012

Notas:

VALOR NOMINAL - R$ reais

15.680.118,85
17.850.511,14
17.536.000,00
21.000.000,00
22.365.000,00
23.818.725,00

PREVISAO - R$ reais

2011
184.290.262,50
22.365.000,00
19.367.025,00
2.997.975,00
11.092.507,50
2.116.155,00
142.388.370,00
139.110.300,00
73.325.250,00
46.503.225,00
19.281.825,00
6.328.230,00
373.815,00
319.500,00
1.066.065,00
4.568.850,00
5.134.897,50
1.597,50
0,00
21.300,00
5.112.000,00
189.425.160,00

VARIACAO %

196.269.129,56
23.818.725,00
20.625.881,63
3.192.843,38
11.813.520,49
2.253.705,08
151.643.614,05
148.152.469,50
78.091.391,25
49.525.934,63
20.535.143,63
6.739.564,95
398.112,98
340.267,50
1.135.359,23
4.865.825,25
5.468.665,84
1.701,34

0,00

22.684,50
5.444.280,00
201.737.795,40

13,84
-1,76
19,75
6,50
6,50



Cota - Parte do Fundo de Participacdo dos Municipios
Metas Anuais VALOR NOMINAL - R$ reais

2007 32.955.957,82
2008 42.859.530,79
2009 41.000.000,00
2010 43.665.000,00
2011 46.503.225,00
2012 49.525.934,63

Notas:

Transferéncia de Recursos do SUS
Metas Anuais

VALOR NOMINAL -"R$7eais-----------

2007 14.198.756,27
2008 17.941.592,20
2009 17.000.000,00
2010 18.105.000,00
2011 19.281.825,00
2012 20.535.143,63

Notas:

Outras Receitas Correntes

Metas Anuais VALOR NOMINAL - R$ reais

2007 4.785.760,22
2008 8.286.068,18
2009 5.942.000,00
2010 6.328.230,00
2011 6.739.564,95
2012 7.177.636,67

Notas:

VARIACAO %

30,05
-4,34
6,50
6,50
6,50

26,36
-5,25
6,50
6,50
6,50

VARIACAO %

73,14
-28,29
6,50
6,50
6,50



Receitas de Capital

Notas:

CATEGORIA ECONOMICA E GRUPOS DE

NATUREZA DE DESPESA
DESPESAS CORRENTES (

Pessoal e Encargos Sociais
Juros e Encargos da Divida
Outras Despesas Correntes

Metas Anuais
2007
2008
2009
2010
2011
2012

)

DESPESAS DE CAPITAL (II')
Investimentos

Inversdes Financeiras
Amortizacédo da Divida

RESERVA DE CONTINGENCIA (1Il)

ITOTAL (IV ) = ( 1+11+111)

VALOR NOMINAL - R$ reais

4.981.899,86
10.641.001,83
4.821.500,00
4.821.500,00
4.821.500,00
4.821.500,00

TOTAL DAS DESPESAS

2010

136.721.207,50
86.313.457,50
15.975,00
50.391.775,00
37.730.000,00
34.150.000,00
0,00
3.580.000,00
3.412.792,50
177.864.000,00

Memodria e Metodologia de Calculos das Principais Despesas:

Pessoal e Encargos Sociais

Notas:

Metas Anuais
2007
2008
2009
2010
2011
2012

VALOR NOMINAL - R$reais

62.466.608,39
74.790.913,15
81.045.500,00
86.313.457,50
91 923.832,24
97.898.881,33

VARIACAO %

2011

145.608.085,99
91.923.832,24
17.013,38
53.667.240,38
40.182.450,00
36.369.750,00
0,00
3.812.700,00
3.634.624,01
189.425.160,00

VARIACAO %

113,59
-54,69
0,00
0,00
0,00

19,73
8,36
6,50
6,50
6,50

R$ reais

2012

155.072.611,58
97.898.881,33
18.119,24
57.155.611,00
42.794.309,25
38.733.783,75
0,00
4.060.525,50
3.870.874,57
201.737.795,40



Juros e Encargos da Divida

Metas Anuais VALOR NOMINAL - R$ reais
2007 0,00
2008 23.700,00
2009 15.000,00
2010 15.975,00
2011 17.013,38
2012 18.119,24

Notas:

Reserva de Contingéncia

Metas Anuais ~ -----ee- VALOR NOMINAL - R$ reais-----------
2007 0,00
2008 0,00
2009 3.204.500,00
2010 3.412.792,50
2011 3.634.624,01
2012 3.870.874,57

Notas:

VARIACAQO %----------=----=

#DIV/O!
-36,71
6,50
6,50
6,50

VARIAGCAO %

#DIV/O!

#DIV/O!
6,50
6,50
6,50



Tabela 3 - DEMONSTRATIVO 1l - AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

AVALIAGCAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

PREFEITURA MUNICIPAL DE LUZIANIA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

AMF - Demonstrativo Il (LRF, art. 4°, §2°, inciso 1)

ESPECIFICACAO

Receita Total

Receitas Primarias (1)

Despesa Total

Decpecac Primérias (11)
Resultado Primario (111) = (1-11)
Resultado Nominal

Divida Publica ConsoliOg0a
Divids Ccnsclienpg Liquids
FONTE:

ESPECIFICACAO
Previséo ds PIB Estadual para 2008

<Ano-2>
2008
(@
132.500.000,00

131.832.000,00
132.500.000.00
129.443.741,00
2.388.259,00
2.364.559,00
25.587.757,64
12.706.960,60

% PIB

2,32
2,31
2,32
2,27
0,04
0,04
0,45
0,22

Metas Realizadas em
2008
(b)
176.568.393,67
174.505.144,10
171.125.393,70
168.069.134,70
6.436.009,40
5.190.734,01
25.587.757,64
12.706.960,60

VALOR - R$ milhares

57.090.883,10

% PIB

3,09
3,06
3,00
2,94
0,11
0,09
0,45
0,22

Variacéo

Vslsr
(c) = (b-s)

44,068.393,67
42.673.144,10
38.625.393,70
38.625.393,70
4.047.750,40
2.826.175,0!

0,00

0.00

R$ 1,00

%
(c/a) x 100
33,26
32,37
29,15
29,84
169,49
119,52
0,00
0,00



Tabela 4 - DEMONSTRATIVO 11l - METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

PREFEITURA MUNICIPAL DE LUZIANIA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

AMF - Demonstrativo 111 (LRF, ~1.4°, §2°, inciso 11)

2010

ESPECIFICAGAO 2006
Receita Total 110.787.927,92
Receitas Primarias (1) 110.399.641,80
Despesa | otai 108.122.759,14
Despesas Primarias (11) 106.595.947,40
Resultado Primério (I11) = (I - 1I) 3.803.694,40
Resultado Nominal 1.316.051,43
Divida Publica Caaspliaaaa 3.162.889,36
Divida Consolldada Liquida -12.209.520,43

ESPECIFICACAO 2006

Receita Total 105.512.312,30

Receitas Primarias (1) 105.142.516,00
Despesa Total 102.974.056,32
Despesas Primériae (I1) 101519.949,90
Resultado Primario (111) = (I - 11) 3.622.566,10
Resultado Nominal 1.253.382,31
Divida Publica Cpasalidaaa 3012.275,58

Divida Cpoeilli*i'i*a Liquida (11.628.114,70)

FONTE:

Metoaplogia de Calculo dos Valores Constantes

Ano 2006 Ano 2010
1,05 1,06
Ano 2007 Ano 2011
1,04 1.13
Ano 2008 Ano 2012

1,03 121

2007

135.968.219,14
133.583.193,70
125.787.016,68
124.559.203,60
9.023.990,10
8.774.449,29
17.477.942,90
-831.527,15

2007

130.738.672,25
128.445.378,56
120.949.054,50
119.768.465,00
8.676.913,56
8.436.970,47
16.805.714,33

(799.545,34)

%

22,73
21,00
16,34
16,85
137,24
566,73
452,59
-93,19

%

23,90845
22,16312
17,45585
17,9753
139,524
573,1362
457,9076
-93,12403

VALORES A PRECOS CORRENTES

2008 % 2010 %
176.568.393,67 29,86 177.864.000,00 0,73377
174505.144,10 30,63 177.493.000,00 1,71219
171.125.393,70 36,04 177 864.000,00 3,93782

168.069.134,70 34,93 174.268.025,00 3,6883
6.436.009,40 (28,68) 3.224.975,00 -49,892
5.190.734,01 (40,84) 3.224.639,98 -37,877
25.587.757,64 46,40 27.250.961,89 65
12.706.960,60 (1.628,15) 1353291304 65
VALORES A PRECOS CONSTANTES

2008 % 2010 %
171.425.624,92  31,12082444 167.796.226,42 -2,1172
169.422.470,00  31,90234783 167.446.226,42  -1,1665
166.141.158,93  37,36457852 167.796.226,42  0,99618
163.173.917,18  36,24113592 164.403.797,17  0.75372

6.248.552,82  -27,9864577 3042.429,25 -51,31

5.039.547,58 -40,26827995 3.042.113,19 -39.635
24.842 483,15  47,82164365 25 708.454,61 3,48585

12.336.854,95  -1642,983792 12.766.899,09 3,48585

2011

189.425.160,00
189.030.045,00
189.425.160,00
185.595.446,60
3.434.598,40
3.077.796,78
29.022.274 41
14.412.552,39

2011

167.632.884,96
167.283.225,66
167.632.884,96
164.243.758,05
3.039.467,61
2.723.713,96
25.683.428,68
12.754.471,14

%

6,5

6,5

6,5

6,5
6,5000008
-4,553786

6,5

6,5

%

(0,10)
(0.10)
(0,10)
(0,10)
(0,10)
(10,47)
(0,10)
(0,10)

2012

201.737.795,40
201.316.997,90
201.737.795,40
197 659.150,70
3.657.847,20
3.277.853,46
30.908.722,25
15.349.368,29

2012

166.725.450,74
166.377.684,21
166.725.450,74
163.354.670,00
3.023.014,21
2.708.969,80
25.544.398,55
12.685.428,34

R$ 1,00

%

6,5
6,499999987
6,5
6,500000038
6,499997205
6,499996403
6,5
6,5

%

-0,541322314
-0,541322326
-0,541322314
-0,541322278
-0,541324924
-0,541325673
-0,541322314
-0,541322314



Patrimoaio/Ccpitcl
Reservas
Resultado Acumulado

TOTAL

PATRIMONIO LIQUIDO

Patriménio

Reservas

Lucros ou Prejuizos Acumulados
TOTAL

FONTE:

33.089.790,55 100 20.804.746,50

33.089.790,55 100 20.804.746,50

REGIME PREVIDENCIARIO

2006 % 2007
-2.229.110,11 100 3.239.657,31
-2.229.110,11 100 3.239.657,31

100

100

%
100

100



3.081.775,38 100






Tabela 6 - DEMONSTRATIVO V - ORIGEM E APLICAGAO DOS RECI RSOS OBTIDOS COM A ALIENACAO DE ATIVOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE LUZIANIA

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ORIGEM E APLICAGCAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENAGAO DE ATIVOS

2010
AMF - Demonstrativo V (LRF. art.4°,82°, inciso Ill) R$ 1,00
RECEITAS REALIZADAS 2008 (1) 2007 ( b) 2006 ( c)
RECEITAS DE CAPITAL - ALIENAGAO DE ATIVOS (1) 5.705,56 178.947.80 498.141.28
Alienagéo de Bens Moveis 25.308,46 143.000,00
Alienacao Oe Bens Imoveis 5.705,56 153.639.34 125.000,00
DESPESAS EXECUTADAS 2008 ( d) 2007 (1) 2006(F)
APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENAGAO DE ATIVOS (l1) 4.731.961,69 4.102.195,79 3.879.261.09
DESPESAS DE CAPITAL
Investimentos
Inversdes Ficaccsirar
Amortizacdo da Divida
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVIDENCIA 4.731.961.69 4.102.195,79 3.879.261.09
Regime Geral Oe Previdéncia Social
Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores 4.731.961.69 4.102.195.79 3.879.261.09
2008 2007 2006
SALDO FINANCEIRO .
(9) = ((Is - lid) + Hih) (h) = (((b-11e) + 1Ii) (i) = (Ic- 1If)
VALOR (l11) -12.030.623,93 -7.304.367,80 -3.381.119,81
FONTE

Nots



Tabela 7 - DEMONSTRATIVO VI - AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATl ARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

PREFEITURA MUNICIPAL D ELUZIANIA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
2010

AMF - Demonstrativo VI (LRF, art.4°, §2°, inciso 1V. alinea "a")

RECEITAS 2006 2007
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (1) 12.569.568,95 12.878.886.91
RECEITAS CORRENTES 12.355.672,85 11.224.524,28
Receita de Contribuices dos Segurados 6.148.360,60 6.148.360,60
Pessoal Civil 1131.148.57
Pessoal Militar
Outras Receitas de Contribuicdes 2.810.027.90 2.810.027,90
Receita Patrimonial 103.528.87 103.528,87
Receita de Servigos 504.962.51 504.962,51
Outras Receitas Correntes 1657.644.40 1657.644,40
Compensagéo Previdenciaria do RGPS para o RPPS
Outras Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL 213.896.10 1654.362,63
Alienacéo de Bens, Direitos p Ativos
Amortizagio de Empréstimos 213.896.10 1.654.362,63
Outras Receitas de Capital
(-) DEDUGOES DA RECEITA
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (11) 1.773.880.54 1773.880,54
RECEITAS CORRENTES 1.773.880.54 1773.880,54
Receita de Contribuicoes
Patronal 1.773.880.54 1773.880.54
Pessoal Civil
Pessoal Militar
Cobertura de Déficit Atuarial
Regime de Débitos p Parcelamentos
Receita Patrimonial
Receita de Servigos
Outras Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL
(-) DEDUGOES DA RECEITA
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS (111) = (I + 11) 14.343.449,49 14.652.767.45

2008

12.878.886,91
11224.524,28

6.148.360.60

2.810.027,90
103.528,87
504.962,51
L.657.644,40

1.654.362.63
1.654.362,63

1.773.880.54
1.773.880.54

1.773.880,54

14.652.767.45



DESPESAS

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (1V)
ADMINISTRACAO
Despesas Correntes
Despesas ds Capital
PREVIDENCIA
Pessosl Civil
Pessoal Militar
Outcas Desnesas Pcevineeciérias
Camenasagda Pcnvidnaciacia do RPPS pars d RGPS
Demais Despesas Pcevieeeciacids
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (V)
ADMINISTRACAO
Desecsas Correntes
Desnesas Uc Capital
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (VI) = (IV + V)

RESULTADO PREVIDENCIARIO (VII) = (11l - VI)

APORTES DE RECURSOS PARA O REGIME PROPRIO
DEPREVIDENCIA DO SERVIDOR
TOTAL DOS APORTES PARA O RPPS
Plano Fidadseiro
Recursos pars Cobertura Uc Insuficiéncias eidanceiras
Recursos para Formagédo Ue Reserva
Outros Aportes para u RPPS
Plano PrcviUnaciéria
Recursos psrs Cobertura de Déficit Fidadcciro
Recursos pars Cobertura Uc Déficit Atuarial
Qutros Aportes psrs u RPPS

RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS
BENS E DIREITOS DO RPPS
FONTE:



2006

4.181.386,34
4.181.386,34
3.879.261,09

302.125,25
0.00

0,00
0,00

4,181.386.34

10.162.063,15

2006

2007 2008

5.200.380,13 4.731.961,69
5.200.380,13 4.731.961,69
3.062.927,94 4731731,79
2.137.452,19 229,9
0.00 0.00
0,00 0,00
0,00 0,00
5.200.380.13 4.731.961.69
9.452.387,32 9.920.805,76

2007 2008



Tabela 8 - PROJEGAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PREFEITURA MUNICIPAL DE LUZIANIA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
PROJEGAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
2010

AMF - Demonstrativo VI (LRF, art.4°, § 2°, inciso 1V, alinea “a”)

EXERCICIO RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO

PREVIDENCI1ARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO
(a) (b) (c)=(a-b) (d) = (d Exercicio anterior) + (c)

2009 8.507.253,83 4.177.314,53 4.329.939.30 2.534.102.01
2010 8.366.986,54 5.747.268,54 2.619.718,00 6.949.657,30
2011 8.212.717,35 6.343.071,16 1869.646.19 4.489.364.19
2012 8.005.533,49 7.099.470,20 906.063,29 2.775.709.48
2013 7.775.878,35 7.969.580,87 -193.702.52 712.360.77
2014 7.514.072,46 8.925.968,01 -1.411.895,55 -1.605.598.07
2015 7.247.313,41 9.891.946,94 -2.644.633.53 -4.056.529.08
2016 7.006.778,66 10.788.118,32 -3.781.339.66 -6.425.973.19
2017 6.708.129,84 11.891.704,34 -5.183.574.50 -8.964.914.16
2018 6.418.898,14 12.944.035,63 -6.525.137.49 -11.708.711.99
2019 5.967.163,53 14.562.498,33 -8.595.334.80 -15.120.472.29
2020 5.543.770,10 16.108.393,14 -10.564.623.04 -19.159.957.84
2021 5.090.882,15 17.721.772,10 -12.630.889.95 -23.195.512.99
2022 4.683.538,34 19.142.613,87 -14.459.075.53 -27.089.965.48
2023 4.228.061,77 20.735.794,38 -16.507.732.6! -30.966.808.14
2024 3.798.721,77 22.206.820,86 -18.408.099.09 -34.915.831.70
2025 3.305.521,18 23.859.289,00 -20.553.767.82 -38.961.866,91
2026 2.878.070,32 25.257.376,76 -22.379.306.44 -42.933.074.26
2027 2.487.215,66 26.477.404,77 -23.990.189.11 -46.369.495.55
2028 2.096.309,53 27.708.459,82 -25.612.150.29 -49.602.339.40
2029 1.719.739,95 28.817.878,85 -27.098.138.90 -52.710.289.19
2030 1.409.585,42 29.643.329,07 -28.233.743.65 -55.331.882.55
2031 1102.838,24 30.378.405,88 -29.275.567.64 -57.509.311,29
2032 882.239,04 30.799.574,08 -29.917.335.04 -59.192.902.68
2033 680.776,47 31.117.674,01 -30.436.897.54 -60.354.232.58
2034 541.520,46 31.183.592,16 -30.642.071.70 -61.078.969.24
2035 436.664,78 31.072.365,35 -30.635.700.57 -61.277.772,27
2036 342.604,97 30.900.953,39 -30.558.348.42 -61.194.048.99
2037 240.847,61 30.722.400,63 -30.481.553.02 -61.039.901.44
2038 166.958,10 30.387.931,96 -30.220.973.86 -60.702.526.88



2039
2040
2041
2042
2043
2044
2045
2046
2047
2048
2049
2050
2051
2052
2053
2054
2055
2056
2057
2058
2059
2060
2061
2062
2063
2064
2065
2066
2067
2068
2069
2070
2071
2072
2073
2074
2075
2076
2077
2078
2079

111.076,22
87.791,81
68.384,29
41.592,60
27.275,65
23.562,65
18.648,28
18.309,11
17.978,71
17.660,72
17.352,92
17.055,72
16.769,78
16.495,20
16.232,34
15.981,43
15.742,49
15.515,34
15.303,05
15.103,27
14.916,27
14.741,80
14.581,49
14.432,93
14.298,85
14.176,65
14.057,77
13.941,47
13.835,88
13.739,13
13.648,72
13.565,41
13.488,23
13.384,80
13.285,12
13.188,29
13.093,18
12.999,91
12.907,32
12.700,48
12.394,17

29.942.290,63
29.326.422,74
28.655.679,24
27.979.112,37
27.213.002,63
26.368.239,72
25.493.821,34
24.569.945,41
23.615.861.52
22.634.184,69
21.628.017,62
20.601.508,30
19.558.622,59
18.503.041,69
17.439.588,68
16.374.383,74
15.312.760,28
14.260.348,41
13.222.513,74
12205.660,92
11215.792,05
10.258.274,07
9.337.813,51
8.458.924,79
7.625.157,97
6.840.325,89
6.106.747,82
5.425.673,09
4.798.548,82
4.226.034,79
3.706.043,43
3.237.628,65
2.817.552,91
2.445.064,33
2.117.418,53
1.828.655,74
1.579.590,44
1.362.838,09
1183.013,47
1.025.338,69
890.249,21

-29.831.214 41
-29.238.630.93
-28.587.294.95
-27.937.519.77
-27.185.726.98
-26.344.677.07
-25.475.173.06
-24.551.636.30
-23.597.882.81
-22.616.523.97
-21.610.664.70
-20.584.452.58
-19.541.852.81
-18.486.546.49
-17.423.356.34
-16.358.402,31
-15.297.017.79
-14.244.833.07
-13.207.210.69
-12.190.557.65
-11.200.875.78
-10.243.532.27
-9.323.232.02
-8.444.491.86
-7.610.859.12
-6.826.149.24
-6.092.690.05
-5.411.731,62
-4.784.712.94
-4.212.295.66
-3.692.394.71
-3.224.063.24
-2.804.064.68
-2.431.679.53
-2.104.133.41
-1.815.467.45
-1.566.497.26
-1.349.838.18
-1.170.106.15
-1.012.638.21
-877.855.04

-60.052.188.27
-59.069.845.34
-57.825.925.88
-56.524.814.72
-55.123.246,75
-53.530.404.05
-51.819.850.13
-50.026.809.36
-48.149.519.11
-46.214.406.78
-44.227.188.67
-42.195.117.28
-40.126.305.39
-38.028.399.30
-35.909.902.83
-33.781.758.65
-31.655.420.10
-29.541.850.86
-27.452.043.76
-25.397.768.34
-23.391.433.43
-21.444.408.05
-19.566.764.29
-17.767.723.88
-16.055.350.98
-14.437.008.36
-12.918.839.29
-11.504.421.67
-10.196.444,56
-8.997.008.60
-7.904.690.37
-6.916.457.95
-6.028.127.92
-5.235.744.21
-4.535.812.94
-3.919.600.86
-3.381.964,71
-2.916.335.44
-2.519.944.33
-2.182.744.36
-1.890.493.25



2080
2081
2082

2083
FONTE:

12.066,82
11.729,56
11.187,79
9.461,17

Nota: Projecéo atuarial elaborada em junho 2008

773.985,81
674.221,41
586.846,85
468.074,51

-761.918.99
-662.491.85
-575.659.06
-458.613,34

-1.639.774.03
-1.424.410.84
-1.238.150.91
-1.034.272.40



Tabela 9 - DEMONSTRATIVO VII - ESTIMATIVA E COMPENSAGCAO DA RENUNCIA DE RECEITA

PREFEITURA MUNICIPAL DE LUZIANIA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ESTIMATIVA E COMPENSAGAO DA RENUNCIA DE RECEITA

2010
AMF - Tabela 8 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) R$ 1.00
SETORES/ .
RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA -
TRIBUTO MODALIDADE PROGRAMAS/ COMPENSACAO
BENEFICIARIO 2010 2011 2012

TOTAL -
FONTE:



Tabela 10 - DEMONSTRATIVO VIII - MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

PREFEITURA MUNICIPAL DE LUZIANIA

MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

AMF - Tabela 9 (LRF, art. 40 § 20 inciso V)
EVENTOS

Aumento Permanente da Receita
(-) Transferéncias ao FUNDEB
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (1)
Reduc¢éo Permanente de Despesa (I1)
Margem Bruta (l11) = (1+1)
Saldo Utilizado da Margem Bruta (1V)
Novas DOCC
Novas DOCC geradas por PPP
Margem Liquida de Expansdo de DOCC (V) = (I11-1V)
FONTE:

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

2010

Valor Previsto para 2010

R$ 1,00



ANEXO I
Lei de Diretrizes Orcamentérias para 2010
Metas e Prioridades Programas Finalisticos

PROGRAMAS E ACOES Produto Unidade de Meta
Medida

1101 Programa Projeto Férias Legal
Objetivo: Integracdo e Participagcéo das criangas e adolescentes nos eventos esportivos e recreativos.
Aquisicéo de materiais esportivos Materiais adquiridos un 300
Manutengédo do Projeto Férias Legal Projeto mantido un 1
1102 Programa Municipal Esporte para Todos - PROESPORTE
Objetivo: Integracéo e incluséo social da comunidade em geral nos eventos esportivos e recreativos.

Realizacdo de eventos esportivos Eventos esportivos realizados un 20
Constru¢ao de quadras esportivas Quadras construidas un 3
Reforma dos ginasios de esportes Ginasios reformados un 1
Construgao de pista para salto Pista construida un 3
Reforma de quadras esportivas Quadras reformadas un 18
Construcao de campo de futebol sintético Campo construido un 1
Manutenc¢éo do Projeto AnimAqui projeto mantido un 1
Aquisi¢do de Materiais Esportivos materiais adquiridos un 200
Incentivo ao Esporte Amador esporte mantido un 1
Manutenc¢&o do Centro Poliesportivo centro mantido un 1
Manutenc¢é&o de pracas esportivas pracas mantidas un 4

1103 Programa Municipal Bom de Bola Bom na Escola

Objetivo: Promover o ensino pratico e tedrico das diferentes modalidades esportivas

Aquisicéo de materiais esportivos Materiais adquiridos un 1.740
Manutencdo do Projeto Bom de bola Bom na Escola Projeto mantido un 1
1104 Programa Municipal de Valorizagdo da Cultura Regional

Objetivo: Oferecer a populagédo de Luzidnia e regido entretenimento e conhecimento nas festas tradicionais

e populares do calendario cultural.

Realizacdo de eventos culturais Eventos culturais realizados un 12
Mangten(;ao do Centro de Convengdes Abigail Brasil da Centro mantido un |
Silveira

1105 Programa Municipal de Iniciagdo Desportiva -

Obijetivo: Incluir o cidaddo na pratica de atividades esportivas

Aquisicdo de materiais esportivos Materiais adquiridos un 500
Manutepgao do CEMID (Centro Municipal de Iniciagdo Centro mantido un |
Desportiva)

Aquisicéo de materiais para reforma de quadras esportivas Mateirais adquiridos un 18

Péagina 1 de 12



1106 Programa Municipal Teatro é Cultura - ProTeatro
Objetivo: Proporcionar a populagdo um ambiente de conforto e comodidade e aos artistas locais e de

renomes apresentacdes de qualidade e aceitagéo.

Realizacédo de eventos eventos realizados un 20
Reforma do Teatro Municipal Benedito de Araudjo Teatro reformado un ! 1
1107 Programa Municipal Click Educacao - ClickEdu
Objetivo: Modernizar e agilizar o Sistema Publico Educacional
Implantacdo da Informética Educacional nas Escolas da

e Escola Informatizada un 42
Rede Municipal
Implantacdo do Nucleo Tecnolégico Educacional Municipal Ndclo implantado un 1
Informatizacdo dos laboratérios de informatica das unidades e .
Laboratérios informatizados un 37
escolares
Modernizagéo do sistema escolar Sistema informatizado un 54
Reformulacgéo, atualizagdo e manutencao dos dados SIGEM reformulado atualizado un 54
SIGEM - Sistema de Gestéo Escolar Municipal e mantido
Capacitacdo de servidores para elaboracdo do Educasenso Servidores capacitados un 54
Reproducédo de materiais informativos dos dados da - .
P ~<; o Materiais reproduzidos un 80.931
educacdo municipal
Premiacao aos profissionais da educacado e aos alunos da Profissionais da educacéo e un 20
rede publica municipal (Projeto/redacao) alunos premiados
Concessao de bplsa auxilio para estudantes de pedagogia Bolsa auxilio concedida un 120
ou normal superior
Publicacéo dos Marcos Legais Municipais Marcos Legais publicados un 1.500
Avaliacao oficial da rede municipal de ensino Aluno avaliado un 22.100
Locacdo de veiculos para transporte escolar das escolas . .
¢ P P Veiculos locados unid 88
da rede rural
Adquisicao veiculos para transporte escolar das escolas . .
quisie P P Veiculos adquiridos un 5
da zona rural
Manutengédo dos veiculos escolares da zona rural Veiculos mantidos un 5
Impressao de material informativo dos dados do ensino municipal Material impresso un 19.268
Promover a semana do educador Semana promovida un 1

1108 Programa Municipal de Ap6io ao Educando
Objetivo: Atender os Alunos em Locais Adequados Estimulando a Educagdo Nutricional
Reforma e Ampliacdo das Unidade de Alimentacao e

. UNA) Reformado e Ampliado un

Nutricdo UAN ( ) P 13
F i tode d feicOes diari t . !

or.rlemmer? o de duas refei¢gdes diarias por turno nas RefeigBes fornecidas un 406.000
regibes mais carentes
Ava.lla(;ao nutricional dos alunos da rede municipal de Alunos avaliados un 2 052
ensino
Avaliac&o bioquimica dos alunos com obesidade ou Alunos avaliados un 410

desnutricao
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Adequacao do depésito central de armazenamento de

A . . Depésito adequado un
géneros alimenticios
Manutengé&o das unidades de alimentg&o e nutricdo (UANS) Unidades mantidas un
Instalagao de filtro industrial nas unidade escolares Filtros instalados un
Implantacéo de sistema self - service nas unidades escolares Sistema implantado un
Implantacdo da unidade de alimentacéo e nutricdo Unidade implantada un
Fornecimento de refei¢es para merenda escolar Refei¢cbes fornecidas kg
Fornecimento de refei¢bes para alimentacéo dos educadores Refeicdes fornecidas un
Fornecimento de refei¢gbes para os alunos do EJA Refeicdes fornecidas un
Locacgéo de veiculos para o transporte da merenda escolar Veiculo locado um
Manuten¢édo de Hortas nas escolas Hortas mantidas un

1109 Programa Municipal Educar Melhor
Objetivo: garantir aos alunos condi¢des bésicas de ensino com dignidade conforto e modernidade e aos
educandores melhores condi¢des de trabalho

Reforma das unidades escolares unidades reformadas un
Implanta¢do do sistema de educagéao integral Sistema implantado un
Ampliacéo das unidades escolares Unidades ampliadas un
Construgao de escolas Escolas construidas un
Manutencgéo das escolas da rede municipal de ensino Escolas mantidas un
Construcdo de galpé&o para funcionamento da marcenaria Galpao construido un
Aquisicao de material para manutencdo do galpao de . .
quisie ; P ¢ 9alp Materiais adquiridos un
marcenaria
Aquisicdo de materiais de limpeza e papelaria para . .
quisie ~ P p' p P . Materiais adquiridos un
manutencéo das escolas da rede municipal de ensino
Aquisi¢ao de equipamentos e mobiliarios para rede municipal . -
q 9 quip p p Materiais adquiridos un
de ensino
Locagdo de maquinas copiadoras para atender as unidades L
- . Méquinas locadas un
escolares da rede municipal de ensino
Aquisicdo de mobiliarios para escolas de educagédo infantil Mobiliarios adquiridos un
Manutengédo dos veiculos que atendem a rede municipal de P .
. Veiculos mantidos un
ensino
Aquisi¢ao de veiculos para atender as escolas da rede P .
Veiculos adquiridos un

municipal de ensino

1110 Programa Municipal Educacdo Conectada
Objetivo: Proporcionar aos alunos e educadores acesso a informacédo de qualidade em tempo real
Aquisicdo de equipamentos para implantacdo de sistema

. . . . . Sistema de telefonia implantado un
de telefonia Voip (Voice Over Ip) nas unidades de ensino P
Agquisicao de equipamentos para implanta¢do de sistema . L
quisie . q P . P P ¢ ; ~ Sistema de telefonia implantado un
de telefonia Voip (Voice Over Ip) na Secretaria de Educacédo
Aquisicdo de link de dados da internet das escolas da rede .
. . Links pagos un
Municipal de ensino
Aquisicao de sistemas coorporativos Sistemas adquiridos un
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Capacitagdo Linux Professonal Institute, niveis LPI 1, 2 e 3
para servidores da Divisdo de Tecnologia

Aquisicdo de materiais para capacitagdo dos usuarios da rede
Aquisicdo de Software de Seguranca Kaspersky Anti-Virus 2009
para as unidades da rede municipal de ensino

Aquisicdo de equipamentos para manutencao do sistema de
informatizag&o das escolas da rede municipal de ensino

1111 Programa Municipal Transformagéo pela Educacao

Objetivo: Desenvolver a potencialidade, a capacidade de pensar e de ver o mundo do educando tornando o um

individuo capaz de transformar a sociedade.

Contratacéo de especialistas para ministrar palestras aos
professores da rede municipal de ensino

Aquisigdo de kits uniformes para alunos da rede publica de ensino
Implantar e manter o curso de primeiros segmentos pro letramento
Implantcéo de curso de formagéo em ligua inglesa e espanhola
para os professores da rede municipal de ensino

Aquisicéo de livros de inlgés para o ensino fundamental
Implantacdo do Centro de Educacdo e Reabilitacdo CEER
Manutencdo do Centro de Educacao e Reabilitacdo CEER
Capacitagcéo dos professores da rede, para triagem com

(exames basicos de audicao, visdo e psicomotrocidade
Implantagdo do projeto Informatica Educacional na Escola
Implantagdo do labortério de ciéncias

Implantacéo do Nucleo Tecnolégico Educacional Municipal
Manutencédo do Nucleo Tecnolégico Educacional Municipal
Construcao de Escolas Multiuso

Aquisicéo de acervo bibliografico para renovacéo da tenda de leitura
Adaptacado de escolas para receber alunos com necessidades
especiais

Locacao de Prédio

Servidores capacitados
Materiais adquiridos

Solfware adquirido

Equipamentos adquiridos

Especialistas contratados

Kits adquiridos
Curso implantado e mantido

Curso de linguas implantado

Livros adquiridos
Centro implantado
Centro mantido

Professores capacitados

Sistema implantado
Laboratério implantado
Nucleo implantado
Nuicleo mantido
Escolas constuidas
Acervo adquirido

Escolas adptadas

Prédio locado

1112 Programa Nucleo de Atencgdo ao Programa Saude da Familia - NAS3

Objetivo: Ampliar o ap6io as equipes de salde da familia
Aquisicdo de equipamentos para as atividades com
grupos especificos ( hipertensos, diabéticos, gestantes,
entre outros.

Manutencdo dos equipamentos para as atividades com
grupos especificos

Realizacdo de visitas domiciliares com atendimentos
especializado

Realizacdo de oficinas de capacitacdo para as equipes
da saude da familia

Realizacdo de eventos educativos em comemorac¢do ao

equipamentos adquiridos

Equipamentos mantidos
Visitas realizadas

Oficinas realizadas
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dia nacional de prevencéo e combate a hipertengéo
arterial e outros atendidos pela equipe de saude da familia

1113 Programa Municipal de Saude da Familia

Objetivo: Promover a saude e bem estar da populagéo
Reforma da unidade de saude da familia do Jardim Inga
Reforma da unidade de saude da familia do Setor Leste
Ampliacdo da cobertura de atendimento do programa PSF
Adequacéo da rede fisica das UBSF

Aquisicdo de equipamentos e mobiliarios para as UBSF
Selecdo de ACS para areas a serem cobertas

Efetivacdo do NASF de acordo com a Portaria 154/2008 do MS
Implantacdo da abordagem sindromica na rede basica de saude
Implantacdo dos protocolos clinicos de assisténcia domiciliar
Implantar sistema de seguranca nas UBSF

Agquisicdo de materiais gréaficos

Manutenc¢éo das Unidades do PSF

Capacitacdo dos servidores das USBF

Implantacdo de mecanismos de gestdo da Atencad Basica a Saude
Reformulacdo da estrutura organizacional da Coordenadoria de
AcOes Basicas e Epidemiologia

Reformar a éarea fisica da diretoria de Atengéo Basica e Vigilancia
em Saude

Realizagdo do monitoramento e avaliacdo das ESF

Manutencgéo e atualizagdo da Sala de Situagéo

Implantacdo do protocolo de vigilancia epidemiolégica
Promover o acesso a exames de sorologias

Pactuacao e monitoramento dos indicadores da PAVS

Monitoramento e atualizagdo das acdes de vigilancia epidemioldgicas

pelas ESF

Promover acfes de controle da dengue e outras endemias
Promover formagé&o profissional aos ACS em parceria com Estado
Efetuar educacao permanente aos servidores em geral

Realizagdo de curso de atualizagdo em Hanseniase e TB
implantar ac6es de combate ao mosquito da dengue

Realizar campanhas de vacinagdo no combate a doencgas tropicais
Aquisicao de materiais educativos para informagéo da populacéo
quanto as DST/AIDS

Manter acompanhamento dos grupos integrantes do satude da mulher

Manter controle das doencgas transmissiveis

Evento realizado

Unidade reformada
Unidade reformada
Programa ampliado
Rede fisica adequada
Equipamentos adquiridos
Selegéo realizada
NASF efetivado
Abordagem implantada
Protocolos implantados
Sistema implantado
Materiais adquiridos
Unidades mantidas
Servidores capacitados
Mecanismo implantado

Coordenadoria reformulada

Area reformada

ESF monitoradas
Sala mantida
Protocolo implantado
Exames concedidos
Indicadores pactuados

Monitoramento realizado

Acdes promovidas
Formacgé&o promovida
Servidores capacitados
Curso realizado

Acodes implantadas
Vacinagéo realizada

Materiais adquiridos

Acompanhamento mantido
Controle mantido
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1114 Programa Municipal Sorriso Urgente
Objetivo: Garantir atendimento odontolégico de urgéncia a pacientes que ndo estdo em tratamento
Reforma da area do Cais do Jardim Inga destinada ao pronto

) - Area reformada un 1
atendimento odontolégico
Agquisi¢éo de materiais e equipamentos odontologico Materiais adquiridos un 200
Aquisicéo de materiais de limpeza e papelaria Materiais adquiridos un 150
Aquisi¢céo de uniformes para os servidores Uniformes adquiridos un 16

1115 Programa Municipal Brasil Sorridente - CEO Centro de Especialidades Odontoldgicas

Objetivo: Reduzir a incidéncia de perdas dentarias, através de tratamento odontolégico especializado, que ndo sao
realizados no atendimento da atecao bésica

Reforma da area destinada ao CEO - Centro de Especialidades

o Area reformada un 1
Odontolégicas
Agquisicdo de materiais e equipamentos odontologicos Materiais adquiridos un 260
Aquisicdo de materiais de limpeza e papelaria Materiais adquiridos un 245
Aquisi¢céo de uniformes para os servidores Uniformes adquiridos un 36

1116 Programa Municipal Sorriso para Todos (Unidade Basica de Saude)
Objetivo: Reduzir a incidéncia de perdas dentarias e odontolégicas através de tratamentos odontoldgicos basicos

Reforma das unidades basicas Unidades reformadas un 120
Aquisi¢éo de materiais odontol6gicos Materiais adquiridos un 200
Aquisicdo de materiais de limpeza e papelaria Materiais adquiridos un 245
Aquisicao de uniformes para os servidores Uniformes adquiridos un 34
Locagdo de veiculo para transporte dos CD para zona rural veiculo locado un 1

1117 Programa Escolar Sorriso Sadio
Objetivo: Reduzir a incidéncia de céaries e perdas dentarias das criangas em fase escolar

Aquisi¢ao de Trailler Odontologico Trailler adquirido un 1
Agquisicdo de materiais e equipamentos odontologicos Materiais adquiridos un 260
Aquisicao de materiais de limpeza e papelaria Materiais adquiridos un 150
Aquisicdo de uniformes para os servidores Uniformes adquiridos un 6
Aquisi¢éo de materiais didaticos para educagdo em saude bucal Materiais adquiridos un 23.000

1118 Programa Sorriso até Vocé (Unidade Movel)
Objetivo: Reduzir a incidéncia de caries e perdas dentarias através de tratamento basico em unidade moével

Aquisi¢cao de materiais odontol6gicos Materiais adquiridos un 205
Manutencgédo de veiculos das unidades moéveis Veiculos mantidos un 5
Agquisi¢éo de materiais de limpeza e papelaria Materiais adquiridos un 245
Aquisicao de uniformes para os servidores Uniformes adquiridos un 26

1119 Programa de Suplementacao de Ferro

Objetivo: Reduzir a incidéncia de anemia por deficiéncia de ferro
Implantacdo do sistema de monitoramento para avaliar o impacto

do Programa Nacional de Suplementacao de Ferro

Manter o sistema de monitoramento e avaliacdo do programa Sistema mantido un 12
Monitorar a distribuicdo dos suplementos de ferro distribuidos
pelas Unidades de Saude

Sistema implantado un 1

Monitoramento realizado un 12
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1120 Programa Bolsa Familia

Objetivo: Facilitar o acesso ao servigo ao servico de salde da populacdo beneficiaria do programa
Capacitar os ACS e os Auxiliares e Enfermagem quanto ao
|acompanhamento das condicionalidades da salde

Realizar o acompanhamento do estado nutricional das familias
beneficiarias do programa

Realizar agOes educativas para os beneficiarios Acbes educativas realizadas un 10
1021 Programa Municipal Hospital Regional de Saude ( H.R.J.l)

Objetivo: Promover o acesso ao atendimento de saude para a populagdo do Jardim Inga através do

aperfeicoamento do atendimento do Pronto Socorro do H.R.J.I

Servidores capacitados un 1

Acompanhamento realizado un 2

Aquisicéo de equipamentos equipamentos adquiridos un 20
Aquisicéo de equipamentos p/ o Serv. de Aliment, e Nutricdo equipamentos adquiridos un 100
Aquisicdo de generos alimenticios generos adquiridos kg 32.000
Ampliacdo do Hospital Regional unidade ampliada un 1
Reforma do Hospital Regional unidade reformada un 1
Aquisicdo de UTI movel unidade adquirida un 1
Aquisicdo de Medicamentos medicamentos adquiridos un 500.000
Aquisicéo de material hospitalar material adquirido un 500.000
Aquisicdo de Mdveis e utensilios materiais adquiridos un 300
Aquisicéo de materiais de higienizag&o e limpeza materiais adquiridos un 10.000
Aquisicdo de equipamentos de informéatica Equipamentos adquiridos un 2
Aquisicdo de equipamentos para Lab. de Analises Clinicas equipamentos adquiridos un 30
Informatizacdo dos serv. do Hospital regional de Saltde servigos informatizados un 15
Aquisicéo de veiculo tipo ambulancia veiculo adquirido un 2

1022 Programa Municipal de Servigo de Atendimento Mdvel de Urgéncia - SAMU

Objetivo: Promover o acesso ao atendimento de saide mével especializado

Aquisicdo de equipamentos de informatica para SAMU Equipamentos adquiridos un 2
Manutencgéo dos veiculos do SAMU Veiculo mantido un 3
1023 Programa Municipal de Fortalecimento da Assisténcia Farmacéutica Especializada

Objetivo: Ampliar o acesso dos usuarios aos medicamentos da assisténcia farmacéutica especializada

Aquisicéo de medicamentos especializados Medicamentos adquiridos un 720
Aquisicéo de insumos para insulinos dependentes Insumos adquiridos un 3
Aquisicdo de medicamentos da atengao basica Medicamentos adquiridos un 115

1024 Programa Municipal Farmacia Popular do Brasil

Objetivo: Fornecer medicamentos de menor custo & populagéo

Implantagéo da Farmacia Popular Farmécia implantada un 1
Manutencgdo da Farmacia Popular Farmécia mantida un 1
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1025 Programa Municipal Sistema de Vigilancia Alimentar e Nutricional
Objetivo: Promover o monitoramento do estado nutricional e do consumo alimentar dos usuarios do SUS

Capacitacéo dos servidores das UBS e USF para cadastrar

0s usuarios do SUS

Desenvolver atividades educacionais na area de alimentagéo e

nutricdo

Servidores capacitados

Atividades desenvolvidas

Chamada realizada

Realizar chamada nutricional para criangas de 0 a 5 anos
Realizar acdo educativa na semana mundial de aleitamento materno Evento realizado

1026 Programa Municipal de Manutencédo do Cais |

Objetivo: Promover a assisténcia ao portador de deficiéncia mental

Agquisicdo de géneros alimenticios Géneros adquiridos

Manutenc¢do do Cais | Cais | mantido

Agquisicdo de equipamentos de informatica Equipamentos adquiridos
Aquisi¢cdo de moveis e utensilios Méveis e utensilios adquiridos
Aquisicao de veiculo tipo ambulancia Ambulanica adquirida

1027 Programa Municipal de Ampliacdo e Fortalecimento das Ac¢fes da Vigilancia Sanitaria Municipal
Objetivo: Melhorar os riscos sanitarios relacionados ao processo produtivo dos servigos e ambiental
Aquisicéo de equipamentos Equipamentos adquiridos
Aquisicao de veiculo Veiculo adquirido

Manutencédo de veiculos Veiculos mantidos

Manutencgdo da Vigilancia Sanitaria Vigilancia mantida

1028 Programa Municipal de Assisténcia Psicossocial

Objetivo: Promover a assisténcia ao portador de deficiéncia mental
Aquisicdo de Moéveis e utensilios para o CAPS I

Aquisicao de material para terapia ocupacional CAPS I

materiais adquiridos
materiais adquiridos

Aquisicdo de Medicamentos
Manutencéo do CAPS Il

1029 Programa Municipal de Transportes e Urbanismo - PMTU

medicamentos adquiridos
CAPS Il mantido

Objetivo: Promover a manutencao e renovagéo da frota municipal e melhor assisténcia a populacao

Ampliacédo, reforma e manutencédo do Cemitério Municipal

Manutencao da Garagem Municipal
Manutenc¢ao da Frota Municipal
Aquisicdo de Maquinas Rodoviarias
Manutenc¢ao das Estradas Municipais
Aquisicédo de Veiculos pesados
Manutencéao do Parque Agropecuario

1030 - Programa Municipal de Preservacdo Ambiental - PMPA

Cemitério mantido un
garagem mantida

Frota mantida

maquinas adquiridas

estradas mantidas

veiculos adquiridos

parque mantido

Objetivo: Promover agcdes de conscientizacao e preservagao ambiental.

Recuperagéo da areas degradadas
Manutencgao do Viveiro Municipal
Realizacdo de Estudos e Projetos

Realizac&o de eventos de conscientizagdo ambiental

areas recuperadas
viveiro mantido

estudos realizados
eventos realizados
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1031 - Programa Municipal de Inclusdo Digital - CIDADE DIGITAL

Objetivo: Possibilitar a toda populagcdo o acesso gratuito a internet.

Realizagcédo de Estudos e Projetos estudos realizados
Aquisicdo de equipamentos e materiais equipamentos adquiridos
1032 - Programa Municipal de Incentivo ao Turismo

Objetivo: Promover o desenvolvimento e fomento do turismo no Municipio

Realizagdo do Inventario Turistico do Municipio inventario realizado
Aquisicdo de equipamentos e materiais equipamentos adquiridos
Execucado do Projeto de Conscientiza¢ao p/ o Turismo projeto executado
Capacitacdo de Guias guias capacitados
Realizacdo da Feira de Negdcios e Turismo Feira realizada
Realizacdo do Campeonato de Voo a Vela Campeonato realizado
Realizacdo do Campeonato de Moto Cros Campeonato realizado
Realizacdo do Campeonato de Jet - Ski Campeonato realizado
Realizacdo do Encontro dos Motociclistas Encontro realizado
Realizac&o do evento Profissionais do Ano Evento realizado
Revitalizacdo da represa Serra do Lago Represa revitalizada
Incentivar e Fomentar a indlstria e comércio local IndUstria fomentada
Conceder incentivos fiscais municipais Empresa beneficiada
Aquisicao e desapropriacdo de imoéveis Iméveis adquiridos

1033 - Programa Municipal de Gestao de Politicas Publicas - Cras/Projovem

Objetivo: Complementar a protecdo basica a familia, criando mecanismos para garantir a convivéncia familiar para

insercdo, reinsercdo e permanéncia do jovem no sistema educacional.

Realizar atividades socioeducativas Atividades realizadas
Implantacao de oficinas Oficinas implantadas
Pagamento dos instrutores Pagamentos efetuados
Aquisicdo de material didatico Material adquirido
Aquisicdo de material desportivo Material adquirido
Aquisicao de recursos audiovisuais Recursos adquiridos
Aquisicdo de material permanente Material adquirido
Reforma da unidade Unidade reformada
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1034 Programa Municipal de Infraestrutura e Desenvolvimento
Objetivo: Garantir o desenvolvimento sustentavel e melhoria da infraestrutura

Construcéo de rede de Galerias Pluviais galeria construida ml 5.000
Construgéo do elevado da Praga Evangelino Meireles elevado construido m?2 5.000
Construgéo da Praca das trés Bicas praca construida m2 15.000
Construgéo da Praca do Aeroporto praca construida m2 15.000
Construcéo de pavimentacao asféltica pavimentacdo construida m2 1.000.000
Canalizagdo do Coérrego Rio Vermelho Corrego canalizado km 1.500
Canalizagéo do Coérrego Viegas Corrego canalizado m2 2.000
Canalizagéo do Cérrego Maravilha Corrego canalizado m2 1.500
lluminacdo da Avenida Tiradentes Avenida lluminada poste 65
llumnacéo da Avenida Miguel Reali Avenida lluminada poste 65
lluminacdo da BR 040 redesubterranea BR lluminada un 1
Restauracdo da Rua do Rosério rua restaurada m2 1.000
Construgao de Ponte .... Pontes Construidas un 10
Fabricacdo de Manilhas Manilhas Fabricadas un 6.000
Construcao de meio-fio e sargeta meio-fio construido ml 285.714

1035 - Programa Municipal CRAS - Centro de Referéncia de Assisténcia Social
Objetivo: Prevenir situagcdes de risco por meio de potencialidades e aquisi¢des e de fortalecimento dos vinculos
familiares e comunitarios

Aquisigéo de veiculo Veiculo adquirido un 1
Realizacdo de oficinas de trabalhos manuais Oficinas realizadas un 12
Aquisi¢ao de equipamentos de informatica Equipamentos adquiridos un 10
Aquisicao de utensilios Utensilios adquiridos un 50
Implantar o Renda Cidada Renda Cidada implantado un 1
Implantagdo do Cheque Reforma Cheque Reforma implantado un 1
Aquisicado de enxovais de bebé Enxovais adquiridos un 250

1036 - Programa Municipal Melhor CREAS - Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social
Objetivo: Proteger as vitimas de violéncia e agressao de modo a ampliar sua capacidade de automia reduzindo a
ocorréncia de riscos, seu agravamento ou sua reincidéncia

Aquisicdo de equipamentos Equipamentos adquiridos un 8
Realizacdo de eventos sociais Eventos realizados un 20
Aquisicao de recursos ludicos,pedagégicos e psicométricos Recursos adquiridos un 10
Aquisicdo de materiais para montagem de salas terapéuticas Materiais adquiridos un 14
Agquisi¢do de materiais emergénciais Materiais adquiridos un 120

1037 - Programa Municipal Sentinela
Objetivo: Promover a reintegracao ao convicio social as criangas e adolescentes vitimas de violéncia e abuso sexual

Aquisicéo de veiculo Veiculo adquirido un 1
Realizacdo de eventos Evento realizado un 5
Agquisi¢céo de equipamentos audiovisuais Equipamentos adquiridos un 10
Aquisicéo de recursos ludicos,pedagogicos e psicométricos Recursos adquiridos un 10
Aquisicdo de materiais para montagem de salas terapéuticas Materiais adquiridos un 14
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1038 - Programa Municipal CREAS/PETI
Objetivo: Erradicar o trabalho infantil no Municipio de Luziania

Implantar projetos pedagogicos Projeto implantado un 33
Aquisicdo de material permanente Material adquirido un 419
Aquisicdo de equipamentos audiovisuais Equipamentos adquiridos un 4
Implanta¢do e manutencao de oficinas Oficinas implantadas un 6
Aquisicéo de material desportivo Material adquirido un 300
Reforma da unidade do programa Unidade reformada un 1

1039 - Programa Municipal Recriando Cidadaos
Objetivo: Ofertar orientacdo, protecédo e acompanhamento psicosocial individualizado e sistemético a adolescentes
infratores e suas familias

Aquisicdo de equipamentos audiovisuais Equipamentos adquiridos un 4
Realizac&o de eventos Evento realizado un 15
Aquisicéo de recursos ludicos,pedagdgicos e psicométricos Recursos adquiridos un 10
Aquisicdo de materiais para montagem de salas terapéuticas Materiais adquiridos un 14

Promover a profissionalizagéo de adolescentes em parceria com
SENAI e SENAC para inser¢cdo no mercado de trabalho

1040 - Programa Municipal Melhor Idade com Dignidade
Obijetivo: Fazer valer os direitos dos idosos previstos na Lei 10.741/2003 (Estatudo do Idoso)

Adolescentes atendidos un 60

Aquisigéo de Veiculo Veiculo adquirido un 1
Manutencgé&o de atividades artesanais atividades mantidas un 15
Aquisicéo de materiais e equipamentos Materiais adquiridos un 50

1041 - Programa Municipal Feliz idade
Objetivo: Promover a integridade e resgatar a cidadania do idoso de Luziania

Aquisicéo de Veiculo Veiculo adquirido un 1
Realizacdo de eventos Eventos realizados un 78
Implantag¢éo e manutencgéo de oficinas Oficinas implantadas e mantidas un 9
Reforma dos Centros de Convivéncia Centros reformados un 3
Agquisi¢do de materiais desportivos Materiais adquiridos un 13
Construgéo de picina de hidroginastica Picina construida un 1
Manutencéo da picina de hidroginastica Picina mantida un 1
Construcao de quadra de futsal coberta Quadra construida un 1
Construcao da sala de fisioterpia de médio porte Sala construida un 1
Aquisicdo de materiais para sala de fisioterapia Materiais adquiridos un 1

1042 - Programa Municipal de Apo6io Administrativo ao Conselho Tutelar de Luziania
Objetivo: Zelar pelo cumprimento dos direitos da crianca e do adolescente, definidos no Estatuto

Aquisicéo de materiais e equipamentos materiais adquiridos un 10
capacitagéo de pessoal pessoal capacitado un 10
Aquisicdo de equipamentos de informatica Equipamentos adquiridos un 3
Aquisicdo de moveis e utensilios Méveis e utensilios adquiridos un 5
Reforma do prédio do Conselho Tutelar prédio reformado un 1
Aquisicao de veiculo Veiculo adquirido un !
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1043 - Programa Municipal Lavoura Comunitaria
Objetivo: Contribuir para o desenvolvimento socio econdmico da regido, gerando receita e
autosustentabilidade

Colheita do arroz Arroz colhido Ha
Preparo da terra terra preparada Ha
Plantio das sementes Sementes plantadas Ha
Produgéo de mudas ornamentais Mudas produzidas un
Aplicacdo de calcario para correcdo da terra Calcério aplicado Ha

1044 - Programa Municipal Reviver o Verde
Objetivo: Diminuir os danos ao meio ambiente através de agdes conscientes e autosustentaveis

Producdo de mudas para revitalizagcdo das nascentes Mudas produzidas un
Producdo de mudas para plataforma Mudas produzidas un
Promover cursos sobre o plantio de eucalipto Curso promovido un
Aquisicdo de patrulha mecéanica Patrulha adquirida un

1045 - Programa Municipal de Valorizagdo do Pequeno e Médio Produtor
Obijetivo: Auxiliar o pequeno e médio produtor na busca da sustentabilidade regional

Construgéo do laticinio Laticinio construido m?
Ampliacado do laticinio Laticinio ampliado m?2
Aquisicdo de equipamentos para o laticinio Equipamentos adquiridos un
Criacdo do SIM (Servigo de Inspecao Municipal) Sim criado un
Promover cursos de inseminagéo Cursos promovido un
Implantagéo de associacdo para pequenos e médios produtores Associagao implantada un

1046 - Programa Municipal Cidade Limpa - Povo Educado
Objetivo: Garantir a limpeza e o embelezamento da cidade

Promover agdes educativas de protecdo ambiental e higiene Ac¢des promovidas un
Implantar e manter a coleta seletiva de lixo Coleta implantada e mantida un
Manter os canteiros centrais com servi¢cos de jardinagem Canteiros mantidos un
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ANEXO I
Despesas que nédo serdo objeto de limitacdo de empenho, nos
termos do art. 9°,82°, da Lei Complementar n. 101, de 4 de maio
de 2000

| - DESPESAS QUE CONSTITUEM OBRIGACOES LEGAIS DO
MUNICIPIO:

1) Alimentacao Escolar;

2) Atencles Bésicas de Saude;

3) Atendimento a populagdo com Medicamentos, para hipertensos,
portadores de diabetes, hanseniase e tuberculose e doencas
sexualmente transmissiveis,

4) Contribuicdo a Previdéncia;

5) Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica
e de Valorizacdo do Magistério - FUNDEB;

6) Pessoal e Encargos Sociais;

7) Sentencas judiciais transitadas em julgado, inclusive as
consideradas de pequeno valor;

8) Servico da Divida;

9) Programas de Desenvolvimento do Ensino Fundamental e
Educacao Infantil;

10) Participagdo na manutencdo da policia civil, da policia
militar e do corpo de bombeiros militar, através de convénios;
11) Contra partida do municipio a programas do Governo

Federal e Estadual, nas areas da Saude, Educacdo, Seguranca
e Assisténcia Social



