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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPE DO MEIO
LEI MUNICIPAL N2 356/2025

DISPOE SOBRE A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO PODER EXECUTIVO DO
MUNICIPIO DE IGARAPE DO MEIO/MA, REVOGA A LEI n® 318 DE 27 DE
DEZEMBRO DE 2021 E DEMAIS DISPOSICOES EM CONTRARIO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE IGARAPE DO MEIO/MA, no uso de suas atribui¢des legais, faz saber que a Cimara Municipal aprovou e
eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

TiTULO |
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 19. Esta Lei altera, modifica, extingue e cria cargos do Quadro de Cargos em Comissdo e Fungles Gratificadas e determina
outras providéncias da Estrutura Administrativa do Poder Executivo Municipal de Igarapé do Meio/MA.

Art. 22, A estrutura administrativa basica do Poder Executivo Municipal é constituida de:

| — Orgdos de Direcdo e Assessoramento Superior:

a) Gabinete da Prefeita;

b) Procuradoria Geral do Municipio;

c) Controladoria Geral do Municipio;

Il — Orgdos de Execucdo Instrumental e Atuagdo Programatica:

a) Secretaria Municipal de Administragdo;

b) Secretaria Municipal de Finangas;

c) Secretaria Municipal de Saude;

d) Secretaria Municipal de Educacao;

e) Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social;

f) Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura;

g) Secretaria Municipal de Transportes;

h) Secretaria Municipal de Agricultura;

i) Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Planejamento Urbano;

j) Secretaria Municipal de Politicas Publicas para Mulheres;

k) Secretaria Municipal de Cultura e Igualdade Racial;

1) Secretaria Municipal de Esporte e Lazer;

m) Secretaria Municipal de Juventude, Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo;

Il = Os Fundos Municipais:

a) Fundo Municipal de Saude;

b) Fundo Municipal de Desenvolvimento Social;

¢) Fundo de Manutencgdo e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo;

d) Fundo Municipal de Cultura;

e) Fundo Municipal da Juventude;

f) Fundo Municipal de Direitos da Pessoa Idosa;

g) Fundo Municipal da Infancia e Adolescéncia;

h) Fundo Municipal do Meio Ambiente.

Art. 39, Fica autorizada a criagcdo de Secretarias Municipais Extraordinarias, e cargos de Secretdrios Municipais Extraordindrios,
cabendo ao Chefe do Poder Executivo Municipal determinar os objetivos, finalidades, forma de atuacdo e prazo de duragdo das Secretarias;

Paragrafo Unico. Cabe as Secretarias Municipais Extraordindrias as necessérias acdes do governo, para realizagdes de projetos,
programas, diretrizes e estratégias da Administragdao Municipal.

Art. 42, Para efeitos desta Lei, compreende-se:

I - Orgdos de Dire¢do e Assessoramento Superior, os que tém como finalidade auxiliar o Chefe do Executivo no processo decisorio;
os primeiros, através da participagdo da comunidade, e os demais na assisténcia juridica e execugdo de tarefas como o planejamento, a
organizagdo e a coordenagdo dos servigos municipais;
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Il - Orgdos da Administragdo Direta, 0s que executam as tarefas de apoio administrativo e financeiro, visando auxiliar os demais
orgdos no alcance de seus objetivos, bem como, planejam, executam e controlam as atividades fim da Administragdo Municipal;

Paragrafo Unico. Os conselhos municipais serdo vinculados, por linha de coordenagdo e/ou subordinagdo, conforme lhes dispuser a
lei de criagdo respectiva ou com a secretaria afim.

Art. 52. Cada um dos 6rgdos referidos nas alineas dos incisos |, Il do artigo 29, para efeito desta lei, é considerado unidade
administrativa.

Art. 62. Os Secretarios Municipais, os titulares dos Orgdos Consultivos e de Assessoramento e demais titulares da Administracdo
Pudblica Indireta, subordinam-se ao Chefe do Poder Executivo Municipal, salvo disposigdo contida em lei de instituicdo do érgao.

Paragrafo Unico. Os demais servidores lotados nos organismos de que trata o caput deste artigo subordinam-se aos seus
respectivos titulares.

TiTuLo 11
DAS DIRETRIZES E POLITICAS ADMINISTRATIVAS

Art. 792. A administracdo da Prefeitura do Municipio de Igarapé do Meio reger-se-d pelas seguintes diretrizes e politicas
administrativas:

| - O planejamento sera considerado um processo continuo, fundamentado tecnicamente e imprescindivel para o desenvolvimento
da a¢do administrativa, e abrangera o conjunto de servigos e atividades governamentais;

Il - Todos os planos de atividades elaborados no ambito do governo municipal deverao estabelecer padrdes para servirem como
instrumentos de controle;

Il - A coordenagdo e o controle deverdo ser exercidos em todos os niveis da administragdo, mediante mecanismos apropriados,
inclusive com a realizagao sistematica de reunides com a participagdo das pessoas envolvidas no desenvolvimento das atividades em questao;

IV - O processo decisorio sera descentralizado na maxima escala possivel para proporcionar rapidas decisGes, respeitado o
sincronismo de agGes entre as unidades afetadas;

V - Cada chefia deverd tomar decisGes e medidas administrativas na esfera de sua competéncia, sendo vedada a transferéncia das
mesmas para outras areas, exceto para o nivel hierarquico imediatamente superior;

VI - A autoridade devera ser exercida com estrita obediéncia a linha de comando estabelecida, evitando-se, assim, conflitos de
competéncias e preservando-se a autoridade das chefias em todos os niveis, mesmo que se permita a existéncia de:

a) relagdes informais entre os érgdos para dinamizar as atividades administrativas e aumentar a sua eficacia;

b) relacionamento horizontal e diagonal entre os drgaos, com prévia anuéncia das suas chefias imediatas;

VIl - Os servicos municipais deverdo ser permanentemente atualizados, através da modernizagdo e racionalizagdo dos métodos e
processos de trabalho, visando a redugdo dos seus custos, sem prejudicar o atendimento as necessidades da comunidade;

VIl - A Administragdo Municipal, que é mantida pelo dinheiro publico, devera ter, em todos os niveis, a preocupagdo de eliminar os
desperdicios e o atendimento a interesses privados;

IX - A execugdo de obras e servigos, sempre que admissivel e recomenddvel, podera ser repassada a terceiros ou desenvolvida em
consércio com entidades publicas ou privadas, mediante instrumentos legais adequados, para solugdo de problemas comuns, melhor
aproveitamento de recursos fisicos, financeiros e técnicos e evitar a assungdo de novos encargos permanentes;

X - A Prefeitura procurara valorizar o servidor publico, oferecendo-lhe programas de treinamento e perspectivas de carreira e
elevar a sua produtividade, evitando o crescimento desnecessario do seu quadro de pessoal e buscando a melhoria da qualidade dos servigos
prestados;

Xl - A Administragdo Municipal promovera a integragdo da comunidade na vida politico-administrativa do Municipio, através de
orgdos coletivos, compostos por pessoas representativas dos diversos segmentos da populagdo, que lhe prestardo assessoria.

TiTuLo 1
DA COMPETENCIA E COMPOSICAO DOS ORGAOS

CAP{TULO |
DO GABINETE DA PREFEITA

Art. 82. O Gabinete da Prefeita, representado pela sigla “GAB/P”, é o 6rgdo de assisténcia a Prefeita Municipal, para fungdes
politicas; relagbes publicas; atendimento aos Municipes e pessoal externo ao ambito municipal; de ligagdo com o Poder Legislativo Municipal,
especialmente encarregado da remessa e acompanhamento dos Projetos de Leis; publicagdo das leis; do recebimento e expedi¢do da
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correspondéncia da Prefeita; elaboragdo de atas e relatdrios anuais, assessoramento e atuagdo intermedidria entre as aspiragdes da
comunidade e os érgdos de execugdo instrumental e atuagdo programatica do Poder Executivo Municipal.

Paragrafo Unico. O Gabinete da Prefeita compreende:

| - Chefia de Gabinete da Prefeita;

Il - Subchefia de Gabinete;

Il - Assessoria de Gabinete;

IV - Assessoria de Comunicagao;

V - Chefe do Departamento de Cerimonial;

VI - Guarda Municipal;

VII - Assessoria de Planejamento e A¢Ges Estratégicas;

VIII - Consultoria Técnica;

IX - Assessoria Especial;

X - Assessoria de Articulagdo Politica.

CAPITULO Il
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Art. 92. A Procuradoria Geral do Municipio, representada pela sigla “PGM”, tem por finalidade prestar assisténcia juridica a
Prefeita, compreendendo todos os feitos em que haja interesse fiscal, judicial, patrimonial e administrativo; representar o municipio e suas
autarquias judicial e extrajudicialmente; a cobranga administrativa e judicial da divida ativa do Municipio; o exercicio de fungdes de consultoria
juridica da Administragdo, bem como emitir pareceres; defender os interesses do Municipio e da Prefeita junto aos contenciosos
administrativos; assessorar a Prefeita, cooperando na elaboragao legislativa; opinar sobre providéncias de ordem juridica aconselhadas pelo
interesse publico e pela aplicagdo das leis vigentes; propor a Prefeita a edigdo de normas legais ou regulamentares de natureza geral; propor a
Prefeita, para os érgdos da administragdo direta ou indireta e das fundagdes instituidas ou mantidas pelo Poder Publico, medidas de carater
juridico que visem a proteger-lhes o patriménio ou a aperfeicoar as praticas administrativas; propor a Prefeita medidas que julgar necessarias
a uniformizagdo da jurisprudéncia municipal administrativa; opinar previamente com referéncia ao cumprimento de decisdes judiciais e, por
determinagdo da Prefeita, nos pedidos de extensdo de julgados, relacionados com a Administragdo Direta Estadual; coordenar e supervisionar
tecnicamente os érgaos do Sistema Juridico Municipal, estabelecendo normas complementares sobre seu funcionamento integrado e
examinando seus expedientes e manifestagdes juridicos que Ihe sejam submetidos pela Prefeita ou por Secretdrio Municipal; opinar, sempre
que solicitada, nos processos administrativos em que haja questdo judicial correlata ou que neles possa influir como condigdo de seu
prosseguimento; desempenhar outras atribuicdes que lhe forem expressamente cometidas pela Prefeita; tomar, em juizo, as iniciativas
necessarias a legalizagdo dos loteamentos irregulares ou clandestinos;

Paragrafo Unico. A Procuradoria Geral do Municipio compreende:

| - Procurador Geral do Municipio;

Il - Procurador Geral Adjunto do Municipio;

Il - Assessoria Especial.

CAPITULO 1l
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Art. 10. A Controladoria Geral do Municipio, representada pela sigla “CGM”, é o Orgdo de execucdo instrumental, subordinada
diretamente ao Chefe do Poder Executivo, que tem como finalidade principal a avaliagio governamental e da gestdo dos administradores
publicos municipais, por intermédio da fiscalizagdo contabil, financeira, orgamentaria, operacional e patrimonial, e apoiar o controle externo
no exercicio de sua missdo institucional.

§ 12. A Controladoria Geral do Municipio tem as seguintes finalidades:

| - Avaliar o cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Orgamentarias e na Lei Orgamentaria Anual,
bem como a execugdo dos programas de governo e dos orgamentos do municipio;

Il - Comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia e eficiéncia, da gestdo orgamentaria, financeira e patrimonial
nos oérgdos e nas entidades da administracdo publica municipal, bem como da aplicagdo de recursos publicos por entidades de direito privado;

Il - Exercer o controle das operagGes de créditos, avais e garantias, bem como, direitos e haveres do municipio;

IV - Apoiar o controle externo no exercicio de sua missdo institucional;

§ 22, A Controladoria Geral do Municipio compreende:

| - Controlador Geral do Municipio;
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Il - Subcontrolador Geral do Municipio;

Il - Setor de Elaboragdo do Plano de Contratagdes Anual;
IV - Consultoria Técnica;

V - Assessoria Especial.

CAPITULO IV
SETOR DE LICITACOES E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS

Art. 11. O Setor de Licitagdes e Contratos Administrativos, denominado “SLCA”, constitui-se como 6rgdo de execugao instrumental,
subordinado diretamente ao Chefe do Poder Executivo, tendo como atribuicGes:

| — Centralizar demandas;

Il — Planejar as contratagdes;

Il - Instruir processos de dispensa e inexigibilidade de licitagdo;

IV - Desenvolver planilhas de custos e propostas técnicas;

V - Conduzir os processos de licitagdo;

VI - Pesquisar e analisar editais;

VIl - Formalizar o registo de empresas em cadastros do municipio;

§ 12. O SLCA é constituido pelos seguintes agentes:

| - Agente de Contratacdo;

Il - Comissdo de Contratagao;

Il - Parecerista de Licitagdes;

IV - Coordenagdo de Compras;

V - Analista de Compras;

VI - Assessoria de Compras;

VII - Coordenagdo de Planejamento;

VIII - Analista de Planejamento;

IX - Assessoria de Planejamento;

X - Coordenagao de Projetos;

XI - Assessoria de Projetos.

§ 22, O SLCA é constituido pelos seguintes Departamentos:

| - Departamento de Registro Cadastral;

Il - Departamento de Centralizagdo de Demandas;

Il - Departamento de Pesquisa de Pregos;

IV - Departamento de Planejamento, responsavel por:

a) Estudo Técnico Preliminar — ETP;

b) Andlise de Riscos;

c) Elaboragdo de Termo de Referéncia ou Projeto Basico.

Art. 12. O Setor de Contratos é composto por:

| - Gestor de Contratos;

Il - Fiscal de Contratos;

Il - Departamento de acompanhamento e Fiscalizagao.

Art. 13. O Setor de Processo Administrativo de Responsabilizagdo é composto por:

| - Comissao Processante;

Il - Parecerista de Processo Administrativo de Responsabilizagao.

CAPITULO V
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Art. 14. A Secretaria Municipal de Administracdo representada pela sigla “SEMAD”, é o Orgdo de execucdo instrumental,
subordinado diretamente ao Chefe do Poder Executivo, que é incumbida de exercer atividades ligadas a administragdo geral da Prefeitura,
tombamento, registro, inventdrio, protegdo e conservagdo dos bens mdveis e imdveis da Prefeitura; controlar as unidades organicas centrais
dos sistemas administrativos; realizacdo do cadastro imobilidrio.

§ 12, A Secretaria Municipal de Administragdo compreende:
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| - Secretaria Municipal de Administragdo;

Il - Secretaria Municipal Adjunta de Administragdo;

IIl — Coordenagdo de Recursos Humanos;

IV - Coordenagdo Administrativa de Patrimonio Publico Municipal;
a) Departamento de Regularizagdo Territorial Municipal;

b) Departamento de Tombamento de Bens Publico;

c) Departamento de Transito;

d) Departamento de Identificagdo;

e) Departamento de Carteira de Trabalho;

f) Departamento da Junta Militar;

g) Departamento de Acompanhamento e Fiscalizagdo dos Convénios;
V - Setor de Protocolo;

VI - Chefe do Departamento de Servigos Gerais;

VIl - Ouvidoria Geral do Municipio;

VIII - Assessoria de Planejamento;

IX - Assessoria Especial;

X - Chefe de T.I.

Xl - Chefe de Almoxarifado;

XIl - Gestor de Formalizagdao de Demandas.

CAPITULO VI
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

Art. 15. A Secretaria Municipal de Finangas representada pela sigla “SEMUF”, é o Orgdo de execucdo instrumental, subordinado
diretamente ao Chefe do Poder Executivo, que é incumbida de exercer atividades ligadas a contabilidade, licitagGes, compras, aquisigdo,
guarda e distribuicdo do material utilizado nos servigos da Prefeitura; exercer atividades ligadas a tributacdo e arrecadagdo; efetuar a guarda e
movimentagdo do dinheiro e de outros valores pertencentes ou confiados a Fazenda Municipal.

§19. A Secretaria Municipal de Finangas compreende:

| - Secretaria Municipal de Finangas;

Il - Secretaria Municipal Adjunta de Finangas;

Il - Coordenagdo de Sistema de Tributos e Arrecadacdo;

a) Departamento de Divida Ativa;

IV - Coordenagdo de Contabilidade;

V - Assessoria Especial;

VI - Assessoria de Compras

CAPITULO VII
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 16. A Secretaria Municipal de Saude, representada pela sigla “SEMUS”, é o Orgdo de atuacdo programatica, subordinada
diretamente ao Chefe do Poder Executivo, que tem por objetivos planejar, coordenar, executar e controlar todas as agdes de salude e higiene
publica de responsabilidade do Governo Municipal; apoiar o planejamento da politica de saude do ambito Estadual e Federal; fiscalizar as
condigBes de higiene de estabelecimentos Industriais, comerciais e coletivos; policiar a comercializagdo e o uso dos géneros alimenticios e
proceder a inspeg¢do animal, com énfase em métodos ecologicamente adequados.

§ 12. A Secretaria Municipal de Saude compreende:

| - Secretaria Municipal de Saude;

Il - Secretaria Municipal Adjunta de Saude;

Il - Coordenagdo do Fundo Municipal de Saude;

IV - Departamento de Recursos Humanos e Prestacdo de Contas;

V - Departamento de Suprimento, Almoxarifado e Transporte;

VI — Coordenagdo Geral da Atengdo Primaria em Saude;

a) Coordenacdo de Rede de Frio Imunobioldgicos;

b) Coordenagdo do Programa de Sistema de Vigilancia Alimentar e Nutricional;
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c) Coordenagdo do Programa Saulde na Escola;

d) Coordenagdo do Programa Saude Bucal;

e) Coordenagdo do Programa Saude da Mulher;

f) Coordenagédo de Assisténcia Farmacéutica Municipal;

g) Coordenacdo de IST/AIDS e Hepatites Virais;

h) Coordenagdo do Programa de Hanseniase e Tuberculose;

i) Coordenagdo do Programa de Saude do Adulto e Pessoa Idosa;
j) Gestdo de Unidade Basica de Saude — UBS;

VIl - Coordenagdo do Programa de Vigilancia em Salde;

a) Coordenagdo do Programa de Vigilancia Sanitaria;

b) Coordenagdo do Programa de Vigilancia Ambiental;

c) Coordenacdo do Programa de Vigilancia Epidemioldgica;

d) Coordenacgdo do Controle de Zoonoses;

e) Coordenagdo do Nucleo de Controle de Endemias;

VIII - Diregdo Administrativo do Hospital Municipal;

a) Direc¢do Clinica do Hospital Municipal;

b) Coordenagdo da Equipe de Enfermagem do Hospital Municipal;
IX - Coordenagdo do Centro de Processamento de Dados;

X - Coordenagdo de Assisténcia Farmacéutica Hospitalar;

XI - Coordenagdo de Tratamento Fora do Domicilio — TFD;

Xl - Coordenagdo de Equipe Multidisciplinar;

Xl - Coordenacgado da Casa da Saude;

XIV - Assessoria Especial;

XV - Ouvidoria da Saulde.

§ 29, A Secretaria Municipal de Saude mantém vinculos técnicos e administrativos com o Conselho Municipal de Saude.

CAPITULO VIII
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Art. 17. A Secretaria Municipal de Educacdo representada pela sigla “SEMED”, é o Orgdo de execugdo instrumental, subordinada
diretamente ao Chefe do Poder Executivo, que é incumbido de propugnar pelo desenvolvimento Social do Municipio, em seus aspectos
educacionais; dar orientagdo técnico-pedagdgica ao pessoal do ensino Municipal; prestar as assisténcias ao educando; manter convénios com
6rgdos publicos ou particulares para desenvolvimento das atividades educacionais do Municipio; planejar, coordenar, supervisionar, avaliar e
controlar as acdes do Governo Municipal, relacionadas com a Educagdo.

§19. A Secretaria Municipal de Educagdo compreende:

| - Secretaria Municipal de Educagao;

Il - Secretaria Municipal Adjunta de Educagdo;

Il - Coordenagdo de Recursos Humanos;

IV - Departamento de Prestagdo de Contas;

V - Coordenagao de Atividade Meio;

a) Departamento de Transporte Escolar;

b) Departamento de Merenda Escolar;

c) Departamento de Informatica;

e) Departamento de Almoxarifado;

VI - Coordenacao de Estatistica;

a) Departamento de Censo Escolar;

b) Departamento de Frequéncia Escolar;

c) Departamento de Inspegdo Escolar;

VIl - Coordenagdo Geral de Programas e Projetos Educacionais;

a) Coordenagdo de Programa de Alfabetizagdo na Idade Certa — PNAIC;

b) Coordenagdo de Programa de Alfabetizagdo de Jovens e Adultos — EJA,;

¢) Subcoordenagdo Pedagdgica Jovens e Adultos — EJA;

d) Coordenacgdo de Programa de Saude na Escola — PSE;
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e) Coordenagdo do Programa Nacional de Tecnologia e Educagdo Conectada;

f) Coordenagdo do Programa Mais Educagdo

g) Coordenagdo dos Programas Municipais;

VIII - Coordenagdo de Planejamento Estratégico — PAR;

a) Departamento de Acompanhamento de PDDE’s, Conselhos e Féruns;

IX - Coordenagdo do Programa Esporte na Escola;

X - Coordenagdo de Equipe Multidisciplinar;

XI - Coordenacao de Ciéncia e Tecnologia;

XII - Coordenagao da Supervisdao Pedagogica;

a) Supervisdo Pedagdgica;

Xl - Coordenagdo Geral Pedagdgica:

XIV - Coordenagdo Pedagdgica de Educagédo Infantil

a) Subcoordenacgdo Pedagdgica de Educagdo Infantil

b) Coordenagdo Pedagdgica do Ensino Fundamental 12 ao 52 Ano

c) Subcoordenagdo Pedagogica do Ensino Fundamental 12 ao 52 Ano

d) Coordenacgdo Pedagdgica do Ensino Fundamental 62 ao 92 Ano

e) Subcoordenagdo Pedagdgica do Ensino Fundamental 62 ao 92 Ano

f) Coordenagéo da Escola em Tempo Integral

g) Subcoordenagdo Pedagdgica Tempo Integral

h) Coordenagdo Pedagdgica do Ensino Especial

i) Subcoordenagdo Pedagdgica do Ensino Especial

j) Coordenacdo da Educacido do Campo e Educacdo para as Relacdes Etnicos Raciais

k) Subcoordenacdo Pedagdgica das Relagdes Etnicos Raciais

I) Coordenagdo das AvaliagGes Internas e Externas

m) Subcoordenagdo das Avaliagdes Internas e Externas

XV — Gestdo Escolar;

XVI — Gestor Escolar Adjunto;

XVII — Diretoria de Biblioteca Municipal;

XVIII — Assessoria de Planejamento;

XIX — Assessor Especial;

XX — Ouvidoria;

XX — Coordenacdo Geral dos Conselhos Municipais da Educagao;

XXII — Coordenagdo de Educagdo Fisica;

§ 29, A Secretaria Municipal de Educagdo mantém vinculos técnicos e administrativos com os seguintes érgdos colegiados:

| — Conselho Municipal de Educagdo;

Il — Conselho Municipal de Alimentagdo Escolar — CAE;

Il — Conselho Municipal do FUNDEB; § 32. A Secretaria Municipal de Educagdo mantém vinculos técnicos e administrativos com os
seguintes drgdos colegiados:

| — Conselho Municipal de Educagdo;

Il — Conselho Municipal de Alimentagao Escolar — CAE;

IIl — Conselho Municipal do FUNDEB;

CAPITULO IX
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Art. 18. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social representada pela sigla “SMDS”, é o Orgdo de atuacdo programatica,
subordinada diretamente ao Chefe do Poder Executivo, incumbido da promogdo da cidadania, tendo por base a Politica Nacional de
Desenvolvimento Social (NOB/SUAS), buscando por meio da protegdo social garantir seguranca de sobrevivéncia (de rendimentos e
autonomia), de acolhida e de convivio ou vivéncia familiar; executar as politicas publicas de protecgdo social aos cidaddos; implementar o
Sistema Municipal de Desenvolvimento Social, pautada em eixos de intervengdo: protecao social, protegdo especial, enfrentamento a pobreza
e aprimoramento da gestdo; coordenar e implementagdo dos programas de atencgdo social a familia e enfrentamento a pobreza, por meio da
realizagdo direta e/ou indiretamente no atendimento sociofamiliar as familias empobrecidas e em situagdo de risco pessoal e social; coordenar
e implementar os programas de atengdo social a crianga, ao adolescente e ao jovem por meio da articulagdo com as demais politicas sociais, a
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universalizagdo do atendimento, seja direta e/ou indiretamente, incluindo as agbes da Desenvolvimento Social no campo de formacio
profissional e trabalho, visando a prote¢do ao adolescente e ao jovem no mercado de trabalho e erradicagdo do trabalho infantil; executar
programas de protegdo especial e das medidas socioeducativas restritivas de liberdade (em meio aberto) municipalizadas e, em parceria com a
esfera estadual, as medidas privativas de liberdade; coordenar e implementar os programas de atengdo social a pessoa com deficiéncia por
meio de realiza¢do direta e/ou indiretamente do atendimento, viabilizando novas formas de convivio sociofamiliar; coordenar e implementar
os programas de atenc&o social a pessoa idosa por meio de realizagdo direta e/ou indiretamente do atendimento, viabilizando novas formas
de convivio sociofamiliar; acompanhar a atuagdo executiva (técnico-operacional) de apoio a gestdo social aos conselhos de cogestdo das
politicas sob sua competéncia e participagdo nos demais conselhos de politicas setoriais; a coordenagdo e a gestdo dos Fundos afetos a

Secretaria;

organizar a atualizacdo do sistema operacional do Cadastro Unico dos inscritos na Secretaria para o desempenho da Prefeitura

Municipal de Igarapé do Meio; o empenho, a liquidagdo e o ordenamento de pagamento das despesas afetas a Secretaria; desempenhar
outras atividades que lhe sejam atribuidas pelo Chefe do Poder Executivo, no ambito de sua area de atuagdo.

colegiados:

§ 12. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social compreende:

| — Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social;

Il — Secretaria Municipal Adjunta de Desenvolvimento Social;

IIl — Coordenagdo do Programa Auxilio Brasil;

IV — Coordenagdo da Gestdo do SUAS;

V — Coordenagdo de Programas do CRAS;

VI — Coordenagdo do Programa de Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos;
VIl — Coordenagao do Programa Crianga Feliz;

VIII - Coordenagdo do Centro da Pessoa Idosa;

IX — Coordenagdo do Programa de Beneficios Eventuais;

X — Coordenagdo da Vigilancia Socioassistencial;

Xl — Coordenagdo de Protegdo Social Basica;

Xl — Coordenagdo de Programa de Beneficios Continuados;

Xlll — Coordenag¢do do Fundo Municipal de Desenvolvimento Social;

XIV — Coordenacdo de Protec¢do Especial;

XV — Coordenagdo do Cadastro Unico e Transferéncia de Renda;

XVI - Assessoria Especial;

§ 292, A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social mantém vinculos técnicos e administrativos com os seguintes érgdos

| — Conselho Municipal de Desenvolvimento Social;

Il — Conselho Municipal do Idoso e da Pessoa com Deficiéncia;

IIl — Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente;
IV — Conselho Tutelar;

CAPITULO X
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E INFRAESTRUTURA

Art. 19. A Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura representada pela sigla “SEMOINF”, é o Orgdo de execug¢do instrumental,

subordinada diretamente ao Chefe do Poder Executivo, incumbido de desempenhar o planejamento, coordenagdo e execugdo das atividades
relacionadas com as obras publicas, infraestrutura, transporte e servigos urbanos do municipio.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura compreende:
| - Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura;

Il - Secretaria Municipal Adjunta de Obra e Infraestrutura;

Il - Coordenagdo de Engenharia Civil;

a) Engenheiro Civil

b) Departamento de Projetos;

c) Assessoria de Engenharia;

IV - Coordenagdo de Medigdo e Fiscalizagdo;

V - Coordenagdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo de Obra;
VI - Departamento de Manutengdo de Estradas Vicinais;

VII - Coordenagdo de Servicos Urbanos;

a) Departamento de Urbanizagdo e Paisagismo;
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b) Departamento de Sistema de Abastecimento de Agua;
c) Departamento de lluminagdo Publica;

d) Departamento Administrativo da Rodoviaria Municipal;
e) Departamento Administrativo do Cemitério

VIII — Departamento de Limpeza Publica e Coleta de Lixo;
IX - Departamento de Seguranga do Trabalho;

X - Assessoria Especial.

CAPITULO XI
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE

Art. 20. A Secretaria Municipal de Transporte, representada pela sigla “SEMUT” é o Orgdo de execugdo instrumental, subordinada
diretamente ao Chefe do Poder Executivo, incumbido de desenvolver e programar as politicas e estratégias da agdo municipal voltadas para a
eficiéncia do transporte municipal.

Pardgrafo Unico. A Secretaria Municipal de Transporte compreende:

| — Secretaria Municipal de Transporte;

Il — Secretaria Municipal Adjunta de Transporte;

Il — Coordenagdo de Transporte;

a) Fiscal de Transporte;

IV — Coordenagdo de Mecanica

a) Departamento de Mecanica e Manutengao;

V — Coordenagdo da Garagem Municipal;

VI - Assessor Especial;

CAPITULO XII
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA

Art. 21. A Secretaria Municipal de Agricultura, representada pela sigla “SEMAG”, é o Orgdo de execucdo instrumental, subordinada
diretamente ao Chefe do Poder Executivo, incumbido de promover o desenvolvimento e o abastecimento da produgdo animal e vegetal do
municipio, bem como, o abastecimento dos mercados, feiras e matadouros locais; coordenar a agdo municipal para aprimorar a combinagao
dos fatores de producdo do setor agricola; elaborar e executar programas de trabalho a nivel local, visando o incremento da produgdo e do
abastecimento agricola, pecuaria e pesqueira do Municipio;

Pardagrafo Unico. A Secretaria Municipal de Agricultura compreende:

| — Secretaria Municipal de Agricultura;

Il — Secretaria Municipal Adjunta de Agricultura;

Ill — Departamento de Agronomia;

IV — Coordenagdo do Programa de Aquisicdo de Alimentos — PAA;

V — Coordenagdo do Programa da Agricultura Familiar;

VI — Coordenagdo do Programa Nacional de Alimentacdo Escolar — PNAE;

VIl — Coordenagdo da Unidade Municipal de Cadastro — UMC;

VIII — Coordenagao Desenvolvimento da Produgdo Agricola, Pecuaria e Pesqueira;

IX — Chefe do Departamento Administrativo do Mercado Publico;

X — Chefe do Departamento Administrativo do Matadouro;

Xl — Assessoria Técnica Agricola;

XIl - Assessoria Especial.

CAPITULO X1l
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E PLANEJAMENTO URBANO

Art. 22. A Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Planejamento Urbano, representada pela sigla “SEMAPU”, é o Orgdo de
execugdo instrumental, subordinada diretamente ao Chefe do Poder Executivo, que tem como finalidade principal, desenvolver e implementar
as politicas e estratégicas da agdo municipal voltadas para o Meio Ambiente do Municipio; elaborar, executar, monitorar propostas, projetos e
acoes relativas a questdo ambiental no Municipio, bem como definir critérios e padrées de uso dos recursos naturais; elaborar, anualmente, o
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Plano de Agdo Ambiental Integrado do Municipio e sua respectiva proposta orgamentaria; exercer o controle, a fiscalizagdo e o monitoramento
das atividades produtivas e dos prestadores de servigo, quando potencial ou efetivamente poluidores ou degradadores do meio ambiente;
promover medidas administrativas e propor as agles judiciais cabiveis para coibir, punir e responsabilizar os agentes poluidores e
degradadores do meio ambiente; promover a politica de monitoramento, gestdo, reciclagem e destinagdo dos residuos sélidos e efluentes
liguidos no Municipio; promover a educagao ambiental, de forma transversal, nas diversas areas publicas e na comunidade em geral; articular-
se com drgdos federais, estaduais e municipais, bem como com as organizagdes ndo governamentais e sociedade civil organizada, para a
execugdo de agOes integradas, voltadas a protegdo do patriménio ambiental, artistico, turistico, arquiteténico e arqueoldgico, assim como das
areas de preservagao permanente; fiscalizar, gerir, regulamentar e proteger as Unidades de Conservagdo do Municipio, assim como coibir seu
uso indevido; coordenar atividades de inscricdo e cadastramento das empresas comerciais e industriais, os produtores rurais e os prestadores
de servicos de qualquer natureza, poluidores ou potencialmente poluidores; coordenar e promover o cadastro de imdveis localizados no
municipio, bem como dos contribuintes para o langamento dos tributos com vistas a regulamentar e regularizar a ocupagdo do ambiente
urbano.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal do Meio Ambiente e Planejamento Urbano compreende:
| - Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Planejamento Urbano;

Il - Secretaria Municipal Adjunta de Meio Ambiente e Planejamento Urbano;

Il — Departamento de Controle, Fiscalizagdo e Licenciamento Ambiental;

IV-— Departamento de Zoneamento Urbano;

V - Departamento de Controle de Impactos Ambientais;

VI - Assessoria Especial;

CAPITULO XIV
SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICAS PUBLICAS PARA MULHERES

Art. 23. A Secretaria Municipal de Politicas Publicas para Mulheres, representada pela sigla “SMPPM”, é o Orgdo de execucdo
instrumental, subordinada diretamente ao Chefe do Poder Executivo, que tem como finalidade principal, planejar, coordenar e executar
politicas publicas de protegdo e promogdo a mulher no ambito do Municipio e implementar a¢des e politicas publicas e a¢Ges afirmativas para
a promogdo da equidade de género, por meio da implementacdo de politicas publicas que efetivem os direitos humanos das mulheres e
elevem sua cidadania, superando as situagOes de desigualdades vivenciadas pela mulher na sociedade.;

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Politicas Publicas para Mulheres compreende:

| - Secretaria Municipal de Politicas Publicas para Mulheres;

Il - Secretaria Municipal Adjunta de Politicas Publicas para Mulheres;

Il - Coordenagdo da Mulher;

IV - Departamento de Enfrentamento a Violéncia contra a Mulher;

V - Assessoria Especial;

CAPITULO XV
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E IGUALDADE RACIAL

Art. 24. A Secretaria Municipal de Cultura e Igualdade Racial representada pela sigla “SEMUCIR”, é o érgdo de execugdo
instrumental, subordinado diretamente ao Chefe do Poder Executivo, responsavel por planejar, executar e acompanhar a politica cultural do
Municipio; a preservagdo do patrimonio histérico-cultural e artistico no ambito do Municipio; o desenvolvimento de politicas de inclusdo e
valorizagdao das manifestagdes culturais; reforgar a identidade cultural da cidade; a promogdo da politica municipal de igualdade racial.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Cultura e Igualdade Racial compreende:

| — Secretaria Municipal de Cultura e Igualdade Racial;

Il — Secretaria Municipal Adjunta de Cultura e Igualdade Racial;

Il — Chefe de Departamento de Ornamentacgao;

IV — Chefe de Departamento de Promogdo da Igualdade Racial;

V — Assessoria de Planejamento;

VI - Assessoria Especial;

CAPITULO XVI
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER
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Art. 25. A Secretaria Municipal de Esporte e Lazer representada pela sigla “SEMEL”, é o Orgdo de execucdo instrumental,
subordinada diretamente ao Chefe do Poder Executivo, incumbido de planejar, coordenar, supervisionar, avaliar e controlar as agdes do
Governo Municipal, relacionadas a area do Esporte e Lazer do Municipio.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Esporte compreende;

| — Secretaria Municipal de Esporte e Lazer;

Il — Secretaria Municipal Adjunta de Esporte e Lazer;

IIl — Chefe de Departamento de Esporte Amador;

IV - Assessoria Especial;

CAPITULO XVII
SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE, CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGCAO

Art. 26. A Secretaria Municipal da Juventude, Ciéncia e Tecnologia representada pela sigla “SEMJUCITI”, é o Orgdo de execucdo
instrumental, subordinada diretamente ao Chefe do Poder Executivo, incumbido de planejar, coordenar, supervisionar, avaliar e controlar as
acOes do Governo Municipal, relacionadas as areas do Desenvolvimento Juvenil, Ciéncia e Tecnologia do Municipio.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal da Juventude, Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo compreende;

| — Secretaria Municipal da Juventude, Ciéncia, Tecnologia e Inovagao;

Il — Secretaria Municipal Adjunta da Juventude, Ciéncia, Tecnologia e Inovagao;

Il — Coordenador da Casa do Estudante;

IV — Chefe de Departamento de Programas e Politicas de Juventude;

V — Chefe de Departamento de Juventude, Tecnologia e Inovagdo;

VI - Consultor Técnico;

VIl - Coordenagdo do Centro da Juventude;

VIII - Assessoria Especial.

TITULO IV
DISPOSICOES GERAIS

Art. 27. Os orgdos e cargos criados, extintos ou renomeados, referentes a estrutura basica do Poder Executivo, serdo
regulamentados pelo chefe do Poder Executivo Municipal.

§ 19. Os servidores do quadro efetivo das Secretarias criadas, incorporadas ou desmembradas por esta Lei, com os seus respectivos
cargos efetivos, serdo redistribuidos de acordo com o interesse Publico, por ato do Poder Executivo.

§ 22. Os vencimentos pelo exercicio dos cargos publicos criados pela presente Lei ficam estabelecidos no Anexo I.

§ 32. A opgdo pelo cargo em comissdo implica em imediato afastamento do servidor do seu cargo original, ressalvados os casos de
acumulagdo legal comprovada.

§ 42, Durante o periodo em que o servidor publico efetivo, que se encontre em estagio probatdrio ocupar cargo de provimento em
comissdo, interromper-se-a o referido estagio.

Art. 28. Nenhum drgdo podera realizar despesas se ndo dispuser de recursos orgamentarios especificos para o fim almejado e ndo
houver disponibilidade de recursos financeiros para sua liquidagdo, certificados pelos érgdos competentes.

Art. 29. Para atender as necessidades de servicos ou para execugdo de programas especificos ou especiais, para cujo
desenvolvimento ndo se justifique a criagdo de Secretaria, fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a criar até cinco
departamentos extraordinarios, e seus respectivos cargos, atribuindo-lhes igualmente as competéncias.

Art. 30. A Prefeita Municipal, mediante decreto a ser baixado no prazo de 90 (noventa) dias, a contar da publicagdo desta lei,
definird o regimento interno e as atribui¢Ges especificas de cada unidade administrativa e o sistema de seu desempenho, podendo delegar
competéncias as diversas chefias para proferir despachos decisérios, podendo a qualquer momento avocar a competéncia delegada.

Paragrafo Unico. As alteracdes decorrentes desta Lei serdo implantadas gradativamente e passardo a vigorar conforme venha
dispor os decretos, regimentos e regulamentos.

Art. 31. Os ocupantes dos Cargos de Provimento Comissionado, instituidos pela presente Lei, com excecdo dos Secretarios
Municipais, Controlador Geral e Chefe de Gabinete da Prefeita, a critério da Administragdo, poderdo receber gratificacdo de até 100% (cem
por cento) de seus vencimentos.

Art. 32. Os funcionarios titulares de cargos efetivos que venham a ser nomeados para cargo em comissdo receberdo os
vencimentos do seu cargo efetivo e sera atribuida uma gratificagdo de representagdo no percentual de até 70% do valor do vencimento em
comissdo correspondente.
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Paragrafo Unico. Os Professores que ocuparem o cargo em comissio de Geréncia de Unidade Escolar receberdo gratificacdo de

fungdo estabelecida no Anexo | da presente Lei.

Art. 33. Fica criada no Poder Executivo a “Diaria de Deslocamento”, que tera carater indenizatério e ndo podera exceder ao
numero de 20 (vinte) parcelas mensais e sera concedida exclusivamente a Prefeita, Vice-Prefeito, Secretarios e assemelhados e aos detentores
de cargos de provimento em comissao e aos de provimento efetivo a critério da administragao, na forma do Anexo Il.

Art. 34. Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a remanejar, transpor, transferir ou utilizar as dotagdes orgamentdrias,
aprovadas na Lei Orgamentaria de 2025, em favor dos 6rgdos criados por esta Lei, de modo a assegurar a continuidade das agOes

governamentais.

Art. 35. Fica revogada a Lei Municipal n2 318 de 27 de dezembro de 2021 e demais disposicdes em contrario.

Art. 36. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Gabinete da Prefeita Municipal de Igarapé do Meio, Estado do Maranhdo, aos 14 de fevereiro de 2025.

ALDENIRA CARREIRO SILVA
Prefeita Municipal

ANEXO |
GRUPO DE CARGO EM COMISSAO
DENOMINACAO VENCIMENTO GRATIFICACAO DE REPRESENTACAO
DGA-1 Lei Municipal Especifica N3o Aplica
DGA -2 3.500,00 Artigo 31
DANS -1 2.700,00 Artigo 31
DANS -2 2.200,00 Artigo 31
DAS-1 1.750,00 Artigo 31
DAS -2 01 Saldrio-Minimo Artigo 31
PNM Artigo 32, Paragrafo Unico

LEGENDA:

- DGA — Diregdo Geral e Assessoramento;

- DANS — Diregdo e Assessoramento de Natureza Superior;
- DAS - Diregdo e Assessoramento;

- PNM — Piso Nacional do Magistério;

GABINETE DA PREFEITA

CARGO DENOMINACAO

Chefe de Gabinete da Prefeita DGA-1
Subchefe de Gabinete DGA-2
Assessor de Gabinete DANS-1
Assessor de Comunicagdo DGA-2
Chefe do Departamento de Cerimonial DAS-2

Comandante da Guarda Municipal DAS-1

Assessor Especial DANS-1
Assessor de Planejamento e Agdes Estratégicas DAS-2

Consultor Técnico DGA-2
Assessor de Articulagdo Politica DGA-2

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

CARGO DENOMINACAO
Procurador Geral do Municipio DGA-1
Procurador Geral Adjunto do Municipio DGA-2
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Assessor Especial

DANS-1

Consultor Juridico

DAS-1

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

CARGO DENOMINACAO
Controlador Geral do Municipio DGA-1
Subcontrolador Geral do Municipio DGA-2
Setor de Elaboragdo do Plano de Contratagdes Anual
Consultor Técnico DGA-2
Assessor Especial DANS-1

SETOR DE LICITACOES E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS

CARGO DENOMINACAO
Agente de Contratagdo DANS-1
Comissdo de Contratagdo DAS-1
Parecerista de LicitagGes DANS-1
Coordenador de Compras DANS-2
Analista de Compras DANS-2
Assessor de Compras DANS-1
Coordenador de Planejamento DAS-2
Analista de Planejamento DANS-2
Assessor de Planejamento DANS-2
Coordenador de Projetos DANS-2
Assessor de Projetos DANS-2
Chefe do Departamento de Registro Cadastral DAS-1
Chefe do Departamento de Centralizagdo de Demandas DANS-1
Chefe do Departamento de Pesquisa de Pregos DAS-1
Chefe do Departamento de Planejamento DAS-1

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

CARGO DENOMINACAO
Secretario Municipal DGA-1
Secretario Adjunto DGA-2
Coordenador de Recursos Humanos DANS-2
Coordenador Administrativo de Patrimonio Publico Municipal DAS-1
Chefe do Departamento de Regularizagdo Territorial Municipal DAS-1
Chefe do Departamento de Tombamento de Bens Publico DAS-2
Coordenador de Transito DAS-1
Chefe do Departamento de Identificagdo DAS-2
Chefe do Departamento de Carteira de Trabalho DAS-2
Chefe do Departamento da Junta Militar DAS-2
Chefe do Departamento de Acompanhamento e Fiscalizagdao de Convénios DAS-2
Chefe do Setor de Protocolo DAS-2
Chefe do Departamento de Servigos Gerais DAS-2
Ouvidor Geral do Municipio DAS-2
Assessor de Planejamento DAS-2
Assessor Especial DANS-1
Chefe do Departamento de T. I. DANS-2
Chefe de Almoxarifado DANS-1
Gestor de Formalizagdo de Demandas DANS-1
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CARGO DENOMINACAO
Secretdrio Municipal DGA-1
Secretario Adjunto DGA-2
Coordenador de Sistema de Tributos e Arrecadagdo DANS-2
Chefe do Departamento de Divida Ativa DAS-2
Coordenador de Contabilidade DANS-1
Assessor Especial DANS-1
Assessor de Compras DANS-1

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

CARGO DENOMINACAO
Secretaria Municipal DGA-1
Secretaria Adjunto DGA-2
Coordenador do FMS DANS-2
Coordenador de Recursos Humanos e Prestagdo de Contas DANS-2
Chefe do Departamento de Suprimento, Almoxarifado e Transporte DAS-2
Coordenador Geral da Atencdo Primaria em Saude DANS-2
Coordenador de Rede de Frios e Imunobiolégicos DANS-2
Coordenador Sistema de Vigilancia Alimentar e Nutricional DAS-1
Coordenador do Programa Saude na Escola DANS-2
Coordenador do Programa Saude Bucal DAS-1
Coordenador do Programa Saude da Mulher DANS-2
Coordenador de Assisténcia Farmacéutica Municipal DAS-1
Coordenador de IST/AIDS e Hepatite Virais DANS-2
Coordenador do Programa de Hanseniase e Tuberculose DANS-2
Coordenador do Programa de Saude do Adulto e Pessoa Idosa DANS-2
Gestdo de Unidade Basica de Saude — UBS DANS-2
Coordenador de Vigilancia em Saude DANS-1
Coordenador do Departamento de Vigildncia Sanitéria DAS-1
Coordenador do Departamento de Vigildncia Ambiental DAS-1
Coordenador do Departamento de Vigilancia Epidemioldgica DAS-1
Coordenador do Controle de Zoonoses DANS-2
Coordenador do Nucleo de Controle de Endemias DAS-2
Diretor Administrativo do Hospital DANS-1
Diretor Clinico do Hospital DANS-1
Coordenador de Enfermagem do Hospital DANS-2
Coordenador do centro de processamento de dados DANS-2
Coordenador de Assisténcia Farmacéutica Hospitalar DANS-2
Coordenador do Programa de Tratamento Fora do Domicilio — TFD DANS-1
Coordenador de Equipe Multidisciplinar DANS-2
Coordenador da Casa da Saude DANS-2
Assessor Especial DANS-1
Ouvidor da Saude DAS-2

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

CARGO DENOMINACAO
Secretario Municipal DGA-1
Secretario Adjunto DGA-2
Coordenador de Recursos Humanos DANS-1
Departamento de Prestagdo de Contas DAS-1
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Coordenador de Atividade Meio DAS-1
Chefe de Departamento de Transporte Escolar DAS-1
Chefe de Departamento de Merenda Escolar DAS-1
Chefe de Departamento de Informatica DANS-2
Chefe de Departamento de Almoxarifado DAS-1
Coordenador de Estatistica DANS-2
Chefe do Departamento de Censo Escolar DANS-2
Chefe do Departamento de Frequéncia Escolar DANS-2
Chefe do Departamento de Inspegdo Escolar DAS-1
Coordenador de Programas e Projetos Educacionais PNM
Coordenador do Programa de Alfabetizacdo na Idade Certa — PNAIC PNM
Coordenador do Programa de Alfabetizacdo de Jovens e Adultos — EJA PNM
Subcoordenador Pedagodgica Jovens e Adultos — EJA PNM
Coordenador do Programa de Saude na Escola — PSE PNM
Coordenador do Programa Nacional de Tecnologia e Educagao Conectada PNM
Coordenador do Programa Mais Educagao PNM
Coordenador do Programas Municipais PNM
Coordenador de Planejamento Estratégico — PAR PNM
Departamento de Acompanhamento de PDDE’s, Conselhos e Féruns DANS-2
Coordenador do Programa Esporte na Escola DANS-1
Coordenador de Equipe Multidisciplinar DANS-1
Coordenador de Ciéncia e Tecnologia DAS-1
Coordenador da Supervisdo Pedagdgica DANS-2
Supervisor Pedagogico DANS-2
Coordenador Geral Pedagdgico PNM
Coordenador Pedagdgico de Educagdo Infantil PNM
Subcoordenador Pedagdgico de Educagdo Infantil DANS-1
Coordenador Pedagdgico do Ensino Fundamental 12 ao 52 Ano PNM
Subcoordenador Pedagdgico do Ensino Fundamental 12 ao 52 Ano DANS-1
Coordenador Pedagdgico do Ensino Fundamental 62 ao 92 Ano PNM
Subcoordenador Pedagdgico do Ensino Fundamental 62 ao 92 Ano DANS-1
Coordenador da Escola em Tempo Integral DGA-2
Subcoordenador da Escola em Tempo Integral DANS-1
Coordenador Pedagdgico do Ensino Especial PNM
Subcoordenador Pedagodgico do Ensino Especial DANS-1
Coordenador da Educagdo do Campo e Educagdo para as Relacdes Etnicos DANS-2
Raciais

Coordenador das Avaliagdes Internas e Externas DANS-2
Subcoordenador das AvaliagGes Internas e Externas DANS-2
Gestor Escolar PNM
Gestor Escolar Adjunto PNM
Diregdo da Biblioteca Municipal DAS-2
Assessor de Planejamento DAS-2
Assessor Especial DANS-1
Ouvidor DAS-2
Coordenador dos Conselhos Municipais da Educagdo DAS-1
Coordenador de Educagdo Fisica DAS-1

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
CARGO DENOMINACAO

Secretdrio Municipal DGA-1
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Secretdrio Adjunto DGA-2
Coordenador do Programa Auxilio Brasil DANS-2
Coordenador da Gestdo do SUAS DANS-2
Coordenador de Programas do CRAS DAS-1
Coordenador do Programa de Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de DAS-1
Vinculos

Coordenador do Programa Crianga Feliz DANS-2
Coordenador do Centro da Pessoa ldosa DAS-1
Coordenador do Programa de Beneficios Eventuais DAS-1
Coordenador da Vigilancia Socioassistencial DAS-1
Coordenador de Protegdo Social Basica DAS-1
Coordenador de Beneficios Continuados DAS-1
Coordenador do Fundo Municipal de Desenvolvimento Social DAS-1
Coordenador de Protegao Especial DAS-1
Coordenador do Programa do Cadastro Unico — CADUNICO e Transferéncia de DANS-2
Renda

Assessoria Especial DANS-1

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E INFRAESTRUTURA

CARGO DENOMINACAO
Secretario Municipal DGA-1
Secretdrio Adjunto DGA-2
Coordenador de Engenharia Civil DANS-1
Coordenador do Departamento de Projetos DANS-1
Assessoria de Engenharia DANS-1
Coordenador de Medigdo e Fiscalizagdo DANS-2
Coordenador de Acompanhamento e Fiscalizagdo de Obras DANS-1
Chefe do Departamento de Manutengdo de Estradas Vicinais DAS-1
Coordenador de Servigos Urbanos DAS-1
Chefe do Departamento de Urbanizagdo e Paisagismo DAS-1
Chefe do Departamento de Sistema de Abastecimento de Agua DAS-1
Chefe do Departamento de lluminagdo Publica DAS-1
Chefe do Departamento Administrativo da Rodoviaria Municipal DAS-2
Chefe do Departamento Administrativo do Cemitério DAS-2
Coordenador do Departamento de Limpeza Publica e Coleta de Lixo DANS-1
Coordenador do Departamento de Seguranga do Trabalho DANS-2
Assessor Especial DANS-1

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE

CARGO DENOMINACAO
Secretario Municipal DGA-1
Secretario Adjunto DGA-2
Coordenador de Transporte DAS-1
Fiscal de Transporte DAS-1
Coordenador de Mecanica DANS-2
Chefe de Mecanica e Manutengao DAS-1
Coordenador de Guarda Municipal DAS-1
Assessor Especial DANS-1

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA
| CARGO | DENOMINAGAO |
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Secretdrio Municipal DGA-1
Secretdrio Adjunto DGA-2
Coordenador do Departamento de Agronomia DANS-2
Coordenador do Programa de Aquisi¢do de Alimentos — PAA DAS-1
Coordenador do Programa da Agricultura Familiar DAS-1
Coordenador do Programa Nacional de Alimentagdo Escolar — PNAE DAS-1
Coordenador da Unidade Municipal de Cadastro — UMC DAS-1
Coordenador de Desenvolvimento a Produgdo e Inspegdo Pecuaria e Pesqueira DAS-1
Chefe do Departamento Administrativo do Mercado Publico DAS-1
Chefe do Departamento Administrativo do Matadouro DAS-1
Assessor Técnica Agricola DAS-1
Assessor Especial DANS-1

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E PLANEJAMENTO URBANO

CARGO DENOMINACAO
Secretdrio Municipal DGA-1
Secretdrio Adjunto DGA-2
Chefe do Departamento de Controle Fiscalizagdo e Licenciamento Ambiental DAS-1
Chefe do Departamento de Zoneamento Urbano DAS-1
Chefe do Departamento de Controle de Impactos Ambientais DAS-1
Assessor Especial DANS-2

SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICAS PUBLICAS PARA MULHERES

CARGO DENOMINACAO
Secretdrio Municipal DGA-1
Secretario Municipal Adjunto DGA-2
Coordenador de Politicas Publicas Para Mulheres DANS-2
Departamento de enfrentamento a violéncia contra a Mulher DAS-1
Assessor Especial DANS-1

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E IGUALDADE RACIAL

CARGO DENOMINACAO
Secretario Municipal DGA-1
Secretario Adjunto DGA-2
Chefe do Departamento de Ornamentagdo DAS-1
Chefe de Departamento de Promogdo da Igualdade Racial DAS-1
Assessor de Planejamento DAS-2
Assessor Especial DANS-2

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

CARGO DENOMINACAO
Secretario Municipal DGA-1
Secretario Adjunto DGA-2
Chefe do Departamento de Esporte Amador DAS-2
Assessor de Planejamento DAS-2
Assessor Especial DANS-2

SECRETARIA MUNICIPAL DE JUVENTUDE, CIENCIA, TECNOLOGIA e INOVAGAO

CARGO DENOMINACAO
Secretario Municipal DGA-1
Secretdrio Adjunto DGA-2
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Coordenador da Casa do Estudante DAS-1
Chefe do Departamento de Programas e Politicas de Juventude DAS-1
Chefe do Departamento de Juventude, Tecnologia e Inovagdo DAS-1
Coordenador do Centro da Juventude DAS-1
Assessor Especial DANS-2

ANEXO Il

QUADRO DE DIARIAS DE DESLOCAMENTO

CARGO VIAGEM PARA BRASILIA VIAGEM PARA SAO LUIS E VIAGEM PARA CIDADES
E DEMAIS CIDADES DEMAIS CIDADES DENTRO DENTRO DO ESTADO
FORA DO ESTADO DO ESTADO (ACIMA DE (ABAIXO DE 100KM)
100KM)
Prefeita e Vice-Prefeito RS 2.000,00 RS 400,00 RS 200,00
Secretérios e RS 1.800,00 RS 300,00 RS 200,00
Assessores

Coordenadores RS 1.200,00 RS 250,00 RS 160,00
Demais Servidores RS 600,00 RS 200,00 RS 150,00
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EQUIPE DE GOVERNO

Lourival Sousa Soares
Secretaria Municipal de Administracao

Elder Lima Alves
Secretaria Municipal de Educacéo

Josileide Pereira Monteiro da Silva
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Ivanildo Silva Diniz
Controladoria Geral do Municipio

José Wilson Araujo Carvalho
Secretaria Municipal de Esporte e Lazer

Hilton dos Santos Dias
Secretaria Municipal de Meio Ambiente e
Planejamento Urbano

Manoel Claudiano de Oliveira
Secretaria Municipal de Agricultura

Julimar Vieira de Sousa
Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura

Luiz Oclécio Silva dos Santos
Secretaria Municipal de Financas

Suely da Silva Sousa
Secretaria Municipal de Saude

Jurandir Garcia da Silva
Procuradoria Geral do Municipio

Matusalem Santos Lisboa
Secretaria Municipal de Transportes

Izenilde Veras Protasio
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

Francilene Pereira
Secretaria Municipal da Mulher e Igualdade
Racial

Nayra da Silva Serra
Chefe de Gabinete

Cicero Flavio Castro de Moraes
Secretaria Municipal de Juventude, Ciéncia e
Tecnologia

ALDENIRA_CARREIRO SIL\{A:50833?90315
Aldenira Carreiro Silva

Prefeita Municipal de Igarapé do Meio-MA
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