) PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMOGI

LEI COMPLEMENTAR N° 81/2022, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2022.

“Concede reajuste de vencimentos aos servidores
piblicos municipais e d4 outras providéncias”.

A Cémara Municipal de Itamogi, Estado de Minas Gerais,
por seus representantes aprovou, e eu, Prefeito Municipal, RONALDO PEREIRA DIAS,
sanciono a seguinte a Lei:

Art. 1° - Ficam reajustadas as remunera¢des bases dos
cargos mencionados, com efeitos financeiros retroativos a partir de 1° de janeiro de 2022, na forma
que abaixo especificado:

CARGO PERCENTUAL
PROFESSOR DO MAGISTERIO MUNICIPAL 31,27%
PROFESSOR DE INFORMATICA 33,24%
EDUCADOR 22,24%

Art. 2° — Ficam reajustadas as remuneragdes bases dos
demais cargos publicos existentes, com efeitos financeiros retroativos a partir de 1° de novembro
de 2022, no percentual maximo de 15% (quinze por cento), observados:

[ — O percentual maximo previsto no caput deste artigo
observard o reajuste ja conferido por meio do art.2°, da Lei Complementar Municipal n.°61/2022,
de 02 de fevereiro de 2022, devendo, pois, ser abatido do percentual previsto no caput deste artigo
o reajuste j4 concedido por meio da LC n.°6 1/2022;

I — Nos casos em que o reajuste concedido por meio da LC
61/2022 foi superior ao percentual de 15% previsto no caput do art.2° desta Lei, o reajuste previsto
nesta Lei Complementar ndo serd aplicado, permanecendo, portanto, tdo somente o reajuste ja
conferido por meio da LC n.°61/2022;

IIT — Os cargos previstos nos artigos 1° e 3° desta Lei
Complementar n#o serdo reajustados com o percentual de 15% (quinze por cento) previsto no caput
deste artigo, diante do piso nacional conferido por meio desta Lei Complementar.
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Art. 3° - Fica adotada como remuneragdo basica do cargo
publico de Dentista de Ambulatério, com carga horaria de 20 horas semanais, no municipio de
[tamogi/MG, aquela estabelecida no art. 5° da Lei Federal n° 3.999, de 15 de dezembro de 1961, e o
valor proporcional a carga horaria 40 (quarenta) horas relativa ao cargo de Dentista do PSF Bucal,
observada o congelamento da base de calculo do piso salarial, nos moldes que decidido pelo

Supremo Tribunal Federal, por meio da Arguigfio de Descumprimento de Preceito Fundamental —
ADPF n.° 325.

Paragrafo Primeiro - A remuneragéio estabelecida no caput
deste artigo retroage a 1° de novembro de 2022.

Paragrafo Segundo - Ficam acrescidas as seguintes
atribuigdes aos cargos previstos no caput deste artigo: realizagdo de cirurgias orais menores que
abrangem exclusivamente: cirurgia a retalho, dentes inclusos e semi-inclusos; terceiros molares
erupcionados; remogdo cirirgica do freio labial; tratamentos endoddnticos de dentes

unirradiculados de forma manual, ou seja, com limas convencionais em dentes permanentes.

Paragrafo Terceiro — Fica expressamente revogado a Lei
Complementar n.° 38/2020, de 01 de abril de 2020, que “cria gratificagdo por realizagdo de

procedimentos de atengfio secundéria junto ao posto municipal de satude e déa outras providéncias”.

Paragrafo quarto — Além das atribui¢cdes acrescidas no
paragrafo segundo deste artigo, os servidores ocupantes dos cargos mencionados no caput deste
artigo deverdo realizar atendimento noturno uma vez por semana, além da jornada semanal de

trabalho, a ser deduzida do banco de horas, na forma que determinada pela Chefia.

Art.4° - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de
sua publicagfo, revogando-se as disposi¢gdes em contrario.

G, 23 de novembro de 2022.
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