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I‘emda do Parana

AQ
PLENARIO DA CAMARA MUNICIPAL DE PATO BRANCO.

Os Vereadotes infra-assinados, componentes da Mesa Diretora da Camara 5
Municipal de Pato Branco, com fulcro no inciso IV do art. 28 da Resolugdon® +
08/90 (Regimento Interno), apresentam para a apreciagéo dos nobres pares e
solicitam apolo para a aprovacgdo do seguinte Projeto de Resolugéo:

PROJETO DE RESOLUCAO N° 5 /2013

Acrescenta artigos 2-A e 2-B a Resolugdo n° 06, de 26 de
setembro de 1995, que dispde sobre a organizagédo do quadro

de pessoal e estrutura administrativa da Camara Municipal X

de Pato Branco.

Art. 1° A Resolugdo n° 06, de 26 de setembro de 1995, que dispde
sobre a organiza¢do do quadro de pessoal e estrutura administrativa da
Cémara Municipal de Pato Branco, passa a vigorar acrescida dos arts. 2-A e
2-B, com a seguinte redagfo:

“Art. 2-A  Os cargos de provimento em comissdo destinam-se a
atender as fung¢des de dire¢do, chefia e assessoramento.

Paragrafo anico. Os cargos de provimento em comissdo sédo de
livre nomeag8o e exoneragdo do Presidente da Cémara Municipal e serdo
ocupados preferencialmente por servidores de Carreira Técnica ou
Profissional do Municipio, ou por cidaddos que possuam experiéncia
administrativa e habilitagio profissional.”

“Art. 2-B O Presidente da Cdmara Municipal podera conceder
aos ocupantes dos cargos de provimento em comissdo, adicional pela
prestagdo de servico em regime de tempo integral e de dedicagfio exclusiva,
no percentual de até 100% (cem por cento), calculado sobre a remuneragdo
basica do cargo.

Paragrafo iinico. Fica a critério e conveniéncia do Presidente
da Camara Municipal, estabelecer para cada cargo em comissdo o adicional a
ser concedido.”
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produzindo seu efeitos a partir de 1° de julho de 2013.

Sala das Sessdes, 26 de junho de 2013.
A

V;J Tasca — Presidente
,‘%ﬂ}’-‘" OGN . .
Leun igand Tesser — Vice — Presidente

Gl@eb tido-Silverio — 1° Secretar
A S
Ent \ :

roe M
n aro - 2° Secretario
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RESOLUGAO Ne 06/95

Somula: Dispde sobre a organizagdo do quadro de
pessoal e estrutura administrativa da Camara
Municipal de Pato Branco.

Art. 12 - O quadro de pessoal da Cdmara Municipal de Pato Branco, reger-
se-a pelas disposi¢des contidas nesta Resolugéo.

Art. 22 - S50 cargos pulblicos, de provimento efetivo e em comisséo, os
mantidos, criados ou transformados por esta Resolugdo, constantes dos anexos | e |l
contendo nomes, quantidade, simbolos, grupos, carga horaria semanat e vencimentos.

Art. 32 - As atribuicdes dos cargos de provimento efetivo dos respectivos
grupos ocupacionais e em comissao, estdo consubstanciadas nos anexes I, IV, V e VI,
partes integrantes desta Resolugéo.

Art. 4° - A estrutura administrativa da Camara Municipal de Pato Branco
compde-se de Departamento Administrativo, Contébil e Orgéos de Assessoramento.

§ 12 - O Departamento Administrativo é responsével pela organizagdo das
atividades administrativas do Poder Legislativo Municipal.

§ 22 - O Departamento Contabil é responsével pela organizagao financeira,
pessoal e contabil do Poder Legislativo Municipal.

§ 3° - Os Orgdos de Assessoramento $ao responsaveis pelo
assessoramento direto da presidéncia e vereadores da Camara Municipal de Pato
Branco, conforme atribuigtes definidas no anexo Vi.

Art. 52 - Os 6rgéos e departamentos da C&mara Municipal de Pato Branco
devem funcionar perfeitamente articulados entre sj em regime de mitua colaboragéo.

Paragrafo Gnico. A subordinagdo hierarquica define-se ao enunciado das
competéncias e na posigdo de cada 6rgdo e departamento administrativo constante do
organograma geral da Camara Municipal, anexo VIi, parte integrante desta Resolugao.

Art. 62 - Ficam revogadas as disposi¢oes das Resolugdes n® 03, de 06 de
agosto de 1990 e, n® 02, de 22 de margo de 1991, e demais disposigbes em contrario.
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‘ Art. 72 - Esta Resolugdo entrard em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos a partir de 12 de setembro de 1995.

Gabinete da Presidéncia, aos 26 dias do més de setembro de 19958,

Cilmar Francisco Pastorello
Presidente
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Il — estiverem em licenga para tratamento de assuntos particulares;

V- tiverem recebido formalmente duas (2) adverténcias ou uma
suspensdo de servigo;

V — iiveram faliado ao servigo, sem motivo em dias consecutivos ou
alternados, em numero de dias lteis, igual ou superior a 7 ( sete ) dias por ano,

VI — estiverem em licenga para desempenho mandato de eletivo,

VIl — submetidos a processc administrativo.

Paragrafo U(nico. N&o se enquadra para efeito deste artigo, o servidor
plblico eleito para dire¢éo de sindicato de ciasse.

Art. 23 - Sao requisitos basicos para concorrer a Promogao Vertical:

a) posse de qualificagéo necessarias ao desempenho de nova fungao,
b) grau de instrugéo; ‘

¢) tempo na fungéo ou cargo;

d) tempo de servigo piblico municipal.

Art. 24 - Para efeito de promog¢ao no servigo plblico, adotar-se-a, para
cada grupo ocupacional, 5 (cinco) fatores dispostos no artigo 25 da lei n? 1245/93, na
forma disposta nos anexos VI, Vil, Vill e IX .

§ 12 - A cada fator serdo atribuidos pontos de acordo com as finalidades e
filosofia de agdo administrativa municipal.

§ 22 - Os Departamentos de Administrativo e Contabil se encarregarao das
formalidades burocraticas necessérias para fins de avaliagao de desempenho.

Art. 25 - E permitido ao servidor apresentar recurso contra sua
classiticagdo no processo de avallagéo para Promocao Horizontal e Vertical.

§ 12 - Para atendimento do que dispde o “caput’ deste artigo, o servidor
tera 15 (quinze) dias para recorrer, a parlir da data da publicagao do resultado.

§ 22 - O Setor Administrativo, apreciara o recurso interposto pelo servidor
no prazo de 15 (quinze) dias contados da data da protocolagao.

CAPITULO V i
DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

Art. 26 - Os cargos de provimento em comissao destinam-se a atender,
cargos de chefia e Assessoria.

Paragrato (nico. Os cargos de provimento em comissio slo de livre
nomeagdo e exoneragio do Prefeito e serdo ocupados preferencialmente por servidores
de Carreira Técnica ou Profissional do Municipio, ou por cidaddos que possuam
experiéncia administrativa e habilitagéo profissional.
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Art. 27 - O Presidente da Camara Municipal podera conceder aos
ocupantes dos cargos de provimento em comissdo, adicional pela prestacio de servigo
em regime de tempo integral e de dedicagéo exclusiva, cujo percentual serd de no
minimo 10% (dez por cento) e no maximo 100% (cem por cento), calculado sobre a
remuneracao basica do cargo.

Paragrafo Unico. Fica a critério e conveniéncia do Presidente da Camara
Municipal, estabelecer para cada cargo em comissao o adicional a ser concedido.

CAPITULO VI
DO CONCURSO PUBLICO

Art. 28 - O concurso publico para provimento de cargos no &mbifo da
Camara Municipal de Pato Branco reger-se-& pelas normas estabelecidas no Regime
Juridico dos servidores plblicos, bem como as contidas no anexo X, parte integrante da
presente Resoiugao.

CAPITULO VIl
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 29 - As disposicOes desta Resolugéo se aplicam exclusivamente aos
servidores regidos pela lei n® 1245, de 17 de setembro de 1993, com exceg¢éo dos cargos
de provimento em comiss@o, ndo passiveis de carreira.

Art. 30 - Ao servidor efetivo que forem atribuidas fungdes n&o inerentes as
de seu cargo podera ser concedida gratificagao de fungéo de até 50% (cinglenta por
cento) sobre seus vencimentos bdsicos e vantagens percebidas.

Paragrato (nico. Fica a critério do Presidente da Céamara Municipal
estabelecer gratificagdo de funcéo até o limite estabelecido no “Caput” deste artigo,
mediante Portaria.

Art. 31 - Fica estabelecido o més de outubro como data base da categoria.

Art. 32 - As especificagbes e respectivas pontuagdes constantes no anexo
IX desta Resolugdo, serd acrescida a média das avaliagbes de desempenho dos
respectivos grupos ocupacionais.

Art. 33 - As aplicagdes das avaliagdes de desempenho obedecerdo as
normas constantes no anexo Xl, parte integrante desta Resolugao.
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;{8 Camara Municipal de Pato Branco

Sede Administrativa: Carlos Almeida

Ao Excelentissimo Senhor Valmir Tasca
Presidente da Camara de Vereadores de Pato Branco

Pato Branco, 27 de junho de 2013.

PARECER JURIDICO
Projeto de Resolucdo n° 5/2013

Os insignes vereadores Valmir Tasca (DEM), Leunira Tesser (PDT),
Guilherme Silverio (PMDB), e Enio Ruaro (PR), componentes da Mesa Diretora da Casa,
apresentaram o projeto de resolucdo em epigrafe numerado, que tem por finalidade
acrescentar dispositivos a Resolugdo n° 6, de 26 de setembro 1995, que estabelece o
Quadro de Pessoal e Estrutura Administrativa da Camara Municipal de Pato Branco.

Ausente a justificativa ao projeto.
E o sucinto resumo. Passa-se & andlise juridica do Projeto.

Sabe-se que o Poder Legislativo Municipal, recentemente, aprovou Lei que
instituiu um novo Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos destinados ao quadro de
pessoal efetivo da Casa.

Neste interim, em virtude da aprovagdo da lei neste sentido, houve a
revogacao expressa da Resolugao n® 7, de 26 de setembro de 1995, que instituia o Plano
de Carreira, Cargos e Salarios dos Servidores da Camara.

No bojo desta Resolugdo revogada, havia a previsdo de um Capitulo
especifico que tratava dos cargos de provimento em comissdo, versando sobre a natureza
juridica, a forma de provimento e possibilidade de concessdo de gratificacdo de dedicagao
exclusiva ou tempo integral.

Neste sentido, pois, que o presente projeto de resolucdo teve sua
proposigéio, vale dizer, com o intuito e finalidade de suprir uma lacuna legislativa originada
pela revogagado integral da Resolugao n® 7/1995.

Quanto a competéncia legislativa, € a redagdo do art. 14, 1V, da Lej/
Organica do Municipio: _.

Rua Araribdia, 491 - Caixa Postal, 111 — 85505-0
Telefax: {46) 3224-2243 - www. camarapato



i#; Camara Municipal de Pato Branc

Sede Administrativa: Carlos Almeida A

Art. 14. Compete a Camara Municipal: [...]

IV - dispor sobre sua organizagdo, funcionamento, policia, criacio,
transformacdo ou extingdo dos cargos, empregos e fungbes de seus
servicos, e a iniciativa de lei para fixacdo da respectiva remuneracdo,
observados os pardmetros estabelecidos na lei de diretrizes or¢amentarias.

No mesmo sentido, € a redagdo do art. 28, IV, do Regimento Interno da
Camara:

Art. 28. Compete a8 Mesa da Camara entre outras atribuicbes:

[...]

IV — propor, ao Plenario, projetos de resolucdo que crie, transforme ou
extinga cargos, empregos ou fungdes da Camara Municipal, bem como,
fixem as correspondentes remuneragoes iniciais.

A redacdo € a mesma da que dispunha a Resolucdo n® 7/1995 (arts. 26 e
27). Ressalta-se que a previsdo de dispositivos tratando de cargos de provimento em
comissdo na Resolugdo n® 6, de 26 de setembro de 1995, mostra-se inteiramente
apropriada, porquanto este diploma legal justamente dispde sobre a organizagdo do
quadro de pessoal e estrutura administrativa da Cadmara de Pato Branco.

Sem delongas, no que diz respeito ao mérito da matéria posta em
discussdo, a andlise Ultima cabe aos vereadores, aprovando ou reprovando o presente
projeto de resolugdo, conforme discussao prévia a acontecer em plenario.

, em sede de analise juridica, informar que a matéria objeto do
projeto ndo apresénta impedimentos legais que possam barrar sua normal tramitagao.

;
:

! , . Ay
enato Monteiro do Rosario

Beltr’ame
i Assessor Juridico

Procuradpr Legjslativo
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Comissado de Politicas Publicas
Parecer ao Projeto de Resolugdo n2 5/2013

Os membros da Comissdo de Politicas Plblicas se reuniram para analisar
e emitir parecer ao Projeto de Lei n? 5/2013, de 26 de junho de 2013 —_
Acrescenta artigos 2-A e 2-B a Resolugdo n2 6, de 26 de setembro de 1995, que
dispde sobre a organizagdo do quadro de pessoal e estrutura administrativa da ~
Camara Municipal.

Sabe-se que o Poder Legislativo Municipal, recentemente, aprovou Lei
que instituiu um novo Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos destinados ao :
quadro de pessoal efetivo da Casa. ;

Neste interim, em virtude da aprovagdo da lei neste sentido, houve a *
revogacdo expressa da Resolugdo n® 7, de 26 de setembro de 1995, que:
instituia o Plano de Carreira, Cargos e Saldrios dos Servidores da Camara.

No bojo desta Resolugdo revogada, havia a previsdo de um Capitulo &
especifico que tratava dos cargos de provimento em comissdo, versando sobre .
a natureza juridica, a forma de provimento e possibilidade de concessao de
gratificacdo de dedicagdo exclusiva ou tempo integral.

Neste sentido, pois, que o presente projeto de resolugdo teve sua
proposicdo, vale dizer, com o intuito e finalidade de suprir uma lacuna
legislativa originada pela revogagédo integral da Resolugdo n® 7/1995.

Em relagdo a proposigdo em tela, verificando as informagdes que o
referido Projeto de Lei visa estabelecer, os documentos, ndo foi observado
nenhuma ilegalidade. Apés andlise, emitimos PARECER FAVORAVEL 3
tramitacdo do presente Projeto de Lei.

Eo pafecer, Salvo Maior Juizo.
Pato Branco, 01 de julho de 2013.

& - PSD — Membro/Relator

 Battola g

Presidente Membro
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Gabinete do Vereador Raffael Cantu - PCdoB

COMISSAO DE ORCAMENTO E FINANCAS
PARECER AO PROJETO DE RESOLUCAO N° 05/2013

Através do Projeto de Resolugdo em epigrafe, pretendem os vereadores
que compdem a Mesa Diretora do Poder Legislativo Municipal acrescentar os
dispositivos 2-A e 2-B a Resolugao n° 06, de 26 de setembro de 1995, a
qual dispde sobre a organizacdo do quadro de pessoal e estrutura
administrativa da Camara Municipal de Pato Branco.

A proposigdo tem por finalidade promover a organizagio dos Cargos em
Provimento de Comiss&o no Poder Legislativo Municipal (que constava
anteriormente na Resolugao 07/1995).

Recentemente, esta Casa de Leis, aprovou o PL 68/2013 que instituiu o
Plano de Carreira, Cargos e Vencimentos dos Servidores Plblicos do Poder
Legislativo de Pato Branco. Com a aprovagdo deste, a Resolugéo n° 07/1995,
que anteriormente tratava da matéria, foi revogada integralmente, deixando
uma lacuna na Resolugdo n° 06/1995. O Projeto de Resolugdo n°® 05/2013 visa
preencher a lacuna em aberto na Resolugdo n° 06/1995.

Quanto a competéncia legisiativa, é a redacéo do art. 14, llt e IV da Lei

Orgénica do Municipio:
: Art. 14. Compete a camara Municipal

il - dispor sobre servigos administrativos, sua
organizagao, funcionamento e seguranga;
IV - dispor sobre sua organizagdo, funcionamento,
policia, criagdo, transformacéo ou extingdo dos carges,
empregos e fungbes de seus servigos, e a iniciativa de
lei para fixagdo da respectiva remuneragao, observados
os parametros estabelecidos na el de diretrizes
orgamentarias; (Redag&o dada pela Emenda a LOM n® §,
de 27.6.2000)

Segundo o Departamento Contabil da Casa, ha previsdo na LDO para
contemplar os gastos decorrentes da alteragéo legislativa proposta, cita o art.
21, da Lei Municipal N°® 3.901, de 24 de julho de 2012 — LDO:

Art. 21, A Lei Orgamentaria considerard para o
Legislativo Municipal, na programacgao de despesas com

Rua Ararighéia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85.501-262 - Pato Branco - Parana
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pessoal, os efeitos da revisdo do plano de cargos e
salarios, reenquadramentos de pessoal, adicionais por
tempo de servigo, horas extras, outras vantagens
concedidas, definidas em lei, revisdo ou reajuste salarial
aos servidores e agentes politicos, criagdo de cargos,
aumento do nlmero de vagas no gquadro funcional e
contratag@o de pesscal de acordo com a necessidade,
observando os limites de despesas com pessoal,
estabelecidos na legislacdo especifica

Encontra-se a proposi¢do em conformidade com as normas que regem a
matéria, estando apta a seguir seu tramite normal.

Desse modo, pelo interesse pulblico e pela sua legalidade, apds a
andlise optamos por exarar PARECER FAVORAVEL a sua tramitagéo e
aprovagao por esta Casa de Leis.

Pato Branco, 01 de julho de 2013.

Rua Ararighotia, 491 -
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COMISSAO DE JUSTICA E REDAGCAO

PARECER AO PROJETO DE RESOLUGAO N° 05/2013 QUE ACRESCENTA
ARTIGOS 2-A E 2-B A RESOLUGAO N°06, DE 26 DE SETEMBRO DE 1995,
QUE DISPOE SOBRE A ORGANIZACAO DO QUADRO DE PESSOAL E
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA CAMARA MUNICIPAL DE PATO
BRANCO

TIPO DA MATERIA: PROJETO DE RESOLU(}AO

ORIGEM: MESA DIRETORA

ENTRADA NA COMISSAQ: 27/06/2013

RELATOR: VEREADOR JOSE GILSON FEITOSA DA SILVA — PT

RELATORIO

Em consequéncia da aprovag¢do da Lei que institui um novo Plano de
Cargos, Carreira e Vencimentos ao quadro efetivo da Camara Municipal, houve
a revogacao da Resolucido n° 07, de 26 de setembro de1995, a qual instituia o
Plano de Carreira, Cargos e Salérios dos servidores.

Nesse sentido da-se a importancia deste Projeto, para suprir um espago
originado pela revogacao integral da Resolugao n° 07/1995, visto que a mesma
possuia um capitulo que tratava dos cargos em provimento de comissao.

E, ainda, como esta previsto na Lei Organica do Municipio de Pato
Branco no Art. 14, inciso IV, é de carater da Camara Municipal “dispor sobre
sua organizagdo, funcionamento, policia, criagdo, transformagio ou extingédo
dos cargos, empregos e fungbes de seus servigos, e a iniciativa de lei para
reflexdo da respectiva remuneragido, observados os parametros estabelecidos
na lei de diretrizes orgamentarias”. E no Regimento interno da Cémara
Municipal, no Art. 28, inciso IV, o qual relata que compete a Mesa da Camara
“propor, ao plenario, projetos de resolugdo que crie, transforme ou extinga
cargos, empregos ou fungdes da Camara Municipal, bem como, fixem as
correspondentes remuneracgées iniciais”.

Pelo exposto, o Relator da Comiss&o de Justica e Redag&o, com base
no interesse publico, na legalidade e na justica, apos analise da matéria em
tela, conclui por exarar PARECER FAVORAVEL a tramitagdo do Projeto de
Resolugdo 05/2013, encaminhando ao setor competente para prosseguimento
e apos, apreciacao e deliberagéo em Plenario.

Pato Branco, 01 de julho de 2013.
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son Feitosa da Silva - PT
ro / Relator

Vereador José
Me

Vereadora Leuira Vigano Tesser — PDT
residente

Vereador L'au 0 Cesa — PSDB
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RESOLUGAO N° 5, DE 4 DE JULHO DE 2013

Acrescenta artigos 2-A e 2-B a Resolugdo n° 06,
de 26 de setembro de 1995, que dispde sobre a
organizacdo do quadro de pessoal e estrutura
administrativa da Céamara Municipalde Pato
Branco.

A Camara Municipal de Pato Branco, Estado do Parana, aprovou e eu,

Presidente, promulgo a seguinte Resolugédo:

Art. 1° A Resolugio n° 6, de 26 de setembro de 1995, que dispde sobre a

organizacdo do quadro de pessoal e estrutura administrativa da Camara Municipal de Pato
Branco, passa a vigorar acrescida dos arts. 2-A e 2-B, com a seguinte redagao:

“‘Art. 2-A Os cargos de provimento em comissdo destinam-se a atender as
fungbes de direcdo, chefia e assessoramento.

Paragrafo unico. Os cargos de provimento em comissdo sdo de livre nomeagao
e exoneracdo do Presidente da Camara Municipal e serdo ocupados
preferencialmente por servidores de Carreira Téchica ou Profissional do
Municipio, ou por cidaddos que possuam experiéncia administrativa e
habilitagao profissional.”

“Art. 2-B O Presidente da Camara Municipal podera conceder aos ocupantes
dos cargos de provimento em comissdo, adicional pela prestagdo de servigo
em regime de tempo integral e de dedicagdo exclusiva, no percentual de até
100% (cem por cento), calculado sobre a remuneracao basica do cargo.

Paragrafo Gnico. Fica a critério e conveniéncia do Presidente da Camara
Municipal, estabelecer para cada cargo em comiss&o o adicional a ser
concedido.”

Art. 2° Esta Resolugio entra em vigor na data de sua publicagao, produzindo

seus efeitos a partir de 1° de julho de 2013.

R

Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal de Pato Branco, Estado do

Parana, aos 4 dias do més de julho de 2013.

Vaimir T‘;—gg T
! residente
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PROJETO DE RESOLUGAO N° 3/2013

RECEBIDO EM: 24 de abril de 2013
N° DO PROJETO DE RESOLUCAOQ: 3/2013

SUMULA: Altera dispositivos e anexos da Resolugdio n° 6, de 26 de setembro de 1995, que
dispbe sobre a organizacdo do quadro de pessoal e estrutura administrativa da Camara
Municipal de Pato Branco (servidores da Camara). (Cargos efetivos: Administrador,Agente de
Apoio,Assistente em Gestio “I" Assistente em Gestéo “[I’Assistente em Gestéo “liI”, Assistente
em Informética,Contador e Procurador Legislativo. Cargos em Comissdo: Assessor
Juridico,Assessor de Comunicagao, Assessor da Presidéncia e Assessor Parlamentar).

Autores: Mesa Diretora, composta pelos vereadores: Valmir Tasca - DEM (Presidente), Leunira
Vigand Tesser — PDT (Vice-Presidente), Guilherme Sebastido Silverio — PMDB (1° Secretario)
e Enio Ruaro — PR (2° Secretario)

DISTRIBUIDO AS COMISSOES: .

JUSTICA E'REDACAO EM: em 15 de maio de 2013
Relatora: Leunira Vigano Tesser — PDT

POLITICAS PUBLICAS: em 15 de maio de 2013
Relator: Enio Ruaro - PR

- FINANCAS E ORCAMENTO EM: 15 de maio de 2013.
RELATOR: Raffael Cantu — PC do B

VOTAGCAO NOMINAL

PRIMEIRA VOTACAO REALIZADA EM: 20 de maio de 2013.

Aprovado com 10 (dez) votos e 1 (uma) auséncia.

Votaram a favor: Claudemir Zanco — PSD, Enio Ruaro — PR, Geraldo Edel de Oliveira — PV,
Guilherme Sebastido Silverio - PMDB, José Gilson Feitosa da Silva — PT, Laurindo Cesa —
PSDB, Leunira Vigan6 Tesser — PDT, Raffael Cantu — PC do B, Valmir Tasca - DEM e Vilmar
Maccari — PDT.

Ausente: Augustinho Polazzo — PP.

SEGUNDA VOTACAO REALIZADA EM: 22 de maio de 2013.

Aprovado com 11 (onze) votos.

Votaram a favor; Augustinho Polazzo — PP, Claudemir Zanco — PSD, Enio Ruaro — PR, Geraldp
Edel de Oliveira — PV, Guilherme Sebastido Silverio - PMDB, José Gilson Feitosa da Silva —
PT, Laurindo Cesa — PSDB, Leunira Vigan6 Tesser — PDT, Raffael Cantu — PC do B, Valmir
Tasca - DEM e Vilmar Maccari — PDT.

Resolugdo n° 4, de 1° de julho de 2013

PUBLICADQO: Jornal Diario do Sudoeste — Edigéo n°® 5814, de 2 de julho de 2013.
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