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ESTADO DE MINAS GERAIS

PREFEITUR

CEP 38.490 —

gos de provimento e comlesao serao \

§ 18 - Os car
tes de cargos de car-'

por servidores ocupan

exercidos preferencialmente,

reira.
§ 20 - Os exercentes de cargos <e confienga terao

- . - ~_: ~
direito a uma gratificagao mensal de dez por cento, enguanto perranece-

rem no exercicio dos mesmos.

Art. 5@ - Para enquadramento doyn servidores no Planc

de Cargos e Salarios, observar-se-a os seguintes requisitos:
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i CEP 388.490 — ESTADO DE MINAS GERAIS
ANEX O "“Iv
QUADRO GERAL DE CARGOS
1l - CARGOS CONMISSIONADOS
CLASSE N8 VAGAS DENOMINAGARO VENCINEITC
CO~CAD 01 Chefe Depart. de Administracaoc Cr$20., 000,00
CO-CDS 01 Chefe Departamento Social Cr$20.000,00
CO-CEI 0l Chefe Departamento de Finangas Cr$20. 000,00
CO~CGT 0l Chefe de Gabinete Cri$25.000,00
CO-ESPS 01 Encarregade do Setor de Pessoal Cr$16.000,00
CO-ESLC 0l Encar. Setor Licitagao e Compras Cr$16.000,00
CO-ESCT 0l Encar. Setor de Contabilidade Cr#16.000,00
CO-ESTS 0l Zncar. Setor de Tesouraria Cr#$16.000,00
CO-ESTR 01 Encar. Setor de Tributagao Cr$16.000,00
CO-ESSA ol Encar.Setor de Saide As. Social Cr{l6.000,00
CO-ESEC 01 Encar. Setor Educagao e Cultura Cr$l6. 000,00
CO-ESJR 01 Encarregado do Setor Juridico Cr$20.000,00
CO=ESSO 01l Encar. do Setor de Servigos Obras Cr$16.,000,00
CO -ESRNM 0l Encar. Setor Ass.Rural lfeio Ambiente Cr$lé.000,00
CO-ESEL ol Encar. Setor Esporte L. Turismo Cril6.000,00
2 -~ CARGOS DE CARREIRA
CLASSE N VAGAS DENOMINAGQGZXO
CaA-0A o7 Oficial Administrativa
CA-Ax 55 Auxiliar de Servigos Gerais
CA-AD 12 Auxiliar Administrativo
CA -l 12 Hotorista
CA-OP 03 Operador de Mdquinas
CA-AO 06 Auxiliar Operacional
CA-FI 02 Fiscal |
CA-TC 02 Técnico de Contabilidade
CA-AS 08 Auxiliar de Saude
CA -ME 02 Médico
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A NEBEX O WIT®

QUADRO DE PROGRESSAQ

CLASSE DENOMIHNACXO VERCINENTO

CA-OA -~ I Oficial Administrativo Cr$10.C00,00
CA-OA - II Oficial Administrative Cr311.5%00,00
CA-OA -~ IIT Oficial Administrative Cr$l3.225,00
CA-QA - IV Oficial Administrativo Cr#l5.208,00
CA-CA -V 'Oficial Administrativo ! Cr$l7. 490,00
CA-AG - I Auxiliar de Servigos Gerais Cr$ 5.000,00
CA-AG - II Auxiliar de Servigos Gerais Cr# 5.750,00
CA-AG -~ III Auxiliar de Servigos Gerais Cr} 6.612,00
CA-AG - IV Auxiliar de Servigos Gerais Cr$ 7.604,00
CA-AG - V Auxiliar de Servigos Gerais Cr% 8.745,00
CA-AD - I Auxiliar Administrativo Cri 6.000,00
CA-AD - II Auxiliar Administrativo CrH 6.800,00
CA-AD - III Auxiliar Administrativo Cr{ 7.935,C0
CA-AD -~ IV Auxiliar Administrativo Cr$ 9.125,00
CA-AD - V Auxiliar Administrativo Cr.tl0. 494,00
CA-MO - I o torista Cr4$ 8.000,00
CA-Li0 - II Motorista Cri 9.200,00
CA-NMO - III Motorista Cr$10. 580,00
CA-I0 - IV Motorista Cr$12.167,00
CA-NO - V Iotorista Cr$l2.992,00
CA~OF = I Operador de Ndquinas Cr$ 8.500,00
CA-OP - II Operador de Mdquinas Cr$ 9.775,00
CA-OP - III Operador de Maguinas Cr$ll.241,00
CA-OP - IV Operador de Maguinas Cr$l2.927,00
CA-OP —~ ¥ Operador de Ndquinas Cr$14.666,00
CA-40 - I Auxiliar Operacional Cr3 9.000,00
CA-AD - II Auxiliar Operacional Cril0. 350,00
CA-AQ - III Auxiliar Operacibnal Cr$11.902,00
CA-A0 - IV Auxiliar Operacional Crdl3.6867,C0
CA-AC -V Auxiliar Operacional A‘M§é§§§%§4l,?0
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CA-FI -~ I' Fiscal Cr$ 9.200,00
CA-FI -~ II Fiscal Cr$10.580,00
CA-2T -~ 13X Fiscal Cr$l2.167,00
CA-FL - IV Fiscal Cr$l3.992,00
CA-FI - V Fiscal Cril6.090, 00
CA-TC - I Técnico de Contabilidade Cr$l0.8600,00
OA-TC - IT Tecnico de Contabilidade Cr#$l2. 400,00
CA-TC - III Técnico de Contabilidade Crfld. 263,00
CA-TC = IV Tecnico de Contabilidade Crl6.425,00
CA-TC - V Tecnico de Contabilidade Cri18.889,00
CA-AS = I Auxiliar de Saude Cr$ 6.000,00
CA-As - II Auxiliar de Saude Cr$ 6.900,00
CA-AS - III Auxiliar de Sadde Cr$ 7.935,00
CA-AS - IV Auxiliar de Saude Cr$ 9.125,00
CA-AS =V Auxiliar de Saude Cr410. 494,00
CA-ME - I Médico Cr$36.740,00
CA-ME - II Medico Cri42. 500,00
CA-ME - III 1édico Cri48.589,00
CA-ME - IV Médico Cr$55. 877,00
CAME - V ~ Médico Cri64. 259,00
CA-OD. - I Odontdlogo Cri16. 000,00
CA-0D - II Odontologo Ccr$18. 400,00
CA-0D - III Odontdélogo Cr$2l.160,00
CA-0D - IV Odontologo Cr§24.334,00
CA-0D - V Odontologo Cr$27.984,00

CA-AT - I Assistente Social Cr$l5.0C0,00
CA-AT - II Assistente Social Cr$l7.250,00
CA~-AT - IIT Assistente Social Cr$lo.837,00
CA-AT - IV Acssistente Social Cr$22.813,00
CA-AT - V Assistente Social Cr326.225,00

Indlanopolis-m:}/7 de maioc de 1l.$90.
@«\D

WESLEY JOS%/DA ROCHA NAVES mﬂw
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JUSTIFICATIVA

Sr. Presidente,

Srs. Vereadores,

O Projeto de Lei em pa%ta, tem a finalidade de estabe-
lecer o plano de carqgos e salé4rios do Municipio, com o objetivo de ade-
quar os salédrios dos funciondrios e servidores da administragdo direta’

da Prefietura Municipal de Indianépolis.

De acordo com os anexos [ e 11 que fardo parte inte- '
grante da Lei, cada servidor serd4 lotado nas fungdes especificas, com os

respectivos vencimentos corrigidos.

Ressaltamos também, que, de acordo com um levantamento
efetuado nas prefeituras da regi&o, referente a salérios pagos para ser-
vidores, elaboramos um quadro de acordo com a realidade regional e com '

as disponicilidades financeiras da Prefeitura.

Fsperando contar com o apoio sempre nnstimeiro dessa '

conceituada Casa de Leis, solicitamos regime de urgéncia na aprovacgédc do

referido projeto de lei.
atenciosamenteg,

WESLEY JOSE dA ROCHA NAVES
PREFEITO M WNICIPAL




