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LEI N°1.931, DE 29 DE MAIO DE 2018.
Autoria: Poder Executivo Municipal

DISPOE SOBRE O REGIME JURIDICO DOS AGENTES
COMUNITARIOS DE SAUDE E DOS AGENTES DE
COMBATE AS ENDEMIAS, REVOGA A LEI MUNICIPAL N°
1.491, DE 10 DE ABRIL DE 2012, E A LEI N® 1.573, DE 11 DE
JULHO DE 2013, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO PARECIS, Estado de Mato Grosso, faz saber
que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O ingresso aos cargos de Agente Comunitario de Saude e de Agente de Combate as
Endemias, constantes do Anexo | da Lei Municipal n°® 1.822, de 05 de abril de 2016, devera
atender as diretrizes estabelecidas por esta Lei.

Art. 2°. O exercicio das atividades de Agente Comunitario de Saude e de Agente de
Combate as Endemias se dard exclusivamente no ambito do Sistema Unico de Saude -
SUS - do Municipio de Campo Novo do Parecis.

Art. 3° O Agente Comunitario de Saude tem como atribuigéo o exercicio de atividades de
prevencao de doengas e de promocao da saude, a partir dos referenciais da Educacgao
Popular em Saude, mediante agdes domiciliares ou comunitarias, individuais ou coletivas,
desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS que normatizam a saulde
preventiva e a atencédo basica em salde, com objetivo de ampliar o acesso da comunidade
assistida as acdes e aos servigos de informagao, de saude, de promogao social e de
protecao da cidadania, sob supervisao do gestor municipal.

Paragrafo Unico. Para fins desta Lei, entende-se por Educacao Popular em Saude as
praticas politico-pedagdgicas que decorrem das acOes voltadas para a promogao, a
protecao e a recuperagao da saude, estimulando o autocuidado, a prevencgao de doengas e
a promocao da saude individual e coletiva a partir do dialogo sobre a diversidade de
saberes culturais, sociais e cientificos e a valorizagdo dos saberes populares, com vistas a
ampliacdo da participagdo popular no SUS e ao fortalecimento do vinculo entre os
trabalhadores da saude e os usuarios do SUS.

Art. 4° O Agente de Combate as Endemias tem como atribuigao o exercicio de atividades
de vigilancia, prevengéao e controle de doengas e promogao da saude, desenvolvidas em
conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisao do gestor municipal.

Art. 5° Deverdo ser observadas as agdes de seguranca e de saude do trabalhador,
notadamente o uso de equipamentos de protecéo individual e a realizagao dos exames de
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saude ocupacional, na execucao das atividades dos Agentes Comunitérios de Satide e dos
Agentes de Combate as Endemias.

Art. 6° O Agente Comunitario de Salde devera preencher os seguintes requisitos para o
exercicio da atividade:

| - residir na area da comunidade em que atuar, desde a data da publicacdo do edital do
processo seletivo publico;

Il - ter concluido, com aproveitamento, curso de formagéo inicial, com carga horéria
minima de quarenta horas;

Il - ter concluido o ensino médio.

Paragrafo Unico. Quando ndo houver candidato aprovado que preencha o requisito previsto
no inciso Il do caput deste artigo, podera ser admitida a convocacgao de candidato com
ensino fundamental, que deverd comprovar a conclusao do ensino médio no prazo maximo
de trés anos.

Art. 7° O Agente de Combate as Endemias devera preencher os seguintes requisitos para o
exercicio da atividade:

| - ter concluido, com aproveitamento, curso de formacéo inicial, com carga horéria minima
de quarenta horas;

Il - ter concluido o ensino médio.

Paragrafo unico. Quando nao houver candidato aprovado gue preencha o requisito previsto
no inciso Il do cgput deste artigo, poderd ser admitida a convocacao de candidato com
ensino fundamental, que devera comprovar a conclusao do ensino médio no prazo Maximo
de trés anos.

Art. 8° A efetivacdo de Agentes Comunitarios de Saude e de Agentes de Combate as
Endemias, respeitado o prazo legal do estégio probatdrio, devera ser precedida de processo
seletivo publico de provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e a
complexidade de suas atribuicOes e requisitos especificos para o exercicio das atividades,
gue atenda aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia.

Paragrafo unico. O Poder Executivo podera regulamentar, por meio de decreto executivo, o
disposto no § 1° do art. 2° da Lei Federal n® 11.350/2006.

Art. 9° O piso salarial profissional dos Agentes Comunitédios de Saude e dos Agentes de
Combate as Endemias sera fixado conforme a Lei Federal n® 11.350, de 05 de outubro de
2006, com suas alteragbes supervenientes, e compreendera a jornada de trabalho de 40
(quarenta) horas semanais.

Art. 10. O plano de carreira dos Agentes Comunitarios de Saude e dos Agentes de Combate
|
as Endemias devera obedecer as seguintes diretrizes: ,
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| - remuneracao paritaria dos Agentes Comunitarios de Saude e dos Agentes de Combate
as Endemias;

Il - definigao de metas dos servicos e das equipes;

Il - estabelecimento de critérios de progressdo e promogao;

IV - adogao de modelos e instrumentos de avaliagdo que atendam & natureza das
atividades, assegurados os seguintes principios:

a) transparéncia do processo de avaliagéo, assegurando-se ao avaliado o conhecimento
sobre todas as etapas do processo e sobre 0 seu resultado final;

b) periodicidade da avaliagao;

c) contribuigao do servidor para a consecugéo dos objetivos do servigo;

d) adequagao aos conteldos ocupacionais e &s condigdes reais de trabalho, de forma que
eventuais condi¢oes precarias ou adversas de trabalho ndo prejudiquem a avaliagao:;

e) direito de recurso as instancias hierarquicas superiores.

Art. 11. A administragdo publica somente podera extinguir unilateralmente o contrato do
Agente Comunitario de Saude ou do Agente de Combate as Endemias, de acordo com o
regime juridico de trabalho adotado, na ocorréncia de uma das seguintes hipéteses:

| - acumulacgao ilegal de cargos, empregos ou funcgodes publicas;

Il - necessidade de redugédo de quadro de pessoal, por excesso de despesa, nos termos da
Lei Federal n°9.801, de 14 de junho de 1999;

Il - insuficiéncia de desempenho, apurada em procedimento no qual se assegurem pelo
menos um recurso hierarquico dotado de efeito suspensivo, que seré apreciado em trinta
dias, e 0 prévio conhecimento dos padrées minimos exigidos para a continuidade da
relacéo de emprego, obrigatoriamente estabelecidos de acordo com as peculiaridades das
atividades exercidas;

IV - extingdo do programa governamental ou a cessagao do repasse financeiro realizado
pela Unigo.

Paragrafo unico. No caso do Agente Comunitario de Saude, o contrato também podera ser
rescindido unilateralmente na hipotese de néo-atendimento ao disposto no inciso | do art.
6% ou em funcao de apresentacao de declaracéo falsa de residéncia.

Art. 12. O Poder Executivo podera dispor a respeito dos demais aspectos inerentes a
atividade dos Agentes de Saude e dos Agentes de Combate as Endemias.

Art. 13. E vedada a contratacdo temporéria ou terceirizada de Agentes Comunitéarios de
Saude e de Agentes de Combate as Endemias, salvo na hipdtese de combate a surtos
epidémicos, na forma da lei aplicavel.

Art. 14. Os profissionais que, na data de publicagéc desta Lei, exergcam atividades prdprias
de Agente Comunitario de Saude e Agente de Combate as Endemias, vinculados
diretamente aos gestores locais do SUS ou a entidades de administragéo indireta, nao
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investidos em cargo ou emprego publico, e ndo alcangados pelo disposto no paragrafo
unico do art. 11, poderao permanecer no exercicio destas atividades até que seja concluida
a realizagao de processo seletivo publico pelo ente federativo, com vistas ao cumprimento
do disposto nesta Lei.

Art. 15. E vedada a contratacdo temporaria ou terceirizada de Agentes Comunitéarios de
Saude e de Agentes de Combate as Endemias, salvo na hipdtese de combate a surtos
epidémicos, na forma da lei municipal aplicavel.

Art. 16. Os casos omissos na presente Lei serdo dirimidos pela Lei Municipal n°® 1.822, de 05
de abril de 2016, Lei Muncipal n® 1.130, de 11 de julho de 2006, e pela Lei Federal n°® 11.350,
de 05 de outubro de 2006, e suas alteracdes supervenientes.

Art. 17. Ficam revogadas a Lei Municipal n® 1.491, de 10 de abril de 2012, e a Lei Municipal n°
1.573, 11 de julho de 2013.

Art. 18. Esta Lei podera ser regulamentada por Decreto Executivo.

Art. 19. As despesas decorrentes desta Lei correrdo & conta das verbas proprias do
orgamento vigente, ficando o Chefe do Poder Executivo autorizado a abrir créditos
adicionais gue se fizerem necessarios.

Art. 20. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacéo.

Art. 21. Revogam-se as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Novo do Parecis, aos 29 dias do més de maio de

2018. i , )
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"RAFAEL’'MACHADO
F Prefeito Municipal

Registrado na Secretaria Municipal de Administracdo, publicado no Diério Oficial do
Municipio/Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso, Portal
Transparéncia do Municipio e por afixacao no local de costume, data supra, cumpra-se.
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Objeto: O presente Termo de Apostilamento tem como objeto registrar a
alteragéo voltada ao Agente fiscalizador da presente Ata de Registro de
Prego, respaldado no art. 67 da Lei 8.666/1993, atribuindo o acompanha-
mento e a fiscalizagao do presente Contrato para a servidora Daiane Za-
nella, alteragdo essa apenas para a Secretaria Municipal de Esportes.

Campo Novo do Parecis-MT, 25 de maio de 2018.
RAFAEL MACHADO
Prefeito Municipal

Contratante

DEPARTAMENTO DE LEGISLAGAO
LEI N° 1.931, DE 29 DE MAIO DE 2018.

Autoria: Poder Executivo Municipal

DISPOE SOBRE O REGIME JURIDICO DOS AGENTES COMUNITARI-
0S DE SAUDE E DOS AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS, revoga
a lei municipal n® 1.491, de 10 de abril de 2012, E A LEI N° 1.573, DE 11
DE JULHO DE 2013, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL de Campo Novo do Parecis, Estado de Mato
Grosso, faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sancicno a se-
guinte Lei:

Art. 1° O ingresso aos cargos de Agente Comunitario de Saude e de Agen-
te de Combate as Endemias, constantes do Anexo | da Lei Municipal n° 1.
822, de 05 de abril de 2016, devera atender as diretrizes estabelecidas por
esta Lei.

Art. 2°. O exercicio das atividades de Agente Comunitario de Salde e de
Agente de Combate as Endemias se dara exclusivamente no dmbito do
Sistema Unico de Saude — SUS — do Municipio de Campo Novo do Pare-
cis.

Art. 3° O Agente Comunitario de Satde tem como atribuigdo o exercicio
de atividades de prevengao de doengas e de promogao da saude, a partir
dos referenciais da Educagdo Popular em Salide, mediante ages domici-
liares ou comunitérias, individuais ou coletivas, desenvolvidas em confor-
midade com as direfrizes do SUS que normatizam a saude preventiva e a
atencao basica em satde, com objetivo de ampliar o acesso da comunida-
de assistida as agOes e aos servigos de informagac, de saude, de promo-
¢ao social e de protecdo da cidadania, sob supervisdo do gestor municipal.

Paragrafo tnico. Para fins desta Lei, entende-se por Educagé@o Popular
em Salde as praticas politico-pedagdgicas que decorrem das agoes volta-
das para a promogao, a protecdo e a recuperacgio da salide, estimulando
o autocuidado, a prevengao de doengas e a promogao da saude individual
e coletiva a partir do didlogo sobre a diversidade de saberes culturais, so-
ciais e cientificos e a valorizagao dos saberes populares, com vistas & am-
pliagdo da participagao popular no SUS e ao fortalecimento do vinculo en-
tre os trabalhadores da saude e os usudrios do SUS.

Art. 4° O Agente de Combate as Endemias tem como atribuigdo o exerci-
cio de atividades de vigilancia, prevengdo e controle de doencas e promo-
¢ao da saude, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS
e sob supervisdo do gestor municipal.

Art. 5° Deverdo ser observadas as agdes de seguranga e de saude do tra-
balhador, notadamente o uso de equipamentos de protecdo individual e a
realizacdo dos exames de salde ocupacional, na execugdo das atividades
dos Agentes Comunitarios de Satude e dos Agentes de Combate &s Ende-
mias.

Art. 6° O Agente Comunitario de Salde devera preencher os seguintes re-
quisitos para o exercicio da atividade:

| - residir na area da comunidade em que atuar, desde a data da publica-
¢ao do edital do processo seletivo publico;
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I - ter concluido, com aproveitamento, curso de formagéo inicial, com car-
ga horaria minima de quarenta horas;

Il - ter concluido o ensino médio.

Paragrafo Gnico. Quando ndo houver candidato aprovado que preencha
o requisito previsto no inciso Il do caput deste artigo, podera ser admitida
a convocagao de candidato com ensino fundamental, que devera compro-
var a concluséo do ensino medio no prazo maximo de trés anos.

Art. 7° O Agente de Combate as Endemias devera preencher os seguintes
requisitos para o exercicio da atividade:

| - ter concluido, com aproveitamento, curso de formagéo inicial, com carga
horaria minima de quarenta horas;

Il - ter concluido o ensino médio.

Paragrafo unico. Quando néo houver candidato aprovado que preencha
o requisito previsto no inciso |l do caput deste artigo, podera ser admitida a
convocagao de candidato com ensino fundamental, que deverad comprovar
a conclusdo do ensino médio no prazo maximo de trés anos.

Art. 8° A efetivacdo de Agentes Comunitarios de Saude e de Agentes de
Combate as Endemias, respeitado o prazo legal do estagio probatério, de-
vera ser precedida de processo seletive publico de provas ou de provas e
titulos, de acordo com a natureza e a complexidade de suas atribuigbes
e requisitos especificos para o exercicio das atividades, que atenda aos
principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e efici-
éncia.

Paragrafo tnico. O Poder Executivo podera regulamentar, por meio de
decreto executivo, o dispostc no § 1° do art. 9° da Lei Federal n® 11.350/
2006.

Art. 9° O piso salarial profissional dos Agentes Comunitaios de Salde e
dos Agentes de Combale as Endemias sera fixado conforme a Lei Federal
n®11.350, de 05 de outubro de 2006, com suas alteragtes supervenientes,
e compreendera a jomada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais.

Art. 10. O plano de carreira dos Agentes Comunitarios de Saude e dos
Agentes de Combate as Endemias devera obedecer as seguintes diretri-
zes:

| - remuneragao paritaria dos Agentes Comunitarios de Satde e dos Agen-
tes de Combate as Endemias;

Il - definigdo de metas dos servigos e das equipes;
Il - estabelecimento de critérios de progresséo e promogao;

IV - adogdo de modelos e instrumentos de avaliagdo que atendam a natu-
reza das alividades, assegurados os seguintes principios:

a) transparéncia do processo de avaliagdo, assegurando-se ao avaliado o
conhecimento sobre todas as etapas do processo e sobre o seu resultado
final;

b) periodicidade da avaliagao;
¢) contribuicdo do servidor para a consecugdo dos objetivos do servigo;

d) adequagéo aos conlelidos ocupacionais € &s condigdes reais de traba-
lho, de forma que eventuais condigbes precarias ou adversas de trabalho
nao prejudiquem a avaliagéo;

e) direito de recurso as instancias hierarquicas superiores.

Art. 11. A administragio publica somente podera extinguir unilateralmente
o contrato do Agente Comunitario de Salude ou do Agente de Combate as
Endemias, de acordo com o regime juridico de trabalho adotado, na aocor-
réncia de uma das seguintes hipoteses:

| - acumulag@o ilegal de cargos, empregos ou fungdes publicas;

Il - necessidade de redugao de quadro de pessoal, por excesso de despe-
sa, nos termos da Lei Federal no 9.801, de 14 de junho de 1999;

Assinado Digitalmente
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Il - insuficiéncia de desempenho, apurada em procedimento no qual se
assegurem pelo menos um recurso hierarquico dotado de efeito suspen-
sivo, que sera apreciado em trinta dias, e o prévio conhecimento dos pa-
drbes minimos exigidos para a continuidade da relagdo de emprego, obri-
gatoriamente estabelecidos de acordo com as peculiaridades das ativida-
des exercidas;

IV - extingdo do programa governamental ou a cessagdo do repasse finan-
ceiro realizado pela Unido.

Paragrafo Gnico. No caso do Agente Comunitério de Saude, o contrato
também poderd ser rescindido unilateralmente na hipétese de ndo-
atendimento ao disposto no inciso | do art. 60, ou em fungdo de apresen-
tagdo de declaragao falsa de residéncia.

Art. 12. O Poder Executivo podera dispor a respeito dos demais aspectos
inerentes a atividade dos Agentes de Saude e dos Agentes de Combate
as Endemias.

Art. 13. E vedada a contratagdo temporaria ou terceirizada de Agentes Co-
munitarios de Satde e de Agentes de Combate as Endemias, salvo na hi-
pétese de combate a surtos epiddmicos, na forma da lei aplicavel.

Art. 14. Os profissionais que, na data de publicagdo desta Lei, exergam
atividades préprias de Agente Comunitério de Satde e Agente de Comba-
te &s Endemias, vinculados diretamente aos gestores locais do SUS ou a
entidades de administragdo indireta, ndo investidos em cargo ou emprego
publico, e n&o alcangados pelo disposto no paragrafo tnico do art. 11, po-
derdo permanecer no exercicio destas atividades até que seja conclulda a
realizagdo de processo seletivo publico pelo ente federativo, com vistas ao
cumprimento do disposto nesta Lei.

Art. 15. E vedada a contralagéio tempordria ou terceirizada de Agentes
Comunitarios de Saude e de Agentes de Combate as Endemias, salvo na
hipdtese de combate a surtos epidémicos, na forma da lei municipal apli-
cével.

Art. 16. Os casos omissos na presente Lei serdo dirimidos pela Lei Munici-
pal n° 1.822, de 05 de abril de 2016, Lei Muncipal n° 1.130, de 11 de julho
de 2006, e pela Lei Federal n® 11.350, de 05 de outubro de 2006, e suas
alleragdes supervenientes.

Art 17. Ficam revogadas a Lei Municipal n® 1.491, de 10 de abril de 2012,
e a Lei Municipal n°® 1.573, 11 de julho de 2013.

Art. 18. Esta Lei podera ser regulamentada por Decreto Executivo.

Art. 19. As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta das verbas
proprias do orgamento vigente, ficando o Chefe do Poder Executivo auto-
rizado a abrir créditos adicionais que se fizerem necessarios.

Art. 20. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicaggo.
Art. 21. Revogam-se as disposiges em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Novo do Parecis, aos 29 dias do
més de maio de 2018.

RAFAEL MACHADO
Prefeito Municipal

Registrado na Secretaria Municipal de Administragdo, publicado no Diario
Oficial do Municipio/Jornal Oficial Eletrbnico dos Municipios do Estado de
Mato Grosso, Portal Transparéncia do Municipio e por afixagdo no local de
costume, data supra, cumpra-se.

GIRLEI AUGUSTO PEZ BOLZAN

Secretario Municipal de Administragao

DEPARTAMENTO DE LEGISLAGAO
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n° 31/2018

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br

164

Partes: Prefeitura Municipal de Campo Novo do Parecis X, PROVIDA ME-
DICINA DIAGNOSTICA LTDA-ME, inscrita no CNPJ sob o n9 05.316.533/
0001-09.

Objeto: -O presente contrato tem por objeto a contratagdo de pessoa ju-
ridica especializada na realizagdo de Exames com finalidade diagnéstica
em Citopatologia, de forma complementar aos servigos oferecidos no Mu-
nicipio de Campo Novo do Parecis/MT, na seguinte forma de organizagao:
02.03.01 - Exames citopatologicos.

Dotagdo Orgamentdria

Orgao: 10 -Secretaria Municipal de Satde

Unidade: 002 - Fundo Municipal de Satde

Programatica: 10.001.10.302.0010.20091.3.3.90.39.00.00

Fonte de Recurso: 0.1.02.000000 — Receita De Impostos e De Transferén-
cias De Impostos - Saude — Exercicio

Valor Total: R$34.000,00
Prazo: ate 31 de dezembro de 2018
Data: 29/05/2018

Procedimento Licitatério: Inexigibilidade, vinculada 4 modalidade de li-
citacdo de Chamada Publica n° 02/2018 do Municipio de Campo Novo
do Parecis—- MT

Secretaria: Secretaria Municipal de Saude

DEPARTAMENTO DE LEGISLAGAO
EXTRATO DE ADITAMENTO

Aditivo n° 01 ao Contrato 18/2018

Partes: Municipio de Campo Novo do Parecis X MAPFRE SEGUROS GE-
RAIS S.A, pessoa juridica, inscrita no CNPJ sob n° 61.074.175/0001-38.

Objeto: Fica incluida ao presente Contrato o servigo de seguro referente
aos velculos Toyota Hilux placas QCR-4752 e QBQ- 6145, que atendem
as Secretarias Municipais de Finangas e Infraestrutura.

Valor: R$ 4.407,08§
Data: 29/05/2018
Procedimento Licitatorio: Pregédo Presencial n® 022/2018

Secretaria: Secretaria de Finangas Infraestrutura

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO VERDE

DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAGOES
RESULTADO BO PREGAO N° 056/2018

A Prefeitura Municipal de Campo Verde toma publico o resultado do PRE-
GAO 056/2018 — Registro de pregos para futura e eventual contratago de
empresa prestadora de servigos de confecgéo, instalagdo e manutengdo
de cathas e rufos em chapa de ago galvanizado: a empresa JOSE VALEN-
TIM PAES & CIA LTDA - ME, CNPJ N° 04,864.546/0001-41, sagrou-se
vencedora do certame com o valor deR$ 111.000,00 (cento e onze mil re-
ais). Campo Verde, 28 de maio de 2018. Leila Gubert — Pregoeira.

DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAGOES
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREGO N° 154/2018

ORGAO GERENCIADOR: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO
VERDE-MT

FORNECEDOR: JOSE VALENTIM PAES & CIA LTDA — ME, CNPJ 04.
864.546/0001-41

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL CON-
TRATAGAO DE EMPRESA PRESTADORA DE SERVIGOS DE CONFEC-
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