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Lei N° 2926/2017

SUMULA: Dispde sobre: renumeragio da Lei
Municipal n® 2910/2016, alteragdo do anexo II da Lei
Municipal n® 2909/2016, e alteragdo do anexo I e III da
Lei Municipal n° 2910/2016

A CAMARA MUNICIPAL DE CENTENARIO DO
SUL, ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU, LUIZ NICACIO
PREFEITO MUNICIPAL DE CENTENARIO DO SUL, SANCIONO A
SEGUINTE LEI;

Artigo 1° - Fica autorizado o Poder Executivo Municipal a
proceder a renumerag#io da Lei Municipal n° 2910/2016.

Artigo 2°- Fica alterado o anexo II da Lei Municipal n°
2909/2016, que dispde sobre a estrutura organizacional da Prefeitura Municipal de
Centendrio do Sul, com a inclusiio dos cargos:

- Setor de Fisioterapia

- Setor de Educagfio Especial

- Coordenadoria de Consultas e Exames

- Coordenadoria de Agenda e Transportes

- Coordenadoria do Programa Bolsa Familia

- Coordenadoria da Casa da Cultura

- Coordenadoria de Organizagio e Manutengfio de Pragas
Esportivas

- Coordenadoria de Fiscalizagdo Tributaria

- Coordenadoria de Vigilancia Patrimonial

- Coordenadoria de Produgdo de Leite de Soja

- Coordenadoria de Obras e Urbanismo.

- Assessoria de Cultura.

Artigo 3° Fica alterado o anexo II da Lei Municipal n°
2909/2016, que dispde sobre a estrutura organizacional da Prefeitura Municipal de
Centenério do Sul, com a exclusiio dos cargos;

- Setor de Transporte Sanitério e de Emergéncia

- Setor de Agendamento e Exames

- Setor de Vigildncia e Endemias

- Setor de Controle ¢ Estoque de Alimentagio Escolar
- Setor de Vigilancia Patrimonial

"= Setor de Esportes

- Setor de Industria, Comércio e Turismo




Municipio de Centendrio do Sul

Pago Municipal: Praga Pe. Aurélio Basso, 378 ESTADO DO PARANA
CNPJ 75.845.503/0001-67 - Fone (43) 3675-8000 - Fax (43) 3675-8021 - CEP 86 630-000
www.centenariodosul.pr.gov.br

- Setor de Fiscalizagdo

- Setor de Logistica e Almoxarifado

- Setor de Manutencdo de Edificagdes e Pragas Esportivas

- Setor de Obras e Urbanismo

- Setor de Gestdo de Documentos e Atendimento ao
Cidaddo

- Setor de Assessoria Juridica

- Setor de Agdes Financeiras e Tributarias

- Setor de Gestdo de Informagdo

- Setor de Gestfio de Contratos e Convénios

- Setor de Licitagdes e Contratos

- Setor de Orgamento

- Departamento de Cultura

- Setor de Engenharia

- Setor de Limpeza Piblica

- Setor de Parques e Jardins

- Setor de Cemitério

- Setor de Terminal Rodovidrio

Artigo 4° - Fica alterado o anexo I da Lei Municipal n°
2910/2016, eriando 02 (dois) cargos de Assessoria:

- Assessoria Especial 4 Politica da Crianga e Adolescente

- Assessoria de Organizagdo ¢ Manutengéio de Servigos
Publicos.

Artigo 5° - Fica alterado o anexo I da Lei Municipal n°
2910/2016, excluinde 02 (dois) cargos de Assessoria:

- Assessoria de Projetos Habitacionais

- Assessoria de Gabinete 11

Fica alterado anexo III da Lei Municipal n° 2910/2016, no
tocante ao numero de coordenadores, passando de 05 (cinco) para 13 (treze), e no
tocante a0 niimero de chefes, passando de 56 (cingfienta e seis), para 46 (quarenta e
seis), (tabela em anexo)

Artigo 6° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicagio,
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ANEXO |
QUADRO DE CARGOS COMISSIONADOS
TITULO DE CARGOS COMISSIONADOS NIVEL DE QUANTITATIVO
VENCIMENTO
Secretdrios Subsidios 07
Chefe de Gabinete Subsidios 01
Procurador Geral’ Subsidios 01
Controlador Geral CCOl 01
Assessor de Comunicagéo CCo4 01
Diretores CCo3 o ]
Assessor de Gabinete | CC04 01
: Assessoria da Cultura CCO05 01
b Assessoria de Controladoria CC04 01
Assessoria de Planejamento ¢ Controle de Frota CC04 01
Assessoria Juridica Administrativa cCo02 01
Assessoria de Controle Orgamentario CCo4 01
Assessoria de Agricultura Familiar CCO05 01
Assessoria de Projetos Econdmicos CC05 0l
Assessoria de Intermediagfio ao Microcrédito CCO05 01
Assessoria Técnica de Esportes | ' CC04 L 0!
Assessoria Técnica de Esportes 11 CC05 01
Assessoria Juridica a Conselhos e a.Politica de Assisténcia Social CC02 01
Assessoria Especial 4 Politica da Criafiga ¢ Adolescente CC04 01
Assessoria Técnica de Engenharia ) CC02 0l
Assessoria de Organizagio ¢ Manutengdo de Servu;os Piblicos CC04 0l
ANEXO Il
- TABELA DE CARGOS COMISSIONADOS
\ NIVEIS VENCIMENTOS
CCl 4,678,40
CC2 3.211,00
CC3 2.700,00
CC4 2.300,00
CCS 1.600,00
ANEXO ili
TABELA DE GRATIFICAGOES
FUNCAOQ CODIGO GRATIFICACAQ QUANTIDADE
Dirctores FGl1 1.600,00 24
Chefe de Setor FG2 1.160,00 46
Coordenador FG3 400,00 13




