PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAXA

ESTADO DE MINAS GERAIS

Oficio: n° PGM-GAB 210/2023
Assunto: encaminha projeto de lei

Araxa, 05 de setembro de 2023.

Exmo. Senhor Presidente,

Encaminho-lhe, em anexo, Projeto de Lei que autoriza a celebracdo de Termo de
Colaboragdo junto a Associagdo Amigos Catadores de Materiais Reciclaveis de Araxa e
Regido — Reciclagem Dona Beja.

O referido termo tem por objeto fomentar as atividades da mencionada Organizacao da
Sociedade Civil, as quais sdo compativeis com o interesse publico, tendo em vista a
preservagdo do meio ambiente saudavel.

Na certeza de que esta Egrégia Casa de Leis, ao analisar o projeto de lei em tela havera
de aprové-lo, aproveitamos do ensejo para renovar a Vossa Exceléncia e Ilustres Pares os
mais elevados protestos de estima e respeito.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAXA

ESTADO DE MINAS GERAIS

PROJETO DE LEI N° /2023

Autoriza o Poder Executivo a celebrar Termo de
colaboracdo com a Associagio Amigos Catadores de
Materiais Reciclaveis de Araxa e Regifio — Reciclagem
Dona Beja.

A CAMARA MUNICIPAL DE ARAXA, com a Graga de Deus aprova e eu,
Prefeito, sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica o Municipio de Araxa autorizado a firmar Termo de Colabora¢io com
a Associa¢io Amigos Catadores de Materiais Reciclaveis de Araxd e Regido -
Reciclagem Dona Beja, inscrita no CNPJ sob o n° 20.383.924/0001-21, no sentido de
conceder-lhe contribui¢do social no valor de R$ 166.500,00 (cento e sessenta e seis mil e
quinhentos reais).

Art. 2°. Para fazer face as despesas decorrentes da presente Lei, fica o Municipio de
Araxa autorizado a abrir crédito especial no orcamento da Secretaria Municipal de Servicos
Urbanos, utilizando-se como fonte os recursos previstos nos incisos do § 1° do art. 43 da Lei
Federal n. 4.320/1964

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeiru/(a_Mugggg%%ldgﬁaégpxa, 05 de setembro de 2023.
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PLANO DE TRABALHO ASSOCIACAO DONA BEJA

 MUNICIPIO DE ARAXA Espago reservado {

Ano: \

'N°do Plano: i "\?""
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N°do Convénio:

'PLANO DE TRABALHO

INTRODUCAO

Para fins da aplicagdo deste documento define-se como coleta seletiva o recolhimento dxtelenmado
dc residuos sélidos previamente selecionados nas fontes geradoras, com o intuito de encaminha-los pala
reutlhzagao reaproveitamento, reciclagem, compostagem, tratamento ou destinac@o final adequada.

Segundo a Lei n® 12.305/2010, a coleta seletiva é a coleta de residuos sélidos pICVlElnltnLt;
saglegados conforme sua constituigdo ou composicio. Especificamente, pode ser definida como um
smtcma de recolhimento de materiais reciclaveis, tais como: papéis, plasticos, vidros, metais, entre outlos, ;

_f previamente separados na fonte geradora.

| A partir desse entendimento, a coleta seletiva & responsavel por diversos benefi c1os
souoambxentals seja na diminui¢do do volume de residuos sélidos destinados ao aterro samtarlo

‘aumentando assim a vida util deste e evitando a utilizagdo de novas areas para a disposicdo final doq‘
remduos Ou pela contribui¢do para a reducdo do consumo de recursos naturais, ja que por meio da
-reciclagem os materiais que seriam inutilizados voltam para 0 processo produtivo. Além disso, a
- disposi¢do final adequada dos residuos preserva os lengdis freaticos, pois evita que os residuos causem al
contammaqao do solo e da 4gua. Este tipo de coleta também promove a inclusdo social, gera emprego e Z
renda para a populagdo menos favorecidas, por meio do fomento de cooperativas e associacdes dev
catadores de materiais reciclaveis.

Segundo as diretrizes da Fundagdo Estadual de Meio Ambiente referente a Politica Estadual de
Remduos Sélidos, instituida pela Lei Estadual n° 18. 031, de 12/01/2009, consolidou os referenciais de
‘natureza juridica a institucional no sentido de estimular a atuagdo dos diversos agentes envolvidos para sua
execugao no ambito do Estado. A prevencio e a reducdo da geragdo, a valorizagio, a reutiliza¢do e o
reaplovextamento a reciclagem, o tratamento, a destinagdo final ambientalmente adequada dos xesxduos
sohdos sdo alguns dos principios norteadores e que devem ser desenvolvidos preferencialmente nessa

~ordem. 1
O Plano Estadual de Coleta Seletiva (PECS), instituido pela Deliberacdo Normativa COPAM n°
172 (MINAS GERAIS, 2010), procura abordar, fundamentalmente, a promocio de instrumentos do;
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desenvolvimento social, ambiental e econdmico, reforcar o uso de matérias-primas e insumos, bem como
incentivar o desenvolvimento de novos produtos e processos que utilizem materiais reciclaveis o
reciclados, promover a atuagdo dos catadores nas acdes que envolvem o fluxo de residuos sélidos e a
responsabilidade  socioambiental compartilhada em Poder Publico, geradores, transportadores,
distribuidores e receptores desses residuos. Como consequéncia deste trabalho, a contratacdo das
cooperativas e associagdes deixa de ser uma atividade meramente econdmica. Insercdo dos catadores
enquanto agentes da limpeza puablica formal cumprem um papel socioambiental necessario ao
desenvolvimento da sustentabilidade.

O Plano de Coleta Seletiva de Araxa consiste em um documento técnico que tem objetivo de
regularizar as atividades das associagdes e cooperativa de catadores de materiais reciclaveis, garantir
condigdes de seguranga e salubridade aos trabalhadores, e promover a divulgacio e sensibilizacdo da
comunidade sobre a importincia da coleta seletiva e da reciclagem considerando os beneficios ambientais,
sociais e econdmicos, com intuito de possibilitar uma mudanca coletiva de atitudes e habitos, praticas e
procedimento, que propiciem o aumento gradativo do material destinado a coleta seletiva em Araxa com o
objetivo de promover a universalizacdo deste servico.

O plano ¢ dividido, basicamente, em trés etapas:

I. Diagnéstico: Levantamento de indicadores sobre a gestdao de residuos solidos e coleta
seletiva em Araxa, estas informagdes podera auxiliar nas tomadas de decisdes quanto as
possiveis modificagdes no sistema de coleta seletiva, visando a redugdo dos custos
operacionais, utilizagdo de equipamentos adequados, os aspectos ergondmicos na

execugdo da triagem, armazenamento e carga dos reciclaveis, entre outros.

IL. Metas, projetos e acdes: Momento em que sdo definidas as metas, oS procedimentos e
projetos a serem implementados visando atingir a universaliza¢do da coleta seletiva e a

participagdo de toda comunidade.

II1. Audiéncia Publica: realizadas para sanar ddvidas e¢ acolher sugestdes da populagdo

acerca da coleta seletiva, garantindo o controle social no processo de claboragdo do Plano.

| CONCEDENTE: Prefeitura Municipal de Araxa (PMA)

'1-RAZAO SOCIAL: |2~ CNPJ: 18.140.756/0001-00
1 - IDENTIFICACAO DO PROPONENTE: |

;Associagﬁo de Catadores de Materiais Reciclaveis
' de Araxa - MG

1 -RAZAO SOCIAL: 2 — CNPJ: 20.383.924/0001-21
3 - ENDERECO SEDE (Av., Rua, n°, Bairro)

Rua Primavera 395 Letra A



‘4 — CIDADE: 5 — CEP:

? 6 - DDD/TELEFONE: |7 — FAX:
Arax4 38.183.664  (34) 98879-8776 |
/8- CONTA CORRENTE: 9 — BANCO: 10 AGENCIA: |11 - PRACA DE PAGAMENTO:
134.344-7 756 13094 SICOOB
112 - NOME DO RESPONSAVEL LEGAL

- Jair Barbosa dos Santos

13 - CPF:

;480 448. 496 53

14 - CI/ORGAO | 15 — CARGO: 16 DATA VENC. MANDATO;
EXPEDIDOR:
5 Presidente AGOSTO 2024
2972.279 SSP/MG
17 - ENDEREGO RESIDENCIAL: 18— CEP:
'Rua Sdo Cristovao 357, Bairro Santa Luzia 38184-074
19 - NOME DO RESPONSAVEL TECNICO 120 - N° CREA

21 - ENDERECO ELETRONICO(e-mail):

coletaseletwa@lpdsa org.br

122 - REGIONAL DO ORGAO:

IPDSA

23 - REPASSE DE CARACTERIZACAO ESPECIAL (Calamidade Publica, Educacio, Satde,

- OUTRO PARTICIPE

1 -TIPO 2-NOME 3-CNPJ

4 ENDERECO '5-BAIRRO 6 - CEP

7 DIRETORIA | 8-REGIST.  |9-BANCO | 10-AGENCIA 11-CONTA
'REGIONAL | CONCEDENTE

12 NOME DO | 13 - IDENTIDADE: 14 - BRGAO EXPEDIDOR:
' RESPONSAVEL

LEGAL |

15 - CPF: 16 - CARGO 17 - DATA VENC.
MANDATO

'OUTRO PARTICIPE

1-TIPO 2 - NOME 3 - CNPJ




4 -ENDERECO 12 -NOME 13- CNPJ

7-DIRETORIA | 8- REGIST, 19-BANCO 10- AGENCIA | 11- CONTA
'REGIONAL ' CONCEDENTE |

12 'NOME DO | 13 - IDENTIDADE: 114 -

'RESPONSAVEL

'LEGAL

15 - CPF: 16 - CARGO 17 - DATA  VENC.
MANDATO f

[II - BREVE HISTORICO DA ORGANIZACAO:

A Associagdo Amigos Catadores de Materiais Reciclaveis de Araxa Regido — Reciclagem
Dona Beja, foi fundada em 2014 com anuéncia da Prefeitura pelo entdo gestor Sr. Prefeito Jeova
Moreira da Costa. Vendo a decadéncia da coleta seletiva tomamos a iniciativa para formar um
grupo em beneficio da natureza e do social visando também a oportunidade de empregos. E uma
associagdo de natureza ligada a coleta de materiais recicldveis aprimorando a manutengao saudavel

do meio ambiente e de limpeza da natureza sempre em parceria com orgaos publicos e privados

ligados a essas atividades.

V - CARACTERIZAGCAO DA PROPOSTA

Plano de trabalho para execugdo dos servigos de coleta seletiva domiciliar de Materiais

Reciclaveis.

1 - PROGRAMA/TITULO DA OBRA

2 - FUNDAMENTACAO LEGAL:

4.1.1. Fundamentagdo Legal

e Lei Federal n° 12.305/2010 — Politica Nacional dos Residuos Soélidos;

e Lei Federal n° 11.445/2007 — Politica Nacional de Saneamento Basico:

e Lei Federal n° 14.026/2020 — Atualiza o marco legal do Saneamento Basico;

e Lei Federal n° 9.605/1998 — Lei de Crimes Ambientais;

e Lei Federal n° 13.019/2014 — Estabelece o regime juridico das parcerias voluntérias;
e  Lei Estadual n® 14.128/2001 — Politica Estadual de Reciclagem;

e  Lei Estadual n° 18.031/2009 — Politica Estadual de Reciclagem;




e Decreto Estadual n® 47.383/2018 — Estabelece normas para licenciamento ambiental,

tipifica e classifica infragdes as normas de protecdo ao meio ambiente;

e Decreto Municipal 2.229/2016 — Regulamenta o regime juridico das parcerias voluntarias

entre a Administragdo Publica Municipal e as Organizagdes da Sociedade Civil.

e Lei Federal n° 12.305/2010 — Politica Nacional dos Residuos Sélidos;

e  Lei Federal n° 11.445/2007 — Politica Nacional de Saneamento Bésico;

e LeiFederal n° 14.026/2020 — Atualiza o marco legal do Saneamento Basico;

e Lei Federal n° 9.605/1998 — Lei de Crimes Ambientais;

e  Lei Federal n° 13.019/2014 — Estabelece o regime juridico das parcerias voluntarias;

e Lei Estadual n° 14.128/2001 — Politica Estadual de Reciclagem;

e Lei Estadual n° 18.031/2009 — Politica Estadual de Reciclagem;

e  Decreto Estadual n® 47.383/2018 — Estabelece normas para licenciamento ambiental,

tipifica e classifica infragdes as normas de protegdo ao meio ambiente;

e  Decreto Municipal 2.229/2016 — Regulamenta o regime juridico das parcerias voluntarias

entre a Administragdo Publica Municipal e as Organizacgdes da Sociedade Civil.

4.1.2. Periodo de Execugdo:
Agosto 2023 até Agosto 2024.

3 - TIPO DE ATENDIMENTO

4 - PERIODO DE EXECUCAO:

INICIO: TERMINO:
AGOSTO/2023 AGOSTO/2024

5 -OBJETIVO GERAL

Subsidiar agdes de incentivos as associagdes e
cooperativas de catadores com o objetivo
estabelecer principios, diretrizes e estratégicas
para reativagdo e aprimoramento dos servicos
de coleta seletiva, bem como estabelecer
critérios para a defini¢do de prioridades para o
apoio Municipais observados os preceitos da
Politica Nacional e Estadual sobre Residuos
Solidos, a autonomia municipal, a participagdo
social, a inclusdo socio produtiva dos catadores
de materiais reciclaveis e promoc¢do da melhoria
das condigoes de trabalho dos agentes
ambientais envolvidos no gerenciamento dos

residuos s6lidos no municipio.




6 — OBJETIVO ESPECIFICO: (O QUE? COMO?
PARA QUEM OU PARA QUE?)

e Assessorar o processo de regularizacio das
atividades da Cooperativa para reativacao
da operacao;

e Cumprir a previsdo legal de instituicdo e
fomento do Sistema de coleta seletiva,
conforme expressdo nas Leis Estaduais n°
13.766/2000, n° 14.128/2001 e n°
18.031/2009;

e  Estabelecer indicadores e referéncias a
orientar a adogdo de medidas pelos
gestores municipais em relagdo a gestdo
integrada de Residuos So6lidos Urbanos,
buscando a universalizacio e o
aprimoramento continuo dos servicos de
coleta seletiva;

° Assegurar condigdes de seguranca e
salubridade aos catadores;

e Fomentar ¢ articular o estabelecimento de
parcerias com as  secretarias  da
administragdo municipal, escolas, ONGS e
empresas; etc

® Promover a valorizagio das associagoes e
cooperativas de catadores de materiais
reciclaveis que atuam na coleta seletiva,
visando a geracdo de renda e obtengdo de
beneficios socioecondmicos:

e Promover a Educacdo Ambiental em
ambientes formais e ndo formais de
educagdo para a comunidade, conforme
preconizado pela Politica Nacional de
Educa¢ao Ambiental, Lei Federal n. 9795,
de 27-04-99;

e  Promover capacitacdo técnica,

instrumentalizagdo e Educa¢do Ambiental




para todos os envolvidos na coleta seletiva
no municipio.

e  Autonomia associacdo;

6 — JUSTIFICATIVA (RESSALTAR PROBLEMA
SOCIAL QUE O PROJETO PRETENDE
SOLUCIONAR - IMPACTO SOCIAL DO PROJETO E
TRANFORMACOES  ESPERADAS -  AREA
GEOGRAFICA QUE O PROJETO SE INSERE)

Considerando que no ano de 2022 foi firmado um Termo
de Fomento entre a DONA BEJA e a Prefeitura
Municipal de Araxa, que visou a retirada dessa
associacdo do antigo local que a mesma ocupava,
localizado em um galpdo situado a Rua Imbiara, no
Distrito Industrial de Araxa, constituido pelo modulo n.
12, da quadra n. 03; medindo 20,10 metros de frente para
a referida via publica; 133,45 metros do lado direito em
divisa com médulo 13; 137,21 metros do lado esquerdo
em divisa com modulo 11 e 61,00 metros de fundos em
divisa com a drea verde. O presente plano de trabalho visa
a renovagdo do termo de fomento anteriormente firmado
entre a Prefeitura Municipal de Araxd e a DONA BEJA
visando a manutengdo da regularizacdo anteriormente
executada. Atualmente a associagdo DONA BEJA esta
regularizada e situada na Rua Primavera 395 B, Bairro
Parque das Flores. Cabe ressaltar que a coleta de material
reciclavel ainda € insuficiente no municipio de Araxa,
devido a alta geragdo de residuos e a baixa separagéo por
parte da populagdo do municipio, sendo, com isso, um
grande desafio que necessita de atengao e participagdo de
toda a sociedade, necessitando da participagdo de todos
os atores envolvidos.

7 - PESSOAS BENEFICIADAS

QUANTIDADE | DESCRICAO

1. Jair Barbosa

o

Angela Maria
Roselaine Braga
Edvania Braga

Mirian Machado Braga
Jefferson Oliveira

Cladailton Alves

e R A A

Leonardo Reis

9. Alexandre Henrique Lopes

8 - METODOLOGIA DE TRABALHO




Planejamento e coordenagio - [IPDSA

O planejamento e coordenagdo das atividades estratégicas da coleta seletiva sera realizado pelo
IPDSA para garantir que a coleta seletiva tenha sua viabilidade econdmica financeira assegurada. O
planejamento da coleta seletiva, com a racionalizagio dos roteiros, estabelecimento de metas de producéo,
coleta dos reciclaveis, e subsidio para as organizagGes recicladoras, a reorganizacdo das organizacdes ou
criagdo de outras organizagdes e a elaboragdio e execucio do plano de mobiliza¢do social sdo fatores

essenciais para melhorar o desempenho do processo de coleta seletiva em Araxa.

A determinagdo da regularidade, frequéncia e horarios da Coleta Seletiva serdio definidos pela
coordenagdo. Os principais fatores que podem influenciar a frequéncia da coleta seletiva sio: a quantidade
e os tipos de residuos gerados, a distribuicdo da 4rea urbanizada, a abrangéncia do programa de coleta
seletiva e as condigdes fisico-ambientais do municipio. A coordenacdo também avaliara as vantagens e

desvantagens com as condicionantes especificas do municipio para determinar a melhor estratégia.

A coleta seletiva sera responsavel também pelo recolhimento dos residuos considerados
inserviveis, gerados pelas secretarias e demais entidades ligadas a administragdo municipal, serfio
submetidos a um agendamento, no qual a associagio correspondente ficara encarregada do recolhimento
e da destinago final dos mesmos esta medida tem como objetivo assegurar uma gestdo eficaz dos residuos,
garantindo sua disposi¢do adequada e contribuindo para a preservacdo ambiental. A colaboragdo de todos

os envolvidos ¢ fundamental para o éxito dessa iniciativa.

A coordenagdo (IPDSA) juntamente com a associag@o (Dona Beja) também elaborara campanhas
de divulgagdo e sensibilizagdo, atividades de Educagdo Ambiental e eventos relacionados & coleta seletiva.
O tipo de segregagdo divulgada e solicitado a comunidade ¢ binério, ou seja, a separagdo de residuos secos
(potencialmente reciclaveis) e imidos (matéria organica e rejeitos) é a mais adotada, uma vez que demanda
menor quantidade de recipientes para acondicionamento, facilita a separacio dos residuos pela populacio

e colabora para uma maior cooperagdo em virtude da simplicidade.
4.5.2. Operagéo — Secretaria Municipal de Servicos Urbanos
A coleta Seletiva domiciliar ¢ realizada com os caminhdes cedidos pela Prefeitura Municipal,

especificamente pela Secretaria Municipal de Servigos Urbanos. A remuneracdo do motorista é feita pela

prefeitura, assim como a manuteng¢io do caminhéo.

4.5.1. Operagdo — DONA BEJA




A Dona Beja também possui um caminhao préprio que € dirigido pelos seus associados, enquanto
os catadores coletam todo material reciclavel. A equipe da coleta seletiva que recolhe o material reciclavel
¢ sempre formada por um motorista e dois catadores.

O material € recolhido uma vez por semana a cada setor da cidade, sendo setor, Norte, Leste,
Oeste, e Sul, diferenciando o setor central que possui coleta de segunda a sexta apds as 18 horas devido a
maior geragio de residuos pelas atividades comerciais, exeto aos sabados que realiza a coleta ap6s 12:00.
Feito todo trajeto, o caminhdo retorna aos barracdes e os materiais reciclaveis recolhidos passam por um
processo de triagem separando os tipos de residuos que sdo prensados e destinados a venda para as
industrias de reciclagem. A associagdo comercializa mensalmente aproximadamente 300 toneladas/ano
de residuos reciclaveis. Também € realizada coleta de materiais através do agendamento. Assim como na
coleta convencional, estes catadores deverdo ter sua higiene e seguranga assegurados pelo uso de
equipamentos de protegdo individual (luva de couro, colete refletor para coleta noturna, boné, camisa,
calca comprida, bota com solado antiderrapante e capa de chuva) e por vacinas (triplice viral, hepatite A
e B, triplice bacteriana, influenza (gripe), febre amarela, raiva e febre tifoide).

A Dona Beja possui veiculo préprio (caminhdo %) e poucos maquindrios como uma prensa.
Contudo € necessario equipamentos e adequacdes para assegurar condi¢des de seguranca e salubridade no
trabalho aos catadores, pois os reciclaveis sdo triados no piso do galpdo em condi¢des ergonomicas
inadequadas, causando desconforto aos catadores, além de ocupar espago excessivo do galpdo. A falta de
equipamentos adequados para o transporte e carga de reciclaveis também compromete a saude dos
associados. Os catadores ja possuem uniformes ¢ Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs) com o
convénio firmado no ano 2021/2022 a rotina de trabalho dentro do galpdo melhorou pois faltam uma
esteira, empilhadeira ou seja, os associados conseguem manter o fluxo de trabalho nas atividades diarias,

em média produtividade dos mesmos.

VI - CRONOGRAMA DE EXECUCAO (Meta, Etapa ou Fase)



1 — Meta

2-Etapa/Fase

:3—Especiﬁcaqéio 4- Indicador Fisico 5- DURACAO:
Renovagdo e | Planejamento | Renovacgio 02 meses
documentagdo | e instalagdo AVCB,
Renovagédo |
'Dobrar 0 contrato aluguel |
volume de
residuos Operagio
reciclaveis 12 meses
coletado. |
Realizar
campanhas de
divulgacéo,
sensibilizacdo 1% smisEas
e atividade de '
educagdo para
comumciade Planejamento, | Estruturagéo da
populagio . - !
instalagdo e cidade em
sobre a coleta : o
. operacao setores da
seletiva e .
: coleta seletiva.
reciclagem. |
Capacitagdo
dos  agentes ;
envolvidos. 1
12 meses |
Aumentar a :
Planejamento | participagdo da
populagdo na
coleta seletiva !
Parceiros
(Caritas) |
2 - VALOR DA PROPOSTA / CONTRAPARTIDA
ESPECIFICACAO VALOR: 166.500,00 100% OBSERVACAO
SOLICITADO AO
CONCEDENTE
CONTRAPARTIDA

OUTRAS FONTES

PARLAMENTAR

CUSTO
PROPOSTA

TOTAL DA | 166.500,00




'3 - UNIDADE ORCAMENTARIA

UNIDADE ORCAMENTARIA VALOR CONCEDENTE VALOR PROPONENTE

%(Campo Din&mico) E R$ 166.500,00 R$ 166.500,00

REFERENCIAS:

ARAXA. Decreto Municipal n° 2.229, de 7 de dezembro de 2016. Regulamenta o regime juridico das
parcerias voluntarias entre a Administracdo Publica Municipal e as Organiza¢oes da Sociedade Civil, e

da outras providéncias. Araxa: Camara Municipal, 2016.

BRASIL. Lei n° 9.605 de 12 de fevereiro de 1998. Dispde sobre as sang¢des penais e administrativas
derivadas de condutas e atividades lesivas ao meio ambiente, e di outras providéncias. Brasilia:

Presidéncia da Republica, Casa Civil, Subchefia para Assuntos Juridicos, 1998.

BRASIL. Lei n° 11.445 de 5 de janeiro de 2007. Estabelece as diretrizes nacionais para o saneamento
basico; cria o Comité Interministerial de Saneamento Basico. Brasilia: Presidéncia da Republica, Casa

Civil, Subchefia para Assuntos Juridicos, 2007.

BRASIL. Lein® 12.305, de 2 de agosto de 2010. Institui a Politica Nacional de Residuos Solidos; altera
aleino 9.605, de 12 de fevereiro de 1998; e dé outras providéncias. Brasilia: Presidéncia da Republica,

Casa Civil, Subchefia para Assuntos Juridicos, 2020.

BRASIL. Lei n° 14.026, de 15 de julho de 2020. Atualiza o marco legal do saneamento basico e altera
a Lei n® 9.984, de 17 de julho de 2000 e estabelece outras providéncias. Brasilia: Presidéncia da

Republica, Casa Civil, Subchefia para Assuntos Juridicos, 2020.

BRASIL. Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014. Estabelece o regime juridico das parcerias entre a
administracdo publica e as organizagdes da sociedade civil, em regime de mutua cooperagio, para a
consecug¢do de finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a execugdo de atividades ou de
projetos previamente estabelecidos em planos de trabalho inseridos em termos de colaborago, em
termos de fomento ou em acordos de cooperagdo. Brasilia: Presidéncia da Republica, Casa Civil,

Subchefia para Assuntos Juridicos, 2020.



PREFEITURA MUNICPAL DE ARAXA

PLANO DE TRABALHO

VII - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO

1 - CONCEDENTE

MES: Agosto ANO: 2023 ' VALOR: 166.500,00

(Campo Dinamico) (Campo Dinémico) g(Campo Dindmico)

2 - PROPONENTE (CONTRAPARTIDA)

'MES: Agosto ANO: 2023 VALOR: 166.500,00 |

(Campo Dinamico) (Campo Dinamico) (Campo Dinémico)

VII - DECLARACAO

Na qualidade de representante legal do Proponente, declaro, para fins de prova junto ao Concedente, para
os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situagio de inadimpléncia com
o Municipio de Arax4 ou qualquer érgdo ou entidade da Administragdo Publica Municipal, Estadual ou
Federal, que impega a transferéncia de recursos de dotagdes consignadas no orgamento do Municipio, na
forma deste Plano de Trabalho.

=

Local e Data Nome/Assinatura do Titular ou Representante do(a) Proponente

' Venho submeter & apreciagdo de V. Sa. O presente Plano de Trabalho, tendo em vista repasse de recursos |
por meio de convénio. z

=

Assinatura do Representante Legal Data




PREFEITURA MUNICPAL DE ARAXA

PLANO DE TRABALHO

%Nome Legivel N° Identidade CPF

VIII - RESERVADO AO CONCEDENTE

CODIGO DO PLANO:
 TITULO DO PLANO:

PARECER(Favoravel / Nao Favoravel):

TEXTO DO PARECER:

Técnico da Secretaria

Matricula

Data

Diretor Matricula

- Data

2 - OBSERVACAO
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COMPROVANTE DE INSCRIGAO E

nnr -\ (:n i

Somprovante de Inscrigdo e de Situagao Cadastral

o)
(@)
(%]
0
.
O
7
o

DE SITUAGAC CADASTRAL

ie identificacio da Pessoa Juridica e, se houver quaiquer divergéncic, provic

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO

CIONAL DA PESSOA JURIDICA

COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAO
CADASTRAL

DATA DE ABERTURA
03/06/2014

O CA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
Atividades associativas ndo especificadas anteriormente

T30 E DE5CRICAD CAS ATIVIDADES ECONQMICAS SECUNDARIAS
, w20 intormada

|
o)
NUMERO OMPLEMENTO T
385 =TRA B i
T=P | [BARRODISTAITO [MUNICIPIO CF 1
38.183-G64 1 PARQUE DAS FLORES | ARAXA J | MG %
TELEFONE i
ALTERNATIVACONTABILIDADE.NET.BR (34) 3661-1628 |
SGMSAVEL (EFR) g !
e
G0 CADASTRAL DATA O, SITUAGAO CADASTRA.
03/06/2014 l
TETTURCAC CAGASTRAL

PR

TSPECIAL (DA;ADA SITUAGAO ESPECIAL 4]{

\rovade pela Instrugao Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
\do no dia 17/05/2022 as 13:27:11 (data e hora de Brasilia).

B IMPR!MXR

) VOLTAR

Passo a passo para o CNPJ Consultas CNPJ

1782 agradece a sua visita. Para informagdes sobre politica de privacidade e uso, clique

aqui

=

Estatisticas

Paicens

Pagina: 111




Araxd, 28 de abril de 2022

An

Lartéric do Oficio do Registro Civil das Pessoas Juridicas

Gficiaia Sepastiana Lacia Machado

Senhora oficials,

73

solicitar a V.S2. AVERBACAO da Ata de Alteracdo de enderega.

Atenciosamente,

NI

JAIR BARBOSA DOS SANTOS
CPF: 480.448.496-53

RG: MG 2972279 SSPIMIG
Rua S50 Cristovide, 357
Bairro S&o Cristévas

Araxd — MG

O abaixo assinado, representante da ASSOCIACAD AMIGOS CATADORES 77 -
RECICLAVEIS DE ARAXA E REGIAD — RECICLAGENM DONA BEIA, UNPE 20383500400




EDITAL DE CONVOCACAD

E R ~ RECICLAGEN DONA BEJA, convocados a comparec

| ar na Ass
CXraorginaria

i

=

©F
g

ad]

[

{

Data: 25 de abrii de 2022
Hordrio: 12 Convocacdio as 19:30 horas
28 Convocegdo as 20:00 horas

Local: Avenida Tancredo Neves, n2 910 Vila Silvéria, Ars

Assunto:

1- Alteragdo de Enderego;

Araxd, 15 de abril de 2022

A
JAIR BARBOSA DOS SANTOCS
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o

CAPITULO Hin:

DOS sGCios

— Pessuas fisicas ou juridicas que prestam os prestaram +
direitor e sem deveres.

$ Tisicas, catadores de materiais recicldveis coni direitos = ~or
eniium socio receberd a remuneracdc ou retribuic8o financeira sor
niem respondera pelos encargos da associagio podendo utilizar

1 Stis

oliticos ou pessoais.

DOS

DIREITOS

.72 S8o direitos dos sécios, quando em dia com seus deveres:

La

Comparecer as assembiéias ordinaria e extraordinaria.
Votar e ser votado para cargos eletivos.

Desligar-se do quadro de associado, mediante comunicacio esorita, g -

ssociagdo, quando assim desejar.

ciicitar convocagio de assembleia geral extraordindria, com no minimo 2
ento} dos sécios através de oficio dirigido ac presidente da diretoria.
Participar e prestigiar as atividades programadas.

.

Outros beneficios desenvolvidos pela associacio.

[V Y

=

DOS DEVERES

82 S3o deveres dos sécios:

Conhecer, cumprir, respeitar e fazer respeitar, todas as disposichas desto ©

interno, decisbes das assembléias {ordindria e extraordinéria), determinacde:

administragdo em vigor.

Comparecer e participar das decisSes da ASSEMBLEIAS {ordinaria e axtrao
Participar e cooperar no desenvolvimento dos objetivos propostos.
Jrstigiar as atividades programadas e propagar o espirito associativo.,

?‘3~g r pontualmente a contribuicdo mensal ou rateic das despesas pooa

as csacao
Zeler pele sede, pelo material e todos os bens da associacldo, ficando

conservacio e restauracao de qualguer dano a ele causado, voluntéria ou nv

Aceitar ¢ desempenhar com interesse e zelo, os encargos para os guais for in:
na forma e tempo devido, a todos os compromissos assumidos.

Colaborar direta ou indiretamente para o engrandecimento da associacic

receres, na realizag3o integrar dos objetivos por ela propostos.

sat
“smunicar a diretoria mudanca de enderego, email e/ou telefone (fixo/celularl.

BN M e s
¥ e

af



residente da associacdo {ordindria e exiraordinéria)
- welz diretoria (extracrdinaria)

- Por 25% (vinte e cinco por cento) dos sécios em dia com saus dever

as loxtraor

s rmieg

gv\«a'\:'ﬁ S

rranrrdin
(SR E oA PE R VLR

(ordindria e extraordindria) serdo sempre

DO EDITAL

i GG
fheld 4

2 Serdo convocadas por edital, com 07 (sete) dias de antecedénc
de da associacdo e/ou em outros locais determinado pela diretoria

y

I

.scal da realizagdo .
. data de realizagao v.
~yora {em 12 e 22 convocagdo)

- zssuntos gue serdo tratados.

s inico — Os assuntos a serem discutidos e levados em assembléia geral, de
3 tam do edital de convocagao.

L@ constam

3

= 8¢ Serdo realizadas:

"
N |

:ry 12 convocacdo, no hordrio previsto, com 50% {cinquenta por cento) + 1 {um]

i

/o1 28 convocagdo, % hora apds o horério previsto da 12 convocagéo. Serd realize
“rnerc de sécios presentest e suas deliberagdes deverdo ser acatadas e

b= g B

LR G TP ARAE

€8

142 Nas assembiléias (ordinaria e extraordinaria) cada sécio presente terd o dire’
~do vélido voto por procuragdo ou representacao.

DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

-+ 202, A assembléia geral ordindria sera realizada sempre no mes de feveral o fc
¢y seguintes assuntos:

Apresentacac ¢o balango do ano findo.
spresentacio do relatdrio das atividades realizadas no ano findo.
revisio orcamentaria para ¢ ano iniciante.

ssentacdo do plano das atividades para o ano inicia

nte.
4 realizada de 04 {quatro) am ¥

% - Ds membros gue ocuparao os cargos da diretoria da associagdo serdo intic:
2dos e empossados, em assembleiz geral ordinaria e terdo um mandato
Zando ser reeleitos por mais um periodo de 04 (guatro) anos.

e



acordo com as leis em vigor, com o presente estatuto e regimento inta
Zelar pelos bens da associagdo e

%2
%

g
o

orientar 05 sécios.

Convocar reuniBes da diretoria, instalando-as e presidendc-as.
car assembiéias gerais {ordinarias e extraordinarias}, in3
r 55 termos de abertura e termo de encerramentio ¢

S A Bl
rLoricar ol

estadores de servigos e as empresa:
cos eventuais, mediante deliberaco da diretoria, levanio em o

capacidade financeira da associacéo.
i-E£m casos graves ou de urgéncis, decidir sobre materia de comps

{257

seriormente ao conhecimento dos demais membros da diretora
extraordindria,

Zlaborar e executar o programa anual de atividades, sempre Com 0 S80I v

-mar acordos, convénios e contratos, reivindicando melhorias
aprovagao da diretoria.

- Delegar poderes.

i pars a4

DO VICE

PRESIDENTE

R Tl v ]

L1.382, Ao vice presidente compete:

Substituir 0 presidente da associagao em suas faltas ou impedimentos.
suxiliar o presidene da associagdo em suas necessidades administrativas.
Comparecer as reunides e assembléias.

DO 12

SECRETARIO

=, 278, Ao 19 secretédrio compete:

Ter sob sua guarda os documentos da secretaria.

Conservar arguivo do interesse da associacdo e dos

N aTalle
:‘*.)LUJS

~adastrar novos socios e zelar peio ficharic

correspondente.

Dirigir e organizar 0s trabalhos da secretaria.

y el € Wa



»uxiiiar o presidente da assoclagdo em suas

<wressidades admintrativas.

YoV idéncias concernentes.

Ter sob sua guarda e responsabilidade os livros contabeis

Assinar com o presidente os cheques para pagameto e demais docurnont
responsabiiidade financeira da associacao

Efetuar os pagamentos e recebimentos e dar e receber racibos.

Auxiiiar o pr@s*dente da assouagao em suas necessidades admiy

(X =4
Comparecer as reunides e assembigias.

DO 22

TESOUREIRC

+.302 Compete ao 22 tesoureiro

chetituir o 19 tesoureiro em suas faltas ou

edimentos.

~mparecer as reunides e assembléias.

DA PERDA DO

MANDATO

- s membros da diretoria perderfo seus mandatos, nos SeguUll
< administracio ou dilapidag3o do patrimonio da

:cclagdo.

iagio deste estatuto e do regimento interno.

szndono do cargo.

wes casos:



§ Gnico: A substituicdo e posse dos carges deverdo ser feita em

-

CAPITULO Y

D0 PATRIMONIO

o

Aet. 338, Constitui patrimOnio da associagdo:
i- Bensmdveis

- Bens imodveis

%- Doagles

4~ SubvencBes dos poderes plblicos

2. Mensalidades e rateios

-

8. Promocbes socials e promocionais

7~ Outras rendas, provenientes de fontes de receitas, cujo resuitado, revaris

totaimente em prol da associacdo, para ser aplicado nos seus objetivos ndu

vedados por lei ou pelo presente estatuto.

3

V2

operacionbal na manutengdo e desenvolvimento dos objetivos institucion i

dentro do territdrio nacional.

CAPITULC VI

DAS CONSIDERACOES GERAIS

Art.342, Em caso de dissoluc8o da associago, qualquer gue sejam as suas

{1

sersonalidade juridica prépria, em funcionamento, de acordo com a i

“aliberada em assembléia geral extraordinaria.

5 (inico — A associacdc aplicard sua renda, recurso ou eventual resultado

usas, seu patrimdnio serd doado 3 outra instituigdo congénere, com




Araxd, 28 de abril de 2022

cartéric do Oficio do Registro Civil das Pessoas Juridicas

shastiana Licia Machado

(V87
[€%]
>,

nhora oficiala,

5 abaixo assinado, representanie da ASSOCIACAC AMIGOS CATADGRE:

wt
b 30

RECICLAVELS DE ARAXAE REGIAO — RECICLAGEM DONA BEJA, CAPS: 2038324800,

<olicitar a V.52. AVERBAGAD da Assembleia Geral Ordinéria.

Arenciosamente,

jaiR BARBOSA DCS SANTOS
COF; 480.448.496-53

RG: MG 2972279 888/ MG
Rua Sdo Cristovdo, 357
Bairro Séo Cristévac

Araxd - MG

e — =
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