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Projeto de Lei n° 006/2019

Sumula: Dispde sobre a alteragio do anexo IV e do anexo V
da Lei Municipal n° 2811/2015.

A Cimara Municipal de Centensrio do Sul, Estado do Parana
aprovou e eu, Luiz Nicacio, Prefeito Municipal de Centenario do Sul, sanciono a seguinte Lei:

Artigo 1°- Fica alterado o anexo IV e o anexo V da Lei Municipal n°
2811/2015, de 10 de abril de 2015.

Artigo 2° - Permanecem inalterados os demais dispositivos da Lei.

Artigo 3° - Esta Lei produzjrd efeitos apartir do dia 1° de maio de 2019.

Centenario do $ul, 1° de abril de 2019.

LUIZ NICACIO.
Prefeito Municipal.
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JUSTIFICATIVA

PROJETO DE LEI N° 006/2019.

SUMULA: Dispde sobre a alteragio do anexo IV e do anexo V da lei Municipal n°
2811/2015.

PROPONENTE: Poder Executivo Municipal
TRAMITACAO: Regime Normal.

Encaminhamos, na oportunidade a esta Egrégia Casa de Leis, o
Projeto de Lei Municipal n° 006/2019, com 03 (trés) artigos, para o qual pedimos apreciagéo
nos termos da Lei Orgéanica Municipal e posterior aprovagao.

O Projeto de Lei que na oportunidade enviamos a aprecia¢do desta
Egrégia Casa Legislativa dispde sobre a alteragdo do anexo IV e do anexo V da Lei Municipal
n° 2811/2015.

Nos termos do artigo 92, I da Lei Municipal n® 2811/2015, nas tabelas
de vencimentos definidas nos anexos IV e V, a diferenga entre as classes deverd obedecer aos
seguintes percentuais: I — da classe de normal superior e licenciatura em pedagogia para
classe de poés graduagdo, cinco por cento de acréscimo. Os anexos mencionados estdo
desconformes com o previsto no texto, vez que foi utilizado o percentual de trés por cento de
acréscimo. O que se postula com o presente Projeto de Lei que ora se submete a apreciagéo, €
a alterag@io dos anexos IV e V da Lei Municipal n° 2811/2015, sanando assim a discrepancia
existente entre o texto legal e os anexos que integram a Lei, possibilitando a corregéo dos
valores.

Esperamos que os nobreg’ vereadores, comscios da necessidade de
regulariza¢do constante do Projeto, emitam pareter favoravel a aprgvagdo do mesmo.

Centenarjo do Sul, 1° de abril de 2019.

LUIZ NICACIO
Prefeito Municipal



Municipio de Centendrio do St

i ’ o S
| Pago Municipal: Praga Pe. Aurélio Basso, 378 ESTADO DO PAR/
CNPJ 75.845.503/0801-67 - Fone (43) 3675-8000 - Fax (43) 3675-8021 - CEP 86 630-
. www.centenario do sul.pr.gov.br
CAPITULO II
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 87. A gestdo participativa e democratica da Educagdo serd exercida mediante
participagdo da Comunidade Escolar, de forma colegiada e representativa, através dos
seguintes organismos, que serdo regidos por legislag@o propria:

I - Conselho Municipal de Educagfo;
II - Conselho do FUNDEB;
St IV - Consefﬁé)s Escolares;
V - Associagéo de pais, mestres e funcionarios;

Art. 88. O professor que estiver exercendo mandato sindical dever4 ao final deste ser
reintegrado a sua escola de origem, e ndo podera ser transferido até um ano apés o término do
mandato,

Pardgrafo tnico. Os integrantes do quadro préprio do magistério, quando designado
para exercer fungSes na Secretaria Municipal da Educagdo terdio direito ao retorno a sua
eseola de origem ou outro estabelecimento onde houver vaga, a seu critério.

Art. 89. Os professores que se encontrarem na classe vinte e cinco do nivel em que
estiverem posicionados deverdo submeter-se ao processo de avaliagdo de desempenho como
os demais profissionais, até a efetivagdo de sua aposentadoria.

o Pardgrafo tmico. Aprovados na avaliagio de desempenho os profissionais previstos
= neste artigo terdo direito ao acréscimo de um por cento em seus vencimentos, conforme o
resultado da avaliag8o e as normas estabelecidas.

Art. 90. As normas previstas neste Plano de Cargos, Carreira e Remuneragdo do
Magistério Municipal tém caréter suplementar e especifico, aplicando-se aos integrantes do
Quadro Préprio do Magistério os direitos e obrigagdes constantes para os demais servidores
do Municipio, naquilo que néo conflitar.

Art. 91. O Municipio podera conceder prémios e diplomas de Mérito Educacional,
selecionando  anualmente os profissionais que se destaquem em decorréncia do

’ desenvolvimento de trabalho pedagogico considerado de real valor para a elevagdo da
qualidade de ensino.

Art. 92. Nas tabelas de vencimentos definidas nos anexos IV e V a diferenca entre as
classes devera obedecer aos seguintes percentuais:



Municipio de Centendrio do Su

Pago Municipal: Praga Pe. Aurélio Basso, 378 ESTADO DO PARAN
CNPJ 75.845.503/0601-67 - Fone (43) 3675-8000 - Fax (43) 3675-8021 - CEP 86 630-0
www.centenario dq sul.pr.gov.br

I - da classe de Normal Superior e licenciatura ém pedagogia para a classe
de P6és Graduacdo, cinco por cento de acréscimo.

II - da classe de Pos Graduagdo para a classe de Mestrado ou Doutorado,
cinco por cento de acréscimo;

Art. 93. Ficam criadas e definidas as vagas para os cargos de Professor,
conforme relacionadas no Anexo II desta Lei.

Art. 94. Fica extinta, a partir da data do Decreto de enquadramento, a
gratificagfio de regéncia de classe.

Art. 95, [ntegram a presente Lei os Anexos da a VII.

Art. 96. O Chefe do Poder Executivo expedird os'atos necessérios a
execucdo das disposigdes da presente Lei.

CAPITULO III
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 97. Os profissionais do hagistério em efetivo exercicio na data da
publicagdo desta Lei serdio enquadrados no Plano de Cargos, Carreira ¢
Remuneragdo do Magistério Municipal por Decreto do Executivo, num prazo
méximo de trinta dias da publicagfio desta Lei, observados, entre outros, os
direitos adquiridos, as exigéncias de habilitagdo profissional e os critérios de
enquadramento estabelecidos nesta Lei.

o

} Art. 98. O profissional do magistério que ao ser enquadrado neste Plano de
Carreira sentir-se prejudicado, poders requerer reavaliagdo junto ao titular da
Secretaria Municipal da Educag#o,

Art. 99, A primeira promogdo vertical por habilitagdo deverd ocorrer
imediatamente apés a publicago da Lei e as demais habilitagdes que sejam
adquiridas serd um ano apos a publicagdio da Lei.

Art.100. EstaLei entrard em vigor na data de sua publicagio.

Art. 101. Fica revogada a Lei n° 1.793, de 21 de setembro
alteragBes posteriormente, ficando garantidos os direitos j4 ad
Leis.
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ANEXO IV
TABELA DE VENCIMENTOS
CARGO : PROFESSOR - PROFESSOR EDUCAGAO FiSICA - PROFESSOR ARTES VISUAIS

PROFESSOR MUSICA
JORNADA : 20 HORAS SEMANAIS
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ANEXO IV
TABELA DE VENCIMENTOS
CARGO : PROFESSOR - PROFESSOR EDUCAGCAO FiSICA - PROFESSOR ARTES VISUAIS
PROFESSOR MUSICA
JORNADA : 20 HORAS SEMANAIS

z_<m_m

11 [ 137,14 | 139091 :i% 418,87 | 143306 | E.;o ;98,, ._Eim

. awiw E azs a%% :.88

i e

asatg ::_8. ,:3 68 ;tm% 4 ,, aawm %a;&mmi 150,30

:wwmwm ._%mg djmao Qmmmm

Qnumm QAme Awmmmm Smowo Qom: ::mom




ANEXO V
TABELA DE VENCIMENTOS o
CARGO : PROFESSOR - PROFESSOR EDUCAGAO INFANTIL - PROFESSOR EDUCAGAO FISI(

PROFESSOR ARTES VISUAIS - PROFESSOR MUSICA
JORNADA : 40 HORAS SEMANAIS
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ANEXO V
TABELA DE VENCIMENTOS
CARGO : PROFESSOR - PROFESSOR EDUCAGAO INFANTIL - PROFESSOR EDUCAGAO FiSl(
PROFESSOR ARTES VISUAIS - PROFESSOR MUSICA
JORNADA : 40 HORAS SEMANAIS
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