CAMARA MUNICIPAL DE TAMARANA
ESTADO DO PARANA

PROJETO DE LEI ORDINARIA DO LEGISLATIVO N° 003,
DE 16 DE JANEIRO DE 2025

SUMULA: Altera a redacdo do § 5° do Art. 18 e
anexo Il da Lei n° 909 de 2012, que Dispde sobre o
Plano de Cargos, carreiras e Salarios da Cédmara
Municipal.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE TAMARANA, ESTADO DO
PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E REGIMENTAIS, FAZ
SABER QUE A CAMARA DE VEREADORES APROVOU, E A PREFEITA DO
MUNICIPIO SANCIONA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica alterada a redacgdo do § 5° do art. 18 da Lei n® 909/2012, que passa a vigorar com
a seguinte redagéo:

8 5° No caso de vacancia do cargo efetivo de Controlador, da Classe Gestor Legislativo, a
Unidade de Controle Interno do Legislativo Municipal podera, a critério da Administracao,
ser coordenada por ocupante do cargo efetivo, mediante nomeacdo da Mesa Executiva, por
meio de Resolucdo Legislativa ou Portaria, desde que o servidor em tela ndo esteja em estagio
probatorio e possua 0s mesmos requisitos basicos e de escolaridade previstos para o cargo de
Controlador, da Classe Gestor Legislativo, constantes no Anexo |, desta Lei. A aludida
nomeacdo estara sujeita a concordancia expressa do servidor, que deverd deixar suas
atividades anteriores, para exercer exclusivamente as funcgdes inerentes ao controle interno da
entidade, enquanto perdurar sua nomeagao.”

Art. 2° Fica alterada a tabela Il da Lei n°® 909/2012, que passa a vigorar com a seguinte
redacéo:

Anexo |1, da Lei 909/2012- quadro de cargos em comissdo e simbolos

Funcéo Cargo Simbolo | Carga Requisitos | Qtde | Valor (R$)
Horéaria escolares
Semanal
Direcéo Diretor CCL-01 35h Ensino 1
Geral Médio
Completo
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Assessoramento | Assessor CCL-AP | 20h Superio R$ 7.404,21
Juridico Completo
/OAB
Assessoramento | Assessor CCL-04 35h Ensino
Parlamentar Médio
I Completo
Assessoramento | Assessor CCL-03 35h Ensino
Parlamentar Médio
] Completo
Assessoramento | Assessor CCL-02 35h Ensino
Parlamentar Médio
I Completo

Art. 3° As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo a conta de dotagdo do

orcamento do Poder Legislativo Municipal.

Art.4° Esta Lei entrard em vigéncia na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a

contar de 1° de Janeiro de 2025.
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JUSTIFICATIVA

Exmo. Senhor Presidente, e demais Vereadores,

Com os cordiais cumprimentos, submeto a apreciacdo desta Egrégia Casa de Leis
0 presente Projeto de Lei que trata da alteracdo do Plano de Cargos, Carreiras e Salérios da
Camara Municipal.

A alteragdo do Art. 18, 85°, visa permitir que qualquer servidor efetivo desta Casa
de Leis, desde que capacitado, possa ser responsavel pela Unidade de Controle interno,
possibilitando a rotatividade nesta atribuicdo, conforme instrucdes do Tribunal de Contas.

Referente a elevacdo no valor dos vencimentos do cargo de Assessor Juridico da
Camara Municipal, ressaltamos que tal inicitaiva abjetiva estimular o ingresso de bons
profissionais no servico publico, uma vez que, tal funcdo é de grande relevancia para o
desenvolvimento dos trabalhos do Legislativo Municipal.

Sala de Sessdes, 16 de janeiro de 2025.

Projeto de Autoria da Mesa Diretora:
Renan Leal Goncalves

Presidente

Jodo Maria Claro dos Santos Neto
Vice Presidente

Edson de Souza

1° Secretario

Mario Cesar Fabiano
2° Secretario

Anauto Souza de Gouvea
3° Secretario



