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Repiablica Federativa do Brasil — Estado do Rio de Janeiro

Prefeitura Municipal de Carapebus

Gabinete do Prefeito

LElI MUNICIPAL N° 846 DE 12 DE NOVEMERO DE 2025.

DISPOE SOBRE AS NORMAS RELATIVAS AQ PORTE,
EMPRESTIMO, COMTROLE, FISCALIZACAD, uso E
ARMAZENAMENTO DO ARMAMENTO INTEGRANTE DO ACERVO
DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL, DESTINADD AQ USO PESSOAL DOS
AGENTES DA CORPORACAO DURANTE O EXERCICIO DE SUAS
FUNCOES, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE CARAPEBUS DELIBEROU e eu PREFEITO DO MUNICIPIO DE
CARAPEBUS SANCIONO a seguinte LEI MUNICIPAL:

TITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Fica regulamentado, no Municipio de Carapebus, o exercicio do porte de amma de fogo
funcional, condicionado aos Agentes da Guarda Civil Municipal, dentro dos limites temitoriais do
Estado do Rio de Janeiro, nos termos do § 1% do Art. 318 da Lei Organica, com a redago dada pela
Emenda a Lei Organica n® 002/2025, conforme estabelecem a Lei Federal n® 10.826, de 22 de
dezembro de 2003, regulamentada pelo Decreto Federal n® 11615 de 21 de julho de 2023,
combinados com a Instrucéo Normativa DG/PF n® 310 de 10 de junho de 2025, mediante a celebracao
de Termo de Ades@o de Compromisso ou Acordo de Cooperagdo Técnica entre o Municipio de
Carapebus e o Departamento de Policia Federal.

CAPITULO |
DO PORTE DE ARMA DE FOGO

Art. 2° A concess8o do porte de arma de fogo funcional condicionado dar-se-a ao Guarda Civil
Municipal que:

| — for aprovado em treinamento técnico & em exame psicoldgico, ambos ministrados por
profissionais com credenciamento valido pela Policia Federal; e

Il — tiver seu processo supervisionado pela Coordenadoria de Armamento, subordinada a
Secretaria Municipal de Seguranga e Transito, observadas as normas estabelecidas nesta Lei
e na legislagdo pertinente.

§ 1° Anualmente, os servidores participarao do Estagio de Qualificacao Profissional (EQFP), oferecido
pela Secretaria Municipal de Seguranga e Transito, com carga horaria ndo inferior a 80 (oitenta)
horas, conforme determina o Art 13 da Instrug&o Normativa DG/PF n® 310, de 10 de junho de 2025.

§ 2° A capacidade técnica e a aptid8o psicoldgica para o manuseio de arma de fogo dos integrantes
da Guarda Civil Municipal serdo awvaliadas por profissionais efou entidades devidamente
credenciadas pela Policia Federal, em conformidade com os requisitos técnicos e psicoldgicos
estabelecidos pela Policia Federal e pelo Decreto Federal n® 11615, de 21 de julho de 2023, que
regulamenta a Lei Federal n® 10.826, de 22 de dezembro de 2003 (Estatuto do Desarmamenta).

Art. 3° A carteira de identidade funcional do Guarda Civil Municipal devera conter a autorizac&o para
o porte de ama funcional, as condigbes de seu exercicio e a informacgao de que essa autorizagio foi
devidamente expedida pela Policia Federal, com os seguintes dizeres:
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‘0 portador deste documento tem direifo a portar arma de fogo de propriedade da
Guarda Civil Municipal de Carapebus/RJ ou de sua propriedade particular,
devidamente acompanhada do respectivo certificado de registro, nos limites do Estado
do Rio de Janeim, mesmo fora de servigo. Porte Funcional SINARM n® xxoooox, valido
ate xxHouxxxx.”

§ 1° Serdo disponibilizadas duas carteiras funcionais aos Guardas Civis Municipais: uma especifica
para os agentes que portarem amamento institucional e outra, de uso comum, para os agentes que
ndo estiverem aptos ao porte de armamento institucional, ambas com o mesmo padrio de confeccéo.

§ 2° O Guarda Civil Municipal que incidir nos termos do Art. 12 desta Lei devera portar a Carteira
Funcional de uso comum, como forma de identificacio para as atividades gerais da Guarda Civil
Municipal.

§ 3° As Carteiras Funcionais de uso comum dos Guardas Civis Municipais que possuirem o direito
de porte de ammamento condicionado e munigdes ficardo sob os cuidados da Corregedoria da Guarda
Civil Municipal e serSo fomecidas aos agentes no ato do recolhimento da Carteira Funcional
especifica para o trabalho armado.

Art. 4° O porte de arma de fogo & pesscal, intransferivel e revogavel a qualquer tempo.

Art. 5° A entrega de arma de fogo por cautela é o ato consecutivo & concesséo do porte, por meio do
qual a Coordenadoria de Armamento cede o uso do equipamento, de propriedade do Municipio de
Carapebus, ao Guarda Civil Municipal.

Paragrafo unico. Para os efeitos desta Lei, a modalidade de cautela denomina-se:
| - Cautela Fixa de Arma de Fogo: a cesséo de armamento sem prazo determinado;

Il — Cautela Diaria de Arma de Fogo: a cessfo e devolugdo didria de armamento, que
compreende o periodo entre a assuncio do servico e seu término;

lll - Cautela Emergencial de Arma de Fogo: a cessao extraordinaria e imediata de nova
arma de fogo ao Guarda Civil Municipal envolvido em ocorréncia policial que resulte na perda
ou na apreensdo da arma de fogo.

CAPITULO Il
DO EMPREGO E USO DE ARMA DE FOGO

Art. 6° O Guarda Civil Municipal podera empregar a ama de fogo em situacéo de risco proprio ou de
terceiros, ou em abordagem de suspeito quando houver fundadas razbes para tal ag&o.

Art. 7° O Guarda Civil Municipal somente podera usar a arma de fogo (disparar) em caso de legitima
defesa propria ou de terceiros, observando os preceitos constitucionais do direito a vida e a dignidade
da pessoa humana.

CAPITULO Il
DOS PROCEDIMENTOS DE CAUTELA DE ARMA DE FOGO
SECAO |
DO PORTE FUNCIONAL E DO PORTE PARTICULAR

Art. 8° 0O exercicio do porte de arma de fogo funcional condicionado dar-se-a mediante a Carteira de
Identidade Funcional especifica, que comprova a autorizagdo expedida pela Policia Federal e &
documento obrigatério para que o servidor porte o equipamento de seguranga.

Art. 9 Somente tera direito a receber o amamento efou as munigies junto & Coordenadoria de
Armamento o servidor que apresentar a Carteira de Identidade Funcional especifica para o porte de
armamento institucional.
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Art. 10. Mediante requerimento do Guarda Civil Municipal, a Coordenadoria de Armamento podera
autorizar a utilizacéo de arma de fogo particular em servigo, desde que o equipamento esteja
devidamente registrado no Sistema Nacional de Armas (SINARM), com porte autorizado pela Policia
Federal, & que os dados da arma particular estejam previamente cadastrados no Departamento de
Armas e Munigbes, sendo objeto de constante atualizagao.

& 1° Durante o exercicio das fungdes, o porte de arma de fogo funcional, quando utilizado, precedera
o porte de arma de fogo particular.

§ 2° A arma de fogo particular, caso autorizada sua utilizacdo em servigo, devera ser portada sempre
de forma velada.

Art. 11. No sera permitido o uso de munigdes particulares ou diferenciadas das fornecidas pelo
Municipio de Carapebus em armas de fogo funcionais.

Paragrafo unico. O disposto no caput deste artigo se aplica, na mesma medida, ao uso de munigdes
funcionais em armas de fogo particulares.

SECAO Il
DA SUSPENSAO E DO CANCELAMENTO DO PORTE

Art. 12. Por determinac8o do(a) Coordenador(a) de Armamento, referendada pelo Comandante ou
pela Corregedoria da Guarda Civil Municipal, o porte de arma de fogo funcional condicionado podera
ser suspenso temporaria ou preventivamente, com o consequente recolhimento da Carteira de
Identidade Funcional especifica, nos termos do Paragrafo Unico do Art.16 da Lei federal n® 13.022,
de 8 de agosto de 2014, ou quando seu detentor:

| — Estiver sob efeito de alcool, substancia entorpecente ou medicamentos que afetem sua
capacidade para o servigo, portando arma de fogo ou munigdo, seja por flagrante,
apresentagéo ao trabalho nessas condigbes ou tratamento que o torne inapto ao manuseio
de ama;

Il — Estiver impedido de exercer suas atividades funcionais por afastamento medico superior
a 30 (trinta) dias, restrigies cognitivas ou motoras, ou tiver seu vinculo de trabalho suspenso
por prazo indeterminado;

lll = For diagnosticado com anormalidade psicologica, ainda que transitaria, que o inabilite ao
manuseio de arma de fogo;

IV — Utilizar indevidamente arma de fogo ou munigdo, seja em atividades extracorporacgao,
com munigdes ndo autorizadas ou sem seguir os protocolos de comunicagéo e documentacéo
de ocomréncias;

\ — Néo observar as disposigbes deste Regulamento ou as normas técnicas de seguranga ao
receber a arma de fogo institucional @ municéo, ou ao realizar a devolugdo do armamento e
da municdo institucional sem cumprir as regras basicas de seguranca;

Wl — Deixar de observar os cuidados necessarios para impedir que terceiros se apoderem da
Carteira de Identidade Funcional, arma de fogo ou munigéo sob sua posse, segja esta de
propriedade do Municipic de Carapebus ou particular, bem como deixar de comunicar
mudanca de enderego;

VIl - Responder a processo administrativo disciplinar pela prética de infragdo de natureza
grave ou gravissima; responder a processo criminal pela pratica dolosa de crime ou de
contravengao penal que configure inidoneidade para o porte, desde que nao relacionada ao
exercicio da fungao.

VIl - Achar-se em ocorréncia de furto, roubo, extravio, perda ou dano da Careira de
Identidade Funcional, da arma de fogo ou munigéo de propriedade do Municipio de Carapebus
sob sua responsabilidade;
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IX — Portar armamento ou municéo sem a Carteira de Identidade Funcional especifica ou sem
que esteja habiltado ou autorizado para o porte;

X — Portar amma de fogo ou munigéo funcional ostensivamente fora de servigo ou portar arma
de fogo ou muni¢do paricular ostensivamente quando em servigo, sem autorizagdo da
Coordenadoria de Armamento;

Xl - Deixar de comparecer as convocagbes da Coordenadoria de Armamento para
participagéo em cursos, instugbes, palestras, exames ou outras atividades julgadas
relevantes, ainda que em periodo de licenga, folga ou afastamento temporario;

XII = Deixar, injustificadamente, de devolver a arma de fogo, munigdo ou a Carteira de
Identidade Funcional no prazo estabelecido;

Xl = Deixar de informar a ocorréncia de quaisquer incidentes ou situagdes que possam
causar dano ou mau funcionamento da arma de fogo ou municao;

XIV — Deixar de ressarcir o armamento, munigao ou pecas, conforme o Art. 25, inciso lll, desta
Lei;

XV — Deixar de comunicar imediatamente & Coordenadoria de Armamento ocomréncia que
gere apreensdo, extravio, furto, roubo ou avaria da arma de fogo ou munigéo pertencentes ao
Municipio de Carapebus;

XM = Deixar de apresentar toda a documentagao relacionada aos fatos previstos no Capitulo
IV, Secao IV, deste Regulamento, dentro do prazo estabelecido;

XVII = Deixar de comunicar ocorréncia de disparo de arma de fogo em que for parte ou que
presencie, ainda que nao diretamente envolvido;

XVIII - Estiver respondendo a procedimento disciplinar de pretensao punitiva pelas seguintes
infragbes:

a) Abandono de cargo;

b) Trabalhar em estado de embriaguez ou sob o efeito de substancia entorpecente;
c) Lesar o patriménio ou os cofres publicos;

d) Praticar insubordinacao grave;

e) Praticar ato de incontinéncia publica e escandalosa, ou dar-se ao vicio de jogos
proibidos, quando em servigo;

f) Utilizar armas de fogo do acervo do Municipio para fins particulares, notadamente
para exercer atividade remunerada fora do servigo;

g) Disparar arma de fogo sob sua responsabilidade sem justo motivo;

h) Conduzir arma de fogo sob sua posse ostensivamente ou com ela permanecer em
locais publicos, tais como igrejas, escolas, estadios desportivos, clubes ou outros
locais onde haja aglomeracgdo de pessoas, em virtude de eventos de qualquer
natureza, excetuando-se os casos em que o Agente esteja uniformizado e cumprindo
escala de servigo no local do evento;

i) Portar arma de fogo em estado de embriaguez ou sob o efeito de drogas ou
medicamentos que provoquem alteragéo de desempenho intelectual ou motor;

j) Faltar com o devido zelo na conservacdo do amamento, bem como deixar de
observar as cautelas necessarias para impedir que terceiros se apoderem de arma de
fogo sob sua responsabilidade;
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I} Praticar violéncia, em servigo ou em razdo dele, contra servidores ou particulares,
salvo em legitima defesa;

m) Usar amamento, munigdo ou equipamento ndo autorizado.

& 1° O porte podera ser suspenso, ainda, pela Coordenadoria de Amamento, mediante
recomendagéo da Corregedoria da Guarda Civil Municipal, ou em razdo de cumprimento de pena ou
de determinacado judicial.

& 2° A suspenséo do porte funcional pela Administragdo Municipal implicara a imediata comunicacéo
a Policia Federal para as providéncias cabiveis quanto a suspens&o ou ao cancelamento do porte
federal e o registro no SINARM, sem prejuizo das sangies penais e administrativas aplicaveis ao
caso.

§ 3° Compete, ainda, & Coordenadoria de Armamento recolher a Carteira de ldentidade Funcional do
Guarda Civil Municipal quando houver exoneracio de cargo ou funcio, demisséo, aposentadoria ou
falecimento.

§ 4° O atraso na entrega dos documentos requeridos ou a constatagéo de quaisquer imegularidades
documentais pode ensejar a suspensao imediata do porte de arma de fogo.

§ 5% A suspensdo ou o cancelamento do porte funcional condicionado dos Guardas Civis Municipais
também podera ser determinado pela Policia Federal, caso em que havera imediata comunicagio,
via oficio, ao respectivo Comando.

Art. 13. O porte de arma de fogo funcional condicionado do Guarda Civil Municipal podera ser
cancelado:

I - Em razéo de cumprimento de pena criminal ou de determinagao judicial;
Il = Em razéo de demisséo ou falecimento;

Il - Quando for condenado em processo administrativo ou processo criminal pela pratica de
peculato, furto, roubo, trafico ou uso de drogas.

Paragrafo unico. Consideram-se drogas as substancias ou os produtos capazes de causar
dependéncia, assim especificados em lei ou relacionados em listas atualizadas periodicamente pelo
Poder Executivo da Unigo.

Art. 14. A suspensdo ou o cancelamento do porte de arma de fogo funcional acareta a imediata
cessacao da cautela, de qualquer modalidade, com a obrigagédo de devolugdo da ama de fogo,
munigdo e da Carteira de Identidade Funcional, a contar da ciéncia da decisdo. Caso o servidor ndo
proceda desta forma, por qualquer motivo, o recolhimento devera ser realizado pela Coordenadoria
de Armamento.

Paragrafo unico. Apés o recolhimento, a Coordenadoria de Armamento devera elaborar relatorio
circunstanciado dos fatos e encaminha-lo ao Secretario Municipal de Seguranca e Transito, que dara
ciéncia imediata ao Chefe do Executivo.

CAPITULO IV
DOS PROCEDIMENTOS DE CAUTELA DE ARMA DE FOGO
SECAO |
DA CAUTELA FIXA E CAUTELA DIARIA

Art. 15, Compete ao Coordenador(a) de Amamento decidir sobre os requerimentos de Cautela Fixa
e Cautela Diaria de amma de fogo.

Art. 16. Concedida a Cautela Fixa de amma de fogo, o Guarda Civil Municipal a recebera para uso
por tempo indeterminado, mediante Termo de Responsabilidade.
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Paragrafo Gnico. Incumbe ao Inspetor/Supervisor de Armas e Munigbes o registro e o cadastramento
em sistema de controle interno da arma de fogo acautelada ao Guarda Civil Municipal.

Art. 17. Concedida a Cautela Diaria de arma de fogo, o Guarda Civil Municipal a recebera para uso
por tempo determinado, e o procedimento devera ser anotado em livro proprio, mediante Termo de
Responsabilidade.

Art. 18. A auséncia de devolugédo do amamento em Cautela Diaria, ao término do servigo, salvo se
autorizada pelo Coordenador(a) de Armamento apés requerimento do Comando da Guarda Civil
Municipal, implicara Falta Grave e a suspenséo imediata do porte, até gque se justifiqguem os motivos
que ensejaram o descumprimento.

SECAO II
DA CAUTELA EMERGENCIAL

Art. 19. A Cautela Emergencial de arma de fogo, nos termos do Art. 5°, § 3° inciso lll, desta Lei,
podera ser concedida pela Coordenadoria de Armamento, se justificada a necessidade.

Art. 20. A Cautela Emergencial sera sempre provisoria e com prazo certo, podendo ser concedida
com prazo maximo de 15 (quinze) dias Oteis, prorrogavel por igual periodo, mediante Termo de
Responsabilidade.

Art. 21. O Guarda Civil Municipal devera apresentar requerimento a Coordenadoria de Armamento
para prorrogacdo do prazo da cautela.

Paragrafo dnico. Findo o prazo concedido, a Cautela Emergencial estara automaticamente
cancelada, com o consequente arquivamento do procedimento na Inspetoria/Supervisdo de Armas e
Muniges, sujeitando o Guarda Civil Municipal & devolug&o da arma de fogo e munigo que Ihe foram
acauteladas.

SECAO I
DA RETIRADA DA CAUTELA OU SUBSTITUICAQ DE MODALIDADE

Art. 22. A cautela de arma de fogo funcional podera ser retirada, sujeitando o integrante da
corporacao a devolugao do armamento e municao sob sua responsabilidade ou ao impedimento de
retira-la diariamente para o trabalho, quando a medida for recomendada pelo Comando da Guarda
Civil Municipal ou pela Corregedoria, nas seguintes hipoteses:

| - Descumprir as obrigagtes deste regulamento e portar a arma de fogo funcional fora de
servico de forma ostensiva em locais publicos ou onde haja aglomeracéo de pessoas, em
desacordo com as normas de conduta;

Il - Estiver afastado do exercicio de suas fungbes, pelos seguintes mctivos:
a) Cumprimento de pena de suspenséao;
b) Cumprimento de afastamento preventivo;
¢) Gozo de licenga para exercer atividade sindical;

d) Gozo de licenga para cumprir servigos obrigatérios exigidos por lei, por prazo
superior a 30 (trinta) dias;

e) Licenga sem vencimentos, para tratar de interesses particulares;

f) Licenga para concorrer a cargo eletivo ou para cumprir mandato eletivo;
g) Afastado dos servigos da Guarda Civil Municipal;

h) For preso ou detido.

lll - Tiver sua conduta considerada inadequada, decorente da analise das ancotagbes de
prontuario ou de dentncias registradas na Corregedoria da Guarda Civil Municipal.
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Art. 23. Em caso de retirada da cautela de arma de fogo e munigéo, o servidor devera proceder a
entrega do matenal no exato momento da ciéncia da decisdo. Caso ndo o faga, por qualguer motivo,
o recolhimento devera ser realizado pela Coordenadoria de Armamento ou pela Corregedoria da
Guarda Civil Municipal.

Paragrafo unico. Apods o recolhimento, a Coordenadoria de Armamento devera elaborar relatario
circunstanciado dos fatos e encaminha-lo imediatamente ao Secretario Municipal de Seguranga e
Transito.

Art. 24. Os integrantes do quadro da Guarda Civil Municipal que tiveram a cautela de arma de fogo
retirada, ao solicitarem nova cautela, deveréo atender a todos os requisitos legais exigidos.

SEGAOQ IV
DA RESPONSAEILIDADE PELA CAUTELA DE ARMA DE FOGO

Art. 25. O integrante da Guarda Civil Municipal que receber a cautela de ama de fogo, em qualquer
de suas modalidades, devera utilizar o armamento e munigdo sob sua guarda nos exatos termos
deste Regulamento e demais normas aplicaveis, responsabilizando-se por:

| - Sua guarda e manutengao preventiva;

Il - Sua apresentacdo ao Inspetor/Supervisor de Armas e Munigdes, no caso de quaisquer
incidentes ou situagbes que possam causar dano ou mau funcionamento a ama de fogo e
munigéo (tais como quedas, pancadas, ferrugem e outros), até o primeiro dia (til subsequente
ao fato, para analise, constatagdo e emissao de relatorio;

Il - Ressarcir o armamento, munigéo ou pegas, em qualquer situacéo de extravio, furto, roubo,
danos ou mau uso, apos analise circunstanciada dos fatos, sem prejuizo das demais medidas
administrativas cabiveis.

Art. 26. Os Inspetores da Guarda Civil Municipal deverdo fiscalizar as amas de fogo e munigbes
acauteladas aos integrantes sob sua responsabilidade e apresentar relatério de qualquer alteragao
ao Comando da Guarda Civil Municipal, o qual decidird acerca das medidas cabiveis e encaminhara
o relatorio a Coordenadoria de Armamento.

Paragrafo Gnico. A Corregedoria da Guarda Civil Municipal poderd, a qualquer momento, fiscalizar
as armas de fogo e munigbes acauteladas aos Guardas Civis Municipais, bem como as que estao
sob a custddia da Corporagao.

Art. 27. Em ocorréncia que resulte apreensdo, extravio, furto, roubo ou avaria de armamento ou
munigao pertencente ao Municipio de Carapebus, o Guarda Civil Municipal devera comunicar o fato
imediatamente & Coordenadoria de Armamento.

Paragrafo unico. O Guarda Civil Municipal responsavel pela arma de fogo e munigao devera
providenciar toda a documentagdo relacionada ao fato, como Boletim de Ocorréncia, Relatério
Circunstanciado dos fatos e demais documentos, incluindo o Auto de Exibicdo e Apreensédo, se
houver, e entrega-la @ Coordenadoria de Armamento nas 48 (quarenta e oito) horas seguintes ao
fato.

Art. 28. O integrante da Guarda Civil Municipal que se envolver em ocorréncia da qual resulte disparo
de arma de fogo funcional devera comunicar imediatamente o fato & Coordenadoria de Armamento
e confeccionar o Relatorio Circunstanciado, acompanhado do Boletim de Ocorréncia e demais
documentos, incluindo o Auto de Exibigéo e Apreensao, se houver, a fim de justificar a utilizagéo da
arma de fogo.

PREFEITURA

©
heoo cecretaria i SEMEOM CARAPEBI!/

@carapebus.rj Comunicagdo Social NN\ %" /Z/  consTRUINDO UMA NOVA HISTORIA
==




\ ) . . Carapew novembro de.2025.- Edigéo 208 - ANO 4
‘ i nus DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE CARAPEBUS y 7 ,- /.

& 17 O trdmite descrito no caput deste artigo também se aplica ao disparo acidental de arma de fogo,
em horario de servigo ou fora dele.

& 2° O prazo para a entrega da documentagio é de 48 (quarenta e oito) horas, contadas a partir do
fato.

& 3% O Guarda Civil Municipal que presenciar o disparo de arma de fogo, ainda que ndo diretamente
envolvido, devera realizar a comunicagido de disparo ao seu superior hierarquico, nos moldes
previstos no caput deste artigo.

§ 4 Proceder-se-a ao recolhimento da arma de fogo e dos estojos dos cartuchos utilizados pelos
servidores envolvidos no fato, caso ndo sejam apreendidos pela autoridade policial.

Art. 29. Comunicado o extravio, furto ou roubo de armamento a Coordenadoria de Armamento, esta
adotara as seguintes providéncias:

| - Instaurar procedimento administrativo de sindicancia para apuragéo dos fatos;

Il - Notificar a Policia Federal para atualizagdo do registro no Sistema Macional de Armas
(SINARM)

SEGAO V
DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A CAUTELA DE ARMA DE FOGO

Art. 30. A cautela de arma de fogo, especialmente a emergencial, serd realizada com o armamento
disponivel no arsenal da Guarda Civil Municipal.

Art. 31. Em todas as ocorréncias de disparo de arma de fogo, o Guarda Civil Municipal envolvido
sera submetido a atendimento psicolégico, na forma determinada pela Coordenadoria de Armamento
ou conforme recomendacao da Corregedoria.

Paragrafo unico. O Guarda Civil Municipal com porte de arma de fogo deveréa ser submetido, a cada
2 (dois) anos, a teste de capacidade psicolgica e sempre que estiver envolvido em disparo de arma
de fogo.

CAPITULO V
DAS REGRAS BASICAS DE SEGURANCA

Art. 32. As regras basicas de segurancga sdo aquelas que o Guarda Civil Municipal devera cumprir
rigorosamente sempre que:

| - Receber a arma de fogo institucional @ municéo;

Il - Estiver de posse da arma de fogo institucional e munigdo sob qualguer modalidade de
cautela;

Ill - Entregar a ama de fogo institucional e municéo.

§ 1° As regras basicas de seguranca deverdo ser amplamente divulgadas e periodicamente treinadas
por todos os integrantes capacitados da Guarda Civil Municipal.

§ 2° O descumprimento das regras basicas de seguranga sera considerado transgresséao disciplinar.
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DA ENTREGA E DEVOLUGAO

Art. 33. As regras basicas de seguranca para o recebimento da ama de fogo institucional e munigio
s80 as seguintes:

| = Antes de receber o armamento o Guarda Civil Municipal devera estar devidamente
uniformizado;

Il - O Guarda Civil Municipal de servico recebera do Armeiro as munices necessérias para o
desempenho do servigo, as quais devera colocar sobre a bancada da “caixa de areia" — local
adequado para o manejo de seguranca e municiamento;

Ill - O Ammeiro devera colocar a arma aberta sobre a bancada de entrega de armamento e o
Guarda Civil Municipal a recebera e a conduzird sem manuseio até a “caixa de areia”;

IV - Na “caixa de areia” o Guarda Civil Municipal devera executar o manejo de seguranca e
municiamento do armamento, coldrear ou bandoleirar, conforme especificagdo do amamento.

§ 1° Aentrega do ammamento ao Guarda Civil Municipal sempre devera seguir a seguinte sequéncia:
arma de fogo curta e arma de fogo longa. O servidor somente recebera o armamento seguinte apos
executar os procedimentos de sequrancga do anterior e certifica-lo como seguro.

§ 2° As regras basicas de seguranga para o recebimento do armamento deveréo ser amplamente
difundidas por meio de treinamento constante e exposicdo das referidas normas no local de
recebimento e entrega do armamento.

Art. 34. As regras basicas de seguranga para a devolugio da arma de fogo institucional @ municéo
sdo as seguintes:

| - O Guarda Civil Municipal devera retirar a municdo da amma de fogo e coloca-la sobre a
bancada da “caixa de areia", procedendo ac manejo de esfriamento da arma. Estando a arma
aberta, devera colocé-la sobre a bancada de entrega de armamento ao Armeiro do arsenal,
que fara a devida guarda;

Il - A devolugdo da arma de fogo ao Ammeiro devera seguir a seguinte sequéncia: arma de
fogo longa e arma de fogo curta, somente devendo entregar a arma seguinte apos a anterior
e a respectiva munigo estarem em seguranga.

CAPITULO VI
DA COORDENADORIA DE ARMAMENTO

Art. 35. Fica instituida, no ambito da Estrutura Administrativa da Secretaria Municipal de Seguranca
e Transito, a Coordenadoria de Amamento, orgéo responsavel pela gestdo integral do amamenio
pertencente ao Municipio de Carapebus, destinado a Guarda Civil Municipal, cabendo-he:

| — Coordenar o Acordo de Cooperagdo Técnica celebrado com a Policia Federal e
implementar o Plano de Trabalho;

Il - Planejar, coordenar e fiscalizar a concessdo do porte de arma de fogo funcional aos
Guardas Civis Municipais, observando os requisitos estabelecidos nesta Lei e na legislagio
pertinente;
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Ill = Realizar, periodicamente, exames técnicos e psicolégicos para concessdo, renovagio ou
revogacao do porte de arma de fogo funcional, conforme disposto no Art. 2° desta Lei;

IV — Gerenciar, suspender ou revogar a habilitagéo para o porte de arma de fogo funcional no
ambito municipal, e providenciar a comunicagdo a Policia Federal para fins de expedicao,
suspensdo ou cancelamento da autorizacao de porte e do registro no SINARM, conforme os
critérios estabelecidos nesta Lei e na legislacao aplicavel;

W — Conceder e administrar as diferentes modalidades de cautela de armamento (fixa, diaria
e emergencial), conforme os procedimentos definidos nos Arts. 5°, 15a 21 desta Lei;

VI — Determinar o recolhimento de armas de fogo, municdes e Carteiras de ldentidade
Funcional nos casos de suspensao, cancelamento ou retirada da cautela de amamento, nos
termos dos Arts. 12, 14 e 22 desta Lei;

VIl - Fiscalizar a correta utilizagdo e manutencgéo das armas de fogo acauteladas, podendo
requisitar inspecdes, auditorias e relatorios circunstanciados sobre seu estado de

conservagao, conforme estabelecido no Art. 26;

VIl - Controlar e manter atualizado o cadastro das armas de fogo e munigées do acervo da
Guarda Civil Municipal, registrando concessbes, suspensdes, cancelamentos e demais
movimentaces relacionadas ao armamento funcional;

IX — Recolher e armazenar adegquadamente as armas de fogo pertencentes ao Municipio de
Carapebus, garantindo sua guarda, manutencdo preventiva e uso exclusivo para fins
institucionais;

X — Receber e analisar as comunicagées sobre disparo de arma de fogo, extravio, furto, roubo
ou dano ao armamento ou munigéo funcional, exigindo a devida documentagéo comprobatoria
e adotando as medidas cabiveis, conforme disposto nos Arts. 27 e 28;

Xl — Determinar a submissdo do Guarda Civil Municipal a atendimento psicolégico apds
ocorréncias que envolvam o disparo de arma de fogo, nos termos do Art. 31;

Xll- Encaminhar relatérios circunstanciados ao Secretario Municipal de Seguranga e Transito,
informando ocorréncias relevantes relacionadas ao controle do armamento funcional

X1l — Adotar outras medidas necessarias para garantir a legalidade, seguranca e eficiéncia
no controle do armamento funcional da Guarda Civil Municipal.

XIV — Convocar os Guardas Civis Municipais para participagdo obrigatoria em cursos,
instrugbes, palestras, exames ou outras atividades julgadas relevantes para a capacitagéo e
atualizagdo profissional, deteminando sangdes administrativas em caso de auséncia
injustificada, mesmo que o convocado esteja em periodo de licenga, folga ou afastamento
temporéario.

& 1% O cargo de Coordenador de Armamento devera ser ocupado por Guarda Civil Municipal, com
formagéo superior @ comprovado conhecimento de amamentos @ munigoes.

§ 2° O Coordenador de Amamento devera ser Guarda Civil Municipal para fazer juz aos efeitos
previstos nos artigos 1%, 2° e 3° desta Lei; para os efeitos do Art. 1° da Lei Complementar Municipal
n® 51, de 26 de dezembro de 2013, incidente sobre os vencimentos constantes no Anexo Il da Lei
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Municipal n® 823, de 06 de fevereiro de 2025; bem como para todos os efeitos da Lei Municipal n®
771, de 23 de dezembro de 2022,
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& 3° O Coordenador de Armamento podera autorizar a utilizagdo de munigdo do paiol para
treinamento dos agentes em estande, clube de tio ou treinamento institucional, desde que
devidamente acompanhados de instrutor da instituicdo e que exista quantitativo suficiente que néo
comprometa o estoque minimo para utilizagéo em servigo.

Art. 36. O Inspetor/Supervisor de Armas e Munigdes, subordinado diretamente ao Coordenador de
Armamento, sera responsavel por:

I - Administrar o paiol de armamento e munigbes e controlar o acesso ao local onde se
encontram as armas, o qual sera restrito a pessoas devidamente autorizadas pela
Coordenadoria de Armamento;

Il - Realizar ocontrole de entrada e saidade armas, muniges, coletes balisticos e armamento
néo letal em livro ou sistema de controle de cautela;

lll - Garantir a manutengao periddica de armamentos e equipamentos;

IV — Emitir relatorios técnicos mensais sobre o estado do acervo;
Paragrafo unico. O Inspetor/Supervisor de Armas e Munigies sera auxiliado por dois Armeiros,
preferencialmente membros da Guarda Civil Municipal, desde que possuam qualificacdo técnica
reconhecida.

Art. 37. Os livros de registro de Cautelas deverdo conter:

| - o tipo de armamento, suas caracteristicas e o estado em que se encontram no momento
da entrega;

Il - a descricdo da munigdo e quantidade entregue;
lll - a quantidade de carregadores e o estado em que se encontram no momento da entrega;

IV -No término do periodo de servico e na devolugdo dos armamentos e munigbes cautelados,
seja qual for otipo de cautela, devera ser registrado o estado dos materiais a serem devolvidos
e, sendo constatada alguma alteracéo, esta devera ser registrada, sendo o integrante da
Guarda Civil Municipal cientificado no momento da vistoria de entrega.

CAPITULO VII
DA ACADEMIA DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL

Art. 38. Fica instituida, nos termos do Ai. 12 da Lei Federal n® 13.022, de 8 de agosto de 2014, a
Academia da Guarda Civil Municipal, 6rgdo de formagdo, treinamento e aperfeicoamento dos
Agentes da Guarda Civil Municipal.

Art. 39. A Academia da Guarda Civil Municipal ficara vinculada a estrutura administrativa, funcional e
hierarquica da Coordenadoria de Armamento da Secretaria Municipal de Seguranga e Transito.

Art. 40. A Diregdo da Academia da Guarda Civil Municipal seréa exercida por um Inspetor com nivel
superior e que seja integrante da Guarda Civil Municipal.
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Paragrafo unico. O Diretor da Academia da Guarda Civil Municipal e os Servidores Auxiliares sero
designados pelo Coordenador de Armamento, mediante aprovagdo do Secretario Municipal de
Sequranca e Transito.

Art. 41. A docéncia podera ser exercida por servidores da Guarda Civil Municipal ou por instrutores
alheios acs quadros da Corporagéo, a convite do Coordenador de Ammamento e aprovagao do
Secretario Municipal de Segurancga e Transito, desde que devidamente habilitados e qualificados na
area de conhecimento da disciplina a ser ministrada.

§ 1° Os docentes deverdo comprovar formagéo académica, titulagéo ou capacitagéo técnica, por meio
da documentacdo emitida pelos orgdos competentes, ou, ainda, comprovacédo da realizagdo de
cursos na area de segurancga publica ou em escolas de formacgéo, academias ou centros de ensino
técnico-profissional relacionados a disciplina a ser ministrada.

§ 2° A atividade exercida nos termos do caput deste artigo ndo implica vinculo empregaticio com o
Municipio de Carapebus.

Art. 42. O Municipio podera, por meio do Secretario Municipal de Seguranga e Transito, firmar
convénios, consorcios, termos de parceria e acordos de cooperacéo técnica com outras instituigbes
& municipios, visando a capacitagao dos integrantes da Guarda Civil Municipal, inclusive com outras
instituigbes de seguranga publica, nos termos do Inciso VII, Art. 79 da Lei Organica.

& 1° Os custos administrativos e operacionais para as agdes previstas no caput deste artigo, bem
como as demais despesas decorrentes da execugdo desta Lei comerdo por conta das verbas proprias
do orgamento vigente, suplementadas se necessario.

§ 2° Os recursos arrecadados com a celebragdo de convénios e outros instrumentos juridicos
estabelecidos com entes pulblicos ou entidades privadas integrar@o a receita orgamentaria da
Secretaria Municipal de Seguranga e Transito, por meio do Fundo Municipal de Seguranga Plblica e
Defesa Social - FUMSEP e serdo destinados, prioritariamente, ao custeio das despesas decorrentes
das atividades de seguranca, fiscalizagao e protecdo ao cidadao, sob a gestdo do Secretario
Municipal de Seguranga e Transito

Art. 43. A Academia da Guarda Civil Municipal tem por atribuigées realizar:

| - cursos de formagio, voltados & capacitagao técnico-profissional basica para o exercicio
das atribuigdes funcionais dos Guardas Civis Municipais, em conformidade com as diretrizes
e a matriz curricular nacional para Guardas Municipais estabelecidas pelos drgdos federais
competentes;

Il - cursos de treinamento, voltados ac aprimoramento, atualizagdo de conhecimentos técnico-
profissionais e especializagio das competéncias diversas dos Guardas Civis Municipais para
o cumprimento da missédo e a observancia da legislagao;

Il - cursos de aperfeigopamento, voltados a capacitagc&o continuada técnico-profissional para
ascensdo hierarquica na cameira dos Guardas Civis Municipais.

IV - cursos de Operacdes Taticas para os integrantes dos Grupamentos Especiais.

Art. 44, A Academia da Guarda Civil Municipal tem como objetivo geral formar seus profissionais com
uma visdo sistémica de educacao corporativa, focada na capacitagdo continua e no desempenho
profissional dos seus integrantes junto a sociedade e tem, ainda, como objetivos especificos:
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| - capacitar e habilitar o profissional da Guarda Civil Municipal para o exercicio de suas
atribuicées funcionais;

Il - acompanhar o desempenho dos Guardas Civis Municipais durante o periodo de estagio
probatorio, juntamente com a Corregedoria;

Il - Produzir material didatico-pedagogico de apoio ao ensino e instrugdo, buscando a
constante atualizagdo, promovendo ainda o estudo e a indicagio de novos equipamentos,
conceitos, procedimentos e técnicas operacionais:

IV - Proporcionar o ensino e a educacgio aos Guardas Civis Municipais com uma formacéo
técnico-profissional @ humanistica, a fim de desenvolver suas potencialidades e habilidades
necessarias ao eficaz desempenho de suas atividades profissionais;

W - planejar e executar a grade de insfrugées do Estagio de Qualificagao Profissional (EQP),
enfatizando a formagao continuada e a adequacgéo a matriz curricular nacional das Guardas
Municipais;

Wl - Promover a reabilitagdo profissional dos Guardas Civis Municipais afastados em
decorréncia do servigo ou de problemas parficulares, capacitando-os técnica e
psicologicamente para o reforno as suas fungdes laborativas;

VIl - promover o desenvolvimento, a regulamentacéo e o aperfeicoamento dos programas de
atengdo biopsicossocial voltados aos Guardas Civis Municipais,

WIII - valorizar o processo de ensino-aprendizagem, por meio de uma abordagem que
privilegie a construgdo de conhecimentos, com énfase nos aspectos conceituais,
procedimentais e atitudinais;

IX - assegurar o aperfeigopamento profissional e a formagéo continuada dos Guardas Civis
Municipais;

X - Promover o desenvolvimento da pesquisa cientifica e a andlise estatistica com vistas a
subsidiar solugbes para o ensino e politicas publicas, cooperando com outras instituicdes de
seguranga publica, incluindo ainda a participagdo social;

Xl - planejar o calendario anual das atividades de ensino;

XIl - fomentar o desenvolvimento do ensino académico em tecnolégico, licenciatura,
bacharelado, especializagéo, mestrado e doutorado;

Al - omanizar a documentacado relativa a formagdo e qualificagbes concernentes as
atribuicdes funcionais dos Guardas Civis Municipais;

Paragrafo unico. No planejamento do contelido pedagdgico da Academia da Guarda Civil Municipal,
serdo contabilizadas as cargas horarias do ensino a distancia (EAD) fornecido pela Rede SENASP,
Policia Federal ou similares, bem como para as disciplinas tedricas, desde que atendam plenamente
aos objetivos da Corporagao.

Art. 45. A Academia da Guarda Civil Municipal podera, por meio de sua direg&o, organizar palestras,
debates, seminarios e outros eventos, desde que promovam a disseminagdo do conhecimento
técnico-profissional e o intercambio de informacdes da area de seguranga publica.
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Art. 46, Caberd a Coordenadoria de Armamento, por meio da Academia da Guarda Civil Municipal,
emitir certificado de concluséo de curso efou declaragdo de conclusdo de curso para os Guardas
Civis Municipais aprovados e, ainda, emitir Certificado de Conclusdo de Estagio de Qualificagéo
Profissional - EQP.

Art. 47. Os cursos de formagéao, treinamento e aperfeigoamento elencados nesta Lei, coordenados
pela Academia da Guarda Civil Municipal, serdo criados de acordo com os critérios de oportunidade
e conveniéncia que regem a Administragdo Publica, mediante proposta da Coordenadoria de
Armamento e aprovagio do Secretario Municipal de Segurancga e Transito, na sequinte conformidade:

| - Curso de Formag&ao Profissional para Guarda Civil Municipal I;

Il - Estagio de Qualificagdo Profissional (EQP), conforme |Instrugies Normativas da Policia
Federal;

Il - Curso de Instrutor de Armamento e Tiro, conforme legislagdo em vigor e Instrugdes
MNormativas da Policia Federal;

IV - Cursos de Aperfeigoamento, de acordo com a disponibilidade de vagas e a necessidade
de complementar os niveis hierarquicos da Corporacao;

W - Curso de Operacgbes Taticas aos Integrantes dos Grupamentos Especiais.

Art. 48. Fica criada a Inspetoria/Superviso de Instrugo Tatica, responsavel pelo treinamento
operacional e capacitagio fisica dos Guardas Civis Municipais, subordinada a Coordenadoria de
Armamento e vinculada a Academia da Guarda Civil Municipal.

Art. 49, As demais atividades administrativas e operacionais da Academia da Guarda Civil Municipal
serdo regulamentadas por meio de Decreto da Chefe do Poder Executivo.

TiTULO 1l
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 50. As despesas decorrentes da aplicaclo desta Lei, para o presente exercicio, comer@o por
conta de dotacdes orcamentarias proprias da Secretaria Municipal de Seguranca e Transito.

Art. 51. Os Guardas Civis Municipais requisitados para prestarem depoimento ou outro ato perante
a Coordenadoria de Armamento, Comregedoria ou demais Comisstes de Sindicancia ou Processo
Administrativo Disciplinar previstos na Lei n® 677, de 19 de junho de 2017, e suas alteracéo, bem
como para realizagéo de Avaliagdo Psicoldgica, deverdo estar desapossados de armas de fogo
durante a permanéncia no local.

TITULO M
ALTERAGf.lES NA LEI MUNICIPAL N° 823/2025
Art. 52. O Art. 68 da Lei Municipal n® 823/2025 passa a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 68. A Secretaria Municipal de Sequranca e Transito, para desempenho de
suas atividades, contara com a sequinte estrutura:

| — Gabinete do Secretario Municipal de Segurancga e Transito:

a) Subsecretaria Municipal;
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b) Coordenadoria Administrativa:
1. Setor de Patriménio;
2. Setor de Almoxarifado.
c) Assessoria Juridica.
Il - Coordenadoria de Transito:
a) Setor Administrativo;
b) Setor de Engenharia de Transito;
¢) Setor de Educacéo de Transito;
d) Setor de Transportes Publicos;
e) Setor de Pesquisas e Estatisticas;
f) Setor de Infractes de Transito e Transporte.
Il = Guarda Civil Municipal:
a) Grupamento da Guarda Civil Ambiental;
b) Departamento de Operagdes com Caes (D.O.C);
c) Grupamento Patrulha Maria da Penha;
d) Setor de Monitoramento Cperacional;

e) Departamento de Ronda Escolar / Grupamento Especializado de
Ronda Escolar (GERE);

f) Setor de Seguranga Patrimonial;
g) Setor de Operacdes Taticas Especiais;
h) Corregedoria;
i) Ouvidoria;
i) Setor Administrativo
IV — Coordenadoria de Protegéo e Defesa Civil:
a) Setor Administrativo;
b) Setor Técnico Operacional;
c) Setor de Gestéo de Riscos e Gerenciamento de Desastres.
V — Coordenadoria de Armamento
a) Inspetoria/Supervisao de Armamentos e Municbes
b) Academia da Guarda Civil Municipal
1. Diregéo
2. Inspetoria/Superviséo de Instrugao Tatica
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Art. 53 Ficam criados na Lei Municipal n® 823, de 06 de fevereiro de 2025 os seguintes cargos:

VAGAS CARGO CcODIGO
01 Coordenador de Armamento CCDA VI
01 Inspetor/Supervisor de Armamentos e Munigdes CCDAWII
02 Armeiros CCDAVII

Art. 54, Os casos omissos serdo requlamentados por Decreto do Chefe do Poder Executivo.
Art. 55 Integram esta Lei os Anexos | ao VI, que deverdo ser publicados junto desta Lei.
Art. 56 Esta Lei enfra em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposicoes contrarias.

Gabinete do Prefeito, em 12 de novembro de 2025.

BERNARD TAVARES
Prefeito

ANEXO 1
TERMO DE RESPONSABILIDADE E CAUTELA DE ARMA E MUNICAO

Pelo presente documento, euw, ., matricula: , CPF n*
. Guarda Civil Municipal, assumo, sob forma de cautela pessoal e intransferivel, o
armamento € munigiio abaixo relacionados, de propriedade do Patriménio Municipal, ficando sob
minha total responsabilidade zelar por sua conservagiio, adotando as medidas cautelares e necessarias
contra danos, furto, roubo, extravio ou perda, comprometendo-me a comunicar, imediatamente a
unidade policial local, caso ocorra qualquer dos sinistros supracitados, no prazo maximo de ate 24
(vinte e quatro) horas apds o ocorrido, encaminhando copia do Boletim de Ocorréncia 4 Coordenadoria
de Armamento, a quem compete as providéncias para os encaminhamentos & Superintendéncia
Regional do Departamento de Policia Federal, para fins de cadastro no SINARM na forma do inciso
11, do art. 25, do Decreto Federal n® 5.123/2004.

Comprometo-me também a proceder sua devolugio ao fim desse expediente.

Declaro conhecer as legislactes Federais e Municipais, em vigor, que tratam do assunto "Porte de Arma
de Fogo".
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CARACTERISTICAS DA ARMA

Espécie: Marca: Modelo: Calibre:
N® de Série: Cano: Capacidade: Cuant. Carregadores:
MUNICAO
Cruantidade de cartuchos; Calibre:

CARACTERISTICAS DO COLETE

Marca: Cor: Nivel: N*de Fabricagdo: | Modelo:
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Declaro serem verdadeiras as informagdes acima.
Baixa: _/ /
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ANEXO Il

CERTIFICADO DE ACAUTELAMENTO DE ARMADE FOGO - CAAF

Nome Completo: N2, Matricula
Do: N Porte Funcional CPF: RG:
Unidade / Grupamento
Para: Coordenadoria de Armamento

Solicito autorizagio para permanecer sob minha cautela fixa arma de fogo pertencente ao acervo municipal, conforme
legislacao vigente,
Justificativa do pedido:

Declaro ter conhecimento que, caso seja atendido, semestralmente deverei apresentar a arma ao Inspetor/Supervisor
do departamento de armas e munigoes, para efeito de inspegio e verificagio dalimpeza e do seu estado de conservagao|
Comprometo-me, desde ja, em fazer a manutencio preventiva periodica da arma em questio, mantendo-a sempre limpa
e em boas condigtes de uso. Declaro, ainda, que estou ciente de que, em caso de extravio, perda, furto, roubo ou danof
da arma, sou responsavel pela consequente indenizacdo. Estou ciente das normas e responsabilidades decorrentes dof
fato de possuir a Cautela Fixa de Arma de Fogo da Guarda Civil.

Solicitante
1. Parecer do Armeiro:
Existe na Unidade armamento em quantidade suficiente? () Sim ( ) Nao
0 GCM possui arma de porte? () Sim () Nao
Pelo deferimento? () Sim () Nao

Justificativa no caso de parecer pelo indeferimento:

2. Parecer do Comando da Guarda Civil/Corregedoria;
0 GCM encontrar-se afastado do exercicio de funcdo pordecisao judicial: () Sim ( ) Nao

0 GCM esta cumprindo pena privativa de liberdade, por sentenga transitadaem julgado, ou preso a disposicio da
Justica, enquanto perdurar essa situagiao: () Sim [ 1 Nao
0 GCM esta classificado como inapto na avaliacdo de desempenho funcional: () Sim () Nao

0 GCM foi punido definitivamente, nos Gltimos 2 {dois) anos, por transgressao disciplinar cujo fato evidencie dolo na

ufilizacdo indevida de arma de fogo: {)Sim [ )Nao
0 GCM esta submetido a processo administrativo de natureza demissiondria ou com vistas 4 exoneragao:
()Sim () Ndo

0 GCM esta sob licenca ou dispensa de salde com restricio ao uso ou manuseio de armamento: () Sim () Nao

0 GCM esta curatelado ou interditado judicialmente: () Sim () Nao

0 GCM contribuiu, dolosamente, para o extravio de armade fogo efou que se encontrava sob sua responsabilidade:
() Sim () Nao
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Pelo deferimento? (] 5im ( JNao

Justificativa no caso de parecer pelo indeferimento:

T [ Ass.:
3. Parecer do Inspetor/Supervisor de Armas e Munigoes

Data do altimo treinamento: /[

Foi aprovado no treinamento de tiro? () Sim () Nao
Estd apto para uso de arma de porte semiautomatica? ] Sim () Nao
ata: __J__/ |A55.:

4. Decisdodo Coordenador de Armamento
( JDEFERIDO ( JINDEFERIDO

lustificativa no caso de parecer pelo indeferimento:

a:__/__/f Ass. Coordenador:
5. Dados do armamento
N2 de Série: N2 de Patrimdnio: Espécie: Marca:
Modelo: Calibre: Qtd. de Carregadores: Qtd. de munigoes:

Vida atil (n? de tiros até a data do recebimento da arma):
Data: __/__/ ‘Ass Intendente:

6. Controle Patrimonial:
Data de lancamento da arma na corresponsabilidade do GCM: __f_ [

Dados do GCM responsavel pelo lancamento:

N2 Matricula Nome : Data:
i

a:_ /S f_ Ass.:
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Quantidade de disparos: Distancia aproximada do dispare: | Atingiu o alve: () sim () ndo

Identifique o alvo dos disparos:

Lesdo causada:

Regido do corpo atingida:

Foi prestado o socorro:

( ) ambiente confinado

Caracteristica dolocal: { ) drea aberta

Circunstancias e Justificativa que levaram ao uso de arma de fogo por parte do agente de seguranga
publica:

Medidas adotadas antes de efetuar o(s) disparo(s):

Acoes realizadas para facilitar a assisténcia e/ou auxilio médico:

Informar se houve preservacido do local e, em caso negativo, apresentar justificativa.

Guardas Civis Municipais presentes na agio:

Assinatura do GCM:
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ANEXO IV

TERMO DE RECOLHIMENTO DE ARMA DE FOGO DO GCM COM CAAF

Dados do armamento recolhido

N2 de Série; N? de Patriménio: | Espécie: Marca:
Modelo: Calibre: Qtd. de Carregadores: | Qtd. de municdes:
GCM detentor do CAAF

N& Matricula | N2 Porte Funcional | Nome completo

Maotivo do recolhimento:

Responsdvel pela entrega
() O préprio GCM () Outros:

ta:___f__/ | Ass, Responsiavel pela entrega:
Responsavel pelo recolhimento
N2 Matricula Nome

ta: [ __/ | Ass, Responsivel pelo recolhimento:

Dados do local e responsdvel pela guarda

Local de guarda do armamento recolhido:

Observagdes importantes

Data:__/__/ Ass. Responsavel pelas observagoes:

O servidor da Guarda Civil Municipal fica ciente da Custodia de sua Arma de Fogo Particular,
bem como acessorios e munigdes, se houver, na armaria desta Coordenadoria de Armamento, com
fulcro no art. 63 do Decreto Federal n® 11.615 de 21 de julho de 2023, e nesta Lei.
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ANEXO V
REQUERIMENTO DE AUTORIIA(;E«D PARA UTILIZA(;ﬁD DE ARMAMENTO PARTICULAR EM
SERVICO.
(Nome) Jmatricula)
cargo) , lotado atualmente na . vem

respeitosamente, solicitar a V. Exa., autorizacao para utilizar seu armamento particular, em servigo,

devidamente registrado, conforme especificactes abaixo.

Descrigao da arma:

Espécie: Modelo: Calibre:
Marca: Capacidade de tiro:

Acabamento: Pais de fabricagfo:

N®de série: Sinarm:

Tipo de funcionamento:

N do Certificado de Registro:
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ANEXO VI

AUTORIZACAO PARA RETIRADA DE ARMA DE FOGO INSTITUCIONAL E PARTICULAR EM
RESIDENCIA OU LOCAL EQUIVALENTE.

(Nome) Jmatricula)

(cargo) , lotade atualmente na

autorizo equipe da Coordenadoria de Armamento e da Corregedoria da Guarda Civil a comparecer e
adentrar em minha residéncia ou local equivalente para retirada de arma de fogo institucional efou

particular, acessarios e muniges, com fulcro no art. 63 do Decreto Federal n® 11.615 de 21 de julho de
2023, e nesta Lei,

ENDERECO PARA RETIRADA:

Carapebus/RJ, de de

ANEXO VI

TERMO DE SIGILO E CONFIDENCIALIDADE

Pelo presente termo, eu,

matricula

. CPF , Guarda Civil Municipal,
assumo, na qualidade de funciondrio(a) plblicola) desta Instituicio, declaro estar ciente de que, em
razdo de passar a integrar a equipe da Coordenadoria de Armamento, terei acesso a informagoes
sigilosas, que devem por mim ser assim mantidas. Desta forma, declaro ter ciéncia de que em razdo do
cardter dessas informaces estou proibido(a) de divulga-las a terceiros, sob pena de responder civil,
penal e administrativamente. O presente instrumento entrard em vigor a partir da data de sua
assinatura, permanecendo as suas obrigacies quanto ao sigilo e confidencialidade a todo tempo,

inclusive apds meu eventual desligamento da equipe da Superintendéncia de Amrmamento.
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