PREFEITURA MUNICIPAL DE JANUARIA
%/ SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
> Departamento de Atos Administrativo

LEIN°2.767/ DE 19 DE DEZEMBRO DE 2022

Autoriza a Contratacdo de Pessoal por tempo determinado para
atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico
da Secretaria Municipal de Educacao do Municipio de Januéria —
MG e dé& outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JANUARIA, Minas Gerais, faz saber que a Camara Municipal aprova e

ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado, nos termos do art. 37, inciso 1X, da Constituicio
Federal de 1988, e, nos termos do art. 80, inciso 1X, da Lei Organica Municipal, a contratar 05 (cinco)
PSICOLOGOS DA EDUCACAO e 06 (seis) ASSISTENTES SOCIAIS DA EDUCACAO por tempo

determinado, por até 180 dias, para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico.

Art. 2° - Os cargos a serem contratados, habilitagdo exigida, lotacdo, atribui¢fes, vencimentos e carga horaria

constam nos anexos I, e 11 desta Lei.

Art. 3° - Fica autorizada a prorrogacéo do contrato, por igual periodo, em caso de persisténcia da necessidade

temporéria e mediante expressa justificativa do Poder Executivo.

Art. 4° - Extingue-se o contrato:
| — pelo decurso do prazo; ou
Il — por iniciativa do contratante ou do contratado, mediante comunicagdo a outra parte, com antecedéncia

minima de trinta dias, garantida a percepc¢ao da remuneracdo do periodo trabalhado.

Paragrafo unico. O contrato extingue-se na ocorréncia dos casos do art. 4°, salvo, por prorrogagdo, nos
termos do art. 3° desta Lei.

Art. 5° - Os contratos serdo de natureza administrativa, ficando assegurados os seguintes direitos aos
contratados:

I — remuneracdo equivalente a percebida pelos servidores de igual funcdo no quadro permanente do
Municipio;

Il — repouso semanal remunerado e adicional noturno, observados os requisitos legais;

111 —inscri¢cdo no Regime de Previdéncia Social.

Art. 6°- A contratagdo autorizada por esta lei se dara por critérios objetivos de analise curricular, respeitando-
se todos os principios da Administracdo Publica, em especial o da Legalidade, Moralidade, Publicidade e

Eficiéncia.

Paragrafo Gnico. Somente poderdo ser contratados profissionais que preencham os mesmo requisitos e nivel

de instrucdo exigidos aos servidores do quadro permanente.
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Art. 7° - As despesas decorrentes desta Lei serdo comportadas na dotacao especifica, constante no orgcamento

do Municipio de Januaria.

Art. 8° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacéo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE JANUARIA,
em 19 de dezembro de 2022.

MAURICIO ALMEIDA DO NASCIMENTO
Prefeito Municipal

MATHEUS RODRIGUES VELOSO COSTA

Secretério Municipal de Administracéo

RAFAEL JULIANO ARAUJO FERREIRA

Secretério Municipal de Educagéo
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ANEXO |
aeas VASISEARA | ot
CARGO VENCIMENTOS EX:(S:L'Z%ZES oé/uAFSAADSAs Dlszgﬁ?\fas APROVADOS CONCURSO I&?ﬁ%’fggé%i HORARIA
64107, 67/08 ¢ PELO (DEFICIENTES SEMANAL
’ LEGISLATIVO FISICOS)
86/12
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA(;AO
PSICOLOGO RS Nivel Superior em
DA 3.446 93 1 0 1 05 0 Psicologia com 40h
EDUCACAO T Registro no CRP
Ensino  superior
completo em
ASSISTENTE RS Servico  Social,
SOCIAL DA 344693 0 0 0 06 0 com registro no 40h
EDUCACAO o Conselho
Regional da

classe.
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ANEXO 11

CARGO

ATRIBUICOES

ASSISTENTE
SOCIAL DA
EDUCACAO

Contribuir para o ingresso, retorno, permanéncia e sucesso do estudante, desenvolvendo
acOes de intervencBes para minimizar os problemas sociais que impactam no processo
de escolarizacdo; desenvolver estratégias para estimular a participagdo da familia na
escola e no processo educativo dos estudantes; realizar ages que contribuam para o
acolhimento e a permanéncia dos estudantes no ambiente escolar; participar das reunides
promovidas pela escola, sempre que necessario; elaborar relatérios das intervencGes
realizadas, que subsidiem a formulacdo de politicas publicas de educacdo; promover
acOes que estimulem a participagéo dos estudantes no ambiente escolar e o protagonismo
juvenil; articular junto a comunidade escolar e a rede parceira da escola estratégias que
favorecam as agOes do Programa Saude na Escola no ambiente escolar; orientar as
escolas estaduais quanto a beneficios, direitos sociais dos alunos, bem como, deveres
dos pais e/ou responsaveis e fazer 0os encaminhamentos necessarios; fortalecer a rede
social de apoio existente na comunidade para o desenvolvimento da comunidade escolar.

PSICOLOGO
DA _
EDUCAGAO

Atuar cordialmente com as atribui¢bes proprias da profissdo, em atengdo permanente
aos principios éticos, leis e atos normativos do Conselho Profissional; proceder ao
estudo e avaliacdo dos mecanismos de comportamento humano, elaborando e aplicando
técnicas psicoldgicas conforme a necessidade e clientela atendida; realizar o diagnostico,
orientacdo e terapia clinica em consonancia com as necessidades da demanda de
atendimento; efetuar o recrutamento, selecdo e treinamento de pessoal conforme
solicitacdo prévia; participar de aplicagdo de diretrizes pertinentes a politica de recursos
humanos da Prefeitura Municipal; propor, desenvolver e coordenar programas junto a
clientela que atende; executar outras tarefas afins que lhes forem atribuidas.




