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DECRETO N. 4.778, DE 25 DE ABRIL DE 2025

@W@c/&@

Aprova o Regimento Interno do
Conselho Municipal de Politicas
Culturais — CMPC.

Marcelo Heleno Vilares, Prefeito do Municipio de Bertioga, no
uso das atribuigdes que Ihe sédo conferidas por Lei,

CONSIDERANDO o que ficou decido nos autos do processo
administrativo n. 4023/2023-4 e o disposto no inciso VIII, do art. 2° da Lei
Municipal n. 1.003, de 08 de dezembro de 2011,

DECRETA:

Art. 1° Por este Decreto fica aprovado o REGIMENTO
INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICAS CULTURAIS -
CMPC, conforme o Anexo Unico, parte integrante deste Decreto.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Bertioga, 25 de abril de 2025. (PA n. 4023/2023-4)

Marcelo Heleno Vilares
Prefeito do Municipio
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REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL
DE POLITICAS CULTURAIS DE BERTIOGA

CAPITULO |
NATUREZA E FINALIDADE

Art. 1° O Conselho Municipal de Politicas Culturais — CMPC,
instituido pela Lei Municipal n. 1.003, de 08 de dezembro de 2011, € 6rgéo que,
no ambito da Secretaria Municipal de Turismo e Cultura - ST, institucionaliza a
relacéo entre a Administragdo Publica e os setores da sociedade civil ligados a
cultura, participando da elaboracgéo e da fiscalizagéo da politica publica cultural
da cidade de Bertioga, como 6rgéo consultivo e deliberativo da ST, regendo-se
por este Regimento Interno e suas demais atribui¢cdes legais.

Paragrafo unico. Ao CMPC compete:

| — propor, acompanhar, avaliar e fiscalizar agdes de politicas
publicas para o desenvolvimento da cultura a partir de iniciativas
governamentais ou em parceria com agentes privados, sempre na preservagao
do interesse publico;

Il — incentivar estudos, eventos, atividades permanentes e
pesquisas na area da cultura;

Il — propor e analisar politicas de geragdo, captacdo e
alocagéao de recursos para o setor cultural;

IV — colaborar na articulagdo das agdes entre organismos
publicos e privados da area da cultura;

V — estudar e sugerir medidas que visem a expansao e ao
aperfeicoamento das atividades e investimentos realizados pela Secretaria
Municipal de Turismo e Cultura, no que se refere a cultura;

VI — incentivar a permanente atualizacdo do cadastro das
entidades e agentes culturais do Municipio;

VIl — buscar articulagdo com outros conselhos e entidades
afins, objetivando intercambios, acumulo de experiéncias e ag¢des conjuntas
quando possivel,

VIl — elaborar, aprovar e, em caso de necessidade, alterar o
seu Regimento Interno;

IX — realizar conferéncias anuais ou bienais com a presenca de
entidades, empresas, grupos e pessoas que atuam na area cultural para avaliar
a politica do setor e elaborar propostas para o seu aperfeigoamento;
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X — realizar audiéncias publicas para prestar contas de suas
atividades ou tratar de assuntos da area cultural;

XI — gerenciar e fiscalizar os recursos do Fundo Municipal de
Cultura;

XII — realizar agbes que possibilitem colocar em pratica as
diretrizes do Plano Municipal de Cultura.

CAPITULO I
FUNCIONAMENTO

Art. 2° O CMPC se reunira ordinariamente uma vez em cada
meés, preferencialmente na dltima ou pendltima semana ou,
extraordinariamente, quando necessario, em horario e data definida na reuniao
anterior, mediante convocacgéo de seu Presidente publicada no Boletim Oficial
do Municipio pela Casa dos Conselhos Municipais, contando com a presenca
de maioria simples:

a) No caso de haver menos presentes, apds tolerancia maxima
de 30 (trinta) minutos, a reunido podera ser realizada com a presenca de no
minimo 03 (trés) conselheiros representantes das entidades, titulares ou
suplentes.

§ 1° No caso de deliberagbes, as decisdes serao tomadas por
maioria simples dentre os conselheiros presentes.

§ 2° As reunibes serao coordenadas pelo Presidente, na sua
auséncia pelo Vice-Presidente, na auséncia de ambos pelo Secretario
Executivo e na auséncia deste, por um Conselheiro indicado pelos presentes.

§ 3° Seréo tratados, nas reunides ordinarias e extraordinarias,
exclusivamente assuntos previamente pautados, sendo expressamente vedada
qualquer discussao ou resolugcéo referente a assuntos nao constantes na
pauta, salvo deliberagcado em contrario do CMPC.

§ 4° Perderdo os mandatos as representacdes os titulares da
sociedade civil ou da Administragdo Publica que ndo comparecerem a 03 (trés)
reunides consecutivas ou 05 (cinco) intercaladas, no ano, salvo se a auséncia
for justificada.

§ 5° A Secretaria Executiva do CMPC oficiara ao Conselheiro
Titular da sociedade civil ou da Administracdo Publica, quando da sua 22
(segunda) falta consecutiva ou 42 (quarta) intercalada.

§ 6° A justificativa devera ser enviada a Secretaria Executiva do
CMPC, por escrito, até a data da proxima reunido, cabendo ao Presidente ou
Vice-Presidente a sua apreciagéo, podendo-se recorrer a plenaria do CMPC se
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assim julgar-se necessario.

§ 7° Nas reunides ordinarias ou extraordinarias, constatadas
vagas decorrentes do ndo comparecimento de membros titulares, os membros
suplentes presentes serao automaticamente chamados a ocupar estas vagas
incorporando-se ao quérum de presencga e adquirindo direito a voto no decurso
das reunides, obedecendo ao seguinte requisito:

a) O suplente ocupara a vaga de titular dentro da mesma
comisséao.

§ 8° O requerimento de convocagéo de reunido firmado por um
terco dos membros titulares constante no caput deste artigo, devera ser
protocolado na Secretaria Executiva do CMPC, ou na Secretaria da Casa dos
Conselhos Municipais, com 10 (dez) dias uteis de antecedéncia da data
proposta, sendo que devera conter a pauta e a fundamentagdo detalhada da
solicitagéo.

Art. 3° Nas representagdes dos 6rgdos governamentais ficam
os Secretarios Municipais responsaveis pela indicacdo dos conselheiros
titulares, sendo obrigatéria a indicacao dos respectivos suplentes.

CAPITULO Ill
ELEIGOES

Art. 4° Para a indicagéo do pleiteante ao Conselho, este devera
estar enquadrado no artigo 3° da Lei Municipal n. 1.003, de 08 dezembro de
2011, e demais alteragbes, mediante preenchimento de formularios a serem
retirados e protocolados na Casa dos Conselhos Municipais.

CAPITULO IV
COMPOSICAO

Art. 5° O Conselho Municipal de Politicas Culturais sera
constituido por 08 (oito) membros titulares e seus respectivos suplentes,
garantindo a representagcéo das diversas formas de manifestacédo do universo
cultural de Bertioga, sendo 04 (quatro) representantes da sociedade civil com
atuacéo na area cultural e 04 (quatro) membros indicados pela Administragao
Publica, conforme a Lei Municipal n. 1.003, de 08 de dezembro de 2011, e suas
eventuais alteragdes.

) CAPITULO V
INDICAGAO E SUBSTITUIGAO DOS MEMBROS

Art. 6° Os conselheiros eleitos para compor o Conselho,
poderéao ser substituidos:

§ 1° Conselheiros representantes da sociedade civil por meio



Estado de S&o Paulo

Cotoncin Palwedrin

de comunicagao formal, por escrito, da entidade representada, mediante
justificativa plausivel, encaminhada a Secretaria Executiva do CMPC, ou a
Secretaria da Casa dos Conselhos.

§ 2° Conselheiros indicados pela Administragéo Publica através
de notificagcdo pelo 6rgdo competente, ao Presidente do Conselho ou a
Secretaria da Casa dos Conselhos.

§ 3° Seu mandato sera pelo periodo complementar ao que foi
eleito o Conselheiro substituido.

CAPITULO VI
PRESIDENTE E VICE-PRESIDENTE

Art. 7° Compete ao Presidente do CMPC:

| — convocar os conselheiros para as reunides ordinarias e
extraordinarias;

Il — presidir as reunides do conselho e coordenar os debates;

[l — representar o conselho em suas relagdes externas, em
juizo ou fora dele;

IV — assinar documentos, resolugdes e dar-lhes publicidade;

V — promover a negociagao politica e administragdo operativa,
visando a execugdo das decisdes do conselho;

VI — dar posse, nos termos deste Regimento Interno, aos
conselheiros substitutos;

VIl — delegar competéncias desde que previamente submetidas
a aprovacao do Conselho;

VIIl — desempenhar outras atribuicbes pertinentes, para o bom
funcionamento do conselho.

Art. 8° Compete ao Vice-Presidente do CMPC:

| — ao Vice-Presidente compete ajudar o Presidente em suas
atribuicbes, substitui-lo em seus impedimentos e sucedé-lo em caso de
vacancia, praticando todas as atribui¢des que Ihe sdo pertinentes;

Il — compete ao Vice-Presidente, e na sua auséncia ao
Secretario Executivo ou substituto legal ou ao Conselheiro autorizado, dar
publicidade aos atos e expedientes do Conselho.
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CAPITULO VII
CONSELHEIROS E SUPLENTES

Art. 9° Aos Conselheiros cabem as seguintes atribuigcbes:

| — comparecer as reunides para as quais tenha sido
convocado;

Il — aprovar o calendario de reunides ordinarias para o periodo
de mandato dos conselheiros;

[l — aprovar e assinar as atas das reunides propondo os
ajustes necessarios;

IV — requerer a convocagcdo de reunides plenarias
extraordinarias, justificando a sua necessidade;

V — apreciar todos os assuntos propostos e matérias de
competéncia do Conselho obedecidas as normas da Lei Municipal n. 1.003, de
08 de dezembro de 2011 e suas alteragdes;

VI — requerer justificadamente dentro de 03 (trés) dias uteis
anteriores a divulgacao da data da reunido, que constem na pauta, assuntos de
discussdo do Conselho bem como preferéncia para matérias urgentes;

VII — propor alteragbes deste Regimento Interno, Decreto(??7?)
e Lei;

VIIl — buscar a constante compatibilizacdo das proposi¢des de
sua comunidade com a estratégia global de desenvolvimento cultural do
Municipio;

IX — cumprir e promover a execugao das normas estabelecidas
neste Regimento Interno e em atos complementares emitidos pelo Conselho.
CAPITULO VIII
SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 10. O Conselho Municipal de Politicas Culturais contara
com a Secretaria Executiva vinculada a Casa dos Conselhos Municipais e
compete a ela o suporte operacional a atividades regulares do Conselho.

Art. 11. Para efeito deste Regimento Interno, entende-se por
Secretaria Executiva do CMPC um conjunto de fungdes exercidas por 01 um ou
mais servidores integrantes do quadro permanente do Executivo Municipal e
vinculados a Casa dos Conselhos Municipais coordenadas pelo Executivo,
tendo por finalidade a prestacdo de servico de apoio administrativo ao
funcionamento do Conselho, e a ele compete ainda:
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| — estabelecer relacionamento com outros conselhos, 6rgaos,
instituicdes, entidades ou empresas de carater publico ou privado, com outros
municipios e estados do Brasil ou exterior, visando a integragao regional das
acgdes de apoio a cultura;

Il — manter sistema de documentagdo técnica, burocratica e
historica inerente ao funcionamento do Conselho.

Art. 12. Ao Secretario do Conselho compete:

| — secretariar os trabalhos do Conselho, lavrando atas e
promovendo medidas necessarias ao cumprimento das decisées do CMPC,;

Il — prestar assisténcia ao Presidente e ao Conselho no
cumprimento de suas atribui¢cdes, na preparacéo de pautas, classificando as
mateérias por ordem cronoldgica de entrada no protocolo e distribuindo-as aos
membros do Conselho para conhecimento;

[l — transmitir ordens, informagdes e convites emanados do
Presidente do Conselho;

IV — expedir e receber correspondéncias;
V — elaborar e manter atualizado o cadastro de produtores
culturais e das entidades comunitarias participantes e nao participantes das

acoes do Conselho e Comissoes;

VI — manter sistema organizado de protocolo e arquivamento
de documentos relacionados ao Conselho;

VIl — levantar e ordenar as informacdes que permitam ao
Conselho tomar decisbes previstas em lei;

VIl — elaborar com o apoio dos demais conselheiros, relatorio
semestral e anual das atividades do CMPC;

IX — efetuar controle de frequéncia e oficiar os representantes
titulares do conselho, quando das faltas consecutivas ou intercaladas;

X — reunir, indexar e ordenar as resolugdes do Conselho;
XI — viabilizar vistas dos autos de processos comuns aos
possiveis interessados, mediante solicitagdo por escrito para a extracdo de

copias, devidamente protocoladas.

CAPITULO IX
COMISSOES
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Art. 13. O Conselho Municipal de Politicas Culturais podera
formalizar comissdes especificas de carater permanente ou provisorio para dar
andamento a projetos, acdes especificas ou fiscalizagbes, podendo contar com
a colaboracdo da comunidade, sendo presididas por um Conselheiro efetivo,
titular ou suplente, obedecido o paragrafo deste artigo.

Paragrafo unico. As Comissdes do Conselho Municipal de
Politicas Culturais s&o norteadoras das agdes do CMPC, sendo o efetivo
instrumento de relagéo entre a producao cultural e as politicas de cultura.

Art. 14. As comissées no CMPC compete:
| — indicar seus representantes e colaboradores;

Il — encaminhar ao Conselho, regularmente, as proposi¢des
efetivamente formuladas, oficializadas e elaboradas pela Comiss&do, bem como
relatorios com os resultados de suas acgoes;

lIl — dar legitimidade ao desempenho de seu representante no
Conselho pela aprovagédo comunitaria das proposi¢gdes encaminhadas;

IV — manter-se atualizadas em suas condi¢cdes legais de
funcionamento, buscando o cumprimento satisfatério de suas atribuigdes de
interesse do Municipio;

V — participar em eventos culturais de confraternizacéo e de
mobilizacdo comunitaria, promovidos pelo Conselho;

VI — solicitar a substituicio de seus Conselheiros
representantes, nos termos deste Regimento Interno.

_ CAPITULOX )
DIREITO DE ACESSO A DOCUMENTAGAO E SOLICITAGOES SOBRE
QUESTOES RELEVANTES A ANALISE

Art. 15. Qualquer Conselheiro, titular ou suplente, podera
requerer que o Conselho Municipal de Politicas Culturais acesse documentos
da Secretaria Municipal de Turismo e Cultura, ou chame a analise questdes
relevantes.

§ 1° O requerimento sera subscrito por 01 (um) ou mais
conselheiros, titulares ou suplentes, e protocolado perante a Secretaria
Executiva do CMPC, que devera obrigatoriamente esclarecer, em detalhes, os
motivos do pedido:

a) tratando-se de solicitagdo de acesso a documentacao, o
pedido ndo podera ser genérico, devendo indicar detalhadamente a
documentacédo a que se pretende o acesso, e encaminhado para a pauta de
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reunido ordinaria para ser aprovado pelo plenario do Conselho Municipal de
Politicas Culturais.

§ 2° Aprovado o requerimento pelo CMPC, sera encaminhada
Resolugédo a Secretaria Municipal de Turismo e Cultura, solicitando a
documentacgéo ou informando que o CMPC, no uso de seus direitos legais,
estara analisando questdes relevantes, reservando-se inclusive ao direito de
emitir parecer, resolugdo ou avaliagdo, a ser publicada no Boletim Oficial do
Municipio, desde que respeitados os prazos legais.

CAPITULO XI
DISPOSIGOES FINAIS

Art. 16. Os membros do CMPC n&o receberdo nenhuma
remuneragao, considerando-se suas fungdes como de prestacdo de servigos
relevantes ao Municipio de Bertioga, na forma da Lei Municipal n. 1.003, de 08
de dezembro de 2011.

Art. 17. As decisdes do Conselho terdo carater publico.

Art. 18. Compete ao Conselho determinar quais sdo os
processos de carater sigiloso, bem como autorizar vistas destes, somente as
partes neles envolvidas.

Art. 19. O Conselho Municipal de Politicas Culturais de
Bertioga decidira sobre os casos omissos neste regimento, dentro de sua
competéncia legal, sendo suas decisdes registradas em ata e anotadas em
livro proprio, passando a constituir precedentes que deverao ser observados.

Art. 20. Este Regimento Interno entra em vigor na data de sua
publicagao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.



