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Estado do Parani

PARECER DA

COMISSAO DE ORCAMENTO E FINANCAS

. Busca o Executivo Municipal através dos Projeto Lei n® 138, 139,
3"7 ¥ 140 143, 144, 145, 146, 147, 148, 149, 150, 151, 152, 153 e 154 /2000,

y " yapoio do douto Plenano essa Casa de Leis, para que seja concedido Subvencao
oy ‘Social a Creche Mae Augusta Zanatta, Albergue Bom Samaritano, APAE, Creche
Fd s iPlIlgO de Gente, Creche Crianca Feliz, Creche Comunitaria do Bairro Sao Joao,
,E Byt ‘Creche Madre Paulina, Associacdo Religiosa Comunidade Cristd de Pato Branco,
by 4 +Creche Sao Miguel, Creche Toca do Coelhinho, Creche Eliza Cola Padoan, Creche
' ‘Tres Marias, Creche Unido, SOS. Vida Casa de Recuperacédo e Pastoral da Crianca
'da Diocese de Palmas, no valor total de R$ 491.817,68 (quatrocentos e noventa e
:. um mi, oitocentos e dezessete reais e sessenta e oito centavos) no exercicio
* financeiro de 2001. :

f
y

-

; 3 i Essa Comissao analisando os projetos acima mencionados, observa

que os mesmos terdo seus efeitos no exercicio financeiro de 2001, assim pelo

3” contido no art. 42 da Lei de Responsabilidade Fiscal, ndo podera o atual Prefeito

‘ Municipal assumir obrigacées que nao possa pagar no atual exercicio ou que

tenha parcelas a serem pagas no exercicio seguinte. Observamos também que

-algumas das entidades acima nao anexaram demonstrativo mensal de gastos, os
quais deveriam terem sido juntados para melhor analise.
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Preocupa-nos sobremaneira por o Municipio de Pato Branco, encontrar-se
hoje com um deficit elevado no pagamento de fornecedores, com salarios de
funcionarios em atraso, com irregularidade na Previdéncia Municipal, com greve
em setores municipais, encontrando-se numa situacao financeira insustentavel e
que o valor de R$ 491.817,68 a ser concedido como subvencdo social afetara
diretamente a proxima gestao, nao sendo coerente neste momento deliberar a
respeito de tais concessoes, especialmente por estarmos no final e inicio de uma
nova gestao administrativa, a qual deliberara sobre tal situacdo, contemplando-as
ou néo no Plano de Governo para o exercicio financeiro de 2001.

Rua Ararigbéia, 491 - Telefax: (46) 224-2243 - 85505-030 - Pato Branco - Parand
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Pelo acima exposto somos de PARECER CONTRARIO a tramitacdo
normal da matéria.

E o parecer, S.M.J.

Pato Branco, 12 de dezembro de 2000.

//’ A ' !
Roberto C%ioquetta - PPS

Presidente
gna Cilimar Fco. Pastorello
Membro
" olazzo
Membro
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ASSESSORIA CONTABIL

PARECER

Pretende o Executivo Municipal através dos pProjeto Lei n° 138,
139, 140, 143, 144, 145, 1406, 147, 148, 149, 150, 151, 152, 153 e 154
/2000, respectivamente praa conceder Subvencdo Social a creches Mae
Augusta zanatta, Albergue Bom Samaritano, APAE, Creche Pingo de Gente,
Creche Crianca Feliz, Creche Comunitaria do Bairro Sdo Jodo, Creche Madre
Paulina, Associacdo Religiosa Comunidade Cristd de Pato Branco, Creche
Sao Miguel, Creche Toca do Coelhinho, Creche Eliza cola Padoan, Creche
Trés Marias, Creche Unido, SOS. vida Casa de Recuperacdo e Pastoral da
Crianca da Diocese de Palmas, nos valores que especifica.

o Subvencbes Sociais sdo as que se destinam a instituicdes
ublicas ou privadas de carater assisténcias, culturais, sem fins
ucrativos, conforme disciplina art. 16 da Lei Federal 4320/64.

Recomendamos aos nobres vereadores que observem que as
subvencgdes sociais sao repassadas com objetivos de atender as despesas de
manutencdo e operacionalizacdo das entidades. Para que essas entidades
sejam beneficiadas com esses recursos, atenderdo o estabelecido pela
Lei Federal n°® 4,320/64: Art.12 § 3° “I”, Art.16 e Art. 17.

“art.12 ....

§ 3° - consideram-se subvencdes, para os efeitos desta lei, as
transferéncias destinadas a cobrir despesas de custeio das entidades
beneficiadas, distinguindo-se como:

I - subvencbes sociais, as que se destinem a 1instituigdes
gﬂb7icqs ou privadas de cardater assistencial ou cultural, sem finalidade

ucrativa.”

“art. 16 - Fundamentalmente e nos limites das possibilidades
financeiras, a concessdo de subvencbées sociais visard a prestacdo de
servigcos essenciais de assisténcia social, médica e educacional, sempre
qgue a suplementacdo de recursos de origem privada, aplicados a esses
objetivos, revelar-se mais econémica.”

] “Art. 17 - _Somente a4 _institui¢cdo cujas condicdes de
funcionamento forem ]uzgadbs satisfarérias pelos orgios oficiais .de
fiscalizacdo serdo concedidas subvengoes .

As  subvencdo  concedidas _perfazem  um total de RS
491.817,68 (quatrocentos e noventa e um mil, oitocentos e dezessete reais
e sessenta e oito centavos) durante o exercicio financeiro de 2001.

Rua Ararigbéia, 491 - Telefax: (46) 224-2243 - 85505-030 - Pato Branco - Parand
E mail: legislativo@whiteduck.com.br
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Observe-se que das entidades acima mencionadas Albergue Bom
Samaritano, Pastoral da Crianca da Diocese de Palmas, SOS vida - Casa de
Recuperacdo, Associacdao Religiosa Comunidade Cristd de Pato Branco e APAE
ndo anexaram demonstrativo mensal de gastos, ficando a critério da
Comissdo de Financas solicitar a juntada dos mesmos.

Por outro lado cumpre ressaltar que a Lei de Responsabilidade
Fiscal em seu artigo 42, veda ao Chefe do Poder Executivo Municipal, nos
Oltimos dois quadrimestres do seu mandato, contrair obrigacdo de despesas
que ndo possa ser cumprida dentro dele, ou que tenha parcelas a serem
pagas no exercicio seguinte sem que haja suficiente disponibilidade de
calixa para esse efeito.

Ccomo é publico e notério, o Municipio de Pato Branco passa por
uma situacdo financeira dificil, sendo prematuro neste momento deliberar
a respeito de concessao de subvencdo social a diversas entidades locais,
especialmente por encontrar-se ao final e inicio de uma nova gestdo
administrativa, a qual competird verificar tais situacdes, contemplando-
as ao Plano de Governo para o exercicio financeiro de 2001.

_ Diante do exposto recomendamos que tais_matérias venham a serem
deliberadas e apreciadas no ano vindouro, contemplando dessa forma ao que
determina o Art. 42 da Lei_Complementar n°® 101/2000, principalmente por
tratar-se de assuntos de relevante interesse plblico e social.

Pelas razbes acima, conc1ujmqs hesse momento, em exarar PARECER
CONTRARIO a tramitacdo normal da matéria.
E 0 parecer, S.M.J.

Pato Branco, 12 de dezembro de 2000.

RA CONTABIL
© 027.823/0-3
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Agsinatura _ _ _ AAA
CAMARA MUNIGHP AL

_PATD BRANCO

MENSAGEM N° 101/2000

Senhor Presidente, Senhores Vereadores.

A presente Mensagem tem a finalidade de encaminhar a essa Colenda Casa de Leis,
o incluso Projeto de | el que concede subvengéo social a entidades abaixo nominadas.

Ditos diplomas legai: nos autorizam conceder subvengdo social a Creche Mie
Augusta Zanatta, Creche Elisa Rosa Colla Padoan, Creche 3 Marias, Creche Unido, Creche Sido
Miguel, Creche Madre Paulina, Creche Pingo de Gente, Creche Crianga Feliz, Creche Comunitaria
do Bairro Sdo Jodo e Creche Toca do Coelhinho.

Aprescntamos 0s Projetos de Lei em anexo, juntamente com o descritivo mensal de
cada creche, para zpreciagdo de “ossas Exceléncias, lembrando aos nobres Edis que em
cumprimento a Let de Responsabilidade Fiscal terd que ser aprovada para cada entidade uma Lei
especifica.

Consicerando a iminéncia do recesso parlamentar que se avizinha e a necessidade de
efetuarmos o repasse as creches 4 a partir do més de janeiro de 2001, para que em regime de
urgéncia, aprovem os Projetos de Lei em anexo.

Certos da sensibilidade de Vossas Exceléncias para o caso em enfoque, apresentamos
nossos agradecimentos,

Gabinete do Prefeito Mumni

Asteéno Rigon
Prefeito Municipal



Trefeitura Wunicipal de Fato (J?razzc T e
ESTADO DO PARANA
GABINETE DO PREFEITO

PROJETO DE LEI N° 145/2000

Samula: Autoriza conceder subvengéo social a Creche Comunitaria do
Bairro Sao Jodo.

Art. 1°. Fica autorizado o Executivo Municipal conceder Subvencdo Social, anual,
até¢ 31 de dezembro do ano 2.001, para manutengdo da Creche Comunitiria do Bairro Sao Joio,
valor de R$ 39.211,68 (trinta ¢ nove mil duzentos e onze reais e sessenta € oito centavos).

Art. 2° As despesas relativas a Creche constante no Art. 1°, serdo suportadas pela
seguinte dotacéo:

00.06 Secretaria de Educacio, Cultura, Esporte e Lazer
06.03 Departamento de Ensino

08411852.040 Manutencdo da Educagéo Infantil

31.14.01 Outras Despesas com Pessoal

a partir de 1° de janeiro de 2001, revﬁ s as disposi¢Oes em co trario.

\ | AWA le’E/“M\\[\N\.ﬁ\

Art. 3° - Esta Lei en 7\17’;2 vigor na data de sua publicacdo, produzindo seus efeitos
ad

//
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steno
Prefeito Municipal
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Prefeitura Municipal de Pato Branco/PR
Nesta.

Creche Comunitaria do Bairro Sdo Jodo, entidade filanfropica, estabelecida na
cidade de Pato Branco/PR, na rua Dais, s/n, bairro Sao Jodo, inscrita no CNPJ sab o n®
80.871.338/0001-58, vem através deste, requerer a renovagdo da subvengdo sacial para
0 ano de 2.001, para fins de pagamento de salarios e encargos sociais, sendo o valor das
parcelas conforme discriminado abaixo:

Janeiro/2001:
Fevereiro/2001:

Margo/2001:

Abril/2001:

Maio/2001:
Junho{2001:
Jutho/2001:
Agosto/2001:

Setembro/2001:
Outubro/2001:
Novembro/2001:
20/Dezembro/2001:
Dezembro/2001;

TOTAL ANUAL:

R$ 3659,16
R$ 3626,90
R$ 2742,75
R$ 2742,75
R$ 2742,75
R$ 2962,17
R$ 2962,17
R$ 2962,17
R$ 2962,17
R$ 2962,17
R$ 4443.26
R$ 1481,09
R$ 2962,17

(Pgto das férias)

(Pgto salario + diferenga 0672000 — 12/2000)
(Pgto salario)

(Pgto salario)

(Pgto salario)

(Pgto salario)

(Pgto saléario)

(Pgto salario)

(Pgto salario)

(Pgto salario)

(Pgto salario + 12 Parcefa 13° salario)
(Pgto 22 Parcela 13° salario)

(Pgto salério)

R$ 39.211,68 (Trinta e nove mil, duzentos e onze reais e
sessenta e oiti centavos)

Certos da vossa presteza, pedimos deferimento..

Pato Branco, 16 de Novembro de 2.000
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Prefeitura Municipal de Pato Branco a
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Prefeitura Municipal de Pato Branco/PR

Demonstrativo de custos com salarios e encargos sociais para o
ano 2.001, da Creche Comunitaria do Bairro Sao Joao

GALDINO DE MATOS (Vigia)
Custo mensal com salario

Salario 232,80
INSS 64,72
FGTS 18,62
PIS 2,33

Custo anual com férias

Férias 310,40
INSS 86,29
FGTS 24,83
PIS 3,10

Custo anual com 13° salario

13° Salario 232,80
INSS 64,72
FGTS 18,62

NADIR RECK (Cozinheira)
Custo mensal com salario

Salario 236,00
INSS 65,61
FGTS 18,88
PIS 2,36
Custo anual com férias

Férias 314,67
INSS 87,48
FGTS 2517
PIS 3,15

Custo anual com 13° salario

13¢ Salario 236,00
INSS 65,61
FGTS 18,88

MARLEIDE T. PALUDO (Monit. de bergario)

Custo mensal com salario

Salario 236,00
INSS 65,61
FGTS 18,88
PIS 2,36

318,47

424,62

316,14

322,85

430,47

320,49

322,85

LUIZETE M. GIACOMET(Coordenadora)

Custo mensal com salario 810,04
Salario 592,14
INSS 164,61
FGTS 47,37
PIS 5,92
Custo anual com férias 1079,06
Férias 789,52
INSS 218,49
FGTS 63,16
PIS 7,89
Custo anual com 13° salario 804,12
13° Salario 592 14
INSS 164,61
FGTS 47.37

LUCIANA BUENO DA ROSA (Serv. Gerais)

Custo mensal com salario 322,85
Salario 236,00
INSS 65,61
FGTS 18,88
PIS 2,36
Custo anual com férias 430,47
Férias 314 67
INSS 87,48
FGTS 25,17
PIS 3,15
Custo anual com 13° salario 320,49
13° Salario 236,00
INSS 65,61
FGTS 18,88

SUELI BETT FERST (Monit. de bergario)

Custo mensal com salario 322,85
Salario 236,00
INSS 65,608
FGTS 18,88
PIS 2,36

Elaborado por Polli, Motta Schmidt S/C Ltda



Custo anual com férias 430,47
Férias 314,67
INSS 87,48
FGTS 25,17
PIS 3,15
Custo anual com 13° salério 320,49
13° Salario 236,00
INSS 65,61
FGTS 18,83

VERA LUCIA KUSTER (Monit. de bergario)

Custo mensal com salario 322,85
Salario 236,00
INSS 65,61
FGTS 18,88
PIS 2,36
Custo anual com férias 433,61
Férias 314,67
INSS 90,62
FGTS 25,17
PIS 3,15
Custo anual com 13° salario 320,49
13° Salario 236,00
INSS 65,61
FGTS 18,88

Bhgaibo, £ MR L Fan oz e
Custo anual com férias 430,46
Férias 314 67
INSS 87,48
FGTS 2517
PIS 3,15
Custo anual com 13° salario 320,49
13° Salario 236,00
INSS 65,61
FGTS 18,88

Diferenga de salariodos meses de Junho/2000 2 Dezembro/2000, a ser paga

no meés de Fevereiro/2.001

GALDINO DE MATOS (Vigia)

Custo da Diferenca de salério 142,59

Diferenca de saléario 105,00
INSS 29,19
FGTS 8,40

LUIZETE M. GIACOMET(Coordenadora)
Custo da Diferenca de salario 285,28

Diferenca de salério 210,07
INSS 58,40
FGTS 16,81

VERA LUCIA KUSTER (Monit. de bergario)
Custo da Diferenca de salario 114,07

Diferenca de salario 84,00
INSS 23,35
FGTS 6,72

TOTAL DE CUSTOS DE 02/2001

3626,90

¥ls, 1‘4»’”»02““#

MARLEIDE T. PALUDO (Monit. de bergario)

Custo da Diferenca de salario

Diferenc¢a de salario 84,00
INSS 23,35
FGTS 6,72
NADIR RECK (Cozinheira)

Custo da Diferenca de salario
Diferenca de salario 84,00
INSS 23,35
FGTS 6,72

114,07

114,07

SUELI BETT FERST (Monit. de bergario)

Custo da Diferenca de salario

Diferenca de salario 84,00
INSS 23,35
FGTS 6,72

114,07

Elaborado por Polli, Motta Schmidt S/C Ltda
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| RESUMO DE CUSTOS ATE 05/2001 ]
Custo total mensal com salérios 274275
Custo total anual com férias 3659,16
Custo mensal INSS b57,37
Custo mensal FGTS 160,39
Custo mensal PIS 20,05
Custo férias INSS 745,32
Custo férias FGTS 213,85
Custo férias PIS 26,73

Apartir de Junho/2001, devera ser concedido um aumento salarial aos empregados
conforme convengio coletiva, que serd de aproximadamente 8%. Assim sendo,
os custos em encargos se elevardo proporcionalmente, conforme demonstrativo abaixo:

| RESUMO DOS CUSTOS DE 06/2001 A 12/2001 |

Custo total mensal com saldrios 2962,17
Custo total anual com 13° salédrio 2962 17
Custo mensal INSS 712,32397
Custo mensal FGTS 173,2212
Custo mensal PIS 21,654

Pato Branco, 13 de Outubro de 2.000

N .

Creche Comunit{ra do Bairro Sdo Jodo

Prdsidente

Elaborado por Polli, Motta Schmidt S/C Ltda



