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1 CAMARA MUNICIPAL DE PONTAL DO PARANA
B Estado do Parand

Pontal do Parana, 12 de abril de 2.001.

Oficio n.” 007/01 — 1L.

Senhor Prefeito :

Anexo encaminho 4 Vossa Exceléncia, Projetos de
Leis n.°s 009, 010 e 011/01 autografados por esta Presidéncia, para
providéncias preceituadas no Artigo 51 da Lei Orgéanica do Municipio.

Sem mais para 0 momento, antecipamos noOSSos
agradecimentos.

Atenciosamente,

Exmo. Sr.
JOSE ANTONIO DA SILVA.
DD. Prefeito Municipal de Pontal do Parana

Av. Beira Mar S/n® - Pontal do Sul - Fone/Fax: (041) 455-1574 — CEP 83.255-000 - Pontal do Parana — Pr.




CAMARA MUNICIPAL DE PONTAL DO PARANA
I Estado do Parand

PROJETO DE LEI N.° 009/01.

SUMULA: “Declara de Utilidade Pablica a Associacio
da Melhor Idade Sol de Pontal do
Municipio de Pontal do Parana.”

AUTOR:  Ver. Nelson Lorengone.

A CAMARA MUNICIPAL DE PONTAL DO PARANA, EM
SESSAO REALIZADA NO DIA 12 DE ABRIL DE 2001, APROVOU E EU
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL NO USO DAS ATRIBUICOES QUE ME
SAO CONFERIDAS PROMULGO O SEGUINTE PROJETO DE LEI,

Art. 1° - Fica declarada de Utilidade Piblica a Associagao
da Melhor Idade Sol de Pontal do Municipio de Pontal do Parana — pessoa
juridica de direito privado inscrita no CNPJ sob n° 04.011.245/0001-75,
entidade sem fins lucrativos com sede na Rua Minas Gerais, no Balneario
Grajaul.

Art. 2° - A entidade distinguida salvo motivo justo, a
critério do chefe do Executivo Municipal, deverd apresentar, até 30 de abril de
cada ano, a Prefeitura Municipal, relatorio circunstanciado dos Servigos
prestados a coletividade no ano precedente.

Art. 3° - Cessarao os efeitos da declaragio de utilidade
publica, se a entidade:

Av. Beira Mar $/n" - Pontal do Sul - Fone/Fax: ((41) 435-1574 - CEP 83.255-000 - Pontal do P:lmn:'l—)4
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Estado do Parand

:‘ :‘_ ’ CAMARA MUNICIPAL DE PONTAL DO PARANA

I — deixar de cumprir por trés (03) anos consecutivos, a
exigéncia do artigo anterior:

[T — substituir os fins estatutsirios ou ncgar-se a prestar
Servigos nesles compreendidos;

I - alterar sua denominagiio ¢, dentro de noventa (90)
dias, contados da averbagio da alteragdo no Registro Piblico, nio comunicar a
ocorréncia 4 Prefeitura Municipal.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario

“Paléacio 20 de Dezembro™, em 12 de abril de 2.001.

INCONE
2° Secretirio

Av. Beira Mar S/n" - Pontal do Sul - Fone/Fax: (041) 455-1574 — CEP 83.255-000 - Pontal do Parangd — Pr,




u"!-ai CAMARA MUNICIPAL DE PONTAL DO PARANA

i‘-i i Estado do Parand

Camara Munic:pa! de Pontal do F

PROPOSICAO d’ aj Tgf

w 14102, 01

o 7.4 ;
ANTEPROJETO DE LE]I N.°0QF /2001 [R: 01 l’W\,zi

O Vereador Nelson Lorengone, infra-assinado, no uso de suas atribui¢des
legais, submete 3 apreciagio da Camara a seguinte Proposigio.

SUMULA: “Declara de Utilidade Piblica a Associacio
da Melhor Idade Sol de Pontal do
Municipio de Pontal do Parana™.

Art. 1° - Fica declarada de Utilidade Publica a
Associacio da Melhor Idade Sol de Pontal do Municipio de Pontal do
Parand — pessoa juridica de direito privado inscrita no CNPJ sob n°
04.0!1.245/0001-75, entidade sem fins lucrativos com sede na Rua Minas
Gerais, no Balneario Grajaq.

Art. 2° - A entidade distinguida salyo motivo Justo, a
critério do chefe do Executivo Municipal, devera apresentar, até 30 de abril de
cada ano, a Prefeitura Municipal, relatorio circunstanciado dos servigos
prestados a coletividade no ano precedente.

Art. 3° - Cessardo os efeitos da declaragdo de utilidade
publica, se a entidade:

I — deixar de cumprir por trés (03) anos consecutivos, a
exigéncia do artigo anterior;

I1 — substituir os fins estatutarios ou negar-s¢ a prestar
Servigos nestes compreendidos:

IIT — alterar sua denominagio e, dentro de noventa (90)
dias, contados da averbagdo da alteragdo no Registro Piblico, ndo comunicar 2
ocorréncia a Prefeitura Municipal.

-
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' CAMARA MUNICIPAL DE PONTAL DO PARANA
T ———————=2Au DR TONTAL DO PARANA

Estado do Parand

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario

.'\

Sala das Sessdes. em 13 de fcv#relro de 2.001.

I3 /

NELSON LORENCONE
Vereador

Av. Beira Mar S/n° - Pontal do Sul — Fone/Fax: (041) 455-1574 — CEP 83.255-000 - Pontal do Parani — Pr.




CAMARA MUNICIPAL DDE PONTAL DO PARANA
ESTADO DO PARANA

COMISSAO DE LEGISLAGAO, JUSTICA E REDAGAO
ANTEPROJETO DE LEI N° 07/01
PROCESSO N° 091/01
PROPOSICAO: vereador Nelson Lorengone

SUMULA: “Declara de Utilidade Publica a
Associacao da Melhor idade Sol de Pontal do Municipio de Pontal do
Parana”

RELATORIO: O anteprojeto visa declarar de
utilidade publica a Assocnacao da Melhor Idade sol de Pontal,
localizado neste municipio, disciplina sua prestacdo de contas relativo
aos servicos prestados a coletividade, bem com as punigdes caso
nao cumpra o estabelecido pela Lei.

Por se tratar de matéria alinhada com os preceitos
constitucionais, atendendo os critérios do processo legislativo,

votamos pela sua aprovacdo. Em face do exposto opinamos pelo seu
prosseguimento.

E o Parecer
Pontal do Parana, 20 de marco de 2001.

Sebastiao Ribeiro da Silva
Relator

S

‘-w/-l\<



_CA

' CAMARA MUNICIPAL DE PONTAL DO PARANA
) Estado do Parand
=iy
DEPARTAMENTO JURIDICO .

PRE — PARECER JURIDICO.

ANTEPROJETO DE LEI N.* 007/01.
PROCESSO N.° 091/01.

O ilustre Vereador Nelson Lorengone protocola o
Anteprojeto de Lei n° 007/0] que “Declara de Utilidade Publica a
Associacio da Melhor Idade Sol de Pontal”, sediada neste Municipio de
Pontal do Parana.

Preenchendo os requisitos necessarios exigidos e sendo
matéria plenamente constitucional, opinamos pelo prosseguimento do feito,
encaminhando-o a Comissio de Legislagdo, Justiga e Redagio.

E o Parecer.

Pontal do Parana, em 06 de margo de 2.001.




A
CAMARA MUNICIPAL DE PONTAL DO PARANA

Oficio n” 00372001

ILMO SR. PRESIDENTE

2 Eu, ADAO LOPES DOS REIS. na qualidade de presidente da
ASSOCIACAO DA MELHOR IDADE, SOL DE PONTAL, com sedc Provisoria 4 Rua Minas Gerais 1 519,

Balnedrio Grajaih — Neste Municipio, Venho por meio deste, afim de solicitar, pam que scja tomado de
utilidade piblica , a Associagfio acima citada, por se tratar de uma cntidade sem fins lucrativos.

Sendo s6 no momento, ¢ m certeza de ser atendido, cmvio meus
sinceros agradecimentos,

PONTAL DO PARANA-PR. 07 DE FEVEREIRO DE 2001.

ADAO L.OPES DOS REIS
Presidente




A
CAMARA MUNICIPAL DE PONTAL DO PARANA

Oficio n° 003/2001

ILMO SR. PRESIDENTE

N Eu, ADAO LOPES DOS REIS, na qualidade de presidente da
ASSOCIACAO DA MELHOR IDADE, SOL DE PONTAL. com sede Provisoria 4 Rua Minas Gerais n° 5 19,
Balncdrio Grajag ~ Neste Municipio, Venho por meio deste, afim de solicitar, pam que seja tomado de
utilidade pablica . a Associagiio acima citads, POr sc iratar de uma cntidade sem fins lucrativos.

Sendo s6 no momento, e na certeza dec ser atendido, envio meus

sinceros agradecimentos.

PONTAL DO PARANA-PR, 07 DE FEVEREIRO DE 2001.

’ c»/ LA z/f/,«/ olerZ—
S~ ” ADAO LOPES DS REIS
Presidente




REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA - CNPJ

COMPROVANTE PROVISORIO DE INSCRICAO

NUMERO DE INSCRIGAO NO CNPJ VALIDO ATE ]
04.011.245/0001-75 27/10/2000
IDENTIFICACAO B o -

NOME EMPRESARIAL(firma, razio social ou denominagao comercial)
ASSOCIACAO DA MELHOR IDADE SOL DE PONTAL DO MUNICIPIO PONTAL DO PARANA

QUALIFICAGAO e < — ————— = I

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL

91.99-5/00 - Outras atividades associativas,ne

ENDEREGO =

LOGRADOURO (num, avenida, estrada efc.) NUMERQ -

RUA MINAS GERAIS 519

COMPLEMENTO (apto, sala, andar) BAIRRO/DISTRITO CEP ‘
BALNEARIO GRAJAU 83255-000 |

MUNICIPID - UF | TELEFONEICONTATO
PONTAL DO PARANA PR | (041) 457-1532

Este documento 56 fara prova de inscrigdo da pessoa juridica no CNPJ, quando
acom panhado do respectivo Ato Constitutivo ou Alterador registrado no érgao competente.
O cartdo CNPJ serd remetido A pessoa juridica pela Secretaria da Receita Federal,

RESPONSAVEL PELA EMISSAO _ -
'UNIDADE CADASTRADORA DATA DE EMISSAC
0910103-PARANAGUA 28/08/2000

CARIMBO/ASSINATURA DO RESPONSAVEL PELA EMISSAO
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ESTATUTO DA ASSOCIAQ:\O DA MELHOR IDADE SOL DE
PONTAL DO MUNICIPIO DE PONTAL DO PARAN
— L U UE FONIAL DO PARANA

» et

ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO |

DENOMINACAOQ, SEDE, FINALIDADE E DURACAQ

Art. 1° : A Associagdo da Melhor Idade Sol de Pontal do Municipio de

Pontal do Parana, fundada no dia 21 de abril de 1999 , com sede

social na rua Minas Gerais n° 519, no Grajail, Municipio de Pontal

do Parana, PR, e foro do Municipio de Paranagud, é uma sociedade

civil sem finalidade lucrativa, politica e partidaria, ou religiosa, com

prazo indeterminado de duragdo, podendo ser dissolvida por acordo

ol de trés quartos de seus associados reunidos em Assembléia Geral
para este fim.

Art. 2° : A Associagdo da Melhor Idade Sol de Pontal do Municipio de
Pontal do Parand, tem por finalidade

a) Promover a integragdo dos idosos com mais de 45 ( quarenta e cinco )
anos, junto a comunidade do Municipio de Pontal do Parana;

¢) Promover o lazere a confraternizagio e o intercimbio da Associagdo com
outros grupos e entidades afins;

d) Promover e contribuir para o desenvolvimento humano, cultural, social,
econdmico e o bem estar da comunidade da Melhor Idade Sol de
Pontal;

* e) Receber ¢ distribuir recursos de qualquer espécie e de qualquer natureza

} para os participantes da Associagio;

\ f) Colaborar com poderes publicos, conselhos e outras entidades existentes

na comunidade, dando-lhes conhecimento dos problemas das

pessoas com mais de cingienta e cinco anos moradora na

‘(';Ql “fomunidade de Pontal do Parana, pleiteando as respectivas
: ),
» % P o 3glugdes; A e
é:,‘,:,’/pa‘: 453'?'1 :‘5‘& Zﬂ' /”/,1//7)/?'{:/
C, % de Clivel® " @ & T
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h) Promover bingos e festas para angariar fundos para a manuten¢do da
Associagdo;

i) Promover cursos de artesanatos para venda em bazares beneficentes para
angariar fundos para a Associagdo;

J) Proporcionar cursos de ginastica e recreativos proprios para a terceira
idade;

I) Colaborar com adultos e criangas carentes, quando houver necessidade de
ajuda, dentro da disponibilidade do mesmo, participar de programas materno
infantil, realizando visitas domiciliares, para levar, carinho e apoio oral aos
Mesmos;

m) Realizar campanhas de arrecadagdo de brinquedos usados, para restaura-
los e distribuir a criangas carentes do municipio;

Art. 3° . A Associagdo podera ser designada por uma sigla : AMISOLPON,
sendo a entidade méaxima de representagao, reivindicagio,
coordenagdo e defesa geral dos interesses gerais dos moradores.

CAPITULO II '
DA ADMISSAO E EXCLUSAO DOS SOCIOS

Art. 4° : Serao admitidos no quadro social, a critério da Diretoria, todos os
homens e mulheres, casados, viivos, separados, divorciados, ou em
outra situa¢do civil moradores, proprietarios ou ndo de imoveis
situados dentro da édrea de jurisdigio do Municipio de Pontal do
Parana, que tenham no minimo 45 ( quarenta e cinco anos).

Art. 5° 1 O quadro social da Associagdo sera composto das seguintes
categorias: '

a) Fundadores - aqueles que assinarem a ata de fundagdo da Associagdo.

b) Efetivos - aqueles que forem admitidos ap6s a fundagdo.

¢) Contribuintes - aqueles que contribuem financeiramente de modo regular,
com a entidade.

d) Colaboradores - aqueles que prestam servigos, de modo regular, a
entidade, gratuitamente.

e) Honorérios - aqueles que tiverem prestado relevantes servigos a entidade,
a critério da Assembléia Geral.

Paragrafo (nico - a proposta de admissdo de novos associados sera assinada
por dois socios da AMISOLPON.

7. . /
C ;'/‘./ A o

Art. 6°: Seré excluido do quadro social : )

Lems
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a) mediante seu expresso pedido:

b) aquele que persistir em prejudicar o bom nome da Associagdo, em virtude
de falta grave, a critério da Dirctoria;

¢) aquele que lesar a Associagio;

d) aquele que fizer propaganda contra a entidade, ao invés de recorrer aos
recursos legais estatutarios;

e) o que venha a exercer atividades prejudiciais a Associagdo ou que venha
a colidir com seus objetivos;

f) o que deixar reiteramente de cumprir com os dispositivos da Lei do
Estatuto ou deliberagdes tomadas pela entidade

g) O associado que deixar de contribuir, sem Justificativa plausivel com o
pagamento da mensalidade por 3 (trés) meses consecutivos ou 5
(cinco) alternadas..

Paragrafo unico : As penalidades serdo aplicadas a critério da Diretoria,
obedecendo as disposigdes estatutirias depois de apuradas as
causas, cedendo, entretanto, ao sécio envolvido, recursos a serem
apresentados e apreciados em Assembléia Geral, sobre a decisdo
tomada pela Diretoria.

CAPITULO 111 _
DOS DIREITOS E DEVERES DOS SOCIOS

. 7°: Sdo direitos dos sdcios :

a) votar e ser votado para cargos eletivos:

b) solicitar a Diretoria informagdes sobre medidas ou atos que a mesma vem
desenvolvendo junto a comunidade;

¢) participar das atividades da AMISOLPON, inclusive de Departamentos
ou comissdes;

d) por requerimento devidamente assinado, no minimo de um tergo do
quadro social, exigir que a diretoria convoque a Assembléia Geral,
no prazo de 15 dias a partir da data da solicitagao;

e) participar das reunides dos 6rgdos de diretoria e fiscalizagdo da entidade,
com direito 4 palavra, e da Assembléia Geral com direito 3 voz,

< VOLOo ¢ apresentar proposlas;

f) discutir e recorrer 4 Assembléia Geral das decisdes dos demais orgaos da

Associagdo no caso de se sentir prejudicado.

Art, 8°: S3o deveres dos socios :

a) acatar as decisdes da Diretoria e tudo que diz respeito ao estatuto;

b) comunicar a Diretoria as irregularidades verificadas no bairro: J/
¢) colaborar com a Associagdo em trabalhos de interesse da comunidade; /’ "



d) contribuir com uma mensalidade fixada pela Assembléia Geral.

CAPiTULO‘IV o
DA ESTRUTURA E COMPETENCIA DOS ORGAOS
: QUE ADMINISTRAM A ASSOCIACAO

Art. 9° 1 A Associagdo AMISOLPON, exercerd suas fungdes através dos
seguintes Orgaos :

a) Assembléia Geral;

b) Diretoria;

¢) Conselho Fiscal.

Art. 10° : A Diretoria compete a zelar pelos interesses da Associagio. Esta
sera eleita a cada 2 anos em assembléia Geral Ordindria e sera
composta dos seguintes cargos

- Presidente;

- Vice-Presidente;

- 1° Secretario;

- 2° Secretério;

- 1° Tesoureiro;

- 2° Tesoureiro;

I" : Compete a diretoria criar departamentos ou comissdes, quantas forem
necessirias para o desenvolvimento do trabalho junto &
comunidade.

2" : Os cargos acima referidos, segundo as necessidades da comunidade,
serdo indicados pela diretoria e referendados pela Assembléia
Geral.

3" . Resolver os casos omissos e propor a Assembléia Geral as
modificagdes que se fizerem necessarias nos estatutos.

4" : Os cargos da Diretoria serdo providos por socios residentes na drea

. determinada por este estatuto.
< 5% : Os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal, terdo direito de votar
nas reunides da Diretoria.
6" : Reunir-se ordinariamente de trinta em trinta dias €, quando necessario,
extraordinariamente.
7" : Ficara a critério da Diretoria a fixagdo de uma taxa para fins de
~ %o Pessoag P transporte dos associados e da Diretoria, para tratar de assuntos de

< ' ',;\" ”é% teresse da comunidades e da Entidade. 7 / p 73
) L% ™y / \/ + Raiad
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8" : Apresentar balango das atividades realizadas durante o mandato, por
ocasido da transmissdo de cargos.

9" : Apresentar trimestralmente balancetes demonstrativos.

10°: Fazer observar tudo que prescreve este estatuto.

11*%; Comunicar aos associados as resolugdes tomadas pela Diretoria.

12%: Qualquer membro da Diretoria podera ser reeleito para 0 mesmo cargo
somente por mais um periodo continuo.

13 Convocar a Assembléia Geral sempre que houver necessidade.

14* Admitir candidatos a sécios, bem como, determinar sua exclusdo.

Art. 11° : Compete ao Presidente:

a) convocar, presidir e encerrar as sessdes da Diretoria e Assembléia Gerais;

b) anunciar a ordem do dia ¢ os assuntos a discutir;

¢) procurar por todos 0s meios discutir os assuntos ndo passando a outro
S€m ser o anterior aprovado ou ndo:

d) conceder, negar ou retirar a palavra do sécio que desviar o assunto em
Pauta ou pretender tumultuar a sessdo;

e) zelar pela fiel execugio do estatuto, regulamentos e resolugdes

aprovadas;

f) providenciar para que todos os cargos eletivos e de confianga estejam
preenchidos;

g) assinar todas as autorizagdes de gastos, retiradas bancarias, juntamente
com 0 tesoureiro;

h) rubricar todos os livros da Associagdo;

i) representar a Associagdo, ou fazer-se representar em todas as solenidades
a que for convidado;

J) solucionar os casos de urgéncia, submetendo-os a aprovagdo da Diretoria;

[) apresentar anualmente a Assembléia Geral, relatério das atividades e
prestagdo de contas;

m) convocar o Conselho Fiscal, quando julgar necessario.

Art. 12° : Compete ao Vice Presidente substituir o Presidente em seus
impedimentos e assessora-lo em todas as realizagoes.

Art. 13°: Compete ao 1° Secretario

a) substituir o Vice-Presidente nos seus impedimentos;
b) ter sob sua guarda a responsabilidade todos os livros da Associagdo,

exceto os que tiverem em uso da tesouraria;

¢) secretariar e redigir as atas de todas as reunides de diretoria, da
Assembléia Geral e de todas as reunides presididas pelo Presidente
u seu substituto legal, apresentando-as nas reunides seguintes,
de que sejam apreciadas, aprovadas ou nay; /

o
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d) ler nas reunides da Diretoria toda a correspondéncia enviada 2
Associagdo;

e) redigir a correspondéncia solicitada pelos diretores fornecendo os dados
respectivos;

f) oficializar no prazo de 48 horas a0s associados que foram desligados,
SUSPENsos ou nomeados para qualquer cargo oun comissao;

g) entregar a Secretaria ao seu sucessor com minucioso relatério e inventario
de tudo quanto pertencer a mesma;

h) manter em dia o cadastro dos sécios.

Art. 14° : compete ao 2° Secretério substituir o 1° Secretdrio nos seus
impedimentos e auxilid-lo em todas as atividades afins.

Art. 15°: Compete ao 1° Tesoureiro -

a) ter sob sua guarda e responsabilidade o patriménio da Associagio;

b) arrecadar joias, mensalidades, contribuigdes e demais rendas da
Associagdo, assinando os respectivos recibos;

¢) assinar com o Presidente, os cheques e demais papéis relativos ao
movimento de valores;

- d) ter sob sua guarda o livro-caixa;

e) elaborar o balango anual e os inventarios patrimoniais;

f) fazer os pagamentos autorizados pela Diretoria;

8) apresentar anualmente ou em caréter extraordindrio os documentos habeis
para a presidéncia da Associagio.

Art. 16° : Compete ao 2° Tesoureiro substituir o 1° Tesoureiro nos seus
impedimentos e auxilia-lo em todas as atividades afins.

Art. 17° : O Conselho Fiscal sera composto de 3 membros efetivos e 3
suplentes. ’

Art. 18°: O Conselho Fiscal tem o encargo de :
. a) examinar os balancetes, bem como o balango anual e emitir pareceres a
respeito;
) b) fiscalizar os atos da Diretoria e da Tesouraria;
. c) estudar e opinar sobre a situagio financeira da Associagio;
d) elegerem seu Presidente;
p e) reunir-se bimestralmente em cariter ordinario e extraordindrio por
convocagdo de seu Presidente, da Diretoria ou por solicitagiio da
maioria simples de seus membros;
M iberagdes do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria simples de

2Yotos de seus membros presentes e registrados em liyros proprios o
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g) se 0 Conselho Fiscal ndo der cumprimento as suas obrigagdes, a Diretoria
podera tomar as providéncias cabiveis;

h) ao Presidente do Conselho Fiscal cabe escolher um secretario entre seus
membros;

1) € assegurado ao Presidente do Conselho Fiscal, nas reunides, o voto de
desempate.

Art. 19° : Compete aos suplentes do Conselho Fiscal substituir aos membros

titulares, quando convocados pelo Presidente em casos de
necessidade.

Art. 20° : A Assembléia é um 6rgdo soberano da Associagdo e compde-se de
todos os socios, em gozo dos seus direitos estatutarios.

a) em Assembléia Geral deverdio ser eleitos o Presidente, o Vice-Presidente,
o 1° e 0 2° Secretario, o 1° e 0 2° Tesoureiro e o Conselho Fiscal.

b) as sessoes da Assembléia Geral divide-se em duas partes. A primeira
destinada a leitura e aprovagdo da Ata anterior e leitura do
expediente, correspondente a ordem do dia. A segunda destina-se a

] discussdo e deliberagdo exclusiva dos assuntos constantes da
i ordem do dia.

¢) Poderdo votar todos os sécios presentes na Assembléia, desde que
estejam com suas mensalidades em dia e ndo estejam cumprindo
alguma penalidade imposta pela Diretoria.

Pardgrafo tinico : O disposto do artigo 20°, letra “b”, ndo se aplicam as
Assembléias de Eleigdo, cuja ordem do dia devera tratar unica e
exclusivamente da elei¢do da nova Diretoria e do Conselho Fiscal.

Art. 21° : A Assembléia Geral reunir-se-a :
- Ordinariamente : .
a) a cada dois anos na 2" quinzena de margo, para eleigdo e posse dos
membros da Diretoria ¢ Conselho Fiscal.
b) para aprovagdo do balango anual da AMISOLPON, e para apreciagdo do
‘ relatério anual das atividades a ser realizado na 1° quinzena do més

de margo.
Paragrafo 1° : Para as Assembléias Ordinarias, a convocagao sera feita por
. determinagdo do Presidente, sempre que possivel em editais
fixados fora da sede da Associagdo, para conhecimento geral e com
¢ antecedéncia de 72 horas, no minimo.

2° - Extraordinariamente :

uando a Diretoria achar conveniente, ou na forma prevista no Art. 6°,
S o Dalsats %,

H;% b) par?f» solver em grau de recursos os casos de suspensao ¢ expulsdo de

P o * 40cios.
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¢) Para aprovagdo e ratificagdo em carater excepcional dos membros da
diretoria e do conselho fiscal eleitos em vinte e sete de maio de mil
novecentos e noventa e sete.

Pardgrafo 2° : Para as Assembléias Extraordinarias a convocagao sera feita
pelo Presidente, sempre que possivel em editais fixados fora da
sede da Associagdo para conhecimento geral, com antecedéncia de
72 horas, no minimo,

Pardgrafo 3° : Nos editais deverdo constar, além do local e da hora, os
motivos que determinam a convocagdo da Assembléia Geral, nio

podendo esta deliberar sobre assunto ndo constante do edital
respectivo.

Art. 22°: A Assembléia Geral compete :

a) cumprir 0 que prescreve este estatuto.

b) reformar o Estatuto sem alterar as finalidades precipuas da Associagdo.

¢) resolver quaisquer dividas que possam surgir na interpretagdo dos
artigos, letras ou paragrafos deste Estatuto, bem como 0s casos
OMISsos.

Paragrafo tnico : A Assembléia Geral instalar-se-a, em 1* convocagdo, com
a presenga de dois tergos dos associados, e, em 2° convocagdo, 30
(trinta) minutos apés, com qualquer nimero de associados.

CAPITULO V
DAS ELEICOES

Art. 23° As eleigdes para Diretoria e Conselho Fiscal serfio realizadas cada
2 anos em Assembléia Geral Ordinaria, sempre por volo secreto.

Art. 24° : As eleigdes serdo nominais em cédula \inica impressa com nome
dos candidatos, fornecida pela Diretoria em exercicio.

Art. 25° : Todos os associados poderdo ser candidatos a cargos eletivos,
desde que em gozo com a tesouraria e ndo estejam cumprindo
penalidades impostas pela Diretoria.

Art. 26° : Todos os associados presentes poderdo votar, devendo assinar o
livito de presengas, obedecendo, as exigéncias anteriores
estabelecidas pela Diretoria em exercicio.

omes devem ser anotados pelo Presidente da Mesa Eleitoral, do

0 de presengas. ﬁéﬂj .é“/'éé /



Art. 27° : O Presidente da Mesa Eleitoral ser4 nomeado pelo Presidente em
exercicio da Associagdo e este escolhera os escrutinadores.

Art. 28° : Sera considerado eleito o candidato que obtiver maior niimero de
VOlos.

Paragrafo 1° : em caso de empate, prevalecera a maior idade do candidato a
presidéncia.

Paragrafo 2° : todo voto que contiver qualquer impressdo que o identifique,
bem assim os que fizerem acompanhar de escritos Jocosos ou

mesmo sem a rubrica do Presidente da Mesa Eleitoral, serdo
considerados nulos.

Paragrafo 3° : o nimero de cédulas devera coincidir com o numero de
votantes que assinarem a folha de votagao.

CAPITULO VI
DOS DEPARTAMENTOS OU COMISSOES

Art. 29° © A AMISOLPON, podera criar Departamentos ou Comissdes,
) visando aprimorar o atendimento das suas finalidades, conforme as
necessidades sentidas.

Art. 30° : Os diretores ou coordenadores dos Departamentos ou Comissdes
serdo indicados pela Diretoria.

Art. 31° : Os Departamentos ou Comissdes poderio ter seus regulamentos
proprios desde que ndo contrariem o presente Estatuto.

Paragrafo tnico : Os Departamentos podem se ocupar de clube de mies,
creches, idosos, etc.

CAPITULO VI
DOS BENS PATRIMONIAIS

"dp o Li1-0°
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Art. 32° : O patriménio da Sociedade é constituido :
a) dos bens méveis e imOveis que possui e vier a possuir; / ; Z,?
A

/

b) das contribuig¢des dos associados; /] / >
¢) de subvengdes, legados, donativos, convénios, etc.; [2‘7/ ,w/lﬂ
d) das vendas patrimoniais; C \//



¢) dos resultados das atividades sociais.

An. 33° : Os saldos apurados no fim de cada exercicio s6 poderdo ser
aplicados na aquisi¢do de bens moveis e iméveis, ou em qualquer
benfeitoria na sede da AMISOLPON, ou na comunidade.

CAPITULO V11l
DAS DISPOSICOES GERAIS

An. 34° : No caso de demissio coletiva da Diretoria, assumira a diregdo da
AMISOLPON, o Presidente do Conselho Fiscal, que em um prazo

de 30 dias convocard Assembléia Geral para eleicdo da nova
diretoria.

Art. 35° : Qualquer um dos cargos que vagarem por qualquer tempo serdo
providos por nomeagio da Diretoria e referendados pela
Assembléia Geral.

Art. 36° : A AMISOLPON, ¢ representada judicial ou extrajudicialmente,
ativa ou passivamente por seu Presidente ou substituto legal.

Art. 37° : Nenhum membro da Associagdo respondera por qualquer divida
da entidade, nem mesmo subsidiariamente.

Art. 38° : A Associagdo ndo remunera, por qualquer titulo ou forma, os
cargos da Diretoria e nido distribui lucros, bonificagdes ou
vantagens a dirigentes, mantenedores ou associados, sob nenhuma

forma ou pretexto.

d Art.39° : Nio distribuiré resultados, dividendos, bonificagdes, participagdes
ou parcelas do seu patriménio, sob nenhuma forma ou pretexto.

» Art. 40° : Os nomes dos s6cios fundadores sio os constantes no livro de
atas, na ocasido de sua fundagdo,

Art. 41° : Para que a Associacio seia dissolvida, é necessario que votem no
q ¢ ) :

minimo trés quartos do mimero de associados, em pleno £020 de

Nseus direitos sociais. /]
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Ar. 42° : Em caso de dissolugdo da Associagdo, o voto do Presidente ¢
levado em consideragdo como os demais associados.

| Art. 43° : Em caso de dissolugdo, o acervo social sera destinado a uma
instituigdo de fins assistenciais a escolha da Assembléia Geral,
desde que registrada na SECR e no CNAS.

Art. 44° : O registro das chapas para elei¢do da Diretoria e do Conselho
Fiscal, sera feita com uma antecedéncia de no minimo 30 dias antes
da data prevista para a elei¢do.

Art. 45° : Durante a Assembléia Geral Ordindria, para a passagem de
poderes, deverdo ser apresentados os demonstrativos gerais da
tesouraria e um relatério da gestdo finda.

Art. 46° : Aos s6cios é obrigatério o conhecimento dos Estatutos.
Paréagrafo unico : A alegagdo da ignordncia para a justificagdo de falta, em
nenhum caso sera aceita pela Diretona.

. Art. 47° : Podera a Associagdo promover sessoes festivas em beneficio
préprio ¢ da comunidade ou campanhas beneficentes.

Art. 48° : Os membros da Diretoria e Conselho Fiscal que deixar de
comparecer por trés reunides consecutivas e cinco alternadas, sem
Justificar por escrito sua auséncia, sera substituido em seu cargo.

CAPITULOIX
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

M. Fax. alT= ] W&
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. 49° : As medidas transitérias que se fizerem necessarias, serdo tomadas
pela Diretoria ou pelo Conselho Fiscal ¢ conforme o caso devendo
0s avisos serem fixados no quadro respectivo em local bem visivel,
até novas disposi¢des as revogarem.

Art. 50° : O presente Estatuto podera sofrer emenda ou reformulagio ou ser

substituido pela Assembléia Geral, mediante apresentagdo de/ %

//Z(Z/cfr//?w ol



(R.T.D. MATINHOS PR

proposta pela Diretoria ou por dois tergos dos associados, apés um

ano de vigéncia

Art. 52 : Apés aprovadas as alteragdes do Estatuto, estara a disposigdo dos

do mesmo.

Art. 51° . A presente alteragdo do Estatuto entra em vigor na data de sua

aprovagdo pela Assembléia Geral e registrado em Cartério,
revogando as disposigdes em contrario.

associados para consulta,

Parédgrafo tinico : Aprovado em sessio de Assembléia Geral realizada em 21

de abri] de 1999.
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ATA DA ASSEMBLEDIA GERAL EXTRAORDINARIA, REALIZADA
EM VINTE E UM DE ABRIL DE 1999, DE APROVACAO DO
ESTATUTO, ELEICAO E POSSE DA PRIMEIRA DIRETORIA DA
ASSOCI_ACAO DA MELHOR IDADE SOL DE PONTAL DO
MUNICIPIO DE PONTAL DO PARANA

Aos vinte e um dias do més de abril de mil novecentos e noventa e nove, as
quinze horas no Saldo Paroquial, que em atendimento ao edital publicado na
forma determinada no Estatuto, ndo havendo quorum suficiente para iniciar
em primeira convocagdo, apos decorrido o lapso de tempo necessario, deu-
se inicio em segunda convocagdo a Assembléia Geral Extraordinaria,
presidida pela Sra. Graga Maria M. Martins, que determinou a secretdria, a
leitura do edital de convocagdo, tendo como finalidade 1°) proceder as
alteragdes necessarias ao enquadramento do Estatuto Social da Associagdo
da Melhor Idade Sol de Pontal do Municipio de Pontal do Parand, ao que
determina a Lei Organica de Assisténcia Social LOAS e a realidade atual;
2°) estipular o valor da mensalidade social para o ano de um mil novecentos
e noventa e nove; 3°) aprovacao e ratificagdo dos nomes dos integrantes da
chapa que compde a diretoria, conselho fiscal e respectivos suplentes, que
sera eleita nessa Assembléia, para dar inicio as atividades da Associagdo,
com mandato até dois anos e 4°) Dar posse aos membros da diretoria, do
conselho fiscal efetivos. Passada a palavra Sra.Domitilha Santi , que
efetuou a leitura do Estatuto Social, com as alteragdes efetuadas que passou
a ter a seguinte redagdo ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIAQ:\O DA
MELHOR IDADE SOL DE PONTAL DO MUNICIPIO DE PONTAL
DO PARANA DO ESTADO DO PARANA CAPITULO
DENOMINACAO, SEDE, FINALIDADE E DURACAO Art. 1° : A
Associagdo da Melhor Idade Sol de Pontal do Municipio de Pontal do
Parand, fundada no dia vinte e um de abnl de um mil novecentos e noventa e
nove, com sede social na Rua Minas Gerais n° 519, no Grajai, Municipio de
Pontal do Parana - PR, e foro do Municipio de Paranagua, é uma sociedade
civil sem finalidade lucrativa, politica e partidiria, ou religiosa, com prazo
indeterminado de duragdo, podendo ser dissolvida por acordo de trés
quartos de seus associados reunidos em Assembléia Geral para este fim.
Art. 2° : A Associagdo da Melhor Idade Sol de Pontal do Municipio de
Pontal do Paran4, tem por finalidade : a) Promover a integragao dos idosos
com mais de quarenta e cinco anos, ( 45), junto a comunidade do municipio
de Pontal do Paranid; b) Promover o lazer e a confraterniza¢do ¢ o
intercambio da Associagdo com outros grupos ¢ entidades afins; c)
Promover e contribuir para o desenvolvimento humano, cultural, social,
econdmico € o bem estar da comunidade da Melhor Idade Sol de Pontal; d)
Receber e distribuir recursos de qualquer espécie e de qualquer natureza
para os participantes da Associagdo; e) Colaborar com poderes pubhcos
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dando-lhes conhecimento dos problemas das pessoas com mais de quarenta
e cinco anos moradora na comunidade de Pontal do Parand, pleiteando as
respectivas solugdes; f) promover bingos e festas para angariar fundos para
a manuten¢do da Associagdo; g) Promover cursos de artesanato para venda
em bazares bencficentes para angariar fundos para a Associagio; h)
Proporcionar cursos de ginastica e recreativos proprios para a terceira idade:;
1) colaborar com adultos e criangas carentes, quando houver necessidade de
ajuda, dentro da disponibilidade do mesmo, participar de programas materno
infantil, realizando visitas domiciliares, para levar carinho e apoio social aos
mesmos; j) Realizar campanhas de arrecadagdo de brinquedos usados, para
restauragdo e posterior distribui¢ao & criangas carentes do municipio. Art. 3°

: A Associagdo podera ser designada por uma sigla :AMILSOLPON, sendo
a entidade maxima de representagao, reivindicagdo, coordenagdo e defesa
geral dos interesses gerais dos moradores. CAPITULO II DA ADMISSAO
E EXCLUSAO DOS SOCIOS Art. 4° : Serdo admitidos no quadro social, a
critério da Diretoria, todos os homens e mulheres, casados, wvitvos,
separados, ou em outra situagdio civil, moradores, proprietérios ou ndo de
imoveis situados dentro da area de jurisdigdo do Municipio de Pontal do
Paran4, que dela queiram fazer parte e que tenham no minimo 45 (quarenta e
cinco) anos para serem associados.Art. 5° : O quadro social da associagdo
sera composto das sequintes categoriasia) Fundadores - aqueles que
assinarem a ata de fundagdo da Associa¢io.b) Efetivos - aqueles que forem
admitidos apés a fundagdo.c) Contribuentes - aqueles que contribuem
financeiramente de modo regular, com a entidade.d) Colaboradores -
aqueles que prestam servigos, de modo regular, a entidade, gratuitamente.e)
Honorarios - aqueles que tiverem prestado relevantes servigos a entidade, a
critério da Assembleia Geral.Pardgrafo tnico - a proposta de admissdo de
novos associados sera assinada por dois socios da AMISOLPON.Art. 6° :
Seré excluido do quadro-social : a) mediante seu expresso pedido; b) aquele
que persistir em prejudicar o bom nome da Associagdo, em virtude de falta
grave, a cntério da Diretona; c) aquele que lesar a Associagdo; d) aquele
que fizer propaganda contra a entidade, ao invés de recorrer aos recursos
legais estatutarios; €) o que venha a exercer atividades prejudiciais a
Associagdo ou que venha a colidir com seus objetivos; f) o que deixar
reiteramente de cumprir com os dispositivos da Lei do Estatuto ou
deliberagdes tomadas pela entidade; g) O associado que deixar de
contribuir, sem justificativa plausivel com o pagamento da mensalidade por
3 (trés) meses consecutivos ou 5 (cinco) alternadas. Paragrafo tnico : As
penalidades serdo aplicadas a critério da Diretoria, obedecendo as
disposi¢des estatutarias depois de apuradas as causas, cedendo, entretanto,
a0 sécio envolvido, recursos a apresentados e apreciados em
Assembléia Geral, sobre a decisdo4gmada pela Diretoria. CAPITULO 111

DOS DIREITOS E DEVERES D(‘ SOCIOSATm. j Sgo direitos dos
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socios : a) votar ¢ ser votado para cargos eletivos; b) solicitar a D@ifa
informagdes sobre medidas ou atos que a mesma vem desenvolvendo junto a
comunidade; ¢) participar das atividades da AMISOLPON, inclusive de
Departamentos ou comissdes; d) por requerimento devidamente assinado, no
minimo de um tergo do quadro social, exigir que a diretoria convoque a
Assembléia Geral, no prazo de 15 dias a partir da data da solicitagdo; e)
participar das reunides dos orgdos de diretoria e fiscalizagdo da entidade,
com direito & palavra, e da Assembléia Geral com direito a voz, voto e
apresentar propostas; f) discutir e recorrer 2 Assembléia Geral das decisdes
dos demais 6rgdos da Associagdo no caso de se sentir prejudicado. Art, 8° -
Sdo deveres dos sécios :a) acatar as decisdes da Diretoria e tudo que diz
Tespeito ao estatuto; b) comunicar a Diretoria as iregularidades verificadas
no bairro; ¢) colaborar com a Associagdo em trabalhos de interesse da
comunidade; d) contribuir com uma mensalidade fixada pela Assembléia
Geral. CAPITULO IV DA ESTRUTURA E COMPETENCIA DOS
ORGAOS QUE ADMINISTRAM A ASSOCIACAO Art. 9° : A
AMISOLPON, exercera suas fungdes através dos sepuintes orgdos : a)
Assembléia Geral; b) Diretoria; ¢) Conselho Fiscal. Art. 10° : A Diretoria
compete a zelar pelos interesses da Associagdo.Esta sera eleita a cada 2
anos em assembléia Geral Ordindria e serd composta dos seguintes cargos :
- Presidente; - Vice-Presidente; - 1° Secretario; - 2° Secretario; - 1°
Tesoureiro; - 2° Tesoureiro; 1° - Compete a diretoria criar departamentos ou
comissoes, quantas forem necessarias para o desenvolvimento do trabalho
Junto a comunidade. 2* : Qs cargos acima referidos, segundo as
necessidades da comunidade, serdo indicados pela diretoria e referendados
pela Assembléia Geral. 3* : Resolver os Casos omissos e propdr a
Assembléia Geral as modificagdes que se fizerem necessarias nos estatutos.
4" : Os cargos da Diretoria serdo providos por socios residentes na drea
determinada por este estatuto. 5* : Os membros da Diretoria e do Conselho
Fiscal, terdo direito de votar nas reunides da Diretoria. 6" : Reunir-se
ordinariamente de trinta em trinta dias e, quando necessario,
extraordinariamente. 7* : Ficara a critério da Diretoria a fixagdo de uma taxa
para fins de transporte dos associados e da Diretoria, para tratar de assuntos
de interesse da comunidades e da Entidade. 8 - Apresentar balango das
atividades realizadas durante o mandato, por ocasido da transmissdo de
cargos. 9° : Apresentar trimestralmente balancetes demonstrativos. 10%
Fazer observar tudo que preescreve este estatuto. 11* Comunicar aos
associados as resolugdes tomadas pela Diretoria. 12* Qualquer membro da
Diretoria podera ser reeleito para o mesmo cargo somente por mais um
periodo continuo. 13% Convocar a Assembléia Geral sempre que houver
necessidade. 14°: Admitir candidatos a socios, bem como, determinar sua
exclusdo. Art. 11°: Compete ao Presidente: a) convocar, presidir e encerrar
as sessdes da Diretoria ¢ Assembléia Gerais; b) an7ciar a prdem do dia e
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OS assuntos a discutir; ¢) procurar por todos os meilos discutir os as
ndo passando a outro sem ser o anterior aprovado ou ndo; d) conceder,
negar ou retirar a palavra do sécio que desviar o assunto em pauta ou
pretender tumultuar a sessao; e) zelar pela fiel execugdo do estatuto,
regulamentos e resolugdes aprovadas; f) providenciar para que todos os
cargos eletivos e de confianga estejam preenchidos; g) assinar todas as
autorizagdes de gastos, retiradas bancérias, juntamente com o tesoureiro; h)
rubricar todos os livros da Associagdo; i) representar a Associagdo, ou
fazer-se representar em todas as solenidades a que for convidado; j)
solucionar os casos de urgéncia, submetendo-os a aprovagdo da Diretoria; 1)
apresentar anualmente a Assembléia Geral, relatério das atividades e
prestagdo de contas; m) convocar o Conselho Fiscal, quando Julgar
necessario. Art. 12° : Compete ao Vice Presidente substituir o Presidente em
seus impedimentos e assessord-lo em todas as realizagdes. Art. 13°
Compete ao 1° Secretirio a) substituir o Vice-Presidente nos seus
impedimentos; b) ter sob sua guarda a responsabilidade todos os livros da
Associagdo, exceto os que tiverem em uso da tesouraria; c¢) secretariar e
redigir as atas de todas as reunides de diretoria, da Assembléia Geral e de
todas as reunides presididas pelo Presidente ou seu substituto legal,
apresentando-as nas reunides seguintes, afim de que sejam apreciadas,
aprovadas on ndo; d) ler nas reunides da Diretoria toda a correspondéncia
enviada a Associagio; e) redigir a correspondéncia solicitada pelos diretores
fomecendo os dados respectivos; f) oficializar no prazo de 48 horas aos
associados que foram desligados, Suspensos ou nomeados para qualquer
cargo ou comissdo; g) entregar a Secretaria ao seu SUCESSOr COM MINuUNcioso
relatério e inventario de tudo quanto pertencer 4 mesma; h) manter em dia o
cadastro dos sécios. Art. 14° - compete ao 2° Secretario substituir o 1°
Secretdrio nos seus impedimentos ¢ auxiliz-lo em todas as atividades afins.
Art. 15°: Compete ao 1° Tesoureiro -

a) ter sob sua guarda e responsabilidade o patriménio da Associagio; b)
arrecadar joias, mensalidades, contribuigdes e demais rendas da Associagdo,
assinando 0s respectivos recibos; ¢) assinar com o Presidente, os cheques e
demais papéis relativos ao movimento de valores; d) ter sob sua guarda o
livro-caixa; e) elaborar o balango anual e os inventirios patrimoniais; f)
fazer os pagamentos autorizados pela Diretoria; g) apresentar anualmente ou
em carater extraordindrio os documentos habeis para a presidéncia da
Associagdo. Art. 16° : Compete ao 2° Tesoureiro substituir o 1° Tesoureiro
nos seus impedimentos e auxilid-lo em todas as atividades afins. Art. 17°: O
Conselho Fiscal sera composto de 3 membros efetivos ¢ 3 suplentes. Art.
18° : O Conselho Fiscal tem o encargo de : a) examinar os balancetes, bem
como o balango anual e emitir pareceres a respeito; b) fiscalizar os atos da
Diretoria e da Tesouraria; ¢) estudar e opinar sobre a situagdo financeira da
Associagdo; d) elegerem seu Presidente; e) reunir-se bimestralmente em

{



-

9y CM'UJI

Ca
carater ordindrio e extraordinario por convocagdo de seu Presidente,
Diretoria ou por solicitagdo da maioria simples de seus membros: f) as
deliberagdes do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria simples de votos
de seus membros presentes e registrados em livros proprios de alas; g) se o
Conselho Fiscal ndo der cumprimento s suas obrigagdes, a Diretoria podera
tomar as providéncias cabiveis; h) ao Presidente do Conselho Fiscal cabe
escolher um secretario entre seus membros; i) € assegurado ao Presidente do
Conselho Fiscal, nas reunides, o voto de desempate. Art. 19° : Compete aos
suplentes do Conselho Fiscal substituir aos membros titulares, quando
convocados pelo Presidente em casos de necessidade. Art. 20° : A
Assembléia é um érgdo soberano da Associagdo e compde-se de todos os
sOcios, em gozo dos seus direitos estatutdnios. a) em Assembléia Geral
deverdo ser eleitos o Presidente, o Vice-Presidente, o 1° ¢ 0 2° Secretario, o
1° ¢ 0 2° Tesoureiro e 0 Conselho Fiscal. b) as sessdes da Assembléia Geral
divide-se em duas partes.A primeira destinada a leitura e aprovagao da Ata
anterior e leitura do expediente, correspondente & ordem do dia. A segunda
destina-se a discussio e deliberagdo exclusiva dos assuntos constantes da
ordem do dia. ¢) Poderdo votar todos o0s s6cios presentes na Assembléia,
desde que estejam com suas mensalidades em dia e ndo estejam cumprindo
alguma penalidade imposta pela Diretoria. Paragrafo tnico : O disposto do
artigo 20°, letra “b”, ndo se aplicam as Assembléias de Elei¢do, cuja ordem
do dia deverd tratar \inica e exclusivamente da elei¢do da nova Diretoria e
do Conselho Fiscal. Art. 21° : A Assembléia Geral reunir-se-a : 1° -
Ordinariamente :a) a cada dois anos na 2 quinzena de margo, para eleicdo e
posse dos membros da Diretoria ¢ Conselho Fiscal b) para aprovagédo do
balango anual da AMISOLPON e para apreciagdo do relatorio anual das
atividades a ser realizado na 1 quinzena do més de margo. Paragrafo 1° :
Para as Assembléias Ordindrias, a convocagdo serd feita por determinagdo
do Presidente, sempre que possivel em editais fixados fora da sede da
Associagdo, para conhecimento geral e com antecedéncia de 72 horas, no
minimo. 2° - Extraordinariamente

a) quando a Diretoria achar conveniente, ou na forma prevista no Art. 6°,
letra “f”. b) para resolver em grau de recursos os casos de suspensdo e
expulsdo de sdcios. ¢) Para aprovagio e ratificacdo em carater excepcional
dos membros da diretoria ¢ do conselho fiscal eleitos em vinte e sete de
maio de 1997. Paragrafo 2° : Para as Assembléias Extraordindrias a
convocagdo serd feita pelo Presidente, sempre que possivel em editais
fixados fora da sede da Associagdo para conhecimento geral, com
antecedéncia de 72 horas, no minimo. Paragrafo 3° : Nos editais deveriio
constar, além do local e da hora, os motivos que determinam a convocagdo
da Assembléia Geral, ndo podendo esta deliberar sobre assunto nio
constante do edital respectivo. Art. 22° : A Assembléia Geral compete : a)
cumprir o que prescreve este estatuto. b) reformar yistatuto sem alterar as
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possam surgir na interpretagdo dos artigos, letras ou paragrafos deste
Estatuto, bem como os casos omissos. Pardgrafo tunico : A Assembléia
Geral instalar-se-4, em 1° convocag¢do, com a presenca de dois ter¢os dos
associados, e, em 2° convocagdo, 30 (trinta) minutos apés, com qualquer
nimero de associados. CAPITULO V DAS ELEICOES Art. 23% As
eleigdes para Diretoria e Conselho Fiscal serdo realizadas cada 2 anos em
Assembléia Geral Ordindria, sempre por voto secreto. Art. 24° : As eleigdes
serdo nominais em cédula tnica impressa com nome dos candidatos,
fomecida pela Diretoria em exercicio. Art. 25° ; Todos os associados
poderdo ser candidatos a cargos eletivos, desde que em gozo com a
lesouraria € ndo estejam cumprindo penalidades impostas pela Diretoria.
Art. 26° : Todos os associados presentes poderdo votar, devendo assinar o
livro de presengas, obedecendo, as exigéncias anteriores estabelecidas pela
Diretoria em exercicio. Pardgrafo tnico : Os associados analfabetos também
poderdo votar e seus nomes devem ser anotados pelo Presidente da Mesa
Eleitoral, do livro de presengas. Art. 27° : O Presidente da Mesa Eleitoral
serd nomeado pelo Presidente em exercicio da Associagdo ¢ este escolherd
os escrutinadores. Art. 28° : Serd considerado eleito o candidato que obtiver
maior nimero de votos. Pardgrafo 1° : em caso de empate, prevalecera a
maior idade do candidato a presidéncia. Paragrafo 2° : todo voto que
contiver qualquer impressdo que o identifique, bem assim os que fizerem
acompanhar de escritos jocosos ou mesmo sem a rubrica do Presidente da
Mesa Eleitoral, serdo considerados nulos. Paragrafo 3° : o numero de
cédulas devera coincidir com o nimero de votantes que assinarem a folha de
votagdo. CAPITULO VI DOS DEPARTAMENTOS OU COMISSOES Art.
29° : A AMISOLPON podera criar Departamentos ou Comissdes, visando
aprimorar o atendimento das suas finalidades, conforme as necessidades
sentidas. Art. 30° : Os diretores ou coordenadores dos Departamentos ou
Comissdes serdo indicados pela Diretoria. Art. 31° : Os Departamentos ou
Comissdes poderdo ter seus regulamemos proprios desde que ndo
contrariem o presente Estatuto. Paragrafo tnico : Os Departamentos podem
se ocupar de clube de mdes, creches, idosos, etc. CAPITULO VII DOS
BENS PATRIMONIAIS Art. 32° : O patriménio da Sociedade € constituido
- a) dos bens méveis e imbveis que posssui e vier a possuir; b) das
contribuigdes dos associados; ¢) de subvengdes, legados, donativos,
convénios, etc.; d) das vendas patrimoniais; €) dos resultados das atividades
sociais. Art. 33° : Os saldos apurados no fim de cada exercicio s6 poderdo
ser aplicados na aquisicdo de bens méveis e iméveis, ou em qualquer
benfeitoria na sede da AMISOLPON ou na comunidade. CAPITULO V111
DAS DISPOSICOES GERAIS Art. 34° : No caso de demissdo coletiva da
Diretoria, assumira a diregdo da AMISOLPON o Presidente do Conselho
Fiscal, que em um prazo de 30 dias con vBcara /mblexa Geral para
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eleigdo da nova diretoria. Art. 35° : Qualquer um dos cargos que vagar
por qualquer tempo serdo providos por nomeagio da Diretoria ¢
referendados pela Assembléia Geral. Art. 36° : A AMISOLPON ¢
representada judicial ou extrajudicialmente, ativa ou passivamente por seu
Presidente ou substituto legal. Art. 37° : Nenhum membro da Associagdo
respondera por qualquer divida da entidade, nem mesmo subsidianamente.
Art. 38° : A Associagdo ndo remunera, por qualquer titulo ou forma, os
cargos da Diretoria ¢ nao distribui lucros, bonificagdes ou vantagens a
dirigentes, mantedores ou associados, sob nenhuma forma ou pretexto.
Art 39° - Nio distribuira resultados, dividendos, bonificagdes, participages
ou parcelas do seu patriménio, sob nenhuma forma ou pretexto. Art. 40°: Os
nomes dos socios fundadores sdo os constantes no livro de atas, na ocasido
de sua fundagdo. Art. 41° : Para que a Associagdo seja dissolvida, €
necessério que votem no minimo trés quartos do numero de associados, em
pleno gozo de seus direitos sociais. Art. 42° : Em caso de dissolugdo da
Associagdo, o voto do Presidente € levado em consideragio como os demais
associados. Art. 43° : Em caso de dissolugdo, o acervo social sera destinado
a uma instituigdo de fins assistenciais a escolha da Assembléia Geral, desde
que registrada na SECR ¢ no CNAS. Art. 44° : O registro das chapas para
eleigao da Diretoria e do Conselho Fiscal, sera feita com uma antecedéncia
de no minimo 30 dias antes da data prevista para a eleigdo. Art. 45° :
Durante a Assembléia Geral Ordinaria, para a passagem de poderes,
deverdo ser apresentados os demonstrativos gerais da tesouraria € um
relatério da gestdo finda. Art. 46° : Aos socios ¢ obrigatorio o conhecimento
dos Estatutos. Paragrafo uinico : A alegagao da ignorancia para a justificagdo
de falta, em nenhum caso serd aceita pela Diretoria. Art. 47° . Podera a
Associagdo promover sessbes festivas em beneficio proprio ¢ da
comunidade ou campanhas beneficientes. Art. 48° : Os membros da
Diretoria ¢ Conselho Fiscal que deixar de comparecer por trés reunides
consecutivas e cinco alternadas, sem justificar por escrito sua auséncia, sera
substituido em sen cargo. CAPITULO IX DAS DISPOSIGOES
TRANSITORIAS Art. 49° : As medidas transitorias que se fizerem
necessarias, serio tomadas pela Diretoria ou pelo Conselho Fiscal e
conforme o caso devendo os avisos serem fixados no quadro respectivo em
local bem visivel, até novas disposigdes as revogarem. Art. 50°: O presente
Estatuto podera sofrer emenda ou reformulagdo ou ser substituido pela
Assembléia Geral, mediante apresentagdo de proposta pela Diretoria ou por
dois tergos dos associados, apés um ano de vigéncia do mesmo. Art. 51°: A
presente alteragdo do Estatuto entra em vigor na data de sua aprovagdo pela
Assembléia Geral e registrado em Cartério, revogando as disposigdes em
contrario. Art. 52 :Apos aprovadas as alteragdes do Estatuto, estara a
disposigdo dos associados para consujta. Paragrafo tunico : Aprovado em
sessio de Assembléia Geral realizada em 21 de oututyde 1997. Colocado
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sessdao de Assembléia Geral realizada em 21 de outubro de 1997. Colocado
em volagdo pela presidente da Assembléia, foram aprovadas as alteragdes
pela unanimidade pelos associados presentes em situagdo regular para
emilirem seus votos. Passado ao segundo item da Assembléia, apos debater
0 assunto, chegaram os associados a um consenso € aprovaram por
unammidade para o ano de 1999 que o valor da mensalidade correspondera
ao equivalente a 2% (dois por cento) do salirio minimo vigente no pais, 0
qual devera ser pago pelos associados, até o 10° dia de cada més na sede da
Associagdo. Passado ao terceiro item, foram aclamados por unanimidade,
referendando a eleigdo ocorrida em vinte ¢ um de abril de mil novecentos e
noventa e nove, como Presidente o Sr. Addo Lopes dos Reis, como Vice-
Presidente o Sra. Terezinha Gloria Mazzuqueto , como primeira secreléria a
Sra. Helena dos Reis, como segunda secretdria a Sra. Marly Pacheco da
Silva, como primeiro lesoureiro o Sr. Jodo Prado, como segunda tesoureira a
Sra. Domitilla Filla Santi, sendo os membros do conselho fiscal as Sras.
Maria de Lurdes Prado, Zita de Jesus Costa, Angelo Celeste Santi, Luiz
Alves da Costa. Passado ao quarto e dltimo item da Assemblédia, tomaram
posse os membros da diretoria e do conselho fiscal, para darem continuidade
as finalidades estatutiarias da entidade. Encerrada a Assembléia Geral
Extraordinaria as dezessete horas, foi por mim Helena dos Reis, lavrada a
presente ata, que vai por mim assinada, pela Sr. Presidente Addo Lopes dos
Reis, pelo advogado Dr. Jodo Alfredo Cooper, demais integrantes da mesa e
pelos membros da dir.etoria ¢ do conselho fiscal que tomaram posse neste
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