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CONsTANTINA

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE CONSTANTINA
LEI MUNICIPAL N°. 4.352, DE 23 DE ABRIL DE 2024.

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A
EFETUAR CONTRATACAO TEMPORARIA POR
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CONSTANTINA, no uso de suas atribuicoes legais e
em cumprimento ao artigo 80, inciso IV, da Lei Organica do Municipio, faz saber que

a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte LEI:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a efetuar as seguintes contratacoes
temporarias:

I - Secretaria Municipal de Saude:

Quant. Funcao Carga horaria Vencimento
semanal Basico (R$)

01 Médico ESF 40hs R$ 17.213,56

01 Farmacéutico 40hs R$ 6.179,13

02 Técnico em Enfermagem 40hs R$ 2.281,70

IT - Secretaria Municipal de Obras e Viacao:

Quant. Funcao Carga horaria Vencimento
semanal Basico (R9)

01 Auxiliar de Servicos Gerais 40hs R$ 1.561,50

02 Motorista 40hs R$ 2.281,09

Paragrafo tunico. As atribuicdes e requisitos para provimento do cargo, sao as
constantes no ANEXO I, parte integrante desta Lei.

Art. 2°. O prazo de vigéncia da contratacao temporaria e de excepcional interesse
publico, prevista nesta lei, obedecera a legislacdo municipal, sendo de 06 (seis)
meses, podendo ser prorrogado por igual periodo.

Art. 3°. A contratacao temporaria e de excepcional interesse publico de que trata esta
Lei, reger-se-a pelas Leis Municipais n° 1790, de 26 de marco de 2002 e 3.424, de 21
de julho de 2015, que dispoem sobre o Regime Juridico dos Servidores Municipais e
Plano de Cargos com suas alteracoes posteriores e/ou legislacoes supervenientes,
com idéntica finalidade.
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Art. 4°. As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de dotacao
orcamentaria especifica.

Art. 5°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo.
Registra-se; Publica-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Constantina, em 23 de abril de 2024.

Fidelvino Menegazzo
Prefeito Municipal Publicado em 23/04/2024, devendo

permanecer afixado extrato de publicacao
no Mural de Publicacées Oficiais no periodo
de 23/04/2024 a 23/05/2024.

Everton Bernardo Lorenzoni Everton Bernardo Lorenzoni
A L. . _ Secretario Municipal de Administracao
Secretario Municipal de Administracao
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ANEXO 1

CATEGORIA FUNICIONAL: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 40 HORAS

ATRIBUICOES:

Descricdo Sintética: Proceder a limpeza, conservacdo e primeiros socorros, bem como
conservacao dos utensilios de mesa de refeicdo; cozinha e baixela; executar trabalhos
domeésticos.

Descricao Analitica: Fazer o servico de faxina em geral; limpar e lavar pisos, vidros e outros
objetos utilizados em copas e cozinhas, polir objetos de metal; limpar e arrumar mesas,
efetuar os servicos de limpeza e higiene de banheiros e sanitarios; lavar vestuarios de cama,
mesa e banho; transportar alimentos; passar a ferro as roupas lavadas; recolher detritos e
coloca-los em recipientes préoprios, varrer patios e fazer a alimentacao; dar banho, limpeza e
cuidados maternais; primeiros socorros; manter em dia os ficharios de assiduidade e
alimentacdo das criancas; fazer cuidados de medicina preventiva; cuidar das fichas de
vacinacao; executar as outras tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Carga horaria: 40 horas semanais

b) Outras: o exercicio da funcao podera exigir trabalhos de limpeza e higiene antes e depois
do horario de expediente.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Instrucao: Ensino Fundamental incompleto.

b) Idade Minima: 18 anos.

CATEGORIA FUNCIONAL: FARMACEUTICO

ATRIBUICOES:

DESCRICAO SINTETICA: Realizar manipulacdes farmacéuticas e fiscalizar a qualidade dos
produtos farmacéuticos.

DESCRICAO ANALITICA: Manipular drogas de varias espécies; aviar receitas, de acordo com
as prescricoes médicas; manter registros do estoque de drogas; fazer requisicoes de
medicamentos, drogas e materiais necessarios a farmacia; conferir, guardar e distribuir
drogas e abastecimentos entregues a farmacia; ter sob sua custodia drogas toxicas e
narcéticos; realizar inspecodes relacionadas com a manipulacado farmacéutica e aviamento do
receituario médico; efetuar analises clinicas ou outras dentro de sua competéncia;
responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execucao das atividades proprias do
cargo; administrar e organizar o armazenamento de produtos farmacéuticos e medicamentos,
adquiridos pelo Municipio; controlar e supervisionar as requisicoes e/ou processos de compra
de medicamentos e produtos farmacéuticos; prestar assessoramento técnico aos demais
profissionais da saude, dentro do seu campo de especialidade; participar nas acodes de
vigilancia epidemiolégica e sanitaria; executar tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Carga Horaria: Carga horaria semanal de 40 horas.
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REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Idade: no minimo 21 anos
b) Instrucao: Curso Superior completo de Farmacia.
c) Habilitacdo: Legal para o exercicio da profissao.

CATEGORIA FUNCIONAL: MEDICO DE ESF 40 HORAS

ATRIBUICOES:

Descricédo Sintética: Prestar servicos de medicina geral comunitaria ao Programa ESF.
Descricdo Analitica: Examinar os pacientes utilizando-se dos instrumentos adequados,
avaliar as condicdes de sauide e estabelecer diagnostico nos ambitos somaticos, psicologicos
e sociais; requisitar exames subsidiarios analisando e interpretando resultados; resolver os
problemas de satide ambulatorial; fazer encaminhamento de pacientes e outros especialistas
quando julgar necessario; estabelecer o plano médico terapéutico profilatico; orientar os
pacientes prescrevendo medicamentos; dar grande énfase a prevencao da saude; integrar a
equipe multidisciplinar de saude; responsabilizar-se pelas orientacoes destas na sua esfera
de competéncia; seguir orientacao dos demais profissionais em suas areas especificas; realizar
registros sobre seus pacientes; sobre a vigilancia sanitaria, epidemioldgica, estatisticas de
produtividade; de motivos de consultas e outras; preencher formularios e documentacéao
necessaria; participar de todas as atividades designada pela chefia imediata; contribuir no
planejamento; administracdo e gerenciamentos dos servicos em saude; participar de
treinamentos, programas e campanhas educativas; manter-se atualizado através da educacao
profissional continua; classificar e codificar doencas, operacdes, causa morte e demais
situacoes de saude, de acordo com o sistema adotado; fazer parte das comissodes provisérias
e permanentes instaladas no setor onde trabalha; executar todas as tarefas correlatas a sua
area de competéncia.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: carga horaria 40 horas semanais.

b) Especial: Sujeito ao trabalho de regime de plantdes, pronto atendimentos a urgéncia e
emergéncias ao publico em geral.

c) Prestar servicos exclusivamente ao Programa ESF, na carga horaria em que for designado.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Instrucao formal: habilitacdo legal para o exercicio da profissdao de Médico, devidamente
inscrito no CRM;

b) Idade: minima de 21 anos.

CATEGORIA FUNCIONAL: MOTORISTA

ATRIBUICOES:

Descricao Sintética: Conduzir e zelar pela conservacao de veiculos automotores em geral.
Descricao Analitica: Conduzir veiculos automotores destinados ao transporte de passageiros
e cargas; recolher o veiculo a garagem ou local destinado quando concluida a jornada do dia,
comunicando qualquer defeito porventura existente; manter os veiculos em perfeitas
condicoes de funcionamento; fazer reparos de emergéncia; zelar pela conservacdo do veiculo
que lhe for entregue; encarregar-se do transporte e entrega de correspondéncia ou de carga
que lhe for confiada; promover o abastecimento de combustiveis, agua e 6leo; verificar o
funcionamento do sistema elétrico, lampadas, farois, sinaleiras, buzinas e indicadores de
direcdo; providenciar a lubrificacdo quando indicada; verificar o grau de densidade e nivel da
agua da bateria, bem como a calibracado dos pneus; executar tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Carga horaria: de 40 horas semanais.
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b) Especial: Uso de uniforme e sujeito a plantdes, viagens e atendimento ao publico.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Idade Minima: 21 anos.
b) Instrucao: Ensino Fundamental incompleto, no minimo 5° ano (4® Série).
c) Especial: Carteira Nacional de Habilitacao

CATEGORIA FUNICIONAL: TECNICO DE ENFERMAGEM

ATRIBUICOES:

DESCRICAO SINTETICA: Desempenhar atividades técnicas de enfermagem; prestar
assisténcia ao paciente, atuando sob supervisdo de enfermeiro; organizar ambiente de
trabalho, trabalhar em conformidade as boas praticas, normas e procedimentos de
biosseguranca.

DESCRICAO ANALITICA: Fazer curativos, aplicar injecées e outros medicamentos, de acordo
com a orientacdo recebida; verificar sinais vitais e registrar no prontuario; proceder a coleta
de transfusdes de sangue, efetuar os devidos registros; pesar e medir pacientes; efetuar a
coleta de material para exames de laboratorios; auxiliar os pacientes em sua higiene pessoal,;
movimentacdo e deambulacdo; registrar as ocorréncias relativas a doentes; preparar e
esterilizar o material e instrumental, ambientes e equipamentos, obedecendo a prescricoes,
requisitar material de enfermagem, zelar pelo bem-estar e seguranca dos doentes; zelar pela
conservacao dos instrumentos utilizados, auxiliar as equipes de saude em imobilizacéo e
transporte de pacientes; auxiliar nos socorros de emergéncia; desenvolver atividades de apoio
nas salas de consultas e tratamentos a pacientes, executar tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: carga horaria de 40 horas semanais.

b) Especial: o exercicio do cargo podera exigir a prestacdo de servicos a noite, sabados,
domingos e feriados.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Instrucgao: Curso técnico em enfermagem.

b) Idade: minima de 21 anos.

c) registro valido no conselho federal de enfermagem
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