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SERVIDOR RESFONEAYEL

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CABECEIRA GRANDE, Fstado de
Minas Gerais. no uso da atribuigdo que lhe confere o artigo 76, inciso I da | .¢i Orginica do
Municipio, faz saber que a Camara Municipal de Cabeceira Grande decreta e ele, em seu
nome, sanciona e promulga a seguinte Lei:

CAPITULO |
DO OBJETO E AMBITO DE APLICACAO NORMATIVA

Art. 19 Fica instituido, no ambito da Prefeitura de Cabeceira Grande, o
Programa denominado “Condutor de Zeloso™, constituidos por eixos detalhados nesta Lei

CAPITULO 1
DOS OBJETIVOS BASICOS

Art. 2° O Programa “Condutor Zeloso™ objetiva adotar medidas preventivas ¢
meentivos para racionalizagdo de despesas e otimizagio de recursos destinados a hou
manutengdo. z¢lo e conservagio dos veiculos e miquinas integrantes da frota oficial, bem
como para evitar 0 cometimento de infragdes de transito, valorizando-se os condutores
(motoristas ¢ operadores efetivos ou contratados) da Prefeitura de Cabeceira Grande que
atuem com responsabilidade em suas atribui¢des, atendendo ao principio constitucional da
eficiencia.

Paragrafo unico. Alem dos objetivos definidos no capur deste artigo, o
Programa “Condutor Zeloso™ tem por escopa:

I — valorizar o servidor publico e re
melhores desempenhos:;

nhecer os destaques eficientes ¢
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I1 - coletar ¢ disponibilizar informagdes acerca da qualidade ¢ das deficiéncins
dos instrumentos colocados # disposi¢do do servidor para o desempenho das atribuioes de
selo, cuidado, conservag@io e manutengiio da frota oficial; e

I - aprimorar o desempenho da Administragdo por meio da conservagio ¢
manulengio eficazes da frota olicial.

CAPITULO 11
DOS EIXOS
Secio |
Disposi¢oes Preliminares
Art, 3° O Programa “Condutor Zeloso™ ¢ integrado pelos seguintes eixos:

I — Bonificagdo Pecunidiria por Conservagiio ¢ Condugio Positive Veicular.
identilicada pela sigla Bope, ora criads, destinada a gratificar, pecuniariamente, em
periodicidade anual, os 10 (dez) condutores (motoristas e operadores efetivos ou
contratados), da Prefeitura de Cabeceira Grande, com maior pontuagfio positiva e mais bem
avihiados pelo Comité Gestor. observados os critérios definidos nesta Lei e em seu
regulamento. cujos contemplados dediguem zelo, apurado cuidado e responsabilidade na
condugdo de veiculos ¢ maguinas: integranies da frota oficial do Municipio, inclusive para
evitar - prejuizos  hinanceiros.  consumo  exeessivo de combustiveis,  acidentes
automobilisticos. sinistros, danos & vida ou materiais e para reduzir custos e despesas com
aquisigio de pegas, pneus, manutengdo irregular. reparos. mio-de-obra com servigos
mecinicos, atingir metas de redugéo estabelecidas pelo Comité Gestor, redugio de inlragoes
de transilo e custos correlatos. excetuando-se dessas circunsténcias a manutengio regular o
preventiva consubstanciada na despesa recomenddvel para a boa conservagio ¢ manutencio
veicular ou para revisdes vinculadas & garantia téenica;

[I = Prémio denominado “Condutor do Ano™, o ser outorgado, em janeiro de
cada ano, na forma de certificado, diploma ou medalha, ao melhor condutor do ano de
apuragdo, escolhido pelo Comité Gestor com base nos critérios definidos nesta Lel e em seu
regulamento; ¢

—’_9{/’ Praga S&o José s/n.”, Cenlro, em Cabeceira Grande (MG) - CEP.: 38625-000
PABX: (38) 3677- 8093 | 3677- 8044 | 3677-8077
site: www.pmeg.mg.gov.br e-mail: gabin@pmcg.mg.gov.br



gy

ESTADO DE MINAS GERAIS

iFls. 3 da Lei n."' 396, de 26/6/2018)

I — oferecimento de cursos de capacitagio. aprimoramento funcional ¢
reciclagem, inclusive cursos obrigatdrios e especializados, como transporte  escolur,
transporte de produtos perigosos. transporte coletivo de passageiros, lransporte de
emergencia dentre outros, em favor dos condutores que receberem avaliagio positiva por
parte do Comité Gestor.,

Pardgralo dnico. Para os efeitos desta Lei, considera-se manutenciio regular
agqucla decorrente de despesa preventiva ¢ recomendivel para a boa conservaciio do veiculo
ou rEiquing, inclusive despesas com revisdes vinculadas a garantias téenicas. enquanto Yue
cnlende-se por manutengdo irregular aguely decorrente de erro ou falla na operagdo ou
condugdo do veiculo ou maquing, notadamente decorrente de ato doloso ou culposo por
negligéneia, imprudéncia ou impericia.

Segio 1
Da Bonificagio Pecuniiria por Conservacio e Conducio Positiva Veicular - Bope

Art. 4° A Bope, prevista no inciso I do artigo 3° desta Leéi. consistird no
pagamento, correspondente até o vencimento bisico do servidor contemplado. no més de
jangiro de cada ano. aos 10 (dez) condutores (motoristas € operadores efetivos ou
contratados), da Prefeitura de Cabeceira Grande, com maior pontuagdo positiva ¢ mais bem
avaliados pelo Comité Gestor, observados os critérios definidos nesta Lei e em seu
regulamento, especialmente:

| — zelar. cuidar e manter conservado o veiculo ou méguina sob sua conducio
ou responsabilidade, de modo a evilar prejuizos [manceiros, consumo excessivo de
combustivers. acidentes automobilisticos. sinistros, danos & vida ¢ materiais ¢ para reduzir
despesus com nquisigio de pegas, pneus; manutengdio irregular, repares, mio-de-obra com
servigos mecanicos, atingir metas de redugdo estabelecidas pelo Comité Gestor e, para 1ss0.
nao ter sido responsavel ou ndo ter dado causa, no ano de apuragio. a nenhuma daos
precitados atos, notadamente por acidentes ou avarias decorrentes de ato doloso ou culposo
por negligéncia, imprudéncia ou impericia, desde que tenha registrado avaliagio positiva de
seu desempenho. excetuando-se dessas cireunstdncias a manutenciio regular e preventiva
consubstanciada na despesa recomendavel para a boa conservacdo ¢ manutencdo veicular ou
para revisdes vinculados a garantia téenica; ¢
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[l — manter condugiio positiva na conducdo veicular e. para isso, ndo ter
registrado, no uno de apuragdio, infragdes de trinsito de sua responsabilidade no ambito da
Prefeitura, cuja responsabilidade seja devidamente apurada. em processo administrativo na
forma de ato regulamentar proprio. mantendo-se o sey prontuario regular. ocorrendo
infragdo de trinsito, até o limite de 5 (cinco) no periodo de avaliagio, cada infraciio, nesse
limite. recebera pontuagiio negativa no Sistema de Avaliagio de Desempenho,

§ 17 A Bope sera distribuida nas seguintes proporgdes:

| — 100% (cem por cento) do respectivo vencimento basico do més-base de
dezembro do ano anterior & sua concessdo. para o primeiro classilicado no Sistema de
Avaliagao de Desempenho;

[l - 80% (oitenta por cento) do respectivo vencimento basico do més-base de
dezembro do ano anterior & sua concessdo, para os classificados entre segundo a guinto no
Sistema de Avaliagio de Desempenho; e

I — 60% (sessenta por cento) do respectivo vencimento basico do més-base
de dezembro do ano anterior a sua concessiio, para os classificados entre sexto a décimo no
Sistema de Avaliagio de Desempenho.

§ 29 A Prefeitura de Cabeceira Grande diligenciara no sentido de vincular cada
veiculo ¢ miquina oficial a um condutor individualizado, de forma @ personificar a
conducdo ¢ facilitar o controle da Bope e dos demais eixos do programa,

§ 37 Ale que seja implementada a providéncia prevista no paragrato 1" deste
artigo, @ Prefeitura promoverd a apuragio da comduciio de cada condutor por meio de
controle oficial que evidencic cada deslocamento. com dados do veiculo ou méquina
utilizados, do condutor, dos dias ¢ horirios, da quilometragem inicial e final do
deslocamento, da finalidade do deslocamento, dentre outros elementos que permitam
apurar, ocorrendo avaria ou sinistro veicular, o responsavel por ela.

§ 4% Sem prejuizo do disposto no paragrafo 3° deste artigo. a Prefeitura de
Cabeceira Grande diligenciard no sentido de promover a contratagio de empresa para
prestagio de servigos de instalagdo e manutengio mensal para realizacio de mogitoramento
¢ rastreamento dos veiculos ¢ maquinas que compdem a frota oficial.
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(Fls. 3 da Lei n.” 596, de 26/6/2018)

¥ 5" A Bope lerd cariter indenizalério, niio sendo incorporada ao respectivo
vencimento, nem compondo a base de caleulo da remuneragio de contribuicio do Regime
Previdencidrio a que estiver vinculado o servidor ¢ nem lampouco para concessdo
(superposi¢iio) de vantagens como adicional por tempo de servigo, gratificagdo pelo
exercicio de atividades insalubres. perigosas ou penosas. nfio sendo considerada, por fim,
como despesa com pessoal.

Secdio M1
Do Prémio Condutor do Ano
Art. 3" Apds. a avaliagio ¢ classificagiio promovida pelo Comité Gestor, a0
condutor mais bem classificado serés outorgado, anualmente. no més de janeiro, o Prémio
“Condutor do Ano”™, gue se constituird de certificado, diploma ou medalha.
Secio IV
Dos Cursos
Art. 6° A todos os condutores que receberem avaliagio positiva superior o
70% (setenta por cento), pelo Comité Gestor, serfo oferecidos. gratuitamente. cursos de
capacitagde, aprimoramento funcional e reciclagem, inclusive cursos obri galdrios ¢
especializados, como transporte escolar. transporte de produtos Perigosos, lransporte
coletivo de passageiros, transporte de emergéncia dentre outros,
CAPITULO IV
DO COMITE GESTOR
Secio |

Da Composi¢iio

Art. 7" Para dar efetividade ao Programa “*Condutor Zeloso™, e seus eixos, fica
nstituido o Comité Gestor do Programa, a ser composto pelos seguintes membros:
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(Fls. 6 da Lei n.” 5396, de 26/6/2018)

I — 0 Secretario Municipal de Obras, Infraestrutura. Trinsito e Servigos
Urbunos., que o presidira;

[l — um agente publico, com atuagio ou lotacio na sede do Municipio, a
Cldade de Cabeceira Grande, indicado pelo Prefeito:

Ul — um agente piblico, com atuagdo ou lotaglio no Distrito de Palmital de
Minas, indicado pelo Prefeito:

IV ~ um Vereador, preferencialmente membro da Comissdo Permanente de
Administragio Pablica;

V —um servidor indicado pelo Poder Legislativo;

VI — um servidor efetive ou, na auséncia deste, um servidor contratado com
utuagcdo ou capacitagdo em Mecinica: ¢

VIl - um servidor indicado pelo Sindicato dos Servidores Publicos Municipais
de Cabeceira Grande — Sindcab.

Segio 1l
Das Atribuigies Basicas
Art, 8° Incumbe, basicamente, ao Comitd Gestor:
| = prover a operacionalizagio. avaliagdo de desempenho, estabelecimento e
fixagdo de metas. inelusive de reduciio entre periodos de apuragiio. ¢ a efetiva execucio do

Progruma “Condutor Zeloso™, ¢ seus einos:

Il — prover a classificagdo. apos a avaliagio de desempenho ¢ outras medidas,
dos condutores, para efeito de percepeio da Bope, do prémio ¢ dos cursos:

I — submeter ao Chefe do Poder Executivo ideias ¢ medidas direcionadas i
boa aplicagio desta Lei, inclusive o Regulamento do Programa. bem como outras acoes
destinadas & boa gestdo da frota oficial, bem como o planejamento para dar ensejo as
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manutengoes regulares e revisoes vinculadas i garantia técnica dos veiculos ¢ miquinas da
frota olicial:

IV — promover o cadastro técnico de cada veiculo ¢ maquina integrante da
Irot oficial, com dados ¢ elementos pertinentes, inclusive com anotagdes das despesas do
veiculo ou maguina respectivo;

V' — submeter ao Prefeito a sugestdo para cringdio da Politica Mumicipal de
Gestdo Racional da Frota Oficial, buscando a racionalizagdo dos gaslos, a olmizacio dos
recursos, a confecgdo de indicadores de custos ¢ de resultados:

VI — elaborar o seu Regimento Interno e submetd-lo 4 homologagio pelo
Prefeito; ¢

VI = exercer outras atribuigdes correlatas,
Secio 111
Da Organizacio e Funcionamento

Art. 9% A participagio no Comité Gestor ndo serit remunerads. considerada.
porem, de relevante interesse publico, a ser devidamente atestado.

Art. 10. Todos os assuntos tratados em reunides ordindrias ou extraordinarias
do Comité Gestor deverdio ser registrados em atas devidamente assinadas. sendo que as
decisdes do colegiado serdo consubstanciadas em resolugdes

Ar. 1L A atuagdo dos membros do Comité Gestor assegura isencio da
obrigatoriedade de testemunhar sobre informagoes recebidas ou prestadas em razio do
exercicio de suas atividades de membro do colegiado ¢ sobre as pessoas que lhes confiarem
ou deles receberem informagoes.

Art. 12. O Presidente do Comité Gestor seri o Secretirio Municipul de Obrs.
Infraestrutura, Transito e Servigos Urbanos. devendo os demais cargos, como Vice-
Presidente, Secretario-Executivo ¢ Relator, serem preenchidos por eleicio dentre os
membros do colegiado.
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(Fls. 8 da Lei n." 596. de 26/6/2018)

Art. 13, O mandato dos membros do Comité Gestor serd de 4 (quatro) anos. &
exeepdo do Seeretario Municipal de Obras, Infraestrutura, Transito e Servigos Lrbanos, cujn
representagio cabe ao titular da secretaria, podendo os demais membros ser reconduzidos de
acordo com o ndicagio dos seus respectivos segmentos.

Se¢io 111
Dos Periodos de Apuracio do Programa e dos Fatores Bisicos de Avaliacio

Art. 14. O ano de apuragdo dos cixos do Programa “Condutor Zeloso™ serd o
ano civil compreendido entre 1° de janeiro @ 31 de dezembro, exceio no ano de publicagio
desta Lei. cujo ano de apuragio serd incompleto ¢ proporcional aos mieses restantes
compreendidos entre a publicagdo desta Lei e o dia 31 de dezembro, desde que o Comue
Gestor ja esteja ativado e em pleno funcionsmento. sendo que os ciclos de avaliagao
poderio ser, em periodicidade trimestral ou semestral, dentro de cada ano,

Art. 15, O Prefeito  editard  decreto para  regulamentar  ou  detallhar
normativiimente esta Lei com vista d sun efetiva execuedo, notadamente para regulagio do

Sistema de Avaliagio de Desempenho, devendo constar no sistema avaliativo, que Possuira
pontuagao, dentre outros fatores:

| = Z¢lo, Conservagiio. Manutengio e Limpeza Geral do Veiculo ou Miguina
da Frow:

Il = Custo com Manutengio em Geral;

1 — Infragdes e Multas de Transito:

IV — Acidentes de [ransito;

V = Condugio Responsavel ¢ com Seguranga no Transito:
VI — Produtividade no Trabalho;

VII = Administragio do Tempo e Tempestividade:

@ " Praga Sao José s/n.", Centro, em Cabeceira Grande (MG) - CEP.: 38625-000
PABX: (38) 3677- 8093 / 3677- 8044 / 3677-8077
site: www.pmcg.mg.gov.br e-mail: gabin@pmcg.mg.gov.br



ESTADO DE MINAS GERAIS
(Fls. 9 da Lei n.” 596, de 26/6/2018)

VII - Uso Adequado dos equipamentos para manuten¢io e conservacio
vercular:

X — Aproveitamento dos Recursos e Racionalizagiio de Processos:

X = Trabalho em Equipe e Desenvolvimento das Atividades e Tarefas:

X1 — Assiduidade e Pontualidade;

X1l - Comprometimento com as Metas Estabelecidas pelo Comité Gestor: e

XHI — Plena observincia do Codigo Municipal de Defesa do Usudrio de
Servigos Piblicos — Codusp. notadamente das normas bédsicas para participacio, prolecdo ¢
defesa dos direitos do uswirio dos servigos publicos, sebretudo o adociio de boas praticas ¢
padroes de qualidade no atendimento aos usudrios de servigos piblicos. observando-se os
aspectos de avaliagdo continuada dos servigcos piblicos constantes do C odusp

Paragrato dnico. Os fatores avaliativos previstos neste artigo nio prejudicam s
regular avaliagdo de desempenho dos servidores estabelecida em lei propria de carreiris,
sendo apenas especifica e vinculada aos objetivos e ao dmbito do Programa “Condutor
Zeloso”, podendo, contudo, ser aproveiluda pela comissdo vinculada a lei propna de
carreiras.

Art. 16. O Comité Gestor. em seu mister de avaliagio. deverd sopesar. com
buse nos primados da razoabilidade, proporcionalidade e ponderagiio, circunstincias como:

| — o ano de fabricagdo do veiculo ou maquina integrante da frota oficial de
forma que os condutores de equipamentos mais antigos sejam avaliados com ponderagio
dessus circunstancias. salvo condutas dolosas ou culposas por negligéncia. imprudéncia ou
impericia: ¢

IT — u proporcionulidade a quilometragem rodada ¢ namero de deslocamentos
no ciaso de veiculos € de horas produtivas ou servigos prestados no caso de maguinas, Jde
modo que o produtividade de cada condutor seja objetivamente apurada.
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ESTADO DE MINAS GERAIS

(Fls. 10 da Lei n.” 396, de 26/6/2018)

Art. 17, Serdo levados a conta de ponuagiio negativa no Sistema de Avaliscao
de Desempenho os seguintes fatos, ainda que o servidor tenha mantido condugdo positiva de
acordo com o disposto nesta Lei:

| =0 servidor sofrer punigdio disciplinar, com pontuagiio negativa proporcional
A penalidade aplicada

Il - o servidor registrar. no intersticio respectivo de avaliagiio, mais de 12
(doze) fahas mjustificadas ou ndo justificadas a0 servigo, com pontuacio negativi
proporcional ao namero de faltas; ¢

I — o servidor apresentar atestados médicos ou odontoldgicos de curtn
duragdo (ate 15 dias) de forma excessiva e irrazodvel que possa gerar. de plano, presungio
de fraude ¢ suspeicdo, nos termos a ser regulamentado em decreto. com pontuagdo negativa
proporcional ao nimero de faltas.

CAPITULO V
DO RATEIO PECUNIARIO TRANSITORIO

Art. 17. Sem prejuizo das medidas & beneficios estatuidos por esta Leb, no
tereeiro ano de implementagiio do Programa “Condutor Zeloso™. havendo disponibilidade
orgamentarin ¢ financeira, podera ser concedido Rateio Pecunidrio Transitorio — RPT,
correspondente & 10% (dez por cento) do valor equivalente & economia aos colres piblicos
com as despesas com aquisi¢iio de pecgas, pneus. manutengilo, reparos, mio-de-obra com
SErVigos mecdnicos e custos correlatos,

§ 1" A economia prevista no capur deste artigo ¢ aquela decorrente da adogio
das medidas de que trata esta Lei,

§ 27 O valor da economia prevista no capur deste artigo sera apurado levando-
s¢ enml conta a subtragdo do valor oficial (empenhado, liquidado ¢ pago). pela Prefeitura.
relativo a despesas (objeto das despesns previsto no caput deste artigo) no ano anterior 1o
ana de inicio da exeeucio do Programa “Condutor Zelosa™ pelo o valor oficial (empenhado.
liquidado e pago) das despesas registradas efetivamente no segundo ano de implementagio
do programa,

694;./
Praga S3o José s/n.”, Centro, em Cabeceira Grande (MG) - CEP.; 38625-000
PABX: (38) 3677- 8093 | 3677- 8044 | 3677-8077
site: www.pmecg.mg.gov.br e-mail: gabin@pmecg.mg.gov.br



b

ESTADO DE MINAS GERAIS

(Fls. 11 da Lei n.,” 396, de 26/6/2018)

§ 3° O rateio de que trata este artigo tem limitagiio temporal ¢ somente serd
devido, uma inica vez, exclusivamente no terceiro ano de implementagio do Programi
“Condutor Zeloso™, ou no ano imediatamente subsequente no caso de, por qualquer mativo,
o ler oeormido ordinariamente no precitado terceiro ano.

§ 47 O RTP sera distribuido, igualitariamente, dentre todos os condutores que
fenham recebido avalingio positiva superior a 70% (setenta por cento). pelo Comité Gestor.
meluidos nesse rateio os servidores da Prefeitura ocupantes de cargos com atuacio em
Mecamica.

§ 37 Aplica-se a0 RTP de que trata o ecapur deste artigo o disposio no
pardgralo 4” do antigo 4° desta Lei.

CAPITULO VI
DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 18. Paru fazer jus aos beneficios estatuidos por esta Lei. o servidor
condutor devera estar no efetivo exercicio de seu cargzo ou fungio na drea de conducio de
veiculos ou operagio de maquinas,

Art. 19, A composicio ¢ formagio do Comité Gestor deverdio ser efetundas no
prizo de wte 90 (noventy) dias, contados u partir da data de publicacdo desta Lei.

Paragralo anico. No prazo miximo de 90 (noventa) dias apos a composi¢io e
lormagdo referidas no caput deste artigo, o Comité Gestor submeterd o seu Regimento
Interno & homologagdo pelo Prefeito. devendo, também, haver a regulamentac¢iio desta Lei
em at¢ 180 (cento e oitenta) dias, contados da data de publicagdo do presente Diploma
Legal.

Art. 20. O disposto nesta Ler nfo elide nem prejudica a apuragiio de
responsabilidades, eventuass medidas para ressarcimento por danos ¢ prejuizos. ©
pagamento de multas de transito e demais medidas que se fizerem necessarios em {ace da
ocorréncia de avarias, acidentes ou outros fatos por conduta dolosa ou culposa do agente.
hem como por infragdes de Irdnsito de responsabilidade do servidor.

&
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PREFEITURA DE
@ GABECERA
o GRANDE

ESTADO DE MINAS GERAIS

(Fls, 12 da Let n” 396, de 26/6/2018)

Art. 21. As despesas decorrentes da execugdio desta Lei correriio i conta de
dotagdo orgamentaria propria, suplementada se necessario,

Art. 22, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Cabeceira Grande, 26 de junho de 2018; 22° da [nstalagio do Municipio

ﬁ"“
ODILON DE OTTVEIRA E SILVA

Prefeito

GERALDO RODRYGVES GONCAL VIS <
Caonsultor Juridico, Legis{ativo, de Governo e Asbuntos Administrativds e Tnstitucionais.
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