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LEI 528 /2013

“Dispde sobre adequagio de jornada de servidores
plantonistas e d4 outras providéncias.”

EMILIO PAZIANOTO, Prefeito Municipal de Ipigud/SP, usando de
suas atribui¢des conferidas por Lei, fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu
sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Artigo 1° - Fica estabelecida a jornada de médicos plantonistas em 12
horas, por plantdo, limitado ordinariamente, a sua jornada semanal, compensando-se
eventuais horas excedentes de uma semana em outra, com descanso.

Artigo 2° - Os demais médicos também poderdo laborar em regime de
plantio em 12 horas, limitado ordinariamente, a sua jornada semanal, em caso de
necessidade ou conveniéncia ao Municipio, compensando as horas excedentes com
descanso.

Artigo 3° - Os Enfermeiros poderdo laborar em regime de plantdo em
12 horas, limitado ordinariamente, a sua jornada semanal, em caso de necessidade ou
conveniéncia ao Municipio, compensando as horas excedentes com descanso.

Artigo 4° - Os Técnicos de Enfermagem poderdo laborar em regime
de plantdo em 12 horas, limitado ordinariamente, a sua jornada semanal, em caso de
necessidade ou conveniéncia ao Municipio, compensando as horas excedentes com
descanso.

Artigo 5° - Os Motoristas e os Guardas Noturnos, da Satde ou ndo,
demais médicos também poderdo laborar em regime de plantdo em 12 horas, limitado
ordinariamente, a sua jornada semanal, em caso de necessidade ou conveniéncia ao
Municipio, compensando as horas excedentes com descanso.

Artigo 6° - Fica o chefe do departamento responsavel pelo
gerenciamento da compensagdo de horas excedentes de seu respectivo servidor, prevista
no Art. 2° e 3° desta Lei, sob pena de ingeréncia.

Rua do Comércio, 171 - Centro - CEP 15108-000 - Fone: (17) 3269-9000 Ipigua - SP
e-mail: prefeitura_ipigua@yahoo.com.br - www.ipigua.sp.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE IPIGUA J&M

Estado de Sao Paulo Governo da Cidade 2013,/2016

CNPJ: 01.528.506,/0001-30 I P I G “A

O futuro a gente faz agora!

Artigo 7° - Fica a Administra¢@o obrigada a pagar em pectinia a todo
servidor publico as primeiras quarenta e quatro (44) horas extraordindrias laboradas de
cada més, podendo aplicar nas horas excedentes o regime de compensagido ou forma
pecunidria a critério da administraggo.

Artigo 8° - As despesas de que trata a presente Lei correréo por conta
das dotagdes proprias do orcamento anual, tendo adequag@o orcamentdria e financeira
com a lei orgamentaria anual, compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de
diretrizes orgamentarias, ndo havendo impacto or¢amentario-financeiro.

Artigo 9° — Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Artigo 10° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Ipigua, 01 de Julho de 2013.
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Publicada, afixada em mural e registrada na Secretaria da Prefeitura
Municipal de Ipigud/SP na forma da Lei, na data supra.

Carlos Renato Pagianotto
Secretario Executivo
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