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Oficio n° 310/2024/GAPRE.

o . Cagapava do Sul, 02 de maio de 2024.’
A Senhora '

Vereadora Jussaréte*Vargas Dias
Presidente da Camara Municipal de Véreadores = “imara Munic!/;al de Vereadores
N/C e oN IS0
Jota: 2 4 "
' - Horario: f:—'d
| Entrega () M80s ( ) Correlo
Senhora Presidente: ' Desunmw S {) Correlo
—)
Servidor '

Dirjo-me a Vossa Exceléncia para encaminhar-ihe, no uso de
prerrogativa que me é conferida pelo artigo 80, inciso Il da Lei Organica do Municipio, o
anexo projeto de Lei que “Altera a Lei n° 3672 de 29 de dezembro de 2015, para
acrescer no Quadro Geral de Servidores, anexo lil, uma vaga para o cargo de

Assistente Social”, a fim de ser submetido a apreciagdo dessa egrégia Casa Legislativa.

[
:

A justificativa que acompanha o expediente evidencia as razdes e

finalidades da presente proposta.

Atenciosamente,

Giovani tay da Silva
- Prefeito Municipal

¢ LQ 6{‘{“\'\ 20 2.4
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PROJETO DE LEI N°...(.;9.P..(./.\v..(.{\.l2024

Altera a Lei n° 3672 de 29 de dezembro de 2015,
para acrescer no Quadro Geral de Servidores,
anexo III uma vaga para o cargo de Assistente

Social.

Art. 1° - O anexo lll da Lei n°® 3672 de 29 de dezembro de 2015, a onde
consta o padrdo e numero de vagas para o cargo de Assistente Social que passam a

vigorar com o acréscimo de uma vaga para o cargo, com a seguinte redagao:

ANEXO Il

DEMONSTRATIVO DAS FUNQOES PADROES ATUAISE
RECLASSIFACADOS COM O RESPECTIVO NUMERO DE VAGAS

FUNCOES . [ NOVALEI | .
‘ PADRAO |N°. DE VAGAS

Assistente Social _ 12 . - 07

Art. 2° - As despesas decorrentes desta Lei, serdo atendidas por conta de
dotagao orgamentaria para pagamento de salarios e encargos.

Art. 3° - Esta lei éntra é’m vigor na data de sUa publica¢é6.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CA(}APAVA DO SULl
A0S.......... dlas do mes de...cow... ....do ano de 2024

Prefeito unicipal
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EXPOSICAO DE MOTIVOS
Anexa ao Projetode Lein®................ 12024
Senhora Presidente,

Senhores Vereadores (as): - -

Submeto a elevada consideragao desta Egrégia Casa Legislativa o presente
Projeté que visa alterar anexo lll da Lei h°-3672 de 29 de dezembro de 2015, no que- -

tange a criagdo de uma vaga para o cargo de Assistente Social.

Diante disso, segue justificativa elaborada pela Secretaria Municipal da

Educagao:

- A criagao de uma vaga no cargo de Assistente Social para atuar no Pro;eto
do Centro Multidisciplinar Interagao em atendlmento a Lei Federal n® 13.935/2019, em

que traz:

‘Art. 1° As redes publicas de educagdo basica contarac: com ‘servigos de
psicologia e de servigo social para aténder as necessidades e prioridade

definidas pelas politicas de educagéo, por meio de-equipes multiprofissionais.

Art. 2° Os sistemas de ensino disporao de 1 (um) ano, a partir da data de
publicagdo desta Lei, para tomar as providéncias necessarias ao cumprimento

de suas disposigdes.

O Assistente Social vai atuar de forma interventiva, para estreitar os lagos
entre comunidade e escola, promovendo agles para colaborar na pratica da inclusao

social, na emancipagao e formacao dos estudantes para a promogao da cidadania.

Seguem aneéxo copia da Lei Federal n°13.935/2019 e o impacto financeiro e |

fiscal do Municipio.

Aguardamos a aprecuacao e posterlor aprovagao Estamos a dlsposm;ao para :

esclarecimentos.”
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COMUNICADC INTERNG - 2024

Praslino: SEDUC
Dogem Setor Contabil-SMF
Data 30/00/2024
Assunto: Oficic n? 172/2024-5EDUC de 22/04/2024

"

Caleulo de Impacto Orgamentario ¢ Financeiro para Cuntratagdo de wm {01} Assistenta Social '*
U Ticuar, |Fatizag  Classs]  Vencim, Inalubrid INSS FGTS 13° Slr. INSS FGTS 1/3 Férias Total ;
JoHnras |12 A 3.088,44 617,69 | 4595f 257,37 51,47 247,08 85,79 4,807,34 .
Periodo: 12 Meses . Total: 57.688,05 :
Rubrica: Cod, Reduz  JFR: 1540 - Det: 31 FUNDER: 3% 20Horas Dotagdo ¥
2.011]3.1.490.04 751|CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADCO 1,00 .
2.1.90.01 7541 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL .300.000,00 A
115013 716{OBRIGACOLS PATRONAIS 1,00 )
3.1.90.16 757|OUTRAS DESPESAS VARIAVELS - PESSOAL 1,00 '
319113 - 721 {CONTRIBUICOES PATRONAIS 170.000,00
3.3.50.08 763|OLTROS BENETICIOS ASSISTENCIAIS DD SERVI 1,00
330046 731|AUXILIO - ALIMENTACAQ 29.000,00
3.3.91.08 766|QUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DO SERVI 9.000,00
1,00 TOTAL DOS DOTACOES EM 30/04/2024 508.004,00
TAOTAIS DO% ULTIMOS 12 MESES DA DESPESA E DA RECEITA LIthIIGa hain Créscimo
Uespesa Lisundd of Frssop! 110 380.247 09 57.688,05
ferana Sorreme Ligoda 128 930 928 95 144 §3) 928,85 '
indhre g DA o 5 REL 13 5% - 0,08%
el LR 1 iRty Le, 009 -
rata. Marco te 2024, _
Dl‘.C.l:[,nO . and24 fevwf24 - marf24 Totais do Petindo
oLee 9230 By 70 4 568 033,65 6.758 054.82 27.564.978.3 T
RO TA330 /20,24 12 665 600,58 14, 826.6455 38.128.969,74
_fg_d:r_.?' 09, 27% 73,805 74,05% Tondéncia ov Crescimento da Despesa em relagio ao RCL a0 Més

CONCLUSAD:  Para poder sesliza a exevogiio de despesas com acréseime por contratagiio deverd sor realizado a
ailiquacss crgamentinia atravds do remaneje de dotagaes por redug o e supleinenizgin com o consequente corte de despesa com
pavendl Cil ateas rubricas, no caso das contiagdes serem muito necessano para o atenditaento de demandas dos Municipes.

Porianio, em viste do elevado indire de despesa com pessoal, e dos eseassos recursos financeiros que fazem com que ndo
eseziam sendo recolhidos os encargos patronais em sua totalidade ao RPPS, lora isso, ainda teve anteriormente o pedido para 0 nomegdes
¢ 30 {trinta) nuvos cargos constante na soma da quantidadu de todos os cargos soficltados pela SEDUC, a contratagdo fica prejudicada,
s rardo da guontidade de de incluséies j4 encaininbadas, aldm do indice da despesa com pessoal que esta extroplando em muito os limites, fora
que a Reeeita esta tendo um detiéscinmo gue (a7 ¢om que nda acompanhe o queds da despesa liquida com pessoal
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Presidéncia da Republica

Secretaria-Geral
Subchefia para Assuntos Juridicos

LE} N° 13,935, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2019

Dispde sobre a prestagio de servicos de psicologia e de

Vide Lein” 14,819, de 2024 servico social nas redes piiblicas de educagéo basica.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Fago saber que o Congresso Nacional decreta e eu promulgo, nos termos do
paragrafo 5¥ do-art. 66 da Constituigo Federal, a seguinteLei:

Art. 1° As redes publicas de educag@o basica contardo com servigos de psicologia e de servigo social para
atender as necessidades e prioridades definidas pelas politicas de educagao, por meio de equipes multiprofissionais.

§ 1" As equipes multiprotissionais deverao desenvolver agbes para a methoria da gualidade do processo de
~gnsino-gprendizagem, -com A -partivipagdo -da-comunidade -escotar, “suando “na mediacao -das relagbes sotiais e
institucionals.

§ 2° O trabalho da equipe multiprofissional devera considerar o projeto politico-pedagégico das redes piblicas de
educacao basica e dos seus estabelecimentos de ensino.

Art. 2* Os sistemas de ensino dispordo de 1 (um) ano, a partir da data de publicagio desta Lel, para tomar as
- providéncias:-hecessarias at: cumptimento-de suas disposices.

~ Art: 3° Esta Lei entra em-vigor na data de sua publicacio:
Brasflia, 11 de dezembro de 2019; 188° da Independéncia e 131° da Republica.

JAIR MESSIAS BOLSONARO

Este texto néo substitui 6 publicado no DOU de 12.12.2019

https:/iwww.planalto.govbriccivil_03/_ato2019-2022/2019/eifi130935.htm




