ESTADO DO AMAPA PREFEITURAMUNICIPAL DO PORTO GRAND
PODER EXECUTIVO s -
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO crANDE — P UDI icado no mural

da PMPG/CAMARA.

LEI N2 430/2015

1

N
Institui o Plano Municipal de Educagdo do

Municipio de Porto Grande, e dd outras
providéncias.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU, PREFEITO DO MUNICIPIO
DE PORTO GRANDE, SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 12 — Fica aprovado o Plano Municipal de Educacdo do Municipio de Porto Grande,
com vigéncia por 10 (dez) anos, a contar da publicagdo desta Lei, na forma do Anexo, com vistas ao
cumprimento do disposto no art. 214 da Constituicio Federal, Plano Nacional de Educagdo — Lei
Federal n2 13.005/14. :

Art. 22 - O Plano Municipal de Educagdo foi elaborado sob a coordenagdo da
Secretaria Municipal de Educagdo, com a participagdo da sociedade, por intermédio do Forum
Municipal de Educagdo, e em conformidade com o Plano Nacional de Educagdo e demais
legislagdes educacionais.

Art. 32 — S3o diretrizes do PME:

| - erradicagdo do analfabetismo;

I - universalizagdo do atendimento escolar;

Il - superagdo das desigualdades educacionais, com énfase na promogdo da cidadania
e na erradicacdo de todas as formas de discriminagdo;

IV — melhoria da qvualidade da educagdo;

V - formagdo para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores morais e
éticos em que se fundamenta a sociedade;

VI - promogdo do principio da gestdo democrética da educagdo publica;

VIl - promogao humanistica, cientifica, cultural e tecnoldgica do Pais;

VIll — estabelecimento de meta de aplicagdo de recursos publicos em educagdo como
propor¢do do Produto Interno Bruto - PIB, que assegure atendimento as necessidades de

expansdo, com padréo de qualidade e equidade;

IX — valorizagio dos profissionais da educagdo;
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X - promogdo dos principios do respeito aos direitos humanos, a diversidade e a
sustentabilidade socioambiental.

Art. 42 — As metas previstas no Anexo desta Lei serdo cumpridas no prazo de vigéncia
deste PME, desde que n3o haja prazo inferior definido para metas e estratégias especificas.

Art. 52 — A execucdo. do PME e o cumprimento de suas metas serdo objeto de
monitoramento continuo e de avaliagdes periddicas bienais, realizados pelas seguintes instancias:

| - Secretaria Municipal de Educagao;
Il - Comissdo de Educagdo da Camara dos Vereadores;

Il - Comissdo de Educacdo; (Representatividade de professores, Equipe técnica
pedagdgica da Secretaria Municipal de Educagdo e Conselho Escolar);

IV - Conselho Municipal de Educagdo — CME;
V - Férum Municipal de Educagdo.
Paragrafo Unico — Compete, ainda, as instancias referidas no caput:

| - divulgar os resultados do monitoramento e das avaliagdes nos respectivos sitios
institucionais da internet;

11 - analisar e propor politicas publicas para assegurar a implementag&o das estratégias
e o cumprimento das metas;

11l - analisar e propor a revisdo do percentual de investimento publico em educagdo.

Art. 62 —0O Férum Municipal de Educagdo sera convocado anualmente para o
_acompanhamento da execugdo das metas e agdes previstas no Anexo | desta Lei, emitindo parecer
sobre a situacdo encontrada.

Paragrafo Unico — O Férum Municipal de Educagdo de que trata o caput desse artigo
sera constituido por representantes da sociedade civil, do poder executivo e dos demais 6rgdos do
poder publicos ligados a educagdo que atuam no municipio, e a composicdo dos representantes
dever3o ser normatizados em decreto do executivo.

Art. 72 = O Conselho Municipal de Educagdo devera acompanhar as agdes do poder
executivo tendo em vista o cumprimento dos objetivos, metas e agBes previstos no Anexo | desta
Lei, emitindo pareceres, orientagdes e regulamentagdes necessérias a concretizacdo do PME do

municipio.

Art. 82 — O Executivo Municipal, por suas unidades de Educagdo e de Comunicagdo,
dard ampla divulgagdo do conteddo do PME junto ao pessoal docente e discente do municipio e a
toda a populagdo.
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Art. 92 — A Secretaria Municipal de Educagdo com o apoio do Conselho Municipal de
Educagdo e do Férum Municipal de Educacdo diligenciard para que as medidas associadas e
complementares as constantes do PME sejam adotadas pelos demais setores e unidades da
administragdo.

Art. 10 - O Municipio de Porto Grande incluird nos Planos Plurianuais e nas Leis de
Diretrizes Orcamentarias Anuais, dotagdes destinadas a viabilizar a execugao desta lei.

§ 12 - Caberd aos gestores 3 adog¢do das medidas governamentais necessarias ao
alcance das metas previstas neste PME.

§ 22 - As estratégias definidas no Anexo desta Lei ndo elidem a adogdo de medidas
adicionais em dmbito local ou de instrumentos juridicos que formalizem a cooperag3o entre os
entes federados, podendo ser complementadas por mecanismos nacionais e locais de coordenacio
e colaboragdo reciproca.

Art. 11 -0 Sistema Municipal de 'Educagﬁo de Porto Grande realizard Avaliagio
Diagnéstica bienal inicial e final da Educagdo Bdsica, que constituird fonte de informagdo para a
avaliagdo da qualidade da educacdo basica e para a orientagdo das politicas publicas desse nivel de
ensino.

Art. 12 - O Sistema Municipal de Educacdo realizard a Instituicio de equipe
responsavel, com representacdo das instituicGes previstas no art. 52 desta lei, para o
acompanhamento da execug¢do do Plano Municipal de Educacéo.

Art. 13 - O Sistema de Educagdo estabelecerd mecanismo para gerar e desenvolver
sistema de indicadores de avaliagdo necessarios para aferir quantitativa e qualitativamente a
implantagdo das metas do PME.

Art. 14 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

PALACIO ELIAS DE FREITAS TRAJANO DE SOUZA, Sede do Poder
Executivo - Porto Grande-AP, em 19 de Junho de 2015.
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