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AUTOGRAFO

LEI N°Q235 DE G DE QULRNO DE 2022.

Dispée sobre a criagdo do Programa
“Juventude Ativa+”, estagio remunerado do
municipio de Quissama, nos termos da Lei
Federal n° 11.788, de 25 de setembro de 2008,
vinculado a Secretaria Municipal -« de
Administragéo.

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUISSAMA, no uso de suas atribuicées legais, faz saber
que, com a aprovagéo da Camara Municipal, sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido o Programa de estagio remunerado nos 6rgdos e entidades da
Administracéo Publica Municipal, denominado “Juventude Ativa+”.

Art. 2° O Programa de estagio remunerado “Juventude Ativa+” visa ao aprendizado de
competéncias préprias da atividade profissional de nivel técnico e superior, objetivando o
desenvolvimento do educando para a vida cidada e a preparacao para o trabalho produtivo
dos estudantes municipes.

Art. 3° Para fins da presente Lei, entende-se por:

| — Estagio: ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho,
que visa a preparagao para o trabalho produtivo de educandos que estejam frequentando o
ensino regular em instituicées de educacéo superior e de educacéo técnico-profissional.

Art. 4° O estagio, descrito nesta Lei. n3o cria vinculo empregaticio de qualquer natureza,
devendo ser observado de acordo com as normas contidas na Lei Federal n° 11.788, de 25
de setembro de 2008.

§ 1° O estagio podera ser obrigatério ou n&o-obrigatério, conforme determinacédo das

diretrizes curriculares da etapa, modalidade e area de ino e do projeto pedagdgico do

()

curso do estudante.
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§ 2° O estagio, como ato educativo escolar supervisionado, devera ter acompanhamento
efetivo pelo professor orientador da instituicdo de ensino e por supervisor da parte
concedente, comprovado por vistos e relatérios emitidos por ambas as partes conforme
termo de compromisso a ser firmado.

§ 3° As instituicdes de ensino e o Municipio, parte cedente do estagio, poderéo recorrer a
servicos de agentes de integracao.

§ 4° O Municipio, como parte cedente do estagio, devera contratar em favor do estagiario
inscrito no programa um seguro contra acidentes pessoais.

§ 5° A eventual concessdo de beneficios relacionados a transporte, alimentacéo, entre
outros, ndo caracterizara vinculo empregaticio em nenhuma hipétese.

Art. 5° E pressuposto basico a inser¢éo no Programa:

| — estar matriculado com frequéncia regular em curso de educacéo superior ou de
educacéo técnico-profissional, vinculado a instituicio pablica ou particular;

Il = ser o jovem oriundo e concluinte do Programa Municipal de Aprendizagem Profissional
Juventude Ativa com média final acima de 75% de aproveitamento.

Art. 6° O estégio visa propiciar a complementac&o do ensino e da aprendizagem, sendo as
regras de planejamento, acompanhamento, avaliagéo e remuneracao definidas no termo de
compromisso firmado com a instituicdo de ensino, com suas especificagcbes a serem
definidas mediante decreto municipal.

Art. 7° A quantidade de vagas para o estagio que versa esta Lei sera estabelecida em
conformidade ao quantitativo referente a metade equivalente a 50% (cinquenta por cento)
das vagas concedidas pelo Programa Municipal de Aprendizagem Profissional Juventude
Ativa, Lei Municipal n° 2027, de 31 de marco de 2021, e todas as suas alteracdes que se

advirem, devendo serem seguidas as regras dispostas6 art. 5°, 1l, desta Lei.




Republica Federativa do Brasil - Estado do Rio de Janeiro
Camara Municipal de Quissama
Av. Francisco de Assis Carneiro da Silva, 497 - Alto Alegre
CEP 28.735-000 - Quissama

Paragrafo unico. O estagio que versa esta Lei ndo tem vinculagdo efetiva com o Programa
de Aprendizagem citado no caput deste artigo, devendo ser entendido com o fim objetivo de
incentivo aos jovens municipes a participacdo na vida cidada e profissionalizagéo no nivel
técnico e superior, para que estes possam almejar a independéncia profissional futura com

base nas experiéncias de pratica educativa que lhe serdo fornecidas.

Art. 8° A jornada de atividade em estagio sera de 6 (seis) horas diarias, 30 (trinta) horas
semanais, sempre no contraturno escolar. "

Art. 9° E facultado ao Poder Publico conceder aos estagiarios de que trata a presente Lei
um incentivo na forma de bolsa-auxilio no valor de um salario-minimo nacional mensal aos
estudantes.

Paragrafo unico. A bolsa-auxilio de que trata o caput podera ser concedida mediante a
conveniéncia e no interesse da Administragdo conforme a disponibilidade orgamentaria e
financeira.

Art. 10. O estagiario devera comprovar, mensalmente, a frequéncia escolar minima de 75%
(setenta e cinco por cento), para a manutencgéo do estagio.

Art. 11. Ap6s o processo seletivo de escolha dos candidatos sera realizada a celebracéo de
termo de compromisso entre o educando, a parte concedente do estagio e a instituicdo de
ensino.

Paragrafo anico. A assinatura do termo de compromisso é pressuposto indispensavel e
marca o inicio do estagio do estudante, devendo haver compatibilidade entre as atividades
desenvolvidas no estagio e aquelas previstas no termo de COMpromisso.

Art. 12. O prazo do estégio sera de até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual
periodo, desde que nao ultrapasse a conclusdo do respectivo curso.

Art. 13. Sera automaticamente desligado, entre outros motivos a sefém definidos no termo

de compromisso, o estagiario que obtiver reprovagio em qualefuer disciplina por frequéncia.
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Paragrafo tnico. A comunicagdo da reprovagdo devera ser realizada pela instituicdo de
ensino a Administracéo Publica Municipal para que seja efetivado o desligamento tratado no

caput.

Art. 14. Fica o Poder Executivo autorizado a regulamentar o procedimento de inscricdo e
selecao de estagiarios do Programa “Juventude Ativa+” por meio de Decreto.

Art. 15. As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta das dotacdes orcamentarias

-

do municipio de Quissama.

Art. 16. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Quissami, 26 de Jolho  de 2022.
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