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RELATÓRIO NÃO VALIDADO

VALORCARACTERIZAÇÃO DOS OBJETIVOS

Órgão: 02 GOVERNO MUNICIPAL

Unidade: 001 GABINETE DO PREFEITO TOTAL UNIDADE: 685.120,00

TOTAL ÓRGÃO: 1.554.200,00

CÓDIGO

Manutenção das Atividades do Gabinete do Prefeito 573.120,0004 122 00022 003
Garantir o pleno funcionamento das atividades administrativas e institucionais do Gabinete do Prefeito, assegurando os meios necessários para o
exercício da chefia do Poder Executivo Municipal.

Manutenção dos Serviços de Publicidade Institucional 42.000,0004 122 00022 004
Viabilizar a divulgação de atos oficiais, campanhas institucionais, ações de governo, prestação de contas, utilidade pública e demais comunicações da
Administração Municipal.

Custeio das Indenizações e Restituições 70.000,0028 846 00030 005
Atender às despesas com indenizações e restituições de natureza administrativa ou judicial, decorrentes de decisões judiciais, acordos extrajudiciais,
devoluções de valores indevidos, desapropriações, danos causados por atos da administração, entre outros casos legais previstos. A ação assegura o
cumprimento das obrigações legais do Município.



PROGRAMA DE TRABALHO - ANEXO DA LEI 4.320/64 Exercício 2026

Página: 2Unidade gestora: Prefeitura Municipal de Prado Ferreira

RELATÓRIO NÃO VALIDADO

VALORCARACTERIZAÇÃO DOS OBJETIVOS

Órgão: 02 GOVERNO MUNICIPAL

Unidade: 002 ASSESSORIA JURÍDICA TOTAL UNIDADE: 590.000,00

TOTAL ÓRGÃO: 1.554.200,00

CÓDIGO

Manutenção das Atividades da Procuradoria Geral do Município 590.000,0003 092 00022 006
Garantir o pleno funcionamento das atividades jurídicas e institucionais da Procuradoria Geral do Município, assegurando os meios necessários para a
atuação consultiva e contenciosa em defesa dos interesses da Administração Pública Municipal. A ação abrange apoio à gestão legal, pareceres,
controle de processos, acompanhamento judicial e assessoramento aos órgãos municipais.
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RELATÓRIO NÃO VALIDADO

VALORCARACTERIZAÇÃO DOS OBJETIVOS

Órgão: 02 GOVERNO MUNICIPAL

Unidade: 005 COORDENADORIA DE ASSUNTOS COMUNITÁRIOS TOTAL UNIDADE: 112.040,00

TOTAL ÓRGÃO: 1.554.200,00

CÓDIGO

Manutenção das Atividades da Coordenadoria de Assuntos Comunitários 112.040,0004 122 00022 075
Suporte e articulação entre o poder público e as comunidades, com foco na participação cidadã, fortalecimento dos conselhos e apoio a iniciativas
comunitárias.
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RELATÓRIO NÃO VALIDADO

VALORCARACTERIZAÇÃO DOS OBJETIVOS

Órgão: 02 GOVERNO MUNICIPAL

Unidade: 006 CONTROLADORIA INTERNA TOTAL UNIDADE: 167.040,00

TOTAL ÓRGÃO: 1.554.200,00

CÓDIGO

Manutenção das Atividades de Controle Interno 167.040,0004 124 00022 007
Assegurar o funcionamento contínuo do sistema de controle interno da Administração Pública Municipal, por meio do acompanhamento da legalidade,
eficiência, eficácia e economicidade da gestão.
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RELATÓRIO NÃO VALIDADO

VALORCARACTERIZAÇÃO DOS OBJETIVOS

Órgão: 03 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO

Unidade: 002 DIVISÃO DE SERVIÇOS GERAIS TOTAL UNIDADE: 3.236.080,00

TOTAL ÓRGÃO: 3.474.200,00

CÓDIGO

Manutenção das Atividades da Administração Geral (Serviços Gerais) 2.866.080,0004 122 00022 011
Assegurar o pleno funcionamento dos serviços administrativos e operacionais da administração pública municipal, incluindo suporte logístico, serviços
gerais, zeladoria, conservação, expediente, apoio a eventos institucionais, controle de patrimônio, almoxarifado, transporte oficial, vigilância e limpeza
das repartições públicas.

Manutenção do Patrimônio Público 50.000,0004 122 00042 013
Garantir a conservação, integridade e funcionamento adequado do patrimônio público municipal, incluindo bens móveis e imóveis. A ação compreende
manutenção preventiva e corretiva, registro patrimonial, fiscalização e atualização dos cadastros de bens públicos.

Reserva de Contingência 320.000,0099 999 00999 999
Previsão orçamentária destinada ao atendimento de passivos contingentes e outros riscos fiscais imprevistos, bem como para abertura de créditos
adicionais durante a execução orçamentária, conforme determina a LRF e a Lei 4.320/64.
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RELATÓRIO NÃO VALIDADO

VALORCARACTERIZAÇÃO DOS OBJETIVOS

Órgão: 03 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO

Unidade: 003 DIVISÃO DE MATERIAIS E COMPRAS TOTAL UNIDADE: 220.120,00

TOTAL ÓRGÃO: 3.474.200,00

CÓDIGO

Gestão de Pessoal - Divisão de Materiais e Compras 220.120,0004 122 00022 012
Assegurar o funcionamento contínuo da Divisão de Materiais e Compras, responsável pela aquisição, recebimento, controle e distribuição de bens e
materiais permanentes e de consumo para os diversos órgãos da administração municipal. A ação inclui também o suporte às licitações e ao
funcionamento do almoxarifado central.
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RELATÓRIO NÃO VALIDADO

VALORCARACTERIZAÇÃO DOS OBJETIVOS

Órgão: 03 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO

Unidade: 006 MANUTENÇÃO DE CONSÓRCIO PÚBLICO TOTAL UNIDADE: 18.000,00

TOTAL ÓRGÃO: 3.474.200,00

CÓDIGO

Manutenção do Consóricio CISMEL 10.000,0006 183 00022 015
Viabilizar financeiramente a participação do município no Consórcio Intermunicipal CISMEL-NCP, que atua na promoção de políticas regionais de
segurança pública.
Itens Abrangidos pela Ação:
> Pagamento da cota-parte do município ao consórcio;
> Manutenção e ampliação de sistemas de videomonitoramento;
> Apoio logístico a operações de segurança pública integradas;
> Capacitações e treinamentos conjuntos de servidores da área;
> Compartilhamento de sistemas de informação e inteligência;
> Investimentos regionais em infraestrutura de segurança (bases, centros de controle etc.).

Manutenção do Consóricio CIRES 8.000,0017 512 00192 014
Assegurar a contribuição municipal para o funcionamento do Consórcio CIRES, voltado à gestão compartilhada de resíduos sólidos urbanos,
tratamento e destinação adequada do lixo, ações de sustentabilidade e apoio técnico aos municípios consorciados.
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RELATÓRIO NÃO VALIDADO

VALORCARACTERIZAÇÃO DOS OBJETIVOS

Órgão: 04 DEPARTAMENTO DE FAZENDA

Unidade: 001 DIVISÃO DE CADASTRO E TRIBUTAÇÃO TOTAL UNIDADE: 464.200,00

TOTAL ÓRGÃO: 1.535.500,00

CÓDIGO

Gestão de Pessoal - Divisão de Cadastro e Tributação 464.200,0004 122 00022 016
Manter e garantir a remuneração, encargos e condições de trabalho dos servidores efetivos e comissionados lotados na Divisão de Cadastro e
Tributação, responsáveis pelas atividades de lançamento, arrecadação, cadastro imobiliário, atendimento ao contribuinte e demais procedimentos
relacionados à gestão tributária municipal.
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RELATÓRIO NÃO VALIDADO

VALORCARACTERIZAÇÃO DOS OBJETIVOS

Órgão: 04 DEPARTAMENTO DE FAZENDA

Unidade: 002 DIVISÃO DE CONTABILIDADE TOTAL UNIDADE: 481.120,00

TOTAL ÓRGÃO: 1.535.500,00

CÓDIGO

Gestão de Pessoal - Divisão de Contabilidade 431.120,0004 123 00022 018
Assegurar a manutenção e o funcionamento da equipe técnica da Divisão de Contabilidade, responsável pelo registro, controle e prestação de contas
das receitas e despesas públicas, bem como pelo cumprimento das normas da contabilidade pública e da LRF.

Amortização de Precatórios - CF/88, Art. 100 50.000,0028 846 00030 017
Cumprir a obrigação legal prevista no artigo 100 da Constituição Federal de 1988, referente ao pagamento de precatórios judiciais devidos pelo
município, conforme determinação do Tribunal de Justiça Estadual. Os valores pagos visam quitar débitos decorrentes de sentenças judiciais
transitadas em julgado.
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RELATÓRIO NÃO VALIDADO

VALORCARACTERIZAÇÃO DOS OBJETIVOS

Órgão: 04 DEPARTAMENTO DE FAZENDA

Unidade: 003 DIVISÃO DE TESOURARIA TOTAL UNIDADE: 524.140,00

TOTAL ÓRGÃO: 1.535.500,00

CÓDIGO

Gestão de Pessoal - Divisão de Tesouraria 78.040,0004 123 00022 019
Manter a equipe técnica da Divisão de Tesouraria responsável pela execução e controle dos pagamentos públicos, gestão do fluxo de caixa,
conciliações bancárias, controle de contas correntes oficiais e suporte à execução orçamentária e financeira.

Amortização da Dívida Pública Contratada 180.000,0028 843 00030 020
Realizar os pagamentos referentes à amortização do principal de contratos de empréstimos e financiamentos realizados pelo município junto a
instituições financeiras nacionais ou internacionais, conforme acordos firmados e registrados junto à Secretaria do Tesouro Nacional (STN) e órgãos
de controle.

Custeio das Obrigações com o PASEP 266.100,0028 846 00030 010
Garantir o recolhimento mensal do Programa de Formação do Patrimônio do Servidor Público (PASEP), incidente sobre a folha de pagamento dos
servidores públicos municipais, conforme legislação vigente. A ação assegura o cumprimento das obrigações tributárias do ente público.
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RELATÓRIO NÃO VALIDADO

VALORCARACTERIZAÇÃO DOS OBJETIVOS

Órgão: 04 DEPARTAMENTO DE FAZENDA

Unidade: 004 DIVISÃO DE PROCESSAMENTO DE DADOS TOTAL UNIDADE: 66.040,00

TOTAL ÓRGÃO: 1.535.500,00

CÓDIGO

Gestão de Pessoal - Divisão de Processamento de Dados. 66.040,0004 122 00022 021
Manter a equipe responsável pelo suporte técnico, infraestrutura de tecnologia, segurança da informação, manutenção de sistemas e redes internas
do município, promovendo a continuidade dos serviços públicos informatizados.
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RELATÓRIO NÃO VALIDADO

VALORCARACTERIZAÇÃO DOS OBJETIVOS

Órgão: 05 DEPARTAMENTO DE SAÚDE

Unidade: 001 Fundo Municipal de Saúde - BMASPS TOTAL UNIDADE: 7.161.414,00

TOTAL ÓRGÃO: 7.568.574,00

CÓDIGO

Manutenção dos Serviços de Saúde - Atenção Básica 2.203.449,0010 301 00062 022
Assegurar o funcionamento contínuo das (UBS) e equipes da Estratégia Saúde da Família (ESF), garantindo atendimento primário, promoção da
saúde, prevenção de doenças, imunizações, acompanhamento de doenças crônicas e atendimento ambul. de rotina.

Manutenção dos Serviços de Saúde - Atenção Especializada 4.142.120,0010 302 00062 023
Manter o funcionamento das unidades de atenção especializada e ambulatorial, como Centros de Especialidades, serviços de fisioterapia, saúde
mental, atendimento odontológico especializado, exames diagnósticos, pequenas cirurgias e serviços conveniados (CIS, consórcios etc.), visando
garantir acesso integral à saúde.

Manutenção do Consórcio Intergestores Paraná Saúde 333.000,0010 302 00062 024
Repasses financeiros obrigatórios ao Consórcio Intergestores Paraná Saúde, garantindo a cooperação entre os entes consorciados na aquisição de
medicamentos, insumos de saúde, serviços especializados e apoio técnico-operacional às ações do SUS.

Contribuição para Custeio Operacional do SAMU Regional 30.000,0010 302 00062 025
Efetuar a contribuição financeira mensal do município para custear o funcionamento do SAMU Regional (Serviço de Atendimento Móvel de Urgência),
garantindo a manutenção da frota, equipe, atendimento pré-hospitalar móvel e operação da Central de Regulação.

Itens Abrangidos:
> Pagamento da cota-parte municipal no custeio do SAMU;
> Apoio à manutenção das ambulâncias (básicas e avançadas);
> Apoio ao funcionamento da Central de Regulação;
> Cobertura de plantões médicos e profissionais de APH;
> Insumos, combustíveis, equipamentos e serviços de suporte.

Manutenção do Consórcio Intermunicipal de Saúde Medio Paranapanema - CISMEPAR 91.500,0010 302 00062 026
Realizar repasses mensais ao Consórcio Intermunicipal de Saúde Médio Paranapanema (CISMEPAR) para custear serviços de saúde especializados,
consultas, exames, pequenas cirurgias, transporte sanitário e estrutura de apoio técnico, conforme pactuações vigentes.

Itens Abrangidos:
> Custeio da cota-parte municipal;
> Financiamento de exames e consultas especializadas;
> Apoio a serviços médicos, odontológicos e laboratoriais;
> Participação em ações regionais de saúde;
> Apoio técnico e administrativo às unidades referenciadas pelo consórcio.

Manutenção da Assistência Farmacêutica 73.540,0010 303 00062 027
Assegurar o acesso contínuo e gratuito aos medicamentos e insumos essenciais da assistência farmacêutica no âmbito do Sistema Único de Saúde
(SUS), por meio da aquisição, armazenamento, controle, distribuição e dispensação de medicamentos.

Custeio das Ações de Vigilância Epidemiológica 287.805,0010 305 00062 028
Desenvolver e manter as ações de vigilância epidemiológica no município, por meio do monitoramento constante das condições de saúde da
população, identificação de riscos, detecção e controle de surtos, epidemias, doenças transmissíveis e não transmissíveis, além da manutenção dos
sistemas de informação e das atividades de investigação de casos e eventos de interesse em saúde pública.
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RELATÓRIO NÃO VALIDADO

VALORCARACTERIZAÇÃO DOS OBJETIVOS

Órgão: 05 DEPARTAMENTO DE SAÚDE

Unidade: 005 GESTÃO DO SUS TOTAL UNIDADE: 407.160,00

TOTAL ÓRGÃO: 7.568.574,00

CÓDIGO

Aperfeiçoamento dos Processos de Trabalho - Setor de Saúde - Capacitação 10.000,0010 122 00052 030
Desenvolver e executar programas de capacitação, qualificação e aperfeiçoamento contínuo dos servidores públicos municipais, com foco na melhoria
dos processos de trabalho, da qualidade do atendimento à população e da eficiência da administração. Qualificação do Conselho Municipal de Saúde.

Gestão Administrativa da Saúde 397.160,0010 122 00062 029
Assegurar o funcionamento, a organização e a gestão dos serviços públicos de saúde no município, por meio do custeio das atividades
administrativas, manutenção da estrutura física, aquisição de materiais de consumo, contratação de serviços, pagamento de pessoal administrativo,
desenvolvimento de sistemas, planejamento, monitoramento e avaliação das ações e serviços de saúde.
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RELATÓRIO NÃO VALIDADO

VALORCARACTERIZAÇÃO DOS OBJETIVOS

Órgão: 06 DEPARTAMENTO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

Unidade: 001 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL - FMAS TOTAL UNIDADE: 922.460,00

TOTAL ÓRGÃO: 1.348.740,00

CÓDIGO

Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos - SCFV com idosos - PSB 61.000,0008 241 00102 041
Promover a convivência comunitária, a valorização da pessoa idosa, o fortalecimento de vínculos familiares e sociais, e a prevenção de situações de
isolamento e violação de direitos.

Proteção Social Especial - PSE Acolhimento p/ Idosos em ILPI 42.000,0008 241 00112 032
Assegurar o acolhimento institucional com qualidade, garantindo dignidade, convivência, proteção integral e atendimento individualizado às pessoas
idosas em situação de vulnerabilidade e/ou violação de direitos.
Público-Alvo:
Pessoas idosas (= 60 anos) com vínculos familiares fragilizados ou rompidos;
Idosos em situação de abandono, negligência, violência ou perda da autonomia;
Encaminhados pela rede socioassistencial, Ministério Público ou Judiciário.

Concessão de Apoio Financeiro à APAE 1.000,0008 242 00112 033
Viabilizar a continuidade dos atendimentos especializados oferecidos às pessoas com deficiência intelectual e múltipla no município, contribuindo com
a inclusão social e a garantia de direitos. Transferência de recursos financeiros para a APAE, por meio de convênio ou termo de fomento, para auxiliar
no custeio das atividades desenvolvidas pela entidade, como atendimento psicopedagógico, fonoaudiológico, fisioterapêutico, apoio psicossocial,
transporte e alimentação dos usuários.

Gestão, Manutenção e Implementação do Programa Bolsa Família e do Cadastro Único 32.000,0008 243 00106 034
Assegurar a operacionalização e a gestão eficaz do Cadastro Único e do Programa Bolsa Família (PBF), garantindo o acesso da população em
situação de vulnerabilidade aos benefícios de transferência de renda e às demais políticas públicas vinculadas.

Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos - SCFV com crianças (Crescendo em Cidadania) 125.000,0008 243 00106 035
Promover o desenvolvimento integral de crianças de 6 a 12 anos, por meio de atividades socioeducativas em grupo, contribuindo para o fortalecimento
de vínculos familiares e comunitários e prevenindo situações de risco social.

Serviço de Atenção Integral à Família - PAIF 350.660,0008 244 00102 036
O PAIF é executado no CRAS e envolve o atendimento e o acompanhamento das famílias em situação de vulnerabilidade. Inclui escuta qualificada,
visitas domiciliares, encaminhamentos, oficinas, orientações sobre acesso a direitos, e integração com a rede socioassistencial e intersetorial.

Apoio à capacitação profissional e inserção produtiva - PSB 17.000,0008 244 00102 037
Promover a capacitação profissional, o acesso a oportunidades de geração de renda e a inclusão produtiva de famílias em situação de vulnerabilidade
social, como forma de superação da pobreza e fortalecimento da autonomia.

Concessão de benefícios eventuais - PSB 261.800,0008 244 00102 038
Garantir apoio às famílias e indivíduos em situações de vulnerabilidade temporária ou emergência, por meio da concessão de benefícios eventuais de
natureza material, financeira ou em serviço, assegurando o atendimento de necessidades humanas básicas.

Apoio Técnico e operacional ao Conselho Municipal de Assistência Social - CMAS e Controle Social 3.000,0008 244 00102 039
Garantir o pleno funcionamento do CMAS e fortalecer o controle social da política de assistência social, assegurando estrutura técnica, administrativa
e financeira para sua atuação deliberativa, consultiva e fiscalizadora, conforme previsto na LOAS.

Qualificação da Gestão dos Serviços do SUAS 19.000,0008 244 00102 040
Aprimorar a Gestão do SUAS por meio da capacitação de equipes, modernização dos sistemas de informação, estruturação física e operacional dos
serviços, e monitoramento das ações, garantindo eficiência, transparência e qualidade atendimento.

Serviço de Proteção Social Especial para Situações de Calamidade Pública e Emergências - PSE 10.000,0008 244 00112 042
Prestar atendimento imediato e provisório a famílias e indivíduos em situação de calamidade pública ou emergência, assegurando acolhimento, apoio,
provisões básicas e encaminhamentos conforme o SUAS.
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VALORCARACTERIZAÇÃO DOS OBJETIVOS

Órgão: 06 DEPARTAMENTO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

Unidade: 002 FUNDO MUN DIR CRIANÇA E ADOLESCENTE - FMDCA TOTAL UNIDADE: 6.000,00

TOTAL ÓRGÃO: 1.348.740,00

CÓDIGO

Manutenção do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente 3.000,0008 243 00106 043
Garantir o funcionamento regular do CMDCA como instância deliberativa e fiscalizadora da política de atendimento à criança e ao adolescente,
assegurando estrutura administrativa, apoio técnico, operacional e financeiro.

Ações e Campanhas de Promoção e Proteção à Criança e ao Adolescente 3.000,0008 243 00106 044
Promover a informação, mobilização e conscientização da sociedade para os direitos da criança e do adolescente, prevenindo violações e
estimulando a participação cidadã, em articulação com o CMDCA e a rede de proteção.
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RELATÓRIO NÃO VALIDADO

VALORCARACTERIZAÇÃO DOS OBJETIVOS

Órgão: 06 DEPARTAMENTO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

Unidade: 004 DIVISÃO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL TOTAL UNIDADE: 417.280,00

TOTAL ÓRGÃO: 1.348.740,00

CÓDIGO

Manutenção do Conselho Tutelar 204.200,0008 243 00106 045
Garantir as condições de funcionamento pleno do Conselho Tutelar, conforme previsto no Estatuto da Criança e do Adolescente, com infraestrutura
adequada, pessoal de apoio, equipamentos, transporte, capacitações e manutenção administrativa.

Manutenção do Órgão Gestor da Política de Assistência Social 209.080,0008 244 00092 046
Assegurar a estrutura física, administrativa, técnica e operacional necessária ao funcionamento regular do órgão gestor da Assistência Social,
garantindo a implementação das ações previstas no SUAS com qualidade, articulação e transparência.

Manutenção das Atividades de Proteção Social Especial / Consórcio 4.000,0008 244 00112 047
Assegurar a continuidade e qualidade dos serviços da Proteção Social Especial (média e alta complexidade), garantindo atendimento a indivíduos e
famílias em situação de risco pessoal ou social, por violação de direitos.
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RELATÓRIO NÃO VALIDADO

VALORCARACTERIZAÇÃO DOS OBJETIVOS

Órgão: 06 DEPARTAMENTO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

Unidade: 005 FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO - FMI TOTAL UNIDADE: 3.000,00

TOTAL ÓRGÃO: 1.348.740,00

CÓDIGO

Manutenção das Ações do Conselho Municipal do Idoso 3.000,0008 241 00102 048
Assegurar o funcionamento regular do Conselho Municipal do Idoso como instância de controle social da política da pessoa idosa, garantindo
condições para reuniões, formações, deliberações, fiscalização e incentivo à participação da sociedade civil.
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Órgão: 07 DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO, CULTURA E TURISMO

Unidade: 001 DIVISÃO DE ADMINISTRAÇÃO ESCOLAR TOTAL UNIDADE: 775.560,00

TOTAL ÓRGÃO: 9.515.228,40

CÓDIGO

Manutenção dos Serviços Administrativos da Educação 775.560,0012 361 00132 050
Garantir o pleno funcionamento dos serviços administrativos da educação municipal, assegurando condições para a execução, acompanhamento e
avaliação das políticas públicas educacionais.
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Órgão: 07 DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO, CULTURA E TURISMO

Unidade: 002 DIVISÃO DE EDUCAÇÃO BÁSICA TOTAL UNIDADE: 6.755.600,00

TOTAL ÓRGÃO: 9.515.228,40

CÓDIGO

Capacitação e Formação Continuada dos Professores da Educação Básica 25.000,0012 361 00052 052
Promover a formação continuada dos profissionais do magistério da educação básica, visando à melhoria da qualidade do ensino e à valorização
docente.

Manutenção do Ensino Fundamental - FUNDEB e Outras Fontes 2.533.240,0012 361 00132 051
Assegurar a oferta gratuita, universal e de qualidade do Ensino Fundamental no município, cumprindo o direito à educação e as diretrizes do Plano
Municipal de Educação.

Ampliação do CEMEI - Ciranda do Saber 350.000,0012 365 00131 099
Expandir a capacidade de atendimento e melhorar a infraestrutura física do CEMEI Ciranda do Saber, oferecendo um ambiente seguro, acessível e
acolhedor para crianças de 0 a 5 anos.

Manutenção da Educação Infantil - Etapa Creche - FUNDEB e Outras Fontes 2.058.800,0012 365 00132 053
Assegurar o atendimento em creches públicas ou conveniadas às crianças de 0 a 3 anos, com qualidade, infraestrutura adequada e profissionais
qualificados, garantindo o direito à educação infantil.

Manutenção da Educação Infantil - Pré-Escolar - FUNDEB e Outras Fontes 981.440,0012 365 00132 054
Assegurar o atendimento educacional obrigatório e gratuito às crianças de 4 e 5 anos, com qualidade pedagógica, estrutura física adequada e
profissionais capacitados, conforme determina a legislação.

Construção da Quadra Esportiva da Escola da APAE 440.000,0012 367 00131 098
Oferecer um espaço adequado para a prática de atividades físicas, esportivas e recreativas para os alunos da APAE, contribuindo para o
desenvolvimento físico, motor, social e cognitivo dos estudantes.

Manutenção da Educação Especial e Subvenção à APAE 367.120,0012 367 00132 055
Assegurar apoio financeiro à APAE para manutenção das atividades educacionais, terapêuticas e sociais voltadas às pessoas com deficiência,
complementando a política pública municipal.
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Órgão: 07 DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO, CULTURA E TURISMO

Unidade: 003 DIVISÃO DE ASSISTÊNCIA AO EDUCANDO TOTAL UNIDADE: 1.555.488,40

TOTAL ÓRGÃO: 9.515.228,40

CÓDIGO

Manutenção da Merenda Escolar 829.240,0012 361 00132 056
Garantir a oferta regular e nutricionalmente adequada de refeições aos alunos da rede municipal de ensino, promovendo a segurança alimentar e
contribuindo para o rendimento escolar.
Aquisição de gêneros alimentícios (perecíveis e não perecíveis), gás de cozinha, materiais de limpeza e utensílios; contratação de pessoal ou
empresas terceirizadas; manutenção de cozinhas e refeitórios escolares; transporte e armazenamento da merenda escolar. A ação inclui recursos
próprios e transferências do PNAE (FNDE).

Manutenção do Transporte Escolar 726.248,4012 361 00132 057
Garantir o acesso e permanência dos alunos da zona rural e áreas distantes às escolas da rede pública, por meio da oferta de transporte escolar
regular, seguro e adequado.
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RELATÓRIO NÃO VALIDADO

VALORCARACTERIZAÇÃO DOS OBJETIVOS

Órgão: 07 DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO, CULTURA E TURISMO

Unidade: 004 DIVISÃO DE CULTURA TOTAL UNIDADE: 398.580,00

TOTAL ÓRGÃO: 9.515.228,40

CÓDIGO

Manutenção das Atividades da Div Cultura e dos Eventos Culturais, Religiosos e Artísticos 328.580,0013 392 00172 058
Promover e fomentar a cultura local por meio da realização e apoio a atividades culturais diversas, valorizando a identidade, a memória, os artistas e
os grupos culturais do município.

Manutenção da Banda Municipal 70.000,0013 392 00172 059
Valorizar a tradição musical do município por meio da manutenção e fomento à Banda Municipal, promovendo apresentações em eventos cívicos,
religiosos e culturais, além de ações de formação musical para a comunidade.
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Órgão: 07 DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO, CULTURA E TURISMO

Unidade: 005 DIVISÃO DE TURISMO TOTAL UNIDADE: 30.000,00

TOTAL ÓRGÃO: 9.515.228,40

CÓDIGO

Promoção e Desenvolvimento do Turismo Municipal 30.000,0023 695 00072 060
Promover o desenvolvimento sustentável do turismo local por meio da valorização do patrimônio cultural, histórico, religioso e natural do município,
fortalecendo o setor como vetor de geração de emprego, renda e identidade local.
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Órgão: 08 DEPARTAMENTO DE ESPORTE E LAZER

Unidade: 001 DIVISÃO DE ESPORTE TOTAL UNIDADE: 801.120,00

TOTAL ÓRGÃO: 1.341.120,00

CÓDIGO

Iluminação do Estádio Municipal José Aparecido Moraes 450.000,0027 812 00161 092
Implantar sistema de iluminação no estádio municipal, com equipamentos modernos, eficientes e seguros, garantindo melhores condições para
atividades esportivas noturnas e uso multifuncional do espaço.

Gestão de Pessoal - Divisão de Esportes 249.120,0027 812 00162 061
Garantir os recursos necessários para pagamento da folha salarial e encargos sociais dos profissionais vinculados à Divisão de Esportes,
assegurando o funcionamento contínuo da política pública de esporte e lazer.

Manutenção do Atendimento nas Unidades Esportivas 102.000,0027 812 00162 062
Garantir o funcionamento e a conservação de espaços esportivos municipais, assegurando o acesso da população a atividades esportivas e de lazer,
com foco em saúde, inclusão e cidadania.
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Órgão: 08 DEPARTAMENTO DE ESPORTE E LAZER

Unidade: 002 DIVSÃO DE LAZER TOTAL UNIDADE: 540.000,00

TOTAL ÓRGÃO: 1.341.120,00

CÓDIGO

Execução de Obras de Recape Asfáltico e Tapa Buracos via Consórcio 450.000,0015 451 00121 082

Recuperar a malha viária urbana existente, promovendo segurança, conforto e durabilidade às vias.

Aquisição de Equipamentos para parque infantil 90.000,0027 813 00161 091
Adquirir e instalar equipamentos de parque infantil em espaços públicos ou escolares para garantir o direito ao lazer, à recreação e ao
desenvolvimento das crianças.
Escopo da Ação:
Aquisição de brinquedos e estruturas lúdicas (escorregadores, balanços, gangorras, etc.)
Instalação de pisos emborrachados ou seguros
Implantação de cercas de proteção (se necessário)
Sinalização e placas educativas
Aquisição de bancos, lixeiras e itens complementares
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VALORCARACTERIZAÇÃO DOS OBJETIVOS

Órgão: 09 DEPARTAMENTO DE OBRAS PÚBLICAS

Unidade: 001 DIVISÃO DE SERVIÇOS URBANOS TOTAL UNIDADE: 1.924.420,00

TOTAL ÓRGÃO: 11.971.280,00

CÓDIGO

Manutenção das Atividades da Divisão de Serviços Urbanos 1.724.420,0015 452 00122 063
Assegurar a realização contínua e eficiente dos serviços urbanos essenciais à limpeza, manutenção e conservação dos espaços públicos,
promovendo a qualidade de vida da população e a organização urbana.

Manutencao da Coleta e Transporte de Residuos Solidos 200.000,0015 452 00122 066
Assegurar a coleta, transporte e destinação correta dos resíduos sólidos urbanos, contribuindo para a saúde pública, a limpeza da cidade e a
preservação ambiental.
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RELATÓRIO NÃO VALIDADO

VALORCARACTERIZAÇÃO DOS OBJETIVOS

Órgão: 09 DEPARTAMENTO DE OBRAS PÚBLICAS

Unidade: 002 DIVISÃO DE OBRAS TOTAL UNIDADE: 9.986.860,00

TOTAL ÓRGÃO: 11.971.280,00

CÓDIGO

Adequação e Manutenção dos Bens Públicos 530.000,0015 451 00042 064
Preservar, modernizar e adaptar os bens móveis e imóveis públicos para garantir segurança, acessibilidade, funcionalidade e conservação, de acordo
com as normas técnicas e legais vigentes. Compreende serviços de manutenção corretiva e preventiva (pintura, reparos elétricos, hidráulicos,
estruturais), além de adequações físicas e funcionais, como acessibilidade (rampas, banheiros adaptados), reformas em salas, substituição de
telhados, instalação de itens de segurança (extintores, corrimões), adequação às normas da vigilância sanitária, corpo de bombeiros e demais
exigências técnicas.

Pavimentação da Marginal Ari Rodrigues Dias (Rec Estadual) 5.500.000,0015 451 00121 081

Melhorar a infraestrutura urbana, promover mobilidade, segurança viária e valorização urbana.

Execução de Obras de Recape Asfáltico e Tapa Buracos via Consórcio 20.000,0015 451 00121 082

Recuperar a malha viária urbana existente, promovendo segurança, conforto e durabilidade às vias.

Ampliação da Rede de Iluminação Pública 50.000,0015 451 00121 087
Melhorar a segurança, a mobilidade e a qualidade de vida da população por meio da expansão da rede de iluminação pública, especialmente em
novos bairros, áreas rurais, praças, avenidas e acessos públicos.

Reforma e Adequação de Calçadas e Guias 400.000,0015 451 00121 093
Reformar, padronizar e adequar calçadas e guias em áreas públicas, com foco na acessibilidade, segurança e mobilidade dos pedestres.
Escopo da Ação:
Demolição e reconstrução de calçadas danificadas
Adequação às normas de acessibilidade (faixas táteis, rampas, largura mínima)
Nivelamento de guias e sarjetas
Implantação de sinalização tátil e visual
Correção de declividades e obstáculos
Instalação de mobiliário urbano (bancos, lixeiras, postes)

Pavimentação em sextavado de Ruas e Avenidas 400.000,0015 451 00121 094
Executar a pavimentação de ruas e avenidas com blocos de concreto tipo sextavado, proporcionando melhores condições de mobilidade urbana,
acessibilidade e escoamento pluvial.

Construção do Alambrado e Calçada em torno da Mata do Jardim Maragogipe 130.000,0015 451 00121 100
Proteger a área de mata nativa do Jardim Maragogipe, ao mesmo tempo em que se promove o uso sustentável do espaço por meio da construção de
calçadas para circulação de pedestres.

Gestão de Pessoal - Divisão de Obras 252.120,0015 452 00022 067
Assegurar o funcionamento adequado da Divisão de Obras, garantindo os recursos humanos necessários para execução das atividades de
planejamento, fiscalização, execução e manutenção de obras públicas.

Manutenção e Readequação da Iluminação Pública 729.740,0015 452 00122 065
Garantir o custeio, funcionamento adequado, modernização e expansão do sistema de iluminação pública em áreas urbanas e rurais, promovendo
segurança, qualidade de vida e valorização dos espaços públicos.

Infraestrutura para Construção Habitação Popular (10 unidades) 325.000,0016 482 00081 096
Executar Infraestrutura para construir 10 unidades habitacionais destinadas a famílias em situação de vulnerabilidade social, com critérios técnicos de
qualidade, sustentabilidade e acessibilidade.
Escopo da Ação:
Regularização do terreno (quando necessário);
Execução das obras de infraestrutura (água, esgoto, energia, vias de acesso);
Seleção das famílias beneficiadas conforme critérios socia;.
Implantação de calçamento, iluminação e equipamentos públicos complementares.

Construção de 10 Unidades Habitação Popular-Conv. COHAPAR 1.300.000,0016 482 00081 097
Construir, através de convênio COHAPAR - 10 unidades habitacionais destinadas a famílias em situação de vulnerabilidade social, com critérios
técnicos de qualidade, sustentabilidade e acessibilidade.

Ampliação da Rede de Águas Pluviais - Drenagens 20.000,0018 541 00211 083

Melhorar a drenagem urbana e reduzir alagamentos, inundações e erosões em áreas urbanas.

Execução de Obras de Drenagem na Estrada Cemitério 220.000,0018 541 00211 084
Garantir o escoamento adequado das águas pluviais na Estrada do Cemitério, contribuindo para a qualidade de vida da população e preservação
ambiental.

Execução de Obras de Drenagem da Marginal para a Fazenda Floresta 110.000,0018 541 00211 085
Garantir o escoamento adequado das águas pluviais da Marginal para a Fazendo Floresta, contribuindo para a qualidade de vida da população e
preservação ambiental.
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RELATÓRIO NÃO VALIDADO

VALORCARACTERIZAÇÃO DOS OBJETIVOS

Órgão: 09 DEPARTAMENTO DE OBRAS PÚBLICAS

Unidade: 003 DIVISÃO DE ENGENHARIA TOTAL UNIDADE: 60.000,00

TOTAL ÓRGÃO: 11.971.280,00

CÓDIGO

Projeto para Contrução de Habitaçoes Populares  (80 unidades) 60.000,0016 482 00081 095
Projeto Arquitetônico para construir 80 unidades habitacionais destinadas a famílias em situação de vulnerabilidade social, com critérios técnicos de
qualidade, sustentabilidade e acessibilidade.
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Órgão: 10 DEPARTAMENTO DE VIAÇÃO E TRANSPORTES

Unidade: 001 DIVISÃO DE SERVIÇOS RODOVIÁRIOS TOTAL UNIDADE: 1.286.920,00

TOTAL ÓRGÃO: 1.286.920,00

CÓDIGO

Manutenção das Atividades da Divisão de Transporte 264.120,0026 782 00122 068
Garantir a continuidade, segurança e eficiência dos serviços oferecidos pela Divisão de Transporte, por meio da manutenção preventiva e corretiva da
frota, equipamentos e infraestrutura, além do monitoramento constante das operações.

Manutenção e Conservação de Veículos, Máquinas e Equipamentos Pesados. 1.022.800,0026 782 00122 069
Assegurar o pleno funcionamento, prolongar a vida útil e garantir a segurança dos veículos, máquinas e equipamentos pesados utilizados nas
atividades operacionais do município.
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Órgão: 11 DEPARTAMENTO DE AGROPECUÁRIA E MEIO AMBIENTE

Unidade: 001 DIVISÃO DE AGROPECUÁRIA TOTAL UNIDADE: 65.040,00

TOTAL ÓRGÃO: 90.040,00

CÓDIGO

Manutenção das Atividades de Fomento à Agropecuária 65.040,0020 608 00202 070
Apoiar o desenvolvimento da produção agropecuária local, garantindo a continuidade das ações de incentivo, assistência técnica e fortalecimento da
agricultura familiar e do agronegócio municipal.
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VALORCARACTERIZAÇÃO DOS OBJETIVOS

Órgão: 11 DEPARTAMENTO DE AGROPECUÁRIA E MEIO AMBIENTE

Unidade: 003 DIVISÃO DE MEIO AMBIENTE TOTAL UNIDADE: 25.000,00

TOTAL ÓRGÃO: 90.040,00

CÓDIGO

Incentivo ao Florestamento e ao Reflorestamento 25.000,0018 543 00202 071
Promover a recuperação de áreas degradadas e o uso sustentável dos recursos naturais por meio do incentivo ao florestamento e reflorestamento,
com fins ambientais, econômicos e sociais.
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Órgão: 12 DEPARTAMENTO DE INDÚSTRIA, COMÉRCIO, TRABALHO E DE DEL. ENTRE

Unidade: 001 DIVISÃO DE INDÚSTRIA TOTAL UNIDADE: 3.850.940,00

TOTAL ÓRGÃO: 3.865.940,00

CÓDIGO

Aquisição de Terrenos para Assentamento de Indústrias 1.248.000,0022 661 00181 086
Viabilizar a instalação de empreendimentos industriais por meio da aquisição e estruturação de áreas públicas destinadas ao desenvolvimento
econômico, promovendo a geração de emprego e renda e o aumento da arrecadação municipal.

Construção de Barracão Industrial - Convênio Estadual 1 948.200,0022 661 00181 088
Apoiar a implantação de novas empresas e indústrias no município; Gerar empregos diretos e indiretos; Estimular o crescimento econômico local.

Construção de Barracão Industrial - Convênio Estadual 2 948.200,0022 661 00181 089
Apoiar a implantação de novas empresas e indústrias no município; Gerar empregos diretos e indiretos; Estimular o crescimento econômico local.

Construção de Barracão Industrial - Emendas Individuais Impositivas 646.500,0022 661 00181 090
Apoiar a implantação de novas empresas e indústrias no município; Gerar empregos diretos e indiretos; Estimular o crescimento econômico local.

Manutenção das Atividades da Divisão de Indústria 60.040,0022 661 00182 072
Assegurar a continuidade e o funcionamento eficiente das atividades da Divisão de Indústria, promovendo o apoio à industrialização local, geração de
empregos e fortalecimento do setor produtivo.
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Órgão: 12 DEPARTAMENTO DE INDÚSTRIA, COMÉRCIO, TRABALHO E DE DEL. ENTRE

Unidade: 002 DIVISÃO DE COMÉRCIO TOTAL UNIDADE: 15.000,00

TOTAL ÓRGÃO: 3.865.940,00

CÓDIGO

Incentivo ao Comércio Local 15.000,0023 691 00182 073
Fortalecer o comércio local por meio de ações de apoio, capacitação, incentivo à formalização e promoção da economia, contribuindo para o
desenvolvimento econômico e a geração de emprego e renda no município.
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Órgão: 13 DEPARTAMENTO DA FAMÍLIA, MULHER, CRIANÇA, ADOLESCENTE E IDOSO

Unidade: 001 DIVISÃO DA FAMÍLIA TOTAL UNIDADE: 78.040,00

TOTAL ÓRGÃO: 78.040,00

CÓDIGO

Gestão de Pessoal - Divisão da Família 78.040,0008 245 00102 049
Assegurar recursos humanos qualificados para execução, acompanhamento e monitoramento das ações da Proteção Social Básica, com foco nas
famílias em situação de vulnerabilidade e risco social.
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Órgão: 14 DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO

Unidade: 002 PROGRAMA PROFISSÃO 4.0 TOTAL UNIDADE: 18.000,00

TOTAL ÓRGÃO: 18.000,00

CÓDIGO

Manutenção das Atividades do Programa Profissão 4.0 18.000,0019 573 00142 074
Garantir a continuidade e a qualidade das ações do Programa Profissão 4.0, promovendo a capacitação profissional voltada às novas tecnologias, à
inovação e à inserção no mercado de trabalho.
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Órgão: 15 DEPARTAMENTO DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA

Unidade: 001 DIVISÃO SANITÁRIA TOTAL UNIDADE: 78.040,00

TOTAL ÓRGÃO: 78.040,00

CÓDIGO

Gestão de Pessoal - Divisão Sanitária 78.040,0010 304 00062 031
Garantir o adequado dimensionamento, capacitação e acompanhamento dos profissionais da Divisão Sanitária, assegurando a eficácia das ações de
vigilância em saúde e controle sanitário no município.
Atribuições da Divisão Sanitária
> Realizar inspeções sanitárias em estabelecimentos comerciais, industriais e de serviços.
> Controlar e monitorar doenças transmissíveis.
> Atuar em ações de combate à dengue, leishmaniose, raiva, entre outras.
> Fiscalizar o cumprimento das normas da vigilância sanitária.
> Emitir pareceres técnicos e autos de infração.
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VALORCARACTERIZAÇÃO DOS OBJETIVOS

Órgão: 16 DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS

Unidade: 001 DIVISÃO DE RECURSOS HUMANOS TOTAL UNIDADE: 133.040,00

TOTAL ÓRGÃO: 133.040,00

CÓDIGO

Aperfeiçoamento dos Processos de Trabalho - Capacitação 30.000,0004 122 00022 008
Desenvolver e executar programas de capacitação, qualificação e aperfeiçoamento contínuo dos servidores públicos municipais, com foco na melhoria
dos processos de trabalho, da qualidade do atendimento à população e da eficiência da administração.

Gestão de Pessoal - Departamento de Recursos Humanos 103.040,0004 122 00022 009
Assegurar o funcionamento regular do Departamento de Recursos Humanos, garantindo a execução dos processos de gestão de pessoal, folha de
pagamento, cadastro funcional, benefícios, controle de frequência, avaliação de desempenho, aposentadorias, direitos e deveres dos servidores, e
apoio à estrutura organizacional.
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RELATÓRIO NÃO VALIDADO

VALORCARACTERIZAÇÃO DOS OBJETIVOS

Órgão: 17 DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO E CONTRATOS

Unidade: 001 DIVISÃO DE LICITAÇÃO TOTAL UNIDADE: 96.400,00

TOTAL ÓRGÃO: 96.400,00

CÓDIGO

Gestão de Pessoal - Divisão de Licitação 96.400,0004 122 00022 076
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RELATÓRIO NÃO VALIDADO

VALORCARACTERIZAÇÃO DOS OBJETIVOS

Órgão: 18 DEPARTAMENTO DE MANUTENÇÃO

Unidade: 001 DIVISÃO DE MANUTENÇÃO TOTAL UNIDADE: 80.800,00

TOTAL ÓRGÃO: 80.800,00

CÓDIGO

Gestão de Pessoal - Divisão de Manutenção 80.800,0004 122 00022 077

TOTAL GERAL: 44.036.062,40


