PROGRAMA DE TRABALHO - ANEXO DA LEI 4.320/64 Exercicio 2026
RELATORIO NAO VALIDADO

Unidade gestora: Prefeitura Municipal de Prado Ferreira Péagina: 1
Orgéo: 02 GOVERNO MUNICIPAL TOTAL ORGAO: 1.554.200,00
Unidade: 001 GABINETE DO PREFEITO TOTAL UNIDADE: 685.120,00
cODIGO CARACTERIZAGAO DOS OBJETIVOS VALOR

04 122 00022 003

04 122 00022 004

28 846 00030 005

Manutengéo das Atividades do Gabinete do Prefeito 573.120,00
Garantir o pleno funcionamento das atividades administrativas e institucionais do Gabinete do Prefeito, assegurando os meios necessarios para o
exercicio da chefia do Poder Executivo Municipal.

Manutencéo dos Servigcos de Publicidade Institucional 42.000,00
Viabilizar a divulgacéao de atos oficiais, campanhas institucionais, acdes de governo, prestagdo de contas, utilidade publica e demais comunicagdes da
Administragédo Municipal.

Custeio das IndenizacGes e Restituigdes 70.000,00
Atender as despesas com indenizagdes e restituicdes de natureza administrativa ou judicial, decorrentes de decisdes judiciais, acordos extrajudiciais,
devolugdes de valores indevidos, desapropriacdes, danos causados por atos da administragdo, entre outros casos legais previstos. A agdo assegura o
cumprimento das obrigacdes legais do Municipio.



PROGRAMA DE TRABALHO - ANEXO DA LEI 4.320/64
RELATORIO NAO VALIDADO

Exercicio 2026

Unidade gestora: Prefeitura Municipal de Prado Ferreira Péagina: 2
Orgéo: 02 GOVERNO MUNICIPAL TOTAL ORGAO: 1.554.200,00
Unidade: 002 ASSESSORIA JURIDICA TOTAL UNIDADE: 590.000,00
CcODIGO CARACTERIZAQAO DOS OBJETIVOS VALOR
590.000,00

03 092 00022 006 Manutencao das Atividades da Procuradoria Geral do Municipio

Garantir o pleno funcionamento das atividades juridicas e institucionais da Procuradoria Geral do Municipio, assegurando os meios necessarios para a

atuacdo consultiva e contenciosa em defesa dos interesses da Administracéo Publica Municipal. A acédo abrange apoio a gestéo legal, pareceres,
controle de processos, acompanhamento judicial e assessoramento aos 6rgdos municipais.



PROGRAMA DE TRABALHO - ANEXO DA LEI 4.320/64
RELATORIO NAO VALIDADO

Exercicio 2026

Unidade gestora: Prefeitura Municipal de Prado Ferreira Péagina: 3
Orgéo: 02 GOVERNO MUNICIPAL TOTAL ORGAO: 1.554.200,00
Unidade: 005 COORDENADORIA DE ASSUNTOS COMUNITARIOS TOTAL UNIDADE: 112.040,00
CcODIGO CARACTERIZAQAO DOS OBJETIVOS VALOR
112.040,00

04 122 00022 075 Manutengdo das Atividades da Coordenadoria de Assuntos Comunitarios

Suporte e articulagéo entre o poder publico e as comunidades, com foco na participagdo cidadd, fortalecimento dos conselhos e apoio a iniciativas

comunitérias.



PROGRAMA DE TRABALHO - ANEXO DA LEI 4.320/64
RELATORIO NAO VALIDADO

Unidade gestora: Prefeitura Municipal de Prado Ferreira

Exercicio 2026

Péagina: 4

Org&o: 02 GOVERNO MUNICIPAL

TOTAL ORGAO: 1.554.200,00

Unidade: 006 CONTROLADORIA INTERNA TOTAL UNIDADE: 167.040,00
cODIGO CARACTERIZAGAO DOS OBJETIVOS VALOR
167.040,00

04 124 00022 007 Manutengdo das Atividades de Controle Interno

Assegurar o funcionamento continuo do sistema de controle interno da Administragéo Pablica Municipal, por meio do acompanhamento da legalidade,

eficiéncia, eficacia e economicidade da gestéo.



PROGRAMA DE TRABALHO - ANEXO DA LEI 4.320/64 Exercicio 2026
RELATORIO NAO VALIDADO

Unidade gestora: Prefeitura Municipal de Prado Ferreira Péagina: 5
Orgéo: 03 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAQAO TOTAL ORGAO: 3.474.200,00
Unidade: 002 DIVISAO DE SERVICOS GERAIS TOTAL UNIDADE: 3.236.080,00
CcODIGO CARACTERIZAQAO DOS OBJETIVOS VALOR

04 122 00022 011

04 122 00042 013

99 999 00999 999

Manutencéo das Atividades da Administragao Geral (Servigos Gerais) 2.866.080,00

Assegurar o pleno funcionamento dos servicos administrativos e operacionais da administracéo publica municipal, incluindo suporte logistico, servicos
gerais, zeladoria, conservagao, expediente, apoio a eventos institucionais, controle de patriménio, almoxarifado, transporte oficial, vigilancia e limpeza
das reparticdes publicas.

Manutenc&o do Patrimonio Publico 50.000,00
Garantir a conservacgao, integridade e funcionamento adequado do patriménio pdblico municipal, incluindo bens méveis e iméveis. A agédo compreende
manutencgao preventiva e corretiva, registro patrimonial, fiscalizagdo e atualizagdo dos cadastros de bens publicos.

Reserva de Contingéncia 320.000,00
Previsdo orcamentéria destinada ao atendimento de passivos contingentes e outros riscos fiscais imprevistos, bem como para abertura de créditos
adicionais durante a execucéo orcamentaria, conforme determina a LRF e a Lei 4.320/64.



PROGRAMA DE TRABALHO - ANEXO DA LEI 4.320/64 Exercicio 2026
RELATORIO NAO VALIDADO

Unidade gestora: Prefeitura Municipal de Prado Ferreira Péagina: 6
Orgéo: 03 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAQAO TOTAL ORGAO: 3.474.200,00
Unidade: 003 DIVISAO DE MATERIAIS E COMPRAS TOTAL UNIDADE: 220.120,00
CcODIGO CARACTERIZAQAO DOS OBJETIVOS VALOR
220.120,00

04 122 00022 012 Gestéo de Pessoal - Divisdo de Materiais e Compras
Assegurar o funcionamento continuo da Diviséo de Materiais e Compras, responsavel pela aquisi¢do, recebimento, controle e distribui¢do de bens e
materiais permanentes e de consumo para os diversos 6rgdos da administragdo municipal. A acéo inclui também o suporte as licitagdes e ao
funcionamento do almoxarifado central.



PROGRAMA DE TRABALHO - ANEXO DA LEI 4.320/64

RELATORIO NAO VALIDADO

Unidade gestora: Prefeitura Municipal de Prado Ferreira

Exercicio 2026

Péagina: 7

Orgéo: 03 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGCAO TOTAL ORGAO:
Unidade: 006 MANUTENCAO DE CONSORCIO PUBLICO TOTAL UNIDADE:

3.474.200,00
18.000,00

CcODIGO CARACTERIZAGAO DOS OBJETIVOS

VALOR

06 183 00022 015 Manutengéo do Consoricio CISMEL
Viabilizar financeiramente a participacdo do municipio no Consoércio Intermunicipal CISMEL-NCP, que atua na promocéo de politicas regionais de
segurancga publica.
Itens Abrangidos pela Agéo:
> Pagamento da cota-parte do municipio ao consorcio;
> Manutencéo e ampliacéo de sistemas de videomonitoramento;
> Apoio logistico a operac¢des de seguranga publica integradas;
> Capacitagdes e treinamentos conjuntos de servidores da area;
> Compartilhamento de sistemas de informacéo e inteligéncia;
> Investimentos regionais em infraestrutura de seguranga (bases, centros de controle etc.).

17 512 00192 014 Manutengdo do Conséricio CIRES

Assegurar a contribuicdo municipal para o funcionamento do Consércio CIRES, voltado & gestdo compartilhada de residuos sélidos urbanos,
tratamento e destinacéo adequada do lixo, agdes de sustentabilidade e apoio técnico aos municipios consorciados.

10.000,00

8.000,00



PROGRAMA DE TRABALHO - ANEXO DA LEI 4.320/64
RELATORIO NAO VALIDADO

Exercicio 2026

Unidade gestora: Prefeitura Municipal de Prado Ferreira Péagina: 8
Orgéo: 04 DEPARTAMENTO DE FAZENDA TOTAL ORGAO: 1.535.500,00
Unidade: 001  DIVISAO DE CADASTRO E TRIBUTAGAO TOTAL UNIDADE: 464.200,00
CcODIGO CARACTERIZAQAO DOS OBJETIVOS VALOR
464.200,00

04 122 00022 016 Gestédo de Pessoal - Divisdo de Cadastro e Tributagao
Manter e garantir a remuneragao, encargos e condi¢des de trabalho dos servidores efetivos e comissionados lotados na Divisédo de Cadastro e
Tributacéo, responsaveis pelas atividades de langamento, arrecadagéo, cadastro imobiliario, atendimento ao contribuinte e demais procedimentos
relacionados a gestdo tributaria municipal.



PROGRAMA DE TRABALHO - ANEXO DA LEI 4.320/64
RELATORIO NAO VALIDADO

Exercicio 2026

Unidade gestora: Prefeitura Municipal de Prado Ferreira Péagina: 9

Orgéo: 04 DEPARTAMENTO DE FAZENDA TOTAL ORGAO: 1.535.500,00
Unidade: 002 DIVISAO DE CONTABILIDADE TOTAL UNIDADE: 481.120,00
CODIGO CARACTERIZAQAO DOS OBJETIVOS VALOR
04 123 00022 018 Gestédo de Pessoal - Divisdo de Contabilidade 431.120,00

Assegurar a manutengéo e o funcionamento da equipe técnica da Divisdo de Contabilidade, responsavel pelo registro, controle e prestagdo de contas

das receitas e despesas publicas, bem como pelo cumprimento das normas da contabilidade publica e da LRF.

50.000,00

28 846 00030 017 Amortizacao de Precatérios - CF/88, Art. 100
Cumprir a obrigacéo legal prevista no artigo 100 da Constituicdo Federal de 1988, referente ao pagamento de precatérios judiciais devidos pelo
municipio, conforme determinacéo do Tribunal de Justica Estadual. Os valores pagos visam quitar débitos decorrentes de sentencas judiciais
transitadas em julgado.



PROGRAMA DE TRABALHO - ANEXO DA LEI 4.320/64 Exercicio 2026

RELATORIO NAO VALIDADO

Unidade gestora: Prefeitura Municipal de Prado Ferreira Péagina: 10
Orgéo: 04 DEPARTAMENTO DE FAZENDA TOTAL ORGAO: 1.535.500,00
Unidade: 003 DIVISAO DE TESOURARIA TOTAL UNIDADE: 524.140,00
CcODIGO CARACTERIZAQAO DOS OBJETIVOS VALOR

04 123 00022 019

28 843 00030 020

28 846 00030 010

Gestéo de Pessoal - Diviséo de Tesouraria 78.040,00
Manter a equipe técnica da Divisdo de Tesouraria responsavel pela execucéo e controle dos pagamentos publicos, gestéo do fluxo de caixa,
conciliagdes bancarias, controle de contas correntes oficiais e suporte a execugdo orcamentaria e financeira.

Amortizacéo da Divida Publica Contratada 180.000,00

Realizar os pagamentos referentes a amortizagdo do principal de contratos de empréstimos e financiamentos realizados pelo municipio junto a
instituicdes financeiras nacionais ou internacionais, conforme acordos firmados e registrados junto a Secretaria do Tesouro Nacional (STN) e 6rgéos
de controle.

Custeio das Obriga¢des com o PASEP 266.100,00

Garantir o recolhimento mensal do Programa de Formag&o do Patriménio do Servidor Publico (PASEP), incidente sobre a folha de pagamento dos
servidores publicos municipais, conforme legislagéo vigente. A agdo assegura o cumprimento das obrigagdes tributérias do ente publico.



PROGRAMA DE TRABALHO - ANEXO DA LEI 4.320/64
RELATORIO NAO VALIDADO

Unidade gestora: Prefeitura Municipal de Prado Ferreira

Exercicio 2026

Pagina: 11

Org&o: 04 DEPARTAMENTO DE FAZENDA

TOTAL ORGAO: 1.535.500,00

Unidade: 004 DIVISAO DE PROCESSAMENTO DE DADOS TOTAL UNIDADE: 66.040,00
cODIGO CARACTERIZAGAO DOS OBJETIVOS VALOR
66.040,00

04 122 00022 021 Gestédo de Pessoal - Divisdo de Processamento de Dados.

Manter a equipe responsavel pelo suporte técnico, infraestrutura de tecnologia, seguranga da informagédo, manutencéo de sistemas e redes internas

do municipio, promovendo a continuidade dos servigos publicos informatizados.



PROGRAMA DE TRABALHO - ANEXO DA LEI 4.320/64 Exercicio 2026

RELATORIO NAO VALIDADO

Unidade gestora: Prefeitura Municipal de Prado Ferreira Pagina: 12
Orgéo: 05 DEPARTAMENTO DE SAUDE TOTAL ORGAO: 7.568.574,00
Unidade: 001 Fundo Municipal de Saude - BMASPS TOTAL UNIDADE: 7.161.414,00
CODIGO CARACTERIZAQAO DOS OBJETIVOS VALOR
10 301 00062 022 Manutengéo dos Servicos de Saude - Atencéo Béasica 2.203.449,00
Assegurar o funcionamento continuo das (UBS) e equipes da Estratégia Salde da Familia (ESF), garantindo atendimento primario, promogéo da
saude, prevencédo de doengas, imunizagGes, acompanhamento de doengas cronicas e atendimento ambul. de rotina.
10 302 00062 023 Manutengdo dos Servicos de Salude - Atengdo Especializada 4.142.120,00
Manter o funcionamento das unidades de atencéo especializada e ambulatorial, como Centros de Especialidades, servicos de fisioterapia, saude
mental, atendimento odontoldgico especializado, exames diagnésticos, pequenas cirurgias e servigos conveniados (CIS, consorcios etc.), visando
garantir acesso integral a saude.
10 302 00062 024 Manutengéo do Consorcio Intergestores Parana Saude 333.000,00
Repasses financeiros obrigatérios ao Consorcio Intergestores Parana Saude, garantindo a cooperacéo entre os entes consorciados na aquisicéo de
medicamentos, insumos de salde, servigos especializados e apoio técnico-operacional as acdes do SUS.
10 302 00062 025 Contribuigdo para Custeio Operacional do SAMU Regional 30.000,00

Efetuar a contribui¢do financeira mensal do municipio para custear o funcionamento do SAMU Regional (Servico de Atendimento Mével de Urgéncia),
garantindo a manutencgéo da frota, equipe, atendimento pré-hospitalar mével e operagdo da Central de Regulagéo.

Itens Abrangidos:

> Pagamento da cota-parte municipal no custeio do SAMU;

> Apoio a manutengdo das ambulancias (basicas e avancadas);
> Apoio ao funcionamento da Central de Regulagéo;

> Cobertura de plantdes médicos e profissionais de APH;

> Insumos, combustiveis, equipamentos e servigos de suporte.

10 302 00062 026 Manutengéo do Consorcio Intermunicipal de Satide Medio Paranapanema - CISMEPAR

Realizar repasses mensais ao Consorcio Intermunicipal de Saude Médio Paranapanema (CISMEPAR) para custear servicos de salde especializados,
consultas, exames, pequenas cirurgias, transporte sanitario e estrutura de apoio técnico, conforme pactuagdes vigentes.

Itens Abrangidos:

> Custeio da cota-parte municipal;

> Financiamento de exames e consultas especializadas;

> Apoio a servicos médicos, odontolégicos e laboratoriais;

> Participacdo em aces regionais de saude;

> Apoio técnico e administrativo as unidades referenciadas pelo consércio.

10 303 00062 027 Manutencéo da Assisténcia Farmacéutica

Assegurar o0 acesso continuo e gratuito aos medicamentos e insumos essenciais da assisténcia farmacéutica no ambito do Sistema Unico de Sadde
(SUS), por meio da aquisi¢ao, armazenamento, controle, distribuicéo e dispensacéo de medicamentos.

10 305 00062 028 Custeio das Acdes de Vigilancia Epidemiolégica

Desenvolver e manter as acdes de vigilancia epidemiolégica no municipio, por meio do monitoramento constante das condi¢des de saide da
populagéo, identificac&o de riscos, deteccéo e controle de surtos, epidemias, doengas transmissiveis e ndo transmissiveis, além da manutencdo dos
sistemas de informag&o e das atividades de investigagao de casos e eventos de interesse em salde publica.

91.500,00

73.540,00

287.805,00



PROGRAMA DE TRABALHO - ANEXO DA LEI 4.320/64 Exercicio 2026
RELATORIO NAO VALIDADO

Unidade gestora: Prefeitura Municipal de Prado Ferreira Péagina: 13
Orgéo: 05 DEPARTAMENTO DE SAUDE TOTAL ORGAO: 7.568.574,00
Unidade: 005 GESTAO DO SUS TOTAL UNIDADE: 407.160,00
CODIGO CARACTERIZAQAO DOS OBJETIVOS VALOR
10 122 00052 030 Aperfeicoamento dos Processos de Trabalho - Setor de Saude - Capacitagcdo 10.000,00

Desenvolver e executar programas de capacitacéo, qualificagéo e aperfeicoamento continuo dos servidores publicos municipais, com foco na melhoria
dos processos de trabalho, da qualidade do atendimento a populagéo e da eficiéncia da administracdo. Qualificagdo do Conselho Municipal de Salde.

10 122 00062 029 Gestdo Administrativa da Satude 397.160,00
Assegurar o funcionamento, a organizagéo e a gestéo dos servigos publicos de salide no municipio, por meio do custeio das atividades
administrativas, manutencéo da estrutura fisica, aquisicdo de materiais de consumo, contratagé@o de servicos, pagamento de pessoal administrativo,
desenvolvimento de sistemas, planejamento, monitoramento e avaliacdo das agdes e servigos de saude.



PROGRAMA DE TRABALHO - ANEXO DA LEI 4.320/64 Exercicio 2026

RELATORIO NAO VALIDADO

Unidade gestora: Prefeitura Municipal de Prado Ferreira Pagina: 14
Orgéo: 06 DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA SOCIAL TOTAL ORGAO: 1.348.740,00
Unidade: 001 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS TOTAL UNIDADE: 922.460,00
CODIGO CARACTERIZAQAO DOS OBJETIVOS VALOR
08 241 00102 041 Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV com idosos - PSB 61.000,00
Promover a convivéncia comunitaria, a valorizagéo da pessoa idosa, o fortalecimento de vinculos familiares e sociais, e a prevencéo de situagdes de
isolamento e violag&o de direitos.
08 241 00112 032 Protecdo Social Especial - PSE Acolhimento p/ Idosos em ILPI 42.000,00
Assegurar o acolhimento institucional com qualidade, garantindo dignidade, convivéncia, protecéo integral e atendimento individualizado as pessoas
idosas em situagéo de vulnerabilidade e/ou violagéo de direitos.
Publico-Alvo:
Pessoas idosas (= 60 anos) com vinculos familiares fragilizados ou rompidos;
Idosos em situagéo de abandono, negligéncia, violéncia ou perda da autonomia;
Encaminhados pela rede socioassistencial, Ministério Publico ou Judiciério.
08 242 00112 033 Concessao de Apoio Financeiro a APAE 1.000,00
Viabilizar a continuidade dos atendimentos especializados oferecidos as pessoas com deficiéncia intelectual e multipla no municipio, contribuindo com
ainclusédo social e a garantia de direitos. Transferéncia de recursos financeiros para a APAE, por meio de convénio ou termo de fomento, para auxiliar
no custeio das atividades desenvolvidas pela entidade, como atendimento psicopedagégico, fonoaudiolégico, fisioterapéutico, apoio psicossocial,
transporte e alimentagao dos usuarios.
08 243 00106 034 Gestdo, Manutencéo e Implementagdo do Programa Bolsa Familia e do Cadastro Unico 32.000,00
Assegurar a operacionalizagdo e a gestéo eficaz do Cadastro Unico e do Programa Bolsa Familia (PBF), garantindo o acesso da populagéo em
situagdo de vulnerabilidade aos beneficios de transferéncia de renda e as demais politicas publicas vinculadas.
08 243 00106 035 Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV com criangas (Crescendo em Cidadania) 125.000,00
Promover o desenvolvimento integral de criangas de 6 a 12 anos, por meio de atividades socioeducativas em grupo, contribuindo para o fortalecimento
de vinculos familiares e comunitarios e prevenindo situacdes de risco social.
08 244 00102 036 Servico de Atencdo Integral a Familia - PAIF 350.660,00
O PAIF é executado no CRAS e envolve o atendimento e o acompanhamento das familias em situag&o de vulnerabilidade. Inclui escuta qualificada,
visitas domiciliares, encaminhamentos, oficinas, orientagdes sobre acesso a direitos, e integracédo com a rede socioassistencial e intersetorial.
08 244 00102 037 Apoio a capacitagédo profissional e insergédo produtiva - PSB 17.000,00
Promover a capacitagéo profissional, o acesso a oportunidades de geragdo de renda e a incluséo produtiva de familias em situagéo de vulnerabilidade
social, como forma de superagédo da pobreza e fortalecimento da autonomia.
08 244 00102 038 Concessédo de beneficios eventuais - PSB 261.800,00
Garantir apoio as familias e individuos em situac6es de vulnerabilidade temporéria ou emergéncia, por meio da concesséo de beneficios eventuais de
natureza material, financeira ou em servigo, assegurando o atendimento de necessidades humanas bésicas.
08 244 00102 039 Apoio Técnico e operacional ao Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS e Controle Social 3.000,00
Garantir o pleno funcionamento do CMAS e fortalecer o controle social da politica de assisténcia social, assegurando estrutura técnica, administrativa
e financeira para sua atuacéo deliberativa, consultiva e fiscalizadora, conforme previsto na LOAS.
08 244 00102 040 Qualificagdo da Gestdo dos Servicos do SUAS 19.000,00
Aprimorar a Gestdo do SUAS por meio da capacitagédo de equipes, modernizagdo dos sistemas de informagcéo, estruturagéo fisica e operacional dos
servigos, e monitoramento das agoes, garantindo eficiéncia, transparéncia e qualidade atendimento.
08 244 00112 042 Servigo de Protegdo Social Especial para Situacdes de Calamidade Publica e Emergéncias - PSE 10.000,00

Prestar atendimento imediato e provisério a familias e individuos em situacéo de calamidade publica ou emergéncia, assegurando acolhimento, apoio,
provisdes basicas e encaminhamentos conforme o SUAS.



PROGRAMA DE TRABALHO - ANEXO DA LEI 4.320/64 Exercicio 2026

RELATORIO NAO VALIDADO

Unidade gestora: Prefeitura Municipal de Prado Ferreira Pagina: 15
Orgéo: 06 DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA SOCIAL TOTAL ORGAO: 1.348.740,00
Unidade: 002 FUNDO MUN DIR CRIANCA E ADOLESCENTE - FMDCA TOTAL UNIDADE: 6.000,00
CODIGO CARACTERIZAQAO DOS OBJETIVOS VALOR
08 243 00106 043 Manutengdo do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente 3.000,00

Garantir o funcionamento regular do CMDCA como instancia deliberativa e fiscalizadora da politica de atendimento a crianga e ao adolescente,
assegurando estrutura administrativa, apoio técnico, operacional e financeiro.

08 243 00106 044 Agdes e Campanhas de Promogao e Protegéo a Crianga e ao Adolescente 3.000,00
Promover a informagédo, mobilizag&o e conscientizagdo da sociedade para os direitos da crianga e do adolescente, prevenindo violagdes e
estimulando a participacéo cidadd, em articulagdo com o CMDCA e a rede de protegéo.



PROGRAMA DE TRABALHO - ANEXO DA LEI 4.320/64
RELATORIO NAO VALIDADO

Exercicio 2026

Unidade gestora: Prefeitura Municipal de Prado Ferreira Péagina: 16
Orgéo: 06 DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA SOCIAL TOTAL ORGAO: 1.348.740,00
Unidade: 004  DIVISAO DE ASSISTENCIA SOCIAL TOTAL UNIDADE: 417.280,00
CODIGO CARACTERIZAQAO DOS OBJETIVOS VALOR
08 243 00106 045 Manutengdo do Conselho Tutelar 204.200,00
Garantir as condi¢des de funcionamento pleno do Conselho Tutelar, conforme previsto no Estatuto da Crianga e do Adolescente, com infraestrutura
adequada, pessoal de apoio, equipamentos, transporte, capacitacdes e manutengdo administrativa.
08 244 00092 046 Manutengéo do Orgéo Gestor da Politica de Assisténcia Social 209.080,00
Assegurar a estrutura fisica, administrativa, técnica e operacional necessaria ao funcionamento regular do 6rgé&o gestor da Assisténcia Social,
garantindo a implementacéo das agdes previstas no SUAS com qualidade, articulagdo e transparéncia.
4.000,00

08 244 00112 047

Manutencgéo das Atividades de Prote¢do Social Especial / Consércio
Assegurar a continuidade e qualidade dos servicos da Protegéo Social Especial (média e alta complexidade), garantindo atendimento a individuos e
familias em situacé&o de risco pessoal ou social, por violagéo de direitos.



PROGRAMA DE TRABALHO - ANEXO DA LEI 4.320/64
RELATORIO NAO VALIDADO

Exercicio 2026

Unidade gestora: Prefeitura Municipal de Prado Ferreira Péagina: 17
Orgéo: 06 DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA SOCIAL TOTAL ORGAO: 1.348.740,00
Unidade: 005 FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO - FMI TOTAL UNIDADE: 3.000,00
CcODIGO CARACTERIZAQAO DOS OBJETIVOS VALOR
3.000,00

08 241 00102 048 Manutengdo das Agdes do Conselho Municipal do Idoso
Assegurar o funcionamento regular do Conselho Municipal do Idoso como instancia de controle social da politica da pessoa idosa, garantindo
condicBes para reunides, formagdes, deliberagdes, fiscalizagdo e incentivo a participacéo da sociedade civil.



PROGRAMA DE TRABALHO - ANEXO DA LEI 4.320/64
RELATORIO NAO VALIDADO

Unidade gestora: Prefeitura Municipal de Prado Ferreira

Exercicio 2026

Péagina: 18

Org&o: 07 DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO, CULTURA E TURISMO

TOTAL ORGAO: 9.515.228,40

Unidade: 001  DIVISAO DE ADMINISTRAGCAO ESCOLAR TOTAL UNIDADE: 775.560,00
CcODIGO CARACTERIZAQAO DOS OBJETIVOS VALOR
775.560,00

12 361 00132 050 Manutencgéo dos Servicos Administrativos da Educacéo

Garantir o pleno funcionamento dos servigos administrativos da educagdo municipal, assegurando condi¢cdes para a execugéo, acompanhamento e

avaliacéo das politicas publicas educacionais.



PROGRAMA DE TRABALHO - ANEXO DA LEI 4.320/64 Exercicio 2026

RELATORIO NAO VALIDADO

Unidade gestora: Prefeitura Municipal de Prado Ferreira Pagina: 19

Orgéo: 07 DEPARTAMENTO DE EDUCACAOQ, CULTURA E TURISMO TOTAL ORGAO: 9.515.228,40
Unidade: 002  DIVISAO DE EDUCACAO BASICA TOTAL UNIDADE: 6.755.600,00
CODIGO CARACTERIZAQAO DOS OBJETIVOS VALOR
12 361 00052 052 Capacitacdo e Formagdo Continuada dos Professores da Educagdo Basica 25.000,00

Promover a formagéo continuada dos profissionais do magistério da educagéo basica, visando a melhoria da qualidade do ensino e a valorizagédo

docente.

12 361 00132 051 Manutencéo do Ensino Fundamental - FUNDEB e Outras Fontes 2.533.240,00

Assegurar a oferta gratuita, universal e de qualidade do Ensino Fundamental no municipio, cumprindo o direito a educacéo e as diretrizes do Plano
Municipal de Educacéo.

12 365 00131 099 Ampliagédo do CEMEI - Ciranda do Saber 350.000,00

Expandir a capacidade de atendimento e melhorar a infraestrutura fisica do CEMEI Ciranda do Saber, oferecendo um ambiente seguro, acessivel e
acolhedor para criancas de 0 a 5 anos.

12 365 00132 053 Manutengéo da Educagéo Infantil - Etapa Creche - FUNDEB e Outras Fontes 2.058.800,00
Assegurar o atendimento em creches publicas ou conveniadas as criancas de 0 a 3 anos, com qualidade, infraestrutura adequada e profissionais
qualificados, garantindo o direito & educagéo infantil.

12 365 00132 054 Manutengéo da Educagéo Infantil - Pré-Escolar - FUNDEB e Outras Fontes 981.440,00

Assegurar o atendimento educacional obrigatério e gratuito as criancas de 4 e 5 anos, com qualidade pedagdégica, estrutura fisica adequada e
profissionais capacitados, conforme determina a legislag&o.

12 367 00131 098 Construgdo da Quadra Esportiva da Escola da APAE 440.000,00
Oferecer um espaco adequado para a pratica de atividades fisicas, esportivas e recreativas para os alunos da APAE, contribuindo para o
desenvolvimento fisico, motor, social e cognitivo dos estudantes.

12 367 00132 055 Manutengéo da Educagdo Especial e Subvencéo a APAE 367.120,00

Assegurar apoio financeiro @ APAE para manutencéo das atividades educacionais, terapéuticas e sociais voltadas as pessoas com deficiéncia,
complementando a politica ptblica municipal.



PROGRAMA DE TRABALHO - ANEXO DA LEI 4.320/64 Exercicio 2026

RELATORIO NAO VALIDADO

Unidade gestora: Prefeitura Municipal de Prado Ferreira Pagina: 20
Orgéo: 07 DEPARTAMENTO DE EDUCACAOQ, CULTURA E TURISMO TOTAL ORGAO: 9.515.228,40
Unidade: 003 DIVISAO DE ASSISTENCIA AO EDUCANDO TOTAL UNIDADE: 1.555.488,40
CcODIGO CARACTERIZAQAO DOS OBJETIVOS VALOR
12 361 00132 056 Manutencéo da Merenda Escolar 829.240,00

Garantir a oferta regular e nutricionalmente adequada de refeicdes aos alunos da rede municipal de ensino, promovendo a seguranga alimentar e
contribuindo para o rendimento escolar.

Aquisicédo de géneros alimenticios (pereciveis e ndo pereciveis), gas de cozinha, materiais de limpeza e utensilios; contratagcdo de pessoal ou
empresas terceirizadas; manutencéo de cozinhas e refeitérios escolares; transporte e armazenamento da merenda escolar. A acéo inclui recursos
préprios e transferéncias do PNAE (FNDE).

12 361 00132 057 Manutengéo do Transporte Escolar 726.248,40
Garantir o acesso e permanéncia dos alunos da zona rural e areas distantes as escolas da rede publica, por meio da oferta de transporte escolar
regular, seguro e adequado.



PROGRAMA DE TRABALHO - ANEXO DA LEI 4.320/64 Exercicio 2026

RELATORIO NAO VALIDADO

Unidade gestora: Prefeitura Municipal de Prado Ferreira Péagina: 21
Orgéo: 07 DEPARTAMENTO DE EDUCACAOQ, CULTURA E TURISMO TOTAL ORGAO: 9.515.228,40
Unidade: 004 DIVISAO DE CULTURA TOTAL UNIDADE: 398.580,00
CODIGO CARACTERIZAQAO DOS OBJETIVOS VALOR
13 392 00172 058 Manutengéo das Atividades da Div Cultura e dos Eventos Culturais, Religiosos e Artisticos 328.580,00

Promover e fomentar a cultura local por meio da realizagéo e apoio a atividades culturais diversas, valorizando a identidade, a meméria, os artistas e
0s grupos culturais do municipio.

13 392 00172 059 Manutencédo da Banda Municipal 70.000,00
Valorizar a tradigdo musical do municipio por meio da manutengao e fomento @ Banda Municipal, promovendo apresentagdes em eventos civicos,
religiosos e culturais, além de agdes de formacéo musical para a comunidade.



PROGRAMA DE TRABALHO - ANEXO DA LEI 4.320/64
RELATORIO NAO VALIDADO

Unidade gestora: Prefeitura Municipal de Prado Ferreira

Exercicio 2026

Péagina: 22

Org&o: 07 DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO, CULTURA E TURISMO

TOTAL ORGAO: 9.515.228,40

Unidade: 005 DIVISAO DE TURISMO TOTAL UNIDADE: 30.000,00
cODIGO CARACTERIZAGAO DOS OBJETIVOS VALOR
30.000,00

23 695 00072 060 Promogéo e Desenvolvimento do Turismo Municipal

Promover o desenvolvimento sustentavel do turismo local por meio da valorizagéo do patrimdnio cultural, histérico, religioso e natural do municipio,

fortalecendo o setor como vetor de geragdo de emprego, renda e identidade local.



PROGRAMA DE TRABALHO - ANEXO DA LEI 4.320/64
RELATORIO NAO VALIDADO

Exercicio 2026

Unidade gestora: Prefeitura Municipal de Prado Ferreira Péagina: 23
Orgéo: 08 DEPARTAMENTO DE ESPORTE E LAZER TOTAL ORGAO: 1.341.120,00
Unidade: 001 DIVISAO DE ESPORTE TOTAL UNIDADE: 801.120,00
CODIGO CARACTERIZAQAO DOS OBJETIVOS VALOR
27 812 00161 092 Illuminacéo do Estadio Municipal José Aparecido Moraes 450.000,00
Implantar sistema de iluminag&o no estadio municipal, com equipamentos modernos, eficientes e seguros, garantindo melhores condigdes para
atividades esportivas noturnas e uso multifuncional do espaco.
27 812 00162 061 Gestédo de Pessoal - Divisédo de Esportes 249.120,00
Garantir 0s recursos necessarios para pagamento da folha salarial e encargos sociais dos profissionais vinculados & Divisdo de Esportes,
assegurando o funcionamento continuo da politica publica de esporte e lazer.
27 812 00162 062 Manutengédo do Atendimento nas Unidades Esportivas 102.000,00

Garantir o funcionamento e a conservagao de espagos esportivos municipais, assegurando o acesso da populagdo a atividades esportivas e de lazer,
com foco em saude, inclusdo e cidadania.



PROGRAMA DE TRABALHO - ANEXO DA LEI 4.320/64 Exercicio 2026

RELATORIO NAO VALIDADO

Unidade gestora: Prefeitura Municipal de Prado Ferreira Péagina: 24
Orgéo: 08 DEPARTAMENTO DE ESPORTE E LAZER TOTAL ORGAO: 1.341.120,00
Unidade: 002 DIVSAO DE LAZER TOTAL UNIDADE: 540.000,00
CODIGO CARACTERIZAQAO DOS OBJETIVOS VALOR
15 451 00121 082 Execucdo de Obras de Recape Asfaltico e Tapa Buracos via Consoércio 450.000,00

Recuperar a malha viaria urbana existente, promovendo seguranga, conforto e durabilidade as vias.

27 813 00161 091 Aquisicdo de Equipamentos para parque infantil 90.000,00
Adquirir e instalar equipamentos de parque infantil em espagos publicos ou escolares para garantir o direito ao lazer, a recreagéo e ao
desenvolvimento das criangas.
Escopo da Agéo:
Aquisicéo de brinquedos e estruturas ludicas (escorregadores, balancos, gangorras, etc.)
Instalagdo de pisos emborrachados ou seguros
Implantacéo de cercas de protegéo (se necessario)
Sinalizacédo e placas educativas
Aquisicéo de bancos, lixeiras e itens complementares



PROGRAMA DE TRABALHO - ANEXO DA LEI 4.320/64

RELATORIO NAO VALIDADO

Unidade gestora: Prefeitura Municipal de Prado Ferreira

Exercicio 2026

Péagina: 25

Orgéo: 09 DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS TOTAL ORGAO: 11.971.280,00
Unidade: 001 DIVISAO DE SERVICOS URBANOS TOTAL UNIDADE: 1.924.420,00
CODIGO CARACTERIZAQAO DOS OBJETIVOS VALOR
15 452 00122 063 Manutengéo das Atividades da Diviséo de Servigos Urbanos 1.724.420,00
Assegurar a realizagédo continua e eficiente dos servigos urbanos essenciais a limpeza, manutengéo e conservagéo dos espagos publicos,
promovendo a qualidade de vida da populagéo e a organizagdo urbana.
15 452 00122 066 Manutencao da Coleta e Transporte de Residuos Solidos 200.000,00

Assegurar a coleta, transporte e destinacéo correta dos residuos sélidos urbanos, contribuindo para a satide publica, a limpeza da cidade e a
preservagao ambiental.



PROGRAMA DE TRABALHO - ANEXO DA LEI 4.320/64

RELATORIO NAO VALIDADO

Unidade gestora: Prefeitura Municipal de Prado Ferreira

Exercicio 2026

Péagina: 26

Orgéo: 09
Unidade: 002 DIVISAO DE OBRAS TOTAL UNIDADE:

DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS TOTAL ORGAO:

11.971.280,00
9.986.860,00

CcODIGO

CARACTERIZAGAO DOS OBJETIVOS

VALOR

15

15

15

15

15

15

15

15

15

16

16

18

18

18

451

451

451

451

451

451

451

452

452

482

482

541

541

541

00042

00121

00121

00121

00121

00121

00121

00022

00122

00081

00081

00211

00211

00211

064

081

082

087

093

094

100

067

065

096

097

083

084

085

Adequacédo e Manutencéo dos Bens Publicos

530.000,00

Preservar, modernizar e adaptar os bens méveis e iméveis plblicos para garantir seguranga, acessibilidade, funcionalidade e conservagéo, de acordo

com as normas técnicas e legais vigentes. Compreende servicos de manutencao corretiva e preventiva (pintura, reparos elétricos, hidraulicos,
estruturais), além de adequacdes fisicas e funcionais, como acessibilidade (rampas, banheiros adaptados), reformas em salas, substituicdo de
telhados, instalacao de itens de seguranca (extintores, corrimdes), adequacéo as normas da vigilancia sanitaria, corpo de bombeiros e demais
exigéncias técnicas.

Pavimentagdo da Marginal Ari Rodrigues Dias (Rec Estadual)
Melhorar a infraestrutura urbana, promover mobilidade, seguranca viaria e valorizag&do urbana.

Execugéo de Obras de Recape Asféltico e Tapa Buracos via Consércio
Recuperar a malha viéria urbana existente, promovendo seguranga, conforto e durabilidade as vias.

Ampliagdo da Rede de lluminag&o Publica
Melhorar a seguranga, a mobilidade e a qualidade de vida da populag&o por meio da expanséo da rede de iluminagdo publica, especialmente em
novos bairros, areas rurais, pracas, avenidas e acessos publicos.

Reforma e Adequacéo de Calgadas e Guias
Reformar, padronizar e adequar calgadas e guias em areas publicas, com foco na acessibilidade, seguranga e mobilidade dos pedestres.
Escopo da Agéo:
Demoligéo e reconstrucéo de calgadas danificadas
Adequacéo as normas de acessibilidade (faixas tateis, rampas, largura minima)
Nivelamento de guias e sarjetas
Implantacéo de sinalizacao tatil e visual
Correcéo de declividades e obstaculos
Instalacdo de mobiliario urbano (bancos, lixeiras, postes)

Pavimentacéo em sextavado de Ruas e Avenidas

Executar a pavimentacéo de ruas e avenidas com blocos de concreto tipo sextavado, proporcionando melhores condi¢des de mobilidade urbana,
acessibilidade e escoamento pluvial.

Construgdo do Alambrado e Calcada em torno da Mata do Jardim Maragogipe

5.500.000,00

20.000,00

50.000,00

400.000,00

400.000,00

130.000,00

Proteger a area de mata nativa do Jardim Maragogipe, a0 mesmo tempo em que se promove o uso sustentavel do espaco por meio da construgéo de

calgadas para circulagéo de pedestres.

Gestéo de Pessoal - Diviséo de Obras

Assegurar o funcionamento adequado da Divis&o de Obras, garantindo os recursos humanos necessarios para execugéo das atividades de
planejamento, fiscalizagéo, execugdo e manutengdo de obras publicas.

Manutengéo e Readequagéo da lluminagédo Publica

Garantir o custeio, funcionamento adequado, modernizagéo e expanséo do sistema de iluminagdo publica em areas urbanas e rurais, promovendo
seguranga, qualidade de vida e valorizagdo dos espagos publicos.

Infraestrutura para Construgdo Habitagdo Popular (10 unidades)

252.120,00

729.740,00

325.000,00

Executar Infraestrutura para construir 10 unidades habitacionais destinadas a familias em situagéo de vulnerabilidade social, com critérios técnicos de

qualidade, sustentabilidade e acessibilidade.

Escopo da Agéo:

Regularizagdo do terreno (quando necessario);

Execucdo das obras de infraestrutura (agua, esgoto, energia, vias de acesso);
Selecédo das familias beneficiadas conforme critérios socia;.

Implantacéo de calgamento, iluminagdo e equipamentos publicos complementares.

Construcéo de 10 Unidades Habitacéo Popular-Conv. COHAPAR
Construir, através de convénio COHAPAR - 10 unidades habitacionais destinadas a familias em situagdo de vulnerabilidade social, com critérios
técnicos de qualidade, sustentabilidade e acessibilidade.

Ampliagéo da Rede de Aguas Pluviais - Drenagens

Melhorar a drenagem urbana e reduzir alagamentos, inundagdes e erosées em areas urbanas.

Execucéo de Obras de Drenagem na Estrada Cemitério

Garantir o escoamento adequado das aguas pluviais na Estrada do Cemitério, contribuindo para a qualidade de vida da populagéo e preservacéo
ambiental.

Execucdo de Obras de Drenagem da Marginal para a Fazenda Floresta

Garantir o escoamento adequado das aguas pluviais da Marginal para a Fazendo Floresta, contribuindo para a qualidade de vida da populagéo e
preservagdo ambiental.

1.300.000,00

20.000,00

220.000,00

110.000,00



PROGRAMA DE TRABALHO - ANEXO DA LEI 4.320/64
RELATORIO NAO VALIDADO

Unidade gestora: Prefeitura Municipal de Prado Ferreira

Exercicio 2026

Péagina: 27

Org&o: 09 DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS

TOTAL ORGAO: 11.971.280,00

Unidade: 003 DIVISAO DE ENGENHARIA TOTAL UNIDADE: 60.000,00
cODIGO CARACTERIZAGAO DOS OBJETIVOS VALOR
60.000,00

16 482 00081 095 Projeto para Contrugdo de Habitagoes Populares (80 unidades)

Projeto Arquitetdnico para construir 80 unidades habitacionais destinadas a familias em situagéo de vulnerabilidade social, com critérios técnicos de

qualidade, sustentabilidade e acessibilidade.



PROGRAMA DE TRABALHO - ANEXO DA LEI 4.320/64 Exercicio 2026
RELATORIO NAO VALIDADO

Unidade gestora: Prefeitura Municipal de Prado Ferreira Péagina: 28
Orgéo: 10 DEPARTAMENTO DE VIACAO E TRANSPORTES TOTAL ORGAO: 1.286.920,00
Unidade: 001 DIVISAO DE SERVICOS RODOVIARIOS TOTAL UNIDADE: 1.286.920,00
CODIGO CARACTERIZAGAO DOS OBJETIVOS VALOR
26 782 00122 068 Manutencéo das Atividades da Diviséo de Transporte 264.120,00

Garantir a continuidade, seguranca e eficiéncia dos servigos oferecidos pela Diviséo de Transporte, por meio da manutencéo preventiva e corretiva da
frota, equipamentos e infraestrutura, além do monitoramento constante das operagdes.

26 782 00122 069 Manutengdo e Conservacéo de Veiculos, Maquinas e Equipamentos Pesados. 1.022.800,00
Assegurar o pleno funcionamento, prolongar a vida (til e garantir a seguranga dos veiculos, maquinas e equipamentos pesados utilizados nas
atividades operacionais do municipio.



PROGRAMA DE TRABALHO - ANEXO DA LEI 4.320/64
RELATORIO NAO VALIDADO

Exercicio 2026

Unidade gestora: Prefeitura Municipal de Prado Ferreira Pagina: 29
Orgéo: 11 DEPARTAMENTO DE AGROPECUARIA E MEIO AMBIENTE TOTAL ORGAO: 90.040,00
Unidade: 001 DIVISAO DE AGROPECUARIA TOTAL UNIDADE: 65.040,00
CcODIGO CARACTERIZAQAO DOS OBJETIVOS VALOR
65.040,00

20 608 00202 070 Manutencéo das Atividades de Fomento & Agropecuéria

Apoiar o desenvolvimento da producéo agropecudria local, garantindo a continuidade das ac¢des de incentivo, assisténcia técnica e fortalecimento da

agricultura familiar e do agronegécio municipal.



PROGRAMA DE TRABALHO - ANEXO DA LEI 4.320/64
RELATORIO NAO VALIDADO

Exercicio 2026

Unidade gestora: Prefeitura Municipal de Prado Ferreira Péagina: 30
Orgéo: 11 DEPARTAMENTO DE AGROPECUARIA E MEIO AMBIENTE TOTAL ORGAO: 90.040,00
Unidade: 003 DIVISAO DE MEIO AMBIENTE TOTAL UNIDADE: 25.000,00
CcODIGO CARACTERIZAQAO DOS OBJETIVOS VALOR
25.000,00

18 543 00202 071 Incentivo ao Florestamento e ao Reflorestamento
Promover a recuperacgéo de areas degradadas e o uso sustentavel dos recursos naturais por meio do incentivo ao florestamento e reflorestamento,
com fins ambientais, econdmicos e sociais.



PROGRAMA DE TRABALHO - ANEXO DA LEI 4.320/64

RELATORIO NAO VALIDADO

Exercicio 2026

Unidade gestora: Prefeitura Municipal de Prado Ferreira Péagina: 31
Orgéo: 12 DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA, COMERCIO, TRABALHO E DE DEL. ENTRE TOTAL ORGAO: 3.865.940,00
Unidade: 001 DIVISAO DE INDUSTRIA TOTAL UNIDADE: 3.850.940,00
CODIGO CARACTERIZAQAO DOS OBJETIVOS VALOR
22 661 00181 086 Aquisicdo de Terrenos para Assentamento de IndUstrias 1.248.000,00
Viabilizar a instalacéo de empreendimentos industriais por meio da aquisicéo e estruturagdo de areas publicas destinadas ao desenvolvimento
econdmico, promovendo a geracdo de emprego e renda e o aumento da arrecadag@o municipal.
22 661 00181 088 Construgdo de Barracdo Industrial - Convénio Estadual 1 948.200,00
Apoiar a implantacdo de novas empresas e indUstrias no municipio; Gerar empregos diretos e indiretos; Estimular o crescimento econdmico local.
22 661 00181 089 Construgdo de Barracéo Industrial - Convénio Estadual 2 948.200,00
Apoiar a implantacdo de novas empresas e indUstrias no municipio; Gerar empregos diretos e indiretos; Estimular o crescimento econdmico local.
22 661 00181 090 Construgdo de Barracéo Industrial - Emendas Individuais Impositivas 646.500,00
Apoiar a implantacdo de novas empresas e indUstrias no municipio; Gerar empregos diretos e indiretos; Estimular o crescimento econdmico local.
22 661 00182 072 Manutencéo das Atividades da Divisdo de IndUstria 60.040,00

Assegurar a continuidade e o funcionamento eficiente das atividades da Diviséo de IndUstria, promovendo o apoio & industrializag&o local, geragéo de

empregos e fortalecimento do setor produtivo.



PROGRAMA DE TRABALHO - ANEXO DA LEI 4.320/64
RELATORIO NAO VALIDADO

Exercicio 2026

Unidade gestora: Prefeitura Municipal de Prado Ferreira Péagina: 32
Orgéo: 12 DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA, COMERCIO, TRABALHO E DE DEL. ENTRE TOTAL ORGAO: 3.865.940,00
Unidade: 002 DIVISAO DE COMERCIO TOTAL UNIDADE: 15.000,00
CcODIGO CARACTERIZAQAO DOS OBJETIVOS VALOR
15.000,00

23 691 00182 073

Incentivo ao Comércio Local
Fortalecer o comércio local por meio de agdes de apoio, capacitacéo, incentivo a formalizacéo e promocéo da economia,
desenvolvimento econdmico e a geragéo de emprego e renda no municipio.

contribuindo para o



PROGRAMA DE TRABALHO - ANEXO DA LEI 4.320/64
RELATORIO NAO VALIDADO

Exercicio 2026

Unidade gestora: Prefeitura Municipal de Prado Ferreira Péagina: 33
Orgéo: 13 DEPARTAMENTO DA FAMILIA, MULHER, CRIANCA, ADOLESCENTE E IDOSO TOTAL ORGAO: 78.040,00
Unidade: 001 DIVISAO DA FAMILIA TOTAL UNIDADE: 78.040,00
CcODIGO CARACTERIZAQAO DOS OBJETIVOS VALOR
78.040,00

08 245 00102 049 Gestédo de Pessoal - Divisdo da Familia
Assegurar recursos humanos qualificados para execucgéo, acompanhamento e monitoramento das ac¢des da Protecéo Social Basica, com foco nas
familias em situacéo de vulnerabilidade e risco social.



PROGRAMA DE TRABALHO - ANEXO DA LEI 4.320/64 Exercicio 2026
RELATORIO NAO VALIDADO

Unidade gestora: Prefeitura Municipal de Prado Ferreira Péagina: 34
Orgéo: 14 DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA DA INFORMAQAO TOTAL ORGAO: 18.000,00
Unidade: 002 PROGRAMA PROFISSAO 4.0 TOTAL UNIDADE: 18.000,00
CcODIGO CARACTERIZAQAO DOS OBJETIVOS VALOR

19 573 00142 074 Manutengéo das Atividades do Programa Profisséo 4.0 18.000,00

Garantir a continuidade e a qualidade das a¢des do Programa Profisséo 4.0, promovendo a capacitagéo profissional voltada as novas tecnologias, a
inovacao e a inser¢do no mercado de trabalho.



PROGRAMA DE TRABALHO - ANEXO DA LEI 4.320/64
RELATORIO NAO VALIDADO

Exercicio 2026

Unidade gestora: Prefeitura Municipal de Prado Ferreira Péagina: 35
Orgéo: 15 DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA SANITARIA TOTAL ORGAO: 78.040,00
Unidade: 001 DIVISAO SANITARIA TOTAL UNIDADE: 78.040,00
CcODIGO CARACTERIZAQAO DOS OBJETIVOS VALOR
10 304 00062 031 Gestédo de Pessoal - Divisdo Sanitaria 78.040,00

Garantir o adequado dimensionamento, capacitacdo e acompanhamento dos profissionais da Divisdo Sanitaria, assegurando a eficacia das acdes de

vigilancia em saude e controle sanitario no municipio.

Atribuicdes da Divisdo Sanitaria

> Realizar inspecdes sanitarias em estabelecimentos comerciais, industriais e de servigos.
> Controlar e monitorar doengas transmissiveis.

> Atuar em agOes de combate a dengue, leishmaniose, raiva, entre outras.

> Fiscalizar o cumprimento das normas da vigilancia sanitaria.

> Emitir pareceres técnicos e autos de infragéo.



PROGRAMA DE TRABALHO - ANEXO DA LEI 4.320/64 Exercicio 2026

RELATORIO NAO VALIDADO

Unidade gestora: Prefeitura Municipal de Prado Ferreira Péagina: 36
Orgéo: 16 DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS TOTAL ORGAO: 133.040,00
Unidade: 001 DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS TOTAL UNIDADE: 133.040,00
CODIGO CARACTERIZAQAO DOS OBJETIVOS VALOR
04 122 00022 008 Aperfeicoamento dos Processos de Trabalho - Capacitagcdo 30.000,00

Desenvolver e executar programas de capacitacéo, qualificagéo e aperfeicoamento continuo dos servidores publicos municipais, com foco na melhoria
dos processos de trabalho, da qualidade do atendimento a populagéo e da eficiéncia da administracéo.

04 122 00022 009 Gestdo de Pessoal - Departamento de Recursos Humanos 103.040,00
Assegurar o funcionamento regular do Departamento de Recursos Humanos, garantindo a execucéo dos processos de gestéo de pessoal, folha de
pagamento, cadastro funcional, beneficios, controle de frequéncia, avaliacéo de desempenho, aposentadorias, direitos e deveres dos servidores, e
apoio a estrutura organizacional.



PROGRAMA DE TRABALHO - ANEXO DA LEI 4.320/64

Exercicio 2026

J¢‘*' « RELATORIO NAO VALIDADO
Unidade gestora: Prefeitura Municipal de Prado Ferreira Péagina: 37
Orgéo: 17 DEPARTAMENTO DE LICITAQAO E CONTRATOS TOTAL ORGAO: 96.400,00
Unidade: 001  DIVISAO DE LICITAGAO TOTAL UNIDADE: 96.400,00
CcODIGO CARACTERIZAQAO DOS OBJETIVOS VALOR
96.400,00

04 122 00022 076 Gestdo de Pessoal - Divisdo de Licitacdo



PROGRAMA DE TRABALHO - ANEXO DA LEI 4.320/64

Exercicio 2026

J¢‘*' « RELATORIO NAO VALIDADO
Unidade gestora: Prefeitura Municipal de Prado Ferreira Péagina: 38
Orgéo: 18 DEPARTAMENTO DE MANUTENGCAO TOTAL ORGAO: 80.800,00
Unidade: 001  DIVISAO DE MANUTENCAO TOTAL UNIDADE: 80.800,00
CcODIGO CARACTERIZAQAO DOS OBJETIVOS VALOR
80.800,00

04 122 00022 077 Gestédo de Pessoal - Divisdo de Manutengdo

TOTAL GERAL: 44.036.062,40




