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MENSAGEM N.° 8, DE 4 DE FEVEREIRO DE 2019.

Exmo. Senhor Prefeito;
Exmos. Senhores Vereadores;

Honra-nos mais uma vez dirigirmos a esse soberano plendrio, para encaminhar
anexo, projeto de lei de igual nimero que Alfera dispositivos constantes na Lei Municipal
n° 1.752/2013 que dispde sobre o Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis
Municipais, das Autarquias e das Funda¢des Publicas do Municipio de Nova Xavantina -
MT.

Como V. Excias., poderfo constatar na anélise da proposta anexa, estamos apenas
definido de forma clara a concessio do adicional de qualificagdo aos servidores publicos
municipais, bem como estamos aproveitando a oportunidade para incluirmos na redagdo
da Lei Municipal n.° 1.752/2013 os Agentes Comunitdrios de Saude ¢ Agentes de
Combates as Endemias, que até entfio, ndo eram contemplados com esses beneficios.

Nesse sentido, a inclusdo dos cargos de Agente Comunitario de Saude (ACS) e
Agente de Combate as Endemias (ACE), tem por finalidade também oportunizar aos
ocupantes desses cargos o beneficio do Adicional de Qualificacdo que, apos o
preenchimentos dos requisitos legais, serd devido ao servidor(a) que comprovar a
conclusdo de estudos, conforme detalhado na redag@o da proposta anexa.

Dessa forma, entendemos-Ser louvavel a propositura em apenso, razdo pela qual
solicitamos o apoio dos nobreg parlamentares para a andlise e votagdo da matéria anexa,

dentro das normas regimentafs dessa Casa de Leis.

"

Atenciosamente

Iste Vi ta Silva — Cebola
Prefeito, Municipal
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PROJETO DE LEI N.° 8, DE 4 DE FEVEREIRO DE 2019.

Altera dispositivos constantes na Lei Municipal n.° 1.752/2013 que dispde sobre o
Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis Municipais, das Autarquias e das
Fundagées Publicas do Municipio de Nova Xavantina - MT.

O Prefeito do Municipio de Nova Xavantina, Estado de Mato Grosso, faz saber
que a Cadmara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° O art. 91 da Lei Municipal n.° 1.752, de 03 de dezembro de 2013 passa a
vigorar com a seguinte redagdo:

..................................................................................................................................

..................................................................................................................................

Art. 91. Os contetdos dos cursos de qualificagdo devem guardar pertinéncia com
as atribui¢des e complexidade do cargo efetivo.

[ - Para os cargos de ingresso de nivel fundamental incompleto/completo o
Adicional de Qualificacdo sera de:

a) 20% (vinte por cento) sobre o salario inicial do cargo, para os servidores que
comprovem conclusdo de curso de profissionalizagdo técnica com certificagdo
reconhecida pelo MEC;

b) 30% (trinta por cento) sobre o salario inicial do cargo, para os servidores que
comprovem conclusdo de curso de graduag@o, reconhecido pelo MEC, e que seja
na area de atuacdo do cargo de ingresso. devendo of(a) servidor(a),
obrigatoriamente ter concluido o curso de profissionalizacio técnica de que trata
a alinea “a” do caput;

¢) 20% (vinte por cento) sobre o salario inicial do cargo, para os servidores que
comprovem conclusdo de curso de graduacdo, reconhecido pelo MEC, e que ndo
seja na area de atuagdo do cargo de ingresso. devendo o(a) servidor(a),
obrigatoriamente ter concluido o curso de profissionalizagdo técnica de que trata
a alinea ““a” do caput;

d) 20% (vinte por cento) sobre o saldrio inicial do cargo, para os servidores que
comprovem conclusdo de curso de especializacdo /aru sensu, reconhecido pelo
MEC, com carga horaria minima de 360 (trezentos e sessenta) horas e que seja na
area de atuacéo do cargo de ingresso. devendo o(a) servidor(a). obrigatoriamente
ter concluido o curso de profissionalizacio técnica e um dos cursos de graduacdo
de que trata as alineas “a”, “b” e *“c” do caput:

[T — Para os cargos de ingresso de nivel médio completo o Adicional de
Qualificagdo sera de:

a) 30% (trinta por cento) sobre o salario inicial do cargo, para os servidores que
comprovem conclusio de curso de graduagio, reconhecido pelo MEC, ¢ que seja
na area de atuacfo do cargo de ingresso; 4}
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b) 20% (vinte por cento) sobre o saldrio inicial do cargo, para os servidores que
comprovem conclusdo de curso de graduagdo, reconhecido pelo MEC, e que seja
nfo na area de atuacfo do cargo de ingresso;

¢) 20% (vinte por cento) sobre o salario inicial do cargo, para os servidores que
comprovem conclusdo de curso de especializagdo latu sensu, reconhecido pelo
MEC, com carga hordria minima de 360 (trezentos e sessenta) horas ¢ que seja na
area de atuacfio do cargo de ingresso. devendo o(a) servidor(a), obrigatoriamente
ter concluido um dos cursos de graduagdo de que trata as alineas “a” e “b”do
caput;

d) 30% (trinta por cento) sobre o saldrio inicial do cargo, para os servidores que
comprovem conclusdo de curso de mestrado, reconhecido pelo MEC, e que seja
na 4rea atuacio do cargo de ingresso. devendo o(a) servidor(a), obrigatoriamente
ter concluido um dos cursos de graduacéio e o curso de especializa¢do Latu sensu
de que trata as alineas “a”, “b” e “c”, respectivamente do caput;

[II — Para os cargos de ingresso de nivel superior o Adicional de Qualificacdo
sera de:

a) 20% (vinte por cento) sobre o saldrio inicial do cargo, para os servidores que
comprovem conclusdo de curso de especializagdo latu sensu, reconhecido pelo
MEC, com carga horaria minima de 360 (trezentos e sessenta) horas e que seja na
area de atuacio do cargo de ingresso;

b) 30% (trinta por cento) sobre o saldrio inicial do cargo, para os servidores que
comprovem conclusdo de curso de mestrado, reconhecido pelo MEC, ¢ que seja
na area atuacfio do cargo de ingresso. devendo o(a) servidor(a). obrigatoriamente
ter concluido o curso de especializa¢do Latu sensu de que trata a alinea *“a” do
caput;

¢) 35% (trinta ¢ cinco por cento) sobre o saldrio inicial do cargo, para os
servidores que comprovem conclusdo de curso de doutorado, reconhecido pelo
MEC, e que seja na drea atuacio do cargo de ingresso. devendo o(a) servidor(a).
obrigatoriamente ter concluido o curso de especializac@o Latu sensu e o curso de
mestrado de que trata as alineas “a” e “b”, respectivamente do caput.

IV - Para os cargos de Agente Comunitario de Satde (ACS) ¢ Agente de
Combate as Endemias (ACE) o Adicional de Qualificacio sera de:

a) 30% (trinta por cento) sobre o salario inicial do cargo, para os servidores que
comprovem conclusio de curso de graduagdo, reconhecido pelo MEC, e que seja
na area de atuagdo do cargo de ingresso; g
b) 20% (vinte por cento) sobre o saldrio inicial do cargo, para os servidores u
comprovem conclusdo de curso de especializagdo latu sensu, reconhecido pelo
MEC, com carga hordria minima de 360 (trezentos ¢ sessenta) horas, que seja n
drea_de atuacio do cargo. devendo ofa) servidor(a), obrigatoriamente ter
concluido o curso de graduagdo de que trata a alinea “a” do caput,
respectivamente na drea de atuagio do cargo;
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¢) 30% (trinta por cento) sobre o salério inicial do cargo, para os servidores que
comprovem conclusdo de curso de mestrado, reconhecido pelo MEC, que seja na
area atuacdo do cargo. devendo o(a) servidor(a), obrigatoriamente ter concluido o
curso de graduacdo e o curso de especializacio laru sensu de que trata as alineas
“a” e “b” do caput, respectivamente na area de atuacdo do cargo.

§ 1° O Adicional de Qualificagdo sera cumulativo e somente serd concedido
quando o servidor preencher os requisitos estabelecidos nos incisos supracitados,
observando o intersticio minimo de 3 (trés) anos entre as concessdes dos
adicionais, e ndo podera suprimir as etapas gradativas de progressio. E vedada a
concessdo do referido Adicional de mesmo nivel de qualificacdo.

§ 2° Somente serd concedido o percentual do Adicional de Qualificagdo ao
servidor que preencha cumulativamente as seguintes condic¢des:

a) tenha adquirido a estabilidade;

b) tenha sido aprovado em processo continuo ¢ especifico de avaliacéo;

¢) ndo tenha sofrido nenhuma penalidade em processo administrativo nos Gltimos
05 (cinco) anos; e

§ 3° O saldrio inicial do cargo para fins de incidéncia dos percentuais do
adicional de qualificagdo corresponde ao valor definido em lei especifica como
saldrio inicial na carreira.

§ 4° E condicdo para o deferimento do Adicional de Qualificagdo a
disponibilidade financeira, respeitando os limites impostos pela Lei de
Responsabilidade Fiscal — LRF, e o teto remuneratdrio previsto no artigo 37, XI
CE,

§ 5° O Requerimento deverd ser instruido com os comprovantes da nova
qualificagdo, enderecado ao Chefe do Poder Executivo/Legislativo, o qual devera
solicitar parecer contdbil para demonstragdo do cumprimento dos limites
estabelecidos na Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF e observancia do teto
remuneratorio.

§ 6° A Geréncia de Gestdo de Pessoas deverd ter o registro dos protocolos dos
requerimentos apresentados pelos servidores, em ordem cronologica, a fim de
respeitar a ordem de apresentagdo para concessdo do referido adicional.

§ 7° O adicional sera contado a partir da data do deferimento. \
L
lle

§ 8° Quando do indeferimento, em razio das vedacdes contidas na Lel
Responsabilidade Fiscal - LRF, o servidor devera aguardar o reestabelecimento
financeiro para a concessdo do referido adicional.
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§ 9° O Adicional de Qualificagdo concedido a posteriori nos termos do § 8° ndo
terd efeitos financeiros retroativos. Neste caso, o intersticio de 3 (trés) anos para
apresentagcdo de nova qualifica¢do, exigido no §1°, serd contado da data da
apresentacdo do requerimento pelo servidor e ndo do deferimento do respectivo
adicional.

§ 10. Excluem-se da concessfio do adicional de qualificagio de que trata o caput
deste artigo os profissionais da educag@o.

§ I1. Os Chefes do Poder Executivo/Legislativo deverdo, no prazo de 90
(noventa dias) ap6s o inicio da vigéncia desta Lei, regulamentar através de
Decreto, em lista id€ntica para os Poderes, os cursos que serdo aceitos para cada
cargo, para fins de obten¢@o do Adicional de Qualifica¢do na area especifica.

§ 12. E vedado a concessdo de Adicional de Qualificagdo com a apresentagdo da
qualifica¢do exigida como pré requisito do cargo de ingresso.

§ 13. Apos o deferimento, o adicional de qualificagdo incorpora-se aos
vencimentos para todos os efeitos legais.

§ 14. Devera ser assegurado aos servidores publicos municipais igualdade de
acesso na concesso do referido Adicional de Qualifica¢do, observando a mesma
proporcionalidade de beneficios entre os niveis de ingresso (Ensino Fundamental
Incompleto/Completo, Ensino Médio e Ensino Superior).

§ 15. Aos servidores que ja possuem adicional de qualificagdo de que trata a
alinea C do inciso I e alinea B do inciso II do caput deste artigo, e que
concluirem a graduacdo na édrea de atua¢do poderd requerer a diferenca do
adicional de qualificagdo de que trata alinea B do inciso I ¢ alinea A do inciso II.

.................................................................................................................................

Art. 2° Esta Lel entra efn vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° Revogam-se ag disposi¢des em contrario.

Paldcio dos Pioneiros, Gabinefe do Prefeito icipal, 4 de fevereiro de 2019.
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~~" Jodo Batista Y2
Prefeito




