SR gm0t

3
%@% ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANGA DO SUL

PROJETO DE LEI N° 12, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2022.

“AUTORIZA A CONTRATAGAO TEMPORARIA, DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO DE 01
ARQUIVISTA, COM CARGA HORARIA DE 40
HORAS SEMANAIS PARA ATUAR JUNTO A
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E
GESTAO.”

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar, em
carater emergencial e por tempo determinado, nos termos do inciso IX, do art. 37 da
Constituicao Federal de 1988, inciso IV do art. 19 da Constituicao Estadual e art. 231 e
seguintes da Lei Municipal n° 106, de 26 de abril de 1991, 01 Arquivista com carga
horaria de 40 (quarenta) horas semanais para atuar junto a Secretaria Municipal de
Administracédo e Gestao.

§ 1° Considera-se carater emergencial, para os efeitos desta Lei, a falta
deste profissional a prestacédo dos Servicos.

§ 2° A contratagao prevista neste artigo tera vigéncia pelo prazo de até
180 (cento e oitenta) dias, podendo ser prorrogada por igual periodo, no caso de
continuidade das atividades previstas no § 1° deste artigo.

§ 3° A contratacdo prorrogada nos termos do § 2° podera ser rescindida
antes do término do prazo previsto, por deliberacdo do contratante.

§ 4° A contratacdo emergencial de que trata o “caput” deste artigo fica
condicionada ao atendimento do previsto na Lei Complementar Federal n° 101, de 4 de
maio de 2000, e ndo se constitui em titulos para cobmputo de pontos em concurso
publico.

Art. 2°. A contratacdo que trata a presente Lei obedecera a ordem de
classificagdo do Processo Seletivo n.° 001/2021, organizado pelo Poder Executivo e
em vigor.

Art. 3°. Havendo desisténcia de candidato selecionado, sera contratado
em seu lugar o candidato cuja classificagao tiver sido imediatamente subsequente a do
desistente.

Art. 4°. O contrato temporario de que trata esta Lei sera regido, no que
couber, pelo regime juridico estatutario disciplinado pela Lei Municipal n® 106, de 26 de
abril de 1991 e demais legislacéo aplicavel ao cargo.

Art. 5°. A remuneragao, exigéncias do cargo e atribuicbes e servigos a
serem desempenhadas pelo profissional referido estdo dispostas no anexo |, que é
parte integrante desta Lei.

Art. 6° O Contrato Administrativo a ser firmado sera extinto sem direito a
indenizacgao, por iniciativa da Administracado, se o contratado praticar qualquer ato de
irregularidade previsto em Lei, ou ao cessar a situagdo emergencial que motivou a
realizagédo da contratagéo.
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Paragrafo Unico. Qualquer das partes podera denunciar o contrato antes
de seu termo final, desde que proceda a notificagdo da outra parte, com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias.

Art. 7°. As despesas decorrentes do objeto desta Lei correrdo as
expensas da Secretaria Municipal de Administracdo e Gestdo, nos termos da Lei
Orcamentaria Anual para o exercicio de 2022.

Art. 8°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

IVORI ANTONIO GUASSO JUNIOR
Prefeito Municipal
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DOS REQUISITOS, REMUNERAGAO E ATRIBUIGOES DO CARGO:

ARQUIVISTA
CONDIGOES DE TRABALHO: 40 horas semanais.
REMUNERAGAO: R$ 4.569,03.

REQUISITOS PARA O PROVIMENTO:

a) Idade: minima de 18 anos;

b) Nivel de Instrucdo: Curso Superior em Arquivologia e habilitagdo legal para o
exercicio da profissao, de acordo com a Legislacao vigente;

c¢) Outros: conforme as instrugdes reguladoras do Processo Seletivo.

LOTAGAO: Secretaria Municipal de Administracdo e Gestao.

ATRIBUICOES:

1- Planejar e executar atividades técnicas de arquivologia, bem como dar
assessoramento aos trabalhos de pesquisa e estudos sobre assuntos préprios da
categoria; planejar, bem como orientar e acompanhar o desenvolvimento do processo
documental e informativo na area de sua atuacado; planejar, orientar e dirigir as
atividades de identificacdo de espécies documentais; participar do planejamento de
novos documentos e controle de multicopias; efetuar o planejamento e organizagao de
centros de documentacao; dirigir centros de documentacao e informacgao constituidos
de acervos arquivisticos e mistos; orientar e dirigir servico de microfimagem da
documentagédo selecionada, quando implantado no Municipio; orientar e planejar a
automacao de atividades especificas, quando implantado no Municipio; orientar a
classificagdo, arranjo e descricdo de documentos a serem arquivados; orientar a
avaliacdo e selecdo de documentos para fins de preservacdo e descarte, sob
orientagdo superior; promover medidas necessarias a conservagao dos documentos
arquivados; desenvolver estudos, do ponto de vista cultural, em documentos, para
verificar a importancia de arquivamento; receber, registrar e distribuir os documentos
enviados a arquivamento e responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a

execucgao das atividades.
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JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI N° 12, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2022.

AUTORIZA A CONTRATAGAO, EM
CARATER EMERGENCIAL E POR
TEMPO DETERMINADO, DE 01 (UM)
ARQUIVISTA PARA ATUAR JUNTO A
SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E GESTAO.

EXPOSIGCAO DE MOTIVOS

Senhor Presidente,
Senhora Vereadora e Senhores Vereadores,

Encaminhamos a esse Poder Legislativo o Projeto de Lei em anexo, que
visa autorizar a contratagcdo, em carater emergencial e por tempo determinado, de 01
(um) Arquivista para atuar na Secretaria de Administracao e Gestao.

Primeiramente, importante esclarecer que esta contratagdo € necessaria
para que o Municipio possa organizar seus arquivos de forma ordenada e proceda o
descarte de documentos que atualmente ocupa um espaco ocioso dentro da
Administracao.

Salienta-se que o arquivo nunca foi organizado por profissional da area e
com o passar dos anos a organizagao precisa ser feita em razdo de n&o ter um unico
servidor responsavel pelo arquivo, assim como o fato de ter havido mudancgas de local
e até mesmo principio de incéndio, nos ultimos anos.

Neste sentido constitui-se como obrigagdo ao Poder Publico a guarda dos
documentos e sua disponibilizagdo a populagdo, quando deles necessitarem, nos
termos do art. 23, Ill; 216, §2 °, ambos da Constituigdo Federal.

Outrossim, é o que dispde os artigos 1°e 4°da Lei n °8.159/2008, legislagdo
federal especifica que disciplina a matéria, in verbis:

Art. 1 ° - E dever do Poder Publico a
gestdo documental e a protegao especial
a documentos de arquivos, como
instrumento de apoio a administragdo, a
cultura, ao desenvolvimento cientifico e
como elementos de prova e informacao.

Art. 4° - Todos tém direito a receber dos
6rgdos publicos informagdes de seu
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interesse particular ou de interesse
coletivo ou geral, contidas em
documentos de arquivos, que serao
prestadas no prazo da lei, sob pena de
responsabilidade, ressalvadas aquelas
cujos sigilo seja imprescindivel a
seguranga da sociedade e do Estado,
bem como a inviolabilidade da intimidade,
da vida privada, da honra e da imagem
das pessoas.

Dessa forma, contratagdo temporaria de um profissional arquivista, para
realizar o trabalho se faz necessaria, sendo imprescindivel a aprovacdo da proposicao

ora apresentada, a fim de viabilizar a contratagéo.

Sendo assim, na expectativa de aprovagdo do presente Projeto,
colocamo-nos a disposicdo para quaisquer esclarecimentos que se fizerem
necessarios.

Pelo referido acima, rogamos a apreciagao e aprovacgao deste Projeto de
Lei, em Regime de Urgéncia, por essa Casa Legislativa.

Gabinete do Prefeito Municipal, 10 de fevereiro de 2022.

IVORI ANTONIO GUASSO JUNIOR
Prefeito Municipal
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