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Exm’ Vereador

LENILDO AUGUSTO DA SILVA 3 o
DD. Presidente do Podel Leglslahvo de: Pedla Preta L

Dignissimo Vereador Presidente:

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRA PRETA, cstabelecida a Avenida
Fernando Con ¢a da Costa, 940 — Centro, nesta cidade de Pedra Prgta neste ato representada pelo
seu prefeito Municipal, Senhor: JUVENAL PEREIRA BRITO, no uso de suas atribuigdes que
the sdo 30_nfe_ridas por Lei, vem pelo presente encaminha o Projeto de Lei Complementar n®
005,['7018" q=ue"‘ACreScenta' Cargos Publicos Com Suas Atribui¢des & Lei Complementar n°
016 de 05 de Novembro de 2014 ¢ da outras provxdencnas”, bem como a respectiva
mensagem " | _

Sem mais, certo do acolhimento do Projeto de Lei em comento, colocamo-nos ao
inteiro dispor para o esclarecimentos que se fizerem necessarios, pelo que antecipadamente

agradecemos, elevando préstimos de estima ¢ consideragdo.

Atenciosamente

Av Fernando Correa da Costa, n* 940 - Centro — Pedra Preta — MT CEP 78793-000,
Fane: (06) 3486-4400 Fax: (66) 3486-4401
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MENSAGEM DE LEI COMPLEMENTAR N° 002/2018 DE 24 DE ABRIL DE 2018

Excelentissimo Senhor Presidente,

Nobres Edis,

Ao tempo em que cumprimento os Nobres Edis desta
Augusta Casa de Leis, momento do qual nos utilizamos para requerer o
recebimento do PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR n°. 002/2018, para

apreciacao ¢ deliberacao, nos termos das Legislactes vigentes, que dispde:

“Acrescenta Cargos Publicos com suas
Atribuicdes a Lei Complementar 1n° 016 de
05 de Novembro de 2.014 e dia outras

providéncias”

Nobres Vereadores, o presente Projeto de Lei
Complementar tem como objetivo proporcionar agilidade e funcionalidade da
Maquina Administrativa Municipal, visando a adequacgfo/divisdo de tarefas
desenvolvidas por profissionals que ja executam servicos junto a4 Secretaria
Municipal de Saude.

E de bom alvitre mencionar que a criacio dos cargos
constantes do Projeto de Lei emn epigrafe nao acarretara despesas extras ao
Municipio de Pedra Preta, visto que a criacio dos cargos respectivos visa a
adequagdo, com as aftribuicbes especificas, e que serdo ocupados por

servidores do quadro e/ou com substituicdes dos existenies por outros

¢

profissionais.

Av. Fernando Correa da Costa, n® 940 — Centro — Pedra Preta - MT CEP 78795-000
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PREFEITURA DE PEDRA PRETA

Como de costume, antecipadamente manifestamos
agradecimentos pela acolhida e apreciacao deste importante projeto, visando a

continuidade do funcionamento da administragao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Pedra Preta, Estado
de Mato Grosso, Edificio Sede do Poder Executivo, aos 24 dias do més de abril
de 2018.

‘/ PEREIRA BRITO

Pre¢feito Municipal

Av, Feruvando Correa da Costa, n° 940 — Centre — Pedra Preta — MT CEP 78795-000
Fone; (66) 3486-4400Fax: (66) 3486-4401 gabinctef@pedraprets. mt.gov.br




PREFEITURA DE PEDRA PRETA

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 002/2018
DE 24 DE ABRIL DE 2018

“Acrescenta Cargos Publicos com suas
Atribuicdes a Lei Complementar n°® 016 de
05 de Novembro de 2.014 e da oufras

providéncias”

JUVENAL PEREIRA BRITO, PREFEITO MUNICIPAL DE PEDRA PRETA,
ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das atribuigdes que ihe sdo conferidas
por Lei,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte

Lei:

ARTIGO 1° - Cria na Estrutura Administrativa do Municipio, o Cargo de
Médico Psiquiatra, com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais,
estabelecendo-se 01 (uma) vaga para provimento por Concurso Publico, com
salario mensal de R$ 9.498,36 (nove mil, quatrocentos e noventa e oito
reais e trinta ¢ seis centavos).

§ 1° - Estabelece a exigéncia de Curso Superior de Medicina e inscricéo
valida no Conselho Regional de Medicina, para o exercicio do Cargo disposto
no caput.

§ 2° - Estabelece as seguintes atribuicdes para o exercicio do Cargo
disposto no capul: Realizar avaliago clinica e psiquiatrica; Planejar,

coordenar, executar e avaliar as atividades de assisténcia a satude mental,

Av, Fernando Carrea da Costa, n° 940 — Centro — Pedra Preta — MT CEP 78795-000
Fone: (66) 34806-4400Fax: (66) 3486-4401 gabjnctef@pedrapreta.mt.gov.br
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intervindo terapeuticamente com as técnicas especificas individuais e/ou

grupals, nos niveis preventivos, curalivos, de reahilitagac ¢ reinsergao social,
de acordo com as necessidades; Prestar assisténcia as viimas de violéncia em
suas lamilias; Emitir atestados e pareceres sobre as condigdes de satde mental
dos pacientes; Trabalhar em equipe multiprofissional e interdisciplinar;
Participar de reunioes da unidade e outras sempre que convocado pelos
superiores; Desenvolver e/ou participar de projetos intersetoriais cue
concorram para promover a salde das pessoas ¢ de suas familias; Participar de
capacitagdes € treinamentos sempre que necessario ou gue convocado pela
gestdo da unidade; Participar do acolhimento atendendo as intercorréncias dos
usuarios; Atender nos domicilios sempre que houver necessidade; Garantir a
integralidade da atencao a saude do usuario; Precencher adequadamente os
prontuarios e todos os instrumentos de coleta de dados da unidade; Participar
do planejamento das atividades a serem desenvolvidas na instituicdo por
residentes, estagiarios ou voluntarios; Realizar solicitagdao de exames-
diagnosticos especializados relacionados a sua especialidade; Analisar e
interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padroes
normais para confirmar ou informar o diagnostico, Emitir diagnostico,
prescrever medicamentos relacionados a patologias especificas, aplicando
recursos de medicina prevenliva ou terapéutica; Manter registros dos
pacientes, examinando-os, anotando a conclusao diagnosticada, o tratamento
prescrito e a evoiucdo da doenca; Prestar atendimento em urgéncias clinicas
den(ro de atividades afins; Coletar ¢ avaliar dados na sua area de atuagao, de
forma a desenvolver indicadores de saude da populacao; Elaborar programas
educativos e de atendimento médico-preventivo, voltado para a comunidade em
geral; Assumir responsabilidades sobre os procedimentos médicos que indica
ou do qual participa; Responsabilizar-se por qualgquer ato profissional que
tenha praticado ou indicado, ainda gue este tenha sido solicitado ou
consentide pelo paciente ou seu representante legal, Respeitar a élica médica;

Planejar e organizar qualificacao, capacitagdo e itreinamento dos técnicos €

Av. Fernando Coryea da Costa, n°® 940 — Centro — Pedra Preta — MT CEP 78795-000
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demais servidores lotados no oOrgao em que atua e demals campos da
administracdo municipal; Guardar sigilo das atividades inerentes as
atribuicdes do cargo, levando ao conhecimento do superior hierarquico
informacdes ou noticias de interesse do servico publico ou particular que possa
interferir no regular andamento do servigo publico; Apresentagao de relatérios
semestrais das atividades para andlise; Executar outras tarefas da mesma

natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu cargo.

ARTIGO 2° - Cria na Estrutura Admimsirativa do Municipio, o Cargo de
Médico Ortopedista, com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais,
estabelecendo-se 01 {uma} vaga para provimento por Concurso Publico, com
salario mensal de R$ 9.498,36 (nove mil, quatrocentos e noventa e oito
reais e trinta e seis centavosj.

§ 1° - Estabelece a exigéncia de Curso Superior de Medicina ¢ inscricao
valida no Conselho Regional de Medicina, para o excrcicio do Cargo disposto
ne caput.

§ 2° - Estabelece as seguintes atribuigdes para o exercicio do Cargo
disposto no caput Prestar assisténcia médica em ortopedia efetuando os
procedimentos técnicos pertinentes & especialidade e executando tarefas afins;
Clinicar e medicar pacienfes dentro de sua especialidade; Realizar sohicitacaoc
de exames-diagnosticos especializados relacionados a sua especialidade;
Analisar ¢ interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com 08
padrées normais para confirmar ou informar o diagndstico; Emitir diagnéstico,
prescrever medicamentos relacionados a patologias especificas, aplicando
recursos de medicina preventiva ou ferapéutica; Manter registros dos
pacientes, examinando-os, anotando a conclusao diagnosticada, o tratamento
prescrito ¢ evolugdo da doenga; Prestar atendimento em urgéncias clinicas,
dentro de atividades afins; Coletar ¢ avaliar dados na sua area de atuacgdo, de
forma a desenvolver indicadores de saude da populagéo; Elaborar programas
educativos e de atendimento médico-preventivo, voltado para a comunidade em

Av. Fernando Correa da Costy, 0t° 940 - Centro — Pedra Preta - MT CEP 78795-000
Fone: (66) 3486-4400Fax; (66) 3486-4401 gabinete(@pedrapreta.mt.gov.br
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geral; Assumir responsabilidades sobre os procedimentos médicos que indica
ou do qual participa; Responsabilizar-se por qualquer ato profissional que
tenha praticado ou indicado, ainda que c¢ste tenha sido solicitado ou
consentido pelo paciente ou seu representante legal;, Respeitar a ética médica;
Planejar e organizar qualificacio, capacitagdao e treinamento dos técnicos ¢
demais servidores lotados no odrgac em que atua e demais campos da
administra¢gac municipal; Guardar sigilo das atividades inerentes as
atribuigées do cargo, levando ao conhecimento do superior hierdrquico
informacédes ou noticias de interesse do servico publico ou particular que possa
interferir no regular andamentio do servico publico; Apresentacac de relatérios
semestrais das atividades para analise; Executar outras tarefas da mesma

natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu cargo.

ARTIGO 3° - Cria na Estrutura Administrativa do Municipio, ¢ Cargo de
Técnico de Laboratorio, com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais,
estabelecendo-se O1 (uma} vaga para provimento por Concurso Publico, com
salario mensal de R$ 2.162,86 (dois mil, cento e sessenta ¢ dois reais e
coitenta e seis centavos).

§ 1° - Estabelece a exigéncia de Curso Médio Profissionalizante, ou
Médio Completo + Curso Técnico ¢ inscricao valida em Conselho Especifico
da Area, sc exigido, para o exercicio do Cargo disposto no caput.

§ 2° - Estabelece as scguintes atribuigdes para o exercicio do Cargo
disposto no caput: Executar trabalhos técnico de laboratorio relacionados com
a area de atuacao, realizando ou orientando coleta, analise e registros de
material ¢ substancias através de métodos especilicos; Assessorar nas
atividades de ensino, pesquisa € cxtensdo; Preparar reagentles, pecas e outros
materiais utilizados em experimentos; Proceder a montagem de experimentos
reunindo equipamentos e material de consumo em geral para serem utilizados
em aulas experimentais e ensaios de pesquisa; Fazer coleta de amostras e
dados em laboratérios ou em atividades de campo relativas a uma pesquisa;

Av. Fernando Correa da Costa, n® 940 — Centro — Pedra Preta - MT CEP 78795-000
Fone: (66) 3486-4400Fax: (66) 3486-440F gabinete@pedrapreta.mt.goy.br
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Proceder a analise de materiais em geral utilizando métodos fisicos, quimicos,
fisico-quimicos e  bioquimicos para se identificar qualitativo e
quanfitativamente os componentes desse material, utilizando metodologia
prescrita; Proceder a limpeza e conservacac de instalagdes, equipamentos e
materiais dos laboratérios; Proceder ao controle de estoque dos materiais de
consumo dos laboratérios; Responsahilizar-se por pequenos depdsitos e/ou
almoxarifados dos setores que estejam alocados; Gerenciar o laboratorio
conjuntamente com o responsavel pelo mesmo; Utilizar recurses de
informatica; Executar outras tarcfas de mesma natureza e nivel de

complexidade associadas ao ambiente organizacional.

Artigo 4° - Todos os demais arligos, paragrafos e disposigdes constantes
da lLei Complementar 016 de 05 de Novembro de 2014, permanecem

inalterados.
ARTIGO 5° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacao,

revogando-se as disposigdes cini contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PEDRA PRETA
AOS 24 DIAS DO MES DE ABRIL DO ANO DE 2.018.

Prefeito Municipal

Av. Fernando Correa da Costa, n° 940 — Centro — Pedra Preta — MT CEP 78795-000
Fone: (66) 3486-4400Fax: (66) 3486-4401 gabinete@pedrapreta.nt.gov.br
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ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO / FINANCEIRO ]
| | DESPESAS COM PESSOAL R
| PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 002/2018 DE 24/04/2018 ]

Em cumprimento ao disposto nos artigos 16 e 21 da Lei Complementar
n® 101/00, e no paragrafo 1° ¢ incisos do artigo 169 da Constituicédo Federal,
considerando as metas e prioridades elencadas na Lei de Diretrizes
Orcamentarias, emitimos o presente parecer, considerando 0s seguintes dados:

FINALIDADE: Criacdo de cargos publicos e da outras providéncias.

JUSTIFICATIVAS: Criacac de Cargos Publicos, visando a adequacdo das
necessidades preeminentes do Poder Executivo do Municipio de Pedra Preta.

ESTIMATIVA DE GASTOS:

Discriminacio 2018 | 2019! 20202 20213
Criacdo Cargo: Médico |
Psiquiatra’ §2.319,12 | 132.977,04 138.296,12 143.136,48
Criacao  Cargo: Médicil j
Ortopedista® 82,319,121 132.977,04 138.296,12 |  143.136,48
Criacdo Cargo: Técnico de
Laboratério® 18.744,79 ’ 30.280,04 31.491,24 32.593,43
Obrigacdes Patronais? 38.510,43 1 62.209,16 | 64.697,53 66.961,94
| TOTAIS | 221.893,46 | 358.443,28 372.781,01 | 385.828,33 |

ORIGEM DOS RECURSOS

Discriminacio 2017 | 2018% |  2019° 202010 |
Hconomia com } , l
Substituigdo de Servidores 183.383,03 206.234,12 308.083,48 318.866,39 |
Economia com Pagamento L l ‘
de Obrigactes Patronais 38.510,43 62.209,16 64.697,53 66.961,94

| TOTAIS 221.893,46 | 358.443,28 372.781,01 | 385.828,33 |

' Para o exercicio de 2019 foi projetado nma corregho de 5,0% segundo estimativa de inflacdo para o referide exercicio

% Para o exercicio de 2020 foi projetade uma correciio de 4,0% segundo estimativa de inflagfio para o referido exercicio

¥ Parn o exercicio de 2021 foi projetado uma correciio de 3,5% segundo estimativa de intlacfio para o referido exercicio

* Para o exercicio de 2018 & considerado ¢ periodo de 08 (vifo) meses, mais 8/12 avos de 13° Salario para os exercicios de
2019,2020 e 2021 é considerado o periodo de 12 {doze) neses, mais 01 Més de 13° Salario, mais 1/3 Férias, por exercicio.

7 Para o exercicio de 2018 & considerado o periodo de 08 (oito) meses, mais §/12 avos de 13° Saldrio, para os exercicios de
2019, 2020 ¢ 2021 & considerado o periodo de 12 (doze) meses, mais 01 Més de 13° Saldrio, mais 1/3 Férias, por exercicio.

® Para o exercicio de 2018 ¢ considerado o periodo de 08 (oito) meses, mais 8/12 avos de 13° Saldrio, para os exercicios de
2019,2020 e 2021 ¢é considerado o periodo de 12 (deze) meses, mais 01 Més de 13" Saldrio, mais 1/3 Férias, por exercicio.

" Para o exercicio de 2018 ¢ considerado o periodo de 08 {oito) meses, mais 8/12 avos de 13" Saldrio, para os exercicios de
2019,2020 ¢ 2021 ¢ considerado o periodo de 12 (doze) meses, mais 01 Més de 13° Salério, mais 1/3 Férias, por exercicio.
® Para o exercicio de 2019 {oi projetado uma correciio de 5,0% segundo estimativa de inflacfio para o referido exercicio

? Para o exereicio de 2020 foi projetado uma correcio de 4,0% segundo estimativa de inflacfio para o referido exercicio

' Para o exercicio de 2021 foi projetado uma corveciio de 3,5% segundo estimativa de inflagfio para o referido exercicio

Av. Fernando Correa da Cosia, n° 940 — Centro — Pedra Preta — MT CEP 78795-000
Fone: (66) 34860-4400Fax: {66) 3486-4401 gabinetedipedraprela.mi.soy. br
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NOTAS EXPLICATIVAS:

A) - Para implementacédo do Projeto de Lei Complementar n® 002/2018 o Poder
Executivo do Municipio de Pedra Preta contara com recursos provenientes de
Substituigao de Servidores, visto que existem profissionais acumulando a
funcao que deixardo de acumula-las, conforme demonstrado:

mnmmagao T‘ 2017 201811 201912 202013
Economia com
Substituicdo de Servidores 183.383,03 296.234,12 308,083,448 318.866,39
Economia com Pagamento
de Obrigacdes Palronais 38.510,43 62.209,16 64.697,53 66.961,94
TOTAIS 221.893,46 | 358.443,28 | 372.781,01 385.828,33

Para o exercicio de 2019 foi projetado uma corregiio de 5,0% segundo estimativa de infiagdo para o referido exercicio
12 Para o exercicio de 2020 foi projetado uma corregiio de 4,0% segundo estimativa de inflagdo para o referido exercicio
Y Para o exercicio de 2021 foi projetado uma correciio de 3,5% segundo estimativa de inflagho para o relerido exercicio %

/
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ADEQUACAQ ORCAMENTARIA:

PLANO PLURIANUAL:
(X) Adequada
() Inadequada

A despesa objeto do presente estudo
estéd prevista nas diretrizes, objetivos
e metas do Plano Plurianual para o
periodo de 2018/2021.

LEI DE DIRETRIZES | E compativel c¢com as metas
ORCAMENTARIAS: estabelecidas na Lei de Diretrizes
( X) Adequada Orcamentarias para o Exercicio de
()} Inadequada 2018

LEI ORCAMENTARIA | Existe dotacdo orgamentaria adequada para
ANUAL: atender as despesas decorrentes das seguintes
( X) Adequada rubricas:

{ ) Inadequada Dotacao Orcamentaria:

3390110000 - Pessoal Civil
| 3390130000 - Obrigacdes Patronais

Secretaria Municipal de Financas - Departamento de Contabilidade
de Pedra Preta, Estado de Mato Grosso, Edificio Sede do Poder Executivo,
aos 24 dias do més de abril de 2018.

Waldemar Chaves de Freitas

Secretario Municipal de Financas

Ricardo Moreira de Oliveira

Contador

Av. Fernando Correa da Costa, n° 940 — Centro - Pedra Preta — MT CEP 78795-000
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DECLARACAO DO ORDENADOR DE DESPESAS =~ |

JUVENAL PEREIRA BRITO, na qualidade de Prefeito do
Municipic de Pedra Preta, Estado de Mato Grosse, usando das afribuigdes que
ihe sao conferidas por Lei ¢ em cumprimento as determinagdes do inciso Il do
artigo 16 da Lei Complementar 101/00, na qualidade de Ordenador de
Despesas, e 4 vista da estimativa do Impacto Orgcamentario - Financeiro, D E C
L A R O existir recursos suficientes para fazer face aos custos do Projeto de Lei
Complementar n° 002/2018 de 24 de abril de 2018, cuja despesas, no
exercicio financeiro de 2018, correrdao por conta de dotagdes orcamentarias
contida na Lei Orgamentaria Anual para o Exercicio de 2018, estando, portanto
adeguada a Lei Orgamentaria Anual e compativel com a Lel de Diretrizes
Orcamentarias e o Plano Plurianual.

Declaro também que as despesas nao comprometerao as
metas fiscais estabelecidas na Let de Diretrizes Orgcamentéarias.

Gabinete do Prefeito Municipal de Pedra Preta, Estado
de Mato Grosso, Edificio do Poder Executivo, avs 24 dias do més de abril de
2018.

fe¢ira Brito

Juveny i
to Municipal

Pref

L
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