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Altera dispositivos da Lei Complementar municipal
n® 1.786, de 16 de dezembro de 2011, que dispde
s JackH sobre o Regime Juridico Unico dos Servidores
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outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE VITORIA DA CONQUISTA, Estado da Bahia, no

uso das atribuigées que
VII e 91, todos da Lei
fica sancionada a segui

lhe confere o artigo 74, combinado com os artigos 6°, 1, 43, 1, 46, I, 48,
Organica do Municipio, faz saber que a Camara Municipal aprovou e
nte Lei Complementar:

Art. 1° O § 2°, do art. 7°, da Lei Complementar municipal n° 1.786, de 16 de dezembro
de 2011, passa a viger com a seguinte redagao:

“§ 2° As pessoas com deficiéncia € assegurado o direito de se inscrever
em concurso publico para provimento de cargo, cujas atribuigdes sejam
compativeis com as deficiéncias que possuam, sendo reservado, para
tais pessoas, até 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas no
concurso, conforme definido em regulamento a ser expedido pela
Chefia do Poder Executivo Municipal.” (NR)

Art. 2° Fica incluido o § 3°, ao art. 7°, da Lei Complementar municipal n® 1.786, de 16
de dezembro de 2011, com a seguinte redagio:

“§ 3° Ficam reservadas as pessoas negras que se autodeclararem pretos
ou pardos no ato da inscrigdo, conforme o quesito cor ou raga utilizado
pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia ¢ Estatistica — IBGE,
até 30% (trinta por cento) das vagas oferecidas nos concursos publicos
para provimento de cargos efetivos no ambito da Administragdo Pablica
Direta, das Autarquias e Fundag¢Ges Puiblicas Municipais, conforme
definido em regulamento a ser expedido pela Chefia do Poder
Executivo Municipal”.

Art. 3° 0 § 1° do art. 14, da Lei Complementar municipal n® 1.786, de 16 de dezembro
de 2011, passa a viger com a seguinte redacio:

Art. 4° O caput,

“§ 1° O prazo de validade do concurso e as condigdes de sua realizagio
serdo fixados em edital, a ser publicado em Didrio Oficial do Municipio
e em noticiarios de circulagdo municipal ou estadual, a fim de
possibilitar ampla divulgagdo e conhecimento pelos interessados”.

do art. 18, da Lei Complementar municipal n° 1.786, de 16 de dezembro

de 2011, passa a viger com a seguinte redagdo:
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“Art. 18 O inicio, a suspensdo, a interrupgdo e o reinicio do exercicio
serdo registrados nos assentamentos funcionais do servidor, em cada
érgdo ou entidade para a qual tenha o servidor sido designado.” (NR)

Art. 5° O § 2°, do art. 18, da Lei Complementar municipal n® 1.786, de 16 de dezembro
de 2011, passa a viger com a seguinte redagdo:

“§ 2° Este assentamento individual serd registrado em sistema
especifico existente no drgdo competente.” (NR)

Art. 6° O caput, do art. 20, da Lei Complementar municipal n° 1.786, de 16 de dezembro
de 2011, passa a viger com a seguinte redagdo:

“Art. 20 Ao entrar em exercicio, o servidor nomeado para o cargo
efetivo ficara sujeito a estagio probatdrio por periodo de 36 (trinta e
seis) meses, durante o qual a sua aptiddo e capacidade serdo objeto de
avaliacdo especial para o desempenho das atribuigdes do cargo, na
forma de regulamento a ser expedido pela Chefia do Poder Executivo
Municipal, observando os seguintes fatores:” (NR)

Art. 7° O § 2° do art. 21, da Lei Complementar municipal n® 1.786, de 16 de dezembro
de 2011, passa a viger com a seguinte redagédo:

“§ 2° Caso ndo ocorrida a ciéncia pessoal do servidor, em razdo deste
encontrar-se em lugar incerto ou ndo sabido, bem como local fora da
cidade, ou quando houver fundada suspeita de ocultagio para frustrar a
diligéncia, a Administragdo Publica notificara o servidor, mediante
publicagdo em Didrio Oficial do Municipio, para efeito de apresentagao
de defesa escrita no prazo de 10 (dez) dias uteis, a contar da data de
publicacgdo.” (NR)

Art. 8° O § 4°, do art. 21, da Lei Complementar municipal n® 1.786, de 16 de dezembro
de 2011, passa a viger com a seguinte redagdo:

“§ 4° O servidor em estagio probatdrio poderd exercer cargos em
comissdo ou fungdes de confianga, ser cedido para ocupar cargo em
comissdo ou fungdo de confianga, bem como licenciar-se para o
desempenho de mandato classista, ressalvados os casos previstos em
legislacdo especifica.” (NR)

Art. 9° O § 6° do art. 21, da Lei Complementar municipal n® 1.786, de 16 de dezembro
de 2011, passa a viger com a seguinte redagdo:

“§ 6° O estigio probatério ficara suspenso, em caso de licenca ou
afastamento superior a 60 (sessenta) dias, e sera retomado a partir do
término deste.” (NR)
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Art. 10 O pardgrafo unico, do art. 31, da Lei Complementar municipal n® 1.786, de 16
de dezembro de 2011, passa a viger com a seguinte redagdo:

“Pardgrafo iunico. A Secretaria Municipal de Gestdo ¢ Inovagédo
determinara o imediato aproveitamento do servidor em disponibilidade,
em vaga que vier a ocorrer nos 6rgios ou entidades da Administracdo

Publica Municipal.” (NR)

Art. 11 Fica incluida a alinea c, ao inciso I, do art. 37, da Lei Complementar municipal
n° 1.786, de 16 de dezembro de 2011, com a seguinte redagao: ‘

“c) por criagdo de novo 6rgdo ou servigo publico, compativel com as
atribuig¢des do cargo ou fun¢do publica, desde que a remogao ndo gere
prejuizo ao setor de origem.”

Art. 12 O inciso I, do art. 37, da Lei Complementar municipal n® 1.786, de 16 de
dezembro de 2011, passa a viger com a seguinte redagao:

“II - por ato fundamentado da Administragdo Publica, para melhor
gerenciamento do servigo publico”.

Art. 13 O caput, do art. 38, da Lei Complementar municipal n® 1.786, de 16 dc
dezembro de 2011, passa a viger com a seguinte redagio:

“Art. 38 "Os casos de remogado previstos no inciso I do art. 37, em
havendo vacéncia, sera obrigatoriamente executada no prazo maximo
de 3 anos".

Art. 14 O caput, do art. 39, da Lei Complementar municipal n°® 1.786, de 16 de
dezembro de 2011, passa a viger com a seguinte redagdo:

“Art. 39 Para efeito da remogdo a pedido, os candidatos serdo
escolhidos obedecendo-se aos seguintes critérios de desempate, e nessa
ordem:” (NR)

Art. 15 O paragrafo unico, do art. 40, da Lei Complementar municipal n® 1.786, de 16
de dezembro de 2011, passa a viger com a seguinte redagéo:

“Paragrafo unico. Para concorrer & remoc¢do a pedido, o servidor
devera contar com no minimo de 36 (trinta e seis) meses de efetivo
exercicio na sua unidade de lotagdo, salvo em relagdo a situagdes
especiais, com interesse publico devidamente justificado, cuja decisido
cabera a Secretaria Municipal de Gestdo e Inovagdo.” (NR)

Art. 16 O art. 46, da Lei Complementar municipal n° 1.786, de 16 de dezembro de 2011,
passa a viger com a seguinte redagéo:

“Art. 46 O servidor perdera:
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I - a remuneracio e vantagens temporérias, proporcionalmente aos dias
que faltou ao servigo, salvo as situagdes previstas no art. 106 desta lei;

11 - a parcela da remuneragdo didria, proporcional aos atrasos, auséncias
e saidas antecipadas, superiores a 30 (trinta) minutos, sem prejuizo da
aplicagdo de penalidade disciplinar, para o caso de situagdes reiteradas,
inferiores ou ndo ao limite previsto neste inciso.

§ 1° Nas situagdes previstas nos arts. 88, I, e 106 desta lei, o servidor
tem o prazo de até 2 (dois) dias tteis, contados a partir do 1° (primeiro)
dia atil apoés a data em que faltou ao servigo, para apresentar a
Administragdo Publica Municipal o documento que justifique a
auséncia. A

§ 2° A nido apresentagdo de documento que justifique a auséncia, no
prazo estabelecido no § 1° deste artigo, salvo por motivo justificado,
caracteriza falta ao servigo.” (NR)

Art. 17 O § 2°, do art. 48, da Lei Complementar municipal n° 1.786, de 16 de dezembro
de 2011, passa a viger com a seguinte redagio:

“§ 2° Ndo havendo concordancia do servidor, quanto ao erro apurado
em scu pagamento, este apresentard defesa em 5 (cinco) dias iteis,
contados da sua notificagdo pessoal ou via publicagdo em Diario Oficial
do Municipio, sendo o processo decidido pelo(a) Secretario(a)
Municipal de Gestdo e Inovagdo, para se for o caso, devolugdo do valor
ao servidor.” (NR)

Art. 18 O caput, do art. 49, da Lei Complementar municipal n°® 1.786, de 16 de
dezembro de 2011, passa a viger com a seguinte redagao:

“Art. 490 servidor em débito com o erario, que for demitido,
exonerado, ou que tiver a sua disponibilidade extinta, tera o prazo de 60
(sessenta) dias para quita-lo.” (NR)

Art. 19 O § 3° do art. 66, da Lei Complementar municipal n° 1.786, de 16 de dezembro
de 2011, passa a viger com a seguinte redagdo:

“§ 3° O pagamento da gratificagdo natalina podera ser efetuado da
seguinte forma:

I - integralmente, no més de aniversario do servidor; ou,

II - até o dia 20 (vinte) de dezembro, parcelado em duas vezes ao ano,
sendo a primeira parcela, preferencialmente, até o dia 30 (trinta) de

junho.” (NR)
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Art. 20 Fica incluido o paragrafo tnico, ao art. 67, da Lei Complementar municipal n°
1.786, de 16 de dezembro de 2011, com a seguinte redagdo: :

“Paragrafo tnico. Se o servidor ja tiver percebido a gratificagdo
natalina, antes de sua exonera¢do ou demissdo, sera realizado o
desconto do valor recebido antecipadamente, quando da rescisdo do
vinculo.”

Art. 21 Ficam incluidos os §§ 3°, 4° e 5°, ao art. 69, da Lei Complementar municipal n°
1.786, de 16 de dezembro de 2011, com as seguintes redacdes:

“8 3° Na hipotese do § 2°, o servidor serd notificado, com prazo de 5
(cinco) dias uteis para apresentar manifestagdo, que sera apreciada
pelo(a) Secretario(a) Municipal de Gestdo e Inovagdo em igual prazo,
e, ao fim, decidira pela manutengdo, reducio do percentual ou cessacéo
total do adicional de insalubridade ou periculosidade.

§ 4° Da decisdo do(a) Secretario(a) Municipal de Gestdo e Inovagao
caberd pedido de reconsideragdo no prazo de 5 (cinco) dias uteis, sem
efeito suspensivo.

§ 5° Se o pedido de reconsideragdo for acatado sera devido ao servidor
o pagamento retroativo do que fora retirado.”

Art. 22 O § 2° do art. 82, da Lei Complementar municipal n® 1.786, de 16 de dezembro
de 2011, passa a viger com a seguinte redagdo:

“§ 2° O servidor tera direito a férias, na seguinte proporgao:

I - 30 (trinta) dias corridos, quando ndo houver faltado ao servigo mais
de 5 (cinco) faltas injustificadas, no periodo aquisitivo;

IT - 24 (vinte e quatro) dias corridos, quando houver tido de 6 (seis) a
14 (quatorze) faltas injustificadas, no periodo aquisitivo;

IIT - 18 (dezoito) dias corridos, quando houver tido de 15 (quinze) a 23
(vinte e trés) faltas injustificadas, no periodo aquisitivo;

IV - 12 (doze) dias corridos, quando houver tido de 24 (vinte e quatro)
a 32 (trinta e duas) faltas injustificadas, no periodo aquisitivo.” (NR)

Art. 23 O § 3° do art. 88, da Lei Complementar municipal n® 1.786, de 16 de dezembro
de 2011, passa a viger com a seguinte redagio:

“§ 3° Para as licengas previstas nos incisos V ao X deste artigo, o
servidor deve protocolar requerimento com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias, para inicio da concessdo, sob pena de indeferimento,
devendo aguardar em exercicio, até deferimento da licenga, no prazo de
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até 15 (quinze) dias, se for o caso, mediante publicagido de Portaria
expedida pelo(a) Secretario(a) Municipal de Gestdo ¢ Inovagdo.” (NR)

Art. 24 O caput, do art. 90, da Lei Complementar municipal n° 1.786, de 16 de
dezembro de 2011, passa a viger com a seguinte redagdo:

“Art. 90 Para licenga de até 15 (quinze) dias, a inspegdo sera feita por
médico indicado pela Secretaria Municipal de Gestdo e Inovagdo.”

(NR)

Art. 25 O § 3°, do art. 91, da Lei Complementar municipal n® 1.786, de 16 de dezembro
de 2011, passa a viger com a seguinte redagado:

“8 3° No caso de natimorto, serd observada, em todos os seus termos, a
legislagdo previdencidria a que estiver vinculada o Poder Executivo
Municipal.” (NR)

Art. 26 O caput, do art. 93, da Lei Complementar municipal n° 1.786, de 16 de
dezembro de 2011, passa a viger com a seguinte redacdo:

“Art. 93 Ao(a) servidor(a) que adotar ou obtiver guarda judicial de
crianca sera observada, em todos os seus termos, a legislagdo
previdenciaria a que estiver vinculada o Poder Executivo Municipal.”

(NR)

Art. 27 Fica incluido o art. 93-A 4 Lei Complementar municipal n® 1.786, de 16 de
dezembro de 2011, com a seguinte redagdo:

“Art. 93-A Sera concedida a servidora em regime de 40 (quarenta)
horas semanais, apds o periodo previsto no caput do art. 91 e que
requerer, carga hordria de 30 (trinta) horas semanais, sem prejuizo da
remuneragdo e vantagens temporarias, durante o periodo de 1 (um)
ano”.
Art. 28 O art. 95, da Lei Complementar municipal n® 1.786, de 16 de dezembro de 2011,
passa a viger com a seguinte redagdo:

“Art. 95 Podera ser concedida licenga ao servidor, por motivo de
doenga do conjuge ou companheiro, padrasto ou madrasta, ascendente
e descendente, mediante comprovagao médica e apresentacdo de
requerimento a Administragdo Publica Municipal, observando
regulamento a ser expedido pela Secretaria Municipal de Gestdo e
Inovagao.

§ 1” A licenga somente sera deferida se a assisténcia direta do servidor
ao familiar doente for indispensavel e ndo puder ser prestada
simultaneamente com o exercicio do cargo, o que devera ser apurado
por meio de acompanhamento social.
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§ 2° A licenga sera concedida, a cada periodo de 12 (doze) meses, sem
prejuizo da remuneragdo do cargo, por até 15 (quinze) dias, podendo
ser prorrogada por iguais periodos até o limite de 60 (sessenta) dias,

mediante relatorio médico.

§ 3° Expirado o prazo maximo de 60 (sessenta) dias, previsto no
paragrafo anterior e persistindo a necessidade de assisténcia do servidor
ao familiar doente, o servidor poderd requerer a concessdo de licenga
para tratar de interesse particular, nos termos previstos no art. 98 desta
lei.” (NR)

Art. 29 O § 1°, do art. 97, da Lei Complementar municipal n® 1.786, de 16 de dezembro
de 2011, passa a viger com a seguinte redagdo:

“§ 1° A partir do registro da candidatura e até o 10° (décimo) dia
seguinte ao da eleigdo, o servidor fard jus a licenga como se estivesse
em efetivo exercicio e sem prejuizo de sua remuneragdo, sendo, no
entanto, necessario comunicar este afastamento por escrito a Secretaria
Municipal de Gestdo ¢ Inovagdo.” (NR)

Art. 30 O caput do art. 100, da Lei Complementar municipal n® 1.786, de 16 de dezembro de
2011, passa a viger com a seguinte redacdo:

“Art. 100 E assegurado ao servidor o direito a licenga, com
remuneragdo, para desempenho de mandato em Confederagdo,
Federagdo, Central Sindical ou Sindicato representativo da categoria.”

(NR)

Art. 31 O art. 105 e 107, da Lei Complementar municipal n® 1.786, de 16 de dezembro
de 2011, passam a viger com as seguintes redagdes:

“Art. 105 Ao servidor serd concedida licenga, com remuneragdo e
vantagens tempordrias, pelo periodo de 45 (quarenta ¢ cinco) dias, para
trabalho de conclusdo de curso, ao final da graduagdo ou pos-
graduag@o, por uma Unica vez na carreira ¢ integralmente gozada, desde
que o servidor tenha cumprido o minimo de 3 (trés) anos de efetivo
exercicio.” (NR)

“Art. 107 Podera ser concedido horario especial ao servidor estudante,
quando comprovada a incompatibilidade entre o hordrio escolar e o da
reparticdo sem prejuizo do exercicio do cargo.

§ 1° Para efeito do disposto neste artigo sera exigida a compensagao do
horério na repartigdo, respeitada a durag¢do semanal do trabalho.

§ 2° Também serd concedido horario especial ao servidor com
deficiéncia fisica, quando comprovada a necessidade por junta médica
oficial, independentemente de compensagio de horario. om

{

s ()
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§ 3° As disposi¢des constantes do §2° sdo extensivas ao servidor que
tenha conjuge, filho ou dependente com deficiéncia.

Art. 320 § 3°, do art. 108-A, da Lei Complementar municipal n° 1.786, de 16 de
dezembro de 2011, passa a viger com a seguinte redagao:

“8 3° Na requisigdo ndo ha necessidade de concordancia do agente
publico, podendo, quando for conveniente, a Secretaria Municipal de
Gestdo e Inovagdo publicar instrumento de convocacgdo de servidores
interessados.” (NR)

Art. 33 O parégrafo tnico, do art. 114, da Lei Complementar municipal n® 1.786, de 16
de dezembro de 2011, passa a viger com a seguinte redagao:

“Paragrafo unico. O requerimento, pedido de reconsideragdo ou
recurso deverdo ser decididos no prazo de até 30 (trinta) dias, contados
da data em que houve o recebimento pelo Municipio, podendo o prazo
para decisdo ser prorrogado uma vez por igual periodo”.

Art. 34 Os incisos I e II, do art. 115, da Lei Complementar municipal n® 1.786, de 16
de dezembro de 2011, passam a viger com as seguintes redagdes:

“I - do indeferimento do pedido de reconsideragio, ressalvados os casos
em que a decisdo for proferida pela Chefia do Poder Executivo

Municipal;

IT - da decisdo que denegar seguimento ao recurso interposto,
ressalvados os casos em que a decisdo for proferida pela Chefia do
Poder Executivo Municipal.” (NR)

Art. 35 O art. 116, da Lei Complementar municipal n° 1.786, de 16 de dezembro de
2011, passa a viger com a seguinte redagao:

“Art. 116 O prazo para interposi¢do de pedido de reconsideracido ou
recurso ¢ de 30 (trinta) dias, contados da publica¢do ou ciéncia da
decisdo administrativa pelo interessado.” (NR)

Art. 36 O art. 117, da Lei Complementar municipal n° 1.786, de 16 de dezembro de
2011, passa a viger com a seguinte redagio:

“Art. 117 O pedido de reconsideragdo ou recurso podera ser recebido,
de oficio ou a pedido, com efeito suspensivo pela autoridade julgadora,
quando houver justo receio de prejuizo de dificil ou incerta reparagdo
decorrente da execucdo da decisdo recorrida”.

Pardgrafo tinico. Em caso de provimento do pedido de reconsideragio
ou recurso, os efeitos da decisdo retroagirdo a data do ato impugnado,
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se for atribuido efeito suspensivo ao pedido de reconsideragdo ou
recurso.” (NR)

Art. 37 O inciso I, do art. 118, da Lei Complementar municipal n° 1.786, de 16 de
dezembro de 2011, passa a viger com a seguinte redagio:

“I - em 5 (cinco) anos, quanto aos atos de demissdo ou extingdo de
disponibilidade, ou que afetem interesse patrimonial e créditos
resultantes das relagdes de trabalho”;

Art. 38 Fica incluido o inciso XII, ao art. 126, da Lei Complementar municipal n° 1.786,
de 16 de dezembro de 2011, com a seguinte redagio:

“XIT - ocupar cargo em comissdo ou exercicio de fung@o de confianga
na Administragdo Direta, Autdrquica ou Fundacional neste Municipio.”
(NR)

Art. 39 O Titulo IV, da Lei Complementar municipal n° 1.786, de 16 de dezembro de
2011, passa a viger com a seguinte redagéo: .

“TITULO IV
DO REGIME E DO PROCESSO DISCIPLINAR” (NR)

Paragrafo unico. O Capitulo I, do Titulo 1V, da Lei Complementar municipal n® 1.786,
de 16 de dezembro de 2011, passa a viger com a seguinte redagio:

“CAPITULO1
DO REGIME DISCIPLINAR” (NR)

Art. 40 Os incisos II, VI e XII, do art. 128, da Lei Complementar municipal n° 1.786,
de 16 de dezembro de 2011, passam a viger com as seguintes redagdes:

“II - ser leal as atribuigdes e institui¢des a que servir;

VI - levar as irregularidades de que tiver ciéncia em razio do cargo ao
conhecimento da autoridade superior, ou, quando houver suspeita de
envolvimento desta, ao conhecimento de outra autoridade competente
para apuragao;

XII - representar contra a ilegalidade, omissdo ou abuso de poder;

Art. 41 Fica acrescido o inciso XIII ao art. 128 da Lei Complementar municipal n°
1.786, de 16 de dezembro de 2011, com a seguinte redacio:

“XIII — participar em atividades formativas sobre prote¢do integral de
criancas e adolescentes, quando interagirem com esse publico no
exercicio de suas fun¢des ou cargos.”
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Art. 42 Os incisos I, VI, IX, XI e XIII, do art. 129, da Lei Complementar municipal
n° 1.786, de 16 de dezembro de 2011, passam a viger com as seguintes redacdes:

“II - retirar, sem prévia anuéncia da autoridade competente, qualquer
documento ou bem movel da reparti¢do;

VI - referir-se, no exercicio do cargo publico, de modo depreciativo ou
desrespeitoso as autoridades publicas ou aos atos do poder publico,
mediante manifesta¢do escrita ou oral, podendo, porém, criticar ato do
poder publico, por meio de manifestagdo devidamente assinada, do
ponto de vista técnico, doutrinario ou da organizagdo do servigo; IX -
recusar-se, sem motivo legal, a comparecer, quando convocado, para
depor como testemunha, atuar como defensor dativo ou perito, bem
como ser membro de comissio de processo administrativo ou
sindicancia administrativa;

XI - manter sob sua chefia imediata, conjuge, companheiro ou parente
até terceiro grau, em linha reta, colateral ou por afinidade;

XIII - participar de geréncia ou administragdo de sociedade privada,
personificada ou ndo personificada, contratada pela Administragdo
Piblica Municipal, ou ainda exercer o comércio de modo a causar
prejuizo as atividadcs de seu cargo, emprego ou fungdo publica;” (NR)

Paragrafo tinico. Ao servidor publico municipal é permitida a criagdo
de Microempreendedor Individual (MEI) ¢ Microempresa (ME),
observada a proibigdo de transacionar com o Poder Publico Municipal.

Art. 43 Ficam incluidos os incisos XXIII, XXIV, XXV, XXVI, XX VII, XX VIII, XXIX,
XXX, XXXI, XXXII, XXXIII, XXXIV, XXXV, XXXVI, XXXVII, XXXVIII, XXXIX, XL,
XLI, XLII, XLII, XLIV, XLV, XLVI, XLVIl e o paragrafo tnico, ao art. 129, da Lei
Complementar municipal n® 1.786, de 16 de dezembro de 2011, com as seguintes redagdes:

“XXIII - langar, em qualquer meio oficial de registro, anotagdes,
reclamagdes, reivindicagdes ou quaisquer outras matérias estranhas as
suas finalidades;

XXIV - abrir ou fechar qualquer dependéncia da reparti¢do fora do
hordrio de funcionamento, salvo mediante expressa autorizagdo da
autoridade competente;

XXV - perturbar a ordem e a tranquilidade no recinto da repartigdo;
XXVI - deixar de adotar providéncia a respeito de ocorréncia, no
ambito de suas atribuigdes, salvo no caso de impedimento comunicado
em tempo habil;

XXVII - simular fato ou condigdo para esquivar-se do cumprimento de
obrigagado funcional;
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XXVIII - incitar servidor contra superior hierdrquico ou provocar,
velada ou ostensivamente, animosidade entre seus pares;

XXIX - deixar de observar prazos legais, administrativos ou judiciais;
XXX - dificultar ou deixar de levar ao conhecimento da autoridade
competente, por via hierdrquica e com a urgéncia devida, dentincia,
representagio, petigdo, recurso ou documento que houver recebido, se
ndo estiver na sua al¢ada resolver;

XXXI - causar ou possibilitar danifica¢do ou extravio de documento ou
objeto pertencente & reparticdo ou que esteja sob responsabilidade da
Administragdo Plblica Municipal,

XXXII - usar indevidamente identificagdo funcional ou qualquer outro
meio que o vincule a cargo publico ou a fun¢do de confianga, em
beneficio proprio ou de terceiros ou, ainda, em atribui¢des diversas do
cargo, emprego ou fungdo que ocupa;

XXXIHI - divulgar ou permitir a divulgagdo de imagem, audio ou
informagdo de ocorréncia ou de local de crime, sem a devida
autorizacdo da autoridade competente; .

XXXIV - apresentar falsamente denidncia ou representagdo sobre fato
ou pessoa;

XXXV - fazer uso de veiculo oficial em desacordo com sua destinagio;
XXXVI - usar, durante o servico, ainda que em quantidade
insignificante, bebida alcodlica ou droga ilicita ou apresentar-se em
servico em estado de embriaguez alcodlica ou de entorpecimento
causado pelo uso de droga ilicita;

XXXVII - deixar de executar penalidades disciplinares regularmente
aplicadas;

XXXVIII - discriminar, no recinto da repartigdo ou no exercicio do
cargo ou fungdo, qualquer pessoa em virtude de sua origem, idade,
etnia, cor, género, estado civil, profissdo, religido, convicgio filoséfica
ou politica, orientagdo sexual, doenga, condigdo fisica, estado mental,
situagdo de apenado ou qualquer outra qualidade ou particularidade
pessoal;

XXXIX - acessar, armazenar, enviar ou transferir material com
contetido pornografico, erético, violento ou discriminatério, utilizando
recursos eletronicos ou de comunicagdo postos a sua disposi¢do pela
Administragdo Publica Municipal ou que cause repercussio em
ambiente de trabalho, fisico ou virtual;

XL - usar, de forma reiterada e prejudicial ao servigo publico e as suas
atribuigdes, recursos de tecnologia da informagdo da Administragdo
Publica Municipal para fins privados;

XLI - exercer atividades incompativeis com o gozo de licenga para
tratamento de saude, licenga por motivo de doenga em pessoa da familia
ou para capacitagao;

XLIT - permitir ou facilitar o acesso de pessoa ndo autorizada, com fim
ilicito, mediante atribui¢do ou fornecimento de senha ou qualquer outro
meio, a sistemas de informagdo, banco de dados da Administragdo

Publica ou a locais de acesso restrito; @
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XLIII - usar conhecimentos ¢ informagdes dolosamente para violar ou
tornar vulnerdveis a seguranga, os sistemas de informagdo, sitios
eletrdnicos ou qualquer outra rotina ou equipamento da repartigao;
XLIV - praticar ato em situagdo de conflito de interesses, assim definido
em lei;

XLV - praticar ato de abuso de autoridade, conforme previsto em lei
federal,

XLVI - praticar quaisquer atos que possam ser caracterizados e
comprovados como assédio sexual, independentemente da condigdo de
superioridade hierarquica;

XLVII - praticar ou permitir que se pratique qualquer ato de violéncia
institucional, moral, psicologica e/ou fisica a crianga, adolescente,
mulher, idoso ou qualquer pessoa em situagdo de vulnerabilidade que
esteja assistido por programa de assisténcia social ou sob tutela da
Administragdo Piblica municipal.

Paragrafo unico. A vedacio de que trata o inciso XIII do caput deste
artigo ndo se aplica nos casos de participagdo nos conselhos de
administragdo e fiscal de empresas ou entidades em que o Municipio
detenha, direta ou indiretamente, participa¢do no capital social ou em
sociedade cooperativa constituida para prestar servicos a seus

membros.” (NR)

Art. 44 O art. 136, da Lei Complementar municipal n°® 1.786, de 16 de dezembro de
2011, passa a viger com a seguinte redagao:

“Art. 136 A responsabilidade administrativa resulta de ato omissivo ou
comissivo, praticado no desempenho ou em razdo do cargo, emprego
ou fungio publica e/ou que repercute na esfera administrativa, de modo
a gerar prejuizos a coletividade.” (NR)

Art. 45 Fica incluido o paragrafo unico ao art. 138, da Lei Complementar municipal n°

1.786, de 16 de dezembro de 2011, com a seguinte redagio:

“Paragrafo tinico. Nenhum servidor podera ser responsabilizado civil,
penal ou administrativamente por dar ciéncia a autoridade superior ou,
quando houver suspeita de envolvimento desta, a outra autoridade
competente para apuragdo de informagdo concernente & préatica de
crimes ou improbidade de que tenha conhecimento, ainda que em
decorréncia do exercicio de cargo, emprego ou fungdo publica, exceto
quando comprovada ma-fé.”

Art. 46 O inciso IV, do art. 139, da Lei Complementar municipal n°® 1.786, de 16 de
dezembro de 2011, passa a viger com a seguinte redagio:

“IV - cassagao da disponibilidade;” (NR)
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Art. 47 O art. 140, da Lei Complementar municipal n® 1.786, de 16 de dezembro de
2011, passa a viger com a seguinte redagio:

“Art. 140 Na aplicagdo das penalidades serdo consideradas a natureza
e a gravidade da infragdo cometida, os danos que possam causar ao
servico publico, as circunstancias agravantes ou atenuantes, oS
antecedentes funcionais e as causas de extin¢@o de punibilidade, cujas
consideragdes deverdo ser consignadas nos atos decisorios™.

§ 1° Na hipétese de reincidéncia de infragdo, cometida durante o
periodo de vigéncia de Termo de Ajustamento de Conduta - TAC,
previsto no artigo 154 e seguintes, a penalidade sera aumentada nos
seguintes termos:

I - se a pena que tiver de ser aplicada for a de adverténcia, ela serd
convertida em suspensao de 30 (trinta) dias;

II - se a pena que tiver de ser aplicada for a de suspensao, cla sera
aumentada pela metade, ndo podendo ser inferior a 30 (trinta) dias e ndo
superior a 90 (noventa) dias.

§ 2° Considera-se reincidente o servidor que, no prazo de 3 (trés) anos
apos ter sofrido sangdo administrativa em decisdo de que ndo caiba mais
recurso administrativo, venha a praticar a mesma ou outra transgressao
punivel, nos termos do art. 141 e 142 desta lei.

§ 3° Nao serd punido o servidor que, ao tempo da transgressdo
disciplinar, era inteiramente incapaz de entender o carater ilicito do fato
ou de determinar-se de acordo com esse entendimento, comprovado por
laudo emitido por médico oficial designado pela Administragdo Publica
Municipal.

§ 4° A inimputabilidade prevista no paragrafo anterior ndo impede que
a Administragdo Publica estabeleca medidas impositivas a reparagio de
eventual dano causado.

§ 5° Extingue-se a punibilidade das transgressdes disciplinares
definidas nesta lei:

[ - na ocorréncia de prescri¢do da pretensdo punitiva;
IT - em caso de 6bito do servidor;

ITI - pelo adimplemento integral do Termo de Ajustamento de Conduta
- TAC, nos termos do art. 154 e seguintes desta lei.
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§ 6° A extingdo da punibilidade pode ser reconhecida e declarada de
oficio pela autoridade instauradora ou julgadora de procedimento
correcional.” (NR)

Art. 48 O art. 141, da Lei Complementar municipal n® 1.786, de 16 de dezembro de
2011, passa a viger com a seguinte redagdo:

“Art. 141 A adverténcia serd aplicada por escrito, nos casos de violagdo
de proibig3o constante do artigo 129, incisos I ao IX e XXIII ao XXV,
e de inobservancia de dever funcional previsto no artigo 128, bem como
em legislacdo especifica ou regulamento, que néo justifique imposi¢do
de penalidade mais grave.” (NR)

Art. 49 O art. 142, da Lei Complementar municipal n° 1.786, de 16 de dezembro de
2011, passa a viger com a seguinte redago:

“Art. 142 A suspensdo ndo podera exceder 90 (noventa) dias, ficando
o servidor sem prestar o servigo, ndo percebendo a remuneragdo e
vantagens temporarias do cargo, e serd aplicada quando:

I - ocorrer reincidéncia das faltas punidas com adverténcia;

Il - as irregularidades relatadas na denincia ou representagdo
configurarem a violagdo simultdnea de 3 (trés) ou mais deveres
funcionais previstos no artigo 128 desta lei,

III - ocorrer a pratica das condutas proibidas aos servidores publicos
municipais previstas no artigo 129 desta lei, desde que ndo represente
violagdo das demais proibigdes que tipifiquem infracdo sujeita as
penalidades de adverténcia ou de demisséo.

§ 1° Sera punido com suspensdo de até 15 (quinze) dias o servidor que,
injustificadamente, recusar-se a ser submetido a inspegdo médica
determinada pela autoridade competente, cessando os efeitos da
penalidade, uma vez cumprida a determinagdo.

§ 2° Quando houver conveniéncia para o servigo, a penalidade de
suspensdo podera ser convertida em multa, na base de 50% (cinquenta
por cento) por dia da remuneragdo e vantagens temporarias,
permanecendo o servidor em servigo.” (NR)

Art. 50 O art. 143, da Lei Complementar municipal n° 1.786, de 16 de dezembro de
2011, passa a viger com a seguinte redagao:

“Art. 143 As penalidades de adverténcia e de suspensdo terdo seus
registros cancelados, ap6s o decurso de 3 (trés) e 5 (cinco) anos de
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efetivo exercicio, respectivamente, se o servidor ndo houver, nesse
periodo, praticado nova infragio disciplinar.

Pardgrafe tinico. O cancelamento da penalidade nao surtira efeitos
retroativos.” (NR)

Art. 51 O inciso XIII, do art. 144, da Lei Complementar municipal n® 1.786, de 16 de
dezembro de 2011, passa a viger com a seguinte redagio:

“XIII - transgressdo do artigo 129, incisos X1 ao XVIIl e XLIa XLVII”.

Art. 52 O art. 145, da Lei Complementar municipal n® 1.786, de 16 de dezembro de
2011, passa a viger com a seguinte redagdo:

“Art. 145 Verificada, antes ou apoOs a instauragdo de processo
disciplinar, acumulagdo ilegal de cargos, empregos ou fungdes
publicas, bem como percepgdo irregular de remuneragio de cargo ou
emprego publico efetivo com proventos da inatividade e provada boa-
fé, o servidor sera intimado para, no prazo improrrogavel de 10 (dez)
dias, optar por um dos cargos, empregos ou fungdes.

§ 1° Sera devida a restituigdo, pelo servidor, dos proventos que tiver
percebido indevidamente, salvo se demonstrado que o servigo piblico
foi efetivamente prestado.

§ 2° Caso a acumulagio ilegal de cargos, empregos ou fungdes publicas
seja somente na Administragdo Publica Municipal, o servidor perdera o
cargo que exercer a menos tempo”.

§ 3° Sendo um dos cargos, empregos ou fungdes, exercido em outro
orgdo ou entidade, a demissao lhe serd comunicada.” (NR)

Art. 53 O art. 146, da Lei Complementar municipal n® 1.786, de 16 de dezembro de
2011, passa a viger com a seguinte redagdo:

“Art. 146 A exoneragédo de cargo em comissdo ou a dispensa da fungio
de confianga é ato privativo da Chefia do Poder Executivo Municipal.

§ 1° O ocupante de cargo em comissdo ou fungdo de confianga que
incorrer na pratica de infragdo disciplinar punivel com suspensdo ou
demissdo, sendo servidor efetivo ou ndo, ficard sujeito & aplicagdo da
pena de destituigdo do cargo em comissio ou da fungdo de confianga e
das demais penalidades administrativas, civis € penais, nos termos da
lei.

§ 2° Constatada a hipétese de que trata este artigo, a exoneragdo
efetuada nos termos do art. 35 desta lei serd convertida em destituigcao
de cargo em comissao”. (NR)
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Art. 54 O paragrafo tinico, do art. 148, da Lei Complementar municipal n° 1.786, de 16
de dezembro de 2011, passa a viger com a seguinte redagao:

“Paragrafo inico. Ndo poderé retornar ao servigo publico municipal,
durante o periodo de 05 (cinco) anos, o servidor que for demitido ou
destituido do cargo em comissdo ou fungdo de confianga, por
infringéncia do artigo 144, incisos I, IV, VIII, X e XL.” (NR)

Art. 55 O art. 150, da Lei Complementar municipal n°® 1.786, de 16 de dezembro de
2011, passa a viger com a seguinte redacgio:

“Art. 150 Entende-se por inassiduidade habitual a falta ao servico, sem
justificativa legal:

I - por 30 (trinta) dias, interpoladamente, durante o periodo de 06 (seis)
meses;

IT - por 60 (sessenta) dias, interpoladamente, durante o periodo de 12
(doze) meses.

§ 1° Também configura inassiduidade habitual a prética de 60 (sessenta)
auséncias parciais ao servico, ocorridas de modo interpolado ¢ sem
justificativa legal, durante o periodo de 6 (seis) meses.

§ 2° Para efeitos da contagem das auséncias previstas nos incisos [ e I1
do caput deste artigo, ndo serdo considerados dias ndo uteis e/ou
facultativos, salvo se houver expediente normal na reparti¢do ou for o
servidor convocado para o servigo”. (NR)

Art. §6 Os incisos I, IT e 111, do art. 152, da Lei Complementar municipal n° 1.786, de
16 de dezembro de 2011, passam a viger com as seguintes redacdes:

“I - pela Chefia do Poder Executivo Municipal, Presidente da Camara
Municipal ou dirigente superior de Autarquia e Fundagdo Publica
Municipal, quando se tratar de demissao ou cassagio de disponibilidade
de servidor vinculado ao respectivo Poder, 6rgdo ou entidade.

I - por Secretirio(a) Municipal ou autoridade piblica municipal
ocupante de cargo de dire¢do do Poder Executivo, Poder Legislativo,
Autarquias ou Fundag¢des Piiblicas Municipais, designada por meio de
ato normativo competente, expedido pela Chefia do Poder Executivo
Municipal, Presidente da Camara Municipal ou dirigente superior de
Autarquia ¢ Fundacdo Publica Municipal, que exercer o poder
disciplinar no respectivo Poder, 6rgdo ou entidade, quando se tratar de
adverténcia ou suspensao;
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I1I - pela autoridade que houver feito a nomeagdo, quando se tratar de
destituicdo de cargo em comissdo ou da fun¢do de confianga.” (NR)

Art. 57 O inciso I, do art. 153, da Lei Complementar municipal n® 1.786, de 16 de
dezembro de 2011, passa a viger com a seguinte redagio:

“l - em 5 (cinco) anos, quanto as infragdes puniveis com demissao,
cassagdo de disponibilidade e destitui¢do de cargo em comissdo ou da
func¢do de confianga;” (NR)

Art. 58 Os §§ 1°, 2° € 3°, do art. 153, da Lei Complementar municipal n® 1.786, de 16
de dezembro de 2011, passam a viger com as seguintes redagdes:

“§ 1° (VETADO)

§ 2° Os prazos de prescrigdo previstos na lei penal aplicam-se as
infragdes disciplinares capituladas também como crime.

§ 3° A instauragdo de processo administrativo disciplinar interrompe a
prescrigao, até a decisdo final proferida por autoridade competente.”
(NR)

Art. 59 Ficam incluidos os §§ 5°, 6° 7°, 8°, e 9°, ao art. 153, da Lei Complementar
municipal n° 1.786, de 16 de dezembro de 2011, com as seguintes redagdes:

“§ 8° A prescrigdo verificada de forma induvidosa antes da instauragdo
do processo administrativo disciplinar sera imediatamente declarada
pela autoridade competente, mediante ato fundamentado.

§ 6° Na hipotese de desclassificagdo da conduta para tipo diverso
daquele constante da portaria instauradora, o prazo prescricional serd
regulado pela transgressdo disciplinar efetivamente imputada ao
servidor, observado o disposto no § 2° deste artigo.

§ 7° Suspendem a contagem do prazo prescricional:
I - a instauragdo de sindicancia administrativa, até a decisio final;

IT - o sobrestamento do processo administrativo disciplinar ou da
sindicancia administrativa pela autoridade instauradora para aguardar
decisdo administrativa ou judicial da qual necessariamente dependa o
processo;

IIl - o sobrestamento do processo administrativo disciplinar ou da
sindicancia administrativa disciplinar, caso o acusado esteja em gozo
de licenga remunerada, quando da instauragdo do procedimento




PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA DA CONQUISTA
www.pmvc.ba.gov.br

LEI COMPLEMENTAR N° 2.897, DE 17 DE MAIO DE 2024.

correcional, devendo-se aguardar o retorno do servidor para se dar
prosseguimento ao feito;

IV - a celebracdo do Termo de Ajustamento de Conduta - TAC, até o
efetivo cumprimento das obrigagdes pactuadas.

§ 8° Incide a prescrigdo intercorrente no procedimento administrativo
que, instaurado, ficar paralisado de forma injustificada por mais de 3
(trés) anos, pendente de ato de natureza deciséria, cujos autos serdo
arquivados de oficio ou mediante requerimento da parte interessada,
sem prejuizo da apuragdo da responsabilidade funcional decorrente da
paralisagao, se for o caso.

§ 9° Para os efeitos deste artigo, a suspensdo da contagem do prazo
prescricional consiste na paralisagio temporaria de seu cOmputo a partir
do inicio das hipéteses previstas no § 7°, sendo retomado apés a
cessacdo destas situages”. (NR)

Art. 60 A Secao VI, do Capitulo I, do Titulo TV, da Lei Complementar municipal n°
1.786, de 16 de dezembro de 2011, passa a viger com a seguinte redagio:

“Sec¢do VI
Do Termo de Ajustamento de Conduta (TAC)” (NR)

Art. 61 O art. 154, da Lei Complementar municipal n® 1.786, de 16 de dezembro de
2011, passa a viger com a seguinte redagio:

“Art. 154 E facultada 2 Administra¢io Piblica Municipal a celebragéo,
nos casos de infragdo disciplinar de menor potencial ofensivo, Termo
de Ajustamento de Conduta (TAC), desde que atendidos os requisitos
previstos nesta lei.

§ 1° O TAC consiste em procedimento administrativo voltado a
resolugdo consensual de conflitos, como medida disciplinar alternativa
a punigdo do servidor e visando a sua reeducacdo, e este, ao firmar o
compromisso, espontaneamente, deve estar ciente dos deveres
funcionais e das proibi¢cdes, comprometendo-se, doravante, em
observa-los no seu exercicio funcional, bem como a ajustar sua conduta.

§ 2° Considera-se infragdo disciplinar de menor potencial ofensivo, a
conduta punivel com adverténcia ou suspensdo de até 30 (trinta) dias,
nos termos dos artigos 141 e 142 desta lei, ou com penalidade similar,
prevista em lei ou regulamento interno.

§ 3° O Termo de Ajustamento de Conduta somente sera celebrado

quando: ~




PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA DA CONQUISTA

www.pmvc.ba.gov.br

LEI COMPLEMENTAR N° 2.897, DE 17 DE MAIO DE 2024.

I - inexistir dolo ou ma-fé na conduta do servidor;

Il — ndo tenha registro vigente de penalidade - disciplinar em seus
assentamentos funcionais;

I - o servidor nao tenha firmado TAC nos ultimos 2 (dois) anos,
contados desde a publicacdo do instrumento;

IV - Suprimido

¢.)

Art. 62 O art. 155, da Lei Complementar municipal n® 1.786, de 16 de dezembro de
2011, passa a viger com a seguinte redagao:

“Art. 155 A proposta do Termo de Ajustamento de Conduta podera:

I - ser oferecida de oficio pela autoridade competente para instauragio
ou julgamento do respectivo procedimento correcional;

II - ser sugerida pela comissdo do procedimento correcional;
III - ser apresentada pelo servidor interessado ou pela chefia imediata.

§ 1° Em procedimentos correcionais em curso, o pedido de celebragio
de TAC podera ser feito, pelo servidor, até a expedig¢do do relatorio
final.

§ 2° O pedido de celebragio de TAC podera ser, motivadamente,
indeferido.

§ 3° Na hipétese de oferecimento de oficio de proposta para celebragido
de TAC pela autoridade instauradora ou julgadora de procedimento
correcional, a proposta sera formalizada, respectivamente, antes do
inicio do procedimento correcional ou na fase de julgamento, devendo
ser aberto o prazo de 5 (cinco) dias uteis, para a manifestacdo pelo
servidor denunciado. ‘

§ 4° A proposta de TAC s6 podera ser sugerida pela comissdo da
sindicancia administrativa ou do processo administrativo disciplinar,
até a expedigdo do relatério conclusivo, hipdtese em que devera abrir o
prazo de 5 (cinco) dias uteis, para a manifestacdo pelo servidor
investigado”. (NR)

Art. 63 O art. 156, da Lei Complementar municipal n° 1.786, de 16 de dezembro de
2011, passa a viger com a seguinte redacéo:

“Art. 156 O Termo de Ajustamento de Conduta pode ser celebrado
antes da instauracdo ou durante a tramitagdo de sindicinefs
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administrativa ou processo administrativo disciplinar, quando
presentes, objetivamente, os requisitos apontados no artigo 154 desta
lei.

§ 1° A proposta de celebragio de Termo de Ajustamento de Conduta,
acompanhado da respectiva minuta, deve ser encaminhada a
Procuradoria-Geral do Municipio para analise e manifestagdo por meio
de parecer.

§ 2° A celebragdo do TAC serd realizada mediante assinatura da
autoridade competente para instauragdo de procedimento correcional,
servidor interessado e, quando for o caso, pela comissdo que tenha
sugerido o TAC.” (NR)

Art. 64 O art. 157, da Lei Complementar municipal n® 1.786, de 16 de dezembro de
2011, passa a viger com a seguinte redagdo:

“Art. 157 O Termo de Ajustamento de Conduta devera conter:

I - a qualificagdo do servidor envolvido;

IT - os fundamentos de fato e de direito para sua celebragio;

[1I - a descrigao das obrigagdes assumidas;

IV - o prazo e 0 modo para o cumprimento das obrigagdes;

V - a forma de fiscalizacao das obrigagdes assumidas.

§ 1° As obrigagdes estabelecidas pela Administragdo Piblica Municipal
devem ser proporcionais e adequadas a conduta praticada, visando

mitigar a ocorréncia de nova infragdo e compensar eventual dano.

§ 2° As obrigagdes estabelecidas no TAC poderdo compreender, dentre
outras:

I - reparagdo do dano causado;
IT - retratagdo do interessado;

Il - participagdo em cursos visando a correta compreensio dos seus
deveres e proibigdes ou a melhoria da qualidade do servigo
desempenhado;

IV - acordo relativo ao cumprimento de horario de trabalho e
compensagdo de horas ndo trabalhadas;

V - cumprimento de metas de desempenho;
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VI - sujeicdo a controles especificos relativos a conduta irregular
praticada.

§ 3° O prazo de cumprimento do TAC ndo podera ser superior a 2 (dois)
anos, salvo quando se tratar de restituigdo ao erario, nos termos dos
artigos 48 ¢ 49.

§ 4° Ap6s celebragio do TAC, sera publicado extrato no Diario Oficial
do Municipio, contendo o nimero do procedimento, iniciais do nome
do servidor e cargo, data de celebragdo e descri¢io genérica do fato.

§ 5° A celebragdo do TAC sera comunicada a chefia imediata do
servidor, com o envio de cOpia do termo, para acompanhamento do seu
efetivo cumprimento.

§ 6° O acesso ao TAC ser4 restrito até o seu efetivo cumprimento ou até
a conclusdo do procedimento correcional decorrente de seu
descumprimento.

§ 7° O TAC sera registrado nos assentamentos funcionais do servidor
durante o periodo de 05 anos.

§ 8° A celebragdo de Termo de Ajustamento de Conduta importara no
arquivamento do procedimento correcional apdés o cumprimento das
obrigagdes assumidas ¢ em se tratando da hipdtese de reposi¢do ao
erario, na forma dos arts. 48 e 49 desta lei.

§ 9° No caso de descumprimento do TAC, a chefia imediata do servidor
ou a comissdo que tenha participado da celebragdo do compromisso
adotard imediatamente as providéncias necessarias a instauragdo ou
continuidade do respectivo procedimento correcional, quando cabivel.

§ 10° E nulo o Termo de Ajustamento de Conduta firmado sem os
requisitos previstos nesta lei.” (NR)

Art. 65 Fica incluido o art. 157-A a Lei Complementar municipal n® 1.786, de 16 de
dezembro de 2011, com a seguinte redagio:

“Art. 157-A Para sua efetiva validade, o TAC devera ser homologado
pelo Procurador-Geral do Municipio ¢ pelo Corregedor-Geral do
Municipio.”

Art. 66 O Capitulo I1, do Titulo IV, da Lei Complementar municipal n® 1.786, de 16 de
dezembro de 2011, passa a viger com a seguinte redagdo:

“CAPITULO 11
DOS PROCEDIMENTOS CORRECIONAIS” (NR)
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Art. 67 O art. 158, da Lei Complementar municipal n® 1.786, de 16 de dezembro de
2011, passa a viger com a seguinte redacdo:

“Art. 158 A autoridade que tiver ciéncia de irregularidade no servigo
publico é obrigada a promover a sua imediata apuragdo, mediante
encaminhamento de denflincia ao 6rgdo de correigdo competente,
assegurado a0 acusado o contraditério e a ampla defesa.

§ 1° As denuncias de irregularidades serdo objeto de apuragdo desde
que contenham:

I - elementos minimos de admissibilidade, na forma prevista em
regulamento;

II - a identificagdo do denunciante, salvo quando se tratar de denincia
andnima devidamente colhida mediante tratamento da Ouvidora-geral
do Municipio;

IIT - forma escrita, confirmada a sua autenticidade.

§ 2° Quando o fato narrado ndo configurar evidente infragdo disciplinar
ou ilicito penal, a denuncia pode ser arquivada de oficio, por falta de

objeto.

§ 3° A instauragdo de Investigagdo Preliminar Sumadria ou Sindicancia
previamente ao procedimento acusatério supre a auséncia dos
elementos previstos nos incisos do § 1° deste artigo.” (NR)

Art. 68 O art. 159, da Lei Complementar municipal n°® 1.786, de 16 de dezembro de
2011, passando a viger com as seguintes redagdes:

“I - investigagdo Preliminar Sumaria (IPS), quando a complexidade ou
os indicios de autoria e materialidade ndo justificarem a imediata
instauragdao de processo administrativo disciplinar ou sindicincia
administrativa, ou mesmo quando a autoridade competente para
instaurar procedimento correcional verificar a necessidade de promover
apuracdo e produzir elementos de informagdo em fase de
admissibilidade, na forma de regulamento expedido pela Chefia do
Poder Executivo Municipal,

Il - sindicancia administrativa, quando for incerta a autoria e/ou a
materialidade do fato investigado e a complexidade do caso
impossibilitar que a apuragido se dé mediante Investigagdo Preliminar
Sumaria (IPS);

III - processo administrativo sob o rito sumario, se o caso configurado
for passivel de aplicagdo de adverténcia ou suspensio disciplinar até 30
(trinta) dias, quando a falta for confessada, documentalmente provag
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ou manifestamente comprovada, e ainda para as situa¢des de abandono
de cargo, inassiduidade habitual e acumulagdo ilegal de cargos,
empregos ou fungdes publicas;

IV - processo administrativo sob o rito ordindrio, quando houver
elementos de autoria ¢ materialidade do fato, desde que ndo se
configure as situagOes previstas nos demais incisos do caput deste

artigo.” (NR)

Art. 69 O caput, do art. 165, da Lei Complementar municipal n° 1.786, de 16 de
dezembro de 2011, passa a viger com a seguinte redagao:

“Art. 165 A comissdo somente podera deliberar, virtual ou
presencialmente, com a maioria absoluta de seus membros, salvo no
que diz respeito aos despachos proferidos pelo presidente para impulso
da sindicancia ou do processo.” (NR)

Art. 70 O § 1°, do art. 167, da Lei Complementar municipal n° 1.786, de 16 de dezembro
de 2011, passa a viger com a seguinte redagdo:

“§ 1° A comissio sindicante sera composta por 02 (dois) ou 03 (trés)
membros, que poderdo ser dispensados de suas atribui¢des normais, até
a apresentagdo do relatorio final.” (NR)

Art. 71 Os §§ 2° ¢ 5°, do art. 170, da Lei Complementar municipal n® 1.786, de 16 de
dezembro de 2011, passam a viger com as seguintes redagdes:

“§ 2° A comissdo lavrard, até 05 (cinco) dias titeis apds a publicagdo do
ato que a constituiu, termo de indiciagdo em que serdo transcritas as
informagdes de que trata o parigrafo anterior, bem como promovera a
citagdo pessoal do servidor indiciado, ou por intermédio de sua chefia
imediata, para, no prazo de 07 (sete) dias uteis, apresentar defesa
escrita, assegurando-lhe copia digital dos autos e, caso requerido, vista
do processo na reparti¢do, observado o disposto nos artigos 187 ¢ 188
desta lei.

§ 5° O prazo para a conclusdo do processo administrativo disciplinar
submetido ao rito sumario ndo excedera 30 (trinta) dias, contados da
data de publicag@o do ato que constituir a comissdo, admitida a sua
prorrogagdo por igual periodo, quando as circunstancias o exigirem.”

(NR)

Art. 72 O caput, do art. 172, da Lei Complementar municipal n® 1.786, de 16 de
dezembro de 2011, passa a viger com a seguinte redagéo:

“Art, 172 O processo administrativo disciplinar devera ser iniciado,
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sua instauracdo e concluido em prazo nio excedente a 60 (sessenta)
dias, admitida a prorrogagdo por igual prazo, quando as circunstancias
o exigirem.” (NR)

Art. 73 O art. 174, da Lei Complementar municipal n® 1.786, de 16 de dezembro de
2011, passa a viger com a seguinte reda¢ao:

“Art. 174 Os termos serdo lavrados por qualquer dos membros da
comissdo e terdo forma processual e resumida.

§ 1° A juntada de qualquer documento aos autos fisicos ou digitais sera
feita por ordem cronoldgica de apresentagdo, devendo o presidente ou
secretario(a) rubricar todas as folhas quando se tratarem de autos
fisicos.

§ 2° Constara dos autos do processo a folha de antecedentes funcionais
do acusado.

§ 3° As deliberagdes das comissdes serdo registradas em atas
circunstanciadas, que informardo a data, os membros presentes e as
deliberagoes adotadas.

§ 4° Os autos do processo e seus respectivos atos processuais serio,
preferencialmente, formalizados em arquivo com assinatura digital, nos
termos de regulamentagdo especifica, e serdo extraidos em duas vias
quando a impressdo for indispensavel a realizagdo do ato processual,
em especial nas hipéteses dos incisos II e III, do art. 175 desta Lei.”

(NR)

Art. 74 O art. 175, da Lei Complementar municipal n® 1.786, de 16 de dezembro de
2011, passa a viger com a seguinte redagdo:

“Art. 175 As citagdes e intimagdes serdo feitas observando a seguinte
ordem preferencial:

[ - por meio de comunicagdo eletronica, na forma do art. 175-A desta
lei;

I - pessoalmente e/ou por via postal;
I11 - por edital.

§ 1° A citag@o pessoal serd feita, preferencialmente, pelo secretario(a)
da comissdo, apresentando ao destinatirio o instrumento
correspondente em duas vias, o qual contera a descrigio resumida da
imputagdo, o local de reunides da comissdo, com a assinatura do
presidente e o prazo para apresentagdo das informagdes preliminares ou
defesa escrita e indicagdo de provas.
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§ 2° O comparecimento voluntario do acusado perante a comissao supre
a falta e/ou a nulidade de citagio.

§ 3° Quando o acusado se encontrar em lugar incerto ou ndo sabido,
bem como local fora da cidade, ou quando houver fundada suspeita de
ocultagdo para frustrar a diligéncia, a citag@o sera feita por edital.

§ 4° O edital sera publicado, por uma vez, no Didrio Oficial do
Municipio, na forma de lei especifica.

§ 5° Recusando-se o acusado a receber a citagdo, deverd o fato ser
certificado a vista de 02 (duas) testemunhas, dando continuidade ao
processo.” (NR)

Art. 75 Ficam incluidos os arts. 175-A, 175-B, 175-C, 175-D, 175-E, 175-F, 175-G ¢
175-H & Lei Complementar municipal n® 1.786, de 16 de dezembro de 2011, com as seguintes
redagdes:

“Art. 175-A As comunica¢des referentes aos processos correcionais
podem ser efetuadas por meio de correio eletrénico institucional,
aplicativos de mensagens instantdneas ou recursos tecnologicos
similares, observadas as diretrizes e as condi¢Oes estabelecidas nesta
lei.

Pardgrafo inico. Os recursos tecnologicos podem ser utilizados para
a realiza¢do de qualquer ato de comunicagdo processual, inclusive:

I - intimagdo para apresentagio de informagdes preliminares, de defesa
escrita e cumprimento de demais diligéncias;

11 - intimagdo de testemunha ou declarante;
M1 - intimagdo de investigado ou acusado.

Art. 175-B O encaminhamento de comunicagdes processuais por meio
de recursos tecnoldgicos pode ocorrer mediante mensagem para o
enderego de correio eletrdnico ou para o namero de telefone movel
pessoal, seja funcional ou particular.

§ 1° As comunicagdes processuais direcionadas a entes privados podem
ser encaminhadas para o enderego de correio eletrénico ou nimero de
telefone mével institucional.

§ 2° O interessado ou seu representante legal € o seu procurador
constituido devem informar e manter atualizados o enderego de correio
eletrénico e o numero de telefone mével para os fins previstos no caput
deste artigo, sob pena de reputarem-se validas as comunicag¢des com a
regular continuidade do procedimento.
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§ 3° Quando néo identificado enderego de correio eletronico ou nimero
de telefone mével, funcional ou pessoal, devem ser utilizados os meios
convencionais de comunicagdo dos atos processuais que assegurem a
certeza de ciéncia da comunicagiio, nos termos dos incisos II e III, do
art. 175 desta lei.

§ 4° O interessado ou seu representante legal e o seu procurador
constituido devem indicar o nome completo, a profissdo ou fungdo
publica exercida, o enderego de correio eletrénico e o nimero de
telefone movel das testemunhas por ele indicadas.

Art. 175-C A comunicagdo feita com o interessado, com seu
representante legal, procurador ou terceiro, por meio de correio
eletronico ou aplicativo de mensagem instantanea, deve ocorrer na
forma de mensagem escrita acompanhada de arquivo de imagem do ato
administrativo.

§ 1° O arquivo deve cstar preferencialmente em formato néo editéavel.

§ 2° Tratando-se de comunicagdo com mais de uma pagina e que
demande fragmenta¢do em mais de um arquivo, as midias devem ser
devidamente identificadas, de modo a permitir sua leitura com
observancia da ordem cronolégica da produgido do documento original.

§ 3° Os anexos dos atos de comunicagdo poderdo ser disponibilizados
mediante indicagdo do enderego de acesso ou link ao documento
armazenado em servidor online.

Art. 175-D Os aplicativos de mensagem instantinea utilizados para
comunicagdes processuais devem possuir as seguintes funcionalidades:

I - envio de mensagem de texto; ¢,
IT - envio de arquivos de imagem.

Art. 175-E Enviada a mensagem pelo correio eletrénico ou pelo
aplicativo de mensagem instantanea, a confirmagdo do recebimento da
comunicagio s¢ dara mediante:

I - a manifestagdo do destinatario;

II - a ciéncia ficta, quando encaminhada para o correio eletrénico ou
nimero de telefone moével informados ou confirmados pelo interessado;

III - o atendimento da finalidade da comunicagao.
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Pardgrafo finico. A contagem de prazos tera inicio no 1° (primeiro) dia
util que se seguir ao de qualquer das hipdteses constantes nos incisos
do caput deste artigo.

Art. 175-F Em ndo ocorrendo alguma das hipdteses dos incisos do
caput do artigo anterior no prazo de 5 (cinco) dias tteis, o procedimento
de comunicagio deve ser cancelado e repetido pelos meios previstos no
art. 175 desta lei.

Art. 175-G. A comunicacio processual deve ser incorporada aos autos,
mediante a juntada do extrato da mensagem de correio eletrénico ou de
aplicativo de mensagem instantinea, em que conste o dia € o horério
em que ocorreu a confirmagdo do recebimento da mensagem pelo

destinatario.

Pardgrafo dnico. Em caso de ciéncia ficta, sera lavrado termo nos
quais constem o dia, o horario ¢ o nimero de telefone ou correio
eletrénico para o qual se enviou a comunicagao.

Art. 175-H Poderdo ser expedidos atos normativos regulamentares
acerca desta matéria.”

Art. 76 Os §§ 1° e 2°, do art. 179, da Lei Complementar municipal n° 1.786, de 16 de
dezembro de 2011, passam a viger com as seguintes redagoes:

“§ 1° Caso o acusado, intimado pessoalmente ou por advogado
devidamente constituido nos autos, deixar de comparecer sem motivo
justificado a qualquer ato processual, o presidente da comissdo
prosseguira com o feito sem este.

§ 2° Nenhum ato probatorio da instrugdo poderd ser realizado sem a
prévia intimagdo do acusado ou de seu advogado regularmente
constituido nos autos do processo.” (NR)

Art. 77 O caput, do art. 181, da Lei Complementar municipal n® 1.786, de 16 de
dezembro de 2011, passa a viger com a seguinte redagio:

“Art. 181 As testemunhas serdo intimadas por meio de ato expedido
pelo presidente da comissdo, preferencialmente por meio digital, nos
termos do art. 175-A e seguintes desta lei, com juntada do extrato da
intimag@o, ou por intimagdo pessoal ou postal, devendo a segunda via,
com o ciente delas ou Aviso de Recebimento (AR), ser anexada aos
autos.” (NR)

Art. 78 O art. 182, da Lei Complementar municipal n® 1.786, de 16 de dezembro de
2011, passa a viger com a seguinte redacdo:
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“Art. 182 O depoimento sera prestado oralmente e anexado aos autos:

I - por meio digital, preferencialmente, mediante gravagédo de audio ¢
video;

11 - reduzido a termo, quando indisponiveis os recursos tecnologicos
para gravagdo.

§ 1° As testemunhas serdo inquiridas separadamente, podendo ser
promovida a acareagdo.

§ 2° Antes de depor, a testemunha serd qualificada, ndo sendo
compromissada em caso de amizade intima ou inimizade, ou ainda
parentesco, com o acusado ou denunciante, em linha reta ou colateral,
até o terceiro grau.

§ 3° Nio ¢ licito a testemunha ou declarante trazer a4 audiéncia scu
depoimento ou declaragdo por escrito.

§ 4° Quando o depoimento ou interrogatério for gravado, somente serd
reduzida a termo a Ata da Audiéncia, que contera a descrigdo dos atos
que ocorreram, qualificag@o dos presentes, os requerimentos e, quando
for o caso, as deliberagdes da Comissio.

§ 5° O depoente ou o interrogado podera requerer a cpia da gravagéo
de sua oitiva, que sera disponibilizada em /ink de acesso ao arquivo
armazenado em servidor online:

I - a qualquer tempo, quando se tratar de Processo Administrativo
Disciplinar;

I - ao fim da Sindicancia Administrativa, apds a decisdo da autoridade
julgadora.” (NR)

Art. 79 O art. 183, da Lei Complementar municipal n°® 1.786, de 16 de dezembro de
2011, passa a viger com a seguinte redagio:

“Art. 183 Quando houver duvida sobre a integridade mental do
acusado, a comissdo propord a autoridade competente que ele seja
submetido a exame por médico psiquiatra, a ser designado pelo
municipio, fixando prazo para entrega do laudo.

Pariagrafe unico. O Incidente de Averiguagdio da Capacidade
Psiquidtrica (IACP) sera instaurado por despacho da autoridade
competente para instauragdo dos procedimentos correcionais,
dispensada sua publicagdo, processado em autos apartados e apensado
a0 processo principal, ficando este sobrestado até a apresentagdo do
laudo, sem prejuizo da realizagdo de diligéncias imprescindiveis.” (NR




PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA DA CONQUISTA

www.pmvc.ba.gov.br

LEI COMPLEMENTAR N° 2.897, DE 17 DE MAIO DE 2024.

Art. 80 O caput, do art. 187, da Lei Complementar municipal n® 1.786, de 16 de
dezembro de 2011, passa a viger com a seguinte redagéio:

“Art. 187 Ultimada a instrugdo, a comissdo processante elaborara
tipificagdo de infragdo disciplinar, se for o caso, com a especificagio
dos fatos e das respectivas provas, e intimara o acusado pessoalmente
ou por meio de defensor devidamente constituido nos autos para
apresentar defesa no prazo de 10 (dez) dias tteis, assegurando-lhe vista
do processo, preferencialmente por meio digital ou, mediante
requerimento, para efetuar copias dos autos fora da reparti¢do, quando
fisicos, responsabilizando-se pelos custos desta atividade.” (NR)

Art. 81 O caput, do art. 188, da Lei Complementar municipal n® 1.786, de 16 de
dezembro de 2011, passa a viger com a seguinte redagao:

“Art. 188 Achando-se o indiciado em lugar incerto e ndo sabido, serd
citado por edital para apresentar defesa, com publicagdo em Didrio
Oficial do Municipio.” (NR)

Art. 82 Ficam incluidos a Subsegdo IV-A, a Segdo V, do Capitulo II, do Titulo IV, bem
como os arts. 192-A e 192-B, 4 Lei Complementar municipal n° 1.786, de 16 de dezembro de
2011, com as seguintes redagdes: '

“Subseg¢io IV-A
Do Regime de Prazos

“Art. 192-A Os atos processuais devem realizar-se em dias uteis, no
horario normal de funcionamento do 6rgdo.

Pardgrafo dnico. Serdo concluidos depois do horério normal os atos ja
iniciados, cujo adiamento prejudique o curso regular do procedimento
ou cause dano ao interessado ou 2 Administra¢do Publica.

Art. 192-B Na contagem dos prazos processuais, relativos ao regime
disciplinar, computar-se-o somente os dias tteis, sendo excluido o dia
do inicio e incluido o do vencimento.

§ 1° Os prazos fluirdo a partir do 1° (primeiro) dia 1til apés o
recebimento da citagao/intimagao.

§ 2° Considerar-se-4 prorrogado o prazo estipulado, até o primeiro dia
util seguinte, se o vencimento cair em sabado, domingo ou feriado, ou
dia em que ndo houver expediente no 6rgdo da Administra¢do Publica
responsavel pelo procedimento ou este for encerrado antes da hora
normal.
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§ 3° Os prazos expressos em dias contam-se de modo continuo, salvo
disposicdo legal em sentido contrario.

§ 4° Os prazos fixados em meses ou anos contam-se de data a data,
tendo como termo o tltimo dia do més se no més do vencimento nao
houver o dia equivalente aquele do inicio do prazo.

§ 5° Os prazos estabelecidos pela autoridade instauradora para a
conclusdo dos procedimentos correcionais contam-se em dias corridos,
salvo disposi¢do legal em sentido contrario, considerando-se, ainda, as
disposi¢des do §2° do caput deste artigo.”

Art. 83 Fica incluido o art. 198-A a Lei Complementar municipal n® 1.786, de 16 de
dezembro de 2011, com a seguinte redagdo:

“Art. 198-A Ao regime disciplinar aplicar-se-3o, subsidiariamente, as
normas de direito processual civil”.

Art. 84 Ficam revogados:

I - o paragrafo tnico, do art. 37, da Lei Complementar municipal n® 1.786, de 16 de
dezembro de 2011;

II - os §§ 2° ¢ 3° do art. 100, da Lei Complementar municipal n® 1.786, de 16 de
dezembro de 2011;

III - o inciso IV, do art. 152, da Lei Complementar municipal n® 1.786, de 16 de
dezembro de 2011.

Art. 85 Esta Lei Complementar entrara em vigéncia na data de sua publicagéo, ficando
revogadas as disposi¢des em sentido contrario.

Vitoria da Conquista — BA, 17 de maio de 2024.
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