CAMARA Municirpar b PaLMiTaL

ESTADO DE 5A0 PAULO

Disphe sobre = recrganizacio s
rriacdo de cargos miblicos na
Cémara Municipal de Palmital,
SEus provimentos, suas remuns-
racbes, suas carreiras & d4

outrac providincias.

CaPITuLo 1
Bas Disposigles Preliminares

Artigo 10 - Fica recrganizado nos teenos desbi lel o Plano de
Carreira, Cargom e Verncimentos, dos funciondrios da CEsars
Muriledpsl de Palmital.

Faragrafo unicoe - fAne funciondrice atives w inatives
abrangidos por ests lei & assequrada 1RONDMIN de vencligntse FETa
Fargos de  atribodiches iguais ou assemélhadoe, ressalvadas as
wantagens de cardter bhdavidual, chtidas por leis anterinres &
pronulgacic dests, a8 S relatlivas a natureza o » local ‘der
Erabal ho.

CAPITULO 13
Do Buadro do Pes=nal

Artigo 29 - Ficam rriados rs CHiRsrs Muricipal de Palmital, os
Cargos  relacionadow, quantificados & retferencliades  os SELR
vEncimenhlos no ANEND 1 da proserte lei, regidos pelo Extatiito do=
Funciondrioa PUblicos do Municipio de Palmital, de groviments em
Comt saia.

& 18 - 0Os vencimehbtos relersnibse aos cargos de  pravimento
FaRLEslonado citedos oo "camib" Spzie sartige, sHo0 o8 constantes
e tabola do ANENL I-8 dects L=t -

§ 20 - Us cargus & que s= refere o Tcaput"  poderBo  tambdn
SSErEm  providos por solosntes do Gusdro Permanents de Cargos de
Frovimento Efetivo da Prefed turs Municipal de Palmltsl.




MunicipaL DE PALMITAL

ESTADO DE 3A0 FAULD

¥ I8 - A rpaunsracdo relsative ap desempenbn de LCargo #m
Comissdo, guendo provico por ocupente do Ousdro Fermanents, Sera
igial sSo padr3o salsrial do caroo para o gual fol designadao, Sem
|18 PR vEMTADENS AEsEldEls, B Mo Sg  LTEar B e w0 vEMCImEn Lo s [a]
funcipnAdrio, ressalvado o disposta no artigo 1|59 da Lei Organica
da Mumicapilo de Palmaital, gue sd ceréd devido. guande dB  retorno
A0 S@l cargo de origem DU por ocasi8o de sus aposentadoris.

g 480 - (0O cargos em Comissd3o s8rdo preenchicos de

coriformidade com ok critérlos de conflanga, pelo Presidente da
Cdmars Munacipal. sendo goe sebe pougan bezs sersio designacdos  poe
decreto @ zerao de lavre destituiczo,

Artigo I8 - Ficam rpriados na LEmara Municipal de Palmital o
Cargos de provimento efstivo, regidos pelo  Estabdtos  dos
Funcionarice Publicos do Municipio de Palmital, relacionados. &
guantificados no ANEXD 11 desta lei, besm comp Suas  classes
funcionais, Sus carga bheraria, suas referéncias: salariais de:
indcio & gray méxipn de carreira, as condigBes para o ‘seu
grovimenta @ a nomenclatura das funcles tus 1f¥o dessmpenbsr.

Faragrafto unico - Uz vencimentos respectivos dag rejferencias:
salariais das gcarreiras dos cargos de provimento efefiva ora.
criados, sS0 aguelas constEntes na tabela do ANEXD 11-A4  desta
lad. e

Artigo 49 - A praimeirs admissdo far-se—a4 sEmpre no pﬂﬂﬁﬁh
inielal do carg,.

CaPITULO 111
Da Evoluglio Fuhncional

Artigo: oF - U sistema de evoilucdo Tuncional 2.0 conjunts de.
possibil idades piropodrclonadss FEla sOmilnisEracHEn, medlarteE &

df] Lesghs (1] dEbErmitados prIRCLiEIcs, OQUE ESSEZUrEm S
FUNCioRATIOS, s ! sikstems de S ErLis Erednamaribo;
aper TercoamsEntio. avsliacdo do desempesnho 1ndividuasl 2 reciclagem
pariodica. chnd i cose indispengavels & LBua valorizagido e

profissionalizacdo.

Artigoe 48 — 0O desenvolvimento do  funclonario na Ccarreira)
aforrers pmedlanle  pruagressgao Tunrcboisl . pramacio fufclional e
BCSEEh.

Artigo 72 - & progressEo funcional dos poupantes dos  cargos-
de  proavimertds sletive crieadps por seta le:, far-=sg-a por

i
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ESTADO DE SA0 PAULO

Il - demérito no deseapenho de suas funcles:

i1l = desenvelvimentc de formacdo escolar e profissional.

Artigo B2 - & aveliscsn funciongl sers foita pov contagem de
pontos, 5 saber:

[ = tempy de servico efelivo:

a) ¢ (frés) pontos por cada ann de servico efetivo:

gl & leels) pontos por cada ann de desempenho nokesdo FHEEITE
arge de provimento 6 comissan.

IT = peloc demsrito no dbséopenha e suss FfuncBes:

&)l 1  (um) ponto negdative por cada adverténcia formal
registrads em prontudripe

by 3 ItrEs) pontos neoativos por cada  repreensdb formal
registrada e pirontudrin.

c i i=els | pen ks negativos por cadsa sOspeEnsEd formed
Fedistrada em prontudrio,

(11 - todo funciondrio gue ascender a grau de inetrwelia:
SupBrior A0 2 fda clssse guw esteja ccupands, =era computado &
titulo de formaco profiesionals

8 para & classe: 1z

L = copglusio ds 23 série, 15 (Quinze) pontos

2 = eonclusic da B3 série, 1M (guinzel pentos:
3 = conclusia do 20 grau, 15 (guinze) pontoss
4 - conelusEo do 39 grau, 15 (guinse) pontos.

h) para a classs Tis

Ll = conclusso de 20 gras. 15 (gusnze) pontong
= conclusda dg 32 grau, IS (guinze) pontosi

c) para a classe TT1:

i = IH tgiimze’ pohbtos pela araduscEs’ Gk curso de mnitr;ﬂ_r_?r

ri#lacionado & sud ares de atuacio do seu cargo ou funcHo.

F 18 - [0 tenpo dief SErviED . s fus sg rafors- o dncedes T e




CimMmara MuniciPAL bpE PALMITAL
%

ESTADO DE SA0 PAULO

8 280 - 4 rontagem de pontos das alineas "a® = “b" do inciss
I deste artigo. nIa 230 cumulativae .

B 3B - OQuando o sto gue originol a répresncsio @ & suspens=Ye-a
que se referg o dncises TI for o assmo, ndo serd conEiderado  comg

demérito & renresnsdo.

Artigo 92 - § progressdo funcionsl s& fara sm 1 (um) grag

para cads 10 (guinze) pontos obtidos, vetads a repetitin do mesmo
eventn rig :ﬂnfaqu e oon Eos .

§ 18 - No caso de existinols de reste na divisso do nimerc de
poentos phtidos na avalidachn pelos pontos eetabelecidos pera

progressidn. este Eerd conslderado Z2aldo,. ¢ serd romputado  no

somatorio dos pontos da avaliacl#s sequinte,

§ 28 — 0 somatdrio de pontos negativos, reduz o ﬁumﬁtﬁfim ﬁﬂh

pontaos posltiveos obtidos eom cads avaliaclo & solre & mESmE

transferEncia estabeleclida  no pardarafo anterior nos casgs dn'
saldo negativo, vedada o regressdo de referencias fis tabela  dos

padries de veficimgntos.

Artigo 10 — Promocdo funcional & a passagem do funcionario:de

um npivel para o seguinte,. dentes da mesms claces uhpdﬂcidqﬁ . 1-18

pontos obtidos straves da ficha de avaliacio Tuncional.

Artigo 11 - & promacEd funclons]l s fard SEMPre. -gue- D
funcipnério tiver obtido todos o5 graus de um meEsmo Oivel.

Paragrafo dnico - 0 fUnciondrid gue ascender & i 1
refarfincls do ndvel maximo de sua carreira. antes do Pra®o  Ears
obtencao de sposentadoria, Serd concedido, apoe  um ang nests
situachn, gratificacdo de 20% (winte por centol, wobre sell padrio
de wencimento, situacso gue perdurard até seu afTastamento por
DO SEM tadarias.

Artige 12 - fcesso & 2 passagem do funcion&rio de uma  Elssde
para s amedistdmenie superipr, dentro das respsctivea carrelira.
Artigo 1T - VYersficar—we<30 vagss para o sScesss nas datasz

i do falwcimenta, 'da demissibc ® ‘da Sposentadoria dg
funtciormario:;

IT = da rempgho o do scesson de outro Tunciondrios

IT1 Ga-Cridcdo de cargn par les.
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EATADO DE 810 PAULO

Artigo 14 - A Gecretaris Administrativa procederd & abertura
de dnscriglies para acesso por un periodo de 15 (guinre) dias,
straves de edital, ao gual se dard ample publicidade.

Paragrafo dGnico - & assinatura m a sntrega do  pedido de
inscricsn, amplicars no conhecinento & sceitacdo de todas as
disposlches desie Regulamssta.

Artigo 13 — 50 poderdo concorrer ao scesso Us funclionscics
= F- 3

presncheren ss condiches de habilitaglo e demaie
renu151+u= Ha novd CLASEE

il - contar com maie de dois anow de efetivo exprcicia oo =R
CaFrgo.

Artige 1l& — 0 wucessd se fard siravés de prova selativa
irbkerng, & glial 58 apurara @ apitidaoc para o desempenho g8

atribuicBes mais complésas do novo cargo.

Artigo 17 — Dingresso na nova classe, far-as—& no grau . R
Que s2 enconlra classificadn 6 funcionarie. )

Artign 18 - [} acesso vhedecerd 2 lipts de classificacio @ &
nimera de wvagas diswponiveis, cuja validade serd de i {um) anﬂ,
contado «a data de publicacio.

Fardgratao oOnicto - [ exercicio s dard no masimg B faa
(Erimta) diss apl=s a hosologacdo do protesso  seletivo &
indempendente de gusisguer faormalidades, lavrando-se & imp lesinen e
AaE respectives ariolacBies np prontusdrie d0 fumclenAric.

Ariigo 19 - O olo gresnchimento das  vages pelo acesso,

Ehg8jara = rEalisacoan de. concurss pablaico.

CAFITIRDO IV
Do Enguadramento

Artigo 20 - & Hecretsria Adminastrativa de Clmars realizars
num prazo madimeo de I0 (frantel dies da promulgackc desta et
enguadramento de ltodos o funciondrics da  Camara Muntcipall

mbedetidas  as condicles petabelecidas noste capitula.




MUHIEIFA_I;; DE PaAaLMITAL

ESTADD DE SAQC PAULD

Artigo 22 - Oc stuaiz funciondrics ativoe,. gue na ocaeils do
Enguadranento,. N§c poAaslarem a gualificegio NEcessarta da Classm:
DU do cargo dispoasto reska led, tarso o prazo madimo de 5 (cinco)

05, para S8 adaptarem 4s condicles bisicas de grovimento do seu
carac.

Artigo 23 - D= funcionarios serdo enguadrades no  ouadro de

pessoal, abtravids de partaria, obgervado o ssguinte:

I = Qg funciondrios pfetivos, independentemente de Oualcouer
orovidinciag., Ser=0. investidos no  ewercicio dos FErgus
rorrespandentas.  lavrando-se as respectlivas apostilas  em SELE
titulos de nomescho.

11 - 0= funcignédrios simplesments getaveis no  servigo
publico municlipal, assim Considerados 35 pessoas detentoras de
eslabllidade constitucional ., serwo  Anvestidas nos CHFOOE
Ccerrespondentes, FaTRE S winhan  dessmpenbnncde, lavrnndunﬁﬁ e
respectivas wpostilas de piercicio ne cargo. b |

117 — Ds atueis funciondrics. n3¥o enguadrados noe incisos 1
@ K1, serdc claswificados nos cargos correspondentes, en ousdeo
de  pessgal Anstavel,. lavrando—s& a= respertivacs aﬁﬂta;ﬁaﬁ nos
proftujrios @ documentos contratuais, devendd submetersmese A
concurso publica. gue deverd ser realizado no prazo méximD de 18
mEsEs, & Conbtar de publicecdo degta leig

IV = De funciondrios referidos no inciso anterior gue RE0
forem aprovados no concurso pablico ssrdo esorerasdos  instartines

ou  gradativamentes, na nedida em gue o interesss piblico ABSim O
ENIgir .

Pardgrafo dnico - fu contrbtacties anteribrnente efetuadas,
que =2venlualaentie vigrem a ser conslderadas lrregulares &m Wista
de lel, deverBo ser ftomavas sedidas pard 4 sua regularizaclo. no
Hrazo mbpimo de T inpvents) dias da constataclo. "

CAPTTULDO ¥
Das DisposicBes Finais e Transitdrias

Artigo 24 - 0 enquadraments des funcionérios atirsngidos por
gsta le&l, decorrentes da Eranstormacasc AEigs em sltuacdd MOV,
devers ser efeluads no medmo oadirdo de =itusfdin antiga para  oE
fanclondriogs pertercentes 4o Buadro Fermarante, e de acordo  com
o respectivos anedos pars s CcEroos e conlssdo.

Artige 25 - e vedado. por ato de snguadrakento. reduzif o




Cimara MuniciPAL DE PALMITAL

ESTADO DE SAQ0 PAULOD

Artige 27 - Us funcionérios inativosm. terda  =sis carges
acaptados & pova nomenclatira conforme o oanexo desta i

Artigo 28 — O praviments dos Carpos sm ComiseSo da Camara
Municipal serao efetivados atravée de portaria.

Paragrafo dnicoc = MNos ates administrabives reteridos no

"caput" deste il"tllgij dEvEraD |:|;|r|5tﬁ.r Dt'ranLDFIEI[FIFﬂtE, n anD
conpleta,. o ndmera do Cadasirn di FPessoe Fisics do Mipistéris i
Farenda, o nimern de sua Carteira de loentidade, o nome do  cargo
ou funclic para @ qusl estd sendo nomesdo ou designado, sua classe
funcional e A correspondente referfncia na tabela de padrio de
YENDLMmENLGs.

Artigo 29 - Ow cargos de provimento :nm;ssLdnadﬂ BR ;pnﬂﬁrﬁh
ger preenchidos mediagnte prévia glaboracio do programna de:

trabalbho  da uriidade organizacional estruturads ‘para s
deslgnacio.

Artiga 30 - Flca o [Chefe do Poder Legislativo, sutorizade &
remanelar ‘entre funcles dentre de um hesmo rdrgo, 08 ooupantes-
douw cargos de provimento efetive, desde gues hadja a rEaﬂipf&;Hn ?
treinamenta do sgrvidear., ]

Artigo 31 - 0O Preeldente da Clmara oodelk & desigrar
itnterinamente funciondrio pars peercer as fungBes de cargo nlko
provido do {luadro de Fessbal Permansrts . da Cimara Municipal,
comprovada o real necessidade do servico.

§ 18 - O funcionarid a6 podersa ser desagnado em :arﬂjn?
intarinn =8 AR sitas habilitaches profissionais preenchersm o=
Fegqrisiten do cargo.

B 2B ~ Erguanto Bst i ver respondendo interinamente na rove

func¥o. o funciondrin percebers os VENCIMEN oS no padriyoc salarisl
da cargo a gue foi dAesignado, sem as vantzgens prERdsis. degte =
Bad gue nenbumdirelto Ihe caiba de cer provids gfetivamerntes po

Largo a0 gual foi designado.

§ 3@ - A designacdo em cardter intarino durarsd até gue o
£argo seia provido por Icesud bu por concures piblico. '

Artigo 32 — Fics o Mesd da Cinaras sutorizada & atualizar as
tabhi=las dig. rEferfnclia om anwep,  obsdecidos os limrbss 5]
percEnludsis @ntabeledidos, para 4 Frefelturs Municipal, nas Ieis
dE ﬁll..'thE-l.‘lf_E'E. Balarts =% a3 [ e [ P— PRy P e i 1




Cimara  MonicipaL pe ParMmirar

ESTADO DE SA0 PAULO
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Artige 33 = Ase fuhcionarics do Quadro  permanente ou em
Comissdo gue por abeolula necessidade de SEFVICO, Comparscerem iz
Egsshies plensriae, ordindrias g extraordindrias da Camara
HHHEETEEI. sera concedids grabtsificacko de 30% (trainta par  cente)
#o0bre o seu padric de vericinente. Froporcional ehtre an sgsebog
realizadazs g afuelas a gue terham Compareridn.,

Artige 34 - fs despesas gerarrentes dac execucko e aplicacsa
desta lei, correrSc por conbta de verbas Proprisse do orcanente
vigEnie, suplementadas we neEcessdrip, dis acordo com as  normas
legais viger te,

Artign 35 -  Esta iy colpl ementar serd  pubiicsda
imediatanents apds a sua AProvacan e promuloscio,  vigindo seus
efeitos, a partir de 10 He -mErgo de 1995, degde Quando ficam
Fevegidss bodazs aa dispoeiches em contrério.

CAMARGS MUNICIFAL DE FALMITAL, EM 70 _DE E - 795

Fresidente

HIGUEL BUEND VIDAL
18 Secretario

- _—L'H-&w“ ﬁll

ANTONID DSMAR DA SILvA
i £8 Secretario

4 ENCAMINHAR

W) ;
".hxulim ﬂjr}
g,

v A D
p R O | .
3 sc Lyea A0 £ VOTAY A

C. M, Pabnisal, (35 v

qo
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ANEXD I - LE1 COMPLEMENTAR NE& DE DE DE 1995

RELARALD DO UTHRECES OE FROMIMENTS EM COMIBSA0 DA
LRMARA MUNILCIFAL TDE FRAEMITAL

MUMERD “DE CORGO EM COMITSSR0

REFERENT IS
CGCUFANTES

£l DIRETOR 08 BECRETERIA [hEs=5

i AESERSOR TECHMICD DAg-4
oL RaGESSHR - JURTDICE DHE-4
i1 ASBESSOR OF COMUNICAGCAD SQCTAL UARE=-4

ol MOTORISTA DA PRESIDENCIA DRaG=3

ANEXD T-A DA LET COMPLEMENTAR NO BE DE DE 1995

TREELA DE VEMNCIMHENTRS

OES=3 wvuu-e & = T IGITOCENTDS RE&IS)
DRS—0 ., ... =5 | - 2CI , B LHLUF MIL E DUZENTDS REATLS)
BRS—=T . .... B% Lo B0 50 (HLIM MIL E GUIMNHENTOS REAIS)

L m—
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EETADO DE 5A0 PAULD

ANEXD II DA LEI COMPLEMENTAR NG DE DE DE 1995

RELAGAN [0S CARGUS DE PROVIMENTD EFETIVO DA
CAMARA MUNICTIPAL DE FALMITAL

NUMERD DE  CARGO MG REF 4 CLABSE
OCLIPANTES

05 ABENTE ADMINISTRATIVO

# AJUDANTE ADMINISTRATTVO 2= a 3-E 1

Z PIETLIAR ADMINISTRATING a—f 5 4-E I

| GFICIAL LEBISLATIVE &-f a F=E i |
04 ARENTE OPERACIONAL

Z AJLIDENTE DE SERVICOR I=fd B~E 3

2 HOTORISTA I=A.ad-E [
02 AGENTE DE COMUNICACAD SOCIAL

TELEFOMISTA [0 H.) 2=fa JI=E -
I SECRETARTR = 3 'S—E 13

COMDICOES BASICAS PARA () PEDVIMENTD DS CEREODS E FUNCBES

FUNCBES DE CLASEE 1 = s Eboribecimentos da irea
-aplidan fisico & conbecimentos do Eargo
scunheciméntlos gerala
s@pressntacio

FUNCRES DE CLASSE I1 - 1@ grel conpleto
-giplond legal de habilitacl3o para. a
funciosdiuresn profissional lsante
-Cefihecimentos gerais & especificos
capresentacho condigna pgara o cargo

FLMCTRES DE CLASSE TT11 -diplond de fivel supwrior para o
BEENCiCIo 38 proatissio
-Fagistro fegular no ponselho regional
profinsionsl
«Prova of exercivic regular da profissdo
sConbEcimentos gerais = especiticaos
- AREESEN LAaCAo Ccofdigna pers o cargo

OBZERVAERD: #fAa demzic condiches gis Allaeias enlgldss para o
Frovimentio de: Eargos olbbldicos mesect Flradie me Ce b ad ol b o
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Caimara Municipar ve Paimirar
ESTADO DE SAQ PAULO
ANEXO 11-A DA LE] COMPLEMENTAR NO  DE  DE DE 1995

FRBELS BERM

\ graus
nivel %

< -i0

1

A

194,15
278.24
227,54
372,09
434,84
495,04
544,53
598,58
458,89

T2, 77

[0S FADRMES
OE PROVIMENTD EFET

200,40
267,95
330,03
385,059
449,75
501,51
552,70
607,96
&68, 77

T32,63

CE VENCIMEMNTOS DO CAREBOS

210,32
297 .46
334,50
397,98
462 68
511,20
&0 59
&17,09
&78,7T9

Tah &7

225,78
307,38
342,96
310,972
475,54
524,15
sS4 ,39
526,34
&88,98

757,88

iYO0 DA CAMARA MUNIGIFAL DE PALMITAL

242,69
317,08
349,44
423,84
485,04
A
BTT 95
&35, 72
&TF 30

765,24
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ANEXD = 111 - ENGUADRAMENTO

EARGOS EM COMISSAOD DA CAMARA MUNICIPAL DE PALMITAL

al THATAD &nTIGEH d BITUADRG NOVA

« PEEBERSOR TECHICH SRS ASSLk
v TOS DA EDUCACED AEEESE0OR TACMIECD

REBESSOR JLRIDICOND o BERESHOR JURTDICO

, DIRETOR D& SECRETARIA ADMI -/ i
¢ NISTRAT IV . OIRETOR T BECRETARIA




AMARA Municipar pe PaLMiTAL

ESTADO DE 380 PAULO

ANEXD = [III - ENGUADRAMENTD

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DA CAMARS MUNICIPAL DE PALMITAL

: SITHAGAO BN IGA - SITUAGED NOVE
| i
 EBCRITURARTD v AJUDGNTE ADRINISTRETIVO
|

AUXTLIAR ADMIMISTRAT IVD i RUXTLTAR ADMINISTRATIVO
« AURILIAR DE BERVIGOS GERGIS v AJUDANTE DE BERVIGOS
| "

MOTORIBTA PADRAED i MOGTORISTA

e

i e oy e W e e mw m
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