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LEI' N° 1938, DE 28 DE SETEMBRO DE 2001.

ALTERA A LEI MUNICIPAL N° 1924/2000, CRIA A
SECRETARIA DE ARTICULAGCAO POLITICA E PROGRAMAS
ESPECIAIS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DO CABO DE SANTO AGOSTINHO, FACOS ABER QUE A CAMARA DE
VEREADORES DECRETOU E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Os arts. 52 e 62 da Lei Municipal n2 1924/2000, passam a vigorar com a seguinte redagdo:

"Art. 52 O Gabinete do Prefeito é constituido pela Secretaria Executiva do Gabinete e pela Secretdria
Executiva de Imprensa e Comunicac¢do e tem como érgaos de assessoramento imediato ao Prefeito:

| - Assessoria de Projetos Especiais;

Il - Assessoria de Gestdo Estratégica e Informacdo;

Il - Assessoria de Captagdo e de Acompanhamento de Convénios e Fundos;
IV - Ouvidoria Municipal."

"Art. 62 A Secretaria Executiva do Gabinete do Prefeito incumbe:

| - Assistir, direta e imediatamente, o Prefeito no desempenho de suas atribui¢cdes e, em especial, nos
assuntos referentes a administragdo Municipal;

Il - Coordenador a pauta de audiéncias, despachos, viagens e eventos do Prefeito;
Il - Recepcionar autoridades e realizar todas as tarefas protocolares e de cerimonial;
IV - Prover a administragdo e manutencdo do prédio sede da Prefeitura;

V - Prestar apoio ao Prefeito na execugdo direta dos atos de gestdo, coordenagdo e decisdo quanto as
atividades, projetos e programas promovidos pelo Municipio;

VI - Exercer a coordenagdo das atividades governamentais concernentes aos aspectos politicos,
civicos e de representagdo a nivel municipal, estadual e nacional;

VIl - Viabilizar mecanismos de financiamento e produgdo de projetos para a promogdo de eventos
culturais e estimulo as atividades de lazer e recrea¢do das comunidades.

Pardgrafo Unico. Compete a Secretaria Executiva de Imprensa e Comunicagdo promover a divulgagdo
dos atos e atividades governamentais."

Os arts. 82, 92 e 10 da Lei Municipal n2 1924/2000, passam a vigorar com a seguinte redac¢do:
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"Art. 82 (...)

i) responsabilizar-se pelo perfeito funcionamento da Comissdo Permanente Licitagdo, com
observancia a todos os preceitos legais que regulam os processos de licitagdo, zelando pela legalidade dos
atos administrativos;"

"Art. 92 (...)

(...)
X - SECRETARIA DE ARTICULAGCAO POLITICA E PROGRAMAS ESPECIAIS."

"Art. 10 (...)

§ 12 A SECRETARIA DE GESTAO DOS RECURSOS MUNICIPAIS se compde basicamente da Secretaria
Executiva de Administragdo e da Secretaria Executiva da Fazenda e possui as seguintes atribuicOes

fundamentais:

a) planejar, desenvolver e coordenar os sistemas administrativos de gestdo de pessoal, patrimonio,
materiais e transportes oficiais;

b) elaborar planos e projetos de informatizagdo e modernizagdo administrativa no dmbito dos érgaos
e entidades do municipio;

¢) coordenar a aplicagdo das politicas de pessoal de remuneragdo do funcionalismo;

d) representar o Poder Executivo nas relagdes e negociagdes com os servidores publicos municipais;

e) planejar e executar planos e programas de desenvolvimento de recursos humanos de capacitagdo,
reciclagem e qualificagdo de pessoal;

f) exercer a fungdo de normatizagdo de procedimentos;

g) promover a avaliagdo, aquisicdo, desapropriacdo, indenizagdo e incorporagdo de imdveis para a
administragdo publica;

h) definir e implementar as politicas tributaria e financeira do municipio;

i) proceder a arrecadacdo e a fiscalizagdo da receita tributaria;

j) realizar os servicos de auditoria financeira, controle interno e acompanhamento do processo de
execucdo or¢camentaria;

1) normatizar e adotar os procedimentos relativos a arrecadacgdo tributaria, a contabilidade publica e
de auditoria financeira, bem como referentes as prestacdes de contar dos érgdos e entidades da
administra¢do municipal;

m) responsabilizar-se pelos assuntos monetarios, crediticios, financeiros e fiscais.

§ 22 A SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TURISMO se compde basicamente da
Secretaria Executiva de Promogdo do Trabalho, da Secretaria Executiva de Economia Urbana e Turismo e
da Secretaria Executiva de Desenvolvimento Rural e Abastecimento e tem as seguintes atribuicGes
fundamentais:

(..)

§ 32 A SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E PROMOGCAO HUMANA se compde basicamente
da Secretaria Executiva de Educacdo, Secretaria Executiva de Apoio Administrativo, Secretaria Executiva
de Saude, Secretaria Executiva de Cultura e Secretaria Executiva de Programas Sociais e Promogdo
Humana e tem como finalidade planejar e executar as politicas publicas de Saude, de Educagdo, Cultura,
bem como os programas sociais e de promog¢ao humana de forma democratica e articulada em parceira
com as diversas formas de representagdo da sociedade, além das seguintes atribuicGes:

a) executar a politica educacional e de ensino do municipio;
b) promover agbes de expansdo e difusdo do ensino em todos os seus niveis e modalidades;



c) manter e expandir a rede publica de ensino;

d) desenvolver programas permanentes de melhoria da qualidade de ensino e de capacitagdo do
quadro docente do municipio;

e) estimular e desenvolver atividades de lazer e de recreagdo nas unidades escolares do municipio;

f) promover agdes de incentivo a cultura em todas as duas manifestagGes e formas;

g) elaborar, juntamente com os diversos seguimentos culturais do municipio o projeto de criagdo da
FUNDACAO DE CULTURA do municipio;

h) apoiar a cultura popular e a cultura nacional relacionada ao popular;

i) viabilizar mecanismos de financiamento de projetos e iniciativas de promocgdo da arte e da cultura
local;

j) executar a politica de manutencdo e preserva¢do do patrimonio histdrico, artistico, documental e
cultural do municipio;

1) promover, orientar e controlar as ac¢Bes que visem o atendimento integral e equanime das
necessidades de saude da populagao;

m) exercer as atividades de fiscalizagdo e poder de policia de vigilancia sanitaria;

n) coordenar e acompanhar o processo de municipalizacdo do Sistema Unico de Saude;

o) implantar e coordenar o Programa Saude em Casa;

p) promover campanha de prevengao e controle de Doengas Sexualmente Transmissiveis e AIDS;

q) planejar, desenvolver e executar a politica sanitaria do municipio;

r) planejar e coordenar a execugdo das politicas governamentais relacionadas com o setor social;

s) executar a politica municipal de amparo a assisténcia as criangas, adolescentes, idosos e portadores
de deficiéncia;

t) coordenar e implantar as politicas publicas de apoio e promogédo da juventude;

u) firmar convénios e parcerias com o estado, a unido e organismos internacionais no sentido de
avalizar a captagdo de recursos para aplicagdo nas suas areas de atuagao.

§ 42 A SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E MEIO AMBIENTE se compde basicamente da Secretara
Executiva de Habitagdo de Urbanismo e da Secretaria Executiva Meio Ambiente e Saneamento e tem por
finalidade definir e executar as politicas de planejamento, meio ambiente, habitacdo e saneamento, além
de:

§ 52 A SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA se compde basicamente da Secretaria Executiva de Obras,
da Secretaria Executiva de Obras Comunitarias e da Secretaria Executiva de Servigos Publicos, e tem como
finalidades coordenar e executar as politicas de construgdo e manutengdo da cidade de forma
democratica a articulada em parceria com as diversas formas de representagio da sociedade, além de:

(...)

§ 72 A SECRETARIA DE ARTICULACAO POLITICA E PROGRAMAS se compde basicamente da Secretaria
Executiva de Assuntos Institucionais e da Secretaria Executiva do Programa Seguran¢a Amiga, e tem como
finalidades prestar apoio ao Prefeito na execu¢do direta dos atos de gestdo, coordenagdo e decisdo
quando as atividades projetos e programas promovidos pelo municipio, além de:

a) promover a articulagdo direta do Poder Executivo junto aos demais Poderes Municipais, em
especial com a Camara de Vereadores;

b) exercer a coordenagdo das atividades governamentais concedentes aos aspectos politicos, civicos e
de representagdo a nivel municipal, estadual, regional e nacional;

¢) coordenar o funcionamento dos nucleos de atendimento ao cidad&o;

d) coordenar e executar as politicas publicas de seguranca interativa;

e) coordenar e implantar, junto a Secretaria de Desenvolvimento Social e Promog¢do Humana, as
politicas publicas de apoio e promogdo da juventude;

f) estimular a pratica esportiva no municipio e administrar os centros poliesportivos;

g) firmar convénios e parcerias com o estado, a unido e organismos internacionais no sentido de
viabilizar a captagdo de recursos para aplicagdo nas suas areas de atuacgdo;

h) acompanhar a tramitagdo de projetos da lei na Camara Municipal e coordenar a colaboragdo das
Secretarias e demais érgdos da administragdo, no que respeita aos projetos de lei submetidos a sangdo
presidencial;."



O art. 13, caput, da Lei Municipal n2 1924/2000 passa a vigorar com a seguinte redagdo:

"Art. 13 Fica aprovada a criagdo, os simbolos, o subsidio, o vencimento e o quantitativo dos cargos
para provimento em comissdo, de livre nomeagdo do Chefe do Executivo, e as Fungdes Gratificadas
constantes do anexo Unico desta Lei, que dela faz parte integrante e insepardvel.

()"

O anexo Unico da Lei Municipal n? 1924/2000, passa a vigorar com as altera¢bes constantes no
anexo Unico da presente lei, que desta faz parte integrante e insepardvel, independentemente de sua
transcrigao.

Para fazer face a reestruturagdo contida nesta lei, fica o Poder Executivo a abrir créditos adicionais
ao or¢amento fiscal de 2001 e definir os seus programas de trabalho, assim como alterar o plano

plurianual para 2002 e 2005, visando sua compatibilizacdo como a reforma objeto dessa lei.

Paragrafo Unico. Fica o Poder Executivo autorizado a suplementar os créditos adicionais supra
referidos até o limite de 40% (quarenta por cento).

Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢gdes em contrério.
Palacio Conde da Boa Vista, 28 de setembro de 2001.

ELIAS GOMES DA SILVA
Prefeito Municipal
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